CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS DINS EL MARC DE LES BASES
ESPECIFIQUES REGULADORES DE L'ATORGAMENT DE SUBVENCIONS DE
L’AMBIT D’'ACCIO SOCIAL | CIUTADANIA DE L’AJUNTAMENT D’ESPLUGUES DE
LLOBREGAT, ANY 2017

1. BASES ESPECIFIQUES DE LA CONVOCATORIA

Resulten d’'aplicaci6 les Bases especifigues reguladores de [I'atorgament de
subvencions de I'ambit d’Accié Social i Ciutadania de I'Ajuntament d’Esplugues de
Llobregat, any 2017, aprovades per la Junta de Govern Local de data 24 de febrer de
2017.

2. OBJECTE, CONDICIONS | FINALITAT DE LA SUBVENCIO

L'objecte de les presents bases és definir el conjunt de condicions i el procediment a
seguir per a la sol-licitud, tramitacié, concessié, pagament i justificacié dels ajuts que
atorgui I'Ajuntament d’Esplugues, dins I'ambit d’Accié Social i Ciutadania, a entitats i
persones per al desenvolupament d’activitats ciutadanes.

L’Ambit d’Accié Social i Ciutadania de I'Ajuntament es composa dels segiients
departaments:

Servei d’Acci6 Social

Servei de Cooperaci6é al Desenvolupament
Servei de Cultura

Servei d’Educacio

Servei d’Esports

Servei d’'lgualtat

Servei d’'Infancia i Joventut

Servei de Nova Ciutadania

Servei de Salut Publica

Les activitats per les quals es demani suport economic han de complir les condicions i
requisits segients:

» Que les activitats es facin en el terme municipal d’Esplugues de Llobregat (a
excepcio de les accions en materia de Cooperacié al Desenvolupament), o fora
d'aquest en el cas que es consideri d'interés per a la projeccié exterior de la
ciutat.

» Que les activitats i/o els serveis complementin o supleixin la competéncia
municipal en aquestes matéries.

» Que les activitats que facin siguin sempre sense anim de lucre, o bé que si
s'obtenen beneficis, aquests siguin revertits a la propia activitat i declarar-los
com a ingrés quan es presenti la memoria de I'activitat.

Aquestes subvencions hauran de fomentar activitats d'interés public o social a
Esplugues de Llobregat i que tinguin per finalitat:

» Millorar la cohesio6 social de la ciutat.



Promoure I'associacionisme que treballa potenciant serveis d’interés general per
a la col-lectivitat i atribuits a la competéncia local.

Fomentar valors socials i culturals i noves formes de participacio.
Afavorir la cooperacio entre el sector public i el privat.

Possibilitar el creixement social, cultural, esportiu i educatiu.

Promoure un desenvolupament més sostenible de la ciutat.

Millorar la convivéencia i el civisme entre la ciutadania.

Eradicar les desigualtats de genere existents entre dones i homes en els

diferents ambits de la vida social, politica i cultural del municipi.

Afavorir la integracio de les persones nouvingudes dins la vida social i cultural
espluguina.

Promoure, defensar i garantir els drets i deures de la ciutadania.

Promoure accions dutes a terme en el marc de la cooperacio internacional per al
desenvolupament.

Les subvencions estan afectades al compliment de la finalitat a qué es condiciona
I'atorgament i no tenen caracter devolutiu; sense perjudici del reintegrament inherent,
en cas de I'incompliment de les condicions o caracteristiques imposades en I'acord de
concessio de la subvencio.

Tant les entitats com les activitats que siguin objecte de ser subvencionades per part
de I'’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat han de garantir el compliment dels segiients
principis basics:

3.

Accessibilitat

Cohesio social
Compromis i justicia social
Corresponsabilitat

Igualtat de génere
Participaci6 ciutadana
Transparéncia

CREDIT PRESSUPOSTARI AL QUAL S’ATRIBUEIXEN LES SUBVENCIONS

Les aplicacions de despesa del Capitol IV del pressupost 2017 de I'Ajuntament
d’Esplugues de Llobregat destinades a l'atorgament de subvencions pel procediment
de lliure concurreéncia son les segients:

N APLICACIO 4

AMBIT PRESSUPOSTARIA DESCRIPCIO IMPORT
Acci6 social 68 23100 48000 Suport entitats serveis socials 5.000,00 €
Cooperacio a1 473270048001 | Suport solidaritat i cooperacié 84.000,00 €
desenvolupament




Cultura 33 33400 48004 Suport entitats culturals 26.358,00 €
Educacio 47 32600 48000 Subvencions activitats extraescolars | 31.400,00 €
Esports 36 34100 48001 Suport entitats esportives 15.340,00 €
Igualtat 11 23101 48000 Suport entitats dones 600,00 €

Infancia i Joventut 36 33700 48000 Suport entitats juvenils 2.800,00 €
Nova ciutadania 65 32700 48000 | SuPvencions entitats projectes nova | 544 g ¢

ciutadania
Salut publica 68 31100 48000 Suport entitats salut 1.000,00 €

4. TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS | DE RESOLUCIO DEL
CONCURS

El periode per sol-licitar les subvencions previstes en aquesta convocatoria sera des
de I'endema del dia de publicacié de la present convocatoria fins el 18 d’abril de 2017,
inclos.

El concurs sera convocat mitjangant anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones i mitjangant anunci
al tauler danuncis virtual ubicat a la seu electronica del web municipal
www.esplugues.cat

Aixi mateix, I'Ajuntament informara individualment les entitats registrades al Registre
d’Entitats Ciutadanes d’Esplugues de Llobregat.

A més a més, es donara publicitat del periode de presentacié de les sol-licituds de
subvencions en la pagina web d’aquest Ajuntament: www.esplugues.cat

El termini maxim per a resoldre el present concurs de subvencions sera el 30 de juny
de 2016.

5. PERSONES DESTINATARIES DE LES SUBVENCIONS

Poden ser sol-licitants i/0 beneficiaries de les subvencions a qué es refereixen
aquestes bases:

» Les entitats sense anim de lucre que estiguin degudament inscrites al Registre
d’Entitats Ciutadanes d’Esplugues de Llobregat o que hagin sol-licitat la seva
inscripcidé, que tinguin la seva seu social o delegaci6 al terme municipal
d’Esplugues de Llobregat.

» Les persones fisiques, empadronades a Esplugues de Llobregat.

6. POSSIBILITAT DE CONCESSIO DE BESTRETA SOBRE LA QUANTITAT
SUBVENCIONADA

El pagament de la subvenci6 es realitzara de forma anticipada, és a dir, abans de
presentar la seva justificacio. No obstant aix0, per procedir a aquest pagament



anticipat, s’hauran d’haver justificat, amb caracter previ, les quantitats atorgades al
passat exercici, si fos el cas, o bé, en cas de no haver-les justificat en la seva totalitat,
haver efectuat el reintegrament de la quantitat que correspongués o bé haver-se iniciat
el corresponent expedient de reintegrament.

Les subvencions concedides seran pagades en el termini maxim d'un mes (no
computa a aquests efectes el mes d’agost) a comptar des de I'acord de resolucio del
present concurs de subvencions.

7. PROCEDIMENT, TERMINI DE JUSTIFICACIO | D'’APLICACIO DE LES
SUBVENCIONS

A aquests efectes resulten d’aplicacio els articles 28 i 29 de I'Ordenanca General
reguladora de la concessié de subvencions d'aquest Ajuntament amb les seglents
peculiaritats:

e El termini per a la presentaci6 de la justificacié de la subvencié atorgada sera
de tres mesos, a comptar des de la finalitzacié de la realitzacié de I'activitat que
es subvenciona, tret de les realitzades I'Ultim trimestre de I'any, que hauran de
ser justificades abans del 31 de mar¢ de I'exercici segluent.

o Les entitats o persones beneficiaries de les subvencions hauran de justificar
I'aplicacié dels fons percebuts, per un import superior en un 20% a la quantitat
atorgada, sempre que la justificacié no superi el cost de l'activitat o projecte, i
pels conceptes assenyalats, previament a la sol-licitud.

e Respecte les despeses elegibles, aquestes no poden incloure les despeses
derivades de remuneracions dels organs de direccié o administracio.

El termini per justificar la subvencié concedida a entitats o0 associacions sense anim de
lucre per financar projectes o activitats de cooperacié al desenvolupament, sera el que
es determini en cada cas en l'acord de concessi6 de la subvencid, en funcio de la
duracio del projecte o de l'activitat que se subvenciona.

8. CRITERIS DE VALORACIO
Els criteris de valoracié son els que es defineixen a continuacio.

A més a més, tots els projectes han de complir amb els requisits segients:

1. Respecte la qualitat del projecte:

7
0’0

Concreci6, claredat del projecte, viabilitat i coherencia

Projecte contrastat per la valoracié d'edicions anteriors, tret de projectes
nous.

Capacitat d'establir sistemes de control i autoavaluacio

3

*

7
0’0

2. Respecte la seva solidesa i financament:

+« Autonomia financera i capacitat d’autofinancament del projecte
% Capacitat per aconseguir i diversificar les fonts de finangament



Criteris de valoraci6 especifics aplicables en funcid de la tematica dels projectes

(maxim 63 punts — excepte Esports, que no té limitacio de punts - )

ACCIO SOCIAL

a)

Ambits d’actuacio de la proposta. Fins a 44 punts.

-Lluita contra la pobresa: fins a 10 punts.

-Promoure l'atencié a families en situacio d’especial vulnerabilitat: fins a 10
punts.

-Promoure I'atencié a col-lectius en risc d’exclusié social : fins a 10 punts.
-Promocié d'accions per afavorir I'envelliment actiu i participaci6 en el
programa de la gent gran: fins a 7 punts

-Promocié de la integracié de les persones amb diversitat funcional: fins a 7
punts

b) La complementarietat de les activitats que organitza I'entitat amb les
politiques i competéncies del Servei d’Accid Social municipal. Fins a 6 punts.

-El programa d’activitats de I'entitat incorpora accions complementaries a les

politiques d’Accid Social:

-1 accio: 2 punts
-2 accions : 4 punts
-3 accions 0 meés: 6 punts
c) Participacié en els Consell Municipals d’Accié Social i/o en el Pacte Local
contra la pobresa. Fins a 10 punts.

-L’entitat participa i assisteix en el Consell de Cohesié Social: 5 punts

-L’entitat participa i forma part del Pacte Local contra la Pobresa: 3 punts

-L’entitat participa i assisteix en el Consell de Gent Gran: 2 punts

d) Criteris d’igualtat de génere. Fins a 3 punts.

- Que les Juntes Directives i/lo els organs de direcci6 o administracio
incorporin dones. Fins a 1 punt.

- Que l'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans
d'igualtat i/o altres accions). Fins a 1 punt.

- Que l'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8
de marg) i al Dia internacional contra la violencia envers les dones (25 de
novembre). Fins a 1 punt.

COOPERACIO
a) Persones beneficiaries (fins a 5 punts)

Els projectes que tinguin com a destinataris els sectors més vulnerables de la
poblacié (els infants, els joves, les dones, gent gran, persones amb
discapacitats, les comunitats indigenes, els refugiats, els desplacats i els
retornats).



b) Sector d’activitat (fins a 5 punts)
- Projectes que donin suport al sector productiu cooperatiu, microprojectes de
suport econdmic a comunitats populars, de suport al comerg just, educacié per

a la salut, educacio basica i formacio en valors.

c) Sostenibilitat del projecte (fins a 30 punts)

- Que es dugui a terme amb la participacié de la poblacid beneficiaria dels
projecte (5 punts)

- Que potencii la participacio d'altres grups o associacions ciutadanes (5 punts)

- Que garanteixi la participaci6 de la poblacid beneficiaria en I'elaboracio i
execucio del projecte (5 punts)

- Preséncia de membres de l'entitat en I'execucié material del projecte i/o la seva
avaluacio final, aixi com el flux d'intercanvi i enriquiment mutu (5 punts)

- Experiéncia contrastada en matéria de cooperacio, trajectoria i base social i
capacitat per aconseguir altres fonts de cofinangament del projecte (10 punts)

d) Valoracié activitats sensibilitzaci6 (fins a 15 punts)

- Per propostes de sensibilitzaci6 adients al projecte dins de la programacié

Primavera Solidaria (10 punts)

- Per propostes de sensibilitzaci6 adients al projecte fora de la programacio

Primavera Solidaria (5 punts)

e) Treball en xarxa (5 punts)

- Projecte sol-licitat presentat en xarxa

- Treball en xarxa al territori de la contrapart local (acreditat)
f) Criteris d’igualtat de génere. (Fins a 3 punts)

- Que les Juntes Directives i/lo els organs de direcci6 o administracio
incorporin dones. Fins a 1 punt.

- Que l'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans
d'igualtat i/o altres accions). Fins a 1 punt.

- Que l'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8
de marg) i al Dia internacional contra la violéncia envers les dones (25 de
novembre). Fins a 1 punt.

CULTURA

Les puntuacions resultants seran proporcionals al nombre d’accions que continguin els

projectes d’acord amb els indicadors seguents:

Creacio, produccio i difusio d’iniciatives artistiques i culturals

Maxim 12 punts

Iniciatives que potenciin la creacié i promocié de la ciutat

Fins a 3 punts

Coheréncia de la proposta

Fins a 3 punts

Estabilitat de la programacio

Fins a 3 punts

Innovacié i valor afegit de la proposta

Fins a 3 punts




Foment de la cohesio social mitjancant iniciatives culturals

Maxim 12 punts

Iniciatives amb incidéncia en el municipi (grau d'abast a la ciutat)

Fins a 3 punts

Iniciatives amb estimul de la participacié

Fins a 3 punts

Iniciatives amb suport a les actuacions amb col-lectius especifics

Fins a 3 punts

Iniciatives amb cooperacioé entre entitats amb I'objectiu d’optimitzar recursos o amb
protagonisme del sector associatiu

Fins a 3 punts

Propostes singulars i/o innovadores d’interes per a la ciutat

Maxim 9 punts

Projecci6 d’Esplugues com a plataforma de projeccio internacional, de pais,
metropolitana o comarcal

Fins a 3 punts

Iniciatives que promoguin la innovacio cultural a la ciutat

Fins a 3 punts

Iniciatives compartides entre les entitats

Fins a 3 punts

Foment de la cultura popular i tradicional

Maxim 9 punts

Iniciatives per a la consolidacié d’espais de difusi6 i de promocié del coneixement de la
cultura popular i les tradicions.

Fins a 3 punts

Activitats vinculades al calendari tradicional de la ciutat

Fins a 3 punts

Iniciatives que tinguin en compte la diversitat cultural.

Fins a 3 punts

Creacid, produccio i difusid literariai accions de foment de la lectura.

Maxim 12 punts

Iniciatives que potenciin la creacié i la promocié literaria

Fins a 3 punts

Iniciatives de caracter literari i de foment de la lectura amb incidéncia al municipi

Fins a 3 punts

Iniciatives de I'ambit literari que potenciin el nom d’Esplugues

Fins a 3 punts

Iniciatives participatives de I'ambit literari dins del calendari festiu de la ciutat

Fins a 3 punts

Criteris d'igualtat de génere

Maxim 3 punts

Que les Juntes Directives i/o els organs de direccié o administracio
incorporin dones.

Fins a 1 punt

Que l'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans
d'igualtat i/o altres accions)

Fins a 1 punt

Que l'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8
de marg) i al Dia internacional contra la violéencia envers les dones (25 de
novembre)

Fins a 1 punt

EDUCACIO

Les puntuacions resultants seran proporcionals al nombre d’accions que continguin els

projectes d’acord amb els indicadors segtients:

Activitat

Maxim 60 punts

Activitats vinculades i directament relacionades amb el projecte educatiu i al curriculum
escolar

Fins a 15 punts

Projecte innovador o singular

Fins a 15 punts

Repercussio de 'activitat en el centre i en el municipi

Fins a 10 punts

Activitats de promocid i difusio del centre educatiu

Fins a 5 punts

Volum d’alumnes a qui va adrecada I'activitat

Fins a 5 punts

Adequacio de l'activitat a les caracteristiques especifiques de cada centre a I'entorn on
esta ubicat

Fins a 5 punts

Participacié de tota la comunitat educativa (escola, familia, administracié, entitats i
entorn) en l'organitzacié, celebracid, seguiment i/o avaluacié corresponents respecte
les activitats proposades

Fins a 5 punts




Criteris d'igualtat de génere Maxim 3 punts

Que les Juntes Directives i/o els organs de direccié o administracié
incorporin dones.

Fins a 1 punt

Que l'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans
d'igualtat i/o altres accions)

Fins a 1 punt

Que l'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8

novembre)

de marg) i al Dia internacional contra la violéncia envers les dones (25 de Fins a 1 punt

ESPORTS

Foment de I'organitzaci6 d’activitats esportives puntuals d’especial interés per la ciutat

Participaci6

PUNTS

A.1l. Es puntuara amb 0,15 punts per participant de la darrera edicié (cal acreditar-ho)

0.15

A.2. Nombre d'entitats del municipi implicades en l'organitzacié 0,50 punts per entitat

0.5

A.3. Qualitat dels equips participants

A.3.1. Nombre d'equips participants inscrits en competicions comarcals/provincials,
0,25 punts per equip

0.25

A.3.2. Nombre d'equips participants inscrits en competicions nacional, 0,5 punts per
equip

0.5

A.3.3. Nombre d'equips participants inscrits en competicions estatals, 0,75 punts per
equip

0.75

Formaci6 quadres tecnics. Es puntuara la formacié dels técnics/ques implicats en el
projecte durant I'actual temporada registrats al Registre Oficial de Professionals de
I'Esport de Catalunya

b.1. Nombre de técnics/ques amb titulacié superior reglada (LCAFE, AAFE — cicle de
grau superior, especialistes grau superior-nivell 3 i MEF. 1 punt.

b.2. Nombre de técnics/ques amb titulacié de grau mitja reglada (CAFEM —cicle grau
mitja, técnic/ca especialista grau mig — nivel 2). 0,75 punts.

0.75

b.3. Nombre de técnics/ques amb titulacio basica reglada (técnic/ca especialista — nivel
1) 0,50 punts.

0.5

b.4. Assistencia del técnic/ca en accions formatives organitzades per I’Ajuntament i/o
el Consell esportiu del Baix Llobregat. 0,25 punts per accio formativa.

0.25

Contractaci6 dels quadres técnics

c. Nombre de técnics/ques esportius majors de 18 anys amb contracte laboral o en
regim de voluntariat , per una temporada esportiva minima i per a la realitzacié de
tasques esportives d’'esport escolar — esport base 1 punt / contracte-voluntariat.

Dimensié Socio Educativa

d.1. Promoure valors positius per I'esport, promoure el joc net i de bones practiques.
Fins a 5 punts

d.2. Activitats per al foment de la integraci6 i per a la prevencié del risc d’exclusié. Fins
a 5 punts

d.3. L'entitat participa i assisteix als Consells esportius municipals. 0,10 punts

0.1

d.4. L'entitat col-labora activament en l'organitzacié de les activitats esportives
organitzades pel Servei d'esports (Cursa Solidaria, Festa de les Rodes, Festa del Joc i
I'esport, etc ...) 0,05 punts per cada participacio.

0.05

d.5 Proposta innovadora. Es valorara fins a 1 punt 'originalitat del projecte i el fet de
Nno ser una proposta ja consolidada a la ciutat.

1

d.6. Que les Juntes Directives i/o els organs de direccié o administracio incorporin
dones

Fins a 1 punt

d.7. Que I'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans d'igualtat
i/o altres accions)

Fins a 1 punt




d.8. Que I'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8 de
marc) i al Dia internacional contra la violeéncia envers les dones (25 de novembre)

Fins a 1 punt

Accessibilitat

e.1.Es puntuara fins a 2 punts si el projecte té previst la implantacié de mitjans per a la
plena accessibilitat de les persones amb discapacitat.

Promocié de I'esport federat

Participaci6

PUNTS

A.1l. Es puntuara amb 0,15 punts per esportista individual resident o escolaritzat a
Esplugues de LI. maxim de 175 esportistes

0.15

A.2. Es puntuara amb 0,20 punts per esportista individual femeni residenta o
escolaritzat a Esplugues de llobregat.

0.2

A.3. Es puntuara amb 0,25 punts per esportista individual femeni residenta o
escolaritzat amb discapacitat fisica, psiquica o sensorial.

0.25

A.4. Nombre d'equips esportius i grups d'esportistes d'esports individuals d'entre 8 17
anys >90 % empadronats a Esplugues de LI..

A.4.1 Esports col.lectius 0,50 punts per equip

0.5

A.4.2 Esports individuals 0,50 punts per cada 12 esportistes de la mateixa categoria

0.5

A.5. Nivell competitiu dels equips

a.5.1. L'equip participa en competicions Comarcals / provincials 0,25 punts per equip

0.25

a.5.2. L'equip participa en competicions Nacionals (Catalunya) 0,50 punts per equip

0.5

a.5.3. L'equip participa en competicions Estatals (Espanya) 0,75 punts per equip

0.75

Formacié quadres técnics.
Es puntuara la formacio dels técnics/ques implicats en el projecte durant I'actual
temporada registrats al Registre Oficial de Professionals de I'Esport de Catalunya

b.1. Nombre de técnics/ques amb titulacié superior reglada (LCAFE, AAFE — cicle de
grau superior, especialistes grau superior-nivell 3 i MEF. 1 punt.

b.2. Nombre de técnics/ques amb titulacié de grau mitja reglada (CAFEM —cicle grau
mitja, técnic/ca especialista grau mig — nivel 2). 0,75 punts.

0.75

b.3. Nombre de técnics/ques amb titulacio basica reglada (técnic/ca especialista — nivel
1) 0,50 punts.

0.5

b.4. Assistencia del técnic/ca en accions formatives organitzades per I’Ajuntament i/o
el Consell esportiu del Baix Llobregat. 0,25 punts per accio formativa.

0.25

Contractaci6 dels quadres técnics

C. Nombre de técnics/ques esportius majors de 18 anys amb contracte laboral o en
regim de voluntariat , per una temporada esportiva minima i per a la realitzacié de
tasques esportives d’esport escolar — esport base 1 punt / contracte-voluntariat.

Dimensié Socio Educativa

d.1. Promoure valors positius per I'esport, promoure el joc net i de bones practiques.
Fins a 5 punts

d.2. Activitats per al foment de la integraci6 i per a la prevencié del risc d’exclusié. Fins
a 5 punts

5

d.3. L'entitat participa i assisteix als Consells esportius municipals. 0,10 punts

0.1

d.4. L'entitat col-labora activament en l'organitzacié de les activitats esportives
organitzades pel Servei d'esports (Cursa Solidaria, Festa de les Rodes, Festa del Joc i
I'esport, etc ...) 0,05 punts per cada participacio.

0.05

d.5. Que les Juntes Directives i/o els organs de direccié o administracio incorporin

Fins a 1 punt




dones

d.6. Que I'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans d'igualtat

) . Fins a 1 punt
i/o altres accions)
d.7. Que l'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8 de .
marc) i al Dia internacional contra la violéncia envers les dones (25 de novembre) Fins a1 punt
Foment de I'esport escolar
Participacio PUNTS
A.1. Es puntuara amb 0,15 punts per esportista individual resident o escolaritzat a
Esplugues de LI. maxim de 175 esportistes 0.15
A.2. Es puntuara amb 0,20 punts per esportista individual femeni residenta o 0.2
escolaritzat a Esplugues de Llobregat.
A.3. Es puntuara amb 0,25 punts per esportista individual femeni residenta o
escolaritzat amb discapacitat fisica, psiquica o sensorial. 0.25
A.4. Nombre d'equips esportius i grups d'esportistes d'esports individuals d'entre 81 17
anys >90 % empadronats a Esplugues de LI..
A.4.1 Esports col.lectius 0,50 punts per equip 0.5
A.4.2 Esports individuals 0,50 punts per cada 12 esportistes de la mateixa categoria. 0.5
Formacié quadres técnics.
Es puntuara la formacio dels técnics/ques implicats en el projecte durant I'actual
temporada registrats al Registre Oficial de Professionals de I'Esport de Catalunya
b.1. Nombre de técnics/ques amb titulacié superior reglada (LCAFE, AAFE — cicle de
grau superior, especialistes grau superior-nivell 3 i MEF. 1 punt. 1
b.2. Nombre de técnics/ques amb titulacié de grau mitja reglada (CAFEM —cicle grau
mitja, técnic/ca especialista grau mig — nivel 2). 0,75 punts. 0.75
b.3. Nombre de técnics/ques amb titulacié basica reglada (técnic/ca especialista — nivel
1) 0,50 punts. 0.5
b.4. Assistencia del técnic/ca en accions formatives organitzades per I’Ajuntament i/o
el Consell esportiu del Baix Llobregat. 0,25 punts per accio formativa. 0.25
Contractaci6 dels quadres técnics
C. Nombre de técnics/ques esportius majors de 18 anys amb contracte laboral o en
regim de voluntariat , per una temporada esportiva minima i per a la realitzaci6 de 1
tasques esportives d’'esport escolar — esport base 1 punt / contracte-voluntariat.
Dimensi6 Socio Educativa
d.1. Promoure valors positius per I'esport, promoure el joc net i de bones practiques.
Fins a 5 punts 5
d.2. Activitats per al foment de la integraci6 i per a la prevencié del risc d’exclusié. Fins
a 5 punts 5
d.3. L'entitat participa i assisteix als Consells esportius municipals. 0,10 punts 0.1
d.4. L'entitat col-labora activament en l'organitzacié de les activitats esportives
organitzades pel Servei d'esports (Cursa Solidaria, Festa de les Rodes, Festa del Joc i 0.05
I'esport, etc ...) 0,05 punts per cada participacio.
d.5. Que les Juntes Directives i/o els organs de direccié o administracié incorporin .
dones Fins a 1 punt
d.6. Que I'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans d'igualtat .
i/o altres accions) Fins a 1 punt
d.7. Que I'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8 de .
Fins a 1 punt

marc) i al Dia internacional contra la violéncia envers les dones (25 de novembre)
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IGUALTAT

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Projectes que promoguin la igualtat de genere entre dones i homes en els
diferents ambits de la vida social, politica i cultural. Fins a 10 punts

Adequacié de la descripcio de I'activitat als objectius fins a 5 punts.

Justificacié de l'adequacié de l'activitat per respondre a necessitats reals
detectades a I'entorn fins a 5 punts.

Programaci6 d’activitats que tinguin com a objectiu eradicar la violéncia de
masclista. Fins a 10 punts

La puntuacié sera proporcional al nombre d’accions que continguin el projecte.

Adequacio del projecte a les linies estratégiques i als objectius del Pla
d’lgualtat de Genere Municipal vigent (disponible a la web Esplugues.cat)
Fins a 10 punts

S’adequa al 100%= 10 punts
S’adequa al 50%= 5 punts
La distribucié del punts sera proporcional segons el % d’adequacio.

Participacio en el Consell Municipal de les Dones. Fins a 5 punts
L’entitat participa al Consell Municipal de les dones: 5 punts

Participacio i col-laboraci6 activa, des del Consell Municipal de les Dones, a
les activitats de sensibilitzaci6 de la commemoracié del 8 de mar¢ - Dia
Internacional de les Dones -, 28 de maig - Dia Internacional d’Acci6 per la
Salut de les Dones -, 19 d’octubre - Dia Internacional contra el Cancer de
mama - , 25 de novembre - Dia Internacional contra la violéncia vers les
dones. Fins a 15 punts

La puntuacié sera proporcional al nombre de jornades.
Nombre total de persones associades I'tltim any (mitja anual des de I'l de
gener al 31 de desembre de I'any anterior a la convocatoria) 25 punts (si

tenen 100 associades 0 més)

Nombre d’activitats accessibles i obertes a tota la poblacid realitzades
I’Gltim any. Fins a 5 punts

La puntuacié sera proporcional en relacié al total d’activitats que formen el
projecte, a partir de la referéncia que el total d’activitats accessibles seran 5
punts

Criteris d’igualtat de génere. Fins a 3 punts.

- Que les Juntes Directives i/o els organs de direcci6 o administracio
incorporin dones. Fins a 1 punt.
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- Que l'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans

d'igualtat i/o altres accions). Fins a 1 punt.

- Que l'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8
de marg) i al Dia internacional contra la violéncia envers les dones (25 de

novembre). Fins a 1 punt.

INFANCIA | JOVENTUT

Les puntuacions resultants seran proporcionals al nombre d’accions que continguin els

projectes d’acord amb els indicadors segtients:

Projectes que fomentin de la participacio6 juvenil

Maxim 15 punts

Accions adrecades a aconseguir la participacié de la poblacié juvenil

Fins a 4 punts

Accions que fomentin el voluntariat i el treball solidari

Fins a 4 punts

Assisténcia al Consell municipal de Joventut

Fins a 4 punts

Accions innovadores i/o creatives

Fins a 3 punts

Foment de la cohesio social mitjancant iniciatives juvenils

Maxim 15 punts

Accions que incloguin la poblaci6 desfavorida o amb indicadors de risc
d’exclusio social

Fins a 3 punts

Accions que fomentin la participacié a les activitats de les persones
estrangeres nouvingudes

Fins a 4 punts

Accions que impliquin d’'altres agents socials en el projecte

Fins a 4 punts

Accions que incloguin elements igualitaris i models amb valors i actituds
positives que ajudin a contrarestar conductes abusives i masclistes

Fins a 4 punts

Foment de 'emancipacio6 juvenil

Maxim 15 punts

Accions educatives i formatives

Fins a 3.75 punts

Promocio6 de coneixements i eines que facilitin I'ocupacio

Fins a 3.75 punts

Promocio de coneixements i eines que facilitin I'accés I'habitatge jove

Fins a 3.75 punts

Promoci6 de coneixements i eines que fomentin la mobilitat internacional

Fins a 3.75 punts

Programacio d’activitats singulars

Maxim 15 punts

Activitats que complementin els actes organitzats per la Regidoria de
Joventut

Fins a 3.75 punts

Activitats o programes que s’adequiin als objectius del Pla Local de Joventut
(www.esplugues.cat)

Fins a 3.75 punts

Activitats o programes que s’adequin a les necessitats de la infancia del
municipi

Fins a 3.75 punts

Activitats o programes que s'adequin a les necessitats dels i les adolescents
i joves del municipi

Fins a 3.75 punts

Criteris d'igualtat de génere

Maxim 3 punts

Que les Juntes Directives i/o els organs de direccié o administracio

) ] Fins a 1 punt
incorporin dones.
Que l'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans :

. . . Fins a 1 punt
d'igualtat i/o altres accions)
Que l'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8
de marg) i al Dia internacional contra la violéncia envers les dones (25 de Fins a 1 punt

novembre)
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NOVA CIUTADANIA

Les puntuacions resultants seran proporcionals al nombre d’accions que continguin els

projectes d’acord amb els indicadors seguents:

Activitat

Maxim 60 punts

Accions adrecades a fomentar la participacio de persones estrangeres a les
entitats i associacions d'Esplugues com agents actius i protagonistes de les
mateixes

Fins a 20 punts

Accions adregades a trencar rumors, topics i prejudicis; que apropin i facilitin
la interaccid i el coneixement entre persones, associacions d'origen divers.

Fins a 30 punts

Accions adrecades a l'acompanyament a persones i families i entitats
d'origen estranger

Fins a 10 punts

Criteris d'igualtat de génere

Maxim 3 punts

Que les Juntes Directives i/o els organs de direccié o administracié

) ; Fins a 1 punt
incorporin dones.
Que l'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans :

» X . Fins a 1 punt
d'igualtat i/o altres accions)
Que l'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8
de marg) i al Dia internacional contra la violéncia envers les dones (25 de Fins a 1 punt

novembre)

SALUT PUBLICA

% Criteris de valoraci6 especifics sobre projectes que fomentin la promoci6

de la salut

a) La realitzaci6 d'activitats i la participaci6 activa en els projectes de

sensibilitzacié. Fins a 30 punts.

- Participa en el Dia Mundial de la Salut: 10 punts.

- Participa a la Fira de la Salut: 10 punts.

- Participar i organitzar jornades tematiques: fins a 10 punts

Dia Mundial d’Alzheimer: 3,33 punts
Dia Mundial de la Sida: 3,33 punts
Dia Mundial de la Malaltia Mental: 3,33 punts

b) Valoracié de les caracteristiques del projecte i/o els objectius de I'entitat tenint

en compte el col-lectiu a qui va adrecat. Fins a 10 punts.

- El projecte només s’adreca l'activitat als socis de I'entitat: 1 punt.
- El projecte s’adreca a grups especifics que pateixen la malaltia: 2 punts.
- El projecte s’adreca als grups i persones potencials de patir la malaltia: 3

punts.
- El projecte va dirigit a la poblacié en general: 4 punts.

c) L’antiguitat i capacitat de gestio i d’avaluacio de I'entitat o del col-lectiu que

presenta el projecte d’actuacid. Fins a 10 punts.

-L’entitat té experiéncia de menys d’un any: O punts.

-L’entitat té experiéncia de més d’un any perd menys de cinc: 5 punts.
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d)

e)

b)

f)

-L'entitat té experiéncia de més de cinc anys en l'execucid de projectes
d’aquest ambit: 5 punts.

Col-laboracié i participacié en el Consell de Cohesié Social: fins a 10 punts.

-L’entitat assisteix en el Consell de Cohesio6 Social: fins a 5 punts.
-L’entitat participa en les activitats que s’organitzen dins del Consell de Cohesid
Social: 5 punts.

Criteris d’'igualtat de genere. Fins a 3 punts.

- Que les Juntes Directives i/lo els organs de direcci6 o administracio
incorporin dones. Fins a 1 punt.

- Que l'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de génere (Plans
d'igualtat i/o altres accions). Fins a 1 punt.

- Que l'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8
de marg) i al Dia internacional contra la violencia envers les dones (25 de
novembre). Fins a 1 punt.

Criteris de valoraci6 especifics sobre projectes que fomentin la proteccio
de la salut

Implicacié de I'entitat en 'ambit de la salut comunitaria: Fins a 40 punts.

-Col-laboracié en el manteniment del nucli zoologic de gats d’Esplugues: 25
punts.

-Assisténcia habitual (diaria) en el nucli zoologic de gats d’Esplugues: 10 punts.
-Assisténcia esporadica ( minim de dos dies a la setmana) en el nucli zooldgic
de gats d’Esplugues: 5 punts.

Col-laboracié i participacié en el Consell de Cohesi6 Social: fins a 10 punts.

-L’entitat assisteix en el Consell de Cohesio6 Social: fins a 5 punts.
-L’entitat participa en les activitats que s’organitzen dins del Consell de Cohesid
Social: 5 punts.

Continuitat en el temps del projecte o activitat: fins a 10 punts.

-Projecte puntual o ocasional: 1 punt.
-Projecte o activitat puntual perd que es realitza minim 2 cops I'any: 3 punts.
-Projecte de continuitat durant I'any: 6 punts.

Criteris d’'igualtat de genere. Fins a 3 punts.

- Que les Juntes Directives i/o els organs de direcci6 o administracio
incorporin dones. Fins a 1 punt.

- Que l'entitat dugui a terme accions de foment d'igualtat de genere (Plans
d'igualtat i/o altres accions). Fins a 1 punt.

- Que l'entitat participi en actes vinculats al Dia internacional de les dones (8
de marg) i al Dia internacional contra la violéncia envers les dones (25 de
novembre). Fins a 1 punt.
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