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. MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO DE EMPLEO ESTATAL
) Y SEGURIDAD SOCIAL

Etiqueta del Registro

Solicitud de subvencion
Fomento de la integracién laboral de personas con discapacidad en
Centros Especiales de Empleo

1.- Datos del interesado:

NIF/ NIE | Apeliido 1 | Apellido 2 |

Nombre Razén Social

Fax | Teléfono Fijo | Teléfono Movil
Correo electronico |

2.- Datos de el/larepresentante:

NIF/ NIE | Apeliido 1 | Apeliido 2 |

Nombre Razon Social

Fax | Teléfono Fijo | Teléfono Movil

Correo electrénico |

3. Medio de notificacion:

La notificacion se realizara por medios electronicos, a través del servicio de Notificaciones Telematicas de la Comunidad de
Madrid, para lo cual previamente deberd estar dado de alta.

4. Datos de la subvencidn que solicita para el periodo subvencionable definido en la convocatoria:

Intervalo de meses

Subvencién solicitada

Importe de la subvencién solicitada
por los meses vencidos

Importe de la subvencién solicitada
por los meses no vencidos

TOTAL
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5. Documentacion requerida:
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DE EMPLEO ESTATAL

@ a Y SEGURIDAD SOCIAL

Documentos que se acompafian a la solicitud

Copia del tltimo recibo pagado del IAE salvo en el caso de sociedades cuya cifra de negocio sea inferior a un
millén de euros, y de asociaciones y fundaciones sin animo de lucro, las cuales habran de presentar copia de la
resolucién expresa de la exencion de dicho impuesto

Copia de los Anexos IV de los meses vencidos u originales en el caso de Centros de nueva creacion

Memoria justificativa de la prevision de gasto para los meses no vencidos en caso de superar el limite maximo
establecido

Documentacién justificativa de las modificaciones de las escrituras o estatutos, de los poderes y del NIF
aportados al Registro de Centros Especiales de Empleo

ao|on;m o

Certificado de vigencia del Plan de Prevencion de Riesgos Laborales segun el articulo 16 de la Ley 31/1995 de 8
de noviembre de Prevencién de Riesgos Laborales.

O

Si el Centro Especial de Empleo no ha recibido subvenciones de coste salarial en la Ultima convocatoria, o fuese de

nueva creacion, debera aportar:

a) Copia del documento de alta en Seguridad Social de la empresa (solo para Centros de nueva creacion) .
b) Documento de titularidad de la cuenta bancaria (solo para Centros de nueva creacion) O
c) Copia de los contratos de trabajo y su comunicacion a la Oficina de Empleo correspondiente (]
d) Informe de Datos de Cotizacion (IDC) de la Seguridad Social de los trabajadores contratados O
e) Documentacion justificativa del grado de discapacidad de las personas por las que se solicita O
subvencion.
f)  Escrito en el que se informe de la forma de devengo y pago de las pagas extraordinarias y vacaciones,
asi como del computo total de las horas que comprenden la jornada laboral semanal del Centro (solo O
para Centros de nueva creacion)
No
: . . . - - autorizo la
La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes consulta
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (**) aporto y
documento
Certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado. O
Certificados de hallarse al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. O

(*) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

(**) En aplicacién del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El
certificado de estar al corriente de pago con la Hacienda de la Comunidad de Madrid se solicitara de oficio por el 6rgano gestor, de acuerdo con lo

establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid

6. Entidad bancaria:

Titular de la cuenta

IBAN Entidad Oficina DC NuUmero de cuenta

7. Declaraciones responsables:

Especiales de Empleo de la Comunidad de Madrid.

Declara responsablemente el cumplimiento de los requisitos para obtener y mantener la calificacion de Centro Especial de
Empleo, segun lo establecido en el articulo 2 del Decreto 96/1997, de 31 de julio, por el que se crea el Registro de Centros

Centros Especiales de Empleo.

Declara responsablemente la vigencia de las escrituras o estatutos, de los poderes y del NIF aportados al Registro de

Modelo 1109F1



2 MINISTERIO senvco onico
< DE EMPLEO DE EMPLEO ESTATAL
" Y SEGURIDAD SOCIAL

Declara responsablemente que la entidad solicitante cumple los restantes requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley
[ [38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE n° 276, de 18 de noviembre de 2003), para obtener la
condicion de beneficiaria de subvenciones publicas

] Declara responsablemente que la entidad tiene una cifra de negocios inferior a 1.000.000 euros (Ley 51/2002, de 27 de
diciembre, de Reforma de la Ley 39/1968, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales)

Concurrencia de subvenciones: en relacién con la subvencién que solicita, declara que:

NO ha presentado solicitud a otras Si ha presentado solicitud pero no ha Si ha obtenido otras subvenciones
O | subvenciones hasta el dia de la O | obtenido otras subvenciones hasta el | O | en los siguientes organismos hasta
fecha dia de la fecha el dia de la fecha
Organismo publico/ . Subvencion Subvencion F.e.Cha
. . Linea de ayuda o ; solicitud o
Entidad privada solicitada concedida concesion

Asimismo, la entidad solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de subvencion, relacionadas con la solicitada en
el presente impreso tramite en cualquier organismo publico, a partir de la fecha indicada en la etiqgueta de Registro de esta
solicitud

Los datos personales recogidos en este formulario seran tratados de conformidad con el Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion de
Datos. La informacion relativa a los destinatarios de los datos, la finalidad y las medidas de seguridad, asi como cualquier informacién adicional
relativa a la proteccion de sus datos personales podra consultarla en el siguiente enlace www.madrid.org/proteccionDeDatos. Ante el responsable
del tratamiento podra ejercer, entre otros, sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion y limitacidn del tratamiento

Subdireccion General de Integracion Laboral
DESTINATARIO Direccion General del Servicio Publico de Empleo
CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y HACIENDA
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