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BASES REGULADORAS PARA LA CONCESSION DE INCENTIVOS A LAS
EMPRESAS Y NUEVOS EMPRENDEDORES PARA LA PROMOCION DE LA
OCUPACION EN EL MUNICIPIO DE SILS.

2015 /160General 2015/264

Articulo 1. Objeto.

1.1. Estas bases tienen por objeto establecer un sisterayudas para incentivar la creacion de
puestos de trabajo en el municipio de Sils, demgrtos limites establecidos en los presupuestos
municipales, a favor de las empresas que incremehtelimero de trabajadores de su plantilla
con residencia en el municipio de Sils, medianteR&d de Servicios Integrales para la
Ocupacioén (SIO) del Ayuntamiento de Sils. Se estabtambién un sistema de incentivos a la
promocion de la emprendeduria y el favorecimierdolal creacion y el establecimiento de
nuevas empresas en el municipio de Sils. Estasaaytienen como objetivo el impulso y el
fomento para la creacion de nuevas empresas y gsueld trabajo. Estas ayudas son
compatibles con el resto de ayudas previstas pos esnceptos otras administraciones.

1.2.No podran ser objeto de subvencion:

1. Las relaciones laborales de caracter espedakshace referencia el articuld 2lel RDL
1/1995, de 24 de marzo, por el cual se apruebatatufo de los Trabajadores.

2. Los contratos laborales no formalizados poritescr
3. Los contratos laborales concertados con trabegaths que ya sean titulares, en concepto de

trabajador/a, de un contrato laboral.

Articulo 2. Tipos de ayudas.

! RDL 1/1995, de 24 de marzo.

Articulo 2. Relaciones laborales de caracter especial.

1. Se consideraran relaciones laborales de caracter especial:

a. La del personal de alta direccion no incluido en el articulo 1.3.c (Articulo 1. 3 c): Se excluyen del ambito regulado por
la presente Ley: La actividad que se limite, pura y simplemente, al mero desempefio del cargo de consejero o
miembro de los 6rganos de administracién en las empresas que revistan la forma juridica de sociedad y siempre que
su actividad en la empresa s6lo comporte la realizacién de cometidos inherentes a tal cargo).

La del servicio del hogar familiar.

La de los penados en las instituciones penitenciarias.

La de los deportistas profesionales.

La de los artistas en espectaculos publicos.

La de las personas que intervengan en operaciones mercantiles por cuenta de uno o mas empresarios sin asumir el
riesgo y ventura de aquéllas.

La de los trabajadores minusvalidos que presten sus servicios en los centros especiales de empleo.

La de los estibadores portuarios que presten servicios a través de sociedades estatales o de los sujetos que
desempefien las mismas funciones que éstas en los puertos gestionados por las Comunidades Auténomas.

i Cualquier otro trabajo que sea expresamente declarado como relacién laboral de caracter especial por una Ley.
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2.1.Ayudas a la contratacion de personas del munidei8ils.

La ayuda consistira en una aportacién econémicinddsa a sufragar, en parte, los gastos que
se derivan de la contratacion de nuevos trabajadpre hayan sido contratados por la empresa
para incentivar la creacion de puestos de trataaluracion del contrato tiene que ser, como

minimo, de 3 meses.

Las contrataciones tienen que implicar un aumeatsndmero de trabajadores de la empresa,
en relacion a la plantilla del afio anterior.

En caso de baja voluntaria o despido del nuevoajmdbr contratado, la empresa puede
sustituirlo con una nueva contratacion por el pkrioestante para obtener la subvencion (en
cualquier caso, la suma de los dos contratos figieeser, como minimo, de 3 meses). Esta
sustitucion se tendré que efectuar, como maximali&® después de la finalizacion del contrato
de la persona que sustituye.

2.2.Ayudas a los nuevos emprendedores y el favorecimii la creacion y el establecimiento
de nuevas empresas en el municipio de Sils.

La ayuda consiste en una aportacion econémicandédstia apoyar y contribuir al éxito de las
iniciativas empresariales y la emprendeduria.

2.3. No se podréa concurrir simultdneamente a la cateoi@ de las ayudas contempladas en los
articulos 2.1) y 2.2)

Articulo 3. Beneficiarios.

3.1.Beneficiarios de las ayudas a la contratacion deopas del municipio de Sils. Podran ser
beneficiarios de las ayudas que prevén estas h@segitonomos y empresas, que contraten
personas mediante la Red SIO del Ayuntamientolde Si

3.2.Beneficiarios de las ayudas a los nuevos empreneegoel favorecimiento de la creacién
y el establecimiento de nuevas empresas en el ipimie Sils. Podran ser beneficiarios de las
ayudas que prevén estas bases:

3.2.1. Aquellas personas fisicas o juridicas canitdicion de responsabilidad empadronadas o
con residencia legalmente en el municipio de 8ds,un minimo de un afio de antigiiedad, que
instalen una nueva empresa en el término munidip&ils.

3.2.2. Aquellas personas fisicas o juridicas cmitdicion de responsabilidad no empadronadas
0 que no residan en el municipio de Sils, que li@staina nueva empresa en el término
municipal de Sils y contraten un trabajador meeidat Red SIO municipal por un periodo
minimo de 3 meses.
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3.3 Quedan expresamente excluidas de la posibilidazbtener subvencion:

a) Las administraciones publicas o sus entes degread, incluso en el supuesto de que el ente
dependiente sea una sociedad mercantil particidmdatamente o indirectamente por el ente

publico de que se trate.

b) Los bancos y cajas de ahorro y entidades fieeasly de crédito en general.

c) Las empresas que prestan servicios de telecoauiones al amparo de la Ley 11/1998, de

24-4-1998 General de Telecomunicaciones.

3.4. No serd objeto de subvencion la contrataciénrdbajadores para ejecutar obras y/o
servicios adjudicados por la propia administraci@us entes dependientes.

Articulo 4. Convocatoria y plazo de presentacion.

4.1.Sin prejuicio de la fecha de publicacion de estseb en el Boletin oficial de la provincia,
se aceptaran las solicitudes presentadas por dinbas hasta el 15 de octubre de cada afio.

4.2. Anualmente y previa consignacion presupuestaridulea de Gobierno Local abrira la
convocatoria para la concesion de estas ayudas.

Articulo 5. Aplicacion presupuestaria.

La financiacion de las subvenciones contempladéas gporesentes bases ira a cargo de la
aplicacion presupuestaria correspondiente del puestio del Ayuntamiento de Sils.

Articulo 6. Requisitos.

6.1.Requisitos de las ayudas a la contratacion de passdel municipio de Sils.

Para ser beneficiarios de estas ayudas, las emmpr@sdran que justificar la contratacion de
personas paradas mayores de 40 afios y empadragraddsmunicipio con una antigiedad
minima de un afio a contar desde la fecha de idali@ontrato, con un contrato minimo de 3
meses, mediante la Red SIO del Ayuntamiento de Sils

Las empresas solicitantes tendran que estar éotde pago de sus obligaciones tributarias y
fiscales, con este Ayuntamiento y con otras adtnaigones publicas y disponer de las

autorizaciones administrativas adecuadas paraeejeractividad.

6.2 Requisitos de las ayudas a los nuevos emprenekegal favorecimiento de la creacion y el
establecimiento de nuevas empresas en el munibpfils.

Para ser beneficiarios de estas ayudas, las pseréisizas tienen que justificar el alta en el

régimen correspondiente de la Seguridad Sociaktfigar el alta de actividad dentro de los
ejercicios correspondientes. Las personas juridioadimitacion de responsabilidad tienen que
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justificar el alta de licencia de actividades o aninacion de inicio de la actividad dentro de los
ejercicios correspondientes y el alta en el pafisgal correspondiente.

6.3. Todos los contratos se tendran que dar de gigatir de un mes desde la notificacion de la
concesion de la ayuda.

Articulo 7. Cuantia de la ayuda.

7.1. Ayudas a la contratacion de personas del munidpi&ils, de acuerdo con los siguientes
parametros:

- Contrato de 3 meses: 600,00 €.
- Contrato de 6 meses: 1.000,00 €.
- Contrato de 12 meses: 1.500,00 €

Las cuantias indicadas lo seran por cada persanatada con una jornada minima del 75% de
la jornada habitual del sector, por un plazo minded3 meses. En caso de una contratacion a
tiempo parcial, el importe de la ayuda sera prapoet al porcentaje de la jornada.

7.2 Ayudas a los nuevos emprendedores y el favorenimide la creacion y el establecimiento
de nuevas empresas en el municipio de Sils.

La cuantia de la ayuda sera de 700 €.

La duracion de la actividad tendrd que ser comamairde 6 meses.

Articulo 8. Solicitudes.

8.1.-Las solicitudes de ayudas se presentaran en estRe@eneral del Ayuntamiento de Sils
en el modelo normalizado confeccionado a tal efe@stas solicitudes tendran que ir
acompafiadas, en su caso, de la documentacion riagesa acreditar la representatividad de
la empresa y de la documentacion establecidaamiello 9 de las presentes bases.

Si en la presentacion de la solicitud se obsemyanal deficiencia, incoherencia o carece algun
documento necesario para la concesion de la agld®yuntamiento requerira el interesado
para que en el plazo de 10 dias complete o enm&ngeticion. Si en este plazo no se produce
la enmienda o no se aporta la documentacion salijtse entendera que desiste de la peticion y
se archivara sin mas tramites.

8.2. Los interesados podran efectuar consultas o regfl@isoramiento a través de la Red SIO
del Ayuntamiento de Sils.

Articulo 9. Documentacion a presentar.

9.1.Ayudas a la contratacion de personas del munidei8ils.
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El solicitante de la ayuda tendra que presentsiglente documentacion:

1. Solicitud segun modelo normalizado.

2. Documentacion que acredite la representacidocana, si procede, mediante cualquiera de
las formas admitidas en derecho.

3. Copia del NIF/CIF/NIE/DNI.

4. Declaracién responsable donde se describa &l/asyde trabajo a cubrir y se manifieste que
la/las contratacion/es implican un aumento del mande trabajadores de la empresa, en
relacion a la plantilla del afio anterior.

5. Acreditacion del alta en el régimen correspamtdiele la Seguridad Social o al censo fiscal.

9.2 Ayudas a los nuevos emprendedores y el favorenimide la creacion y el establecimiento
de nuevas empresas al municipio de Sils.

El solicitante de la ayuda tendra que presentsiglaente documentacion:

1. Solicitud segn modelo normalizado.

2. Documentacién que acredite la representaciéocana, si procede, mediante cualquiera de
las formas admitidas en derecho.

3. Copia del NIF/CIF/NIE/DNI.

4. Descripcién de la actividad a realizar.

5. Declaracion responsable en relacidon al cumplitoiele los requisitos establecidos a los
articulos 3.2.1 0 3.2.2 de estas bases.

6. Compromiso de alta en el régimen correspond@ata Seguridad Social o al censo fiscal.

Articulo 10. Resolucion.

El érgano competente para la aprobacion de lasaayugie sera la Junta de Gobierno Local, en
el plazo maximo de dos meses, dictara resoluciariraticacion del beneficiario, el nimero de
puestos de trabajo de nueva creacion y el imperia dyuda para la contratacion, y en caso de
nuevos emprendedores se dictara resolucién comwaicidn también del beneficiario y el
importe de la ayuda. En caso de denegacion, seisp& el motivo.

La aprobacion de la concesién de la ayuda econ@micparte del Ayuntamiento implicara una
reserva de crédito a favor del solicitante queaséa bfectiva una vez presente la documentacion
establecida en el articulo 13 de las presentesbase

La resolucién de las solicitudes se efectuara pierode entrada en el Registro hasta agotar el
crédito de la partida presupuestaria, con lasdiciohes establecidas en el articulo 7.

Articulo 11. Notificacion.

La notificacién de la resolucion comunicando euteslo del procedimiento se llevara a cabo
de manera individualizada a cada uno de los satitgs.
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Articulo 12. Renuncias.

El beneficiario de una ayuda aprobada puede remuncia ayuda concedida, cosa que tendra
que comunicar por escrito al Ayuntamiento.

Articulo 13. Justificacion y pago de la ayuda.

13.1 Ayudas a la contratacion de personas en el npiaide Sils.

Una vez transcurrido el periodo de contratacidicisadlo, con independencia que el contrato
del trabajador no haya finalizado, el beneficiaaticitara el pago de la ayuda al Ayuntamiento
presentando la siguiente documentacion:

1. Copia del contrato/s de trabajos, acreditacgimtla/s a la seguridad social y certificado de
empresa del plazo trabajado.

2. Certificado de encontrarse al corriente de pdgosus obligaciones tributarias y con la

Seguridad Social.

3. Certificado conforme no tiene deudas con lagmata municipal. Se expedira de oficio por el

Ayuntamiento y se incorporara en las solicitudes.

4. Numero de cuenta bancario.

5. Acreditacion que la contratacion supone un mergo de trabajadores en la empresa en
relacién al ejercicio anterior.

La fecha limite para justificar y solicitar el pade la ayuda sera dentro del plazo de 2 meses
desde la finalizacién del periodo de contrataciditisado.

El pago de la ayuda seré tramitado una vez sev@jficado la justificacién de la realizacion
de la contratacion objeto de la subvencién, y wmel personal técnico del Ayuntamiento haya
elaborado un informe favorable de comprobacion.

13.2 Ayudas a los nuevos emprendedores y el favorenimi de la creacién y el
establecimiento de nuevas empresas en el munubpfils.

1. Documentacion que justifique el inicio de lavadad laboral o mercantil.

2. Alta en el régimen correspondiente de la Segdrbcial o al censo fiscal.

3. Certificado de encontrarse al corriente de pdgosus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

4. Certificado conforme no tiene deudas con ladmata municipal. Se expedira de oficio por el
Ayuntamiento y se incorporara a las solicitudes.

5. Numero de cuenta bancario.
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6. Los beneficiarios contemplados en el articul®.23, copia del contrato de trabajador
contratado, acreditacion del alta a la seguridadaky certificado de empresa del plazo
trabajado.

La fecha limite para justificar la creacién de mapeesa y solicitar el pago de la ayuda sera
dentro del plazo de 2 meses posteriores a laZambn del plazo de los 6 meses desde el inicio
de la actividad.

El pago de la ayuda sera tramitado una vez se Veyfecado la justificacion de la actividad
objeto de subvencién, y una vez el personal técdEloAyuntamiento haya elaborado un
informe favorable de comprobacion.

13.3 No obstante el dispuesto en su punto anteridreeéficiario de las ayudas resta obligado
a facilitar toda la informacién que le sea requepdr parte del Ayuntamiento, en relacion a la
ayuda otorgada.

El incumplimiento de lo previsto en este articalomportara la revocacion de la subvencion.
Articulo 14. Tratamiento de datos de caracter persual.

De acuerdo con la Ley organica 15/1999, de 13 derdbre, de proteccion de datos de caracter
personal (LOPD), los datos de caracter persond&geolicitantes seran tratadas con el fin de

gestionar y tramitar esta convocatoria de acuerdo s principios de seguridad y
confidencialidad que la normativa sobre protecdémlatos establece.

DILIGENCIA:
Alcalde presidente, Para haoaistar que esta Ordenanza fue aprobada
inicialmente por el Pleno

Marti Nogué Selva. Juan Antonio Gonzalez Blanco
El secretario.
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