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La Secretaria del Ayuntamiento de Alzira
CERTIFICA:

Que la Junta de Gobierno Local en la sesion celebrada el dia 08/09/2021, adopt6 el
siguiente ACUERDO:

47 - 4885/2021 - AREA DE DESARROLLO ECON()MICO, TRABAJO, COMERCIO Y
PROYECTOS EUROPEOS. APROBACION DE LA CONVOCATORIA DEL
PROGRAMA “FORMAPLUS” AYUDA MUNICIPAL A LA INSERCION LABORAL EN
ALZIRA 2021

ANTECEDENTES

1. El Pleno del Ayuntamiento de Alzira, en la sesion celebrada el dia 29 de enero de
2020, ha aprobado definitivamente la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Alzira, que contiene las bases reguladoras del procedimiento para la
concesion de subvenciones por este Ayuntamiento, y el texto integro de la misma ha
sido publicado en el Boletin Oficial de la provincia de Valencia n.? 29, de fecha 12 de
febrero de 2020.

2. Por el Servicio de desarrollo econdmico, trabajo, comercio y proyectos europeos se
ha presentado con fecha 9 de agosto de 2021 propuesta de “Convocatoria de
Programa FORMAPLUS Ayuda Municipal a la insercién laboral en Alzira, para el
ejercicio 2021”

3. Se ha emitido informe juridico por la Jefa de desarrollo econémico, trabajo,
comercio y proyectos europeos de fecha 16 de julio de 2021.

LEGISLACION APLICABLE

I.- Los articulos 18, apartados 1y 2, 20, apartado 8 a) y 23 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, sobre la convocatoria y publicidad de las
subvenciones.

[I. El Capitulo Segundo del Titulo Segundo de la Ordenanza General de Subvenciones
del Ayuntamiento de Alzira, que regula la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva.

[ll.- El Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el cual se regula la Base de datos
Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y el resto de ayudas
publicas.

IV.- La Resolucion de 15 de junio de 2020, de la Intervencion General de la
Administracion del Estado, por la cual se regula el proceso de registro y publicacion de
convocatorias de subvenciones y ayudas en el Sistema Nacional de Publicidad de
Subvenciones.

V. El articulo 10.4 de la Ley General de Subvenciones establece que la competencia
para conceder subvenciones en las corporaciones locales corresponde a los érganos
que tengan atribuidas tales funciones en la legislacién de régimen local.
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El articulo 21.1 s) de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, establece que corresponde al alcalde las atribuciones que la legislacion del
Estado o de las comunidades auténomas asignan al municipio y no atribuyan a otros
6rganos municipales.

El 6rgano competente para la aprobacién de esta convocatoria es la Junta de
Gobierno Local, por delegacion del Alcalde efectuada mediante Decreto numero
1501/2019, de Secretaria, de fecha 21-06-2019, por el cual se delegan en la Junta de
Gobierno Local las atribuciones que a virtud del arte. 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, corresponden inicialmente al
Alcalde

Visto el informe de Intervencion sobre la existencia de consignacién presupuestaria,
retencién de crédito (RC) n.? 2.2021.1.19205, en la aplicacion presupuestaria 2410
47000 Ayudas Municipales Fomento de Empleo, dotada con 39.000 €.

Consta en el expediente informe-propuesta favorable del Servicio de desarrollo
economico, trabajo, comercio y proyectos europeos de fecha 2-09-2021.

Visto el informe favorable de fiscalizacion previa del Interventor de fecha 13-09-2021.

Y en conformidad con lo dispuesto en el Decreto de Alcaldia nim.1501/2019, de fecha
21 de junio de 2019, por el que se delegan en la Junta de Gobierno Local las
atribuciones que en virtud del art. 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, corresponden inicialmente al Alcalde, se propone a la
Junta de Gobierno Local, adoptar el siguiente ACUERDO:

Primero.- Aprobar la siguiente convocatoria de subvenciones del “Programa
FORMAPLUS Ayuda municipal a la insercién laboral para el ejercicio 2021”, en
régimen de concurrencia competitiva, con sujecion a las siguientes estipulaciones:

«

FORMAPLUS
PROGRAMA DE APOYO A LA INSERCION LABORAL_2021

1.- ANTECEDENTES

El Ayuntamiento de Alzira consciente de las dificultades del mercado laboral, propone
sumar actuaciones especificas a las ya iniciadas desde el ambito autondmico,
desarrollando el PROGRAMA FORMAPLUS, ayuda municipal de insercion laboral en
Alzira para el ejercicio 2021.

Estas actuaciones han de incrementarse desde 2020 como consecuencia de la crisis
sanitaria provocada por el COVID-19, que ha supuesto un deterioro de la actividad
economica y un aumento de la tasa de personas desempleadas en Alzira y su
comarca, siendo necesario establecer una linea de subvenciones que favorezcan la
contratacion de personas desempleadas que hayan sido alumnos de nuestra
formacion durante el presente ejercicio, y por tanto, padecido la presente situacion de
alarma durante el desarrollo del curso.
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El Programa FORMAPLUS se incluye en el itinerario del Viaje a la Empleabilidad,
proyecto que aglutina en una misma herramienta todos los programas que el
ciudadano tiene a su alcance, desde el Servicio de Desarrollo Econémico, Comercio,
Trabajo y Proyectos Europeos del Ayuntamiento de Alzira, relacionados con la
formacion, orientacion laboral, practicas, planes de ocupacioén, ayudas y subvenciones,
creacion de empresas y movilidad europea.

FORMAPLUS se sitia en la 52 parada del itinerario del Viaje a la empleabilidad
destinada a la consecucion de una ocupacion concreta y real de los participantes en el
mismo, en este caso, se trata de incentivar la contratacién de alumnos de los cursos y
programas formativos realizados en Idea.

2.- OBJETIVOS

El Programa Formaplus tiene como objetivo principal dar apoyo a la contratacion de
personas desempleadas, que hayan participado en los cursos o programas formativos
promovidos por el Ayuntamiento de Alzira en IDEA con la finalidad de fomentar la
creacion de empleo y favorecer la insercién laboral de los participantes en empresas
reales de la localidad y comarca.

Con estas ayudas se trata de poner al servicio de las empresas, como generadoras de
ocupacién, herramientas que favorezcan la busqueda de trabajadores, los perfiles
profesionales de los cuales se adaptan a sus necesidades de mano de obra concreta.
Y esto con la finalidad de conseguir la insercion laboral de aquellas personas que,
estando en situacién de desocupacién, participen en los programas formativos que
desde IDEA desarrollan a lo largo del afo.

Por otra parte, con el objetivo de fomentar la actividad comercial, tomando como forma
de pago de la subvencion la TARJETA DE ALZIRA por el importe de ayuda concedida,
la cual podra hacerse efectiva en cualquiera de los comercios de Alzira adheridos a
este sistema de pago.

A través de esta medida se pretende conjugar todas las acciones de promocion
economica, con la finalidad principal que los recursos de Alzira repercutan
directamente en la propia localidad en forma de actividad econémica.

3.- PROGRAMA

El programa se denomina “FORMAPLUS”. PROGRAMA DE APOYO A LA
INSERCION LABORAL EN ALZIRA, elaborado por la Agencia de Desarrollo Local
«IDEA» del Ayuntamiento de Alzira, y tiene como objetivo principal potenciar la
insercion laboral de los participantes en los programas formativos promovidos por esta
entidad:
a) Cursos de formacion profesional para el empleo.
) Talleres de Empleo y escuelas de Empleo.
c) Viaje a la empleabilidad.
) Cualquier otro tipo de formacion gestionada desde IDEA que desde el Servicio
de Desarrollo Econdémico, Trabajo y Proyectos Europeos se considere
conveniente incluir en la presente convocatoria.

4.- BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS
» Las empresas, cualquier que sea su forma juridica.
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Las personas fisicas.
Las entidades privadas sin animo de lucro.

5.- REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS
Los beneficiarios de estas ayudas habran de cumplir los siguientes requisitos:

1.

Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales con el
Ayuntamiento de Alzira y de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad
Social, la validez de la cual habra de extenderse hasta el dia de la concesion y
pago de la ayuda.

No haber sido excluido del acceso a los beneficiarios derivados de la aplicacién
de los programas de ocupacion para la comisién de infracciones muy graves,
de conformidad con el previsto en el articulo 46.2 del Real decreto Legislativo
5/2000 (BOE 08.08.2000), sobre infracciones y Sanciones en el Orden Social.
Estar inscritas como personas o entidades ocupacionales en los regimenes de
la Seguridad Social en los cuales exista afiliacién de trabajadores por cuenta
de otro.

No haber sido sancionado como responsable directo o solidario, durante los
ultimos cinco afos, mediante resolucion firme administrativa, por una infraccion
tipificada como muy grave en la Ley Llei 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencién de Riesgos Laborales.

No haber realizado extinciones de contratos de trabajo por causas disciplinarias
u objetivas declaradas improcedentes por sentencia judicial firme, o en virtud
de despido colectivo, en los 12 meses anteriores a la solicitud de la ayuda.

No ser culpable en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario,
segun lo que se dispone en el articulo 13 de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones.

Comunicar la obtencion de ayudas por el mismo concepto, procedentes de
cualquier Administracién o Entes Publicos.

6.- EXCLUSIONES
Quedan excluidos de las ayudas reguladas en estas bases los siguientes supuestos:

a)

b)
c)

Contrataciones que afectan al conyuge, ascendentes, descendentes y otros
parientes, por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, y
sus analogas en el caso de parejas de hecho, del empresario o de quienes
ostentan cargos de direccion o sean miembros de los érganos de
administracion de las empresas que revistan la forma juridica de sociedad o de
las entidades privadas sin animo de lucro, asi como las que se produzcan con
estos ultimos.

Las contrataciones realizadas por las empresas de trabajo temporal.

Los contratos que, aun cumpliendo los requisitos y plazos para solicitar esta
ayuda, hayan finalizado con anterioridad a la aprobacién de estas bases.

Por tratarse de ayudas sometidas al régimen de ayudas de MINIMIS, establecidos en
el reglamento (UE) N® 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 i 108 del Tratado CE a las ayudas de
MINIMIS, publicado en el DOCE de fecha 24 de diciembre de 2013, se habra de tener
en cuenta el articulo 1 relativo al ambito de aplicacién del Régimen de Minimis.

7.-OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO
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Para los empleadores, sin perjuicio de las cuales la normativa vigente establezca:

1.

Formalizacién de los contratos de trabajo por escrito, que habran de regirse por
el correspondiente convenio sectorial o por el general de la empresa si
procede.

Realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamente la concesion
de la subvencién en la forma y plazos establecidos.

Justificar ante el érgano concedente la realizacion de la actividad o la adopcion
del comportamiento, asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones
que determina la concesion.

En el supuesto que el trabajador contratado cause baja en la empresa, esta
tendré la obligacién de sustituirle en un plazo de un mes por otro, incluso en los
colectivos subvencionables en iguales condiciones contractuales que tenia el
trabajador sustituido. Esta sustitucion tendra que ser comunicada al 6rgano que
concedié la subvencion en plazo no superior a 15 dias desde esta situacién. Si
la baja se produce con anterioridad a la resolucién de la concesion decaera en
derecho a la solicitud presentada.

Facilitar todos los datos e informacion, en cuestiones relacionadas con las
subvenciones concedidas, que los sean requeridas por el Ayuntamiento de
Alzira, asi como comunicar a este las incidencias y variaciones que se
produzcan en relacién con aquellas.

La presentacién de solicitudes al amparo de esta convocatoria supone la
prestacion del consentimiento, por parte del beneficiario, porque el
Ayuntamiento de Alzira pueda solicitar de los 6rganos competentes de la
Seguridad Social y de la Administracién Tributaria la informacién estrictamente
necesaria para comprobar los extremos al hecho que se refiere la Base 42.
Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados
en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Para los trabajadores

1.

2.

Realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamente la concesién
de subvencién en la forma y plazos establecidos.

Facilitar todos los datos e informacién, en cuestiones relacionadas con las
subvenciones concedidas, que los sean requeridas por el Ayuntamiento, asi
como comunicar a este las incidencias y variaciones que se produzcan en
relacion con aquellas.

8.- HECHO SUBVENCIONABLE

Seran objeto de subvencion:

1.

La contratacién del alumnado de los programas formativos o0 cursos
promovidos por el Ayuntamiento de Alzira y gestionados por IDEA, realizados
entre el 1 de enero y el 15 de noviembre de 2021, asi como entre el 16 de
noviembre y el 31 de diciembre de 2020, siempre que la contratacion se lleve a
cabo en los doce meses siguientes a su finalizacion de la accién formativa.

Podran ser objeto de subvencion los siguientes programas:
a. Cursos de formacion profesional para el empleo.
b. Talleres de Empleo y escuelas de Empleo.
c. Viaje a la empleabilidad.
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d. Cualquier otro tipo de formacién gestionada desde IDEA que desde el
Servicio de Desarrollo Econdémico, Trabajo y Proyectos Europeos se
considere conveniente incluir en la presente convocatoria.

2. En el supuesto que el alumno no finalice el curso, se podran considerar
subvencionables los siguientes hechos:

o Alumnos que hayan realizado al menos el 80% del programa formativo,
previo informe favorable del responsable directo.

o Con caracter excepcional, y atendiendo a la situaciéon provocada por el
COVID 19, en el caso en que los alumnos no puedan realizar las
Practicas No Laborales por su suspension, hasta que las autoridades
sanitarias lo permitan, la contratacion seria subvencionable aunque los
participantes no hayan realizado el médulo de practicas No Laborales,
previo informe favorable del técnico responsable del programa.

o En el primer caso, la contratacion habra de formalizarse en el plazo de
10 dias después de la baja del alumno en el Programa formativo.

Se procedera a la revocacion de la subvencidén cuando el contrato objeto de la ayuda
se resuelva antes de la fecha prevista.

9.- CUANTIA DE LA SUBVENCION Y DOTACION PRESUPUESTARIA
El criterio para el calculo de la ayuda se basara en los siguientes conceptos:

1. Una ayuda por contrato temporal y a jornada completa de 300 € siempre
que tenga una duracién de al menos un mes.

2. Una ayuda por contrato temporal y a jornada completa de 450 € siempre
que tenga una duracion de al menos tres meses. A estos efectos se
aceptara la concertacién de dos contratos consecutivos de una duracion
minima de un mes del mismo trabajador.

3. Una ayuda por contrato temporal y a jornada completa de 750 € siempre
que tenga una duracion de al menos seis meses. A estos efectos se
aceptara la concertacién de dos contratos consecutivos de una duracion
minima de tres meses del mismo trabajador.

4. Una ayuda por contrato temporal y a jornada completa de 1200 € siempre

que tenga una duracién de al menos un ano. A estos efectos se aceptara la

concertacion de dos contratos consecutivos de una durada minima de seis
meses del mismo trabajador.

Una ayuda por contrato indefinido directo y a jornada completa de 2000 €.

En el caso de conversion de contratos temporales subvencionados en

indefinidos el importe de la ayuda sera el de aplicar la diferencia entre la

subvencion percibida y los 2000 € por contratacion indefinida.

7. Si estas contrataciones fueran a tiempo parcial, podran ser objeto de
subvencion siempre que el contrato tenga al menos una duraciéon de doce
horas semanales, con reduccién proporcional de la ayuda prevista.

8. En el caso que se realice un contrato de formacion, la subvencién sera del
50% de las cuantias anteriores.

9. Con caréacter excepcional, con el fin de favorecer la contratacién de los
participantes de cursos que més han sufrido la presente situacion sanitaria,
las cuantias anteriores se incrementaran un 10% en el cado de que la
contratacion se formalice con una alumno y/o alumna de cursos que han
continuado el calendario lectivo durante el estado de alarma.
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Al efecto de este Programa, tendran la consideracién de contrato temporal, tanto los
contratos de duracién determinada como los contratos por obra o servicio. En los dos
casos, el empresario tendra de acompafar un “compromiso de cumplimiento minimo
de contrato” equivalente a la duracién objeto de la ayuda solicitada.

El gasto se aplicara con cargo a la partida presupuestaria Ayudas Municipales
Fomento de la Ocupacién 2410 47000, conforme al presupuesto del Ayuntamiento de
Alzira del 2021.

10.-PLAZO

El plazo de presentacion de solicitudes comprendera desde el dia siguiente a la
publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia hasta el 30 de
noviembre de 2021.

En el supuesto de contrataciones de alumnos realizados entre el 16 de noviembre y el
31 de diciembre de 2021, se podra solicitar la ayuda en la convocatoria siguiente,
siempre que resulte aprobada en el ejercicio posterior.

11.- PRESENTACION Y TRAMITACION DE SOLICITUDES

DE FORMA TELEMATICA:

- Podra realizarse la presentacién telematica de las solicitudes y por eso se accedera a
través de: www.alzira.es, seleccionando Portal de la Ciudadania, apartado
“Empleo y Formacion”.

DE FORMA PRESENCIAL:

En la CLAU-Oficina de Atencion Ciudadana o en cualquiera de las formas previstas en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

La documentacién a aportar al expediente sera la que se especifica en el Apartado 14
“Documentacion” de las presentes bases, junto con el impreso normalizado.

12.- FORMA DE PAGO

Una vez resueltos favorablemente los expedientes se efectuara un pago Uunico,
mediante la entrega de la tarjeta electronica “TARJETA DE ALZIRA”, por el importe de
la ayuda concedida, la cual podrd hacerse efectiva en cualquier de los comercios de
Alzira adheridos a este sistema de pago.

14.- DOCUMENTACION
1. Con caracter general, la solicitud tendra que acompanarse de los siguientes
documentos:

a) Documentacion acreditativa e identificativa del solicitante y, si cabe, de su
representante legal.

b) Declaracién responsable de las ayudas de minimis concedidas por cualquier
proyecto al beneficiario durante los tres ultimos ejercicios fiscales, con
indicacion del importe, organismo, fecha de concesion y régimen de ayudas en
que se ampara, o si procede, declaracién de no haber recibido ninguno.

c) Documento nacional de identidad del trabajador contratado.
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d) Alta del trabajador contratado en el Régimen General de la Seguridad Social.
e) Vida laboral de la empresa actualizada.

f) Copia del contrato de trabajo que da lugar a la ayuda, debidamente
registrado por la oficina de ocupacién de la Generalitat Valenciana.
g)’Compromiso por parte del empresario del cumplimiento del contrato”
equivalente como minimo a la duracién objeto de la ayuda solicitada.

h) Declaracion responsable de no haber recibido ninguna ayuda de las mismas
caracteristicas.

i) Fotografia en formato digital del trabajador contratado.

2. Cuando la solicitud no reuna los requisitos sefalados en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o no se acompafie la documentacién que, de acuerdo con
estas bases, resulte exigible, se requerird al interesado porque en el plazo de 10 dias
subsane la falta 0 acompanie los documentos preceptivos, con indicacion que, si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion.

14.- CONTROL DE LAS AYUDAS
El beneficiario estara obligado a someterse a las actuaciones de control financiero de
la Intervencién del Ayuntamiento de Alzira.

15.- INSTRUCCION Y PROCEDIMIENTO DE CONCESION
15.1- Instruccion del procedimiento

1. La instruccion correspondera al Servicio de desarrollo econdémico, trabajo, comercio
y proyectos europeos, competente en el Ayuntamiento de Alzira en materia de
ocupacion.

2. Examinadas las solicitudes, el érgano instructor emitira informe donde se hara
constar que las personas beneficiarias cumplen todos los requisitos necesarios para la
concesion de las ayudas.

3. Se constituira un érgano colegiado integrado por la Jefa del Servicio de desarrollo
economico, trabajo, comercio y proyectos europeos o persona que designe para su
sustitucién, que lo presidira; un vocal, y una persona que actuara como secretaria, con
voz pero sin voto. La designacion de las personas que ocupen la vocalia y la
secretaria la efectuara la Jefa del Servicio de desarrollo econémico, trabajo, comercio
y proyectos europeos entre el personal adscrito a este Servicio.

4. El 6rgano colegiado emitird periédicamente informes donde se concrete el resultado
de las evaluaciones efectuadas en relacion con las solicitudes presentadas.

5. Las propuestas de concesién se formularan al érgano concedente, es decir, a la
Junta de Gobierno Local, por parte del érgano colegiado, a través del 6rgano
instructor.

6. La resolucién podra ser modificada si se detectan errores manifiestos tenidos en
cuenta para la concesion de la subvencién.

15.2- Criterios de valoracion de las solicitudes y concesion

1. El procedimiento de concesion de las ayudas vendra determinado por el
procedimiento de concesion en régimen de concurrencia competitiva que determina el
arte. 23 de la Ley General de Subvenciones y el arte. 15.2 de la Ordenanza General
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de Subvenciones del Ayuntamiento de Alzira, sobre el contenido de las convocatorias
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, hasta agotar el crédito
disponible, en conformidad con el presupuesto municipal para el ejercicio actual.

2. Para lo cual se tendra en cuenta como Unico criterio el momento en que se
haya presentado la solicitud y la totalidad de la documentacién exigida por la
convocatoria, en la base 82a, en cualquier de los registros previstos en la normativa de
procedimiento administrativo comun, segun el articulo 16 de la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comuan de las AAPP.

3. En caso de que diferentes expedientes tengan la misma fecha de criterio y
no resulto posible priorizarlos por hora de presentacion, se priorizaran las solicitudes
presentadas por la fecha mas antigua de inscripcion en LABORA.

16.- COMPETENCIA, RESOLUCION Y RECURSOS

La competencia para resolver serd de la Junta de Gobierno Local, que dictara y
notificara la resolucién pertinente en el plazo maximo de 6 meses, desde que el
expediente esté plenamente documentado.

Transcurrido ese plazo sin que se haya dictado y notificado la resolucion expresa, se
entendera desestimada la pretensién por silencio administrativo, de conformidad con el
articulo 24 i ss de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y esto sin perjuicio que subsista la obligacion
legal de resolver la solicitud. En el caso de ser favorable se notificara
convenientemente a los interesados/as.

Las resoluciones al hecho que se refieren al apartado anterior agotan la via
administrativa, y contra ellas se podra interponer, potestativamente, recurso
administrativo de reposicidén ante el mismo 6rgano que lo dicto, en el plazo de un mes,
a explicar desde el dia siguiente al de su notificacién, o recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, computados en los mismos plazos.

El procedimiento de la concesién de ayudas se regira segun los criterios establecidos
en las presentes bases, y en todo caso, le sera aplicable la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Anualmente se dara cuenta de las subvenciones concedidas al Consejo Econémico y
Social.

17.- REINTEGRO DE LAS AYUDAS CONCEDIDAS

El incumplimiento por el beneficiario de cualquiera de los requisitos, condiciones y
otras circunstancias que dieron lugar al otorgamiento de la subvencion, dara lugar a la
incoacion, por el 6rgano competente para la concesidon de las ayudas, del
correspondiente expediente que podra finalizar, si procede, con la anulacion de la
subvenciéon concedida y la obligacion de reintegrar las ayudas percibidas y los
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intereses de demora desde el momento de su pago. En la tramitacion del
procedimiento se garantizara el derecho del interesado a la audiencia.

18.- RESOLUCION DE INCIDENCIAS

1.- El 6rgano competente para la concesion de las ayudas contempladas en las
presentes bases resolvera las incidencias que se produzcan con posterioridad a esta
concesion como prérroga de plazos, modificaciones justificadas o cualquier variacion
de las condiciones particulares de la concesién.

2.- El beneficiario tendra que comunicar, en cualquier momento de la vigencia del
expediente, otras ayudas publicas o privadas que haya obtenido o solicitado para el
mismo proyecto, con posterioridad a la fecha de presentacién de la solicitud.

DISPOSICION ADICIONAL

12.- Desde la Agencia de Desarrollo Local (IDEA), se pondra a disposicién de los
solicitantes toda la informacion y asesoramiento en materia de subvenciones relativas
al fomento de empleo y contratacién, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

22.- En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal, IDEA informard que los datos personales
de las solicitudes podran ser incorporados a los ficheros automatizados de datos de
caracter personal titularidad de esta entidad, con la finalidad de gestionar el programa
y difundir y promocionar sus actuaciones. Los beneficiarios podran, si lo desean,
ejercitar el derecho de acceso, rectificacion, cancelacién y oposiciéon dirigiéndose a
IDEA.

DISPOSICION FINAL

La concesidén y cuantia de las ayudas reguladas en las presentes bases estara
condicionada, ademas del cumplimiento de los requisitos exigidos, a la existencia de
crédito presupuestario adecuado y suficiente, habilitado a tal fin en los presupuestos
del Ayuntamiento vigentes para el ejercicio 2021.

Se faculta al Alcalde del Ayuntamiento de Alzira para dictar todas las normas que sean
necesarias para el desarrollo de lo dispuesto en estas bases.

»

Segundo.- Aprobar el siguiente extracto de la convocatoria para su remisién a la Base
de datos Nacional de Subvenciones (BDNS) y su posterior publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Valencia:

Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Alzira de 15-
09-2021 por el cual se convoca el Programa “ FORMAPLUS Ayuda municipa a la
insercién laboral en Alzira 2021”.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
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el texto completo de la cual puede consultarse en la Base de datos Nacional de
Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

«

PROGRAMA “FORMAPLUS. AYUDA MUNICIPAL A LA INSERCION LABORAL EN
ALZIRA PARAR EL ERJERCICIO 2021~

1.- OBJETIVOS

Dar apoyo a la contratacién de personas desempleadas, que hayan participado en los
cursos o programas formativos promovidos por el Ayuntamiento de Alzira en IDEA con
la finalidad de fomentar la creacién de ocupacion y favorecer la insercion laboral de los
participantes en empresas reales de la localidad y comarca.

Con estas ayudas se trata de poner al servicio de las empresas, como generadoras de
ocupacién, herramientas que favorezcan la busqueda de trabajadores, los perfiles
profesionales de los cuales se adaptan a sus necesidades de mano de obra concreta.
Y esto con la finalidad de conseguir la insercidén laboral de aquellas personas que,
estando en situacién de desocupacién, participen en los programas formativos que
desde IDEA desarrollan a lo largo del afio.

2.- PROGRAMA
El programa se denomina “FORMAPLUS”. PROGRAMA DE APOYO A LA
INSERCION LABORAL EN ALZIRA, elaborado por la Agencia de Desarrollo Local
«IDEA» del Ayuntamiento de Alzira, y tiene como objetivo principal potenciar la
insercion laboral de los participantes en los programas formativos promovidos por esta
entidad:
a) Cursos de formacion profesional para el empleo.
b) Talleres de Empleo y escuelas de Empleo.
c) Viaje a la empleabilidad.
d) Cualquier otro tipo de formacién gestionada desde IDEA que desde el
Servicio de Desarrollo Econdmico, Trabajo y Proyectos Europeos se
considere conveniente incluir en la presente convocatoria.

3.- BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS
» Las empresas, cualquier que sea su forma juridica.
» Las personas fisicas.
» Las entidades privadas sin animo de lucro.

4.- REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS
Los beneficiarios de estas ayudas habran de cumplir los siguientes requisitos:

1. Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales con el
Ayuntamiento de Alzira y de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad
Social, la validez de la cual habra de extenderse hasta el dia de la concesién y
pago de la ayuda.

2. No haber sido excluido del acceso a los beneficiarios derivados de la aplicacién
de los programas de ocupacion para la comision de infracciones muy graves,
de conformidad con el previsto en el articulo 46.2 del Real decreto Legislativo
5/2000 (BOE 08.08.2000), sobre infracciones y Sanciones en el Orden Social.

3. Estar inscritas como personas o entidades ocupacionales en los regimenes de
la Seguridad Social en los cuales exista afiliacién de trabajadores por cuenta
de otro.
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4. No haber sido sancionado como responsable directo o solidario, durante los
ultimos cinco afos, mediante resolucién firme administrativa, por una infraccion
tipificada como muy grave en la Ley Llei 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencién de Riesgos Laborales.

5. No haber realizado extinciones de contratos de trabajo por causas disciplinarias
u objetivas declaradas improcedentes por sentencia judicial firme, o en virtud
de despido colectivo, en los 12 meses anteriores a la solicitud de la ayuda.

6. No ser culpable en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario,
segun lo que se dispone en el articulo 13 de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones.

7. Comunicar la obtencion de ayudas por el mismo concepto, procedentes de
cualquier Administracién o Entes Publicos.

5.- CUANTIA DE LA SUBVENCION Y DOTACION PRESUPUESTARIA
El criterio para el calculo de la ayuda se basara en los siguientes conceptos:

1. Una ayuda por contrato temporal y a jornada completa de 300 € siempre
que tenga una duracién de al menos un mes.

A |

1]
I

(Valido indefinidamente)

2. Una ayuda por contrato temporal y a jornada completa de 450 € siempre
que tenga una duracion de al menos tres meses. A estos efectos se
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aceptara la concertacion de dos contratos consecutivos de una duracion
minima de un mes del mismo trabajador.

3. Una ayuda por contrato temporal y a jornada completa de 750 € siempre
que tenga una duracion de al menos seis meses. A estos efectos se
aceptara la concertacion de dos contratos consecutivos de una duracion
minima de tres meses del mismo trabajador.

4. Una ayuda por contrato temporal y a jornada completa de 1200 € siempre

que tenga una duracién de al menos un ano. A estos efectos se aceptara la

concertacion de dos contratos consecutivos de una durada minima de seis
meses del mismo trabajador.

Una ayuda por contrato indefinido directo y a jornada completa de 2000 €.

En el caso de conversion de contratos temporales subvencionados en

indefinidos el importe de la ayuda sera el de aplicar la diferencia entre la

subvencién percibida y los 2000 € por contratacion indefinida.

7. Si estas contrataciones fueran a tiempo parcial, podran ser objeto de
subvenciéon siempre que el contrato tenga al menos una duracién de doce
horas semanales, con reduccién proporcional de la ayuda prevista.

8. En el caso que se realice un contrato de formacion, la subvencién sera del
50% de las cuantias anteriores.

9. Con caréacter excepcional, con el fin de favorecer la contratacién de los
participantes de cursos que mas han sufrido la presente situacion sanitaria,
las cuantias anteriores se incrementaran un 10% en el cado de que la
contratacion se formalice con una alumno y/o alumna de cursos que han
continuado el calendario lectivo durante el estado de alarma.

o o

Al efecto de este Programa, tendran la consideracion de contrato temporal, tanto los
contratos de duracién determinada como los contratos por obra o servicio. En los dos
casos, el empresario tendra de acompafiar un “compromiso de cumplimiento minimo
de contrato” equivalente a la duracion objeto de la ayuda solicitada.
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El gasto se aplicarda con cargo a la partida presupuestaria Ayudas Municipales
Fomento de la Ocupacién 2410 47000, conforme al presupuesto del Ayuntamiento de
Alzira del 2021.

6.-PLAZO

El plazo de presentacion de solicitudes comprendera desde el dia siguiente a la
publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia hasta el 30 de
noviembre del presente ejercicio.

7.- FORMA DE PAGO

Una vez resueltos favorablemente los expedientes se efectuara un pago unico,
mediante la entrega de la tarjeta electronica “TARJETA DE ALZIRA”, por el importe de
la ayuda concedida, la cual podrd hacerse efectiva en cualquier de los comercios de
Alzira adheridos a este sistema de pago.

8.- DOCUMENTACION

La documentacion a aportar al expediente sera la que se especifica en el punto 14,
apartado 1 de las presentes bases, junto con el impreso normalizado.

9.- CONTROL DE LAS AYUDAS

El beneficiario estara obligado a someterse a las actuaciones de control financiero de
la Intervencién del Ayuntamiento de Alzira.

10.- INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION

1. La instruccién correspondera al Servicio de desarrollo econémico, trabajo, comercio
y proyectos europeos, competente en el Ayuntamiento de Alzira en materia de
ocupacion.

11- Criterios de valoracion de las solicitudes y concesion

1. El procedimiento de concesion de las ayudas vendra determinado por el
procedimiento de concesién en régimen de concurrencia competitiva que determina el
arte. 23 de la Ley General de Subvenciones y el arte. 15.2 de la Ordenanza General
de Subvenciones del Ayuntamiento de Alzira, sobre el contenido de las convocatorias
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, hasta agotar el crédito
disponible, en conformidad con el presupuesto municipal para el ejercicio actual.

2. Para lo cual se tendra en cuenta como Unico criterio el momento en que se
haya presentado la solicitud y la totalidad de la documentacién exigida por la
convocatoria, en la base 8%a, en cualquier de los registros previstos en la normativa de
procedimiento administrativo comun, segun el articulo 16 de la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comun de las AAPP.
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3. En caso de que diferentes expedientes tengan la misma fecha de criterio y
no resulto posible priorizarlos por hora de presentacion, se priorizaran las solicitudes
presentadas por la fecha mas antigua de inscripcion en LABORA.

12.- COMPETENCIA, RESOLUCION Y RECURSOS

La competencia para resolver sera de la Junta de Gobierno Local, que dictara y
notificara la resolucién pertinente en el plazo maximo de 6 meses, desde que el
expediente esté plenamente documentado.>>

Tercero.- Suministrar a la Base de datos Nacional de Subvenciones el texto de la
convocatoria, el extracto de la convocatoria, y los datos estructurados de la
convocatoria, conforme al que se dispone en el articulo cuarto de la referida
Resolucion de 15 de junio de 2020.

Y para que conste en el expediente correspondiente y ante el organismo publico que
sea procedente, expide la presente de orden y con el visto bueno del alcalde que
suscribe, a reserva de los términos que resultan de la aprobacién del borrador del acta
que se certifica.

DIEGO ERNESTO GOMEZ GARCIA VICTOR LORENZO ALMONACID LAMELAS
Fecha firma: 20/09/2021 12:10:46 Fecha firma: 20/09/2021 9:42:12
ALCALDE-PRESIDENTE

ACCV
AJUNTAMENT ALZIRA
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