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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ Y LA
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE MUJERES DE LA SIERRA DE CADIZ (FEMSICA)

REUNIDAS

De una parte D2. Irene Garcia Macias, Presidenta de la Diputacion Provincial de Cadiz, con domicilio
en Cadiz, Plaza de Espafia s/n, en nombre y representacion de dicha Institucion, conforme a las
atribuciones que tiene conferidas.

Y de otra parte, D2 Mercedes Colunga Valle, en representacion de la Federacion de Asociaciones de
Mujeres de la Sierra de Cadiz (FEMSICA), con CIF numero G11749330, y domiciliosocial a efectos de
notificacion en c/ Alta, 2, 1, 11688, Zahara de la Sierra (Cadiz).

Ambas partes se reconocen la capacidad legal para suscribir el presente convenio de colaboracion y, a
tal efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO. Que la Federaciéon de Asociaciones de Mujeres de la Sierra de Cadiz (FEMSICA) es una
asociacion sin animo de lucro, cuyos fines estan encaminados a apoyar, favorecer y promover la
integracion social y laboral de las mujeres de la Sierra de Cadiz; promover la participaciéon y presencia
de la mujer en la vida politica, econdmica, cultural y social; procurar la igualdad real entre hombres y
mujeres y los diferentes colectivos de mujeres, asi como la autonomia de las mujeres; fomentar la
transversalizacion de género, las acciones de formacion y capitacion en liderazgo y politica practica,
como impulso para el empoderamiento de las mujeres; y proponer iniciativas tendentes a la eliminacién
de roles y estereotipos sexistas en los medios de comunicacion, redes sociales y de cualquier medio
de difusion.

SEGUNDO. Que la representante legal de la Federacion de Asociaciones de Mujeres de la Sierra de
Cadiz (FEMSICA) declara sobre la entidad:

1. Que pretende desarrollar el proyecto objeto de este convenio y que se compromete a presentar
su justificacion econdémica en el momento correspondiente.

2. Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, de conformidad con el art. 22 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

3. Que la entidad que representa no tiene pendiente de justificar anteriores subvenciones
concedidas por parte de la Diputacion Provincial de Cadiz.

4. Que no se encuentra en ningun supuesto de exclusion para la obtencidon de ayudas publicas a
que se refiere el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5. Que la entidad se compromete a hacer constar en toda la informacién o publicidad que se haga
del proyecto subvencionado, la colaboracion del Area de Igualdad de la Diputacion Provincial
de Cadiz, asi como su logotipo corporativo.

6. Que no se encuentra en ninguna de las circunstancias previstas en el art. 88 del Real Decreto

887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones que impedirian el pago anticipado de la subvencién nominativa concedida.
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TERCERO. Que la Diputaciéon de Cadiz tiene entre sus competencias, conforme al articulo 36.1.d) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen Local, reformada por la Ley 27/2013
de 27 de diciembre de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, la cooperacion en el
fomento del desarrollo econdémico y social, de acuerdo con las competencias de las demas
Administraciones Publicas en este ambito. Por ello, dedica importantes esfuerzos a atender a los
sectores de poblacion mas desfavorecidos y a colaborar con otras entidades publicas y privadas cuyo
objetivo sea promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, la prevencion de la
violencia de género y de la LGTBIfobia, en el marco de lo legalmente establecido.

CUARTO. Que en el Presupuesto de la Diputacién de Cadiz para el afio 2021 se recoge la aprobacion
de una subvencion nominativa para la Federacion de Asociaciones de Mujeres de la Sierra de Cadiz
(FEMSICA), y se instrumenta a través del presente convenio de colaboracién.

Dicho convenio se rige por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones, y en su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Igualmente,
es de aplicacién la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Cadiz (BOP n?
140, de 18 de junio de 2004).

Ademas, al generarse para la Diputacion de Cadiz obligaciones de contenido econémico, también
seran de aplicacion el régimen general de los procedimientos de gestion, ejecucion y control del gasto
publico establecidos en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; el Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril; las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion para el 2021; y lo dispuesto en el Real
Decreto 424/2017, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del
Sector Publico Local, y el desarrollo del mismo en la Diputacion Provincial de Cadiz, aprobado
mediante acuerdo de Pleno en Sesion Ordinaria del dia 18 de julio de 2018.

Ambas partes, en base a lo anterior y a la potestad que se establece en el articulo 48 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, en uso de sus titulos
competenciales y en aplicacion de la normativa referenciada, acuerdan suscribir el presente convenio
de colaboracion, sujeto a las siguientes

ESTIPULACIONES
PRIMERA. Objeto.
El objeto del presente convenio de colaboracion es la ejecucion del proyecto “Empoderamiento digital”,
por parte de la Federacion de Asociaciones de Mujeres de la Sierra de Cadiz (FEMSICA), a la que la
Diputacion de Cadiz le ha concedido una subvencién nominativa con cargo al presupuesto del afio
2021.
SEGUNDA. Aportacion econémica.
La Diputacion de Cadiz colabora con la Federacion de Asociaciones de Mujeres de la Sierra de Cadiz
(FEMSICA) en el desarrollo del proyecto objeto de este convenio, mediante la concesién de una
subvencion nominativa de diez mil euros (10.000,00 €), con cargo a la aplicacién presupuestaria
10/231L/48148 contemplada en el ejercicio econdmico de 2021.

TERCERA. Compatibilidad con otras subvenciones.

Esta subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales o
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internacionales. En este caso, se fija la obligacién de la entidad beneficiaria de comunicar dicha
circunstancia a la Diputacion de Cadiz.

No obstante, el importe de la subvencion en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste total de la
actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria.

CUARTA. Descripcion del proyecto.

La Federacion de Asociaciones de Mujeres de la Sierra de Cadiz (FEMSICA) se compromete a llevar a
cabo el proyecto “Empoderamiento digital” en el afio 2021.

Los objetivos de dicho proyecto son: mejorar la calidad de vida de la mujer, fomentar el
empoderamiento femenino, romper con la brecha digital en el sector rural femenino, fomentar el
asociacionismo femenino, ampliar las opciones laborales de las mujeres a través de formacion en
nuevas tecnologias, promover la sociabilizacion y la integracion social, aumentar la autoestima y el
crecimiento personal de la mujer, contribuir a la toma de independencia de la mujer, reivindicar los
intereses femeninos, aumentar la autoestima de la mujer, y potenciar las habilidades sociales de la
mujer.

Las actuaciones previstas son: contribuir al desarrollo femenino, proporcionando a las usuarias
formacion, medios y recursos, para hacer posible sus ilusiones y sus metas, ofreciendo un futuro con
éxito, en el que ellas mismas sean las protagonistas de sus vidas, para asi mejorar la empleabilidad,
mediante el desarrollo de competencias profesionales. Estas actuaciones se llevaran a la practica a
través de dos talleres de alfabetizacion digital de empoderamiento de las mujeres rurales, uno de
informatica y otro de aplicaciones moviles.

El importe de la subvencion se destinara al pago de dos monitores o monitoras de alfabetizacién digital
para ambos talleres.

QUINTA. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

Ademas de lo declarado en el manifiesto segundo de este convenio, la Federacion de Asociaciones de
Mujeres de la Sierra de Cadiz (FEMSICA) se compromete al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y de
las siguientes:

1. Facilitar cuanta documentacion le sea solicitada en relacion con las facultades de control de la
actividad subvencionada.

2. Hacer constar en cualquier acto o accion de difusion del proyecto subvencionado, que esta
financiado por el Area de Igualdad de la Diputacion Provincial de Cadiz.

3. Realizar la actividad con el personal necesario para su desarrollo, el cual no estara sujeto a
ningun tipo de relaciéon laboral o administrativa con la Diputacion Provincial de Cadiz. Este
personal debera demostrar su cualificacidon y experiencia en politicas de igualdad entre mujeres
y hombres. '

4. Comunicar al Area de Igualdad, por escrito, cualquier eventualidad o cambio en el desarrollo
del proyecto (fecha, horario, lugar, etc.) con una antelacion de al menos diez dias. Ademas,
informar a su personal técnico sobre el grado de ejecucion de las actuaciones y los resultados
obtenidos, cuando asi se le requiera.

5. Mantener las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron de base para
otorgar la subvencion.

6. Cumplir lo estipulado en la legislacion sectorial vigente, en materia de seguridad, cuidado
medioambiental y salud, eximiendo a la Diputacién Provincial de Cadiz de cualquier
reclamacion judicial o administrativa derivada del incumplimiento de lo anteriormente expuesto.
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7. Asumir las cargas y obligaciones legales (tales como la obtencion de permisos y licencias
necesarios, abonar los canones o impuestos exigidos, etc.) que, en su caso, devengue la
realizacion de la actividad, quedando la Diputacion de Cadiz exenta de responsabilidad frente a
cualquier otra administracion publica, organismos oficiales y privados.

SEXTA. Pago de la subvenciéon nominativa.

La subvencion nominativa a la Federacion de Asociaciones de Mujeres de la Sierra de Cadiz
(FEMSICA), que tiene como objeto un proyecto de accion social, se abonara de forma anticipada, ya
que dicha entidad no dispone de los recursos suficientes para financiar transitoriamente la ejecucion de
la actividad subvencionada (art. 88.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones). Ademas, no se
encuentra en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones que impediria tal pago anticipado.

SEPTIMA. Régimen de garantias.

Para la ejecucion del presente convenio, no sera necesaria la constitucion de garantias a la que se
refieren los articulos 21 de la Ley 17/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y 42 y ss.
del Real Decreto 887/2006, por el que se aprueba su reglamento.

OCTAVA. Plazo de ejecucion.

El plazo de ejecucion del proyecto sera del 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2021.

NOVENA. Justificacion de la subvencion.

La justificacion del gasto realizado debera presentarse como fecha limite el 15 de enero de 2022.
Debera realizarse con el modelo de cuenta justificativa que proporcionara el Area de Igualdad de la
Diputacion de Cadiz.

Solo son admisibles justificaciones de gastos realizados desde el 1 de enero al 31 de diciembre de
2021. Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion.

Tendran la consideracion de gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a
la naturaleza de la actividad subvencionada y resulten estrictamente necesarios. En ninglin caso, el
coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

Deberan presentarse originales de las facturas o documentos de valor probatorio equivalente con
validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa. Seran estampillados por la
Intervencion en los casos en los que proceda, para permitir el control de la concurrencia de
subvenciones.

Los gastos de personal deberan justificarse con: nominas del personal propio que ha participado en el
proyecto, justificantes del pago de dichas nominas y del abono de las cotizaciones a la Seguridad
Social. Ademas, en el caso de que se haya contratado nuevo personal exclusivamente para el proyecto
subvencionado, debera presentarse original o copia compulsada de su contrato de trabajo.

La Diputacion de Cadiz podra comprobar el valor de mercado de los gastos subvencionados por

cualquiera de los medios previstos en el articulo 33 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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Finalmente, cuando las actividades objeto del presente convenio hayan sido financiadas ademas de
con esta subvencion con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la
justificacion, como minimo, el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades
subvencionadas, de conformidad con lo dispuesto en el punto 30.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

DECIMA. Pérdida del derecho de cobro.

Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencién en el supuesto de falta de
justificacion o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El procedimiento para declarar la procedencia de la pérdida del derecho de cobro de la subvencion
sera el establecido en el articulo 42 de dicha Ley, dando lugar al reintegro total o parcial de la
subvencion, segun concurran o no las circunstancias previstas en los citados articulos.

DECIMOPRIMERA. Reintegro de remanentes o de la subvencion.

Procedera el reintegro de la subvencion tras la declaracion judicial o administrativa de nulidad o
anulacion de la resolucidon de concesién, asi como cuando medie cualquiera de las causas previstas en
el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

Cuando dentro del periodo de justificacion, la entidad beneficiaria constate la existencia de un
remanente sin ejecutar, podra proceder a su devolucion voluntaria, sin el previo requerimiento de la
Diputacion de Cadiz. En este caso, dicha entidad incorporara a la documentacion que presente
justificando la subvencién concedida el original o copia compulsada de la transferencia realizada a la
Diputacion de Cadiz por el valor del remanente indicado.

La Diputacion de Cadiz calculara los intereses de demora que procedan, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 38 de la Ley General de Subvenciones, y hasta el momento en que se produzca la
devolucion efectiva por parte de la entidad beneficiaria.

DECIMOSEGUNDA. Régimen sancionador.

El régimen sancionador sera el previsto en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

DECIMOTERCERA. Orden jurisdiccional.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que
pudieran derivarse de la aplicacion de este convenio de colaboracion deberan solventarse de mutuo
acuerdo entre las partes. Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo, dichas cuestiones seran de
conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

DECIMOCUARTA. Proteccion de datos.

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, los datos aportados por la entidad beneficiaria se
utilizaran, con caracter unico y exclusivo, para los fines previstos en el procedimiento o actuacion de
que se trate. En ningun caso, los referidos datos seran objeto de tratamiento o cesion a terceras
personas sin su consentimiento.

Ademas, en todo momento se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion,

limitacion del tratamiento, portabilidad y oposicion directamente en la sede electrénica de la Diputacion
de Cédiz o presentando la instancia correspondiente en el Registro General.
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La responsable del tratamiento de los datos es la Diputacién de Céadiz, con domicilio en Plaza de

Espafa s/n, y se podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en el correo:
dpd@dipucadiz.es.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman este convenio de colaboracion las partes
intervinientes.

LA PRESIDENTA DE LA , LA PRESIDENTA DE LA FEDERACION
DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ ASOCIACIONES DE MUJERES DE LA SIERRA
DE CADIZ (FEMSICA)

Fdo.: Irene Garcia Macias Fdo.: Mercedes Colunga Valle
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