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Referencia: 2021/00018321W
Procedimiento: Expedientes de convocatoria de subvenciones por Concurrencia Competitiva
Asunto: Convocatoria para la concesién de 2 becas de formacién en Comunicacién

Instituto Municipal de Juventud

Aprobacion de Bases que han de regir la convocatoria dos becas de formacion
en el organismo auténomo instituto municipal de juventud para personas
menores de 30 aiios.

Visto el expediente tramitado para la aprobacion de las Bases de la convocatoria de dos
becas de formacion para menores de 30 afios en el area de comunicacion.

Considerando que estas becas, en régimen de concurrencia competitiva, constan en el Plan
Estratégico de Subvenciones del OA IMJ del Excmo. Ayuntamiento de Caceres, para el
presente ejercicio de 2021, aprobado por el Consejo Rector con fecha 20 de julio de 2021.

Considerando que dichas Bases de la convocatoria se ajustan a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, a la Ordenanza General de Subvenciones del
Excmo. Ayuntamiento de Caceres y demas normativa de aplicacion.

Visto el informes de la Secretaria del OA IMJ de fecha 14 de julio de 2021 y el informe de la
Intervencién del OA IMJ por el que se fiscaliza de conformidad, de fecha 20 de julio de 2021.

Visto, tal y como determina el informe de fiscalizacién que el programa de gasto representa
un 5,5% de los recursos ordinarios del presupuesto del OA IMJ y en base al articulo 7.2 de
la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Céaceres y a la Base de
Ejecucion 282 apartado 4° del presupuesto, la competencia para la aprobacion de la
convocatoria de ayudas, siempre que la cuantia no exceda del 10%, corresponde a la
Presidencia del IMJ,

Por todo ello, se eleva a Alcaldia la siguiente propuesta de RESOLUCION:

PRIMERO: Aprobar las Bases de la convocatoria y anexos para la concesién de dos becas
de formacién en el OA IMJ para personas menores de 30 afnos, con una duracion de 6
meses, que se adjunta a este documento como Anexo.

SEGUNDO: Aprobar el gasto referido al devengo de las becas de 6 meses de duracion, a
razon de 950 euros brutos mensuales, a lo que habria que afadir el gasto de cotizacion de
seguridad social, que asciende a la cantidad de DOCE MIL SEISCIENTOS EUROS (12.600
€) con cargo a la aplicacion presupuestaria n°® 234/481, constando documento RC n°
220210000086 con numero de referencia 22021000027 por el citado importe.

TERCERO: Aprobar la convocatoria y disponer la apertura del plazo de presentacion de
solicitudes, a partir del dia siguiente al de la publicacion por la Base de Datos Nacional de
Subvenciones del extracto de la Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
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Caceres.
ANEXO |

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DOS BECAS DE FORMACION EN
EL ORGANISMO AUTONOMO INSTITUTO MUNICIPAL DE JUVENTUD PARA
PERSONAS MENORES DE 30 ANOS.

Estas Becas estan destinadas a personas menores de 30 afos, graduadas universitarias en
las especialidades indicadas en la base 3 c), teniendo como objetivo la formacién de
profesionales en procesos de comunicacion interna y externa de las actuaciones generadas
desde las distintas areas del OA IMJ, lo que requiere junto a la formacion tedrica, la
realizacion de practicas en el OA IMJ.

La presente convocatoria ha de enmarcarse, en todo caso, en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento aprobado por Real Decreto
887/2006 de 21 de julio; por lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en lo dispuesto en la
Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Caceres (publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia, nim. 184 de 27 de septiembre de 2017).

PRIMERA. Objeto y nimero de becas.

1. Se convocan dos becas de formacion sobre comunicacion institucional, interna y externa, dirigida
a personas menores de 30 anos, egresadas universitarias que deseen especializarse en este
campo.

2. La formacion serd basicamente practica, mediante la participacién en las tareas propias de
comunicacién del OA IMJ, impulsando y permitiendo la especializacion de personas jovenes
tituladas, en el disefio y ejecucidn de estrategias de comunicacién interna y externa de acuerdo
con el Programa Formativo aprobado y apoyando la implementacion de los conocimientos
adquiridos a través de su formacion.

SEGUNDA. Procedimiento de concesién y caracter de las becas.

1. El procedimiento general para la concesidon de las becas sera el de concurrencia competitiva y
convocatoria publica, que se efectuard mediante la publicacion del Decreto de la Alcaldia-
Presidencia por el que se aprueban las Bases Reguladoras, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres, en el Tablén de Edictos de la Corporacion, en la pagina Web del Excmo. Ayuntamiento
de Caceres, www.ayto-caceres.es y en la del OA IMJ http://juventud.caceres.es.

De conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la informacién relativa a la presente Convocatoria sera remitida a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) para su publicacion.

Asimismo la BDNS publicara en el Boletin Oficial de la Provincia el extracto de la Convocatoria.
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Las becas se otorgan con una duracién de 6 meses, que comenzara el dia en el que tenga lugar la
incorporacién de la persona becada, y que sera determinado por el OA IMJ, una vez finalizada la
fase de seleccién de becarios.

El horario, sera siempre en jornada lectiva y con un maximo de 35 horas semanales.

Si durante el periodo de duracion de la beca alguna de las personas beneficiarias, renunciase a la
misma, ésta podra ser adjudicada a uno de los suplentes designados, por el periodo de tiempo
restante.

La renuncia de la persona becada podra presentarse en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Caceres o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y dara lugar a
la privacion de la beca por el tiempo que quedara pendiente vy, si procede, al reintegro de las
cantidades percibidas indebidamente.

La Beca, con cargo a las aplicaciones presupuestarias 234 - 481 de los Presupuestos Generales
del OA IMJ para el afo 2021, serdn abonados por mensualidades vencidas, a razon de
novecientos cincuenta euros (950,00 €) brutos por mes, pagaderas a meses vencidos. Estaran
sujetas a las retenciones de IRPF que la legislacion establezca, y en su importe se incluyen los
costes relativos a la Seguridad Social de la persona becada, siendo de aplicacion las obligaciones
y derechos recogidos en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los
términos y condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social.

La cuantia maxima de la que se dispone para la realizacién de estas contrataciones es de doce mil
seiscientos euros (12.600€).

Las becas son improrrogables e incompatibles con cualquier otra beca concedida para el mismo
periodo, asi como con el desempefio de cualquier actividad laboral por cuenta propia o por
cuenta ajena.

La concesion, disfrute y extincion de la beca no supondra vinculacién laboral o funcionarial de
ningun tipo entre la persona becada y la el OA IMJ del Excmo. Ayuntamiento de Caceres, asi
como tampoco constituye mérito, ni otorga derecho preferente alguno a las mismas para futuras
contrataciones ni para el ingreso en la Administracion.

Se procedera a la revocacion de la beca en los casos establecidos en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Asimismo, el incumplimiento de las obligaciones y deberes establecidos en dicha normativa
supondra la revocacién y posterior reintegro de las cantidades y, en su caso, de los intereses
percibidos, asi como la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la beca
hasta la fecha en que se acuerde el reintegro.

TERCERA. Requisitos.

Podran solicitar las becas las personas que rednan las siguientes condiciones:

a) Ser menor de 30 afnos a fecha de publicacion de las Bases.

b) Tener nacionalidad espafola o de un Estado miembro de la Unién Europea o nacional de
aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la
Comunidad Europea vy ratificados por Espafna, sea de aplicacion la libre circulacién de
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trabajadores en los términos en que ésta se halle definida en el Tratado Constitutivo de la
Comunidad Europea.

Estar en posesién de un titulo superior universitario de Grado o Licenciatura en
Comunicacion, Informacién y Documentacién, Periodismo, Marquetin y Publicidad,
Antropologia Social y Cultural, Sociologia, Derecho, Economia, Filologia Hispanica,
Administracion y Direccion de Empresas, Pedagogia y Psicologia, o en condiciones de
obtenerlo antes de la finalizacion del plazo de presentacién de instancias. En el caso de que
la titulacion se haya obtenido en el extranjero debera estarse en posesion de la credencial
oficial que acredite su homologacién.

No haber sido beneficiario en afos anteriores de una beca concedida por el Excmo.
Ayuntamiento de Caceres, ni en ninguno de sus organismos auténomos, de duracion igual o
superior a 6 meses.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

No haber sido separada, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas.

Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria
y con el Excmo. Ayuntamiento de Caceres.

Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria General de la
Seguridad Social, o en su caso, estar exento.

La persona beneficiaria no podra estar incursa en alguna de las prohibiciones para obtener la
condicion de beneficiaria, establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

CUARTA. Solicitud, lugar y plazo de presentacion.

1. La solicitud de acceso al proceso selectivo se dirigird a la Alcaldia-Presidencia del OA IMJ,

acompafnada de la relacion de méritos a valorar. Dicha documentacién se debera ajustar al
modelo oficial anejo a la presente convocatoria (ANEXOS | y 1l), que se podra descargar en la
pagina Web del Excmo. Ayuntamiento de Caceres, www.ayto-caceres.es y en la del OA IMJ

http://juventud.caceres.es.

2. Documentacién a presentar:

a. ANEXOS |y I, debidamente cumplimentados.

b. En el caso de que se actle en representacion, acreditacion de la representacion por
cualquier medio valido en derecho y copia del NIF del representante legal.

c. Copia del titulo exigido como requisito para solicitar estas becas. En el caso de que los
estudios superiores hayan sido realizados parcial o totalmente en el extranjero, se
aportara original o copia del certificado académico oficial y en su caso, la traduccién
jurada correspondiente.

Copia de todos los méritos alegados en el ANEXO II.

e. Cualquier documentacion que la persona interesada considere a efectos de

comprobacién de méritos alegados.
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f. Acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con
la Hacienda Puablica y el Ayuntamiento de Caceres, en caso de no autorizar a recabar de
oficio dicha informacién al Excmo. Ayuntamiento de Caceres.

g. Acreditacién de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria
General de la Seguridad Social, o en su caso, estar exento, en caso de no autorizar a
recabar de oficio dicha informacién al Excmo. Ayuntamiento de Caceres.

3. Lugar de presentacion: Los ANEXO | y Il de solicitud, debidamente cumplimentados, junto con la
documentacion justificativa requerida, sera presentada de la siguiente manera:

a. De forma presencial, en las oficinas del Registro General, asi como en las demas formas
previstas en el articulo16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b. En la sede electrénica del Ayuntamiento de Caceres: https://sede.caceres.es.

Cualquier oficina de la RedORVE (Registro virtual a través de la red SARA) o el propio
registro electrénico de la red SARA: https://rec.redsara.es.

4. El plazo para presentar las solicitudes comenzara el dia siguiente a de la publicacién de la
presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres vy finalizard a las 24:00
horas del dia 25 de agosto de 2021.

5. La presentacién de la solicitud implica el conocimiento y la aceptacién de las bases de esta
convocatoria.

6. Los requisitos, circunstancias y méritos que se alegan deberan reunirse en el dia en que expire el
plazo de presentacién de solicitudes.

7. Proteccion de Datos: Los datos de caracter personal aportados por las personas solicitantes
qguedaran incorporados por el Excmo. Ayuntamiento de Caceres, a una base de datos que aporte
informacién suficiente para la gestion de la concesion de las becas, pudiéndose incorporar,
asimismo, a los registros publicos del Excmo. Ayuntamiento de Caceres.

Los datos de caracter personal de quienes sean titulares de expedientes o de terceros
interesados se hallan protegidos de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Asimismo, conforme a la citada Ley Organica, cualquier persona interesada puede ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, oposicién y cancelacién de datos que consideren oportunos,
sobre los datos suministrados.

QUINTA. Comision de seleccion.

1. Las becas se concederan por la Alcaldia-Presidencia del OA IMJ a propuesta de la Comisién de
Seleccién que estara compuesta por los siguientes miembros:

Presidencia: 1 técnico/a del OA IMJ o persona que lo sustituya.
Vocales:

— Jefa de protocolo del Excmo. Ayuntamiento de Caceres o persona que la
sustituya.

— 1 técnico/a en Comunicacion del Instituto de la Juventud de Extremadura o
persona que lo sustituya.
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Secretaria: Vicesecretaria 2° de la corporacién o funcionario que la sustituya, que actuara
con voz pero sin voto.

La Comision de Seleccion podra actuar con personal técnico y de asesoramiento que se estime
necesario, que tendran voz, pero no podran emitir voto.

2. La Comision de Seleccién actuard como o6rgano colegiado sometido al régimen juridico
establecido en la legislacion vigente; asi como por lo prevenido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y lo dispuesto en la Ordenanza General de Subvenciones
del Excmo. Ayuntamiento de Caceres.

3. De todas las deliberaciones de la Comisién de Seleccion se levantara acta con los acuerdos de la
Comision de Seleccion y la firma de la secretaria con el visto bueno de la Presidencia.

4. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Comision de Seleccion dictara resoluciéon por
la que se declara aprobada la relacién provisional de solicitudes admitidas y excluidas, con
expresion de los motivos de exclusion en cada caso, la cual se hara publica en la pagina Web del
Excmo. Ayuntamiento de Caceres, www.ayto-caceres.es y en la del OA IMJ
http://juventud.caceres.es. Con esta publicacion se considerard realizada la oportuna
notificacion a los interesados e interesadas. Las personas que aparezcan como excluidas, asi
como quienes no figuren en ninguna de las relaciones, dispondran de un plazo de 7 dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de dicha resolucién, para
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusiéon expresa. Si no se subsana
el motivo de exclusién dentro del plazo sefalado seran definitivamente excluidas dichas
solicitudes del proceso selectivo.

5. Una vez finalizado dicho plazo, la Comisién de Seleccion hara publica, mediante el mismo
procedimiento, la resolucién por la que se declara aprobada la relacién definitiva de solicitudes
admitidas y excluidas con los motivos de exclusion.

6. La Comision de Seleccion tendra las siguientes atribuciones:

a. Evaluacion de la documentacion acreditativa de los méritos alegados por las personas
gue aspiran a las becas, conforme al ANEXO Il de esta convocatoria.
b. Peticién de los informes que se estimen necesarios para una mejor resolucién.
Elevar a la Alcaldia-Presidencia las propuestas relativas a:
i. Las personas qué habiendo obtenido mayor puntuacion en la fase de valoracion,
hayan de obtener una de las becas.
ii. Las personas que deban formar parte de la lista de espera por haber alcanzado la
puntuacion minima exigida en la convocatoria, y no hayan obtenido beca.

SEXTA. Sistema de seleccion.

El proceso de Seleccién constara de una Unica fase:

Concurso de méritos, que comprenderd el estudio y valoracion de los méritos acreditados
documentalmente por las personas que aspiran a una de las becas y concluidos a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
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SEPTIMA. Valoracién.

1. Lavaloracion de las solicitudes se realizara tomando en consideracién los méritos alegados, que
se evaluaran aplicando el baremo que se adjunta a la presente convocatoria como Anexo .

2. Una vez evaluadas las solicitudes correspondientes, la Comision de Seleccién clasificara las
mismas por orden decreciente de puntuacion y elevard a la Alcaldia-Presidencia del OA IMJ
propuesta de concesidn de las becas a dos aspirantes seleccionados. Asimismo, la Comision de
Seleccién elevara a la Alcaldia-Presidencia la relacién del resto de solicitantes correspondiente a
cada turno por orden de puntuacién, que conformaran la lista de suplentes, con quienes se
contactara en caso de renuncia o privacién de la beca.

3. En caso de empate el orden se establecerd atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en
primer lugar en el Bloque 1 «Formacién complementaria en comunicacién» y, en caso de
persistir, a la mayor puntuaciéon obtenida en el Bloque 2 «Expediente académico», Bloque 3
«Experiencia no laboral» y Bloque 4 «conocimiento de idiomas», sucesivamente.

OCTAVA. Acuerdo de concesion de las becas.

Finalizada la fase de evaluacién, la Comisién de Seleccion hara publica en el Tablén de Edictos del
Excmo. Ayuntamiento de Caceres, el Anuncio con los nombres de las personas seleccionadas y las
puntuaciones obtenidas.

La adjudicacién de las becas se hard por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia, a propuesta del
acuerdo que adopte la Comisidon de Seleccién.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no podra exceder de seis
meses, a contar desde la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

El vencimiento del plazo maximo, sin haberse notificado la resolucion, legitima a los/las
interesados/as para entender desestimadas por silencio administrativo las solicitudes formuladas.

NOVENA. Aportacion de documentacion.

1. Las personas que resulten seleccionadas estaran obligadas a aportar la documentacién original
acreditativa de los requisitos y méritos alegados en su solicitud en el plazo de 3 dias habiles,
desde la publicacién de las personas seleccionadas, en las oficinas del OA IMJ.

En todo caso presentaran:

a) Documento acreditativo de identidad.
b) Documentos originales, del titulo o titulos académicos, expediente académico y todos los
méritos alegados, ordenados conforme se especifica en el Anexo Il
2. La comprobacion de la inexactitud o falsedad de los méritos alegados supondra, una vez oido a la
persona becada, la privacién de la beca, ademas de otras responsabilidades que resultasen
exigibles.

DECIMA. Obligaciones de las personas becadas.

1. Las personas becadas, por el solo hecho de solicitar estas becas, se comprometen a aceptar el
contenido de estas bases.
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2. Las personas becadas se obligan a realizar las actividades de formacién que determine la persona
gue ejerce la funcién de tutora, en las condiciones de lugar y tiempo pertinentes durante treinta
y cinco horas semanales.

3. Las personas becadas se obligan a mantenerse, durante el periodo de duracion de la beca, en la
situacion que legitima la concesién de la misma.

4. Es obligatorio observar absoluta reserva en todo lo que se refiere a los asuntos, hecho o
informaciones de los que hubieran tenido conocimiento durante el periodo de la beca. No
deberan comunicar bajo ninguna forma documentos o informaciones que no hubieran sido
hechos publicos a personas que no estuvieren cualificadas para tener conocimientos de los
mismos, excepcion hecha del acuerdo previo de la Institucion. Esta obligacion persiste después
de finalizar su beca.

5. La persona becada, antes de finalizar el plazo fijado para la terminacién de la accién formativa,
debe presentar una memoria de actividades realizadas y el programa seguido durante el disfrute
de la beca, segln especificaciones incluidas en el Anexo IV. Las memorias seran entregadas a la
tutora antes de que acabe el periodo formativo, quien se encargara de adjuntarlas al expediente
administrativo correspondiente.

6. El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a la privacion de la beca por el tiempo
que quedare pendiente, ademas de otras responsabilidades que resultaren exigibles.

7. lgualmente, el OA IMJ se reserva el derecho de retirar la beca en el supuesto de que no se
realicen las actividades de formacién en condiciones satisfactorias o no se demuestre suficiente
aprovechamiento.

8. Tres faltas de asistencia sin justificar daran lugar a la revocacién o devolucién, en su caso, de la
beca o ayuda concedida.

UNDECIMA. Tutoria.

La tutorizacion correspondera a:

— Titular: Yolanda Ruiz Casares. Informadora laboral OA IMJ.
— Suplente: Luis José Lépez Marcos. Agente de Empleo y Desarrollo Local OA IMJ.

La persona que tutorice se encargard de acompanar y supervisar a quienes resulten adjudicatarios de
la beca durante todo el proceso, sin perjuicio de la colaboracion del resto del personal del OA IMJ en
lo que considere necesario. La persona designada como tutora emitirad informe de cumplimiento de
la beca.

Entre las funciones de la persona que tutoriza estan:

— Fijar el plan de trabajo de las personas becadas.

— Coordinarlo y efectuar el seguimiento de las incidencias que surjan durante el desarrollo de
las becas, incluyendo el control horario y cualquier circunstancia relativa a la asistencia.

— Determinar mediante informe y previa solicitud motivada de la persona interesada por el
registro del ayuntamiento, la idoneidad del desempefio de las tareas y cumplimiento de
objetivos mediante la modalidad de teletrabajo con caracter parcial, que en ningln caso
podré superara el 50% del total de las horas mensuales.

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 13523630456631345272 en hitp://sede.caceres.es




@ s Instituto Municipal de Juventud

— Al finalizar, redactar y firmar el informe de cumplimiento de la beca, en el que se detallen las
tareas realizadas por la persona becada y el grado de cumplimiento de la misma, asi como la
formacion recibida.

DUODECIMA. Causas de reintegro.

En los casos establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones procederi el reintegro de las cantidades percibidas o la pérdida del derecho al cobro, y
la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la beca hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro
si es anterior a esta.

El procedimiento de reintegro se regira por lo previsto en los articulos 41y 42 de la LGS.

DECIMOTERCERA. Régimen de Impugnacién. Recursos.

La Resolucion de aprobacion de las Bases y de la convocatoria es definitiva en la via administrativa y
contra la misma se podra interponer en el plazo de dos meses a partir de su notificacion o
publicacion Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de dicha jurisdiccion de Caceres, o,
con caracter potestativo, Recurso de Reposicion ante el mismo 6rgano que la dicté, en el plazo de un
mes desde su notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que se estime procedente.

DECIMOCUARTA. Interpretacion de las bases.

La interpretacién de las dudas que puedan surgir en la aplicacion de estas bases corresponde al
6rgano competente para la aprobacién de las mismas.

Para todos aquellos extremos no previstos en la presente convocatoria se estara a lo dispuesto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio
por el que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones, la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Caceres y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico.”

ANEXO | - MODELO DE SOLICITUD.

CONVOCATORIA DE BECAS DESTINADAS A MENORES DE 30
ANOS, CON TITULACION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE
COMUNICACION, CON DESTINO EN EL ORGANISMO
AUTONOMO INSTITUTO MUNICIPALDE JUVENTUD

(Espacio reservado para el sello de entrada)

Instituto Municipal de Juventud
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&
TELEFONO MOVIL E-MAIL

DECLARACION RESPONSABLE Y COMPROMISO SOBRE LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PARA OBTENER LA BECA.

En aplicacion de lo dispuesto en las bases de la convocatoria de Becas de formacion en el Organismo
Autonomo Instituto Municipal de Juventud del Excmo. Ayuntamiento de Caceres (en adelante OA IMJ).

[] DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, reuniendo las condiciones exigidas para el
ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria, comprometiéndose a probar los datos que
figuran en esta solicitud que le fueran requeridos.

MANIFIESTA:

[JNo haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatuarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al empleo publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad
convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situaciénpersonal.

[J No encontrarse incurso en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones, que impiden tener la condicién de persona beneficiaria.

[J No ser beneficiario de otras ayudas o subvenciones para la misma actividad, procedentes de
cualesquiera AdministraciénPublica.

] No padecer enfermedad fisica o psiquica que le impida el normal desarrollo de las practicas en el
OA IMJ del Excmo. Ayuntamiento de Caceres.

] No haber disfrutado en afios anteriores de una beca en el Excmo. Ayuntamiento de Caceres, ni en
ninguno de sus organismos auténomos.

SE COMPROMETE A:
[] Presentar los documentos previstos en las bases de la convocatoria.
[] Lo que determina el articulo 10 de las bases de la convocatoria.

COMPROBACIONES DE LA ADMINISTRACION.

Conforme al articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se procedera a verificar los datos que a
continuacioén se relacionan salvo que usted no autorice a que el Excmo. Ayuntamiento de Caceres realice
dicha comprobacion:

[CINo autorizo a que se solicite y recabe la comprobacién de Estar al corriente en el cumplimiento de

1PROTECCI(:')N DE DATOS: Los datos de caracter personal aportados por las personas solicitantes quedaran incorporados por el
Ayuntamiento de Céceres, a una base de datos que aporte informacién suficiente para la gestion de la concesion de las becas, pudiéndose
incorporar, asimismo, a los registros publicos del Ayuntamiento de Caceres.

Los datos de caracter personal de quienes sean titulares de expedientes o de terceros interesados se hallan protegidos de conformidad
con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Asimismo, conforme a la citada Ley Organica, cualquier persona interesada puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion
y cancelacion de datos que consideren oportunos, sobre los datos suministrados.
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las obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria y con el Excmo. Ayuntamiento de Caceres.

] No autorizo a que se solicite y recabe la comprobacion de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social, o en su caso, estar exento.

| RATIFICACION DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDAS EN LA SOLICITUD.

Por todo ello, se SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, firmando la
presente.

En CACERES a

FIRMA DEL SOLICITANTE.:
ILMO. SR. ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL OA IMJ EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CACERES

ANEXO Il. MODELO DE PRESENTACION DE MERITOS.

CONVOCATORIA DE BECAS DESTINADAS A MENORES DE 30
AYUNTAMIENTO ANOS, CON TITULACION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE

Caceres COMUNICACION, CON DESTINO EN EL ORGANISMO
AUTONOMO INSTITUTO MUNICIPALDE JUVENTUD

(Espacio reservado para el sello de entrada)

Instituto Municipal de Juventud

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE NIF o NIE

SOLICITANTE

DATOS ACADEMICOS.

Titulos oficiales exigidos para poder presentarse a la convocatoria

Denominacion oficial del Titulo Centro que lo expidié Fecha de expedicion No rellenar

oque

[Master verificado de una Universidad en el area de comunicacion con al menos 55 créditos ECTS.
(Maximo 25 puntos)
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Titulo Centro que lo expidio Créditos ECTS No rellenar

Cursos, seminarios jornadas de especializacion en comunicacion, como Comunity Managers, Branding,
Publicidad, Marketing o similares. (Maximo 15 puntos)

Titulo Centro que lo expidio Horas lectivas No rellenar

Cursos, seminarios jornadas de especializacion en_temas relacionados con Juventud, Igualdad o
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (maximo 10 puntos)

Titulo Centro que lo expidio Horas lectivas No rellenar

oque 2. maximo 20 puntos

Titulos oficiales exigidos para poder presentarse a la convocatoria

Premio extraordinario O

Nota media del expediente académico, que se obtendra de la suma de las calificaciones de todas
las asignaturas, dividido por el nimero de asignaturas.

oque

Formacion practica en gabinetes de comunicacion publicos y privados, o Medio de comunicacion
(maximo 2 puntos).

Gabinete de comunicacion y breve descripcion de tareas realizadas Meses No rellenar
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Medios de comunicacion y breve descripcion de tareas realizadas Meses No rellenar

oque 4. maximo puntos

Titulo Centro que lo expidio Horas lectivas No rellenar

En CACERES a,
FIRMA DEL SOLICITANTE.:

ILMO. SR. ALCALDiA-PRESIDENCIA’DEL OA IMJ EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CACERES
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ANEXO I

Baremo para la valoracion de las solicitudes de becas de formacién sobre
comunicacion interna y externa, relacionada con asuntos de juventud.
A. Bloque 1. Formacion complementaria en comunicacion (maximo 40 puntos).
a. Por cada Master verificado de una Universidad en el area de Comunicacién con al
menos 55 créditos ECTS: 15 puntos.

b. Cursos, seminarios, jornadas de especializacion en Comunicaciéon, como Comunity

Managers, Branding, Publicidad, Marketing o similares (maximo 15 puntos).

i. Acciones formativas de duracién inferior a 30 horas, no se valoraran.

ii. Por cada accién formativa con una duracién de 30 a 100 horas: 5 puntos.

iii. Por cada accién formativa con una duracién de 100 a 200 horas: 10 puntos
(sumandose 1 punto mas por cada 50 horas o fraccion, a partir de 200
horas).

c. Cursos, seminarios, jornadas de especializaciéon en temas relacionados con Juventud,
Igualdad o Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (maximo 10 puntos).
i. Acciones formativas de duracion inferior a 30 horas, no se valoraran.

ii. Por cada accién formativa con una duracién de 30 a 100 horas: 4 puntos.

iii. Por cada accion formativa con una duracién de 100 a 200 horas: 5 puntos
(sumandose 1 punto mas por cada 50 horas o fraccion, a partir de 200
horas).

B. Bloque 1. Expediente académico (maximo 20 puntos)
a. Por ser premio extraordinario en la titulacion que le habilita a presentarse (10
punto).
b. Expediente académico. La nota media se obtendra de la suma de las notas de todas
las asignaturas dividiendo el resultado por el nimero de asignaturas (maximo 1
punto).

i. Matricula de Honor: 10 puntos.

ii. Sobresaliente: 5 puntos.

iii. Notable: 2 puntos.

C. Bloque 3. Experiencia no laboral (maximo 20 puntos).
a. Formacion practica en gabinetes de comunicaciéon publicos o privados: 5 puntos por
trimestre cumplido.
b. Formacion practica en medios de comunicacion. 5 puntos por trimestre cumplido.

En ningun caso se puntuaran las practicas de la carrera universitaria.

Estos méritos se acreditaran mediante certificado expedido por la entidad publica
o privada en la que se ha realizado la formacion practica.

D. Conocimiento de idiomas (maximo 15 puntos). En este apartado se valorara el conocimiento
avanzado de idiomas de acuerdo con el Marco ComuUn Europeo de referencia para las
lenguas, acreditadas por una Universidad espafiola o por una institucion educativa publica
con titulos reconocidos a nivel internacional a partir del nivel B2.
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a. Nivel B2: 3 puntos por idioma acreditado.
b. Nivel C1: 5 puntos por idioma acreditado.
c. Nivel C2: 10 puntos por idioma acreditado.

Es necesario para su valoracion presentar el justificante del nivel de idiomas
expedido por una institucién educativa oficial.

EL ALCALDE

Fdo.: LUIS SALAYA JULIAN

- Este documento ha sido firmado
electronicamente

23 de julio de 2021
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