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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA
CONSEIERIA DE POLIMCAS SOOALES ¥ FAMILIA, ¥ EL AYUNTAMIENTO DE NAVALCARNERD
PARA EL DESARROLLO DE LA ATENCON SOCIAL PRIMARIA Y OTROS PROGRAMAS POR LOS
SERVICIOS SOCIALES DE LAS ENTIDADES LOCALES,

Madrid, a la fecha de Ia firma

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. 5r. 0. Carlos lrquierdo Torres, Consejero de Politicas Sociales y Familia
de la Comunidad de Madrid, nombrado medlante Decreto 30/2015, de 26 de Junio, actuando en
wirtud de las competencias que le otorga el articulo 4.3 a) de la Ley §/1999, de 9 de abril, de
adecuacion de la normativa de la Comunkdad de Madrid a la ley estatal 371999, de 13 de enero
v el articulo 41 a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Goblerna y Administracion de la
Comunidad de Madrid,

¥ de otra, el limo. Sr. D. lasé Luis Adell Ferndndez, Alcalde del Ayuntamiento de Navalcamera,
elegido por Acuerdo del Pieno de 13 de junio de 2015, en nombre y representacion del citado
Ayuntamiento, en virtud de su cargo y de las facultades que le confiere el articulo 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Regimen Local,

Ambos intervienen en nombre y representacian de las instituciones sefialadas, reconociéndose
capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio y

MANIFIESTAN

1. Elsistema piblico de servicios sociales de la Comunidad de Madrid esta constituido por el
conjunto de actuaciones destinadas a la atencidn social de la poblacién y gestionadas por
las Administraciones autonomica y local, Asi lo establece la Ley 11/2003 de 27 de marzo, de
Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, fijando en el articulo 31 las funciones que
corresponde desarrollar al nivel de Atencidn Social Primaria por parte de los propios
Ayuntamientos o de éstos, agrupados en Mancomunidades. El articulo 46 de la citada Ley,
para &l ejercicio de dichas funciones, se remite a bo establecido en los articules 25y 26 de la
Ley 715965, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Goblemo y Administracidn de la Comunidad de Madrid, v de acuerdo con el Decreto
25/2015, de 26 de Junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, por el que se
establece el nimera y denominacion de las Consejerias de la Comunidad de Madrid y con el
Decreto 197/2015, de 4 de agosto, del Consejo de Gobiemo, por el gue se establece la
pstructura organica de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, corresponde al titular de
la Consejeria, el desarrallo general, la coordinacién, la direccidn y ejecucion de las politicas
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del Gobiemo, entre otros, en los ambitos de la cohesion e inclusion sodal, senvicios sociales,
familia y proteccion del menor.

El articulo 20 de la Ley 11/2003, de 27 de marzo, sefiala en su apartado 1 “El sistema publico
de servicios sociales diseflard sus actuaclones tomando en consideracidn tres sectores de
edad: menores, adultos y mayores, ...” El apartado 2 del mismo articubo aclara: “La atencidn
a cada sector deberd articularse de forma complementaria desde los servicios sociales de
atencidn primaria y especializada..”

Por su lada el articulo 29 de la misma Ley 11,2003, de 27 de marzo, establece en su apartado
1 “El sistema publico de servicios sociales se organiza en dos niveles, correspondientes a la
Atencidn Soctal Primaria v a la Atencidn Social Especializada”.

El articulo 30 de |a tan citada Ley 11/2003, de 27 de marzo, contempla el cardcter polivalente
y comunitario de la Atencidn Social Primaria, siendo el equipamiento basico el centro
munkcipal de los servicios sociales, dende s¢ enmarcan fundamentalmente todas las
actuaciones desarmoliadas en el presente Convenio.

En el articulo 46 de la misma, al abordar la competencia de los Municipios, conforme a lo
establecido en los articulos 26 ¢ 27 de la Ley 771985, de 2 de abril, en su apartado l.e)
estabbece; "Bl desarrolle de las funclones correspondientes al nivel de Atencidn Social
Primaria, sefialadas en la Seccion 1.2 del Capitulo IV del Titula I

Es este mismo articulo 46 el que ademas en sus spartados a) b) ¢) d) vy gl establece
competencias de los municipios de la Comunidad de Madrid, por si solos o asociados en
mancomunidades, que directamente tienen que ver con la Atencidn Social Primaria.

Peroes el articulo 31 de La Ley 1172003, d= 27 de marzo, el que determina en sus apartados
aj ali), las funciones que corresponde desarrollar en el nivel de Atenciin Social Primaria. A
titule simplemente enundativo y entre otras funciones, se encuentran g PprOgramas
inchuidos en los Anexos de este Convenio. El diagndstico v valoracion técnica de situaciones,
necesidades o problemas individuales o colectivos, Atencidn profesional personalizada,
gestidn ¥ seguimiento de las prestaciones econdmicas de emergencia social, ayudas
econdmicas termpaorales, renta minima de msercidn. Gestién de las prestaciones de atencldn
a domicific, Desarrollo de programas comunitarics para la promocidn social v para la
prevencidn ¢ deteccidn precoz de situaciones de riesgo. Desarrolio de programas uy
actividades para prevenir la exclusida v facilitar la remsercidn social,

El articulo 52, de |la misma Ley 1172003, de 27 de marzo, én sus apartados 2 ¢ 3, establecs
la colaboracidn de la Comunidad de Madrid en el cumplimiento de las funciones de Atencion
Sacial Primaria, incheyendo en sus Présupuestos Generales anuales crédites, con objeto de
garantizar que todos los ciudadanes de la region reciban un nfvel basico de prestaciones
sociales, De forma especial se favarecerd a las Mancomunidades constituldas por municiplos
de poblacidn inferior a 20,000 habitantes para la prestacion de los servicios socialkes,

Dentro de las actuaciones dirigidas a paliar, en la medida de lo posible, las situaciones de
exclusin social, en sus diversas manifestaciones, asi como a facllitar los procesos de
inclusién, la Ley 152001, de 27 de diciembre, de Renta Minima de Insercion de la
Comunidad de Madrid, tiene por objeto regular, dentro del dmbito territoral de la
Comunidad de Madrid, el derecho a la prestacion economica de renta minima de insercion,
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a5i como el derecho a los apoyos personalizados para la msercidn social y laboral,
estableciends en su Tiulo IV las competencias del Goblemo Regiomal y de los
Ayuntamientos. En su articulo 39 se determinan las competencias de los Ayuntamientos, y
que en relacian con el articulo 31.e) de la Ley 11/2003, son las incluidas dentro de este
Comagnio.

8, La Estrategia de Inclusidn Social de la Comunidad de Madrid 2016-2021 representa la
voluntad de articular la actuacidn de instituckones y entidades con el fin de actuar de manera
conjunta y eficiente frente a los problemas de pobreza y exclusion social. En este sentido,
presta una atencidn especial a la colaboracion entre municipios y Comunidad de Madrid,
que Integran el sistema piblico de servicios sociales an la reghon.

9. Se consideran prioritarias las actuaciones de prevencion, insercidn y promocion social
dirigidas a impedir, en la medida de lo posible, las situaciones de exclusion social, n sus
diversas manifestaciones, asi como a facilitar los procesos de Inclusion. La necesidad de
kuchar contra el riesgo de pobreza o exclusién social hace necesaria una atencion integral a
kos menores v sus familias para que la situacion econdmica o de exclusian social en [a que
viven no les impida disfrutar plenamente de sus derechos v logren alcanzar el maximao de

su capacidades,

10. La necesidad de propiciar un acercamiento eficaz de bos servicios a los ciudadanos hace que
la cooperackin entre las Administraciones sea un principio indispensable, esencia del
modelo de organizacidn territorial del Estado Autonomico, que debe presidir el ejercicio de
competencias compartidas, o que se &j/ercen en un mismo espacio fisico.

11. AsielPlan para el Desarrollo de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales de corporaciones
locales, a traves de la fdemula del Convenio administrativo, rata de articular ks cooperacion
econdmica y técnica entre la Administracion del Estado y las Comunidades Autdnomas, para
colaborar con las entidades locales en el cumplimiento de las obligaciones que han de llevar
a cabo en relacidn con la prestacidn de Servicias Sociales.

Entre las competencias de la Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria competente
en materia de Serviclos Soclales, se encuentra asimismo la promocién del voluntariado,
incluyendo la sensibilizacion, informacian, asesoramiento y formacion, todo ello de acuerdo
por un lade, con la Ley 1/2015, de 24 de febrero, del Voluntariado en la Comunidad de
Madrid y, por otro lado, con |a Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado en Espafia

12

13, La nueva Ley 12015 de 24 de febrero, define el voluntariado comg @i conjunto de
actividades de interés general desarrolladas por personas fisicas en el seno oe
organizaciones piblicas o privadas gue tengan un cardcter libre, gratuito y solidario, sin gue
tengan por causa una obligacidn personal o un deber juridico. Este nuevo concepto de
voluntariado supone el reconocimiento de la rigueza y diversidad del fendmeno, asi como
del tipo de organizaciones en las cuales s desarmolla.

14, Para el desarrollo de sus competencias en materia de voluntariado, la Consejeria de Politicas
Sociales y Familia dispone del Sistema de Informacion y Asesoramiento de Volentariado, en
adelante SI4Y, integrado por la Red de Puntos de Informacian de Voluntariado, la Escuela
de Voluntariadoy el Portal del volumtariado como herramienta de difusion. La Red de Puntos
de Infarmacion de Voluntariado estd integrada por municipios, universidades e instituciones
culturales y deportivas v tiene por objeto el asesoramiento y la informacian para la
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pramacion del voluntariado. Para el adecuado desarrolio de su actividad, |a Red cuenta con
una base de datos de organizaciones y actividades coordinada desde |a Direccion General
Servicios Sociales e Integracion Social,

15

La Consejeria de Politicas Soclales y Familia considera Imprescindible incorporar la
innovacion social v el uso de las tecnologias de la informacion a la promocion y gestion del
valuntariado como factores que enriquecen v forfalecen este dmbito de participacion v
desarrollo personal y soclal,

16. El desarrollo de la Red Bdsica de Serviclos Sociales, que establece el apartade 4 del articulo
10 de la Ley 11/2003, de 27 de marzo, representa una exigencia del Estado social y
demacritico de dereche v necesita de un pacto, entre las administraciones autondmica y
local, que garantice la consolidacion a travas de la colaboracién téonica y de la participacion
de ambas partes en su fimanciackin,

17. Este sistema piblico debe ofrecer respuestas armonizadas, que garanticen una atencion
partinente v de calidad a todos bos madrilefios gue la requieran. Los convenios de
colaboracién entre municipios y mancomunidades y la Comunidad de Madrid, en materia
de Atencidn Soclal Primaria, constituyven un instrumento biskco para lograr este objetivo.

18. El presente convenio se encuadra en el marco de |a normativa estatal de cofinanciacin de
los planes o programas sociales desarroliados por las Comunidades Autdnomas conforme a
las criterios gue se aprueban por el Consejo Territorial de Servicios Sociales v del Sisterna
para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia, en aplicacidn de lo previsto en el articulo
B2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria. En consecuencia su
tramitacion se ha de realizar como convenio de colaboracion de acuerde con o establecido
en el articulo 2.4.b) del Real Decreto 387/2006, de 21 de julio, por &l que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En este sentido, ambas partes expresan su acuerdo en reforzar las actuaciones conjuntas en
la planificacion del sistema piblico, que supongan una mejora de la calidad en la atencion
de fos ciudadanos.

En virtud de lo expuesto suscriben el presente Convenio conforme a las sigulentes:

CLAUSULAS
PRIMERA: OBIETO
El objeto del presente Convenio es regular la cooperacion entre las partes firmantes en los
siguientes dmbitos:

1. La gestién de los Servicios Sociales de Atencion Primaria y de las prestaciones  basicas y
complementarias del primer nivel del Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad
de Madrid que se dirgen a toda la poblacidn de la Entidad Local, v de una forma especial a
los colectivas vulnerables o en situacion de exclusian social.
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7. lacoordinacion de las actuaciones en materia de Renta Minima de Insercidan, de una forma
especial en todo aguello gue se refiere al seguimiento de los programas individuales y a los
apoyos personalizados para la insercion social y laboral,

3. la promocion de proyectos para 13 lucha contra |3 pobreza infantil en el marco de [as
actuaciones contra la exclusidn social

4, Lagarantiz a las personas Mayores gue por cualguler motive se encuentren en riesgo de
exclusion, el acceso a las prestaciones y senvicios gue precisen para mejorar su calidad de
wvida.

5. La promocddn del Voluntariado en el ambito territorial de la Entidad Local, mediante su
participacion en kos programas de promacidn del voluntariado de la Comunidad de Madrid,
incorporandola a su Red de Puntos de Infermackin v peniendo a su disposicion la Escuela de
Voluntariado,

6. El fomento de k participacién de las organizaciones de voluntariado en las politicas
autondémicas de promocion del woluntariade corporativo u otras formas de responsabilidad
social corporativa,

SEGUNDA: PRESTACIONES Y SERVICIOS

Por los Servicios Sociales de Atencidn Primaria se hardn efectivas las prestaciones basicas de
servicios sociales de cardcter téonico, acondmico o materlal, establecidas porla Ley 1142003, de
27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, y conforme a las funciones que
la referida Ley atribuye a la atencidon primaria, Iguaimente se llevard a cabo el ejercicio de las
competencias que el articulo 39 de la Ley 15/2001, de 27 de diciembre, de Renta Minima de
Insercion en la Comunidad de Madrid, atribuye a los Ayuntamientos tanto en lo referente a la
prestacion econdmica coma al derecho a los apoyos personalizados para la insercion social y
labaoral.

Para el apoyo a la Familia e Infancia las actuaciones de intervencion secial vinculadas al presente
convenio contemplaran préstaciones técnicas, econdmicas y én especie para la lucha contra la
exclusion social y la pobreza infantil. La tipologia de los proyectos se centrard en paliar y mejorar
I3 situacidn de vulnerabilidad social de las familias, mediante la cobertura de las necesidades
basicas y el acceso a otros servicios.

Para fa promotidn del Voluntariado, este convenio contempta el acceso a las bases de datos y |a
participacién en la Red de Puntos de Informacion del Veluntariado, prestando apoyo para
garantizar la informacion y faciltando material promocional y el acceso a la Escuefa de
Yaluntariado.

Las prestaciones y serviclos, los programas a través de los cuales se concreta la actuacidn de las
Entidades Locales y los colectivos wvulnerables o en situacidn de exclusion  gue se incluyen en
cada une de los programas, quedan definidos en este Convenlo v en sus Anexos, del gue forman
parte inseparable v cuerpo del misma,
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TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

armbas partes establacen que los Programas incluidos en los Anexos ¥ financiados mediante este
Convenio, s prestardn de manera descentralizada a través de Ia Entidad Local, con el contenido
y alcance que para cada uno se establecen y con el apoyo téonico y supervision de la Consejeria
de Politicas Sociales y Familia.

La Comunidad de Madrid y s Entidad Local asumen las obligaciones que se establecen en las
Clausulas de este Convenio y en los Anexos al mismo,

Con independencia de lo establecido con cardcter general en los pdrrafos anteriores, con
caracter especifico se asumen por cada una de las partes las obiigaciones que a continuacion se
sefialan y que son asumidas por las mismas de acuerdo con @l contenido y alcance gue se
establecen en el clausulado de este Convenio

1. Porla Comunidad de Madridi

a) El apoyo téenico v la coordinacidn que sean necesarias para la ejecucién de los
Programas.

by Ladefinicion de los Programas y su evaluacion.,

£) Las relaciones con el Ministerio de Sanidad, Servicios Soclabes e |gualdad, en relacidn
con la definicidn v la evaluacién de los Programas financiados o cofinanciados por la
Administrackan del Estado, a través de los sistemas y procedimientos que el misma
establezca,

d) El pago de las canfidades estabbecidas en este Convenio, y en los plazos sefialados
en el mismao.

e}  El seguimiento, control v liguidacién de las cantidades abonadas a la Entidad Local,

fi La puesta a disposicion de las entidades locales de las bases de datos de
organizacion y actividades del voluntariade, promoviendo su funcionamiento en
Red, v el apoyo al Punto de Informacion de voluntariado municipal

1. Paorla Entidad Local:

a) Lainformacidn y orlentacion a los cludadanos en relacidn con las ayudas economicas
y prestacion de servicios gue se deriven de cada uno de los Progranas,

k] Latramitacién, resolucidn v el pago cuando se trate de ayvudas econdmicas

€] La prestacion de servicies y organizacion de las actividades correspondientes,
cuando esta sea la modalidad prevista.

d) Laaportacidn del personal necesario, ya sea propio de la Entidad Local o se trate de
profesionales contratados expresamente para ejecutar los Programas,

e} La contribucidn con la organizacidn, los medios técnicos v las infraestructuras de
gue disponga v sean necesarias para ejecutarlos,

fi La justificacion y documentacion de los gastos imputables al Convenio dentro de los
plazos seftalados en este Convenio gue deberd presentar a la Comunidad de Madrid.
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g] El acceso a las bases de datos del voluntariado, y ks organizacion del Pento de
Informacién del Volentariado municipal, iIntegrandolo en la Red autondmica,

h) La presentacion a la Comunidad de Madrid en el plazo y forma que &sta establezca,
de los datos correspondientes a las actividades realizadas con cargo al Convenio v,
en su caso, de las Memarias de Evaluacion que permitan llevar a cabo la evaluacion

correspondiente a bos Programas gque expresamente ko requieran.

ijj La remision de la siguiente documentacion bésica, con la frecuencia gue se
establezca, para el mantenimiento de un adecuado sistema de seguimiento de la
sjecucidn de los conceptos, programas, proyectos y serviclos objeto del presente
Convendo, sin perjuicio de ko establecido en otras clausulas del convenio:

a. LaProgramacion anual de la actividad del centro se presentara en el plazo
que establezca la Comunmidad de  Madrid, cumplimentando la
documentacidn gue la misma determine.

b. Las Memorias de actividades, como justificacion técnica del cumplimiento
del Convenio, que deberdn remitirse antes del 31 de marzo del afio
siguiente al ejercicio a que se refiera.

¢ La Ficha Basica del Centro de Servicios Sociales, que se presentard a la
farmakizacidn del Convenio ¥ s mantendra actualizads en todo momento,
presentandola nuevamente cuando se modifique cualguier dato, siempra
conforme &l formato gue se facilite por la Consejerfa competente en
materia de Servicios Sociales. En Is que debera constar, entre otros datos,
expresamente la relacion del personal adscrito al Centro de Servicios
Sociales.

jl La asistencia a las reuniones de seguimiente gue se convoquen desde la Consejeria
competente en materia de Servicios Soclales de la Comunidad de Madrid.

CUARTA: ACTUACIONES CON LOS PERCEPTORES DE RENTA MINIMA
DE INSERCION

Ambas partes se comprometen a hacer efectivos los derechos reconecidos en la Ley 15/2001,
de 27 de diclembre, de Renta Minima de Insercidn, tanto en lo referente a la gesticn de la
prestacion econdmica de renta minima de insercion, como en o relative a la prestacion del
derecho a los apoyos personalizedes para la insercidn social y laboral, &l seguimiento de los
programas mdividuales de insercién, v el desarrolle de los mecanismos de cooperacian
necesarios para la ejecucion de las medidas de insercion reguladas en el Thulo Il de la citada
Ley. Toda elko de conformidad con el reparte competencial establecido en los articulas 38 y 39,

En especial, se apoyaran aqueflas actuaciones dirigidas a intensificar las labores de la tramitacion
administrativa de la prestacion economica de la renta minima de msercidn en sus fases de
iniciacion e instruccién del procedimiento, acompafiamlento social necesaro para evitar
procesos de excluskan y favorecer la insercion social y, en su caso, [aboral, de Ios beneficiarios
de los derechos reconocidos en la Ley, con especial atencidn a la atencién prioritaria que el
articule 37 establece respecto a los perceplores de renta minima de insercion, 5& apoyara
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igualmente el desarrolio de las funciones de los drganos de seguimiento y coordinacidn
regulados en el Capitulo Il del Titulo IV de |a citada Ley.

La Entidad Local se compromete a colabarar con fa Comunidad de Madrid cuando ésta lleve a
cabo la revision de los expedientes de Renta Minima de Insercién y en atencidn a la situacidn
social, familiar y econdmica en que se encuentren los perceptores de la prestacion, emitiran los
informes gue procedan.

Esta revisidn e iniclard por bos expedientes mas antiguos v <& podrdn Incleir aquellos otros que
la Entidad Local considere necesario en base al conocimiento que tenga de la siteacion existente.

QUINTA: FINANCIACION

A través del presente Convenio se financian, de forma generalizada v desde criterics de
hemogenelzacidn, bos gastos correspondientes al personal y mantenimiento, asl come los de
prestaciones v servicios incluidos en los programas v en las condiciones que se sefialan, en su
caso, en ks Anexos de este Canvenino:

COMUMNIDAD ENTIDAD
FINANCIACON DE MADRID LOCAL BT
Anexo |: Gestion: Personaly 219.725.06 7324169 | 29296675
Mantenimiento.
.ﬁne_wn II:.Pr'ng.ramu de Atencidn 25.881,11 29.981,11 50,962 22
Social Primaria
Anexo [l Apoyo a la Familia e
40.270,99 T.803.93 43.074,98

Infancia [AF1) y Menores
Anexo V: Apayo.a Mayores y otras 16.303,99 16.303,99 32.607,98
Personas Vulnerables |

sin obligacion | sin obligacidn | Sin obligacién |

: i : .

Anpcon V- Mnluntattaco REOR M it Bconamica goonamica |
TOTAL 306.281,15 | 12733078 |  433.611,93 |

El Anexo W, no supone aporacidn econdmica alguna por parte de la Comunidad de Madrid.

El presupuesto total para la financiacion de este Convenio comprenderd los créditos necesarios
para el pago de los gastos de gestion, programas y proyvectos, tal v come queda reflajado en los
Anewas de este Convenio.

El desglose de los conceptos financiados y la participacion correspondiente a cada una de las
Administraciones firmantes son ks que figuran detallados en esta cliusula, La aportacion de kos
usvarios a ka financiacidn de los servicios, resuftante de la aplicackdn de la normativa vigente,
sera deducida del coste total del serviclo de que se trate y el saldo resultante sera distribuido
entre las Adminkstraciones firmantes, de acuerdo al porcentaje de participacicn de ¢ada una en
el programa que corresponda.
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SEXTA: FORMA DE PAGO

La aportacion ecomomica de la Comunidad de Madrid prevista en la clausula anterior,
correspondiente a [a financiacidn de los gastos de gestion, programas y proyectos, sera abonada
a la Entidad Local mediante dos anticipos de pago, cada uno por el 50% del importe total, Estos
anticipos serdn abonados el primero en el mes de formalizacion del convenio o de cualqulera de
sus prorrogas, o en el mes de enero si se suscribiese anticipadamente, v ¢l segundo, en gl mas
de julio de cada afio, sin perjuicio de |a justificacidn v liquidacidn postenior,

El gasto se imputard al Programa ?32E partida 46309, del Presupuesto de la Consejeria
competente en materia de Servicios Sociales.

La Comunidad de Madrid realizard la oportuna regularizacidn de su aportaclén, descontando a
lo targo del ejercicio siguiente las cantidades percibidas v no justificadas por la Entidad Local, o
exigiendo en el caso de que la regularizacidn no abarcase el wotal de la deuda, el reintegro de las
cantidades indebidamente Justificadas en el supuesto de gue no se formalizase nuevo convenio.

SEPTIMA: JUSTIFICACION DE GASTOS

La justificacidn de gastos, gue se presentard por la entidad local antes del 31 de enero del afo
siguiente, deberd comprender los documentos gue a conlinuacldn se indican, por cada uno de
los Anexos del Convenio, sin perjuicio de que en los mismos se establezcan normas especificas
para su justificacion:

1. Certificacién del Interventor o, en su caso, Secretario-nterventor de la Entidad Local, en la
gue consten [as cantidades efectivamente gastadas y pagadas, en relacion con los anexos v
conceptos que se financian en el presente Convenio. En esta certificacion constara asi
msmo que la totalidad de los gastos y pagos incluidos en |a justificacion de las actuaciones
0 servicios de este Convenio no han sido incluides en otros convenios ni objeto de otras
subvenciones, ayudas, iIngresos o recursos de cualesquiera otras entidades, ni presentados
ante otras entidades publicas o privadas como justificantes de ayudas concedidas por las
misrmas.

2. Certificacion del drgano competente de la Entidad Local, donde se recoja el gasto
desglosado por cada uno de los conceptos financiadoes, asi como ka informacidn relativa ala
efecucidn de los programas, de acuerdo al modelo que establezca la Comunidad de Madrid

Cuanda se incluyan gastos de personal perteneciente a la plantilla de la Entidad Local, debera
incluirse una relacidn nominal del personal gue haya sido financiado con cargo al Convenio, con
indicaciin expresa de su categoria profesional, puesto de trabajo ocupado, vinculacian labaral
con la Entidad Local, tiempo trabajado en el afio, especificando en su caso las fechas de alta y
baja, y retribuciones salariales. Dicho listado se corresponderd con los profesionales gue
dependan directamente de la Entidad Local y que hayan sido seflalados como de |a plantilla
sepin establece este Canvenio iy Sus Aneyos

En cualguier caso, la Entidad Local e obliga a facilitar cuanta informacicn le sea requerida por
ta Consejeria competente en matera de Servicios Soclales, por la Intervencian General de la
Comunigdad de Madrid, Tribunal de Cuentas, Camara de Cuentas de la Comunidad de Madrid u
alros organismaos competentes y, en particular, en lo que se refiere a lo dispuesto en el apartado
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cuarto, del articule decimosegundo, de la Ley 271995, de 8§ de mayo, de subvenciones de la
Comunidad de Madrid.

OCTAVA: MODIFICACION DE PROGRAMAS Y COMPENSACION

Cuabquiera de las partes o ambas de mutuo acuerdo, podrdn proponer la modificacion del
Convenio durante su vigencia o la de cualguiera de sus prorrogas, que deberd producirse de
mutug acuerdo y por escrite, suscriblendo la Adenda de modificacion correspondiente. Todo
ello de acuerde con lo establecido en el articulo 49 g} de la Ley 402015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Pabdico.

Cuando la modificacion se refiera dnica v exclusivamente a los Anexos del Convenio, para el
correcto v adecuado desarrollo de los programas contenidos en bos mismos, siempre que no se
supere la cantidad total del Anexo de que se trate, las partes conjuntamente o una de ellas,
podrin proponer su modificacion. En estos casos serd necesario el informe previo de la
Comision de Seguimbento del Convenio,

La propuesta de modificacidn de los Anexos existentes o la inclusion de alguno nuevo, debera
estar motivada y presentarse cuando concurran las circunstancias que obliguen a la modificacion
y siempre con anterioridad al 15 de septiembre.

En estos casos procederd tramitar una modificackon del Convenio que contendrd &l o los Anexos
medificados o, en su caso, el nuevo Anexo.

Mo serd necesario tramitar una modificacidn del Convenio, ni por tanto de sus Anexos, cuando
concurran las condiciones siguientes, caso en el que procede la compensacion:

a) Que serefiera a alguno de los programas gue figuran en los Anexos del Convenio.

b] El programa o programas a compensar deben encontrarse previstos dentro del mismo
Anexo del Convenio. No procede la compensaciin para aplicar gastos a un programa que no
esté incluido en el Anexo de que @ trate.

g} La dmica limitacion en las cuantias pars la compensacion es que no se supere |3 aportacion
di la Comunidad de Madrid prevista en el Anexo de que 52 trate.

d} Para que proceda aplicar la compensacian es también necesario que la aportacicn de fa
Entidad Local prevista en ese Anexo e ejecute en su totalidad, con independencia del
programa de gue se trate, de los incluidos en el mismo.

La compensacion se resolverd cuando se presente la justificecidn del Convenio, al llevar a cabo
la liquidacion del mismo.

NOVENA: COORDINACION Y APOYO TECNICO

La Conseferia competente en materia de Servicios Sociales podra realizar en todo momento las
comprobaciones que estime oportunas respecto a la actividad objeto del Convenio y tendra
acceso a toda la decurmentacidn justificativa de la misma.

Para la consecucidn de los fines objeto del presente Convenio, ta Consejeria competente en
materla de Servicios Sociales prestara el apoyo téonico necesario gue permita:

Firmado por AODELL FERHRHMLEL JOSE LUIS - OHI 10
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1. El disefio, puesta en marcha y el desarrollo v seguimiento de las programas, proyectos,
actuaciones y servichos desarrollados en los centros de servicios sociales municipales.,

2. El ejercicio de las competencias que la Ley 15/2001, de 27 de diciembre, de Renta Minima
de Insercida, atribuye a los Ayuntamientos,

3. La coordinacian, en su caso, de las Servicios Sociales de Atencidn Primaria con los Senvicios
Lociales Especializados del drea correspondiente.

4, Elapoyo a las actividades de formacion en practicas de aguelios profesionales o estudiantes
que pudieran beneficiarse de las mismas con el adecuado control de esa actividad por parte
del director del centro de servicios sociales, a propuesta de los propios centros o del organo
competente en materia de dependencia de la Comunidad de Madrid.

5. La colaboracin para llevar a cabo en el ambito de actuacion local los provectos de
investigaciin que a nivel regional o de la zona se programen desde la Comunidad de Madrid,
asi como apoyo a las labores investigadoras y de evaluacion que la Consejeria competente
en materia de Senvicios Sociales de la Comunidad de Madrid, por sl misma o 3 travas de los
profesionales o empresas que determine, considere convenientes para un mejor desarrollo
de la red.

B, Lacolaboracian v apoyo, en la medida de las posibilidades de gue se disponga, a la actuacion
del Servicio de Emergencia Social de la Comunidad de Madrid, para la atencidn a personas
0 grupos que sé encuentren en situaciones de desamparo o de crigis, y que actuaran con
arreglo a los protocolos de intervencidn previaments establecldos por el drgano que
proceda de la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales,

7. Fomentar la labor como agente coordinador de la accion voluntaria entre todos los actores
implicados en materia de voluntariado, proporcionando apoyo & las organizaciones de
voluntariado y la participacidn cludadana a través de los Puntos de Informacion de
voluntariade municipal ¥ su inclusion en la Red,

DECIMA: UTILIZACION DEL SIUSS PARA LA GESTION DE LA ATENCION
SOCIAL PRIMARIA

La Entidad Local se compromete a facilitar los datos referentes a la gestion de los servicios y
prestaciones ofrecidos a los wsuarios de servicios sociales mediante la utilizacion del Sistema de
Informacion de Servicias Sociales {S1IUSS), en su actual varsidén web facilitada por el Ministerio
de Sankdad, Servickos Soclales e lgualdad, v a facilitar cuantos datos sean requeridos a través de
esta aplicacidn y tengan relacion con el presente Convenio,

Cuanda la Entidad Local, por cualquier motive, utilice un sistemna de informacion para gestian
de los usuarios diferante al SIUSS, debera facilitar la informaciin agregada en la forma y plazos
que establezca la Comunidad de Madrid, ya sea directamente por su iniciativa o porque se deban
facilitar dichos datos al Ministerio de Sanidad Servicios Sociales e igualdad.

La Entidad Local también se compromete a utilizar cualguier otra herramienta informaticas que
pueda determinar la Comunidad de Madrid v que ponga a disposicidn de ka Entidad Local.
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DECIMOPRIMERA: DIFUSION Y PUBLICIDAD

La Entidad Local firmante v la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales podran
desarrollar campafias de difusién de las distintas actuaciones contempladas en este Convenio
para informar @ los cludadanos de los recursos que ambas Administraciones ponen a su
disposickin v eligiendo para ello los medios que se consideren mas Iddneos,

En la publicidad que, a través de cualguier medio, l2 Entidad Local haga sobre actuaciones
derivadas de la aplicacion del presente Convenio, se hard constar expresamenta que aquelias se
realizan en virtud del Convenio con la Consejerla competente en materia de Servicios Sociales,
para el desarralla de los Servicies Sociales de Atencidn Primaria y deberd figurar el logotipo de

dicha Consejeria,

En los eguipamientes retacionados con la ejecucion del presente Convenio, deberd figurar la
identificacion corporativa de las Administraciones que colaboran en su financiacion, al menos
deberd figurar la identificacion de |a Comunidad de Madrid. Por su parte, el personal cuyo coste
se financia a través del presente Convenio, también debera identificarse tal y como se determine
por las administraciones abajo firmantes Las mismas obligaciones tendrin cuando sean
ejecutados por empresas o profesionales ajenos a la Entidad Local,

En los casos que proceda por tratarse de actividades de voluntariado, se deberd incluir el
logotipo de la Red de Puntos de Informacion del Voluntariado

En todo caso, la identificacidn corporativa se determinara por la Consejeria competente en
materia de Servicios Socales de la Comunidad de Madrid y la Entidad Local a través de los

arganos de coordinacidn previsios en el presente Convenio.

La Entidad Local deberd justificar el cuomplimiento de esta obligacion, aportando ks
documentacion que acredite y permita comprabar |a visibifidad de la Comunidad de Madrid en
las campanas de difusion llevadas a cabo v financiadas con este Convenio o simplements
derivadas de la aplicacidn de este Convenio.

DECIMOSEGUNDA: COMISION DE SEGUIMIENTO

Se constituird una Comigidn de Seguirmiente del Convenio compuesta por tres representantes
de la Congejeria competente en materia de Servicios Sociales v tres representantes de la Entidad
Local que analizaran el desarrallo y ejecucion del mismo durante el correspondente ejericio.

Los representantes de la Consejeria serdn el Director General competente en materia de
Servicios Sociales y otros dos miembros de la Consejeria nombrados por el Director General,

Por parte de la Entidad Llocal los representantes serdan el Alcalde (o el Presidente de ka
Mancomunidad) v otras dos personas designadas por este, preferentemente concejabes,
funcionarios municipales o Alcaldes en el caso de las Mancomunidades.

Estos seis miermnbras gue tendran wvoz y voto, podran asistir acompafiados de los téonicos gue
consideren aportuno en cads caso, que tendran voz, pero carecerdan de voto.

Presidira la Comision el Director Generzal, y actuard de Secretario un funcionario designado por
el Director General que tendra voz, pero carecerd de valo,
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La Comisién de Seguimiento deberd reunirse al menos dos veces al afio. Una de ellas estard
orientada a revisar las actuaciones realizadas y programar las correspondientes a 13 siguiente
anualidad, y 1a otra a mitad del ejercicio para poder analizar la marcha de las actuaciones,

El wote de ks mlembros de la Comision podrd ser emitide por medios telemdticos, y
especialmente por corréo electrénico, siempre que en la correspondiente convocatonia se haga
constar esta posibilidad.

Adaptard sus acuerdos por mayoria sim ple, previa asistencia de la mayoria de sus miembros; [as
discrepancias y empates serdn resueltas por el Presidente. La Comision de Seguimiento podra
establecer sus propias normas de funcionamiento con sometimiento, en todo caso, al régimen
establecido para los drganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico
del Sector Publico,

La Consejeria competente en materia de Servicios Sociales podrd convocar conjuntamente a las
Comisiones da Seguimento de varlas corporaciones locales a la vez, sin gue por ello se altere la
naturaleza de las mismas ni la valider de los acuerdos que se adopten. Los representantes de las
Corporaciones Locales seran los designados en cada uno de los Convenios afectados, mientras
que por parte de la Administracidn los representantes podran ser los mismos para todos los
Coamaenios.

DECIMOTERCERA: ORGANOS DE PARTICIPACION

Ambas partes, de acuerdo con lo establecido en B Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios
Soclales de la Comunidad de Madrid, se compromeban a fomentar la participacidn de los
ciudadanos y las instituciones en la gestidn del sistema de servicios sociales, a través de los
grganos de participacion que la propia Ley determina, con el objeto de que las prestaciones del
sistema respandan a las necesidades de ks personas.

DECIMOCUARTA: PROTECCION DEL MENOR

La entidad local deberd solicitar al persenal, incluldo el voluntario, que, en ejecuckan del
presente convenio, vaya a ejercer actividades que impliquen contacto habitual con menores, |a
aportacion de una certificacidn negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales, en
aplicacidn de lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccidn Juridica del Menor, de modificacion parcal del Codigo Cwill v de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, ¥ en el articulo 8.4 de la Ley 45,/2015, de 14 de octubre, de Valuntariado,

El personal citado en el parrafo primera estara obligado a comunicar inmediatamente a la
entidad local que ha side condenado por sentencia firme por algln delito contra la libertad e
indemnidad sexual, cuando esta sentencia se dicte con posterioridad a la aportacion de la
certificacian negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales. En estos casos la entidad
local se compromete a comunicar dicha circunstancia a la Consgjeria competente en materia de
Servicios Sociales.

Lina vez gue se aporte la citada certificacion negativa, su contenido se presumira vigente hasta
que la entidad local tenga conocimienta de que cualquier miembro que, &n ejecucién de este
convenio realice actividades que impliquen contacto habitual con menores, ha side condenado
por sentencia firme por algun delito contra [a libertad e indemnidad sexual o surjan indicios
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fidedignos de que ha recaido sentencia condenatoria firme por tales delitos. En ambos casos, ks
entidad local, por si o 3 través del meresado, deberd recabar un nuevo certificado del Registro
Cantral de Delmcuentes Sexuales con el fin de actualizar el hasta ahora vigenie,

La entidad local adoptara taz medidas oportunas para apartar a todo aguel personal que, en
desarrolle de las actividades del convenio tenga contacto habitual con menores de edad, sea
condenado por sentencia firme por un delito contra 1a libertad e indemnidad sexual o surjan
indicios fidedignos de gue existe dicha sentencia firme.

DECIMOQUINTA: DURACION DEL CONVENIO

La vigencia del presente Convenlo se establece desde el 1 de enero de 2018 o desde 15 fecha de
cu formalizacion, si fuese posterior, hasta el 31 de diciembre de 2018, El persodo a imputar, a
efectos de justificacion del gasto, serd el comprendideo entre el 1 de enero y ef 31 de diciembre,
ambos inclushve, de la anualidad correspondiente.

Antes de la finaliracion de la vigencia de este Convenio o en su caso de cualquiera de sus
prorrogas, las partes por mutuo acuerdo podrdn acordar, de forma expresa y por escrito, su
prorroga por el mismo pericdo de tiempo o nferior al plazo inicial, de acuerdo con loestablecido
en el articulo 49 h) de la citada Ley 40/2015, de 1 de Octubre,

Asimismo, las partes podran modificar el convenio de mutueo acuerdo, mediante b suscripcion
de la correspondiente adenda.

En las Adendas de modificacidn y prdrroga que, en su caso se suscriban en las anualidades
sucesivas, ¢ deberdn fijar las correspondientes condiciones de financiacion y cuantias
aportadas por la Comunidad de Madrid, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias v,
en su caso, las modificaciones gue procedan en bos Anexos para ajustarbos a las nuevas
condiciones, con los programas y cuantias que correspondan a ese afo,

La duracksn total del convenio incluyendo el periodo imicial ¥, en su caso, ks prormogs no podra
extenderse mas alla del 31 de diclembre de 20232,

De la misma farma, 5i durante el periodo de vigencia del presente Convenbo, por acuerdo de las
partes fuera precisa la redaccion de un nuevo convenio con contenidos o términos distintos al
vigente, este convenio se extinguird en el momento de la entrada en vigor del nuevo convenio,
con independencia de la duracidn que hubiera tenido.

DECIMOSEXTA: EXTINCION DEL CONVENIO
El presente Convenio se extinguird por cualquiera de las siguientes causas:

Expiracion del plazo de vigencia,
Sustitucidn por un nuevo convenio.

Incumplimiento de las estipulaciones contenidas en este Convenbo.

e S o Y

Cweando concurra cualguiera de las causas recogidas en el articulo 51 de la Ley 2073015, de
1 de octubre.
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A efectos de lo previsto en el articulo 49-2) de |a citada Ley 4072015, de 1 de octubre en el
supuesto de gue concurra alguna de las causas de la resolucion del convenic por el
incumplimiento de lo establecido en sus cldusulas, se procederd de acuerdo con el
procedimiento regulada en el articulo 51.2.c) de la misma Ley, a cuyos efectos se fija el plazo del
requerimiento en 20 dias habiles y se sefiala que la resplucidn del convenio no conlieva
indemnizacion alguna, procediendo exclusivamente el reintegro de la aportacidn de la
Comunidad de Madrid que no hubiera sido gastada y pagada a la fecha de la extincidn del
CONYEmIO.

DECIMOSEPTIMA: REGIMEN JURIDICO

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, guedando excluido de la aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3,/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Pdblico, en virtud de lo dispuesto en su articulo 4.1,
sometiéndose a los principios de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asl como a las normas generales de derecho administrative, kes principios de buena
administracidn v el ordenamiento juridico en general

DECIMOCTAVA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Dada la naturaleza administrativa del Convenio, las partes acuerdan someter las discrepancias
que no hayan podido resolverse en el seno de la comiskan de seguimiento del presente convenia,
a lios tribunales de la jurisdiccion contencioso-administrativa de Madrid.

¥ para que conste, én prugha de conformidad, firman el presente Convenio, por duplicads,
guedanda uno de ellos depositado en la Secretaria General Técnica de la Consejeria competente
en materla de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid en lugar y fecha indicados. En el
caso de que el Convenio sea firmado electronicamente, la fecha del Convenio sera lz
correspondiente a la firma de la Comunidad de Madrid.

EL COMSEJERO DE POUTICAS SOCIALES EL ALCALDE DEL  AYTO  DE
¥ FAMILIA NAVALCARNERD

P.O.F. Chrden ST972018 de 23 de abril
LA DIRECTORA GEMERAL DE SERVICIOS

SOCIALES E INTEGRACIGN SOCIAL Firmado por ADELL FERNANDEZ JOSE
LUILE - ONI EB1970228A =1 dla
25,/04/2018 con un certificada
anitide por AC Administrracidn
Pablaica

Encarnacidn Rivera Flof JOSE LUIS ADELL FERNANDEZ
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ANEXO |

GESTION: PERSONAL Y MANTENIMIENTO

IMPORTE TOTAL del Anexo | para 2018 2592.966,75

75% Aportacidn Comunidad de Madrid 119,715,086

25% Aportacidn Entidad Local 73.241,69

A traves del presente Anexo se financian, de forma generalizada v desde criterios de
homogeneizacidn de la Red Bésica de Atencion Social Primaria, kos gastos correspondientes al
personal y mantenimiento de los Centros de Servicios Sociales de las Entidades Locales.

PERSOMAL (APORTACION
COMUNIAD DE MADRID)

Puesto o Categoria: Nimero Importe

*Director 1

*administrador

*hAsistencia tecnica 1
*Coordinadar
*Trabajadores Sociales 5

*Madiadar Intercultural

*Ed ul:a_g_ur I

*hdminlstrativa

*Auxiliar Administrativo 3

*Otros (ESPECIFICAR) !

TOTAL PERSOMAL 10 219.715,06
MANTEMNIMIENTO .00
TOTAL (PERSON, + MANTEN. ) 219.725,06

Plantilla de personal del Centro de Servicios Sociales que se incluye
an este Convenio

La Entidad Local mantendra como minima la plantilla establecida en el cuadro anterior, comao
perteneciente 2l Centro de Servicios Sociales, v la apostacidn con B gue contribuird la
Comunidad de Madrid es la sefialada en este Anexo.

Firmada por ADELL FERNANDEEL JOSE LUIS - DHI 16
5157T0228A &l dim 25/04/3018 con un certificado
amicide por AC Adminiatraclién PObRilca

O ———————— T
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0963928020054062068091



o o
L

CONSEJERL GE POLITIGAS SOCIALES
¥ FAMILLA

Gastos de personal que se financian

Con cardcter general, con cargo a este concepto, s financian los gastos de personal necesario
para la gestion de bos programas, proyectos, servicios y prestaciones que se desarrollan en cada
Entidad Local v que ha de dedicarse exclusivamente a los que constituyen el objeto de la
Atencian Social Primaria en el marco de este Convenio,

fiuedan comprendidas la totalidad de las retribuciones y también podran incluirse los gastos de
Seguridad Social siempre con el limite de la cuantia establecida en el apartado de financiacidn

Este personal estard vinculado juridicamente a la Entidad Local, pudiende tener con la misma
una relacidn laboral o funcionarial, que debera contar con las titulacicnes requeridas por la
especificidad del puesto de trabajo o, en su caso, de las exigidas en las Administraciones Poblicas
para puestos de caracter similar,

Las figuras profesionales que lo podran integrar serdn las siguientes: director, técnico de apoyo,
coordinador de programas, administrador, trabajadores sociales, educadores sociales,
mediadores interculturales y personal de apoyo administrativo,

Para el desermpefio del puesto de Director de Centro de Servicios Sociales se exigird titulacion
de grado unihversitario, preferentemente en el campao de las Ciencias Sociales, o de Diplomado
en Trabajo Social, deblendo contar en cualquier caso con experiencla acreditada en el drea de
servichos saciales,

fdemds y de acuerdo a lo dispuesto en [a Ley de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid,
al accader al Sisterna Pablico de Servicios Soclakes a cada persona se le asignard un profesional
de referencia, gue serd un trabajador social en el nivel de Atencion Social Primaria,

La Entidad Local designara un profesional encargado de la interlocucion con la Consejeria
competenta en materia de Servicios Seciales en materta de ejecucidn y seguimiento ded presente
Convenio.

Los gastos de persomal que seran financiados con cargo a este Convenio durante ef afio 2018,
seran como maximo los sefialados en &l presente Anexo, y 13 financiacion guedara sujeta a la
ocupacion efectiva del puesto de trabajo. No serdn objeto de financiacion con Gargo a este
Convenio las vacantes temporales o definitivas que se produzcan.

El personal deberd estar incluido en la Ficha Basica del Centro, ya sea en la presentada
inicialmente o en cualquiera de sus actualizaciones,

Gastos de mantenimiento

Con cargo a este concepto se financiardn también los gastos generales de mantenimiento de
cada centro municipal de Atencitn Social Primaria necesarios para su funcionamiento, en la
cuantia establecida en este Anexo. Pueden incluirse dentro de este apartado los Siguientes tipos
de gastos:

Firmnade per ROELL FERMANDEZ J0SE LUIE - DHIL B1FT0334A &l
dia 25/04/2018 com un cectificedo emicids por AC
hipinistracidn FEclica 17
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1. Gastos Generales:

»  Alguiler

= lur

=  Agua

& Telefono

= Combustible

* RAeparacionss

s Limpieza

s Gastos GestiGn Administrativa, Laboral/Bancaras
s Gastos correc-mensajeria

e Suscripelén Publicaciones

¥ Sepuros Responsabifidad Civil

" Otros
2. Dietas y transporte del personal:
s [lietas
= Transportes
« [Otros

3. Formacidn del personal:
* Cursos, Jomadas, efc
& Gastos de actividades de farmacion
s Dfros
4. Mantenimiento de aplicaciones informdticas:
s MNantenimiento
*  Matarial no inventariable
= (Mros

Indicadores relacionados con la ejecucion de este Anexo

%e consideran mdicadores a efeclos de este Anexo, el ndmero de persenas incluidas en la

plantilla establecida en el mismo,

Firmado por ROELL FERHANDED JOSE LUIY DHI BEST02ZAA
al dfa 35/0d/2018 com unm ceccificado epitcido por R
herdnistrasidn Plblica
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ANEXO I
ATENCION SOCIAL PRIMARIA

IMPORTE TOTAL del Anexo Il para 2018 58,962 22

Aportacidn Comunidad de Madrid £9.981,11
Aportacidn Entidad Local 20981 11

Par los Servickos Sociales de Atencion Primaria se haran efectivas las prestaciones basicas de
senviclos sociales de cardcter técnico, econdmico o material, establecidas por la Ley 112003, de
27 de marzo de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, v conforme a las funciones que
la referida Ley atribuye a la atencidn primaria, lgualmente se llevard a cabo 2l ejercicio de fas
competencias que el articulo 39 de la Ley 15/2001, de 27 de diciembre, atribuye a los
Ayuntamientos, tanto en lo referente a la prestacidn econdmica como al derecho a kD5 apiyos
personalizados para la insercidn social y laboral.

Delimitacion de Programas vy definicidn de prestaciones y servicios

PROGRAMA Financia Ch F Financia EL % | TOTAL

INFORMACION,
ORIENTACION,
ASESORAMIENTD,
HAGNOSTICO ¥
VALORACION

EMERGEMCIA SOCIAL 25481,11 | 50 1548111 50 50.962,22 .

PREVENCION, INSERCION Y 4.500,00 0 50 4.500,00 | 50 9.0600,00 |
FROMOCION SOCIAL |

TaTAL 19.981,11 1998111 59.962,12 |

Con cardcter general dentro de cada uno de los Programas pueden guedar incluidas las
prestaciones v senvicios gue se concretan en cada caso.

1. PROGRAMA DE INFORMACION, ORIENTACION, ASESORAMIENTO, DIAGNOSTICO Y
VALORACION

Comprende el conjunto de prestaciones gue se configuran comeo b puerta de entrada al Sistema
Piblico de Servicios Sociales. Facifitan a las personas el acceso a los recursos, garamtizan el
acceso a otros sistemas de proteccitn social y proporcionan apoyo en la realizacion de gestiones
y tramitacion de las diferentes prestaciones de serviclos sociales y del sistema de proteccidn
social.

Firpado por ADELL FERMAHDEEZ JOGE LUEIS - DHI 19
S1BTOZIEA &l A& 2570472018 Son um

sarpificadn enitido por AT Administrecitm

Fiblica
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2. PROGRAMA DE EMERGENCA SOCIAL

Para atender necesidades motivadas por circunstancias excepcionales, que requieren de ayudas
scondmicas de caracter transitorio, que pusden ser de pago Unico o periddico, destinadas a
facilitar la superacion de esas situaciones en las que concurra una necesidad econdmica
circunstancial,

Se trata de prestaciones puntuales econdmicas y/o en especle, de cardcter temporal v urgente,
¥ que pueden ser relativas a;

a] Ayudas familiares: Se consideran como tales aquellas ayudas puntuales de apoyo a
procesos de integracian social y prevencion de situaciones de riesgo que afecten a
personas o grupos familiares. Se trata de ayudas destinadas a cubrir necesidades
basicas de subsistencia y ayudas por acogimientos familiares.

b) Viwvienda: Este tipo de ayudas econdmicas se conceden puntualmente para
alquileres, fianzas, desahucios v gastos corrientes derivados del mantenimiento y
conservacion de la vivienda.

€] Alimentos: Son ayudas puntuales destinadas a alimentacion, ayudas para
comedores [excepto comedores escolares), vales de comida, pago directo a casas
suministradoras, bolsas de alimentos, leches infantiles, entre otras, que de forma
puntual o con escasa periodicidad gestione el centro de servicios sociales,
Aparecerdn claramente diferenciadas de otras ayudas que se puedan incluir entre
otras finalidades destinadas a la manutencion del grupo familiar.

d) Ayudas complementarias: Son agquellas ayudas puntuales relacionadas con la
atencidn al menor y a la familia, cuyo obieto sea la cobertura de gastos de caracter
extraordinario: libros, matertal escolar, transporte escolar o de otro tipo, formacidn
no reglada, actividades ocupacionales, campamentos, ayudas economicas
destinadas a tratamientos especializados, gastos farmacéuticos, prdtess, y otras,

a) Otras ayudas: Comprende otras ayudas, también de cardcter excepcional, no
tipificadac en epigrafes anterioraes.

1, PROGRAMA DE PREVENCION, INSERCION ¥ PROMOCON 50CIAL

Se incluyen diversas actuaciones grupales mediante programas comunitarios, de cardcter
normalizado ¥ preventivo dirigidos a distintos grupos de pobkacion,

Gastos que se financian

Con cargo a este Anexo se incluirdn los gastos correspondientes a cada uno de los programas
incluidos en &l mismao, siempre que no se refieran al personal propio de fa plantifla del Centro
de Servicios Sociales, que deberd guedar incluido en el Ansxo 1.

Teniendo en cuenta gue los programas de este Anexo Il son para la poblacion con cardcter
general, y los de kos Anexos 1l y IV son para cobectivos especificos. No podran incluirse en este
Anexo |l los gastos gue correspandan especificamente a los programas establecidos en el Anexos

My 1V,
Firmada por ADELL FERHMRNDEE J0GE LIS - DHI 20
518TO22AL @) dfa 257042018 con uwn cartlficads

enlcida poy AC Rdminigscractfn Pablica
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Indicadores relacionados con la ejecucién de los programas incluidos
en este Anexo

Con la finalidad de facilitar el seguimiento da la ejecucion de los Programas establecidos en este
Aneno, y para determinar la actividad realizada y su grado de cumplimiento, se establecen los
sigulentes indicadores:

1. INFORMACION, VALORACION ¥ ORIENTACION

* N Habitantes por Centro de Servicios Sociales 28794
*  NE Habitantes por Unidades de Trabajo Social 5758
*  Total usuarios atendidos 1860
*  Informacian sobre Renta Minima de Insercidn {RMI) o0
*  Informacian scbre Servicio Ayuda a Domicilio [SAD) 132
*  Informacidn sobre Teleasistencia Domiciliaria (TAD] 32

2.  ACOMPARAMIENTO E INTERVENCION SOCIAL

*  Total usuarios atendidos 1860
*  Tramitacion y gestion Renta Minima de insercian (RMI) b5
*  Tramitacion y gestion Servicic Ayuda a Demicilio (5AD] 25
*  Tramitacitn y gestion Teleasistencia Domiciliara (TAD) 23

3, SOUCITUDES EN RELACION CON LA DEPENDENCIA
NE de usuarios atendidos para informacidn sobre reguisitos y proce-

dimiento para el reconocimiento de la situacion de dependencia 132
. H¥ de usuarios atendidos para tramitacion solicitud reconocimiento 113
* ME de usuarios atendidos para tramitacion solicitud revision grado 42
+ N2 de usuarios atendidos para tramitacion solicitud revision

pragrama individual de atencidn {PIA] 50

4. PROGRAMA DE EMERGENCIA S500IAL

* W2 de Ayudas 647
*  Coste Medio Ayudas 156
5. PROGRAMA DE PREVENCION, INSERCION Y PROMOCION S0O0AL

*  NU de Proyectos 3
*  N®de Usuarios 260

Fithads por ADELL FERNAIDER JOZE LUIS - ONI 51%75123R
al Afa 25/04/20LF con un cercificada emitido por AC
pdmintstracidn Fiblica 21
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ANEXO 1l
APOYO A LA FAMILIA E INFANCIA (AFI) Y MENORES

IMPORTE TOTAL del Anexo Il para 2018 48.074,98
Aportacién Comunidad de Madrid 40.270,99

Aportacidn Entidad Local 7.803.99

En este Anexo se incluye los programas que dentro de la Atencion Social Primaria, harin
efectivas las prestaciones bidsicas y servicios que se dirigen al sector de poblacion de los
menores y de las familias de las que forman parte, de acuerdo con lo establecido, entre otros en
kos articulos 20, 31y 46 de la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunidad
de Madrid.

Quedan incluidos los proyectos que se desarrollan dentro de los programas de Apoyo a la Familia
& Infancia promovidos por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad, Los programas
de Apovo a la Familia e Infancla, de cualquiera de los tipos sefialados, dentro de este Anexo,
serdn financiados al 100% por la Comunidad de Madrid, sin que sea exigible aportacion por parte
de la Entidad Local,

Delimitacién de Programas y definicién de prestaciones y servicios

PROGRAMA Financia Ch | % Financia EL % | TOTAL |
APOYOD A LA FAMILLA E 32.467,00 | 100 000 0 32.467,00
INFANCIA

MENOR 780399 | 50 780399 | S0 15.607,36
TOTAL 40,270,399 7.803 .99 48.074,98

Com caracter general dentro de cada uno de los Programas pueden guedar incluidas las
prestaciones y servicios que se definen a continuacion:

PROGRAMAS DE APOYO A LA FAMILIA E INFANCIA

Las actuaciones que se pueden llevar con cargo a este Convenio a través de este Anexo de los
Programas de Apoyo a la Famila e Infancia, deberdn quedar encuadradas en alguno de los
siguientes tipos, que incluyen en cada caso |as prestaciones y senvicios que se indican

Tipo 1. Proyectos dirigidos a paliar y mejorar |a situacidn de vulnerabilidad social de las familias.
Cubren necesidades bisicas de alimentacion, higiene, ropa, alquiler, suministros, medicinas v
pritesis, libros v material escolar etc. v facilitar el acoeso a ofros servicios de proteccidn social
(salud, educacidn, vivienda v de empleo) asi como el acompafiamiento v trabajo social con las
familias;

22
Firmado por ADELL FERMANDEZ J0SE LUIS - DHI
S15T0EZAA =1 dim 35/04/2018 con un certificado
wrltide per AC Administracida Pdblicas
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a) Prestaciones economicas y/o en especie de urgencla soclal para cobertura de
necasidades sociales bisicas, puntuales v/o periddicas.

b} Comedores escolares én perfodos estival vy escolar.

c] Trabajo social con las familias o unidades de convivencia en situacion de
vulnerabilidad, pobreza y/o exclusion social con nifias v nifias a su cargo.

d} Acompafiamiento social a las familias o unidades de convivencia en situacion de
exclusitn social en procesos o Rinerarios de insercion laboral y social,

Tipo 2. Proyectas de apoyo a la conciliacion familiar v laboral para familias en procesos de
insercion socio-laboral con hijos a cargo:

a) Ayudas a las familias por gastos de asistencia a escuelas infantiles.

b} Avyudas a las familias por gastos en otros servicios de apoyo a la conciliacian.
¢} Servicios de atencidn de necesidades puntuales de conciliacion.

d] Servicios de apoyo complementarios de los senvicios educativos.

e] Otros relacionados v no incluides en los apartados anteriores.

Tipe 3, Servicios de intervencién y apoyo familiar. Conjunto de actuaciones profesionales de
avuda pslco-educativa v social para el tratamiento v resolucion de las necesidades sociales y
familiares de las personas, las familias, los grupos de poblacidn asi como la comunidad de
pertenencia. Comprende:

a) Educacion familiar y apoyo a la parentalidad positiva,

b} Orlentackn familiar,

¢} Apoyo anie situaciones de conflicto fTamiliar.

d} Apoyo ante situaciones de dificultad psicosocial o riesgo de exclusian,

e] Mediacion familiar. Intervencién destinada a la gestion de conflictos entre los
miembros de una familia en los procesos de separacién o divercio y otros supuestos
de conflictividad familiar donde esté indicada, a través de un procedimiento no
jurisdiccional, voluntario y confidencial, posibilitands la comunicacion y negociacion
entre las parfes para gue trefen de abcanzar un acserdo viable y estable, v que
atienda, también, & las necesidades del grupo familiar, especialmente de fas
personas menores de edad, con discapacidad, mayores y en sifuacion de
dependencia,

anenioc et omeno e pscorpag s raisacor [ NVIFAN AN
mediante el siguiente cadigo seguro de verificacion:  0963928020054062068091

fl Puntos de encuentro familiar {PEF). Recurso social especializado para la intervencicn
en aquellas situaciones de conflictividad familiar en las que las relaciones de los
menores con algin progenitor o miembro de su familia se encuentran interrumpidas
o son de dificil desarrolio. Esta miervencidn es de caracter tempeoral, desarrollada
por un profesional en un lugar neutral, y tiene como objetive principal la
normalizacidn de la situacidn conflictiva, siguiendo en todo caso lasindicaciones gue
establezca la autoridad judicial o administrativa competente y garantizando el
interés y [a seguridad de los menaores y de los miembros de la familia en conflicto,
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g) Atencion socioeducativa de menores. Conjunto de atenciones fuera del horario
escolar como complemento de la escolarizacion obligatoria con el objeto de atender
a las dificultades educativas especificas de los menores, mejorando su calidad de
vida y su integracion socioeducativa. Incluye entre otras actividades, talleres
aducat vas v culturales y otros espacios de oo

Gastos que se financian

Los gastos gque se podran financiar con cargo a este programa seran:

Las prestaciones econdmicas y/o en especie que se proporcionen directaments a las familias.
Los gastos en prestaciones econdmicas no podran destinarse al pago de impuestos, tasas,
cuotas, ete, de las administrackones plublicas o entidades privadas,

Servicios proporcionados. Estos gastos, que podrdn consistir en gastos de personal y gastos
corrientes de gestidn, no podran superar el 30% en los proyectos de la tipologia 1.

£ todos los casos cuando el personal que preste los servicios sea el de la plantilla de los Centros
de Servicios Sociales, se entiende ncluido en los correspondientes del Anexo de Atencitn Social
Primaria, y no podra ncluirse en este Anexo.

Seguimiento y obligacién de presentar documentacion

Con independencia de las normas contenidas en el clausulado de este Convenio, las Entidades
Locales que desarrollen algunc de los programas comprendidos en este Anexo, se obligan a
aportar cuantos datos v documentacion sean necesarios para que la Comunidad de Madrid, en
i caso, pueda gestionar las ayudas gue el Ministerio de Sanidad, Servicios Sockales e lgualdad,
conceda a las Comunidades Autonomas para kos Programas de Apoya ala Familia e Infancia {AFI)
y entre los que se puedan mcluir los de este Anaxp.

Para &l cumplimiento de la obligacion de justificacion de gastas, se utilizardn los documentos y
formatos que en cada momento establezca la Comunidad de Madrid.

Para cada anvalidad, v antes del 31 de Marzo del afio siguiente, se deberd confeccionar una
Memaoria en el modelo que se determine por la Comumidad de Madrid,

PROGRAMA DE ATENCION AL MENOR

Comprende aguelias actuaciones de prevencion, atencidn y reinsercidn para la proteccién social
de menores, que se enceentren &n situacidn de rlesgo social, tal y como se expresa en la Ley
6/199%, de 28 de rmarzo, de Garantia de los Derechas de |a Infancia y la Adolescencia en la
Comiunidad de Madrid,

a)  Ayudas Comedor: Incluyen las ayuedas puntuales concedidas para la cobertura de los
gastos de utifizacidn de comedores escolares, va sea mediante pago directe a bos
beneflclarics o mediznte pago a los centros educathos.

b} ayudas Guarderia: Incluyen las ayudas puntuales de guarderia yfo escuelas
infantiles.

Firmado por ADELL FERMANDEZ JOSE LOTE - Dl 24
51470279 R 8l dia 259704/2018 con un carciiicado
enicide por AC Adninistzacidn Fiblicas
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Gastos que se financian

Con cargo a este Anexo se incluirdn los gastos correspondientes a cada uno de los programas
incluldos en &l mismo, siempre que no se refieran al personal propio de la plantilla del Centro
de Sendiclos Sociales, gque deberd quedar incluide en el Anexa I, Como los dos Programas del
Anexo lil son complementarios, no podrd imputarse un determinado gasto mas gue a uno de
allos.

Indicadores relacionados con la ejecucion de los programas incluidos
en este Anexo

Con fa fimalidad de facilitar el seguimiento de la ejecucidn de los Programas establecidos en este
Anexo, v para determinar la actividad realizada y su grado de cumplimignto, s establecen kos
siguientes indicadores:

Para los programas de Apoyo a la Familia e infancia, la memoria de evaluacion en el modelo que
s@ determine por la Comunidad de Madrid.

Para los programas dé Meanores:

1.  AYUDAS DE COMEDOR

©  N2de Ayudas 16
*  Coste Medio Ayudas 214
2. AYUDAS DE GUARDERIA

MNP de Ayudas 13
¥ Coste Medio Ayudas 322

Firmado por KROELL FEFRMARDEEL JOSE LIS - DI
510702284 =1 dia 25/04/2018 con un cert:ificadoe
smitide por A Adminisbrasifn Poblics L
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ANEXO IV
APOYO A MAYORES Y OTRAS PERSONAS VULNERABLES
IMPORTE TOTAL del Anexo IV para 2018 32.607,98
Aportacion Comunidad de Madrid 16.303,99
Aportacidn Entidad Local 16.303,99

En este Anexo dentro de la Atencidn Social Primarta se incluye programas dirigidos a todas las
personas gue por encentrarse en una situacidn de vulnerabilidad o de necesidad o en riesgo de
excluzion social, precisen de serviclos o prestaciones, ya sean técmicas, econdmicas o materiakes,
incluidos en los mEmos.

La poblacidn beneficiaria mayoritariamente #n este tipo de programas es del sector de
poblacién de las personas mayores, no dependientes, de acuerdo con lo establecido, entre otros
en los articulos 20, 31 y 46 de la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la

Comunidad de Madrid,

Delimitacién de Programas y definicion de prestaciones y servicios

PROGRAMA Financia CM % Financia EL % | TOTAL
ATENCHON DOMICILIARIA 16.303,99 ( 50 16.303,99 | 50 32.607,58
ALDIAMIENTO ALTERNATIVO

FROMOCION  AUTONOMIA

FERSONAL

TOTAL 16.203,99 16.303,99 32.607,98

Con cardcter general deéntro de cada uno de los FProgramas pueden guedar incluidas las
prestacionesy sendclos gue se concratan en cada caso.

1. PROGRAMA DE ATENCION DOMICILIARIA

Cirigido, con caracter general, @ todos los sectores de poblacidn no dependiente que se
encuentren en und situaciin de necesidad o vulnerabilidad social o en razdn de programas de
préevencidn y promocisn,

a) Servicio de Ayuda a Domicilio: El Servicio de Ayuda a Domicilio comprende la
atencidn personal en la realizacian de las actividades de la vida diaria y |a cobertura
de las necesidades domésticas. Estos servicios podrin aphcarse con magor o mencor
mtensidad, atendiendo a la intervencidn mas adecuada en cada caso

Firmads por ARSLL FERNANDES JOS5E

EEITE - DNE RLBTOIZAA

al dfa 257042010 con tm carcificade enicido por AC
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b} Servicio de Teleasistencia: la Tebeasistencia es un recurso que ofrece atencion y
apoyo personal y social continuada 3 través de on dispositivo teonoldgico, gue
permite detectar situaciones de crigis personal, socal o médica y en su caso,
intervenir inmediatamente en elas,

€] Ayudas complementarias para la mejora de las condiciones de la habitabilidad de ia
vivienda: son prestaciones econdmicas individuales, de pago dnico, no periddicas,
destinadas a mejorar las condiciones de habitabilidad de las viviendas, con el fin de
mantener durante el mayor tiempao posible 3 las personas mayores o en situackin
de dependencia en su medio habitual de convivencia, en condiciones adecuadas.

2. PROGRAMA DE ALOJAMIENTO ALTERNATIVO

Trata de cubrir las necesidades de aquellas personas que por razones de edad, discapadidad u
otras, carezcan de condiciones adecuadas para |a permanencia en su lugar habitual de
residencia, v precisan de ayudas econdmicas que financien, con cardcter transitorio, altemativas
de alofgmiento. Cubrirdn situaciones provisionales o en espera de acceso a cenfros publicos,
Dichas alternativas podrdn ser centros residenciales para mayores, personas discapacitadas,
miujeres, paga de pensiones, entre ofras.

3. PROGRAMA DE PROMOCION AUTONOMIA PERSONAL

Se incluyen actuaciones grupales mediante programas  comunitarios,  dirgidos
fundamentalmente a perscnas mayores gue persiguen fundamentalmente prevenir futuras
situaciones de dependencia,

Gastos que se financian

Con cargo a este Anexo se mcluirdn los gastos correspondientes a cada uno de los programas
incluidos en el msmao, siempre gue no s& refleran al personal propio de la plantifla del Centro
de Servicios Sociales, que deberd guedar incluido en el Anexal.

Indicadores relacionados con la ejecucion de los programas incluidos
en este Anexo

Con la finalidad de facilitar el seguimiento de [a ejecucidn de los Programas establecidos en este
Anexo, ¥ para determinar la actividad realizada y su grado de cumplimiente, se establecen los
siguientes ndicadores,

PROGRAMA DE ATENCION DOMICILIARIA
AYUDA & DOMICLOD
Total usuarios L
Total domicilios 30
Total horas 600
Total horas atencidn personal 450
Total horas atencion domestica 150
Precio medic hora i6
| TELEASISTEMNCIA
!_'_I'E_tal UsLIarias S0
Firmado por ADELL FEEHANDEZ JOSE LUIS - DHI 519702284 27

el dia 257043018 con un cercificsds smitido por AC
Adninistracidn Fiblica
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AYUDAS MEIORA HABITABILIDAD VIVIENDA
N2 de Avudas i
Coste Medio Ayudas 2000
PROGRAMA DE ALOJAMIENTO ALTERMATIVD
We de Ayudas
Coste Medio Ayudas
| PROGRAMA DE PROMOCOON AUTONONMIA PERSONAL |
| N2 de Proyectos
| NE de Usuarios

Figwads pos ADELL PERHAMDET JO08E LIS - DEI S1370Z38R
gl dia 25/04/2018 oon un certificads emibide por AD T8
hdministracitn Pdblica
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ANEXO V
PROMOCION DEL VOLUNTARIADO

Colaboracidn en materia de voluntariado

El presente anexo de colaboracion al convenio gnico tiene por objeto la colaborackin entre la
Comunidad de Madrid, Consejeria de Politicas Sociales y Familia, v ks municipdos para la
promocion del voluntariado en su término municipal,

Esta colaboracidon se concreta en:

a8) laincorporackdn a la Red de Puntas de Informacion que permitira el uso de la base
de datos de organizaciones de voluntariado v actividades como herramienta basica
de gestidn de la Red,

b} Ladifusidn y puesta a disposicion de la actividad de la Escuela de Violuntariado de la
Camunidad de Madrid entre los vecinos, organizaciones de voluntariado y empresas
asentadas en el mumicipio.

e} El fomento de ka participacion de las organizaciones de voluntariado ubicadas en el
Municipic en las politicas autondmicas de promocidn del voluntariado corporativo
u otras farmulas de responsabilidad social corporativa,

dl Lla participacién del municipic en los distintos programas de promocion del
valuntariado gue se impulsen desde la Comunidad de Madrid,

Compromisos de |a Comunidad de Madrid

La Comunidad de Madrid, a traveés de |a Consejeria de Politicas Sociales y Familia, asume los
siguientes compromisas:

al Poner a disposicidn del Ayentamiento la nueva base de datos de voluntariado
|organizaciones y actividades|, promowviendo su funcionamiento en Red,

b} Garantizar la actualizackin de la informacion que & proporcione al municipic en
materia de voluntariado.

c} Apoyar el correcto funcionamienta del punts de informacidn de voluntariado
municipal mejorando v coordinando el intercambio de informacian con fos otros
puntos de |3 Red con especial atencidn a la difusidn de las buenas practicas.

d} Proporcionar farmacidn al personal del Ayuntamiento en materia de voluntanado,

g} Foner a disposicion del municipio @ material promocional que pueda elaborarse,
tanto para formentar el voluntariado, como para dar a conocer la Red de Puntos de
Informacidn de Voluntariado de la Comunidad de Madrid.

fl Informar al municipio de cuantas actividades desarrodle Ia Escyela de Voluntardado
ponlendo a su disposicidon la pasibilidad de organizar acciones formativas concretas,

Firmaths poy APELL FERMARDEDZ JOSE LUTS - DHMI g
5199021288 el dIa I5/C4 21016 con an aertifilcado
emitida por AC Rdninistracidn Piblion
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gl Recibir sugerencias y aportaciones del Ayuntamiento en relacidn a la oferta
formativa de la Estuela de Yoluntariade, colaborando en aquellas medidas
formativas gue peeda adoptar &l municipio.

h] Servirde canal de comunicacién y conexion entre [as organizaciones de voluntariado
¥ las ermpresas asentadas en |a region, para el desamrollo de programas o actividades
de voluntariado corporative u otras formas de responsabilidad socal de las

empresas.

i) Apoyary difundir buenas practicas en relacidn al voluntariado corporative u otras
formas de responsabilidad social de las empresas que se desarrolien en 8l municipio.

Compromisos de las entidades locales

La entidad local s& compromeate a:

a} Hacer usa de la nueva base de datos de voluntariado de la Comunidad de Madrnd.
b} Garantizar un adecuado acceso a la informacion en materia de voluntariado.

¢} Organizar el Puntoc de mformacion de veluntariado de acuerdo con las necesidades
v recursos disponibles en el municipio, o bien mediante la implantacién de un punto
de informacion de voluntariado, o bien a través de la mformacion proporcionada
por las serviclas de informacién al ciudadano del propio ayuntamiento.

d) Colaborar en la coordinacidn efectiva con el resto de puntos de informaciin de
wvoluntariade que integran la Red,

&) Hacer uzo del material promocional que pueda elaborar la Comunidad de Madrid
para fomentar el voluntariade o dar a conocer la Red de puntos de informacion.

fi Difundir v apoyar el desarrollo de las actividades formativas de fa Escuela de
Voluntariado en el municipic.

gl Proponer jomadas o acciones formativas de voluntariade deé acuerdo con las
necesidades del municipio.

h) Formar parte en el procese de comunicacidn que promueva la Comunidad de
Madrid, a través de la Consejeria de Politicas Sociales v Familia, con las
organlzaciones de voluntariado vy empresas asentadas en el municipio, para el
desarrallo de programas o actividades de volentariado corporativo u otras frmulas
de responsabilidad social de las empresas.

[} Apoyary difundir las buenas practicas que se desarrollen en su municipio en relacion
al voluntariado corporative, u otras formas de responsabilidad social de las
BmMpresas.

Coordinacidn y evaluacion

La Comunidad de Wadrid quiere fomentar la coordinacidn entre las orgenizaciones de
voluntariade, los cludadanos v tedos los agentes implicados en el ambite del veluntarizdo. El
trabajo en red favorecerd el establecimiento y logro de objetivos comunes v [a participacion
activa de bos actores implicadas, por eso es importante la utifizacién ¥ manejo de la herramienta

Firmacs por ADELL FERNANDEE JOEE LATS - ONE 30
S18702368A al dia 25/048/7/3038 con un carcificado
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informatica SIAY (Sistema de Informacion v Asesoramiente del Yoluntanado de la Comunidad
de Madrid].

Los datos recogidos en dicha herramienta se incorporardn a la Memoria Anual de Actividades
de Valuntariado en el modelo gue realice al efecto fa Subdireccion General de Valuntariado,
Cooperacion Intemacional y R5C

Cuanda la entidad local sea una mancomunidad de municipios, la colaboracian a la que se refiere
este Anexo podrd referirse a todos o solo a alguno de los municiplos que Integran dicha

mancomunidad.

Indicadores relacionados con la promocidn del voluntariado, segun
lo incluido en este Anexo

Con la finalidad de facilitar el seguimiento de las actividades lievadas a cabo para la promocion
del Voluntariado en el dmbite municipal y dentro del marco de este Convenio, la Entidad Local
elaborard una Memora anual, de acuerdo con el modelo gue se determine por la Comunidad
de Madnd en la gue en todo caso se reflejaran las actividades lbevadas a cabo, su ambito
territorial y su resultado.
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