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ACUERDO ADOPTADO POR LA ILMA. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN
LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 5 DE AGOSTO DE 2016, EN
RELACION CON EL PUNTO SIGUIENTE:

,PUNTO Nm 6 PROPUESTA DE APROBACION DE CONVENIO DE
e i COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
©  DE MALAGA Y LA ASOCIACION MARROQUI PARA LA

RN INTEGRACION DE LOS INMIGRANTES, PARA EL
I ‘ ' PROYECTO “CONVIVEMALAGA 2016”
L LY [ ]
S f(/kq. ----- J6 ---- -La Junta de Gobierno Local conocié la Propuesta del Teniente de Alcalde

Delegado de Derechos Sociales, Buen Gobierno y Transparencia, de fecha 2 de agosto
de 2016, cuyo texto a la letra es el siguiente:

“En relacion a la concesion de una subvencidn a favor de la entidad
ASOCIACION MARROQUI PARA LA INTEGRACION DE LOS INMIGRANTES, con
CIF 92623560, mediante convenio de colaboracion, para el proyecto “Convivemdlaga
20167, por un importe de 8.500 €, consta en el expediente informes de Intervencion y
Asesoria Juridica de fecha 2 de agosto y 29 de julio, respectivamente, asi como Informe
emitido por la Jefa de Servicio de Participacién Ciudadana, Inmigracion y Cooperacion
al Desarrollo, con el visto bueno de la Directora General de Derechos Sociales y
Participacion Ciudadana, Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo, del siguiente tenor
literal:

“En relacion con el expediente que se tramita para la concesion de una
subvencion directa con cardcter excepcional a favor de la entidad ASOCIACION
MARROQUI PARA LA INTEGRACION DE LOS INMIGRANTES para el proyecto
“Convivemdlaga 2016", con CIF G92623560, por importe de 8.500,00 € se informa:

De conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el “procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitard en
régimen de concurrencia competitiva”.

No obstante, segiin lo establecido en el art. 22, apartado 2 c), de la citada
norma, podrdn concederse de forma directa 'y con cardcter excepcional, aquellas
subvenciones en que se acrediten razones de interés publico o social, que dificulten su
convocatoria publica. Sefialando el articulo 28,1 de la sefialada ley, que los convenios
serdn el instrumento habitual para canalizar estas subvenciones.

Desde la perspectiva administrativa las subvenciones son una técnica de
fomento de determinados comportamientos considerados de interés general e incluso un
procedimiento de colaboracion entre la Administracién Publica y los particulares para
la gestion de actividades de interés publico.
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El Ayuntamiento de Malaga promueve y coording programas y
actuaciones en materia de participacion ciudadana, inmigracion y cooperacion al
desarrollo, tendentes a apoyar a las entidades y ONG 'S que colaboran y participan en la
integracion de colectivos en el tejido asociativo de la ciudad.

La Asociacion Marroqui para la Integracion de los Inmigrantes posee una
amplia experiencia y bagaje en la coordinacion y realizacion de actuaciones
participativas con colectivos diversos. En este sentido, ha venido desarrollando en afios
anteriores la coordinacion de diversas actuaciones como integrante del Grupo Motor de
la Escuela de Ciudadania y Convivencia, en colaboracion con este Ayuntamiento.

Igualmente entre sus fines estatutarios estd el de “concienciar a todos los
individuos de los aspectos de la ciudadania activa; la convivencia pacifica, la pluralidad
democriatica, la solidaridad, la participacion y responsabilidad ciudadana, la valoracion
de la diversidad, el respeto y promocion de los derechos humanos”,

La actuacion que se pretende subvencionar forma parte de la implicacion
de este Ayuntamiento en las actuaciones de integracion participativas de los/as jovenes
en el conocimiento del funcionamiento de las instituciones y la formacion educativa en
ciudadania desde la diversidad y la diferencia, a través de la convivencia, el intercambio
y el didlogo.

Con este fin, se pretende otorgar una subvencion excepcional a esta
entidad, para cubrir parte de los gastos relativos al proyecto “‘Convivemdlaga 2016”
dado el interés publico y social de concienciar, a través de su realizacion, de la
importancia de fomentar actuaciones de integracion y toma de conciencia de los/as
Jovenes, dentro de la pluralidad social y cultural que componen la realidad de la
poblacion y tejido asociativo malaguerio.

 En definitiva, se propone oforgar una subvencion a la entidad
ASOCIACION MARROQUI PARA LA INTEGRACION DE LOS INMIGRANTES para el
proyecto “Convivemdlaga 2016, con CIF G92623560, por importe de 8.500,00 €, que
se imputard a la partida 31/9242/48900/2503 del presupuesto vigente para el afio 2016
del Area de Participacion Ciudadana, Inmigracion y Cooperacicn al Desarrollo,

Por ultimo, indicar que la competencia para aprobar la presente
subvencion corresponderd a la Junta de Gobierno Local, conforme a lo dispuesto en el
acuerdo adoptado por la Ilma. Junta de Gobierno Local, el dia 8 de julio de 2016

Por todo lo expuesto, se propone a la Ilma. Junta de Gobierno Local, se
adopte el siguiente acuerdo:
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_ Primero.- La aprobacidn del convenio de colaboracion con la entidad
ASOCIACION MARROQUI PARA LA INTEGRACION DE LOS INMIGRANTES, para el
proyecto “Convivemdlaga 2016".

Segundo.- La delegacidn de la firma del Convenio de Colaboracion en el
Teniente Alcalde Delegado de Derechos Sociales, Buen Gobierno y Transparencia, D.
Julio Andrade Ruiz”.,

Constan en el expediente Informes de Asesorfa Juridica, de fecha 29 de
julio de 2016, y de Intervencidén General, de fecha 2 de agosto de 2016.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes,
dio su aprobacién a la Propuesta que antecede, y, consecuentemente, adopt6 los acuerdos
en la misma propuestos.

A continuacién se transeribe el texto del Convenio de Colaboracién objeto
de aprobacién:

“CONVENIO DE COLABOR’ACIO’N ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
MALAGA Y LA ASOCIACION MARROQUI PARA LA INTEGRACION DE LOS
INMIGRANTES

En Mdalaga, a
REUNIDOS

De una parte, D. Julio Andrade Ruiz, Tte. Alcalde Delegado de Derechos
Sociales, Buen Gobierno y Transparencia del Excmo. Ayuntamiento de Mdlaga.

Y de otra, D* Karima Ouald Ali, representante en Mdlaga de la Asociacion
Marroqui para la Integracion de los Inmigrantes.

INTERVIENEN

Ambos comparecen en nombre y representacion del Ayuntamiento de Mdlaga y de
la Asociacién Marroqui para la Integracion de los Inmigrantes, respectivamente, y de
modo reciproco se reconocen legitimidad y capacidad juridica para formalizar el
presente Convenio, a cuyo efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de Mdlaga, en virtud de las competencias genéricas
que le otorga la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
estd facultado, conforme a lo previsto en el articulo 25.1 de dicho texto legal, para

3.
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promover, en el dmbito de sus competencias, toda clase de actividades y prestar cuanfos
servicios publicos contribuyan a satisfucer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal, asi como, en el articulo 72 de la citada Ley, donde expone que las
Corporaciones Locales favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa de
los intereses generales o sectoriales de los vecinos, les facilitan la mds amplia
informacion sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios
publicos y el acceso a las ayudas econdmicas para la realizacion de sus actividades e
impulsan su participacidn en la gestion de la Corporacion.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Mdlaga estd comprometido en el fomento de la
Participacién Ciudadana y del Voluntariado en la ciudad, y en el ambito de sus
competencias, promoverd y facilitard el desarrollo de las asociaciones y federaciones,
confederaciones y uniones que persigan finalidades de interés general, respetando
siempre la libertad y autonomia de dichas Entidades.

TERCERO.- Que la Asociacion Marroqui para la Integracion de los Inmigrantes, tiene
por objetivo, conforme a lo establecido en sus Estatutos, los siguientes fines.

1.- Favorecer la plena integracion de la poblacion inmigrante, como sujeto de derechos y
deberes, en la sociedad espanola.

2.- Mejorar el conocimiento de la realidad, manteniendo de forma sostenida la actividad
investigadora sobre el fendmeno de la inmigracion, disefiando y promoviendo programas
de formacién y fomentando la sensibilizacion acerca de los valores positivos del hecho
de la inmigracidn, tratando de prevenir la aparicion de actitudes, asi como modificar las
posibles conductas racistas y xendfobas ya existentes.

3.- Asegurar el acceso, en condiciones de igualdad, de la poblacidn inmigrante o los
servicios bdsicos comunes al conjunto de la poblacion tales como la sanidad, la
educacion, el empleo, la vivienda, los servicios sociales o la atencion juridica,
impulsando y realizando estrategias activas que garanticen este acceso y fomentando las
tareas del voluntariado.

4.- Proporcionar atencion integral a los inmigrantes, especialmente a las mujeres,
menores y jovenes.

5.- Defender los derechos e intereses de los estudiantes extranjeros y apoyarles en la
marcha general de sus estudios y de sus investigaciones. Asi como intermediar entre los
estudiantes y/o profesores espafioles y sus colegas en Marruecos.

6.- Fomentar lu intereulturalidad y desavrollar actuaciones de mediacion intercultural y
traduccion lingtiistica.

7.- Luchar para la eliminacion de la pobreza y la exclusién social, con especial atencion
a las personas excluidas o en riesgo de exclusion social.

8.- Fomentar y realizar los programas y actividades que favorezcan y luchen para
conseguir la igualdad de género, inclupendo lu perspectiva de género en todas las
actividades de la asociacion.
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9.- Concienciar a todos los individuos de los aspectos de la ciudadania activa; la
convivencia pacifica, la pluralidad democrdtica, la solidaridad, la participacicn y
responsabilidad ciudadana, la valoracidn de la diversidad, el respeto y promocion de los
derechos humanos.

10.- Prestar servicios, acciones y actividades de la asociacion a foda persona sin
distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religion opinion politica o de cualquier
otra indole, origen nacional o social, posicion econdmica, nacimiento o cualquier otra
condicion.

11.- Realizar actividades y proyectos de Cooperacidn Internacional al Desarrollo, asi
como de Educacion para el Desarrollo, promoviendo un desarrollo humano sostenible,
socialmente justo, desde wuna perspectiva transnacional y multidimensional que
contribuya, entre otros, a la erradicacion de la pobreza, la defensa de los derechos
humanos y el fortalecimiento e incentivo de la participacion social.

CUARTO.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de coordinar y aunar
esfierzos en el desarrollo de actividades y actuaciones en materia de Participacion
Ciudadana, existiendo una buena disposicion entre ellas para coovdinar su actividad en
dicha materia, al objeto de realizar actuaciones comunes y contribuir al bienestar social
de los ciudadanos. Consecuentemente, la Asociacion Marroqui para la Integracion de los
Inmigrantes manifiesta su deseo de colaborar con el Ayuntamiento, entendiendo los
intervinientes que el instrumento mds adecuado para alcanzar los objetivos planteados es
el Convenio de Colaboracion.

QUINTO.- La Asociacion Marroqui para la Integracion de los Inmigrantes con CIF
G92623560, se encuentra inscrita en el Registro Municipal de Asociaciones y Entidades
con el n° 1772, ostentando la representacion legal de la misma D Karima Ouald Ali,
con NIE X-4.328.048-T, aportando como requisito previo a la formalizacion del presente
convenio una declaracion responsable, otorgada ante una autoridad administrativa o
notario piiblico, de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicidn de
beneficiario, sefialadas en los apartados 2y 3 del articulo 13 de la Ley 35/2003, General
de Subvenciones.

Por tanto, en atencion a las consideraciones que preceden, las partes
intervinientes en este acto, en virtud de la representacion que ostentan, acuerdan
suscribir el presente Convenio de Colaboracion que articulan a tenor de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- EI objetivo del presente Convenio es el de establecer acuerdos de
colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Mdlaga y la Asociacion Marroqui para la
Integracién de los Inmigrantes para el desarrollo del proyecto denominado:
“Convivemalaga 2016
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Consistente en las siguientes actividades:
- Preparativos de convivemdalaga.
- Desarrollo operativo de convivemalaga.

SEGUNDO.- La Asociacién Marroqui para la Integracion de los Inmigrantes pondrd a
disposicion del Proyecto los medios que se precisen para la ejecucion del mismo,
correspondiendo al Area de Participacion Ciudadana, Inmigracién y Cooperacion al
Desarrollo determinar la idoneidad y la adecuacion de los mismos.

El personal unido a la citada Entidad por medio de una relacion contractual
laboral o de cualquier otra indole, ya colabore directa o indirectamente en la ejecucion
del Proyecto objeto del presente Convenio, dependerd solo y exclusivamente de la
Entidad, sin que, en ningiin caso, exista vinculo de dependencia alguno entre dicho
personal y el Excmo. Ayuntamiento de Mdlaga, sus organismos o empresas, no siendo
aplicable, por lo tanto, ni la denominada sucesion empresarial ni ninguna figura de
andloga naturaleza.

TERCERO.- El coste de ejecucion total del Proyecto es de: 9.050,00 €.

El Area de Participacion Ciudadana, Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo
aporta la cantided de OCHO MIL QUINIENTOS EUROS (8.500 Euros), para el
desarrollo de este Convenio. Dicho importe se imputard a la partida 31/9242/48900,
PAM 2503.

La Asociacién Marroqui para la Integracion de los Inmigrantes deberd aportar
la documentacion adecuada para justificar la totalidad de los gastos realizados en lu
ejecucion del proyecto. Este coste de efecucion deberd ser justificado documentalmente
en la forma prevenida en la normativa vigente que le resulte de aplicacion. '

1.- La justificacion se realizard medianie pagos a cuenta, conforme se produzca
el ritmo de efecucion del proyecto, que se abonardn por cuantia equivalente a la
Justificacion presentada, debiendo ser ésta como minimo de un 25% del importe de la
subvencion otorgada, segun lo dispuesto en el art. 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en la Base 33° de las de Ejecucién del
Presupuesto Municipal 2016 del Excmo. Ayuntamiento de Mdlaga.

2.- La justificacidn, se efectuard, conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley
General de Subvenciones en relacién con el art. 72 del Reglamento que desarrolla la
mencionada Ley, a través de la correspondiente Cuenta Justificativa que necesariamente
habra de contener:

a) Memoria final explicativa del Proyecto concertado, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.
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b) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas que
contendra:

1. Facturas originales, correctamente emitidas que justifiquen la aplicacion de
los fondos otorgados.

2. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del proveedor y del importe.

3. Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacion del importe y su
procedencia.

¢) Los gastos de personal se justificaran mediante recibos de nominas firmadas por los
perceptoves y justificantes de las cotizaciones a la Seguridad Social y de las
retenciones a Hacienda.

. Si el proyecto contiene una subvencion solicitada a otra Administracion Piblica,
se justificara aportando copia de lu resolucion correspondiente.

3.- Desglose de los gastos de justificacion:

Personal 5.757,00€
Seguros 250,00 €
Suministros 300,00 €
Publicidad y propaganda 420,00 €
Transporte 150,00 €
Servicios subcontratados 333,00 €
Otros 1.840,00 €

CUARTO.- 1. Procederd el reintegro de la totalidad de las cantidades percibidas y de
los correspondientes intereses de demora, de acuerdo a lo establecido en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

a) Obtencion de la subvencidn falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquéllas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no
adopcién del comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencidn.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o justificacion insuficiente, en los
términos establecidos en el acuerdo tercero de este Convenio, y en su caso, en las
normas reguladoras de las subvenciones.
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d) Incumplimiento de la obligacion de dar adecuada publicidad del cardcter publico de
la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones que son objeto
de la subvencion.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y
control financiero previstas en el acuerdo séptimo de este Convenio, asi como el
incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a los
beneficiarios, asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la
concesion de la subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en que se han
de conseguir los objetivos, realizar la actividad, efecutar el proyecto o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencidn, o se derive la
imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la
concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unicn Europea o de organismos internacionales.

g) La adopcion, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la
Unicn Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

i) En los demas supuestos previstos en la legislacion que le resulte de aplicacion.

2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento fotal y se acredite por éstos una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la
aplicacion de criterios de graduacion que responderd al principio de proporcionalidad.

3. Igualmente, en el supuesto de que el importe de la subvencidn sea tal que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada, procederd el reintegro del exceso
obtenido sobre el coste, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.

QUINTO.- Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho
publico. El procedimiento administrativo de reintegro se iniciard, como regla general, de
oficio, mediante Resolucion de la Delegacion que en cada momento ostente las
competencias en materia de Participacion y Relaciones Ciudadanas, fundada en alguna
de las causas establecidas en el epigrafe precedente y promovido como consecuencia de
informe preceptivo del departamento municipal competente. El plazo mdximo pava poder
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incoar el expediente de reintegro serd el mismo que sefiale la legislacion vigente en cada
momento a efectos de que prescriba el derecho de la Administracion para reconocer o
liquidar derechos a su favor. En todo caso, serd preceptivo el informe de la Intervencion
General de Fondos.

En la tramitacin del procedimiento se garantizard, en todo caso, el tramite de
audiencia, siendo el plazo mdximo de duracién del procedimiento administrativo de
reintegro de doce meses. Transcurrido dicho plazo, teniendo en cuenta las posibles
interrupciones producidas por causas imputables a los interesados, debera dictarse
resolucion declarando la caducidad del expediente.

Contra la resolucidn de reintegro se podrd interponer, con cardcter potestativo,
recurso de reposicién ante el organo que dictd el mismo en el plazo de un mes conlado
desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion. Contra el acto que resuelva el
citado recurso de reposicion podrd interponerse reclamacion economico-administrativa
ante el Jurado Tributario del Excmo. Ayuntamiento de Mdlaga en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de la recepcién de la notificacién, Si no se hubiese
resuelto expresamente el recurso de reposicion, el plazo se contard a partir del dia
siguiente a aquel en que haya transcurrido un mes desde su interposicion.

Asimismo, se podrd interponer reclamacion econdmico-administrativa ante €l
Jurado Tributario del Excmo. Ayuntamiento de Mdlaga, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de la recepcidn de la notificacidn,

Contra el acto por el que se resuelva la reclamacion econdmico-administrativa
podrd interponer recurso contencioso-administrativo ante el correspondiente Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
aquel en que se notifique la vesolucion expresa de la reclamacion econdmico-
administrativa. Si no se hubiese resuelto expresamente dicha reclamacion, el plazo se
contard a partir del dia siguiente a aquel en que deba entenderse desestimada.

SEXTO.- Ademds de la aportacién econdmica, y sin perjuicio de lo establecido en el
parrafo primero del acuerdo segundo, el Ayuntamiento contribuird con asesoramiento
técnico especializado del Area de Participacion Ciudadana, Inmigracion y Cooperacion
al Desarrollo para la realizacion de este Convenio.

SEPTIMO - 1. Son obligaciones del beneficiario:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenia la concesion de las subvenciones.
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Justificar ante el drgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y condiciones,
ast como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el organo concedente,
asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan
realizar los organos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el efercicio de las actuaciones
anteriores.

Comunicar al drgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas.

Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se conozca y, en fodo caso,
con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.
Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion que se
halla al corviente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, y sin perjuicio de lo establecido en la disposicion adicional
decimoctava de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin,

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control,

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones
de comprobacion y control.

Adoptar las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley
General de Subvenciones, es decir, dar adecuada publicidad del cardcter puiblico de
la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones gque son objeto
de la subvencion.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo cuarto de este Convenio de Colaboracion.

Participar en los Organos de Participacion territoriales y sectoriales que le
corresponda.

Mantener una coordinacion permanente con el Sector y/o Departamento municipal
competente cuando el convenio sea de dmbito municipal, y/o con la/s Juntas
Municipales de Distrito/s pertinente/s cuando el ambito del Convemo no abarque a
todos los Distritos municipales.

Mantener informados a sus socios y a los beneficiarios del Proyecto del desarrollo
del presente convenio, asi como difundir enire ésios cualquier camparia de
mfommczon que realice el Area de Participacion Ciudadana, Inmigracién y
Cooperacidn al Desarrollo y las Juntas Municipales de Distrito.
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m) Realizar las actividades abiertas a la participacion de cualquier ciudadano o

ciudadana, indistintamente de que sea o no socio de la Entidad.

n) Si la Entidad decidiera realizar actividades de difusion del Proyecto o de las

actividades que lo integran en cualquier tipo de soporte grdfico, informdtico o de
cualquier otra indole, deberd dejarse constancia en aquéllas, de la existencia de
financiacion del Area de Participacion Ciudadana, Inmigracion y Cooperacion al
Desarrollo del Excmo. Ayuntamiento de Mdlaga mediante la presencia de los
logotipos pertinentes.

OCTAVO.- Asimismo, la Entidad se responsabiliza de:
a) Mantener absoluta confidencialidad sobre los datos que pudiera conocer con

b)

d)

ocasion del desarvollo del presente convenio y, en su caso, conforme a las
instrucciones del Avea de Participacién Ciudadana, Inmigracién y Cooperacion al
Desarrollo y que no los aplicard o utilizard con fin distinto, ni los comunicard, ni
siquiera para su conservacion, a otras personas, en cumplimiento de la "Ley
Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter
Personal”.

Ademds, deberd cumplir las medidas técnicas y organizativas estipuladas en la
normativa de desarrollo de la ley y el nuevo Real Decreto 1.720/2007, de 21 de
diciembre, que establece el Reglamento de desarrollo de la LOPD, para el
tratamiento de los datos de cardcter personal de nivel bdsico, medio o alto segun
corresponda.

En el caso de que la entidad, o cualquiera de sus miembros, destinen los dafos a
otra finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones del
presente convenio, serd responsable de las infracciones cometidas.

La entidad, se obliga ademds a mantener el secreto profesional exigido por el
articulo 10 de la LOPD, respecto de cualquiera de los datos de cardcter personal a
que tenga acceso con motivo de la realizacion del proyecto objeto del presente
convenio. Esta obligacion serd de aplicacion a todas las personas de la entidad que
tengan acceso a dichos datos y subsistivd indefinidamente, una vez finalizada la
vigencia del presente convenio.

Realizar las actividades que fundamentan los acuerdos expuestos. Para tales fines la
Entidad deberd, en los casos que precise la legislacion vigente, suscribir una péliza
de seguros de responsabilidad civil y dafios a terceros que cubra los riesgos que
pudieran suf¥ir los beneficiarios de las actividades.

Contar con los medios personales y materiales adecuados para el cumplimiento de
los acuerdos concertados.

Velar por el cumplimiento de los derechos y obligaciones que las leyes les confieran
a los beneficiarios del Proyecto, debiendo recabar de éstos, al finalizar la prestacion
y cuando las caracteristicas de las actividades lo permitan, evaluacion detallada del
servicio.
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NOVENO.- Para el seguimiento del presente Convenio, se podrda constituir una
Comisién de seguimiento, compuesta por dos representantes del Excmo. Ayuntamiento y
dos de la Entidad, que se reunirdn, con cardcter ordinario, una vez al trimesire,
pudiendo convocarse reuniones extraordinarias cuando se consideren necesarias a
peticion de una de las partes.

DECIMO.- Sin perjuicio de lo establecido en los acuerdos anteriores, la Asociacion
Marvoqui para la Integracion de los Inmigrantes hard referencia expresa a la
colaboracion del Area de Participacion Ciudadana, Inmigracién y Cooperacidn al
Desarrollo del Excmo. Ayuntamiento, en cuantas comunicaciones y publicaciones se
realicen con motivo de este Convenio. Asi mismo, la hard constar en el local donde se
desarrolle la actividad subvencionada, mediante placa o documento acreditativo.

UNDECIMO.- El presente Convenio tendrd vigencia hasta el 31 de diciembre de 2016, y

_cubrird las actuaciones realizadas por la Asociacién Marroqui para la Integracion de
los Inmigrantes, dentro del marco del proyecto, desde el 1 de agosto de 2016. Al finalizar
la citada vigencia, se aplicard lo establecido en el acuerdo tercero, pdrrafo segundo.

DUODECIMO.- Serdn causa de resolucion del presente Convenio las siguientes:

a) Elincumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los acuerdos
consignados en el presente Convenio.

b) El mutuo acuerdo.

¢) La imposicion a la Entidad o a sus directivos de sancion administrativa, penda o
medida de seguridad que deriven de acciones u omisiones que se hubieren producido
en el ambito de su actividad. :

La incoacién de diligencias penales o administrativas relativas a acciones u
omisiones realizadas por la Entidad o sus directivos en el dmbito de su actividad podra
dar lugar a la suspension de la ejecucidn del Convenio.

Tanto la resolucion del Convenio como la suspension del mismo por alguna de las
causas contempladas en el presente acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan acordarse

previa audiencia de la Entidad.

Asimismo, subsistirdn en cualquiera de los casos de resolucion o suspension las
obligaciones relativas a la justificacion de los fondos percibidos y al procedimiento a tal
efecto establecido.

DECIMOTERCERO.- En todo lo no previsto en el presente convenio serd de aplicacion
lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en su
Reglamento de desarrollo, aprobado mediante Real Decreto 887/2006 de 21 de julio.
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Y en prueba de conformidad a lo acordado en el presente Convenio, por ambas partes,
se firma el mismo, por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicado en el
encabezamiento”.

Cimplase Ie acordado por DOY FE:
la Junta de Gobierno Local EL. CONCEJAL SECRETARIO DE
EL ALCALDE - PRESIDENT LA JUNTA DE GORIERNO LOCAL,

Fdo.: Francisco dela"Torre Prados Fdo.: Julio Andrade Ruiz
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