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madrid
Agencia para el Empleo de Madrid

Resolucién de 18 de enero de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro que
desarrollen proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el ambito
del proyecto del Fondo de Reequilibrio Territorial.

Con objeto de mejorar las posibilidades de insercion laboral de personas inactivas o desempleadas y
especialmente a aquellas pertenecientes a colectivos con especiales dificultades de insercion, se impulsa una
convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a entidades e instituciones de caracter
social sin animo de lucro para proyectos de integracién sociolaboral, emprendimiento socialy fomento del
cooperativismo en el ambito del Fondo de Reequilibrio Territorial, de conformidad con el Plan Estratégico de
Subvenciones del Area de Gobierno de Equidad, Derechos Sociales y Empleo (2016-2018).

La finalidad de la convocatoria es el disefio, planificacion y realizacion por parte de entidades e instituciones
de caracter social sin &nimo de lucro de proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del
cooperativismo en el ambito del Fondo de Reequilibrio Territorial, en particular en los siguientes Distritos de
actuacion: Puente de Vallecas, Villa de Vallecas, Usera, Latina y Carabanchel.

De acuerdo con lo expuesto, en virtud de lo establecido en los articulos 15.1 b) y n) de los Estatutos de la
Agencia para el Empleo de Madrid (BOCM num. 154/2004, de 30 de junio),

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar la convocatoria publica de subvenciones para proyectos de integracién sociolaboral,
emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el &mbito del Fondo de Reequilibrio Territorial.

SEGUNDO: Publiquese la presente convocatoria publica de subvenciones en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

Madrid, a 18 de enero de 2018.- La Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid, Belen Garcia Diaz.

CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES E INSTITUCIONES DE CARATER SOCIAL SIN
ANIMO DE LUCRO QUE DESARROLLEN PROYECTOS DE INTEGRACION SOCIOLABORAL,
EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y FOMENTO DEL COOPERATIVISMO EN EL AMBITO DEL PROYECTO DEL
FONDO DE REEQUILIBRIO TERRITORIAL

La Agencia para el Empleo de Madrid tiene como finalidad, de conformidad con lo establecido en el articulo
2 de sus Estatutos (B.O.C.M. nim. 154/2004, de 30 de junio), la gestién de las politicas municipales de empleo,
mediante la intermediacién laboral, la orientacion y formacién de las personas desempleadas, y el fomento del
empleo estable y de calidad.

El Area de Coordinacion Territorial y Asociaciones del Ayuntamiento de Madrid ha puesto en marcha un
proyecto denominado Fondo de Reequilibrio Territorial cuyo objetivo es paliar el desequilibrio histérico existente en
la ciudad de Madrid, que afecta especialmente a los distritos de Sur y Este de la ciudad. Con este proyecto, el
Ayuntamiento pretende llevar a cabo diferentes acciones y proyectos que sirvan para en este 2016, empezar a
equilibrar esta ciudad y cubrir algunas necesidades basicas de los barrios y distritos.

Este proyecto se configura como una herramienta para la cohesiéon de la ciudad que consolida los
principios de corresponsabilidad y solidaridad territorial. Es ademas, un instrumento destinado a intervenir en
barrios o zonas desfavorecidas, asi como aplicar necesidades puntuales para la mejora dotacional, urbanistica y
social de la ciudad en su conjunto.

Dado el caracter territorial de este proyecto, localizado en distritos y barrios de Madrid, con objeto de
ejecutar los fines propios de la Agencia con la mayor eficacia posible se estima procedente impulsar una
convocatoria de subvenciones destinada a proyectos de integracién sociolaboral, emprendimiento social y fomento
del cooperativismo desarrollados por entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro con
financiacion del programa Fondo de Reequilibrio Territorial que permitan optimizar la mejora de la insercién laboral
a personas residentes en los barrios y distritos en los que se centra la actividad del mismo y en particular en los
siguiente 5 Distritos de actuacién: Puente de Vallecas, Villa de Vallecas, Usera, Latina y Carabanchel.
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Resolucién de 18 de enero de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro que
desarrollen proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el ambito
del proyecto del Fondo de Reequilibrio Territorial.

La presente convocatoria de subvenciones al amparo del programa Fondo de Reequilibrio Territorial se
configura como un instrumento idoneo en la aplicacion de las politicas activas de empleo dirigidas precisamente a
mejorar la empleabilidad de colectivos con especiales dificultades de acceso al mercado laboral, y que son los
colectivos de actuacioén preferente de la Agencia para el Empleo.

En el marco delimitado por la Ordenanza de Bases Reguladoras Generales para la Concesion de
Subvenciones por el Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Publicos aprobada por Acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento de fecha 30 de octubre de 2013, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid niumero
278, de 22 de noviembre de 2013 (en adelante OBRS), la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante LGS), el Reglamento General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio (en adelante RGS), y, en virtud de lo establecido en el Acuerdo de la Junta de Gobierno de
la Ciudad de Madrid de 29 de octubre de 2015, por el que se establece la organizacion y competencias del Area de
Gobierno de Equidad, Derechos Sociales y Empleo, se aprueba la convocatoria publica para la concesiéon de
subvenciones a entidades del tercer sector en el ambito del proyecto del Fondo de Reequilibrio Territorial con
arreglo a las siguientes especificaciones.

Articulo 1.- Objeto y ambito de la convocatoria.

La presente Resolucion tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia competitiva, la concesiéon de
subvenciones a favor de entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro para el desarrollo de
proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en aquellos distritos en
los que se centra la actividad del Fondo de Reequilibrio Territorial y en particular en los siguientes 5 Distritos de
actuacion: Puente de Vallecas, Villa de Vallecas, Usera, Latina y Carabanchel.

Articulo 2.- Proyectos subvencionables

El objeto general de la convocatoria es el disefio, planificacion y realizacion de proyectos de integracién
sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el @mbito del Fondo de Reequilibrio Territorial
destinados a personas inactivas o desempleadas, especialmente a aquellas pertenecientes a colectivos con
especiales dificultades de insercibn que desarrollen acciones, actividades y metodologias especificas para
promover y crear empleo, asi como que produzcan un cambio social o medioambiental significativo.

Para el Distrito de Usera s6lo cabra presentar proyectos para el fomento del cooperativismo.
Articulo 3.- Objetivos, efectos que se pretenden conseguir e indicadores de evaluacion

1.- El objetivo que se pretende alcanzar con esta convocatoria es promover la insercion laboral de personas
inactivas o desempleadas, especialmente a aquellas pertenecientes a colectivos con especiales dificultades de
insercién, todo ello de conformidad con la Linea de Subvenciéon de Fomento del Empleo de Calidad en la Ciudad de
Madrid del Plan Estratégico de Subvenciones del Area de Gobierno de Equidad; Derechos Sociales y Empleo
(2016-2018) en la que se ubica.

Indicadores de actividad:

- Numero de personas inactivas o desempleadas que participan en el proyecto partiendo de un minimo de 30
personas.

- Numero de personas inactivas o desempleadas participantes que pertenecen a colectivos con especiales
dificultades de insercion.

Indicadores de resultado:

- Numero de personas desempleadas que pertenecen a colectivos con especiales dificultades de insercion
que han mejorado su nivel de competencia.
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Resolucién de 18 de enero de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro que
desarrollen proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el ambito
del proyecto del Fondo de Reequilibrio Territorial.

- Numero total de inserciones laborales (con un porcentaje minimo del 25% de inserciéon laboral de los
participantes del proyecto y una duracién minima de cada contrato laboral de tres meses).

- Numero de personas desempleadas que pertenecen a colectivos con especiales dificultades de insercion
que han accedido a un puesto de trabajo.

- Numero de contratos.

- Numero de contratos de méas de seis meses de duracion.

- NuUmero de contratos a jornada completa.

2.- Las entidades seleccionaran aquellos indicadores de entre los arriba propuestos que mejor se adapten al
proyecto presentado, con la finalidad de poder evaluar los resultados obtenidos. Deberan hacer uso de cémo
minimo de un indicador de actividad y otro de resultado. Cada indicador deberd acompafiarse de la correspondiente
fuente de verificacion. Para considerar cumplido el objetivo de la subvencion en el proyecto habran de participar un
minimo de 30 personas.

Los indicadores concretos utilizados por las entidades en sus proyectos deberan estar bien definidos y se
indicaran en el apartado correspondiente del Anexo memoria explicativa del proyecto.

3.- Las fuentes de verificacion que aportaran las entidades para medir los resultados sefialados en cada
indicador podran ser:

- Certificados que acrediten los participantes en las diferentes actividades del proyecto y su
aprovechamiento.

- Informes de resultados que reflejen el incremento del nivel de competencia de los beneficiarios del
proyecto, con indicacion de la pruebas de evaluacion inicial y final.

- Cuestionarios de evaluacién de los usuarios del Proyecto.

- Cuadros resumen de la realizacion de actividades y cualesquiera otras fuentes que permitan verificar los
indicadores recogidos.

- Copia de los contratos laborales sellados por el servicio de empleo competente.

Las entidades podran aportar otras fuentes de informacién que permitan verificar los resultados obtenidos, en
base y con relacion directa con los indicadores establecidos.

En el caso de que por alguna razon pudiera no ser conveniente la identificacién plena de las personas
beneficiarias, la entidad podra codificar los datos con el fin de que estas no puedan ser identificadas. Se dara el
mismo tratamiento si estos datos se relacionan con la salud, la ideologia, religion o creencias, origen racial o étnico,
orientaciéon sexual y con cualquier otro colectivo susceptible de especial proteccion. En estos casos, la entidad
expresara el motivo por el que se acoge a la presentacion de relaciones codificadas y consignara el detalle de los
nombres y apellidos, utilizando el nombre completo y las iniciales de los dos apellidos. Para el DNI o NIE se
consignara con cuatro asteriscos seguidos de los cuatro Ultimos digitos mas la letra correspondiente al documento.
Asimismo, la entidad dejara constancia de que el listado completo y sin codificar se encuentra en sus dependencias
y a disposicién del érgano concedente de la subvencién para su verificacion en el caso de que sea requerido.

Articulo 4.- Requisitos de las entidades solicitantes.

1.- Las entidades que soliciten subvencién con cargo a la presente convocatoria deberan reunir a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes los siguientes requisitos, que deberdn mantenerse, al menos,
durante el periodo en el que disfruten de la condicién de beneficiarias:

a) Tener personalidad juridica y carecer de animo de lucro.

b) Acreditar que sus fines y actividades sociales coinciden con la finalidad de la convocatoria y el contenido
del proyecto presentado.

c) Estarinscrita en el Registro publico correspondiente.

d) Desarrollar sus actividades y tener sede en el ambito territorial de la Comunidad de Madrid.
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e) Contar con medios materiales y personales suficientes para ejecutar el proyecto cuya subvenciéon se
solicita.

f)  Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

g) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales con el Ayuntamiento de Madrid.

h) Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

i) No tener pendientes de justificacion subvenciones otorgadas por el Ayuntamiento de Madrid o sus
organismos publicos, siempre que el plazo establecido para su presentacion hubiera finalizado, con
independencia de que el requerimiento a que se refiere el articulo 70.3 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante RGS) se hubiera realizado o no. La apreciacion de esta prohibicion se realizara
de forma automatica y subsistira mientras perdure la ausencia de justificacion.

i) No estar incursas en el resto de las prohibiciones que se establecen en el art. 13.2 y 3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS), para obtener la condicion de entidad
beneficiaria de subvenciones.

2.- Podran acceder a la condicién de entidad beneficiaria las agrupaciones de entidades sin animo de lucro
que, aun careciendo de personalidad juridica, puedan llevar a cabo el proyecto para el que se solicita subvencion.
En estos casos, una de las entidades sera la representante de la agrupacion ante el Ayuntamiento de Madrid.
Todas las entidades participantes en el proyecto deberan cumplir los requisitos establecidos en el apartado 1 del
presente articulo.

3. No podran concurrir las personas fisicas o juridicas cuyos fines, sistema de admisién o acceso,
funcionamiento, trayectoria o actuacion sean contrarios al principio de igualdad entre mujeres y hombres o resulten
discriminatorios por razon de sexo.

Articulo 5.- Solicitud y Documentacion.

1.- Formulario de solicitud y memorias.

1.1.- Las solicitudes de subvencién se formalizaran conforme al modelo que figura como solicitud a la
presente resolucion de convocatoria que puede ser consultado y, en su caso, descargado de la pagina Web de la

Agencia para el Empleo de Madrid (www.madrid.es/agenciaparaelemplec) y en la sede electronica
https://sede.madrid.es.

1.2.- Debera acompafiar a la solicitud una memoria explicativa de las caracteristicas sustanciales de la
entidad solicitante, asi como una memoria del proyecto para el que se solicita la subvencién. Dichas memorias se
formalizaran en los modelos que se adjuntan como Anexo | y Il a la presente resolucién de convocatoria.

La solicitud y los Anexos deberan suscribirse por quien ostente la representacién legal de la entidad haciendo
constar en todos los documentos el nombre y firma del o de la representante legal de la entidad solicitante. Los
datos comunes que figuren en los Anexos deberan ser coincidentes. La denominacién de la entidad que figure en
los estatutos, es la que debera indicarse en toda la documentacién que se presente.

2.- Documentacion que debera acompafiar a la solicitud:

2.1.- Copia simple de los estatutos en los que consten las normas por las que se regula su actividad
debidamente inscritos en el registro publico que corresponda segun el tipo de persona juridica de que se trate.

2.2.- Documentacién acreditativa de la capacidad legal de la persona firmante de la solicitud como
representante de la entidad.

2.3.- Documento normalizado “T” alta de pago por transferencia.
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2.4.- Declaracion de quien ostente la representacion legal de la entidad haciendo constar, bajo su
responsabilidad, que ésta no se halla incursa en ninguna de las causas que impiden obtener la condicion de entidad
beneficiaria de subvenciones publicas, segun lo dispuesto en el articulo 13 LGS, y de estar al corriente de pago de
obligaciones por reintegro de subvenciones.

2.5.- Declaracion de quien ostente la representacién legal de la entidad solicitante haciendo constar, bajo su
responsabilidad, que la entidad no tiene pendiente de justificacion fuera de plazo subvenciones otorgadas por el
Ayuntamiento de Madrid o sus organismos publicos.

Las referidas declaraciones de los apartados 2.4 y 2.5 se suscribiran en la propia solicitud normalizada.

2.6.- Las agrupaciones de entidades deberan presentar la solicitud suscrita por el o la representante legal de
la entidad que actlie como representante de la agrupacion y la documentacion administrativa referida a cada una de
las entidades de la agrupacion. Ademas, deberan presentar un documento suscrito por cada una de las entidades
en el que se comprometan, si resultasen beneficiarias de la subvencién, a constituirse formalmente en agrupacién y
a nombrar persona representante o apoderada Unica de la agrupacién con poderes bastantes para cumplir las
obligaciones que corresponden a la misma, asi como a no disolver la agrupacién hasta que haya transcurrido el
plazo de prescripcidon previsto en los articulos 39 y 65 de la LGS. En dicho documento deberan figurar los
compromisos de ejecucién asumidos por cada miembro y el importe de subvencion a aplicar por cada uno de ellos.

En todo caso, la presentacion de proyectos en agrupacion de entidades se ajustara a lo dispuesto en el
articulo 11.3 LGS.

3.- Las solicitudes de las entidades interesadas acompafiaran los documentos recogidos en los apartados 2.1
y 2.2 salvo que ya estuvieran en poder de las Administraciones Publicas o que hayan sido elaborados por éstas, en
cuyo caso podran acogerse a lo establecido en la letra d) del articulo 53.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas siempre que se haga constar la fecha y el
d6rgano o dependencia en que fueron presentados 0, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de
cinco afos desde la finalizacién del procedimiento a que correspondan, de conformidad con el articulo 23.3 de la
LGS. Este extremo debera acreditarse mediante declaracién responsable del o de la representante de la entidad en
la que se especifiquen los documentos presentados, su fecha de presentacion anterior y la dependencia donde se
entregaron. En tal caso, las entidades solicitantes acreditaran en la citada declaracion responsable que los
documentos, asi como los hechos y circunstancias que consten en los mismos, se mantienen vigentes y no han
sufrido modificaciones en la fecha de presentacion de la solicitud.

4.- Por el solo hecho de presentar la solicitud, las entidades solicitantes, sus representantes legales y
cualesquiera otras personas cuyos datos se reflejen en las mismas autorizan a la Agencia para el Empleo de
Madrid a usar los datos de caracter personal contenidos en la documentacion aportada para los fines de valoracion
de las solicitudes y, caso de resultar beneficiarias, para el seguimiento y control de los proyectos subvencionados.

Quienes sean titulares de los datos podran ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicién que les atribuye la legislaciéon de proteccién de datos (Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, y
Reglamento de desarrollo de la Ley aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre) ante la Agencia
para el Empleo de Madrid.

Articulo 6.- Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.
La convocatoria sera publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, en el Boletin Oficial del

Ayuntamiento de Madrid, en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, asi como en la pagina web del
Ayuntamiento de Madrid (www.madrid.es) y su sede electrénica https://sede.madrid.es.

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de 20 dias naturales contados desde el siguiente a la publicacién
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.
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Las solicitudes seran dirigidas a la Gerencia de la Agencia para el Empleo de Madrid y se presentaran en el
modelo normalizado que puede ser consultado y, en su caso, descargado de la pagina Web de la Agencia para el
Empleo de Madrid (www.madrid.es/agenciaparaelempleo) y en la sede electrénica https://sede.madrid.es.

El formulario de solicitud debera presentarse en el Registro del Ayuntamiento de Madrid:

a) Electrénicamente, accediendo a la Sede Electronica del Ayuntamiento, https://sede.madrid.es. En este
caso debera utilizar alguno de los certificados electronicos admitidos por el Ayuntamiento de Madrid.

b) Presencialmente, en las oficinas de registro del Ayuntamiento de Madrid, o mediante las demas formas
previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

Articulo 7.- Subsanacién de defectos.

Segun lo dispuesto en el articulo 24.10 de la OBRS, si la solicitud no reuniera los requisitos establecidos en
la convocatoria, el 6rgano competente requerira a la entidad solicitante para que subsane la falta o acompafie los
documentos solicitados en el plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, con apercibimiento de que, si no
lo hiciese, se le tendra por desistida de su peticién, previa resolucion, dictada en los términos previstos en el
articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Articulo 8.- Contenido de los proyectos.

Conforme a la Instruccion 2/2015 que establece los criterios y procedimientos para la evaluacién de
subvenciones y el pago por resultados en el Ayuntamiento de Madrid, los proyectos deberan incluir los siguientes
aspectos:

- Informacién para la evaluacién del proyecto que incluira la determinacion de los objetivos especificos que
se pretenden con el mismo. La entidad solicitante fijard sus correspondientes metas y el peso o
ponderacién de cada indicador que seleccione con relacion al conjunto del proyecto, de forma que la suma
total de las ponderaciones sea 100. Los indicadores de actividad que sean seleccionados tendran que tener
una ponderacion minima en su conjunto del 30% del total de proyecto y los indicadores de resultados
tendran que tener una ponderacién minima en su conjunto del 40%.

- Se considerard minimos para tener por conseguido los objetivos de la subvencién el que participen al
menos 30 personas en el proyecto, en el caso de que se seleccione indicadores de insercion laboral, un
minimo del 25% de insercion de los participantes del proyecto, asi como que se cumpla el 70% de todas la
metas de cada indicador fijadas por la entidad.

- Los resultados obtenidos serviran como criterio para determinar la cantidad final de reintegro. En
consecuencia, la informacién para la evaluacion del proyecto servira para establecer, en su caso, el
porcentaje de la subvencién percibida que sera reintegrado a la Administracion si no se alcanzase cada uno
de los objetivos establecidos.

- Ficha técnica para la descripcion de los indicadores que contendra: el nimero de participantes (partiendo
del minimo de 30 personas) las actividades a realizar, la definicion de lo que pretende medir, con expresion
de la meta y su ponderacién con respecto al conjunto del proyecto.

- Apartado dedicado al presupuesto total del proyecto, diferenciando el importe de la subvencién solicitada al
Ayuntamiento, el importe obtenido a través de otras subvenciones y el de financiacion de la propia entidad
solicitante, en su caso.

La entidad reflejara esta informacion en el modelo normalizado, Anexo memoria explicativa del proyecto
cumplimentando los distintos apartados de informacion técnica y econdémica sobre el proyecto.
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Dentro del proyecto presentado, la entidad solicitante podra proponer la utilizacion de las instalaciones y
aulas de formacion de la Agencia para el Empleo de Madrid, como parte de la financiacion.

En tal caso, los cursos se impartiran en el horario y espacios disponibles que la Agencia indique segun
cronograma de ejecucion de dicho proyecto y en los centros formativos y las aulas que se describen en el Anexo Il

Articulo 9. Criterios de valoracion.

La evaluacion de las solicitudes se realizara mediante la valoracién de los apartados relativos a la entidad y al
proyecto presentado, segun los criterios establecidos por este articulo.

La valoracion total de cada solicitud serd la suma de los puntos obtenidos en los distintos apartados,
pudiendo obtener hasta un maximo de 100 puntos, de los que 88 corresponden al apartado relativo al proyecto
presentado.

Mas concretamente, la prioridad de valoracion recaerda sobre la descripcion, fines y metodologia del
proyecto presentado, asi como sobre los resultados previstos constituyendo la prioridad de valoracién los aspectos
relacionados con el fomento y la promocién de la insercion laboral y del empleo de calidad.

El personal técnico de la Agencia para el Empleo de Madrid valorara de oficio el apartado relativo a la
entidad de acuerdo con los criterios y ponderacion especificados en el punto 1 de este articulo, teniendo en cuenta
los datos obrantes en el formulario de solicitud y en la documentacion administrativa exigida en esta convocatoria.

En cuanto a la valoracion del apartado relativo al proyecto presentado, se llevara a cabo mediante la suma
de los puntos obtenidos, de acuerdo con los criterios y ponderacién especificados en el punto 2 de este articulo.

1.- Criterios de valoracion y ponderacion de las entidades solicitantes (hasta un maximo de 12 puntos):
1.1.- Antigliedad de la entidad (hasta 2 puntos):

- Menos de tres afios: 1 punto.
- Tres 0 mas afios: 2 puntos.

1.2.- Experiencia y capacidad de la entidad en la realizacion de proyectos relacionados con la integracion
sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo (hasta 10 puntos).

- La entidad tiene una acreditada implantacion en el sector desde hace mas de dos afios, desarrollando
proyectos y actividades dirigidos a la integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del
cooperativismo habiendo logrado porcentajes considerables de insercién laboral o impacto social o
medioambiental significativo: 5 puntos.

- La entidad tiene una acreditada implantacion en el sector desde hace mas de dos afios desarrollando
proyectos y actividades que promuevan la integracién sociolaboral, el emprendimiento social o el fomento
del cooperativismo destinadas a personas inactivas o desempleadas, especialmente a aquellas
pertenecientes a colectivos con especiales dificultades de insercion del Anexo Ill: 5 puntos.

2.- Criterios de valoracion y ponderacién de los proyectos solicitados (hasta un maximo de 88 puntos).
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Resolucién de 18 de enero de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro que
desarrollen proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el ambito
del proyecto del Fondo de Reequilibrio Territorial.

2.1.- Descripcion y fines del proyecto: Se tendra en cuenta la descripcién que se haga en cuanto a la
concrecion de los objetivos especificos y metodologia, en relacion con las actividades a desarrollar, metas,
indicadores, medios técnicos, personales y materiales que la entidad destina al desarrollo del proyecto (hasta 28
puntos).

- Precisién y coherencia en la formulacién y definicion del proyecto en relacion al objetivo de integracion

sociolaboral, emprendimiento social o fomento del cooperativismo: hasta 14 puntos.

- Precisién y coherencia en la definicion de las competencias de partida de los participantes del proyecto y de

las posiciones y sectores de actividad mas acordes con los mismos: hasta 8 puntos.

- Precision y coherencia en la definicion de todas las actividades, asi como del cronograma a desarrollar para

el cumplimiento del objetivo de integracion sociolaboral: hasta 2 puntos.

- Los recursos humanos, técnicos y materiales destinados al proyecto son acordes a los objetivos y

actividades planteados: hasta 2 puntos.

- El proyecto presenta, ademas, un sistema desarrollado y concreto para la medicion del impacto obtenido:

hasta 2 puntos.

2.2.- Justificacién del proyecto: Se tendra en cuenta que el proyecto presente una fundamentacion clara y
concreta de su necesidad, incluyendo lo que el proyecto pretende conseguir (hasta 5 puntos).

- Presenta una fundamentacion clara y precisa sobre las necesidades a las que pretende dar respuesta el
proyecto y las actividades propuestas son adecuadas al objetivo de integracion sociolaboral (5 puntos).

- Aporta una fundamentacion incompleta de la necesidad de realizar el proyecto y las actividades propuestas
son relativamente adecuadas al objetivo de integracion sociolaboral (2 puntos).

- No aporta fundamentacion alguna (0 puntos).

2.3.- Presupuesto: Se tendra en cuenta la adecuacion, concrecién y ajuste entre los distintos conceptos del
gasto del proyecto (hasta 15 puntos).

- La concrecién y ajuste entre los diferentes conceptos de gasto son adecuados, conforme a los objetivos
perseguidos (15 puntos).

- La concrecion y ajuste entre los diferentes conceptos de gasto son parcialmente adecuados, conforme a los
objetivos perseguidos (7 puntos).

- La concrecion y ajuste entre los diferentes conceptos de gasto no son adecuados, conforme a los objetivos
perseguidos (0 puntos).

2.4.- Aspectos innovadores o garantia de insercion: Se valorara que el contenido del proyecto contemple
aspectos innovadores en la gestion y desarrollo del mismo, asi como en sus objetivos y prevision de resultados
(hasta 40 puntos).

El proyecto se dirige a personas desempleadas que pertenecen a colectivos con especiales dificultades de
inserciéon (12 puntos).

El proyecto contempla la garantia acreditada de insercién laboral de un 25% de los beneficiarios del mismo
(12 puntos).

El proyecto promueve una cultura de emprendimiento social y solidario y/o promociona el cooperativismo
(10 puntos).

El proyecto contempla metodologia innovadora en la integracion sociolaboral, emprendimiento social o
fomento del cooperativismo (6 puntos).

Articulo 10. Procedimiento de concesién.

Segun el articulo 23 de la OBRS, el procedimiento de concesién de subvenciones se realizara en régimen de
concurrencia competitiva mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, estableciéndose una prelacion
entre las mismas.
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Resolucién de 18 de enero de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro que
desarrollen proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el ambito
del proyecto del Fondo de Reequilibrio Territorial.

La adjudicacion se realizara, con el limite del crédito fijado en el articulo 11 de esta Convocatoria y hasta
agotar el mismo, a favor de aquellas que hayan obtenido mayor puntuacién en aplicacion de los criterios expuestos
en el articulo 9 de la convocatoria.

Se establece una cantidad a percibir de hasta 100.000 euros por proyecto subvencionado, salvo para el
distrito de Usera que s6lo cabra presentar proyectos para el fomento del cooperativismo y estableciéndose para
este distrito una cantidad a percibir de hasta 490.000 euros por proyecto subvencionado. Las solicitudes ordenadas
segln su puntuacion y distrito de actuacion percibiran la cuantia subvencionada fijada hasta agotar el crédito
disponible en la convocatoria.

En el caso de posibles renuncias o no aceptacion de las subvenciones podra destinarse el correspondiente
crédito a atender otras solicitudes, siguiendo el orden de prelacion establecido en cada distrito.

Conformaréan la relacién de entidades suplentes, aquéllas cuyos proyectos tengan una puntuacion igual o
superior a 50 puntos y no hayan obtenido subvencién por haberse alcanzado el crédito maximo disponible en esta
convocatoria.

El importe subvencionado en cada caso no podra ser superior a la cuantia solicitada.

En caso de que dos o mas solicitudes obtengan igual puntuacion, se fijara su orden de prelacién en funcion
de la mayor puntuacion obtenida en el apartado 2 del articulo 9 de la convocatoria “los criterios de valoracion y
ponderacién del proyecto”. En caso de persistir el empate se tendra en cuenta la mayor antigiiedad de constitucion
de la entidad.

Articulo 11. Cuantia de la convocatoria e imputacién presupuestaria.

El importe total destinado a esta convocatoria se cifra en 1.488.000 euros (un millon cuatrocientos ochenta y
ocho mil euros) los cuales se imputaran la aplicacién presupuestaria 503/027/241.03/489.01 “Transferencia a
instituciones sin animo de lucro” del Presupuesto de la Agencia para el Empleo de Madrid del ejercicio 2016 que
seran incorporados al Presupuesto del ejercicio 2017 via incorporacion de remanentes de crédito en un pago Unico
gue tendra caracter anticipado, de acuerdo con el articulo 40 de la OBRS.

En particular se destinara las siguientes cantidades por Distrito de actuacion:

- Usera: 500.000 euros

- Latina: 447.000 euros.

- Carabanchel: 227.000 euros.

- Puente de Vallecas: 189.000 euros.
- Villa de Vallecas: 125.000 euros.

La cuantia de la subvencién se considerara importe cierto a los efectos de lo previsto en el articulo 18.1 de la
OBRS, entendiéndose que queda de cuenta del beneficiario la diferencia de financiaciéon necesaria para la total
ejecucion de la actividad subvencionada, debiendo ser reintegrada, en su caso, la financiacién publica por el
importe en que la misma exceda del coste total de dicha actividad.

Articulo 12. Instruccion del procedimiento.

Se designa como 6rgano instructor para la presente convocatoria, de conformidad con el articulo 25 de la
OBRS, a la Subdireccion General de Politicas Activas de Empleo de la Agencia para el Empleo de Madrid, que
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion de
los datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resoluciéon. Asimismo, podra pedir cuantos
informes estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas que regula la subvencion.
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Resolucién de 18 de enero de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro que
desarrollen proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el ambito
del proyecto del Fondo de Reequilibrio Territorial.

Articulo 13. Comision de Valoracion.

La Comision de Valoracion, que actuara como el érgano colegiado al que se refiere el articulo 26 de la OBRS,
sera designada por la Gerencia de la Agencia para el Empleo de Madrid y tendré la siguiente composicion:

- Un Presidente.
- Secretario/a.
- Tres vocales.

Uno de los vocales sera un representante de cada uno de los Distritos de actuacion.

La Comision de Valoracion evaluard las solicitudes presentadas. Segun el articulo 26.3 de la OBGS, para una
mejor evaluacion de las solicitudes, la comision de valoracion podra requerir de los solicitantes, a través del 6rgano
instructor, la ampliacion de la informacion contenida en la solicitud.

Una vez evaluadas las solicitudes, conforme a los criterios de valoracién establecidos en la presente
convocatoria, la Comisién de Valoracién emitird un informe en el que se concretarda el resultado de la evaluacion
efectuada.

Articulo 14. Propuesta de resolucion definitiva.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe emitido por la Comisién de Valoracién, formulara
la propuesta de resolucién definitiva, debidamente motivada, que incluira la relacion de solicitantes que se proponen
para la concesion de subvenciones, asi como su cuantia, especificandose también su puntuacién, asi como los
motivos de desestimacion del resto de solicitudes.

Cuando la causa de desestimacion sea la falta de crédito de la convocatoria, en el caso de solicitudes que,
cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas fijadas para adquirir la condicién de entidad beneficiaria,
hayan obtenido una puntuacién igual o superior a 50 puntos, se indicara la puntuacién otorgada.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 27.2 de la OBRS esta convocatoria no contempla la posibilidad
de reformulacion de los proyectos propuestos para ser subvencionados. No obstante, si el importe de la subvencién
consignado en la propuesta de resolucion definitiva fuese inferior al solicitado por la entidad, ésta debera mantener
el proyecto en los términos previstos en su solicitud, debiendo en este caso aportar directamente o por financiacion
de terceros la diferencia entre la cantidad solicitada y la cantidad concedida.

La propuesta se publicara en la pagina web (www.madrid.es) para que en el plazo de tres dias habiles, las
entidades interesadas comuniquen su aceptacién mediante una carta firmada por su representante legal,
advirtiéndoles que, en el caso de que no se presente la aceptacion dentro del referido plazo, se entendera que la
entidad no acepta la subvencion.

La propuesta de resolucién definitiva no crea derecho alguno a favor de la entidad beneficiaria propuesta
frente a al Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Publicos, mientras no se haya publicado la resolucion de
concesion, segun el articulo 27.4 de la de la OBRS.

Articulo 15. Resolucion.

Conforme lo dispuesto en el articulo 28 de la OBRS, la Gerente de la Agencia para el Empleo dictara la
resolucién, que sera motivada, y en la que, ademas de figurar la relacién de solicitantes a los que se concede la
subvencion, la cuantia y la mencién expresa del proyecto subvencionado, se hard constar la desestimacion del
resto de solicitudes.
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Resolucién de 18 de enero de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la que se
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desarrollen proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el ambito
del proyecto del Fondo de Reequilibrio Territorial.

Asimismo, la resolucién incluira una relacion ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con lo
establecido en la convocatoria para adquirir la condicion de entidad beneficiaria y habiendo superado la puntuacién
minima de 50 puntos, no hayan sido estimadas por superarse la cuantia maxima de crédito fijado en la presente
convocatoria, con indicacién de la puntuacion otorgada a cada una de ellas en funcion de los criterios de valoracion
establecidos en el articulo 9 de la convocatoria.

En este supuesto, si alguno de las entidades beneficiarias renunciase a la subvencién, el érgano
concedente acordara, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesién de la subvencién a la entidad
solicitante o solicitantes siguientes a aquél en orden a su puntuacion, siempre y cuando con la renuncia por parte
de las entidades beneficiarias, se haya liberado el crédito suficiente para atender, al menos, una de las solicitudes
denegadas.

El érgano concedente lo comunicara a las entidades interesadas, instandoles a aceptar, para lo cual la
entidad dispondra de un plazo improrrogable de tres dias habiles. Posteriormente se dictara resolucién de
concesion y se procederd a su naotificacion conforme a los términos legales.

La resolucién definitiva se publicard en el Boletin del Ayuntamiento de Madrid y en la pagina web
www.madrid.es.

El plazo maximo para resolver y publicar la resolucién del procedimiento no podra exceder de seis meses
computados a partir de la publicacion de la correspondiente convocatoria. Si transcurrido dicho plazo no se hubiese
publicado, se consideraran desestimadas las solicitudes.

Dicha resolucion pondra fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra la misma, con caracter
potestativo, recurso de reposicién ante el érgano que la dictd en el plazo de un mes, o directamente recurso
contencioso administrativo, en el plazo de dos meses, contados ambos plazos desde el dia siguiente a su
publicacién en el Boletin del Ayuntamiento de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

La concesién de una subvencion al amparo de la correspondiente convocatoria no comporta obligacién
alguna por parte del Ayuntamiento de Madrid de conceder subvenciones en los siguientes ejercicios econémicos
para proyectos similares.

Articulo 16. Modificacién de la resolucion.

Segun el articulo 20 de la OBRS, una vez recaida la resolucion de concesion, la entidad beneficiaria podra
solicitar la modificacibn de su contenido, siempre que responda a causas sobrevenidas e imprevisibles
debidamente justificadas que supongan una alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion, siempre que las mismas no desvirtlen la naturaleza u objeto de la subvencion, que la modificacién no
dafie derechos de terceros y que la solicitud se presente antes de que concluya el plazo para la realizacion de la
actividad.

Asimismo, una vez adoptada la resolucién de la concesién, podra realizarse un reajuste en la distribucion
de los gastos del proyecto o actividad subvencionada, previa autorizacion del érgano concedente y siempre que la
autorizacion no dafie derechos de terceros.

Articulo 17. Ejecucion de los proyectos.

El plazo maximo de ejecucién de los proyectos subvencionados sera de nueve meses. El inicio de los
mismos ha de producirse en 2017. Podran financiarse actuaciones desarrolladas con anterioridad a la publicacién
de la presente convocatoria, conforme con lo establecido en el articulo 2 de la Ley General de Subvenciones que
permite financiar actuaciones ya realizadas.
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Resolucién de 18 de enero de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro que
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Articulo 18. Gastos subvencionables.

Se consideraran subvencionables aquéllos gastos que resulten estrictamente necesarios, respondan de
manera indubitada a la naturaleza de la actividad y se realicen con anterioridad a la finalizacién del plazo previsto
para la ejecucion del proyecto o actividad subvencionada. También, se consideraran gastos subvencionables
aquellos que, cumpliendo la condicidn anterior, se acrediten con justificantes emitidos en los dos meses siguientes
a la finalizacion de dicho plazo.

Se considerara gasto subvencionable el que, cumpliendo las condiciones anteriores, ha sido efectivamente
pagado con anterioridad a la finalizacion del plazo de justificacion.

Tendran el caracter de subvencionables los gastos a los que se refiere el articulo 32 apartados 4 y 6 de la
OBRS en los términos indicados en dicho precepto.

Podran ser subvencionables los gastos referidos a subcontratacién con terceros.

De acuerdo con el articulo 31.1 de la OBRS, se entiende que el beneficiario subcontrata cuando concierta
con terceros la ejecucion total o parcial del proyecto o actividad subvencionada. Queda fuera de este concepto, la
contratacién de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la realizacién por si mismo de la
actividad subvencionada.

No se consideraran subvencionables, tampoco, los gastos a los que hace referencia el articulo 32.5 de la
OBRS.

No tendrén el cardcter de subvencionables los costes indirectos.
Articulo 19. Obligaciones de las entidades beneficiarias.
Segun el articulo 16 de la OBRS, las entidades beneficiarias de las subvenciones estaran obligadas a:

1. Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesioén de las subvenciones.

2. Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad, el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencion.

3. Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el drgano concedente asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

4. Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que

financien las actividades subvencionadas. Esta comunicaciéon debera efectuarse tan pronto como se

conozca Yy, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos
percibidos.

Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Madrid.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados

en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable a la entidad beneficiaria en

cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por la OBRS, con
la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

9. Estar obligadas a hacer constar expresamente y de forma visible en cualquiera de los medios y
materiales que utilicen para la difusién del proyecto subvencionado que el mismo se realiza con la

Noa
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Resolucién de 18 de enero de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro que
desarrollen proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el ambito
del proyecto del Fondo de Reequilibrio Territorial.

financiacion de la Agencia para el Empleo de Madrid, para lo cual se utilizara el logotipo de la Agencia
para el Empleo. En ningln caso, este logo se podra utilizar para otros proyectos, ni incluirse en ningun
otro soporte de difusién.

10. Para la utilizacion del logotipo de la Agencia para el Empleo en la difusién del proyecto subvencionado,
la entidad solicitara al érgano concedente, por escrito, autorizacidon previa. Esta solicitud debera ir
acompafiada del prototipo en que se muestre la forma en que éste sera utilizado.

11. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los casos que se establecen en la normativa vigente.

La Agencia para el Empleo de Madrid podra realizar todas las comprobaciones necesarias con respecto al
destino y aplicacién de las ayudas concedidas. Podra, igualmente, realizar las visitas que sean precisas a las
instalaciones de la entidad beneficiaria, que estara obligada a colaborar para facilitar estas actuaciones.

Articulo 20. Pago de la Subvencion.

El libramiento de la subvenciébn se efectuara con cargo a la aplicaciébn presupuestaria
503/027/241.03/489.01 “Transferencia a instituciones sin animo de lucro” del Presupuesto de la Agencia para el
Empleo de Madrid del ejercicio 2016 que seran incorporados al Presupuesto del ejercicio 2017 via incorporacion de
remanentes de crédito, en un pago Unico que tendra caracter anticipado, de acuerdo con el articulo 34.4, parrafo 2°
LGS. El porcentaje de pago anticipado sera del 100%. Por motivos de interés general y social se excepciona, para
la tramitacion de los mencionados abonos, la constitucion de garantia por parte de las entidades e instituciones de
caracter social sin animo de lucro y ello conforme al articulo 42.2 d) de Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

El beneficiario debera hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social y no ser deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

Los beneficiarios perderan el derecho al cobro total o parcial de las subvenciones en el supuesto de
concurrencia de alguna de las causas de reintegro, de acuerdo con lo contemplado en el articulo 37 de las Bases
de Ejecucién del Presupuesto para el afio 2016.

Articulo 21. Justificacion.

1.- Las entidades perceptoras de subvencion al amparo de esta convocatoria estaran obligadas a justificar
ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones asi como la realizacion de la actividad, el
cumplimiento de la finalidad y el grado de consecucion de los objetivos fijados.

2.- El plazo de justificacidon de la subvencion serd de tres meses a contar desde la finalizacion del plazo
para la realizacién de los proyectos o actividades subvencionadas o, en su caso, desde la adjudicaciéon de la
subvencion.

3.- La cuenta justificativa contendrd, con caracter general, la siguiente documentacion:

3.1.- Memoria final detallada, suscrita por quien ostente la representacion legal, indicativa de las actividades
realizadas y que describird los objetivos y el cumplimiento de la finalidad para la cual se otorgd la subvencion
conforme al proyecto y presupuesto presentado. Esta Memoria contendra ademas, los resultados obtenidos a partir
de los indicadores de evaluacion del proyecto, respecto a las metas inicialmente previstas. Se acompafaran las
fuentes de verificacion establecidas para medir los resultados. En caso de reintegro, se utilizara como criterio el
porcentaje de cumplimiento del total del proyecto.

3.2.- Memoria econémica justificativa, firmada por el representante legal de la entidad, que contendra:

a) Una relacion clasificada numerada secuencialmente de todos los gastos del proyecto. Esta relacién
contendra la identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién, y fecha de pago. En
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b)

el caso de que la subvencién se otorgue con cargo a un presupuesto estimado, se indicaran las
desviaciones acaecidas. Esta relacion debera totalizarse al objeto de poder determinar cual ha sido el
porcentaje del coste final del proyecto efectivamente ejecutado que ha financiado la Agencia para el Empleo
de Madrid con la subvencién concedida. Para cada uno de los gastos relacionados se indicara cual ha sido
la fuente de financiacién. Cuando se hubiera utilizado més de una fuente de financiacion, se indicard el
porcentaje en que hubiera participado cada una de ellas.

Al ser un pago anticipado, el beneficiario deberd aportar documentacion acreditativa de los rendimientos
financieros que se generen por los fondos librados. En el supuesto de que no se hubieran generado
rendimientos financieros, se aportara declaracion responsable al respecto.

Se acreditara la cuantia subvencionada mediante la presentacion de facturas y demas documentos de valor
probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil con eficacia administrativa, y la
documentacién acreditativa del pago, que se realizara segun lo establecido en el articulo 35.2.b) de la
Ordenanza de Bases Reguladoras Generales para la Concesion de Subvenciones por el Ayuntamiento de
Madrid y sus Organismos Publicos.

Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en el Reglamento sobre obligaciones de facturacion,

aprobado por el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre.

La acreditacion del pago de los gastos se realizara por alguna de las siguientes formas:

- Transferencia bancaria: se justificara mediante copia del resguardo del cargo de la misma.
- Efectivo: Solo se admitira el pago en metalico en facturas de cuantia inferior a cien euros. Se justificara
mediante factura o recibi firmado por el acreedor, indicando la fecha de abono.

Dichos documentos originales deberan estampillarse y custodiarse para facilitar el control de la
concurrencia de otras subvenciones otorgadas para la misma finalidad. Cuando los beneficiarios no puedan
dejar los originales en poder de la Agencia para el Empleo de Madrid se podran presentar copias de dichos
documentos, que seran compulsados por el Servicio Gestor, devolviéndose los originales a los interesados.
Los originales de dichos documentos deberan permanecer depositados en la entidad beneficiaria durante el
periodo de, al menos, cuatro afios y en todo caso, mientras puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

La estampilla debera reunir, como minimo, los siguientes datos:

- El nimero de expediente administrativo.

- La denominacién del proyecto subvencionado.

- Ejercicio econémico de la concesion de la subvencion.

- Organo concedente de la subvencion.

- Porcentaje de financiacidn imputable a la subvencidn y cuantia exacta afectada por la subvencion.

Todos los justificantes acreditativos de gastos del proyecto o actividad subvencionada estaran a
disposicion de los 6rganos de control municipales, para el caso de que éstos lo requieran.
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d) Cuando los impuestos indirectos, no susceptibles de recuperacion o compensacion formen parte de la
justificacion, el beneficiario debera presentar declaracion responsable que permita determinar qué
impuestos, de los que aparecen en los justificantes, pueden considerarse gastos subvencionables.

e) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como de los
intereses derivados de los mismos.

f) Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado el proyecto con indicacion del
importe y su procedencia.

4.- Todos los documentos que conformen la cuenta justificativa y, en todo caso, el informe de conformidad
previo del 6rgano gestor, deberan remitirse a la Intervencion Delegada para su fiscalizacién. Dicha justificacion, una
vez fiscalizada, deberd ser aprobada por la Gerente de la Agencia para el empleo archivandose por el Servicio
gestor y comunicandose a la Intervencién Delegada y simultaneamente a la entidad subvencionada.

Articulo 22. Causas de reintegro y de la pérdida al derecho al cobro.

1.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 41 de la OBRS, con caracter general procedera el reintegro de
las subvenciones en los supuestos y bajo las condiciones y requisitos establecidos en el caso de invalidez de la
resolucion de concesion regulada en el articulo 36 de LGS.

2.- Asimismo, se procederd al reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del correspondiente interés
de demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, asi como la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencidn en los siguientes casos:

- En los supuestos contemplados en el articulo 37 de la LGS.

- Cuando la forma de justificar la subvencién sea a través de cuenta justificativa con aportacién de
justificantes de gastos, y se dé alguno de estos supuestos:

1°. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil sean ilegibles.

2°, Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil no guarden relacion
con la actividad o proyecto subvencionado.

3°. Los documentos justificativos de los gastos realizados consistan en autofacturas.

4°, Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil hayan sido
estampillados a nombre de otro cofinanciador y se pretenda imputar a la subvencién concedida un
porcentaje del gasto que resulte incompatible con el reflejado en la estampilla.

5°, Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil no acrediten el
emisor o bien no se hubieran emitido a nombre de la entidad beneficiaria.

6°. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil no indiquen el
concepto del gasto realizado.

7°. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil sean copias y en las
mismas no conste la estampilla o dichas copias no hubieran sido compulsadas.

8°. No se acredite el pago de las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
mercantil.

- Cuando el importe de la subvencién se calcule como un porcentaje en funcién de los resultados obtenidos
respecto al objetivo de la actividad o proyecto y de su ejecucién y de su evaluacion resultara un resultado
inferior al previsto inicialmente, se procedera al reintegro en funcion de los resultados obtenidos respecto a
los previstos.
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- Cuando los rendimientos financieros que se requieren por los fondos librados a las entidades beneficiarias
no se hayan aplicado a la actividad subvencionada.

3.- Segun el articulo 42 de la OBRS, el procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en la LGS y en
el RGS, siendo el 6rgano competente para exigir el reintegro el concedente de la subvencién, mediante la
resolucién del procedimiento regulado en la citada ley. El érgano competente para iniciar y resolver el
procedimiento de reintegro debera dar traslado a la Intervencién General de las resoluciones que adopte respecto
de la incoacion, medidas cautelares y finalizacion del procedimiento.

4.- No se iniciara el reintegro cuando el importe a reintegrar sea inferior a 6 euros, asimismo, si una vez
iniciado el procedimiento de reintegro se procediera a la estimacion de las alegaciones presentadas por la entidad
interesada de tal manera que el importe final a reintegrar fuera inferior a la cantidad anteriormente referida, la
resolucion del procedimiento indicara que no procede su exigencia al beneficiario por razén de su importe.

Articulo 23. Devolucién voluntaria.

De conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la OBRS, las entidades beneficiarias de la subvencion,
podran realizar voluntariamente la devolucion de la totalidad de la cuantia o de parte de ella mediante su ingreso,
en concepto de “devolucion voluntaria de subvencién”, en la siguiente cuenta de titularidad de la Agencia para el
Empleo de Madrid de la entidad financiera BANKIA, S.A., nimero IBAN ES31 2038 0626 0460 0001 8723. En el
ingreso se debera identificar el emisor de la transferencia u ordenante del ingreso, el numero del expediente
administrativo y el proyecto concreto subvencionado.

El 6rgano competente adoptara, en este caso, la correspondiente resolucién con el célculo de los intereses
de demora producidos hasta ese momento.

La entidad deberd comunicar al érgano instructor la devolucion voluntaria inmediatamente tras su realizacién.
Articulo 24. Procedimiento de evaluacién de resultados

Conforme a lo establecido en la Instruccion 2/15 relativa a los criterios y los procedimientos para la
evaluacion de subvenciones y pago por resultados en el Ayuntamiento de Madrid el importe final efectivo de la
subvencion dependera del grado de consecucion de los resultados inicialmente previstos. A estos efectos, la
entidad beneficiaria de la subvencidn debera presentar, en el momento de la justificacion, una memoria en la que
exponga los resultados obtenidos en los indicadores de evaluacion del proyecto, que hayan sido seleccionados
entre los indicadores establecidos en el articulo 3 de la presente convocatoria, respecto a las metas inicialmente
previstas. El porcentaje de cumplimiento de éstas se utilizara como criterio para el reintegro, en su caso, de parte
de la subvencion percibida.

Para ello, a cada indicador seleccionado se le asignara un porcentaje y la suma de todos los porcentajes de
los indicadores, debera corresponderse con el porcentaje global del proyecto. La memoria reflejara los resultados
finales obtenidos y el porcentaje de cumplimiento del total del proyecto, en relacion con lo presentado en el Anexo I
y lo establecido en el art. 8 de esta convocatoria.

Si tras la evaluacion de los resultados se determinara que el proyecto no ha conseguido el 100% de
cumplimiento del total del proyecto, procedera el inicio de procedimiento de reintegro con independencia de la
justificacion econdmica, en el porcentaje que corresponda.

Articulo 25. Responsabilidades por incumplimiento.
El incumplimiento de las obligaciones sefialadas en el articulo 22 de la presente convocatoria, en el articulo

37 de la LGS, en los articulos 91 a 93 del RGS y en el articulo 41 de la OBRS, que son objeto de aplicacién, asi
como la ocultacién o falseamiento de los datos y requisitos exigidos en esta convocatoria podra dar lugar al



ededed

G o
= I
= &

madrid
Agencia para el Empleo de Madrid

Resolucién de 18 de enero de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro que
desarrollen proyectos de integracion sociolaboral, emprendimiento social y fomento del cooperativismo en el ambito
del proyecto del Fondo de Reequilibrio Territorial.
reintegro a las arcas municipales del importe que proceda. Estas cantidades tendran la consideracion de ingresos
de derecho publico, siendo de aplicacion para su cobranza lo dispuesto en el articulo 38 de la LGS, la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria, el capitulo Il del Titulo Il RGS y el Reglamento General de
Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio.

De acuerdo con el articulo 42 de la OBRS, el procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en la LGS
y en el RGS siendo el 6rgano competente para exigir el reintegro el concedente de la subvencion, mediante la
resolucion del procedimiento regulado en la citada ley. El 6rgano competente para iniciar y resolver el
procedimiento de reintegro debera dar traslado a la Intervencién General de las resoluciones que adopte respecto
de la incoacion, medidas cautelares y finalizacién del procedimiento. No se iniciarda procedimiento de reintegro
cuando el importe a reintegrar sea inferior a seis euros.



