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DEPUTACION DE LUGO

BASES DA CONVOCATORIA DO PROGRAMA DE FOMENTO DO EMPREGO DA PROVINCIA DE LUGO-
BEN EMPREGADO lil.

ANTECEDENTES

A Deputacidn Provincial de Lugo, como entidade cofiecedora dos Concellos e Comarcas da provincia,
promove a articulacion de politicas e servizos que potencien e permitan o desenvolvemento
econdmico da nosa provincia, traballando para lograr que a mellora da actividade comercial e
industrial da provincia sexa unha realidade, facendo unha labor conxunto co tecido empresarial e
asociativo dos municipios para lograr a promocién econdémica e financeira dos pobos da provincia e
impulsa a realizacidon de accidns que contriblan na loita contra a destrucion de emprego e que
permitan unha mellora nas condicidns de vida dos cidadans.

Promovendo e executando durante 2014, 2015, 2016 dous programas de FOMENTO DO EMPREGO,
para cumprir con un triplo obxectivo:

[J Contribuir a permanencia das empresas locais no tecido empresarial da provincia de Lugo,
fixando poboacidn no entorno rural.

[1 Fortalecer o mantemento de postos de traballo asi coma a creacién de novos empregos de
calidade

[J Levar a cabo actuacions de interese provincial a través de actividades desenvoltas polas
entidades sen animo de lucro en diferentes sectores de actividade, imprescindibles para o
benestar da cidadania local.

A vista dos bos resultados conseguidos en ambas edicidns do BEN EMPREGADO, tanto desde o punto
de vista dos traballos realizados polas empresas adxudicatarias, a xeracion de emprego de calidade
nesas empresas e a semellante situacién do mercado en que as empresas seguen a vivir, sen poder
afrontar novos gastos, faise necesario continuar co aporte que ten feito o Programa Ben Empregado,
tanto en apoio as empresas como os traballadores desempregados e vese necesaria por parte da
Deputacién Provincial de Lugo, unha continuidade, de forma que se sega a dinamizar a economia da
provincia, dando un paso mais, apostando pola xeracién do emprego a través do fortalecemento das
pemes da provincia, creando unha lifia exclusiva dirixida os colectivos que contan con mais
dificultades para o acceso o emprego, mulleres, desempregados de larga duracidn, persoas con
algunha discapacidade.... co obxectivo de reducir o indice de desemprego destes colectivos, un claro
exemplo é que so 0 30°8% de persoas con discapacidade esta empregada en Galicia na actualidade.

Por todo o anterior articulase e ponse en marcha unha 32 convocatoria, mellorada e adaptada as
necesidades actuais, PROGRAMA DE FOMENTO DO EMPREGO DA PROVINCIA DE LUGO, BEN
EMPREGADO lll, que se rexera polas seguintes:

BASES

BASE 1.0BXECTO.

O obxecto da presente convocatoria ten como finalidade articular as condicions polas que rexerd a
convocatoria publica en réxime de concorrencia competitiva para a seleccién de Entidades da
provincia de Lugo, susceptibles de percibir subvencidns para o fomento do emprego da provincia de
Lugo a través da contratacion por 12 meses de traballadores en situacion de desemprego.
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A finalidade do programa é seleccionar as entidades mais capacitadas para acadar o obxectivo de
incorporar ao mercado de traballo a persoas desempregadas e de crear un incentivo econémico que
redunde nunha mellora das perspectivas de insercién laboral.
Pddese consultar a ordenanza xeral de subvencidns da Deputacién de Lugo na web desta entidade
local, en concreto na seguinte direccion:

http://www.deputacionlugo.org/portal localweb ag/p 20 contenedorl.jsp?seccion=sfdes d4 vl.

jsp&tipo=6&&contenido=30233&nivel=1400

BASE 2.REXIME DE CONCORRENCIA E FINANCIAMENTO.

As subvencidns ds que se refiren ds presentes bases convdécanse en réxime de concorrencia

competitiva ata esgotar o crédito dispofiible, a través das seguintes lifias de acceso para sufragar
custes de persoal:

Lina 1: dirixida a pequenas empresas e microempresas (segundo a definicidon recollida na
Recomendaciéon 2003/361 da U.E), calquera que sexa a sua forma xuridica, empresarios
individuais e profesionais, comunidades de bens e sociedades civis e nos seguintes supostos de

contratacion:
1.a.: Contratacién de desempregados

1.b.: Contratacién de desempregados de dificil inclusién laboral

Lifia 2: dirixida a entidades sen animo de lucro tales como: asociacions, federacions, fundacidns,

e similares.

NOTA: A estrutura da Lifia 1 permite presentar ata duas solicitudes (1 por cada lifia)

Este programa sera financiado pola Deputacidn de Lugo con cargo 6 crédito previsto nas aplicacidns
orzamentarias 2410.470 e 2410.489 por importe de 2.200.000 € para os anos 2016 e 2018, o cal
repartirase nas lifnas mencionadas do seguinte xeito:

LINA COLECTIVO DE CONTRATACION AMEORTE
l.a. Desempregados 1.100.000 € ANUALIDADE
1.b. Desempregados de dificil inclusion laboral 600.000 €
2 Desempregados 500.000 € 2016 2018
TOTAL| 2.200.000 € 2.030.680,00 € 169.320,00 €

O finanzamento realizarase a través do gasto plurianual por importe de 2.200.000 €, a distribuir nas
anualidades 2016 e 2018 existindo crédito adecuado e suficiente para facer fronte as obrigas
econdmicas derivadas deste programa correspondente a anualidade 2016 nas aplicaciéns
orzamentarias 2410470, 2410489, comprometéndose a incluir no orzamento de 2018 o importe de
169.320 € supeditado a dispofiibilidade orzamentaria e 6 cumprimento do principio de estabilidade
orzamentaria e sustentabilidade financeira.
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No caso de que non se comprometan os importes totais asignados a calquera das lifias, poderanse
traspasar entre elas as contias sobrantes en funcién das solicitudes obtidas no programa, sempre
gue non supofian modificacién orzamentaria.

Para o acceso a lifa 1.b. habera a disposicién das entidades unha listaxe de perfis laborais ou postos
de traballo aos que acollerse para realizar a oferta.

BASE 3. COMPATIBILIDADES E CONDICIONALIDADE DAS AXUDAS

Estas axudas son incompatibles con calquera outra concedida pola Deputacién Provincial de Lugo
para o mesmo fin.

As axudas establecidas nesta convocatoria quedan sometidas ao réxime de minimis nos termos
establecidos no Regulamento (UE) n® 1407/2013 da Comisién, do 18 de decembro de 2013, relativo
d aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de Funcionamento da Unidn Europea ds axudas de
minimis (DOUE n2 L 352, do 24 de decembro de 2013) e nos Regulamento (UE) 1408/2013 do 18 de
decembro e no Regulamento (CE) 717/2014 de 27 de xufio de 2014.

Aplicarase en todo caso a regulacién da Unién europea que sexa mais restritiva atendendo a natureza e
condicidns do suxeto pasivo, sempre que se atopen dentro do seu dmbito normativo.

BASE 4.BENEFICIARIOS.

Tal e como se indica no apartado anterior, tendo en conta a especificidade das lifas de axuda
establecidas, nesta convocatoria poderan ser entidades beneficiarias da subvencion: pequenas
empresas e microempresas (segundo a definicién recollida na Recomendacién 2003/361 da U.E),
calquera que sexa a sua forma xuridica, empresarios individuais e profesionais, comunidades de bens
e sociedades civis, asi como asociacions, federacions, fundacidns, e outras entidades sen animo de
lucro que relnan os seguintes requisitos:

[1 Dispofier de capacidade e solvencia técnica.

[J  Estar inscritas no rexistro publico correspondente.

[J Dispor dos medios técnicos necesarios para que o traballador desempefie as suas tarefas.

[J Contar cun centro de producién ou que realicen a prestacion de servizos na provincia de
Lugo. Para o caso de entidades que dispofian de madis dunha sede, sé sera beneficiaria aquela

situada no dmbito provincial de Lugo quedando automaticamente excluida calquera outra.

\ Non ter realizado despedimentos cualificados como improcedentes ou nulos de
traballadores nos 12 meses anteriores a data de finalizacién do prazo de presentacién de
solicitudes.

[ No caso de realizar contratos en practicas ou/e para a formacidon e aprendizaxe, ter
capacidade de xestidn suficiente para a execucion dos proxectos formativos de practica
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laboral solicitados asi coma achegar un proxecto u programa formativo de practica laboral
por medio do cal os traballadores poidan adquirir competencias para o exercicio de
actividades profesionais que faciliten a sia empregabilidade tal e como establece a
normativa laboral.

Estar relacionada a sUa actividade cos perfis de traballadores solicitados.

Dispofiier de persoal cualificado que se encargue de exercer as funciéns de coordinador e
interlocutor coa Deputacién de Lugo.

No caso de sociedades civis, comunidades de bens e Unidns Temporais de Empresas debera facerse
constar expresamente, tanto na solicitude como na resoluciéon de concesién, os compromisos de
execucion asumidos por cada membro da agrupacién, asi como a porcentaxe de subvencidn que se
vai aplicar para cada un deles, que teran igualmente a consideracion de beneficiario. En calquera
caso, deberdn nomear unha persoa representante ou apoderada Unica da agrupacion, con poderes
suficientes para cumprir as obrigas que, como beneficiaria, lle correspondan 4 agrupacion.

Non poderan ser entidades beneficiarias destas axudas:

[J

As entidades definidas no artigo 3 da Lei 7/85 de 2 de abril, reguladora das bases de réxime
local, modificada pola lei 27/2013 de 27 de decembro, de racionalizacidn e sostenibilidade
da administracién.

Aquelas que xa obtiveran dita condicidon no programa Ben Empregado | e Ben Empregado Il
nos seguintes casos:

o As pequenas empresas e micro empresas (segundo a definicién recollida na
Recomendacién 2003/361 da U.E), calquera que sexa a stia forma xuridica, empresarios
individuais e profesionais, comunidades de bens e sociedades civis que:

- Non acrediten de modo fehaciente o mantemento do/s posto/s de traballo
creado/s ao abeiro destes programas unha vez finalizado o seu periodo de
execucion. No caso daquelas entidades que no momento da resolucidon da axuda
do Programa Ben Empregado lll ainda continden en execucién dos anteriores
programas, deberan acreditar a sia continuidade na empresa no intre en que se
produza, sendo de aplicacién o procedemento de reintegro correspondente.

- Fosen condenadas por sentenza xudicial firme en relaciéon a despedimentos
improcedentes ou nulos nos ultimos 3 anos.

- Tefan expedientes sancionadores por incumprimento da lexislacidon laboral
vixente asi como doutras normativas aplicables ao sector nos ultimos 3 anos.

o As asociacions, federacidns, fundacidns, e outras entidades sen animo de lucro que:

- Fosen condenadas por sentenza xudicial firme en relacién a despedimentos
improcedentes ou nulos nos ultimos 3 anos.
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- As que tefian expedientes sancionadores por incumprimento da lexislacion
laboral vixente asi como doutras normativas aplicables ao sector nos ultimos 3
anos.

Aquelas que concorran nalgunha das circunstancias previstas no artigo 10 da Lei 9/2007, do
13 de xufio, de subvencidns de Galicia e concordantes da Lei Xeral de Subvenciéns:

Ser condenadas mediante sentenza firme 4 pena de perda da posibilidade de obter
subvenciéns ou axudas publicas.

Solicitar a declaracién de concurso, ser declaradas insolventes en calquera procedemento,
acharse declaradas en concurso, estar suxeitas a intervencion xudicial ou ser inhabilitadas
conforme a lei concursal sen que conclia o periodo de inhabilitacién fixado na sentenza de
cualificacién do concurso.

Dar lugar, por causa da que fosen declaradas culpables, & resolucién firme de calquera
contrato subscrito coa Administracidn.

Estar incursa a persoa fisica, os administradores das sociedades mercantis ou aqueles que
exerzan a representacion legal doutras persoas xuridicas nalgin dos supostos de
incompatibilidades que estableza a normativa vixente.

Non estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte a Seguridade Social ou ter
pendente de pagamento algunha outra débeda coa Administracidn publica da Comunidade
Auténoma nos termos regulamentariamente establecidos.

Ter a residencia fiscal nun pais ou territorio cualificado regulamentariamente como paraiso
fiscal.

Non estar ao dia de pagamento de obrigas por reintegro de subvencions nos termos
regulamentariamente establecidos.

Ser sancionada mediante resolucién firme coa perda da posibilidade de obter subvenciéns
segundo a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia, ou a Lei xeral tributaria.

Non poderan acceder & condicidn de entidade beneficiaria as agrupacidns de persoas fisicas
ou xuridicas, publicas ou privadas sen personalidade, cando concorra algunha das
prohibicidns anteriores en calquera dos seus membros.

En ningln caso poderan obter a condicidn de entidade beneficiaria as asociaciéns incursas
nas causas de prohibicidn previstas nos nimeros 5 e 6 do artigo 4 da Lei organica 1/2002, do
22 de marzo, reguladora do dereito de asociacion, nin as asociacidns respecto das cales se
suspendeu o procedemento administrativo de inscricién por atoparse indicios racionais de
ilicitude penal, en aplicacién do disposto no artigo 30.4 da Lei orgéanica 1/2002, mentres non
recaia resolucién xudicial firme en cuxa virtude se poida practicar a inscricidn no
correspondente rexistro.
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Os beneficiarios da lifa 1.b. poderan acollerse aos perfis laborais ou postos de traballo que se
recollan nunha listaxe que proporcione a Deputacion. No caso de querer ofertar un posto distinto
aos proporcionados, a Deputacién non podera asegurar que se cubra no prazo estimado.

BASE 5.CUSTES SUBVENCIONABLES.

Consideraranse gastos subvencionables os custos salariais totais, incluida a cotizacién empresarial 4
Seguridade Social por todos os conceptos na mesma cantidade que a fixada para o salario (segundo
o convenio colectivo vixente no momento de formular a solicitude e por cada persoa traballadora
desempregada contratada). Poderanse imputar a esta subvencién, como maximo, os gastos
correspondentes a 12 meses de execucidn do contrato.

As entidades deberdan asinar co/s traballador/es un contrato inicial en calquera modalidade prevista
legalmente, por un periodo minimo de 12 meses e cunha duracion da xornada laboral de a lo menos
0 50%. Para todos os efectos este contrato rexerase polo lexislacion laboral vixente.

Adquiren a condicién de gastos subvencionables aqueles que de maneira inequivoca respondan &
natureza da actividade subvencionada, sexan estritamente necesarios e se realicen no prazo
establecido, tal e como establece o artigo 31 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencidns e o artigo 29 da lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencidons de Galicia.

No caso dos beneficiarios da lifia 1.b. valorarase a posibilidade de destinar parte da axuda concedida
4 adaptacion do posto de traballo en funcion das necesidades do/a traballador/a, sempre e cando o
gasto se realice en réxime de aluguer (nunca mediante compra). Deberase facer referencia a estes
condicionantes no apartado especifico do modelo de solicitude.

Non teran a consideracién de conceptos subvencionables:

[1  As horas extraordinarias, asi como os incentivos, produtividade, primas ou gratificaciéns
voluntarias ou calquera outra indemnizacién non prevista na lexislacion laboral.

[J  Aindemnizacién prevista no artigo 49.12 c) do Estatuto dos Traballadores.

[1  Aroupa de traballo.

BASE 6. CONTIA MAXIMA DA AXUDA.

Este programa serd financiado pola Deputacién Provincial de Lugo con cargo ¢ crédito previsto nas
aplicacions orzamentarias 2410.470 e 2410.489, por importe de 2.200.000 euros para os anos 2016
e 2018.

A contia maxima de axuda sera de 22.000 € independentemente do nimero de contratacions que se
realicen ao abeiro desta axuda e da lifia pola que se acceda. Deberanse respectar en todo momento
os importes maximos dos grupos de cotizacion para o ano 2016:

[J  GRUPO 1 e 2: Encadrarian enxefieiros, licenciados, persoal de alta direccidon non incluido no
artigo 1.3.c do estatuto de traballadores, enxefeiros técnicos, peritos e axudantes titulados.
A cantidade maxima subvencionable para os contratos realizados con este grupo de
cotizacion é de: 22.000 euros.
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[l GRUPO 3, 4, 5, 6 e 7: Xefes administrativos e de taller, axudantes non titulados, oficiais non
administrativos, subalternos e auxiliares administrativos. A cantidade maéxima
subvencionable para os contratos realizados con este grupo de cotizacion é de: 20.000 euros.

[ GRUPOS,9, 10 e 11: Oficiais de primeira e segunda, oficiais de terceira e especialistas, pedns
e traballadores menores de 18 anos calquera que sexa a sua categoria profesional. A
cantidade maxima subvencionable para os contratos realizados con este grupo de cotizacion
é de: 18.000 euros.

As porcentaxes de subvencion sobre os custes totais (establecidos na base 5) que se poderan acadar
dentro das distintas lifias de axuda seran as seguintes:

LINA COLECTIVO DE CONTRATACION PORCENTAXE DE AXUDA
la. Desempregados Ata 0 50%
1.b. Desempregados de dificil inclusion laboral Ata 0 100%

2 Desempregados Ata 0100 %

Calquera gasto que exceda da contia da subvencién concedida serd asumido pola entidade
beneficiaria.

A contia da axuda sera proporcional & xornada laboral pola que se contrate ao/s traballador/es.

BASE 7.PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Para poder ser entidade beneficiaria das axudas reguladas nesta orde deberd presentarse unha
solicitude axustada aos modelos normalizados que figuran como anexos destas Bases e que se poran
a disposicion dos interesados na paxina web institucional da Deputacion de Lugo
(www.deputacionlugo.org).

Atendendo os requisitos establecidos na BASE 4, en relacidon & Lifia 1, os solicitantes poderan
presentar ata duas solicitudes (unha por cada sublifia: 1.a. e 1.b.) e unha solicitude maximo en
relacion & Lifia 2. Non existe limitacidn para o nimero de perfiles a subvencionar, quedando
condicionado Unicamente 4 contia maxima de subvencién de 22.000 €.

A solicitude (Anexo I-VIll) poderd presentarse na oficina do Rexistro Xeral da Deputacion de Lugo (rua
san Marcos, 8- 27001 Lugo) ou por calquera das formas previstas no artigo 38.4 da Lei 30/1992, do
26 de novembro, de réxime xuridico das administracidns publicas e do procedemento administrativo
comun.

Para tal efecto e co fin de determinar a data de presentacion, debera figurar no modelo oficial de
solicitude o selo de entrada da oficina de rexistro correspondente.

O prazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias naturais (15) contados a partir do dia
seguinte ao da publicacidn desta convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Lugo. Se o ultimo
dia é inhabil, entenderase prorrogado ata o primeiro dia habil seguinte.

No caso de ter que emendar a solicitude, os solicitantes dispofien de 3 dias naturais dende o dia
seguinte a publicacion na paxina web do listado de requirimento.

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195 www.deputacionlugo.org


http://www.deputacionlugo.org/

Ly e
A L b
(5

DEPUTACION DE LUGO

Non axustarse aos termos desta convocatoria, asi como a ocultacion de datos, a sUa alteracion ou
calquera outra manipulacion da informacidn serd causa de desestimacion da solicitude, sen prexuizo
do disposto nos artigos 54 a 56 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia.

BASE 8. COMUNICACION DE INTERESADOS.

Todas as comunicaciéns realizadas aos interesados realizarase de conformidade co establecido no
artigo 59 da Lei 30/92, de 26 de novembro, de Réxime Xuridico das Administracidns Publicas e do
Procedemento Administrativo Comun, os actos e comunicacidns relativas ao programa do fomento
do emprego e a economia da provincia de Lugo que procedan en virtude do procedemento
administrativo, faranse publicas no Taboleiro de Anuncios da Deputacidn e na paxina
www.deputacionlugo.org, xurdindo a publicacion os mesmos efectos que a notificacion. Non

obstante cando a Administracién estime que a publicacidon efectuada resulta insuficiente, e co
obxecto de axilizar o procedemento, poderd efectuar adicionalmente notificacién individual por
correo electrdénico 4 direccidn que os interesados designasen, nos termos establecidos no artigo 28
da Lei 11/2007, do 22 de Xufio, de acceso electrénico dos cidadans aos Servizos Publicos. O prazo
para considerar rexeitada a notificacidn, cos efectos previstos no artigo 59.4 da Lei 30/1992, do 26
de novembro, sera de cinco dias. A estes efectos os interesados deberan achegar o ANEXO VII
debidamente cumprimentado e asinado.

BASE 9.DOCUMENTACION

Xunto co formulario de solicitude (Anexo 1) debera anexarse en papel a seguinte documentacion:

[1 Copia da tarxeta de identificacion fiscal da entidade solicitante ou copia do DNI ou NIE.
[1  Memoria-proxecto da entidade solicitante segundo o modelo que se publica como anexo
I, no que conste:

o Caracteristicas da entidade solicitante (localizacidn xeografica, estrutura
organizativa, forma xuridico-fiscal, etc.).

o Breve descricién do contexto socioecondmico da actividade que desenvolve a
entidade solicitante da axuda dentro do seu sector e as caracteristicas da mesma
(segundo os criterios de valoracion do baremo).

o Definicién do proxecto global. Neste apartado determinarase a planificacion,
xestién e a viabilidade da empresa (proxectos de futuro). No caso de que se
implementen melloras no sistema produtivo deberanse indicar en funcién dos
criterios do baremo.

o Porcentaxe de cofinanciacion do/s traballador/es no caso de aplicalo.
o Descricion do cadro de persoal da empresa no momento de solicitude da

subvencién, acompanado do informe de vida laboral actualizado emitido pola
Tesoureria Xeral da Seguridade Social.
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o Perfil da/s persoa/s que se pretende contratar. Neste punto describird con
detalle o perfil do/s traballador/es (formacion, experiencia, idiomas,
mobilidade,...)

o Acciéns e actividades a desenvolver polos traballadores que se pretenden
contratar e a sUa vinculacién coa actividade da empresa.

o Duracion estimada dos contratos e xornada laboral.

o Grao de compromiso da entidade beneficiaria para posible continuidade do
contrato.

o Medidas de conciliacidn da vida laboral e familiar, asi como calquera aportacion
a bolsas de estudios, plans de pensidns ou seguros médicos.

o Calquera outra mellora que redunde en beneficio do traballador ou calquera
outra informacidén de interese susceptible de valorar.

o ldentificacién do persoal técnico da empresa que actuara como interlocutor/a
coa Deputacion de Lugo.

[ Memoria de actividades do ultimo exercicio pechado, incluindo documentos acreditativos da
solvencia econdmico financeira da entidade.
[1 Declaracidn responsable de estar en posesion da seguinte comunicacién: (Anexo llI-A,
B, C).

No caso de entidades con personalidade xuridica (Anexo Il1-A) declaro disporier de:
[] Alta no imposto de actividades econdmicas ou, se é o caso, alta no censo de
obrigados tributarios no Ministerio de Facenda e Administracions Publicas

(Modelo 036).

[ Poder suficiente do representante que actla en nome e representacion da
persoa xuridica solicitante

[] Estatutos ou de calquera outro documento analogo que acredite a condicién
de empresario, segundo a natureza e a actividade.

[] Certificado de inscricién no rexistro publico correspondente.
No caso de entidades sen personalidade xuridica (Anexo 11I-B) declaro dispofier de:

[ Poder suficiente da persoa representante e asinante da solicitude para
actuar en nome da persoa solicitante.

[J Alta no imposto de actividades econdmicas ou, se é o caso, alta no censo de
obrigados tributarios no Ministerio de Facenda e Administraciéns Publicas
(Modelo 036).
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[] Documentos de solicitude e resolucidn de recofiecemento de alta no réxime
especial de traballadores auténomos da Seguridade Social ou, de ser o caso,
no colexio profesional e mutualidade que corresponda, ou ultimo recibo de
auténomos.

No caso das asociacions, fundacions, federacions e demais entidades sen animo de
lucro (Anexo 1lI-C), declaro dispoiier de:

[J Alta no imposto de actividades econdmicas ou, se é o caso, alta no censo de
obrigados tributarios no Ministerio de Facenda e Administraciéns Publicas
(Modelo 036),0u declaracién responsable de non estar obrigada.

[ Representacidon da entidade solicitante. Podera xustificarse co certificado do
secretario da entidade, co visto e prace do seu presidente, en que se faga
constar a data de nomeamento do representante da entidade, asi como o
nome, apelidos e o numero de documento de identidade e que dita
representacion esta en vigor.

[] Escritura de constitucion e estatutos debidamente inscritos no rexistro
correspondente, debendo quedar acreditada, de ser o caso, a sua condicién
de entidade sen animo de lucro.

Para o caso de contratos de practicas: proxecto de practica laboral a desenvolver, especificando o
perfil dos contratados (titulados universitarios ou dos ciclos superiores de formacion profesional),
contido das tarefas a realizar por cada un dos contratados solicitados, centro de traballo,
departamento, equipo de traballo, horario . Ademais indicarase con detalle a orde de preferencia
nas titulaciéns solicitadas e se é imprescindible o cofiecemento de idiomas.

No caso de contratos para a formacion e a aprendizaxe: Proxecto do traballo a desenvolver asi como
da actividade formativa inherente ao contrato, especificando o perfil dos traballadores, contido das
tarefas a realizar por cada un dos traballadores solicitados, centro de traballo, departamento, equipo
de traballo, horario, sistema de formacidon no caso de que se imparta pola propia empresa ou
descricién do centro onde realizara a formacidn no caso de que a formacién se reciba nun centro
formativo da rede a que se refire a disposicion adicional quinta da Lei organica 5/2002, de 19 de
xufio, das calcificacions da formacion profesional.

No caso de entidades que fosen beneficiarias dos programas Ben Empregado | e Il e que se atopen
féra do prazo de subvencionabilidade dos mesmos, deberan entregar un informe de vida laboral
emitido dende a data final da ultima xustificacién ata a data de presentacion de solicitudes. Aquelas
que ainda se atopen en execucién dalgun dos dous programas, deberan entregar un informe de vida
laboral actualizado.

Forma parte da solicitude a declaracién responsable que se contén nela segundo o modelo que se
publica como anexo IV e que fai constar os seguintes puntos:

[1 Cumprimento dos requisitos establecidos para obter a condicion de entidade
beneficiaria, segundo o disposto no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia.
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[J  Cumprimento de mantenemento do cadro de persoal durante a vixencia do programa,
salvo causa xustifciada que en caso de existir debe ser comunicada de inmediato
(excepto de entidades sen animo de lucro).

[J  Cumprimento do mantemento do contrato do traballador subvencionado o amparo do programa
BEN EMPREGADO | E lI, finalizado o periodo de subvencién (salvo no caso de entidades sen dnimo
de lucro).

[1 Cumprimento requisitos esixidos nas bases durante o periodo de vixencia do contrato.

0 Informar dende a solicitude da axuda sobre calquera variacidon das circunstancias da
entidade.

[1 Declaracién responsable de non ter concedida nin solicitada ningunha outra axuda para
o mesmo fin.

[1 Aceptacion do/s traballador/es que lle asighe a Deputacidén de Lugo, e entrega de
informe detallado de causas obxectivas para o caso de non cumprir as esixencias
durante o periodo de proba.

[1 Declaracion responsable de que a subvencién outorgada empregarase para o mesmo fin
para o que foi concedida, axustandose s termos do programa.

[1 Declaracidon responsable de non ter despedido de forma improcedente a ningun
traballador nos 12 meses anteriores & data de finalizacidén do prazo de presentacion de
solicitudes.

[J  Cumprimento da normativa laboral vixente mentres dura a actividade subvencionada.

[] Autorizacidon do responsable da entidade a Deputacidon de Lugo para os controis e
verificacidns necesario para o correcto desenvolvemento da subvencién outorgada

[J De ser o caso, declaracién de ser beneficiaria do programa Ben empregado | e/ou Ben
Empregado Il. So para o caso pequenas empresas e microempresas (segundo a
definicién recollida na Recomendacion 2003/361 da U.E), calquera que sexa a sia forma
xuridica, empresarios individuais e profesionais, comunidades de bens e sociedades
civis. (Anexo V)

De ser o caso, declaracién de cumprimento da condicién de ser pequena ou
microempresa (Anexo VI)

[1 Cadro con desglose do custe por traballador solicitado ( Anexo VIII)
[1 Declaracion doutras axudas concedidas e/ou solicitadas (Anexo IX).
Se do exame do expediente segundo o procedemento establecido no artigo seguinte se comprobase
gue a documentacidn non relne os requisitos necesarios, é insuficiente ou non se achega na sua
totalidade, requirirase a entidade solicitante para que, nun prazo de tres dias naturais dende o dia

seguinte a publicacion na paxina web, emende a falta ou achegue os documentos preceptivos, con
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indicacion de que, se asi non o fixese, de acordo co disposto no artigo 71.1 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, se considerara que desistiu da sUa peticion, logo da correspondente resolucidn que
debera ditarse nos termos previstos no artigo 42 desta lei.

BASE 10. PROCEDEMENTO.

O procedemento de seleccidon das entidades beneficiarias e a distribucidon das subvenciéns entre
estas sera o de concorrencia competitiva.

O 6rgano instrutor dos expedientes serd a Area de Cooperacion cos concellos, emprego, benestar e
igualdade.

Revisados os expedientes e completados, de ser o caso, remitiranse 8 Comisién de Valoracion para
que esta proceda a sUa avaliacidon e informe, no que se concretara o resultado da avaliacién
efectuada coa asignacién dos perfis s entidades solicitantes.

Unha vez realizado dito informe, requirirdselles ds entidades que presenten nun prazo de 5 dias
naturais a documentacién que se inclie na declaracién responsable. A non presentacion de ditos
documentos en prazo determinara a perda de dereitos derivados da participacién no presente
proceso.

En prol de non dilatar o procedemento solapando anualidades orzamentarias, no caso de renuncias
por parte das entidades beneficiarias, recorrerase 4 lista de reserva para o nomeamento de novas
entidades con data limite 31/12/2016, atendendo 6 crédito dispofiible.

Para os efectos previstos nestas bases, a Comision de Valoracién estard composta por tres
empregados publicos da Deputacién Provincial de Lugo, o Secretario Xeral da Corporacién ou
funcionario en quen delegue ou substitua e a Interventora Xeral Corporacién ou funcionario en quen
delegue ou substitia. A Comisién se nomeara por Resolucidn da Presidencia da Deputacion de Lugo.
A Comision poderd estar asistida por expertos na materia.

Ante o antecedente do Ben empregado | e Il, prevese un volume de solicitudes moi elevado polo que
a Comision de valoracion podera dividirse en sub-comisidns. Estas poderan estar asistidas por
expertos na materia para proceder a sua avaliacién e informe, no que se concretara o resultado da
avaliacién efectuada co obxectivo de non prolongar este procedemento e non desvirtuar o obxecto
do programa.

Para o funcionamento da comisién aplicaraselle o réxime establecido nos artigos 22 e seguintes da
Lei 30/1992, do 26 de novembro e concordantes de aplicacidn.

BASE 11. CRITERIOS DE VALORACION DAS SOLICITUDES.

Sempre que se cumpran os requisitos establecidos na presente orde, a Comisiéon de Valoracidn
prevista no artigo anterior valorara as solicitudes presentadas conforme criterios de obxectividade,
igualdade e non discriminacion dentro das dispofiibilidades orzamentarias e perseguindo a maior
repercusidn posible das subvenciéns no dmbito territorial e tendo en conta os seguintes criterios de
valoracion especificos:
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PUNTUAC. VALORACION
CRITERIO
MAX
MB(30)
Calidade da Memoria-proxecto e adecuacion ao obxecto B (20)
deste programa. Esta debe conter con detalle do perfil do 30
traballador, pero en ningln caso farase referencia a criterios R (10)
lati 3 idad
relativos a idade ou o sexo 5(5)
60% (5)
Lifia 70% (10)
l.a.:
80% (15)
Cofinanciacién do/s traballador/es: aplicarase puntuacién en .
funcidn das seguintes porcentaxes de cofinanciacién por lifias 90% (20)
de axuda 20
Lifas 10% (5)
lbe2
20% (10)
30% (15)
40% (20)
Por contratacion
indefinida (8)
En funcién da
aplicacion de
medidas de
Emprego de calidade 20 conciliacion (6)

Aplicacion de
medidas de
dignificacion dos
dereitos dos

traballadores (4)

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195

www.deputacionlugo.org




€ B
94

&49

DEPUTACION DE LUGO

CRITERIO

MAX

PUNTUAC.

VALORACION

Implementacion
de cursos de
formacion e
capacitacién para
o/s traballador/es

(2)

provincia

da axuda.

Entidades con domicilio fiscal en calquera concello da

NOTA: Os datos de referencia serdn os tltimos publicados no IGE o ultimo dia de prazo da solicitude

10

Menor ou igual a
2000 habitantes.
(10)

Dende 2001 a
4000 habitantes.

(5)

Dende 4001 a
5000 habitantes.

(3)

Implementacion de melloras no sistema produtivo

10

Aplicacion das
Tecnoloxias da
Informacién e
Comunicacion
(TIC). (4)

Execucion do E-
commerce (3)

Emprego de
medidas
medioambientais

(3)

10 puntos):

Caracteristicas da entidade solicitante (Puntuacion maxima

10

Nova creacion de
empresas ou
entidades dentro
da anualidade
2016 (5).
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PUNTUAC. VALORACION

CRITERIO MAX

Que o/a
promotor/a sexa
unha muller ou
mozo (entre 16-35
anos) ou maior de
45 anos (3

puntos).

-No caso de persoas
xuridicas, deberase
cumprir no 50% ou
mdis dos socios.

-No caso de entidades
sen danimo de lucro no
50% ou mdis dos
consellos de
administracion,
xuntas directivas, etc.

Modernizacion e
ampliacion da
actividade ou
desenvolvemento
de proxectos de
innovacion e
desenvolvemento
e investigacion
“I+D+i” (2).

Total maximo de puntuacidn obtida na suma de tddolos items serd de 100 puntos.
BASE 12. RESOLUCION

O drgano instrutor elevard 4 Xunta e Goberno da Deputacién para a sua aprobacion o informe da
comision de valoracidn xunto coa proposta de resolucidn indicando a puntuacién total por orde
decrecente e con lista de reserva. Ademais establecerd unha relacién dos perfis solicitados polas
entidades beneficiarias seleccionadas determinando os postos a convocar na seguinte fase.

Posteriormente farase publica na web da Deputacién e no BOP a relacidn de entidades beneficiarias
admitidas e excluidas nesta convocatoria, con indicacidon, en cada caso, dos motivos de exclusion.

Para a valoracién das solicitudes presentadas establécese unha puntuacion maxima de 100 puntos,
co fin de establecer unha prelacion entre elas de acordo cos criterios de valoracidon establecidos con
anterioridade e adxudicar, co limite fixado na convocatoria dentro do crédito dispoiiible. Para o caso
de que se produza un empate nas puntuacions obtidas en aplicacion destes criterios, teran
preferencia a orde de entrada das solicitudes no rexistro xeral da Deputacién de Lugo.
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BASE 13. ACEPTACION/RENUNCIA A SUBVENCION

Publicada a resolucidn definitiva polo drgano competente, as entidades beneficiarias disporan dun
prazo de dez dias para a slia renuncia, nos termos establecidos no artigo 21.5 da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvenciéns de Galicia, axustandose ao modelo que se inclie como Anexo X. No caso de
gue os beneficiarios non comuniquen a renuncia no prazo establecido entenderase que a subvencién
é aceptada.

BASE 14. SELECCION DOS TRABALLADORES DESEMPREGADOS

Unha vez resolta a seleccidn das entidades beneficiarias e a vista dos perfis propostos a Deputacidn
de Lugo realizard unha convocatoria publica aprobada pola Xunta de Goberno, que rexerd as
condicidns para a seleccion dos traballadores desempregados inscritos na provincia de Lugo.

Deste segundo procedemento se obterd unha listaxe dos traballadores por perfil, orde decrecente e
lista de reserva.

Rematado este proceso a Deputacién de Lugo realizara a asignacion dos traballadores as entidades
beneficiarias, tendo estas que realizar a contratacion dos mesmos mediante a modalidade
contractual e pola xornada laboral establecida na solicitude de axuda, nos cinco dias naturais
seguintes 4 publicacién na paxina web da deputacién.

Non poderan ser seleccionados ningln traballador que nos ultimos seis meses tiveran relacién
contractual coa empresa beneficiaria a excepciéon daqueles traballadores afectados por
procedementos de regulacion de emprego.

Para o caso de aqueles postos de traballo que queden desertos en canto a candidatos por falta de
perfil axeitado e/ou por falta de solicitudes, a Deputacion de Lugo reservase o dereito para elixir
outro mecanismo para localizacién do mesmo.

A concesion e gozo destas axudas non supord, en ningun caso, relacion contractual ou laboral coa
Deputacién de Lugo.

BASE 15. DEREITOS E OBRIGAS DAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

As entidade beneficiarias deberan cumprir, principalmente, as seguintes obrigas:

[1 Aceptar o/s traballador/es asignado/s pola Deputacién e mantelo no seu cadro de persoal
durante un periodo minimo de 12 meses de duracion.

\ Manter o cadro de persoal, asi coma a continuidade da contratacién do traballador
subvencionado o amparo do programa BEN EMPREGADO | E BEN EMPREGADO II, durante o
periodo de duracidn do programa, no caso de coincidir temporalmente.

[J  Facilitarlle 6 contratado os medios técnicos necesarios para o desenvolvemento das suas
tarefas.

[J  Non estar incurso en ningunha das causas establecidas no artigo 28 da Lei 30/92 de 2 de
novembro, do réxime xuridico das administraciéns publicas e procedemento administrativo
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comun, modificada pola Lei 4/1999 do 13 de xaneiro, e no seu caso de normas homonimas
que resulten de aplicacidn (Artigo 23 e seguintes da Lei 40/2015 do 1 de outubro do réxime
xuridico do sector publico.

Non ter ningunha relacién contractual co desempregado seleccionado nos ultimos 6 meses,
no caso de pequenas empresas e micro empresas (segundo a definicién recollida na
Recomendacién 2003/361 da U.E), calquera que sexa a sta forma xuridica, empresarios
individuais e profesionais, comunidades de bens e sociedades civis.

Cumprir coa normativa laboral, de afiliacién e cotizacion & seguridade social e de prevencién
de riscos laborais e de seguridade e salde no traballo que se encontre vixente durante a
execuciéon do traballo asi como a lexislaciéon de datos de caracter persoal asi como satisfacer,
as obrigas econdmicas de cardcter salarial e tributario en prazo ordinario
independentemente do momento do pago da subvencidn.

Entregar 4 Deputacion de Lugo toda a documentacién requirida nas presentes bases.

Empregar a subvencidn outorgada para o mesmo fin para o que foi concedida, axustandose
os termos do programa.

Someterse as actuacidons de comprobacion e control que poida efectuar a Deputacién de
Lugo.

Comunicar de forma inmediata calquera modificacidon que afecte a solicitude inicial realizada.

Comunicar, tan pronto como se coiieza, a obtencién de subvencidns ou axudas para a mesma
finalidade, procedentes de outras administracions e entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais.

Asumir os custes non subvencionables.

Dilixenciar os xustificantes de gastos (ndminas) co texto “Subvencionado pola Deputacién
Provincial de Lugo”.

Conservar os documentos xustificativos da aplicacion da subvencion recibida, incluidos os
documentos electrdnicos, que podan ser obxecto das actuaciéns de comprobacion e control
durante o periodo establecido, en cada caso, pola lexislacidn vixente sobre a materia

Dar o seu consentimento ao tratamento de datos de caracter persoal e a sia publicacion de
acordo co previsto na Lei Organica 15/1999 de 13 de decembro, de proteccion de datos de
cardcter persoal.

A entidade beneficiaria queda suxeita ao réxime de obrigas e responsabilidades previsto na
Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencidns de Galicia e na Lei 30/2003 do 17 de novembro
da Lei Xeral de Subvencidns.
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BASE 16. XUSTIFICACION E PAGAMENTO

O aboamento da subvencién farase efectivo unha vez cumprido o obxecto para o que foi concedida.
Nembargantes a Deputacidn aboard un anticipo do 80% do importe da subvencion concedida no
momento da xustificacidn da alta do traballador na modalidade de contrato establecida na solicitude.
Para ter dereito ao mesmo a entidade beneficiaria debera presentar ante a Deputacion de Lugo, nos
15 dias desde a data de contratacidn do/s traballador/es, a seguinte documentacion:

[J Copias compulsadas ou cotexadas dos contratos de traballo, formalizados e

debidamente comunicados & Oficina de Emprego.

Copias compulsadas ou cotexadas dos parte de alta da seguridade social xunto co
informe de datos de cotizacion.

Declaracién responsable de non ser debedor por resolucion de procedemento de
reintegro, e declaracién responsable de non ter concedida nin solicitada ningunha outra
axuda para o mesmo fin (Anexo XI).

Acreditar, mediante Certificacidns expedidas o efecto polos organismos
correspondentes, de estar o corrente no cumprimento de todas as suas obrigas
tributarias (Estado e CCAA), Seguridade Social e Deputacion Provincial.

Certificacién de conta bancaria expedida pola entidade bancaria a que se transferira o
importe da subvencion que puidera concederse.

No prazo maximo de dous meses contados dende a data prevista para o remate do periodo
subvencionado debe presentar ante a Deputacién de Lugo a conta xustificativa. Unha vez aprobada
aboarase, se é o caso, 0 20% restante da subvencidn concedida. Dita conta xustificativa contera a
seguinte documentacién:

0

[

Memoria resumo das actividades desenvolvidas polo traballador.
Cadro resumo de retribuciéns do periodo subvencionado, (Anexo XIIl)

Copias compulsadas ou cotexadas de boletins de cotizacién a seguridade social modelos
TC1 e TC2, pagados, asi como o informe de vida laboral do periodo subvencionado.

Copias compulsadas ou cotexadas do impreso da liquidacién nominal do Modelo 111 do
IRPF do periodo subvencionado pagadas.

Declaracién responsable de non ser debedor por resolucion de procedemento de
reintegro, e declaracién responsable de non ter concedida nin solicitada ningunha outra
axuda para o mesmo fin (Anexo XI).

Declaracién responsable de que a subvencion outorgada empregouse na sua totalidade
para o mesmo fin para o que foi concedida, axustandose os termos do programa. (Anexo
X1)
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[0 Acreditar, mediante Certificacions expedidas o efecto polos organismos
correspondentes, de estar o corrente no cumprimento das sUas obrigas tributarias
(Estado e CCAA) ,Seguridade Social e Deputacién Provincial.

[1  No caso de non executarse a totalidade da cantidade aboada en concepto de anticipo,
presentarase a documentacion xustificativa do reintegro da parte non executada na
conta da Deputacién:ESO4-2080-0163-85-3110000423. De non cumprirse esta
obrigacidn, procedera o reintegro da cantidade percibida en non executada e a esixencia
do xuro de mora correspondente dende o momento do pagamento da achega ata a data
na que se acorde a procedencia de reintegro.

Asi mesmo, dentro dos 10 dias primeiros de cada mes enviarase por correo electrénico
area.emprego@deputacionlugo.org, a ndédmina e xustificante de pago do/s traballador/es
correspondentes ao mes vencido, para velar polo cumprimento dilixente mensual dos pagos das
obrigas contractuais. Soamente se admitirdn como documentos xustificativos de pago aqueles que
acrediten a sua realizacidn por transferencia bancaria, e en ningln caso admitirase o pago en man
ou en efectivo.

Entre o cuarto e quinto mes de alta do traballador realizarase un control e verificacion por parte da
Deputacién de Lugo a entidade beneficiaria, para asegurar e velar polo cumprimento das esixencias
declaradas, asi como o bo entendemento entre as partes.

BASE 17. CAUSAS EXCEPCIONAIS

No suposto de extincion da relacién laboral dalgunha persoa traballadora pola que se concedeu a
subvencién por causas alleas a entidade beneficiaria a Deputacion facilitara un traballador de existir
o perfil requirida dentro da lista de reserva de traballadores, para o caso de non existir semellanza
de perfil a entidade poderd renunciar & parte de subvencién non aplicada e devolvela
voluntariamente segundo a base 20.

Para o caso de reposicién de traballadores, por causas sobrevidas debidamente xustificadas, a
Deputacién valorara individualmente cada unha delas previa solicitude da entidade beneficiaria e
comunicard a sua resoluciéon, sen que en ningln caso supofia incremento da cantidade
subvencionada. En caso necesario, a seleccion do traballador tramitarase por procedemento urxente
reducindo a metade os prazos establecidos para o procedemento ordinario.

No suposto concreto de baixa por maternidade, paternidade, adopcién ou acollemento, risco
durante o embarazo, ou risco durante a lactancia natural a entidade beneficiaria podera optar pola
substitucidn do traballador/ora subvencionado por outro de semellante perfil dentro da lista de
reserva, sen que en ningun caso supofia incremento da cantidade subvencionada.

BASE 18. PENALIZACIONS

A constatacion do incumprimento dos requisitos necesarios ou das obrigas asumidas como
consecuencia da concesidn da subvencion, asi como a falsidade documental, poderd dar lugar &
extincion do dereito o seu goce ou & modificacién da resolucién de concesidn, ao reintegro das
cantidades percibidas e, no seu caso, @ incoacidon do correspondente expediente sancionador
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conforme & previsto na Lei 38/2003 do 17 de novembro, Xeral de subvencions asi como cantas
responsabilidades de todo orden puideran derivarse.

BASE 19. REVOGACION E REINTEGRO

Procederd a revogaciéon das subvencidns e axudas, asi como o reintegro total ou parcial das
cantidades percibidas e a exixencia do xuro de mora correspondente desde o momento do
pagamento da subvencion ata a data en que se acorde a procedencia do reintegro, nos casos
previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia.

As obrigas de reintegro establecidas nos anexos desta orde, entenderanse sen prexuizo do
establecido no Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, que aproba o texto refundido da Lei
sobre infraccidns e sanciéns na orde social.

Aos beneficiarios das subvencidns reguladas nestas bases seralles de aplicacién o réxime de
infraccions e sancions previsto no titulo IV da mencionada Lei 38/2003

BASE 20. DEVOLUCION VOLUNTARIA DA SUBVENCION

De acordo co establecido no artigo 64 do Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns
de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, na Lei Xeral de Subvenciéns e no
Regulamento de Desenvolvemento, as entidades beneficiarias poderan realizar, sen o requirimento
previo da Administracién, a devolucidn total ou parcial da subvencién concedida, mediante o seu
ingreso na conta de Abanca ES04-2080-0163-85-3110000423, en concepto de devolucién voluntaria
da subvencidn.

En todo caso, a entidade beneficiaria deberd presentar ante o érgano concedente copia xustificativa
da devolucion voluntaria realizada, en que conste 4 data do ingreso, o seu importe e o nimero do
expediente e denominacién da subvencion concedida.

BASE 21. PLAN DE AUDITORIA ANUAL

A efectos de executar o control financeiro e 4 fiscalizacion plena posterior en materia de subvenciéns
pola Intervencién Provincial levarase a cabo un Plan de Auditoria Anual que indique o alcance da
comprobacién, tanto & mostra como a forma de seleccién como as principais actuaciéns a
comprobar, que como minimo seran as seguintes:

1. Comprobar o cumprimento da finalidade para a que foron concedidas.

2. Verificar a existencia e custodia polo beneficiario das ndminas e demais documentos
xustificativos da subvencién.

3. Verificar a data de pago dos devanditos documentos.
Para a execucion do Plan de Auditoria, a Intervencion Provincial pode, en caso de insuficiencia de

medios propios dispoiiibles, recabar a colaboracién de empresas privadas de auditoria. O érgano
competente para a aprobacién do Plan de Auditoria anual serd a Xunta de Goberno Provincial.
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BASE 22. REXIME DE RECURSOS

As resolucidns de concesidns ou denegacion das subvencidns aos beneficiarios, pofieran fin a via
administrativa, podendo interpor contra os mesmos recurso de reposicidn, no prazo dun mes a
contar desde o dia seguinte ao da publicacidn da resolucidn de concesidn, ou recurso contencioso-
administrativo ante o Xulgado do Contencioso Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses
contados desde o dia seguinte ao da publicacién da resolucién de concesién e na forma prevista na
Lexislacion reguladora de dita Xurisdicidn, todo elo, sen prexuizo de que se poida interpofier calquera
outro recurso que se estime procedente.

BASE 23. PROTECCION DE DATOS

A Deputacion de Lugo velara polos datos de caracter persoal incorporados a este procedemento
administrativo e habera que aterse ao disposto na Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de
proteccion de datos de cardcter persoal, e na sia normativa de desenvolvemento. Os datos non seran
obxecto de cesidn a terceiros agas de conformidade coas disposicions legais e regulamentarias
aplicables ao caso. A finalidade da recollida e tratamento dos datos persoais sera estritamente a
xestion e tramitacion do expediente correspondente

BASE 24. NORMATIVA DE APLICACION

Para todo o non previsto nesta bases estarase ao disposto en:

[J Lei 30/1992, do 2 de novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e
procedemento administrativo comun, modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro e
normativa de concordante aplicacion.

[J Lei7/1985, do 2 de Abril, reguladora das Bases do Réxime Local

[1 Lei29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

[0 ALei38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencidns

[1 ALei9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia

Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003,
do 17 de Novembro, xeral de subvencidns.

\ A Ordenanza xeral de subvencions da Excma. Deputacién Provincial de Lugo, aprobada por
acordo do Pleno de data 28 de febreiro de 2005.

Regulamento (UE) n2 1407/2013 da Comisién, do 18 de decembro de 2013, relativo &
aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de Funcionamento da Unidn Europea 4s axudas
de minimis (DOUE n? L 352, do 24 de decembro de 2013) e o Regulamento (UE) 1408/2013
do 18 de decembro e no Regulamento (CE) 717/2014 de 27 de xufio de 2014.

Regulamento Organico da Deputacidn Provincial de Lugo.
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Bases de execucidon do orzamento e a normativa sobre delegacién de competencias e
atribuciéns dos érganos de goberno da Deputacién vixentes no momento da concesion.

Disposicion Adicional Primeira. As declaracidns responsables previstas nestas bases surtiran
os efectos previdos polo artigo 71 bis da Lei 30/1992, de 26 de hovembro, do réxime xuridico
das administracions publicas e do procedemento administrativo comun.
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ANEXOI

SOLICITUDE PROGRAMA DE FOMENTO DO EMPREGO DA PROVINCIA DE LUGO

PROCEDEMENTO DE SELECCION DE ENTIDADES BENEFICIARIAS

TIPOLOXIA

O PEQUENA EMPRESA O FEDERACION
O MEDIANA EMPRESA O ASOCIACION
O MICROEMPRESA O FUNDACION
0 EMPRESARIO INDIVIDUAL/PROFESIONAL O ENTIDADE SEN ANIMO DE LUCRO
O COMUNIDADE DE BENS/SOCIEDADE CIVIL TIPOLOXIA:
DATOS DO SOLICITANTE
RAZON SOCIAL DA ENTIDADE NIF
ENDEREZO CP
LOCALIDADE PRVINCIA TELEFONO
ENDEREZO ELECTRONICO MOBIL FAX
URL IAE CNAE ANO DE CONSTITUCION
ACTIVIDADE ECONOMICA (DESCRICION)
E, NA SUA REPRESENTACION
NOME E APELIDOS DNI
ACTUA EN CALIDADE DE
[ ] TITULAR [ ] REPRESENTANTE
ENDEREZO A EFECTOS DE NOTIFICACION
ENDEREZO
cP LOCALIDADE PROVINCIA
TELEFONO/S ENDEREZO ELECTRONICO
DATOS BANCARIOS
TITULAR DA CONTA BANCARIA ENTIDADE NUMERO DE IBAN
© o LINA POLA QUE OPTA A AXUDA IMPORTE DE AXUDA QUE SOLICITA
= Sinalar a que proceda (s6 unha)
wn O
o gé O 1a €
=5 O 1
2 S O 1b
o A O 2
En , de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
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ANEXO I-CONTINUACION

DOCUMENTACION QUE XUNTA O SOLICITANTE

O Anexo Solicitude I, I -Continuacion

O Copia da tarxeta de identificacion fiscal da entidade solicitante ou copia do DNI
ou NIE.

[0 Memoria-proxecto da entidade solicitante (Anexo II)

0O Declaracién responsable de estar en posesion da seguinte documentacién
entidade solicitante (Anexo III-A, B,C) o No caso de entidades con personalidade
xuridica(Anexo III-A)

[0 Alta no imposto de actividades econémicas ou, se é o caso, alta no
censo de obrigados tributarios no Ministerio de Facenda e
Administraciéns Publicas (Modelo 036).

O Poder suficiente do representante que actia en nome e
representacion da persoa xuridica solicitante.

[0 Estatutos ou de calquera outro documento andlogo que acredite a
condicion de empresario, segundo a natureza e a actividade.

O Certificado de inscricion no rexistro publico correspondente.

o No caso de entidades sen personalidade xuridica (Anexo III- B)
[0 Poder suficiente da persoa representante e asinante da
solicitude para actuar en nome da persoa solicitante.

O Alta no imposto de actividades econdmicas ou, se é o caso, alta no
censo de obrigados tributarios no Ministerio de Facenda e
Administracions Publicas (Modelo 036).

[0 Documentos de solicitude e resolucion de recofiecemento de alta no
réxime especial de traballadores auténomos da Seguridade Social
ou, de ser o caso, no colexio profesional e mutualidade que
corresponda., ou ultimo recibo de autonomos

o No caso das asociaciéns, fundaciéns, federaciéons e demais
entidades sen d4nimo de lucro(Anexo III- C).
[0 Alta no imposto de actividades econémicas ou, se é o caso, alta no censo de

obrigados tributarios no Ministerio de Facenda e Administracidns Publicas (Modelo
036), ou declaracion responsable de non estar obrigada.

[0 Representacion da entidade solicitante. Podera xustificarse co certificado do
secretario da entidade, co visto e prace do seu presidente, en que se faga constar a
data de nomeamento do representante da entidade, asi como o nome, apelidos e o
numero
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de documento de identidade e que dita representacion esta en vigor.

[0 Escritura de constitucién e estatutos debidamente inscritos no rexistro
correspondente, debendo quedar acreditada, de ser o caso, a sia condicién de
entidade sen animo de lucro.

[0 Para o caso de contratos de practicas, proxecto de practica laboral a desenvolver.

[0 No caso de contratos para a formacioén e a aprendizaxe: Proxecto do traballo a
desenvolver.

a

Anexo 1V, Declaracion responsable xeral.

a

Anexo V Declaracién de ser beneficiario dos programas Ben empregado I e I, so
para empresas ,de ser o caso.

Anexo VI, Declaracion de ser peme o micropeme, de ser o caso.
Anexo VII, Documento de aceptacion de forma de comunicacion/notificacion.

Anexo VIII, Cadro desglose.

O 0o o o

Anexo IX, Declaracién doutras axudas concedidas e/ou solicitadas.

En , de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195 www.deputacionlugo.org



s AN

£

&l

>,

&

DEPUTACION DE LUGO

ANEXO II MEMORIA-PROXECTO

CARACTERISTICAS DA ENTIDADE SOLICITANTE (Localizacién xeografica, estrutura
organizativa, forma xuridico-fiscal, etc.)

DESCRICION DO CONTEXTO SOCIOECONOMICO DA ACTIVIDADE QUE DESENVOLVE A
ENTIDADE SOLICITANTE DA AXUDA DENTRO DO SEU SECTOR E CARACTERISTICAS
PRINCIPAIS DA MESMA.

Neste apartado describirase a situacion da empresa dentro do seu sector na

actualidade segundo os criterios de valoracion do baremo

DEFINICION DO PROXECTO GLOBAL. Neste apartado determinarase a planificacién,
xestion e a viabilidade da empresa (proxectos de futuro). No caso de que se
implementen melloras no sistema produtivo deberanse indicar en funcion dos
criterios do baremo.
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PORCENTAXE DE COFINANCIACION DO/S TRABALLADOR/ES:

NUMERO E PERFIL DAS PERSOAS QUE PRETENDE CONTRATAR. Neste punto
describira con detalle o perfil dos traballador (formacidn, experiencia, idiomas,
mobilidade, a pertenza ou non a colectivos con dificultades de insercion laboral...)

POSTO 1

DENOMINACION DO POSTO OFERTADO:
DESCRICION DO POSTO :

TITULACION REQUIRIDA:
O TITULACION UNIVERSITARIA: [0 MASTER/POSGRAO O FP:
BACHARELATO:
ESO/GRADO ESCOLAR:
CERTIFICADO DE ESCOLARIDADE:
OUTROS:

Ooooao

PREFERENTEMENTE:

POSTO 2

DENOMINACION DO POSTO OFERTADO:
DESCRICION DO POSTO :

TITULACION REQUIRIDA:
O TITULACION UNIVERSITARIA : [0 MASTER/POSGRAO O FP:
BACHARELATO:
ESO/GRADO ESCOLAR:
CERTIFICADO DE ESCOLARIDADE:
OUTROS:

Ooooano

PREFERENTEMENTE:

ACCIONS E ACTIVIDADES A DESENVOLVER POLOS TRABALLADORES E A SUA
VINCULACION COA ACTIVIDADE DA EMPRESA
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~: DEPUTACION DE LUGO

DURACION ESTIMADA DOS CONTRATOS E XORNADA LABORAL

DESCRICION DO CADRO DE PERSOAL DA ENTIDADE NO MOMENTO DE SOLICITUDE
DA SUBVENCION

CENTRO DE TRABALLO

N2 DE TRABALLADORES N2 DE TRABALLADORES FIXOS | N2 TOTAL DE TRABALLADORES
TEMPORALES

NO CASO DE MAIS DE UNHA SEDE

N2 DE TRABALLADORES N2 DE TRABALLADORES FIXOS | N2 TOTAL DE TRABALLADORES
TEMPORALES

TAXA DE PARIDADE (N2 de mulleres fronte 6 total do cadro de persoal)

TAXA DE ESTABILIDADE (N2 de traballadores fronte 6 totla do cadro de persoal)

TAXA DE INTEGRACION (N2 de traballadores de colectivos de dificil inclusién laboral
fronte 6 total do cadro de persoal)

APLICACION DE ACTUACIONS QUE ASEGUREN UN EMPREGO DE CALIDADE

GRAO DE COMPROMISO DA ENTIDADE BENEFICIARIA PARA POSIBLE
CONTINUIDADE DO CONTRATO.
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NOME E APELIDOS

NIF

CARGO QUE DESEMPENA NA EMPRESA

TELEFONO/S DE CONTACTO

ENDEREZO0 ELECTRONICO

En , de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195
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ANEXOIITA

DECLARACIONS RESPONSABLES DO SOLICITANTE

No caso de entidades con personalidade xuridica

D D TSR
...................... con NIF ..o veeeeen 1A mina condicion de representante

Declaro baixo xuramento e a mifia responsabilidade:

[ ] Alta no imposto de actividades econémicas ou, se é o caso, alta no censo de
obrigados tributarios no Ministerio de Facenda e Administraciéns Publicas
(Modelo 036).

[] Poder suficiente do representante que actia en nome e representacion da persoa
xuridica solicitante.

[ ] Estatutos ou de calquera outro documento analogo que acredite a condicion de
empresario, segundo a natureza e a actividade.

[ Certificado de inscricién no rexistro publico correspondente.

En , de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
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ANEXOIII B
DECLARACIONS RESPONSABLES DO SOLICITANTE

No caso de entidades sen personalidade xuridica

D/ D e e s b e e s
...................... con NIF ... seeeeee 1A mifa condicion de representante

Declaro baixo xuramento e a mifia responsabilidade:

[] Poder suficiente da persoa representante e asinante da solicitude para actuar en
nome da persoa solicitante.

[] Documentos de solicitude e resolucion de recofiecemento de alta no réxime especial
de traballadores auténomos da Seguridade Social ou, de ser o caso, no colexio
profesional e mutualidade que corresponda, uu ultimo recibo de autonomos

[] Altano imposto de actividades econdmicas ou, se é o caso, alta no censo de obrigados
tributarios no Ministerio de Facenda e Administraciéns Publicas (Modelo 036).

En , de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195 www.deputacionlugo.org
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ANEXOIII C
DECLARACIONS RESPONSABLES DO SOLICITANTE

No caso das asociaciéns, fundaciéns, federaciéns e demais entidades sen dnimo de lucro

D D P
...................... con NIF ....ccccovevvii v visse s seenenene.. Na mifia condicion de representante

Declaro baixo xuramento e a mifia responsabilidade:

[] Alta no imposto de actividades econdmicas ou, se é o caso, alta no censo de
obrigados tributarios no Ministerio de Facenda e Administracions Publicas
(Modelo 036), ou declaracién responsable de non estar obrigada

[ Documento acreditativo de que a persoa que asina a solicitude representa a
entidade solicitante. Podera xustificarse mediante certificado do secretario da
entidade, co visto e prace do seu presidente, en que se faga constar a data de
nomeamento do representante da entidade, asi como o nome, apelidos e o
numero de documento de identidade e que dita representacion esta en vigor.

[] Escritura de constitucién e estatutos debidamente inscritos no rexistro
correspondente, debendo quedar acreditada, de ser o caso, a sua condicion de
entidade sen animo de lucro.

En , de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
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ANEXO 1V

DECLARACIONS RESPONSABLES DO SOLICITANTE

.......... con NIF

na mifia condicién de representante

Declaro baixo xuramento e a mifia responsabilidade:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

En

Que todos os datos que figuran na solicitude, nos seus anexos, na memoria técnica e
demais documentacion son certos.

Que cofiece e acepta as condicions das bases da convocatoria asi como todos os
requisitos esixidos na mesma coa obriga de entregar a Deputacién de Lugo toda a
documentacién requirida nas presentes bases.

Que acepta o/s traballador/es asignado/s pola Deputaciéon de Lugo para cubrir os
postos demandados na mifa solicitude de axudas.

Que a subvencion outorgada vai destinada para o fin para o que foi solicitada.

Que non ten despedido de forma improcedente a ningun traballador nos 12 meses
anteriores a data de finalizacion do prazo de presentacion de solicitudes.

Que a entidade que represento cumpre con todos os requisitos e obrigas da
convocatoria e non se atopa incursa en ningunha das prohibiciéns para obter a
condicién de beneficiario recollidas nos apartados 2 e 3 do artigo 13 da Lei 38/2003,
de novembro, xeral de subvenciéns, nin nas recollidas nos mesmos apartados do
artigo 10 da Lei 9/2007, de xufio, de subvencions de Galicia.

Que a entidade que represento cumpre o disposto na Lei organica 15/1999, do 13
de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal e na normativa que a
desenvolve.

Que a entidade que represento non ten pendente de xustificacién subvenciéns
anteriores coa Excma. Deputacién Provincial de Lugo.

Que a entidade que represento dispén dos medios técnicos necesarios para que o
traballador contratado desempeiie as suas tarefas.

De ser o caso, declaracion de mantemento dos postos de traballo creados ao abeiro
dos Programas Ben Empregado I e/ou Il. So para o caso de pequenas empresas
microempresas, calquera que sexa a su forma xuridica. (Anexo V)

Comunicar calquera modificacidn que afecte a solicitude inicial tramitada.
Cumprimento requisitos esixidos nas bases durante o periodo de vixencia do
contrato, debendo informar de calquera variacién das circunstancias.

Cumprimento da normativa laboral vixente mentres dura a actividade
subvencionada.

Que autorizo 4 Deputacion de Lugo para que realice os controis e verificacions

necesarios para o correcto desenvolvemento da subvencion outorgada.
, de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195 www.deputacionlugo.org
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ANEXOV

DECLARACION RESPONSABLE DO SOLICITANTE

SO PEQUENAS EMPRESAS E MICROEMPRESAS (SEGUNDO A DEFINICION RECOLLIDA NA
RECOMENDACION 2003/361 DA U.E), CALQUERA QUE SEXA A SUA FORMA XURIDICA,
EMPRESARIOS INDIVIDUAIS E PROFESIONAIS, COMUNIDADES DE BENS E SOCIEDADES
CIVIS QUE FOSEN OU SEXAN BENEFICIARIAS DOS PROGRAMAS BEN EMPREGADO I E/OU II

D TSRS
...................... conNIF......ccccov i v seesenene o NA Mifia condicion de representante da

Declaro baixo xuramento e a mifia responsabilidade que a entidade a que represento

mantén os postos de traballo creados ao abeiro dos Programas Ben Empregado I e/ou L.

En , de de 2016
(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO
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ANEXO VI

DECLARACION RESPONSABLE DO SOLICITANTE

D/ D e s e e b e e s
...................... conNIF.......ccoeviiii e sveeseeee . NA mifia condicion de representante da

Declaro baixo xuramento e a mifia responsabilidade que a entidade a que represento e unha
peme ou micropeme segundo a definicion recollida na recomendaciéon 2003/361/CE da

Comisién do 6 de maio de 2003.(Diario Oficial L124 de 20/05/2003)
[ ] Peme

[] Micropeme

VOLUME DE NEGOCIO ANUAL 2015 N¢ DE TRABALLADORES DO CADRO DE
PERSOAL 2016

En , de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195 www.deputacionlugo.org
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ANEXO VII
DOCUMENTO DE ACEPTACION DE FORMA DE
COMUNICACION/NOTIFICACION

D/D? DNI
(] En nome propio

Con domicilio a efectos de notificacién en:

Rua/Praza N©
Poboacion cpP
] En representacion de CIF

Con domicilio a efectos de notificacién en:
Rua/Praza Ne°

Poboacion cpP
Acepto expresamente que as comunicaciéns, requirimentos, comunicacions e notificacions
que realice a Excma. Deputacion provincial de Lugo relativas ao programa do fomento do

emprego e a economia dos sectores estratéxicos da provincia de Lugo, se realicen mediante o
seu envio & direccion de correo electronico:

En | de de 2016

Asdo: D/D?

(Sinatura)
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ANEXO VIII

PERFIL DOS TRABALLADORES DESEMPREGADOS POLOS QUE SE SOLICITA A SUBVENCION

DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE

RAZON SOCIAL DA ENTIDADE NIF
ENDEREZO DO CENTRO DE TRABALLO CODIGO CONTA COTIZACION S.S.
E, NA SUA REPRESENTACION
APELIDOS E NOME NIF
DECLARA
En relacién co calculo da subvencidn pola que solicita a subvencidn:
] Que o convenio colectivo de aplicacién ao/s traballador/es polo que solicita a subvencién é o seguinte:
] Non existe convenio colectivo de aplicacién e aplicarase:
SALARIO COTIZACION
GRUPO DE ) TOTAL “
. < BRUTO EMPRESARIAL A CUSTO BRUTO | SUBVENCION
CATEGORIA PROFESIONAL COTI(ZZA)CION MENSUAL SEGURIDADE SOCIAL SALARI(;:)S(J]S&[ERIDADE ANUAL SOLICITADA
€} MENSUAL

(1) Incluida a parte proporcional das pagas extraordinarias e complementos salariais suxeitos a cotizacién mensual

(2) Grupos de cotizacion: 1. Ingenieros y Licenciados.Personal de alta direccién no incluido en el articulo 1.3.c) del Estatuto de los Trabajadores/ 2. Ingenieros Técnicos, Peritos y Ayudantes
Titulados/ 3. Jefes Administrativos y de Taller/ 4. Ayudantes no Titulados/ 5. Oficiales Administrativos/ 6. Subalternos/ 7. Auxiliares Administrativos/ 8. Oficiales de primera y segunda/ 9.

Oficiales de tercera y Especialistas/ 10. Peones/ 11. Trabajadores menores de dieciocho afios, calquera que sea su categoria profesional

En , de de 2016
(Selo e sinatura do representante legal da entidade)
ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 —27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195 www.deputacionlugo.org
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DEPUTACION DE LUGO

ANEXO IX
DECLARACION DOUTRAS AXUDAS CONCEDIDAS E/OU SOLICITADAS

D./Dna
con DNI actuando

[] en representacion propia

[] en representacion de con CIF

DECLARA

[_]NON TER SOLICITADO OUTRAS AXUDAS PARA O PROXECTO

en calidade de

(] TER SOLICITADO AXUDAS DA DEPUTACION DE LUGO OU DOUTROS ORGANISMOS QUE SE
MENCIONAN A CONTINUACION PARA O MESMO FIN:

CONVOCATORIA ORGANISMO

SITUACION ACTUAL
AXUDA @

IMPORTE DE AXUDA

(1) Titulo da convocatoria e numero de Diario Oficial (2) Indique: Solicitada, Concedida ou Pagada.

Asi mesmo, comprométese a comunicarlle 4 Deputaciéon de Lugo calquera nova concesién ou
pagamento que se produza con posterioridade a esta declaracion

Asi mesmo, DECLARA que

] NON obtivo ningin tipo de axuda suxeita ao réxime de minimis (Regulamento 1407/2013,
Regulamento (UE) 1408/2013 do 18 de decembro e Regulamento (CE) Regulamento (CE)
717/2014 de 27 de xufio de 2014) no exercicio fiscal en curso e nos dous exercicios anteriores ao

da presente solicitude de pagamento.

[] Si obtivo as seguintes axudas suxeitas ao réxime de minimis nos tres Ultimos exercicios fiscais
(incluese copia da resolucion de aprobacién da axuda):

ORGANISMO CONCEDENTE

OBXECTO DA AXUDA

IMPORTE

IMPORTE

| IMPORTE TOTAL das axudas de minimis percibidas

E para que conste para os efectos oportunos, asino esta declaracién.

En,a dede 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195

www.deputacionlugo.org
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DEPUTACION DE LUGO

ANEXO X

DECLARACION DE RENUNCIA DA SUVENCION

D D T
...................... con NIF......ccccooiviviviinviviissescien e 1A mina condicion de representante

] RENUNCIO A SUBVENCION OUTORGADA

En , de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195 www.deputacionlugo.org



$ DEPUTACION DE LUGO

ANEXO XI

DECLARACIONS RESPONSABLES DO SOLICITANTE

D/ D2 eee oo eee oo e eee et e e ee e et e seet e et eee e see e

...................... con NIF ..o

Declaro baixo xuramento e a mifia responsabilidade

|:| NON SER DEBEDOR POR RESOLUCION DE PROCEDEMENTO DE REINTEGRO.
D NON TER SOLICITADO OUTRAS AXUDAS PARA O PROXECTO

D TER SOLICITADO AXUDAS DA DEPUTACION DE LUGO OU DOUTROS ORGANISMOS QUE SE
MENCIONAN A CONTINUACION PARA O MESMO FIN:

na mifia condicién de representante

CONVOCATORIA ORGANISMO

SITUACION ACTUAL
AXUDA @

IMPORTE DE AXUDA

(1) Titulo da convocatoria e nimero de Diario Oficial (2) Indique: Solicitada, Concedida ou Pagada.

Asi mesmo, comprométese a comunicarlle & Deputacién de Lugo calquera nova concesiéon ou
pagamento que se produza con posterioridade a esta declaracion.

Asi mesmo, DECLARA que

] NON obtivo ningiin tipo de axuda suxeita ao réxime de minimis (Regulamento
1407/2013, Regulamento (UE) 1408/2013 do 18 de decembro e Regulamento
(CE) Regulamento (CE) 717/2014 de 27 de xufio de 2014.) no exercicio
fiscal en curso e nos dous exercicios anteriores ao da presente solicitude de

pagamento.

[] Si obtivo as seguintes axudas suxeitas ao réxime de minimis nos tres ultimos
exercicios fiscais (incliese copia da resolucidn de aprobacién da axuda):

ORGANISMO CONCEDENTE OBXECTO DA AXUDA IMPORTE
IMPORTE
| IMPORTE TOTAL das axudas de minimis percibidas
En , de de 2016 (Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195

www.deputacionlugo.org
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DEPUTACION DE LUGO

ANEXO XII

DECLARACIONS RESPONSABLES DO SOLICITANTE

D/ DR oo et et et e ettt ettt ettt et

...................... con NIF ......ccceeiviiieies s s e e 1@ mifia condicion de representante

Declaro baixo xuramento e a mifia responsabilidade

o Declaracion responsable de que a subvencion outorgada empregouse na stia

totalidade para o mesmo fin para o que foi concedida, axustandose 0s
termos do plan.

En , de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195 www.deputacionlugo.org



L34 DEPUTACION DE LUGO

ANEXO XIII
CADRO RESUMO RETRIBUCIONS

REPRESENTANATE DA ENTIDADE OU NA SUA REPRESENTACION

RAZON SOCIAL/ ENTIDADE SEN ANIMO DE LUCRO | NIF APELIDOS E NOME DO/A REPRESENTANTE NIF

DECLARA

En relacién a xustificacion da subvencion pola que solicita a subvencion para o periodo

COTIZACION
EMPRESARIAL A CUSTO BRUTO
SALARIO BRUTO
APELIDOS E NOME NIF SEGURIDADE PERIODO OBSERVACIONS
SOCIAL

TOTAL ABOADO

En , de de 2016

(Selo e sinatura do representante legal da entidade)

ILMO. SR. PRESIDENTE DA EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

San Marcos, 8 — 27001 Lugo — Tel.: 982 260 000 — Fax: 982 260 195 www.deputacionlugo.org




