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SUMARIO:

Resolucion de 17 de mayo de 2021, de la Direccién-Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se
efectlia la convocatoria de subvenciones reguladas en la Orden de 12 de mayo de 2018, por la que se aprueban
las bases reguladoras de las subvenciones a conceder, en régimen de concurrencia competitiva, para financiar las
practicas no laborales en empresas, en el marco del Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo,
establecido en el Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se establecen los Programas para la Insercion
Laboral de la Junta de Andalucia.

TEXTO:

Por Orden de 12 de mayo de 2018, se procedié a la aprobacién de las bases reguladoras en régimen de concurrencia
competitiva para financiar las practicas no laborales en empresas, en el marco del Programa de Experiencias Profesionales
establecidos en el Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se establecen los Programas de Insercion Laboral de la Junta
de Andalucia. Asi mismo, por Orden de 12 de mayo de 2018, se procedié al desarrollo el Programa de Experiencias
Profesionales para el Empleo, de practicas no laborales en empresas, establecido en el Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el
que se establecen los Programas para la Insercién Laboral de la Junta de Andalucia.

La citada Orden, en su disposicion adicional primera, establece que la persona titular de la Direccion-Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, podra efectuar convocatorias de las subvenciones que se regulan en la Orden, mediante Resolucién que
sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, previo informe de la Direccion General de Presupuestos, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 162/2006, de 12 de septiembre, por el que se regulan la memoria econoémica y
el informe en las actuaciones con incidencia econémico-financiera.

El programa de practicas no laborales tiene como objetivo promover la insercion laboral de las personas desempleadas
inscritas en el Servicio Andaluz de Empleo, ofreciéndoles practicas no laborales en empresas que les acerquen al mundo
laboral. Los participantes en el programa Experiencias Profesionales para el Empleo (EPES) han de encontrarse desarrollando
un ltinerario Personalizado de Insercion en la Red Andalucia Orienta.

Debido al contexto actual derivado de la situacion extraordinaria provocada por la crisis sanitaria derivada del COVID-19, y al
impacto que previsiblemente esta teniendo esta pandemia en el mercado laboral andaluz, con la consiguiente pérdida de
empleos, hace especialmente necesaria la preservacién de las subvenciones concedidas en el marco de los programas de
Insercion, dirigidos a los colectivos de desempleados mas vulnerables, como son las personas con discapacidad, las personas
en riesgo de exclusion social, y las minorias étnicas, que debido a esta situacion van a ver incrementadas sus dificultades
previas de acceso al empleo.

Los programas de empleo dirigidos a estos colectivos especificos se convierten, si cabe, en mas necesarios que nunca y se
precisa que sean los instrumentos que permitan de una manera contundente responder a las necesidades de las personas que
mas dificultades tienen para acceder al mercado de trabajo, tanto a lo largo del periodo que dure la situacién de emergencia
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sanitaria como con posterioridad a la misma. Por ello esta convocatoria pretende garantizar y fomentar el acceso al empleo,
dirigiéndose a personas con discapacidad, minorias étnicas y personas en riesgo de exclusién social.

La ultima convocatoria del Programa de practicas no laborales se realizé en el afio 2018 y dado que razones de interés publico
lo aconsejan, se pone en marcha una nueva convocatoria durante este afio, con el proposito de activar experiencias
profesionales, que a través de las entidades colaboradoras desarrollen practicas no laborales para favorecer la insercion laboral
de las personas desempleadas en Andalucia.

Por otro lado, la Ley 3/2019, de 22 de julio, del Presupuesto de la Comunidad Autbnoma de Andalucia para el afio 2019, en el
apartado 40 de la disposicién final primera modifica el articulo 124 del texto refundido de la Ley General de la hacienda Publica
de la Junta de Andalucia aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

El apartado 4 de dicho precepto, en la redaccién dada tras la citada modificacion, establece que «en las subvenciones cuya
justificacion se efectie con posterioridad al cobro de la misma, no podra abonarse a la persona o entidad beneficiaria un
importe superior al 50% de la subvencion, sin que se justifique previamente los pagos anteriores, excepto en los supuestos en
que el importe de aquellas sea igual o inferior a 6000 euros». En su cumplimiento, se adaptan, a estas previsiones, la forma de
pago de las subvenciones convocadas.

En virtud de lo anterior, y en uso de las competencias atribuidas conforme a la disposicion adicional primera de la Orden de
12 de mayo de 2018,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

1. Se convoca para el afo 2021, la concesion de subvenciones regulados en la Orden de 12 de mayo de 2018, por la que se
aprueban las bases reguladoras de las subvenciones a conceder, en régimen de concurrencia competitiva, para financiar las
practicas no laborales en empresas, en el marco del Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo, establecido en el
Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se establecen los Programas para la Insercién Laboral de la Junta de Andalucia.

2. La distribucién geografica del nimero de practicas a desarrollar se ajustara al mapa de recursos recogido en el Anexo de
esta convocatoria, en el que se concreta el objetivo previsto por el Servicio Andaluz de Empleo para la convocatoria 2021.

3. En el marco de esta convocatoria ninguna entidad gestora de practicas, ni uniprovincial, ni multiprovincial, podra resultar
beneficiaria con mas de 6 profesionales por provincia, o 28 profesionales en el total de Andalucia en caso de entidades
multiprovinciales.

4. Para esta convocatoria, las practicas acogidas al Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se establecen los Programas
para la Insercion Laboral de la Junta de Andalucia, tendran una duracion de 3 meses.

Segundo. Financiacion y cuantia.

1. Las subvenciones se concederan de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias existentes, por una cuantia maxima
de VEINTE MILLONES DE EUROS (20.000.000,00 euros) y con cargo a los ctéditos del presupuesto de la Agencia Servicio
Andaluz de Empleo correspondientes a las siguientes partidas presupuestarias, con caracter estimado:
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Cuantias maximas
Aplicaciones Presupuestarias/ Anualidad 2021 | Anualidad 2022 | Anualidad 2023 Totales
Codigos de Proyecto

DECRETO

Experienci 1039188023 G/32L/44204/00 S0574 700.000€ 350.000€ 350.000€ 1.400.000€
xperiencias

Profesionales
para el Empleo

(Decreto 1039188023 G/32L/46204/00 SO574 7.000.000€ 3.500.000€ 3.500.000€ 14.000.000€
85/2003, 1 de

abril) 1039188023 G/32L/48204/00 S0574 2.300.000€ 1.150.000€ 1.150.000€ 4.600.000€

Totales 10.000.000€ 5.000.000€ 5.000.000€ 20.000.000€

2. Se establece la distribucién de los créditos atendiendo a los ambitos territorial y/o funcionales de competitividad provincial
y autonoémica, de acuerdo a las siguientes cuantias:

Programa de Experiencia Profesionales para el Empleo (Decreto 85/2003, de 1 de abril).

AMBITO TERRITORIAL Y/0 DE COMPETIVIDAD

PROVINCIAL

Almeria 953.487€
Cadiz 2.460.770€
Cérdoba 1.358.121€
Granada 1.456.344€

Huelva 809.792€
Jaén 1.008.635€
Malaga 2.578.795€
Sevilla 3.374.056€
Total 14.000.000€
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AMBITO TERRITORIAL Y/0 DE COMPETIVIDAD

AUTONOMICO
Almeria 408.617€
Cadiz 1.054.620€
Cordoba 582.054€
Granada 624.150€
Huelva 347.055€
Jaén 432.274€
Malaga 1.105.202€
Sevilla 1.446.028€
Total 6.000.000€

3. La asignacion de equipos técnicos a las entidades beneficiarias se realizara proporcionalmente a los créditos disponibles en
cada provincia y/o comunidad auténoma.

En la actual convocatoria se podra también prever que, tras la resolucion de concesion, los sobrantes de los créditos estimados
en alguno de sus ambitos territoriales y/o funcionales, por el orden de prelacion que establezca la convocatoria y previa
modificacion de la distribucion de los créditos aprobados, posibiliten una resolucién complementaria de concesion de la
subvencién que incluya solicitudes, respetando su orden de evaluacion, de ambitos territoriales y/o funcionales de la misma
convocatoria que, aun cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del crédito disponible en
dichos ambitos, de conformidad con lo que se establece en el apartado e) del articulo 10 del Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracién de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
282/2010, de 4 de mayo.

Se establece la posibilidad recogida en el articulo 5.2 de las bases reguladoras de las ayudas, de modificar la distribucién
territorial inicial del crédito realizada en la convocatoria, mediante acuerdo motivado con anterioridad al comienzo de la
evaluacion previa de las solicitudes presentadas.

El porcentaje maximo de subvencion sera del 100%.

4. La presente convocatoria se financia en su totalidad con crédito finalista del Estado, en el programa de Fomento e
Intermediacién de Empleo, S0574.
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Tercero. Forma de pago.

Las subvenciones seran abonadas mediante tres pagos: el primer pago, a la fecha de resolucion de concesion,
correspondiente al 50% de la ayuda concedida, en concepto de anticipo; el segundo pago por el importe correspondiente al
25% de la subvencion, una vez revisada y contabilizada la justificacion de al menos el 25 % del importe de la subvencién y, un
tercer pago correspondiente al 25 % de la subvencién restante, una vez revisada y contabilizada la justificacion del resto de la
ayuda, deduciéndose, en su caso, los importes no invertidos en el proyecto subvencionado y/o no empleados correctamente.

Cuarto. Objeto de las subvenciones.

El objeto del incentivo es el desarrollo de las practicas no laborales en empresas en el marco del Programa de Experiencias
Profesionales para el Empleo, cuya finalidad es promover la insercion laboral de personas demandantes de empleo inscritas
como desempleadas en el Servicio Andaluz de Empleo a través de practicas no laborales en empresa, que proporcionen el
conocimiento de los habitos, practicas y valores propios de los entornos laborales a los que la persona demandante aspira.

Quinto. Concepto subvencionable.

1. Tal como se indica en el apartado 2.a) del cuadro resumen de las bases reguladoras de las ayudas, en régimen de
concurrencia competitiva, de la Orden de 12 de mayo de 2018, el concepto subvencionable es la realizacién de practicas no
laborales en empresas que acerqguen a la persona demandante de empleo al mundo laboral.

2. Los proyectos subvencionables tendran una duracion de 24 meses, contados desde la fecha que se indique en la
resolucion de concesion.

Sexto. Entidades Beneficiarias.

1. Podran solicitar las subvenciones convocadas en la presente resolucién las entidades previstas en el apartado 4.a).1. que
retnan todos los requisitos indicados en el apartado 4.a).2.° del cuadro resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018.

2. Las entidades deberan mantener los requisitos que atribuyen la condicién de beneficiaria de la fecha de presentacion de
solicitud, y hasta la finalizacion del periodo de ejecucién del proyecto que se determine en la resolucién de concesion.

Séptimo. Régimen juridico.

Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria se regiran en todos sus aspectos por lo establecido en la
Orden de 12 de mayo de 2018, por la que se establecen las bases reguladoras en régimen de concurrencia competitiva de
las subvenciones concedidas para financiar las practicas no laborales en empresas en el marco del Programa de Experiencias
Profesionales para el Empleo, regulados en el Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se establecen los Programas para la
Insercién Laboral de la Junta de Andalucia (BOJA n.° 95, de 18 de mayo de 2018).

Octavo. Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento de concesion de
subvenciones.

1. El 6rgano instructor sera la Direccion General competente en materia de intermediacion e insercién laboral, que ademas
de las funciones de instruccion, le corresponderan las siguientes funciones:

- Evaluacion de solicitudes.
- Propuesta provisional de resolucion.
- Analisis de las alegaciones y documentacién presentada.

- Propuesta definitiva de resolucién.
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2. El 6rgano competente para resolver sera la Direccion General competente en materia de intermediacion e insercién laboral,
que actuara por delegacion de la persona titular de la Presidencia del Servicio Andaluz de Empleo.

Noveno. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes serd de diez dias habiles a contar a partir del dia siguiente al que se publique el
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, conforme a lo previsto en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como en el articulo 6.2 del Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, que regula la
Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demas ayudas publicas.

2. Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la Direccion General competente en materia de intermediacion y
orientacion laboral del Servicio Andaluz de Empleo.

3. Los formularios de solicitud (Anexos I, I, Ill) se podran obtener en la siguiente direccion electronica
https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/sae.html y se presentaran en la forma prevista
en el apartado 10.c) del cuadro resumen de la Orden 12 de mayo de 2018.

Décimo. Subsanacion de solicitudes.

El procedimiento para la subsanacion de las solicitudes sera el establecido en el articulo 13 de la Orden de 20 diciembre de
2019 (BOJA 249, 30 diciembre), por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracion
de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva.

Undécimo. Audiencia, reformulacion, aportacion de documentacion y aceptacion.

1. El organo instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional de resolucién, concedera un plazo de 10 dias para que,
utilizando el formulario-Anexo Il las entidades beneficiarias provisionales y suplentes puedan:

a) Alegar lo que estimen pertinente, en los términos que prevé el articulo 76 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) Reformular su solicitud siempre que, habiéndose previsto en el apartado 2.b) del cuadro resumen de la Orden de 12 de
mayo de 2018, el importe de la subvencion de la propuesta de resolucion provisional sea inferior al que figura en su solicitud,
en orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable; en todo caso se respetara el objeto, las
condiciones, la finalidad y los criterios objetivos de valoracion establecidos en las bases reguladoras.

¢) Comunicar su aceptaciéon a la subvencion propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 4 de este resuelve, la
propuesta provisional se tendra por aceptada:

1.° Cuando se proponga la concesion de la subvencién por un importe inferior al solicitado, al transcurrir el plazo para
reformular sin que las entidades beneficiarias provisionales o suplentes comuniquen su desistimiento.

2.° Cuando se proponga la concesion en los importes solicitados sin que se comunique el desistimiento por las entidades
beneficiarias provisionales.

2. Las entidades beneficiarias provisionales deberan presentar, junto al formulario indicado en el apartado 1 de este resuelve,
la documentacion sefialada en el apartado 15 del cuadro resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018, la cual debera ser
acreditativa de los datos que hayan consignado en su solicitud, tanto de los requisitos, en las declaraciones responsables,
como de los criterios de valoracion.

Esta documentacion también debera ser presentada por las entidades beneficiarias suplentes que asi se especifique en la
propuesta provisional de resolucién.

Los documentos seran originales, copias auténticas o copias autenticadas.

3. El formulario y, en su caso, documentacion adjunta, podran presentarse en los lugares y registros indicados en el apartado
10.c) del cuadro resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018. Para el supuesto de presentacion en el Registro electrénico
de la Administracion de la Junta de Andalucia, debera tratarse de documentos electronicos, copias electronicas de
documentos electronicos o copias electronicas de documentos emitidos originalmente en soporte papel, que incluyan un
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codigo generado electronicamente u otros sistemas de verificacion que permitan contrastar su autenticidad mediante el
acceso a los archivos electronicos de la Administracién Publica, érgano o entidad emisora.

En el supuesto de presentacion a través del Registro electronico de la Administracion de la Junta de Andalucia, las personas o
entidades interesadas también podran aportar copias digitalizadas de los documentos, cuya fidelidad con el original
garantizaran mediante la utilizacién de firma electronica avanzada. En este supuesto, el o6rgano gestor podra solicitar del
correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias aportadas. Ante la imposibilidad de este cotejo y con caracter
excepcional, podra requerir a las personas o entidades interesadas la exhibicion del documento o de la informacion original.
La aportacion de tales copias implica la autorizacién al 6rgano gestor para que acceda y trate la informacién personal
contenida en tales documentos.

4. La falta de presentacién en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional implicara:

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de entidad beneficiaria, su desistimiento de la
solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no
consideracion de tales criterios, con la consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.

Duodécimo. Criterios de valoracion.
Las solicitudes de subvencion se valoraran por los 6rganos competentes conforme a los criterios objetivos de valoracion
establecidos en el apartado 12.a).1 del cuadro resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018.

Decimotercero. Plazo de resolucion y netificacion.

1. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion de concesién a la entidad beneficiaria sera de tres meses, a partir del
dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes previsto en la convocatoria, conforme a lo
establecido en el apartado 16 del cuadro resumen de la Orden 12 de mayo de 2018.

2. Las notificaciones y publicaciones de actos que deban realizarse se llevaran a cabo conforme a lo dispuesto en el apartado
19 del cuadro resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018.

Decimocuarto. Fin de la via administrativa.

La Resolucién de concesién que se dicte pondra fin al procedimiento y agotara la via administrativa. Contra ella podran las
personas o entidades interesadas interponer potestativamente, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente su
notificacion, recurso de reposiciéon ante el mismo organo que las dicto, de acuerdo con lo establecido en el articulo 123 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a la notificacion de la misma, de acuerdo con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Decimoquinto. Justificacion de las subvenciones.
La justificacion y liquidacion de subvenciones concedidas se realizara de acuerdo a lo establecido en el apartado 26 del
cuadro resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018.

Decimosexto. Devolucion voluntaria.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 124 quater. del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, la entidad beneficiaria podra efectuar la devolucion o solicitar la compensacién o el aplazamiento y
fraccionamiento de la subvenciéon concedida, mediante la presentacion del formulario-Anexo Il, de forma telematica en la
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ANEXO Il y Ili

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:

CONSEJERIA EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO.

Hoja 8 de 18

ORGANISMO:

SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Ventanilla Electdnica del Servicio Andaluz de Empleo a tras de la siguiente direccion electronica:

https://ws109.juntadeandalucia.es/vea-web/

2. Los medios disponibles y el procedimiento a seguir se encuentran en la siguiente direccion electronica:

https://juntadeandalucia.es/organismos/haciendaindustriayenergia/areas/tesoreria-endeudamiento/ paginas,/devolucion-
voluntaria.html.

Decimoséptimo. Entrada en Vigor.

La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la misma en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

En Sevilla, a 17 de mayo de 2021. El Director-Gerente, Miguel Angel Terrero Prada.

ANEXO
MAPA DE RECURSOS 2021
DISTRIBUCION DEL NUMERO DE PRACTICAS NO LABORALES
(PROPORCIONAL AL NUMERO MEDIO DE DEMANDANTES DE EMPLEO INSCRITOS EN 2020, DENOS Y A LAS CUANTIA
ASIGNADAS)
AMBITO TERRITORIAL PROVINCIAL
Provincia Experiencias Profesionales para el Empleo (Decreto 85/2003, de 1 de abril)
Almeria 400
Cadiz 960
Cdrdoba 560
Granada 560
Huelva 320
Jaén 400
Malaga 960
Sevilla 1280
Total 5540
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ANEXO Il y Ili

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:

CONSEJERIA EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO.

ORGANISMO:

SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Hoja 9 de 18

MAPA DE RECURSOS 2021
DISTRIBUCION DEL NUMERO DE PRACTICAS NO LABORALES
(PROPORCIONAL AL NUMERO MEDIO DE DEMANDANTES DE EMPLEO INSCRITOS EN 2020, DENOS Y A LAS
CUANTIA ASIGNADAS)
AMBITO TERRITORIAL AUTONOMICO
Provincia Experiencias Profesionales para el Empleo. (Decreto 85/2003, de 1 de abril)
Almeria 159
Cadiz 410
Cérdoba 226
Granada 242
Huelva 135
Jaén 168
Malaga 429
Sevilla 562
Total 2331
FIRMADO POR MIGUEL ANGEL TERRERO PRADA 17/05/2021 PAGINA 9/18

VERIFICACION Pk2)mSN3FW5JURTLCV8RF43G28YUPG https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmSN3FW5JURTLCV8RF43G28YUPG

JUNTA DE ANDALUCIA
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ANEXO Il y Ili

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:

CONSEJERIA EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO. Fola 10 de 18
ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
(Pagina 1 de 2 ) ANEXO |
//R Servicio Andaluz de Empleo 'gllz’\‘lrI;IEB??o
LT Tl CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO : : Y ECONOMIA SOCIAL
SOLICITUD

/4

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

002825/1W

SUBVENCION COMPETITIVAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO PARA LOS PROGRAMAS DE
EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL EMPLEO. (Cédigo de procedimiento: 14647)

(Este formulario debera acompanarse de los correspondientes Anexos de datos especificos del Programa)
CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de 12 de mayo de 2018 (BOJA n° 95 de fecha 18 de mayo 2018)

1 DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION SEXO: DNI/NIE/NIF:
OsOm

DOMICILIO DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE:

TIPO VIA: NOMBRE ViA:

NUMERO: LETRA: KM. EN LA ViA: ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION ‘MUNICIPIO: ‘PROVINC A: ‘PAIS: COD. POSTAL: |

TELEFONO FIJO: ‘TELEFONO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: ‘ SEXO: ‘DNI/NIE/NIF:
OxOm

TELEFONO FIJO: ‘TELEFONO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:

2 NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un numero de teléfono movil donde informar sobre la notificacion practicada en el sistema de
notificaciones.

Correo electrénico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacién sobre |o:
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

3 | DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicién de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en
las bases reguladoras.

[C1  No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

I:I Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes ptiblicos o privados, nacionales o internacionales.
Solicitadas

Minimis

Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto (Si/No)

OO ONONONON OGN ONOY
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CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:

CONSEJERIA EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO.

Hoja 11 de 18

ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
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PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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(Pagina 2 de 2) ANEXO |
3 DECLARACIONES (continuacion)
Concedidas
Fecha/AfRo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto v(vg‘.}m?
<
et
=
.
e
-
i
e
E.

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.
Se compromete a cumplir con las obligaciones exigidas.

No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

oooo

Otra/s (especificar)

gATOS SCO(B,)RE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
UBVENCION

El contenido de este apartado debe ser cumplimentado en el/los Anexo/os de datos especificos de la linea correspondiente.

5 |CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

El contenido de este apartado debe ser cumplimentado en el/los Anexo/os de datos especificos de la linea correspondiente.

6 ISOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y SOLICITO la concesion de la
subvencion por importe de:

En , a la fecha de la firma electronica.

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE
EMPLEO
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organi y Ofici IAIOIlIOIlIOlBIOlOI

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es el Servicio Andaluz de Empleo cuya direccion es Calle Leonardo da Vinci 19 B Sevilla 41092 (https://
www.juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/sae.html).

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion dpd.sae.cefta@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Gestion y Tramitacion de Ayudas y Subvenciones, con la finalidad de Gestion de los
datos de caracter personal para la concesion de ayudas y subvenciones en materia de empleo y su justificacion; la licitud de dicho tratamiento se basa en a los
articulos 6.1 cy 6.1 e del RGPD, cuya base juridica es la Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electrénica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) El Servicio Andaluz de Empleo contempla la cesion de datos a otros érganos de la Administracion del Estado y de la Comunidad Auténoma.

La informacion adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccion electrénica: https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/ 170068.html

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de
convocatoria, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

FIRMADO POR

MIGUEL ANGEL TERRERO PRADA 17/05/2021

PAGINA 11/18

VERIFICACION

Pk2jmSN3FW5JURTLCV8RF43G28YUPG

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmSN3FW5JURTLCV8RF43G28YUPG

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIADE LA PRESIDENCIA,
ADMINISTRACION PUBLICAE INTERIOR.

Secretaria General Técnica

4

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

”

002825/1/A02W

ANEXO Il y Ili
CONSEJERiA, ENTIDAD, EMPRESA: )
CONSEJERIA EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO. Fola 12 de 18
ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEQ
(Pagina 1 de 4) ANEXO Il
/& Servicio Andaluz de Empleo | | g‘g\“rl;;?:\l?o
JUNTA D ANDRUKCA CONSEJERIA DE EMPLEO, FOMENTO Y TRABAJO AUTONOMO < S YECONOMIA SOCIAL

SUBVENCION COMPETITIVAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO PARA LOS PROGRAMAS DE
EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL EMPLEO. (Cédigo de procedimiento: 14647)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:
FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Orden de 12 de mayo de 2018 (BOJA n.° 95 de fecha 18 de mayo de 2018)

1 DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION SEXO: DNI/NIE/NIF:
OHOM

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
Or[dw

TELEFONO FIJO:

TELEFONO MOVIL: ’CORREO ELECTRONICO:

2 I DATOS BANCARIOS

e [efs] [ /LT LD/ T TI/C0 TN/ TR/ T
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Cadigo Postal: l | |

NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA
SUBVENCION

N° Expediente:

Descripcion:
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CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:

CONSEJERIA EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO. Hoja 13 de 18

ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
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(Pagina 2 de 4) ANEXO Il

4 | ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucién de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:

D CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.

|:| CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.

[] DESESTIMADA

D DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

D ACEPTO la subvencion propuesta.
[ DESISTO de la solicitud.

D REFORMULO. (Sdlo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases reguladoras prevean la
reformulacion). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo mi solicitud de subvencion en los siguientes términos:

[ ALEGO lo siguiente:

D OPTO. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/suplente de dos o mas|
subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

[] otros:

5 |DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion:

ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

6 [DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

N

Y en el caso de haber ejercido mi derecho a oposicion en el apartado 5:

Documento

I:‘ Copia del DNI/NIE de la persona representante.
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CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:
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6 |DOCUMENTACION (continuacion)

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo 0 presentacion emitio o en el que se presento (1)

1

2
3
4
5
6
¢
8
)

10

(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ltimos cinco afios.

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracién Publica y Organo = 2
0 presentacion emitio o en el que se presento

© ® N o oo s oW N

7 IDECLARACI(')N, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El abajo firmante, DECLARA, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.
En , a la fecha de la firma electrénica.

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE
EMPLEO

Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es el Servicio Andaluz de Empleo cuya direccion es Calle Leonardo da Vinci 19 B Sevilla 41092 (https://

WWW.jur es/or 1acionytrab itonomo/ sae.html).

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion dpd.sae.cefta@juntadeandalucia.es.

¢) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Gestion y Tramitacion de Ayudas y Subvenciones, con la finalidad de Gestion de los
datos de caracter personal para la concesion de ayudas y subvenciones en materia de empleo y su justificacion; la licitud de dicho tratamiento se basa en a los
articulos 6.1 ¢y 6.1 e del RGPD, cuya base juridica es la Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) El Servicio Andaluz de Empleo contempla la cesién de datos a otros érganos de la Administracion del Estado y de la Comunidad Auténoma.

La informacion adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica: https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/ 170068.html

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de
convocatoria, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.
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(Pagina 4 de 4) ANEXO Il

NOTA:
De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional
implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona interesada haya efectuado su consentimiento
expreso al organo instructor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su desistimiento de solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la

consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.
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S YECONOMIA SOCIAL
&

FICHA EXPERIENCIAS PROFESIONALES

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL EMPLEO

(Cédigo de procedimiento: 14647)

(Este formulario debe ir pr dido del iin de Sub i Competitivas del SAE. ANEXO 1)

Orden de 12 de mayo de 2018 (BOJA n.° 95 de fecha 18 de mayo de 2018)

1 DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

i1 DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

CNAE: TIPO DE ENTIDAD:

1.2 DATOS DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL PROYECTO

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: DNI/NIE:
TELEFONO: MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

2 ZONAS DE ACTUACION

PROVINCIA N° TECNICOS
N° TECNICOS TOTAL
3 DATOS GENERALES DE LA ACTUACION
DURACION DE LA ACTUACION
Fecha Inicio Fecha Fin N° meses

COSTES SALARIALES (Técnico.: 32.135,39 €/afio)

Importe Tec. Total Tec.

Tota

| Costes Salariales

COLECTIVOS PRACTICAS N° PERSONAS BENEFICIARIAS [ N° MESES PRACTICAS

N° TOTAL DE MESES DE
APOYO INDIVIDUAL

A. COLECTIVOS ESPECIFICOS

1. Personas con discapacidad

2. Minorias étnicas

3. Personas en riesgo de exclusion social

TOTAL MESES APOYO INDIVIDUAL COLECTIVOS ESPECIFICOS

TOTALES (Min. personas participantes: 40 x N° de
técnicos x N° afios)

Cuantia del apoyo individual por persona beneficiaria (80% del IPREM)

Importe Total Apoyo Individual

4 PRESUPUESTO DE GASTOS

CONCEPTO

Coste Total

A. COSTES SALARIALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL

B. DESPLAZAMIENTO DEL PERSONAL TECNICO

C. DESPLAZAMIENTO DE LOS PARTICIPANTES

D. APOYO INDIVIDUAL

E. ALTA REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

F. SEGUROS DE ACCIDENTES Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL

G. PUBLICIDAD

H. COSTES INDIRECTOS (HASTA 15% DE LOS COSTES SALARIALES)

TOTAL GASTOS PARA LAS ACTUACIONES PROYECTADAS
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5 |MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO

5.1 Justificacion y objetivos del programa de practicas

5.2 Caracteristicas de las empresas donde se realizaran las practicas (Sector empresarial, Tipo de ocupacion, familia profesional, etc...)

5.3 Metodologia.

Proceso de captacion de empresas donde se realizaran las practicas

Proceso de evaluacion y valoracion de los participantes que realizaran las practicas

Descripcion del seguimiento y evaluacion de las practicas profesionales

5.4 Acciones Complementarias

Descripcion de los Objetivos, temporalizacion, metodologia, seguimiento y evaluacion de cada accion complementaria.

Descripcion de las actuaciones desarrolladas llevadas a cabo por la entidad solicitante para la mejora de la calidad

Desarrollo por parte de la entidad solicitante de otras acciones dirigidas a la mejora de la empleabilidad en los afios anteriores. Sefialar el
compromiso del porcentaje de insercion

5.5 Experiencia en la gestion de programas de practicas en empresas (BAREMABLE)
[[] Ha gestionado el programa de Précticas en Empresas subvencionado por el SAE

E] Ha gestionado el programa de Practicas en empresas no subvencionados por el SAE.

5.6 Experiencia en la gestion de politicas activas de empleo (BAREMABLE)
[[] Ha gestionado PAE's reguladas en la normativa de Orientacion del Servicio Andaluz de Empleo distintas a la solicitada.
D Ha gestionado PAE's distintas a las reguladas en la normativa de Orientacion del Servicio Andaluz de Empleo, subvencionadas por el SAE.

D Ha gestionado PAE's, distintas a la solicitada no subvencionadas por el SAE.
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6 FECHA Y FIRMA

En , a la fecha de la firma electronica.
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE
EMPLEO
Cadigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici |A|OIl]O|1|O|3IO|OI

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS
En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es el Servicio Andaluz de Empleo cuya direccion es Calle Leonardo da Vinci 19 B Sevilla 41092 (https://
www.juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/sae.html).

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion dpd.sae.cefta@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Gestion y Tramitacion de Ayudas y Subvenciones, con la finalidad de Gestion de los
datos de caracter personal para la concesion de ayudas y subvenciones en materia de empleo y su justificacion; la licitud de dicho tratamiento se basa en a los
articulos 6.1 c y 6.1 e del RGPD, cuya base juridica es la Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) El Servicio Andaluz de Empleo contempla la cesion de datos a otros érganos de la Administracion del Estado y de la Comunidad Auténoma.

La informacion adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica: https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/ 170068.html
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