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/ CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE ELCHE Y LA ASOCIACION
APSA PARA EL PROGRAMA DE FORMACION SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL DEL CENTRO APSA ELCHE

REUNIDOS

De una parte, D. Mariano Valera Pastor, Concejal de Igualdad, Derechos Sociales y Politicas Inclusivas
del Excmo. Ayuntamiento de Elche, autorizado para este acto de conformidad con el acuerdo
adoptado por la Junta de Gobierno Local de la Corporacion de fecha 13 de noviembre de 2020,

quien actua asistido por el Secretario General de la Corporacion, D. Antonio Izquierdo Garay.

Y de otra parte, D. CARLOS GINER JORDA, Gerente de la Asociacién APSA, con C.I.F. G-03049038, con
domicilio social en ¢/ Avenida Salamanca 27 de Alicante, inscrita en el Registro autonémico con el

numero 92, de la Seccion 12 del Registro de Asociaciones de la Generalitat Valenciana.

INTERVIENEN

En nombre y representacion de sus respectivas instituciones, en el ejercicio de las competencias que
les estan legalmente atribuidas, reconociéndose mutua y reciprocamente capacidad para obligarse

mediante el presente Convenio en los términos que en él se contienen y al efecto.

MANIFIESTAN

19.- Que tal iniciativa forma parte de las competencias que tiene atribuidas el AYUNTAMIENTO en
materia de servicios sociales, en virtud de lo dispuesto en el articulo 33 de la ley 8/2010, de 23 de
junio, de la Generalitat, de Régimen Local de la Comunidad Valenciana vy articulos 17,18 y 29 de la
Ley 3/2019 de 18 de febrero, de la Generalitat, de Servicios Sociales Inclusivos de la Comunitat
Valenciana. Por su parte, el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, faculta la suscripcién de convenios por el Ayuntamiento con otros agentes publicos o

privados. Asimismo, el articulo 22.2) de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
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Subvenciones, establece que podran concederse de forma directa las subvenciones nominativas

previstas en el Presupuesto.

2.- Que Asociacién APSSA, es una asociacién sin animo de lucro que desarrolla una labor de
atencién integral a las personas con discapacidad intelectual, con el fin de conseguir su integracién

social y mejorar su calidad de vida, asi como su autonomia personal, social y profesional.

Para el cumplimiento de sus fines, APSA propicia acciones educativas encaminadas a la integracién
efectiva de sus usuarios y usuarias, impulsando medidas formativas cuyo objetivo es la capacitacion
de estas personas para un adecuado desarrollo profesional y la consiguiente insercidon en el mundo

del trabajo.

32.- Que el Ayuntamiento de Elche tiene entre sus objetivos promover la integracién social de los
colectivos con mayores dificultades de acceso al mercado de trabajo, facilitando la formacion vy el

aprendizaje para la mejor consecucion de estos fines.

En el caso de la Asociacién APSA, el Ayuntamiento de Elche viene colaborando con dicha asociacion
desde hace ya varios afios apoyando la labor que APSA realiza en nuestro municipio; en este sentido,
en el afio 2013 el Ayuntamiento de Elche cedid, a esta Asociacidn, con cardcter temporal el uso del
inmueble de propiedad municipal sito en ¢/ Massamagrell n2 4 de nuestra ciudad; instalaciones estas
en que se ubica el Centro de Formaciéon de APSA en nuestro municipio. Junto a ello, desde esa
misma anualidad 2013, el Ayuntamiento de Elche viene apoyando econémicamente la labor que
desarrolla dicha Asociacidn en nuestra ciudad a través del otorgamiento de una subvencién
nominativa, que se formaliza mediante la suscripcidn de un convenio para el desarrollo de

programas formativos de fomento del empleo.

Existiendo intereses coincidentes entre ambas entidades, en apoyar y promover la integracidn de las
personas con algun tipo de diversidad funcional ,y considerando que una via idénea para ello, es la
ejecucién de programas especificos de formacion y fomento del empleo destinados a este colectivo,
las instituciones intervinientes acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE COLABORACION con

arreglo a las siguientes,
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CLAUSULAS

Primera.-OBJETO DEL CONVENIO
Es objeto del presente Convenio articular la colaboracion del Ayuntamiento de Elche en la ejecucion
por parte de la Asociacion APSA de un proyecto para la formacién e insercion social y laboral de

personas con discapacidad intelectual en labores adecuadas a sus condiciones especificas.
Segunda.- APORTACION DE CADA UNA DE LAS PARTES
a) Por parte de la Asociacion APSA.-

La Asociacion APSA desarrollard el programa de acciones formativas dirigidas a un colectivo de
jovenes con discapacidad intelectual, asociados de APSA, a los que se impartird una formacion
adecuada para mejorar las competencias personales, sociales, ocupacionales y/o profesionales. La
finalidad serd ofrecer a los estudiantes una capacitacién que favorezca la promocién a otros centros
ocupacionales y de trabajo con el fin de poner en marcha sus conocimientos ocupacionales y/o
laborales.

Comprendera junto a la formacion profesional especifica, bien en operaciones auxiliares de servicios
administrativos y generales, (ordenanza/ conserje), bien en Turismo y Comunicacién, un tronco
formativo comun, distribuido en diversas materias que abarcara: mddulo lingiiistico-social, médulo
cientifico-matemadtico, mddulo de educacion fisica, y moédulo de tutoria.

La formacién profesional recibida en el Centro APSA podra ser completada mediante la realizacion
por los alumnos de practicas formativas en instituciones y empresas publicas o privadas.

El programa formativo tedrico-practico tendra una duracién de un afo (septiembre de 2020-agosto
de 2021).

b) Por parte del Ayuntamiento de Elche

El Ayuntamiento de Elche colaborard en el desarrollo del programa formativo mediante una
aportacién econdémica, en concepto de subvencion, por importe de QUINCE MIL EUROS (15.000, 00
euros), existiendo a estos efectos consignacion de crédito en la partida con cédigo y denominacién “
155/20/20 Convenio APSA”.
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Ademas, el Ayuntamiento de Elche colaborara con la Asociacidn ofertando la posibilidad de que un
maximo de tres alumnos puedan desarrollar practicas formativas en la categoria de ordenanza/
conserje, en dependencias municipales. Estas practicas formativas tendran una duracién no superior
a seis meses, y consistirdn en formar a un maximo de 3 alumnos con discapacidad intelectual,
asociados de APSA, en la realizacion de tareas propias de ordenanza, como son custodia de
dependencias, distribucion de documentacidn entre las distintas oficinas municipales, recepcién de

documentacion, realizacién de fotocopias, etc.

Serd exclusivamente competencia de APSA determinar y designar quienes seran las personas que
participaran en el programa de précticas formativas en las dependencias municipales. A esos efectos
se recogera en un anexo, sus datos, su destino, el tutor nombrado desde APSA, que debera ser
técnico en insercién laboral, y el responsable del departamento o unidad del Ayuntamiento de Elche
en el que desarrollard las practicas, asi como el contenido de las funciones que debe desempefiar y
horario de cada participante. El tutor nombrado por APSA sera el responsable de la adecuacién del
personal a las funciones asignadas, para lo cual emitird un documento acreditativo de idoneidad.
Para un adecuado seguimiento de la formacién del personal, sera necesario que el tutor designado
por la Asociacion APSA colabore con el Ayuntamiento, estableciendo una reunidén, de al menos

periodicidad quincenal con el responsable de la unidad, en la que desarrolle las practicas el alumno.

Los conceptos que podran ser financiados por el Ayuntamiento son los costes de personal y gastos
necesarios para la realizacion del proyecto formativo; siempre gastos que de manera indubitada

respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada.

Tercera.- DURACION DEL CONVENIO
La vigencia del presente Convenio sera de un afio de duracidn, con inicio el 1 de septiembre de 2020

y finalizacion el 31 de agosto de 2021, con independencia de la fecha en que se firme.

Cuarta.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL CONVENIO

Al objeto de velar por el cumplimiento general de las cldusulas del presente Convenio y la
coordinaciéon de las actuaciones previstas, se constituird una Comisidn Mixta de seguimiento
integrada por cuatro personas, dos de cada una de las entidades firmantes del presente convenio.
Por parte del Ayuntamiento de Elche, las personas designadas son la Jefa de Servicio y la Jefa de

Secciéon de Servicios Sociales Especificos de la Concejalia de Derechos Sociales. La Asocicion APSA,
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designara las personas que formaran parte de la comisién mixta, en el término de quince dias tras la
suscripcioén del convenio.
Corresponde asimismo a esta comisidn resolver las dudas y problemas de interpretacién vy

cumplimiento que puedan plantearse respecto del convenio

Quinta.- PAGO DE LA SUBVENCION

El pago de la cuantia sefialada, se efectuara de la siguiente manera:

A) Tras la suscripcidn del Convenio se tramitara el pago del 100% de la cantidad subvencionada.

B) La entidad debera justificar el 100% de la cantidad concedida. En cualquier caso, la justificacidn del

gasto y destino de la cantidad total debera llevarse a cabo antes del transcurso de los sesenta dias

naturales siguientes a la finalizacidon del convenio.

C) Para el pago efectivo de la subvencién serd necesario entregar la ficha de mantenimiento de
terceros, en la que se especificard la cuenta bancaria de la ENTIDAD donde se haya de ingresar el

importe de la subvencion.

La ENTIDAD deberd estar al corriente de sus obligaciones, respecto al Ayuntamiento de Elche,
derivadas de la aplicacién de cualquier ingreso de derecho publico. Ademas, no podra realizarse el
pago de la subvencién cuando la Asociacion sea deudora de este Ayuntamiento por reintegros de
subvenciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 34.5 de la LGS.

Asi mismo, debera estar al corriente de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social,
autorizando expresamente con la firma del presente Convenio al Ayuntamiento de Elche a recabar
dicha informacion a los organismos correspondientes, segun lo recogido en el articulo 28.2 de la Ley

39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La justificacidn se presentard, de conformidad con lo dispuesto en la ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a través de sede electrdnica

del Ayuntamiento de Elche , y constara de:

1.- Memoria explicativa de la ejecucién de las actividades realizadas segun el programa
subvencionado, asi como una evaluacién de los resultados obtenidos, firmada por la Presidencia de
la Entidad. Adjuntando documentacién que acredite lo expuesto, asi como fotografias del

programa, proyecto o actividad subvencionada
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2.- Memoria econdmica consistente en relacién de las facturas o documentos legales sustitutivos de
programa subvencionado correspondientes al ejercicio 2020-2021(septiembre 2020 a agosto 2021),
debidamente firmada por los representantes de la Entidad beneficiaria. A dicha relacidn se adjuntara

copia de las facturas y demas documentos de valor probatorio equivalentes en el tréfico juridico

mercantil o con eficacia administrativa, expedidas a nombre de la entidad perceptora de la
subvencién, en las que debera constar:
a) Nombre o razén social del proveedor. N.I.F. y domicilio social.
b) Importe de la factura e IVA desglosado, en su caso. En caso de exencion del IVA,
aparecerd, en su caso, la norma legal o resolucién que justifique la misma.
c) Identificacion completa de quien abone el importe, que coincidira con el sujeto
beneficiario de la subvencién.
d) Descripcidn suficiente del suministro o servicio.
e) Numero y fecha de factura o del documento legal sustitutivo

Debera adjuntarse justificante del pago del gasto correspondiente, con las siguientes

particularidades:

e En efectivo: su pago se justificard o con un recibo del proveedor, o bien con el
“recibi” en la factura y firmada/sellada por el proveedor.

e Por transferencia: se adjuntara copia de la transferencia o del adeudo.

e Porremesa: se adjuntara documento bancario del adeudo del recibo.

e Por Talén: se aportard copia del taldn junto con copia del adeudo bancario,
extracto o certificado de la entidad bancaria.

e Por tarjeta: se aportara justificante que acredite quien es el titular. En caso de
que sea la propia Entidad beneficiaria, se adjuntara extracto bancario. Si el titular
de la tarjeta no es la Entidad, se adjuntara un certificado del titular de la tarjeta

que acredite que ha cobrado de la Entidad el pago efectuado por su cuenta

En virtud de lo recogido en el articulo 7.1 de la Ley 7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la
normativa tributaria y presupuestaria y de adecuacion de la normativa financiera para la
intensificacion de las actuaciones en la prevencion y lucha contra el fraude, no podran acreditarse
pagos en efectivo con un importe igual o superior a 2.500 euros, o su contravalor en moneda

extranjera.
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Cuando el destino de la subvencién sea el abono de gastos de personal, se debera aportar
documentos acreditativos y fotocopia de los mismos: nédminas, liquidacidn de cotizaciones y relacién

nominal de los trabajadores y documento 111 de retenciones de IRPF.

En el caso de aportarse facturas de actividades profesionales sujetas a retencién de IRPF, deberd

adjuntarse el documento 111 de la AEAT.

3.- Declaracion responsable, debidamente firmada por la Presidencia de la Entidad beneficiaria y, en
su caso, por el/la Tesorero/a, en la que se manifestara:

1. Que los justificantes de los gastos imputados en la memoria econdmica no se han presentado
como justificacién de ninguna otra subvencién o ayuda, o, en caso de haber presentado a
otra subvencion, debera indicarse el porcentaje asignado a ésta.

2. El coste total del proyecto o actividad subvencionada.

3. Seindicara las subvenciones o ayudas percibidas para el proyecto o actividad subvencionada,
la aportacion de fondos de la entidad beneficiaria, y en su caso, los ingresos que se deriven

de la ejecucién de la actividad subvencionada.

En virtud del articulo 16.3.j) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Asociacidn deberd llevar los libros y registros contables recogidos en su normativa sectorial, que
podran ser requeridos por el Ayuntamiento para facilitar la comprobacion del cumplimiento de las

condiciones establecidas.

La asociacién APSA debera conservar las facturas originales y demas documentos de valor probatorio
equivalentes en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, incorporados en la relacién,
expedidos a nombre del perceptor de la subvencién y la documentacién acreditativa del pago, por un

periodo minimo de 5 afios, salvo que su normativa contable sectorial establezca un periodo mayor.

La insuficiente y/o inadecuada justificacion de la efectiva y correcta aplicacion de la cantidad, asi
como la presentacién fuera de plazo de la justificacidn, dard lugar al reintegro de la subvencién que a
cargo del Ayuntamiento se articula por medio del presente convenio, de conformidad con lo

establecido en el articulo 37 y ss. de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Sexta.- CAUSAS DE EXTINCION

Constituira motivo de extincién del presente Convenio el incumplimiento por cualquiera de las partes
intervinientes de los compromisos asumidos, asi como de las obligaciones previstas por la Ley
38/2003 General de Subvenciones y su Reglamento de aplicacién, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio; serd también de aplicacién las causas de extincidon de convenios previstas

en la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima.- LEGISLACION APLICABLE

Todo aquello no recogido en el presente Convenio le serd de aplicacién lo establecido en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su Reglamento de desarrollo y en la Base
27 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal vigente, publicado en el Boletin Oficial de la

Provincia de Alicante de fecha 21 de enero de 2020.

Octava.- RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Cualquier cuestion litigiosa que pudiera surgir entre las partes del presente convenio serd resuelta
por los Tribunales de lo Contencioso Administrativo de la Comunidad Valenciana, renunciando ambas

partes a cualquier fuero que les pudiera corresponder.

Novena.- PROTECCION DE DATOS

En la ejecucién y desarrollo de los programas y actuaciones objeto del convenio ambas partes se
comprometen al cumplimiento de la normativa sobre proteccidon de datos de caracter personal: ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos Personales y garantia de derechos
digitales. Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacién de esos datos y demas normativa que sea de aplicacion.

La Asociacion APSA se compromete explicitamente a formar e informar a su personal en las
obligaciones que de dichas normas dimanan. Por su parte, el Ayuntamiento de Elche se compromete
al cumplimiento de la normativa expuesta respecto de los datos personales que se cedan de las tres

personas que, en su caso, realicen practicas formativas en las dependencias municipales.
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Décima- VISIBILIDAD DE LA COLABORACION
En toda la documentacion que genere el desarrollo y ejecucidon de este Convenio debe constar la

colaboracidén del Ayuntamiento.

En las condiciones expuestas, y en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente
Convenio por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el

encabezamiento.

POR EL EXCELENTISIMO
AYUNTAMIENTO DE ELCHE

POR LA ASOCIACION APSA
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