CONCELLO DE
SANTIAGO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA Y LA
CRUZ ROJA ESPANOLA

Santiago de Compostela a diecinueve de octubre de dos mil dieciséis
REUNIDOS

De una parte,

Dofia Concepcién Fernandez Fernandez, Concejala-delegada de Politicas Sociales, Diversidad y Salud,
gue actla en nombre y representacién de esta Corporacion, en virtud de las competencias que le
fueron delegadas por Decreto de la Alcaldia de fecha 16 de junio de 2016, por el Excmo. Sr. Alcalde-
presidente del Excmo. Ayuntamiento de Santiago de Compostela y, que le son reconocidas a éste por
los articulos 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, y 61 de la
Ley 5/1997, de 22 de julio, de Administracién local de Galicia; con CIF n? P1507900G y, domicilio

social en Praza del Obradoiro, s/n, 15705 de Santiago de Compostela.

Y de otra,

Dofia Maria de las Mercedes Casanova Diaz, con DNI 76363297P, que interviene en este acto en
calidad de representante legal de la CRUZ ROJA ESPANOLA, con numero de identificacion fiscal
Q2866001G y domicilio social en la Avenida Reina Victoria, 26, cédigo postal 28003 Madrid, vy
domicilio a efectos de notificaciones en Avenida de Lugo, s/n, codigo postal 15703, en Santiago de
Compostela (A Corufia), como entidad sin animo de lucro (ONG) constituida el 6 de julio de 1864 y
regida por el texto consolidado del Real Decreto 415/1996, de 1 de marzo, por el que se establecen
las normas de ordenacién de la Cruz Roja Espaiola, actuando cémo presidenta y conforme a las
competencias que tiene atribuidas de acuerdo con el articulo 17 de los estatutos de la entidad en su
texto consolidado de la Orden de 4 de septiembre de 1997 por la que se dispone la publicacién de los

Estatutos de la Cruz Roja Espaiiola.

Ambas partes en el nombre y representacidon que ostentan y con la capacidad legal para este acto

EXPONEN
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Primero.

El Ayuntamiento de Santiago de Compostela viene desarrollando, conforme al articulo 25.2.e) y
26.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, modificada por la
Ley 27/2013, 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion Local, su
competencia de obligado ejercicio con respecto a la evaluacién y informaciéon de situaciones de
necesidad social y la atencién inmediata a personas en situacion el riesgo de exclusién social v,

conforme a lo dispuesto en la sentencia del Tribunal Constitucional 41/2016, de 3 de marzo de 2016.

Mediante la Ley 13/2008, de 3 de diciembre, de servicios sociales de Galicia, los poderes publicos
gallegos garantizan como derecho reconocible y exigible el derecho de las personas a los servicios
sociales que les correspondan en funcion de la valoracion objetiva de sus necesidades, con el fin de
posibilitar que su libertad y igualdad sean reales y efectivas, removiendo los obstaculos que impiden
el dificultan su plenitud y facilitando la participacion de todas y todos en la vida politica, econdmica,

cultural y social (articulo 12.2).

Segun el articulo 2.3 de la referida norma, los poderes publicos fomentaran, asimismo, en el ambito
de los servicios sociales, el desarrollo de actuaciones solidarias por entidades de iniciativa social,
siempre que se ajusten a los requisitos de autorizacidn, calidad y complementariedad establecidos

en la misma y en las normas que la desarrollen.

Segundo.

La Ley 13/2008, de servicios sociales de Galicia, estructura el sistema gallego de servicios sociales en
forma de red, en dos niveles de actuacién, comunitaria y especializada, y con caracter general les
corresponde a los ayuntamientos la competencia en la creacion y gestién de los servicios sociales
comunitarios. Estos a su vez, se diferencian en dos subniveles: servicios sociales comunitarios basicos
y servicios sociales comunitarios especificos, siendo los primeros una exigencia universal para la
Administracion local gallega y un elemiento clave para garantizar el acceso al sistema gallego de
servicios sociales. Por tal motivo el Decreto 99/2012, de 16 de marzo, por el que se regulan los
servicios sociales comunitarios y su financiacion, establece que los servicios sociales comunitarios
garantizan el cardcter integrador y coordinado de toda intervencion social realizada con personas el
grupos diversos, atribuyéndoseles sobre este particular la funcién de fomento de la cooperacién y

solidaridad social, que facilite la participacién comunitaria en tareas colectivas, impulse el
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asociacionismo solidario y, en especial, la organizacién y coordinaciéon del voluntariado social

(articulo 9.1.e).

Mediante el programa de fomento de la cooperacién y de la solidaridad social los servicios sociales
comunitarios fomentaran la solidaridad entre los miembros de la comunidad local, y en el desarrollo
se priorizara el intercambio generacional, la interculturalidad y las medidas de accion positiva para la
consecucion de la igualdad, y se prestard especial atencion a la prevencion de la violencia de género

(articulo 24).

Tercero.

En respuesta al articulo 9.2 de la Constitucion, en defensa de los derechos y promocién de los
intereses sociales, el Ayuntamiento de Santiago de Compostela viene promoviendo las condiciones
para que la libertad y la igualdad de los individuos sean reales y efectivas, asi como la remocidn de
los obstaculos que impiden el dificulten su plenitud, facilitando la participacion de toda la ciudadania

en la vida politica, econdmica, cultural y social.

Con este referente, que es coincidente con la propia filosofia de los servicios sociales, entendidos
estos como instrumento de la politica social, en el animo de conseguir la justicia y la calidad de vida
de los individuos y grupos, por la via de la promocién de la participacién, en un trato de igualdad y en
el exento de consideracion a las peculiaridades de los diferentes colectivos y grupos, el
Ayuntamiento de Santiago de Compostela desarrolla, en el ambito de sus competencias, programas y

actuaciones con el fin de garantizar la calidad de vida y una orden social mas justa y solidaria.

Cuarto.

CRUZ ROJA ESPANOLA se configura como una instituciéon humanitaria, de caracter voluntario y de
interés publico al amparo de los convenios internacionales sobre la materia en los que Espaia sea
parte, del texto consolidado del Real Decreto 415/1996, de 1 de marzo, por lo que se establecen las
normas de ordenacién de la Cruz Roja Espafiol, de la legislacidn que le sea aplicable y de sus propias
normas internas, en particular el texto consolidado de la de la Orden de 4 de septiembre de 1997 por
la que se dispone la publicacion de los Estatutos de la Cruz Roja Espafiola, teniendo capacidad

juridica y plena capacidad de obrar, y careciendo de animo de lucro.
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Quinto.

CRUZ ROJA ESPANOLA tiene el objetivo y fines detallados en los articulos 2 del Real Decreto
415/1996, de 1 de marzo, por lo que se establecen las normas de ordenacién de la Cruz Roja Espafiol
y 5 de la Orden de 4 de septiembre de 1997 por la que se dispone la publicacion de los Estatutos de

la Cruz Roja Espafiola.

En el aun vigente Plan de Accidon 2011-2015 la Cruz Roja define como objetivos estratégicos:
a) Salvar vidas y apoyar la recuperacion después de crisis y desastres.

b) Posibilitar una vida sano y segura.

¢) Promover la inclusion social, a no violencia y la paz.

Tomando de referencia el Gltimo de los objetivos, CRUZ ROJA ESPANOLA estd desarrollando
actividades de promocion social y desarrollo comunitario, encaminadas basicamente a la cobertura
de servicios sociales de caracter polivalente prestando apoyo a los colectivos de personas mayores,
personas con discapacidad, con problemas de autonomias personal, de soledad, para posibilitar la

movilidad de estas personas y aliviar la carga que supone para sus familias.
Sexto.

El Ayuntamiento de Santiago de Compostela y la CRUZ ROJA ESPANOLA, en consonancia con la
filosofia de la diversidad, de la igualdad social y de la integracidn, tienen el propdsito de dar
estabilidad a la colaboracién que se viene produciendo entre ambas entidades, dado que la
complejidad de los problemas sociales requiere de la implicacién de distintos colectivos en camino de

conseguir la justicia y la igualdad social.

Con el objeto de hacer realidad y poner en practica los objetivos expuestos, teniendo en cuenta la
especificidad del objeto de la colaboracion, y de conformidad con lo previsto en el articulo 26 de la
Ley 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia, siendo los convenios el instrumento habitual
para canalizar las subvenciones previstas nominativamente es por lo que las partes comparecientes

acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracién de acuerdo con las siguientes.

CLAUSULAS
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PRIMERA.- OBJETO.

Este convenio tiene por objeto establecer los térmos de la colaboracion entre as partes firmantes

para el desarrollo de los siguientes programas:

. “RED SOCIAL PARA PERSONAS MAYORES: ENRED@TE”.

. “AYUDA DOMICILIO COMPLEMENTARIA”.

. “ATENCION A PERSONAS CON FUNCIONES COGNITIVAS DETERIORADAS”.

. “TELEASISTENCIA DOMICILIARIA”.

. “PROYECTO DE EQUIPO DE INTERVENCION CON COLECTIVOS EN SITUACION DE

EXCLUSION SEVERA”.
Para llevar a cabo este programa el coste total aproximado, asciende a un total de SETENTA Y SEIS

MIL TREINTA Y SiETE EUROS Y CUARENTA CENTIMOS (76.037,40 €).

(Ver Presupuesto Desagregado donde constan los costes estimados de los conceptos para los

cuales se solicita la subvencién objeto del convenio en el ANEXO I).

Asi mismo, a través del presente convenio CRUZ ROJA ESPANOLA se ofrece al Ayuntamiento de
Santiago como entidad colaboradora para acoger a personas que estan realizando trabajos en

beneficio de la comunidad como forma de integracién social.

SEGUNDA.- CONTENIDO.

2.1. DENOMINACION DEL PROYECTO/PROGRAMA: PROGRAMA “RED SOCIAL PARA PERSONAS

MAYORES: ENRED@TE”

DESCRIPCION DEL PROYECTO / PROGRAMA

Enréd@te es un proyecto destinado a mejorar las relaciones sociales de las personas mayores en su
entorno cercano y comunitario. Es un proyecto que parte de la participacién social como base para el
enfrentamiento de la soledad. La finalidad que pretende es el mantenimiento de las personas
mayores en su domicilio el mayor tiempo posible, motivando que el desarrollo social de estas sea un

pilar claro en el avance de su calidad de vida durante el proceso de envejecimiento.

Las actividades que se llevaran a cabo seran:
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- Llamadas telefénicas semanales de acompafiamiento a todas las personas participantes por medio

de la herramienta de proximidad local.

- Acompafiamiento semanal por voluntariado en domicilios.

- Taller de manualidades donde los mayores puedan desarrollar una actividad grupal y comunicativa.
- Celebraciones tradicionales de cultura gallega con finalidad participativa.

Los beneficiarios son personas mayores de 65 afos con escasa o nula red social y sentimientos de

soledad.
Se requiere evaluacién individual previa para participar en este proyecto.
Se estima una participacion en el 2016 de 200 personas mayores.

OBJETIVOS Y PRIORIDADES

OBJETIVO General: mejorar la calidad de vida de las personas mayores con relaciones sociales y/o

familiares deficitarias en su proceso de envejecimiento.

OBIJETIVO especifico: mejorar las relaciones sociales de las personas mayores en su entorno cercano

y comunitario.

Prioridades:

- Concienciar a la persona mayor del avance de sus relaciones sociales/comunitarias mas cercanas

por medio de acciones informativas.

- Posibilitar la realizacion de actividades necesarias para facilitar la asistencia.

- Mejorar la implicacién de la persona mayor en el avance de sus relaciones sociales y de otras

personas mayores.

- Proyecto gestionado cumpliendo los requisitos de CREE, tanto en seguimiento como en evaluacion

y participacion de voluntariado.
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RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DEL PROYECTO

Recursos humanos: Personal (2 Técnicas y 30 Voluntarios/las).

Recursos materiales: 1 vehiculo-transporte adaptado, centralita telefénica, material fungible para

manualidades (pinturas, cartulinas, libretas, fotocopias...).
EVALUACION DE LOS RESULTADOS
Evaluacion pre: beneficio-coste efectividad. Se realiza previo la puesta en marcha de actividades.

Evaluacién intermedia: durante el funcionamiento del proyecto. Evaluara el grado de participacion, la
satisfaccion, el incremento de participantes, la implicacién del voluntariado, la formacion del

voluntariado y la coordinacién con entidades de la ciudad.
Evaluacion post: determinacidn del logro de objetivos y analisis del proyecto con recomendaciones.

VISIBILIDAD AL PROYECTO Y COMO SE VA A DIFUNDIR

Prensa escrita, redes sociales y coordinacidon-cooperacion con entidades sociales y sanitarias del

Ayuntamiento de Santiago

FECHAS:

1 de enero a 31 de diciembre de 2016

ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESARROLLAR EN EI PROYECTO:

2.1.1. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Agendas de proximidad local.

DESCRIBIR Lo QUE SE VA A HACER.

Llamadas telefdnicas de caracter semanal para personas mayores con problemas de soledad.

Llamadas reflejadas en la central de proximidad local.

OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD.
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Atencién y seguimiento de personas mayores con sentimientos de soledad o en situacidon de

asilamiento.

Objetivo “Capilaridad”: seguimiento continuado a usuarios de zonas rurales, aislados o con

problemdtica de soledad que no salen del domicilio.
PERSONAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DE LA ACTIVIDAD.

Para el afio 2016 se prevé una atencién de 200 personas mayores de 65 afios con evaluacion

individualizada previamente (sentimientos de soledad, asilamiento, etc.).

LUGAR DE REALIZACION.

Asamblea Cruz Roja Santiago.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION.

Evaluaciones individualizadas para incluir las personas mayores en los proyectos.

Formacién del voluntariado que lleva a cabo los seguimientos por medio de la herramienta de

proximidad local.

Agendar a los usuarios con caracter semanal u otra periodicidad (segin demanda), también agendar

los cumpleanos de las personas para felicitarlos directamente nos seguimientos.

Llamadas y seguimientos por medio de la central de proximidad de lunes a viernes entre las 11-13

horas.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD.
Humanos:

1 Trabajador/a social responsable del proyecto.

1 Técnico/la de voluntariado.
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5 Voluntarios/las de seguimientos las personas mayores.
Materiales:

1 Central de proximidad local.

Ordenador y teléfono.

Material fungible.

FECHAS.

1 de enero a 31 de diciembre de 2016.

2.1.2. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Acompafiamientos social-emocional en los domicilios y exterior

por voluntariado.
DESCRIBIR LO QUE SE VA A HACER

Acompafnamientos semanales de caracter social-emocional por parte de voluntariado ya sea en

domicilios o en exterior a personas mayores de 65 afios con problemas de soledad-aislamiento.
OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD.

Favorecer las salidas al exterior de las personas mayores sin red social y con problemas de

aislamiento (barreras arquitecténicas, situaciones de dependencia y otras).
Fortalecer la salud emocional de las personas mayores con sentimientos de soledad
LUGAR DE REALIZACION

Domicilios y exteriores del Ayuntamiento de Santiago (zona urbana y rural).
ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION

Coordinacion con servicios sociales y otros centros que deriven personas mayores para esta

actividad.
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Evaluaciones en domicilio sobre las personas mayores que solicitan el servicio.
Busqueda de voluntariado para el proyecto.

Formacién de voluntariado y presentaciones en domicilio.

Seguimientos trimestrales en domicilio con usuarios/as.

Seguimientos trimestrales en domicilio con voluntariado.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD.
HUMANOS:

1 trabajador/a social responsable del proyecto.

1 Técnico/la de voluntariado.

15 Voluntarios/las sociales de acompafiamiento.

Materiales:

1 vehiculo para traslado de voluntariado a domicilios.

Ordenador, teléfono.

Material fungible.

FECHAS

1 enero a 31 de diciembre de 2016

2.1.3. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Taller de Manualidades.

DESCRIBIR LO QUE SE VA A HACER.

Actividades pldsticas donde se trabaja la motricidad fina en las personas mayores. Actividad donde se

evalula el grado de ausencia de participacidon comunitaria de los participantes
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OBIJETIVO fundamental a lograr mediante la realizacién de la actividad. Trabajos con dleo, tejas,

estaio, etc.
OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD.

Favorecer un espacio de encuentro mutuo de personas mayores con escasa participacion

comunitaria para favorecer y aumentar su red social.

LUGAR DE REALIZACION

Asamblea Cruz Roja Santiago.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION

Gestion de voluntariado.

Evaluacion e inscripciones de los/las participantes.

Reuniones de voluntariado trimestrales para programar actividad y seguimiento.
Realizaciédn semanal del taller de manualidades.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD.
HUMANOS:

1 trabajador/a social responsable del proyecto.

1 técnico/la de voluntariado.

4 Voluntarios/las dinamizadores/las de la actividad.

Materiales:

Especifico fungible para manualidades.

Aula y caderas.
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FECHAS
1 enero a 31 de diciembre de 2016

2.1.4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Celebraciéon Carnaval, Concierto “letras Gallegas”, Celebracion

fin de afo y Visita Museo.
DESCRIBIR LO QUE SE VA A HACER.

Actividades festivas de caracter intergeneracional con motivo de fechas sefaladas en la tradicion

cultural gallega.
OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD.

Mejorar las relaciones sociales de las personas mayores con problemas de soledad o aislamiento

mediante la participacion comunitaria.

LUGAR DE REALIZACION.

Asamblea de Cruz Roja Santiago y Salén Actos Centro Sociocultural Fontifias.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION.

Gestion y seguimiento del voluntariado.

Programar actividades de dinamizacién.

Coordinacion con otras entidades: corales, museos, etc.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD.
HUMANOS:

1 Trabajador/a social responsable del proyecto.

1 Técnico/la de voluntariado.
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10 Voluntarios/las.
Materiales:

1 Vehiculo.

1 Ordenadory 1 teléfono.
Material fungible.
FECHAS

1 enero a 31 de diciembre de 2016.

2.2. DENOMINACION DEL PROYECTO/PROGRAMA: PROGRAMA “AYUDA DOMICILIO

COMPLEMENTARIA”.

DESCRIPCION DEL PROYECTO / PROGRAMA

Proyecto destinado el avance de la calidad de vida de las personas en situacion de mayor
vulnerabilidad y dependencia. Con gran parte de las actividades vinculadas a los acompafiamientos a
consultas médicas (hospitales y centro de salud) como gestiones de caracter social (tramites,
acompafiamientos a servicios sociales, etc.). También se prevén actividades que favorecen la
permanencia de las personas en su entorno domiciliario mediante la prevencidn de accidentes en el

hogar o la seguridad ciudadana.
OBJETIVOS Y PRIORIDADES
Objetivo general: mantener la persona mayor en su domicilio y entorno social.

Objetivo especifico: aumentar la capacidad de las personas mayores para la realizacion de

actividades basicas e instrumentales de la vida diaria.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DEL PROYECTO
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Recursos humanos:

1 trabajador/a social.

1 técnico/la de voluntariado.

1 voluntario/a gestora de central de proximidad local.

15 voluntarios/las dedicados/las a realizar gestiones/acompafiamientos médicos.

2 colaboradores/las de la policia nacional.

Recursos materiales:

1 central de proximidad local.

1 ordenador vy 1 teléfono.

Material fungible.

EVALUACION DE LOS RESULTADOS

Evaluaciéon de caracter semestral (evaluacion intermedia y evaluacidn final).

Medirse el nimero de gestiones realizadas por voluntariado/n? gestiones solicitadas por las personas

usuarias.

Se medird el nimero de acompafiamientos al médico realizados por voluntariado/n2 gestiones

solicitadas por las personas usuarias.

Se medira la participacidn en actividades disefiadas del proyecto/nimero de personas con evaluacién

previa usuarias del servicio.

VISIBILIDAD Al PROYECTO Y COMO SE VA A DIFUNDIR

Por medio de medios de prensa, redes sociales y carteleria.
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FECHAS:

1 de enero a 31 de diciembre de 2016.

ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESARROLLAR EN El PROYECTO:

2.2.1. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Acompaiiamiento a gestiones médicas y sociales.
DESCRIBIR Lo QUE SE VA A HACER.

Acompafamiento por parte del voluntariado a consultas en hospital, centros de salud, centros

sociales, etc.
OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD.

Facilitada la realizacidon de actividades que necesitan un acompafiamiento para el desplazamiento y

apoyo por parte de personas usuarias con pocos recursos econdmicos y escasa red social.

PERSONAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DE LA ACTIVIDAD, SE INDICARA SU NUMERO, LA EDAD
Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

Estimara llegar entre 15-20 personas usuarias y la realizaciéon de 60 acompafiamientos el médico

anual.

Las personas destinatarias son mayores de 65 aflos con problemas de autonomia personal y que
necesitan de una persona de apoyo para realizar salidas a gestiones médicas lo sociales urgentes.
evaluara individualmente cada caso y tienen preferencia las personas mayores con escasos recursos

econdmicos y sin apoyo de red familiar/social.
LUGAR DE REALIZACION
Hospitales, centros salud, centros sociales, etc.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION
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Las personas usuarias son evaluadas previamente en el domicilio. Para pedir acompanamientos a
gestiones se les da un ndmero para llamar la central de proximidad local atendida por una voluntaria
gestora. La central envia datos basicos del servicio y a los voluntarios de gestiones contestan
gratuitamente por medio de su propio mévil se tienen disponibilidad. Cuando un/a voluntario/a
acepta se confirma la cobertura del servicio y le llega un email con los datos a la responsable del
proyecto que se ponen en contacto con el/a voluntario/a para darle los datos de la persona mayor

asi como del domicilio.

Todas las semanas se llama a las personas usuarias y voluntariado para ver incidentes y futuros

avances.
RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD.
HUMANOS:

1 trabajador/a social.

1 técnico/la de voluntariado.

1 voluntario/a gestor/la de la central de proximidad.

15 voluntarios/las dedicados/las a realizar gestiones.

Materiales:

Central de proximidad local.

Teléfono y ordenador.

Material fungible.

FECHAS

1 enero a 31 de diciembre de 2016.
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2.2.2. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Taller de Seguridad en el hogar - Prevencidon de caidas para

personas mayores.
DESCRIBIR LO QUE SE VA A HACER

Charla basada en la adaptacion del hogar para hacerlo mas adecuado para las personas mayores. Se
centrard en los tipos de riesgos del hogar, la prevencién de riesgos, qué hacer cuando sucede y el

botiquin en casa.
OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD
Informadas las personas mayores en el ambito de la seguridad en el hogar

PERSONAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DE LA ACTIVIDAD, SE INDICARA SU NUMERO, LA EDAD
Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

Mayores de 65 afios, evaluados previamente en este proyecto, ya sea por tratarse de una persona

con limitaciones en su autonomia o con vivienda sin adaptar. Se estima la atencion de 40 personas.
LUGAR DE REALIZACION

Asamblea Cruz Roja Santiago.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION

Planificacién del material de la charla asi como los puntos a tratar con el voluntariado.

Se llevara a cabo en horario de tarde y/o mafiana. Actividad esporadica.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD
HUMANOS

1 trabajador/a social — responsable del proyecto.

1 técnico/la de voluntariado.
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1 voluntario/a.

Recursos materiales

1 aula.

Sillas

Ordenador y proyector.

Material fungible.

FECHAS

1 enero a 31 de diciembre de 2016.

2.2.3. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Seguridad ciudadana en la Tercera Edad, Policia Nacional Cruz

Roja.
DESCRIBIR Lo QUE SE VA A HACER

2 charlas de seguridad ciudadana con la policia nacional y con la aportacidn de material de Cruz Roja

para los participantes, reforzando la actividad de la policia.
OBIJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD
Prevenir las personas mayores de 65 afios en materia de timos, robos, etc.

PERSONAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DE LA ACTIVIDAD Y SE INDICARA LO *SU NUMERO,
EDAD Y CARACTERISTICAS DE LA POBLACION

Personas mayores de 65 afios, evaluadas previamente en el proyecto, ya sea por tratarse de una
persona con limitaciones en su autonomia o con vivienda sin adaptar. Se prevé la atencion de 40

personas.

LUGAR DE REALIZACION
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Asamblea Cruz Roja Santiago y Parroquias de la ciudad.
ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION

Previa la actividad se elaborard un material para la entrega el dia de la charla. Se preparara la

actividad conjuntamente con la policia.

Se realizard difusion con usuarios de teleasistencia y personas mayores de Cruz Roja.

Se llevara a cabo en Cruz Roja Santiago lo en un centro parroquial concurrido por personas mayores.
RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD
HUMANOS

1 trabajador/a social.

1 técnico/la de voluntariado.

2 colaboradores/las de la policia nacional.

2 personas voluntarias.

Materiales

Central de proximidad local.

Teléfono y ordenador.

Plastificador.

Material fungible.

FECHAS

1 enero a 31 de diciembre de 2016.
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2.3. DENOMINACION DEL PROYECTO/PROGRAMA: PROGRAMA “ATENCION A PERSONAS CON

FUNCIONES COGNITIVAS DETERIORADAS”.

DESCRIPCION DEL PROYECTO / PROGRAMA

Prevenir lo deterioro cognitivo de las personas mayores por medio de talleres de memoria de

periodicidad semanal.

Se pretende mejorar y mantener las funciones cognitivas (memoria, atenciéon, lenguaje, cdlculo,
orientacién, razonamiento) de la persona mayor de 65 afios para continuar haciendo las actividades

de su vida cotidiana.
Se realizan 3 talleres semanales entre los meses de enero-mayo y octubre-diciembre.
Se prevé una participacion de 36 personas mayores (12 por taller como maximo).

OBJETIVOS Y PRIORIDADES

Objetivo general: Mantener y/o mejorar las funciones cognitivas de las personas mayores de 65

anos.

Objetivo especifico: Aumentar la participacion social como fuente de avance del estado de salud.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DEL PROYECTO

Recursos humanos:

1 trabajador/a social responsable del proyecto.

1 técnico/a responsable de voluntariado.

3 voluntarios/las que participen en los talleres de memoria.

Recursos materiales:
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Aula.

CD.

Ordenador.

Material fungible.

EVALUACION DE LOS RESULTADOS

Cuestionarios de evaluacién de satisfaccion de actividad realizada.
Test minimental.

VISIBILIDAD AL PROYECTO Y COMO SE VA A DIFUNDIR

Prensa escrita, Facebook y carteleria.

FECHAS:

De enero a mayo y de octubre a diciembre de 2016.

ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESARROLLAR EN El PROYECTO:

2.3.1. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Talleres de Memoria.

DESCRIBIR LO QUE SE VA A HACER.

Entrenamiento de la memoria por medio de fichas y dindmicas para personas mayores de 65 afos
con problemas de salud asociados al envejecimiento normal. Se realizaran 3 talleres de memoria

donde se trabajard la atencién, el lenguaje, la orientacidn, praxias, etc.

OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD.

Mantener y/o mejorar las funciones cognitivas de las personas mayores de 65 afios para continuar

realizando las actividades de su vida cotidiana.
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PERSONAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DE LA ACTIVIDAD, Y SE INDICARA SU NUMERO, LA
EDAD Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

Se atenderd a 35 personas mayores de 65 afios (grupos no superiores a 12 personas). Las personas

mayores asistentes tienen deterioro asociado a un envejecimiento normal (sin patologias).
LUGAR DE REALIZACION

Asamblea Cruz Roja Santiago.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION

Reuniones de planificacidn de las actividades con el voluntariado asi como de seguimiento.
3 talleres de memoria.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD.
HUMANOS:

1 trabajador/a social responsable del proyecto.

1 técnico/a responsable de voluntariado.

3 voluntarios/las dinamizadores/las.

Materiales:

Aula.

Ordenador.

CD.

Material fungible.

FECHAS.



CONCELLO DE
SANTIAGO

De enero a mayo y de octubre a diciembre.

2.4. DENOMINACION DEL PROYECTO/PROGRAMA: PROGRAMA “TELEASISTENCIA DOMICILIARIA”.

DESCRIPCION DEL PROYECTO / PROGRAMA

Servicio de teleasistencia domiciliaria, por medio de la linea telefénica y con una equipacién de
comunicaciones e informatica especifico, permite a los/as usuarios/as pedir ayuda ante una situacion
de emergencia. Solamente con presionar un botdn del colgante o del terminal, estas personas
pueden comunicarse por medio de un teléfono “manos libres” con un centro atendido por personal
especificamente preparado para dar una respuesta adecuada a su problema, las 24 horas del dia, los
365 dias del afio. En funcidn del problema se ponen en marcha el Servicio de Teleasistencia, que
comprende desde la visita al domicilio de la persona usuaria, hasta la activacion de los servicios de

emergencia.

OBJETIVOS Y PRIORIDADES

Que personas que, encontrandose en una situacion de riesgo, desproteccidén y/o discapacidad,
permanezcan en su hogar, atendiendo la reiterada demanda de los mismos y reforzando su
autonomia y seguridad. Se trata de un servicio técnico, de naturaleza social que relaciona las
personas usuarias con sistemas de atencién de emergencias, movilizando los recursos comunitarios

existentes en su ambito.
RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DEL PROYECTO

Recursos humanos:

1 trabajador/a social.

1 responsable de voluntariado.

1 técnico instalador/la.

Grupo de voluntariado adscrito al proyecto.
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Recursos materiales:

Vehiculo.

Salas de reuniones.

Material para actividades (fungible y no fungible).

EVALUACION DE LOS RESULTADOS

De caracter trimestral mediante una evaluacién continua y posteriormente con una evaluacion final.

VISIBILIDAD Al PROYECTO Y COMO SE VA A DIFUNDIR

Carteleria, prensa y redes sociales.

FECHAS:

De 1 de enero a 31 diciembre de 2016.

ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESARROLLAR EN El PROYECTO:

2.4.1. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Actividades Trimestrales para personas usuarias de la

Teleasistencia.

DESCRIBIR LO QUE SE VA A HACER.

Realizar actividades ludico-sociales col fin de mejorar la participacién del colectivo de personas

mayores en su entorno.

Se realizaran actividades puntuales programadas trimestralmente. Seminarios de salud, fiestas y

actividades culturales.

OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD.

Estimular a las personas mayores a salir del hogar y fomentar la participacién comunitaria de los

mayores mas vulnerables.
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PERSONAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DE LA ACTIVIDAD, Y SE INDICARA SU NUMERO, EDAD Y
LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

Personas usuarias del servicio de teleasistencia municipal que no realicen actividades ludicas por sus

caracteristicas especificas: dificultad de movilidad, aislamiento en los domicilios, etc.
LUGAR DE REALIZACION.

Santiago de Compostela.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION.

Trimestralmente se realizard una planificacidn de actividades puntuales.

Informar a los/as usuarios/as del proyecto por medio de la centralita de proximidad local y o cartas

informativas en los domicilios.

Coordinacién con voluntariado.

Evaluacién continua y evaluacidn final.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD.
Recursos HUMANOS:

1 trabajador/a social.

1 responsable de voluntariado.

1 técnico instalador/la.

Grupo de personas voluntarias.

Recursos materiales:

1 Vehiculo.
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Material fungible.
Sala de reuniones
Material no fungible
FECHAS

1 enero a 31 de diciembre de 2016.

2.5. DENOMINACION DEL PROYECTO/PROGRAMA: PROGRAMA “PROYECTO DE EQUIPO DE

INTERVENCION CON COLECTIVOS EN SITUACION DE EXCLUSION SEVERA”.

DESCRIPCION DEL PROYECTO / PROGRAMA

Cruz Roja prioriza la atencidn de aquellas personas con un perfil de exclusion social severa, personas
gue no acceden los recursos por desconocimiento o por sus propias reticencias, con deterioro fisico y
psiquico y con un largo tiempo de estancia en la calle, y para eso ponen y en marcha en todos los
equipos unidades de calle con el fin de realizar salidas periddicas para la identificacion vy

acercamiento la estas personas.

A la atencion de calle hay que afiadirle otras dos lineas de actuacion prioritarias en esta etapa: la

atencioén individualizada y el trabajo en red.

Premisas bdsicas de nuestra actuacion:

1. El trabajo en la calle.

2. La participacion activa del voluntariado en la intervencion.

3. Mantener una estrecha colaboracién con los servicios sociales municipales, con los servicios
sanitarios, fuerzas de seguridad y otros recursos, entidades e instituciones que atienden las
necesidades bdsicas de alojamiento, mantenimiento, sanitarias y sociales para facilitar el avance de

la atencion las personas en exclusion.
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4. Mantener un canal de informacién a poblacion en general por medio de actividades de

sensibilizacidon para mejorar la colaboracion de la ciudadania.
OBJETIVOS Y PRIORIDADES
OBJETIVO GENERAL

Fortalecimiento de un equipo de intervencidn de calle, especializado en la intervencién con personas
en situacién de exclusién social severa, que por medio de visitas y seguimientos genere un espacio de
confianza entre usuarios e instituciones capaz de identificar y abordar problematicas severas, y a

partir de ellas, acompafiar a las personas durante su proceso de inclusién.

OBJETIVOS OPERATIVOS

- Orientar sobre derechos, tramites y recursos, vinculados al sistema sanitario.

- Acompaniar a las personas en exclusidn a recursos de salud.

- Orientar grupal o individualmente sobre cuidado e imagen personal/habitos saludables.

- Ofrecer orientacion a las personas sin hogar sobre recursos sociales y/o comunitarios existentes

que contribuyan a fortalecer su red social. Asi como sobre las ayudas existentes.

- Acompafiar a las personas en exclusidn a recursos (fortalecer arraigo social y/o regularizar situacion

administrativa).

- Ofrecer la posibilidad de pago de pensiones por medio de becas estratégicas las personas que

pernoctan en la calle como inicio de un trabajo individualizado.
- Realizar entregas de productos de abrigo y alimentacion.

- Evaluacién/evaluacion de las personas usuarias y participacion en la elaboracién de los itinerarios
persoalizados de insercidn, asi como la derivacién a entidades que se valoren idéneas atendiendo la

cada caso.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DEL PROYECTO
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Recursos humanos: personal para intervencion, gestién de casos, coordinacion vy labores

administrativas.

Recursos materiales:

Vehiculo para rutas.

Material para usuarios/as (sacos, atuendo, kits de higiene).

Pensiones.

EVALUACION DE LOS RESULTADOS

Se efectla por medio de la elaboracidn de itinerarios personalizados dirigidos al trabajo individual.

Se tienen en cuenta el numero de casos abordados, que se van a evaluar en mesas de trabajo

conjuntas con las entidades implicadas en el trabajo con este colectivo.

VISIBILIDAD AL PROYECTO Y COMO SE VA A DIFUNDIR

Notas de prensa, informacidn las diferentes entidades y otros.

FECHAS:

De 1 de enero a 31 diciembre de 2016.

ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESARROLLAR EN EI PROYECTO:

2.5.1. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Rutas de calle.

DESCRIBIR LO QUE SE VA A HACER.

Deteccién de casos en calle, por medio de visitas a los diferentes lugares de pernocta, asistencia y

entrega de materiales de primera necesidad.

OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD.
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Inicio de una relacidn y alianza con la persona usuaria y creacion del vinculo.
Ofrecer la posibilidad de poder pernoctar en pensiones.
Conocer la situacion personal y necesidades.

PERSONAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DE LA ACTIVIDAD, Y SE INDICARA SU NUMERO, LA
EDAD Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

Personas en situacion de exclusion social severa, carentes de red social de apoyo.

LUGAR DE REALIZACION.

Santiago de Compostela.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION

Rutas de calle:

Mafiana: Lunes a Viernes.

Tarde : Lunes la a Viernes.

Fin de semana.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES.
2 Técnicos.

Vehiculos, recursos materiales (abrigo, comida, etc).

FECHAS

1 de enero a 31 diciembre de 2016.

2.5.2. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Acompaiamientos a gestiones, citas médicas y otros.

DESCRIBIR LO QUE SE VA A HACER.
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Acompafiar a los/as usuarios/as la citas médicas, citas con la administracion, gestion de

documentacion u otras.
OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD.
Desbloquear pequefios conflictos, necesidades y trabajar el comportamiento proactivo.

Disefio del plan individualizado de intervencidn conjunto con los servicios adecuados atendiendo la

cada caso.

Acompafamiento en el proceso, en la busqueda y ensayo de respuestas de salida, itinerarios

personalizados de insercién social
Derivacion a los recursos especializados adecuados la cada situacion.
Refuerzo y apoyo emocional constante.

PERSONAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DE LA ACTIVIDAD, Y SE INDICARA SU NUMERO, LA
EDAD Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

Personas en situacion de exclusion social severa, carentes de red social de apoyo.
LUGAR DE REALIZACION.

Santiago de Compostela.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION.

Acompafamientos diarios a recursos de la ciudad como parte de proceso de insercidn y salida de la

de la situacion.
RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES.
2 Técnicos.

Vehiculos, pago de becas para gestiones.
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FECHAS.

1 de Enero a 31 Diciembre de 2016.

2.5.3. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Gestion de casos.
DESCRIBIR LO QUE SE VA A HACER.

Trabajo con la persona de forma integral, concertando citas, acudiendo los servicios que se

necesiten, coordinacion con los servicios sociales y entidades de la red.
OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD.
Desbloquear pequefios conflictos, necesidades y trabajar el comportamiento proactivo.

Disefo del plan individualizado de intervencidn conjunto con los servicios adecuados atendiendo la

cada caso.

Acompafnamiento en el proceso, en la busqueda y ensayo de respuestas de salida, IPIS
Derivacion a los recursos especializados adecuados la cada situacion

Refuerzo y apoyo emocional constante.

PERSONAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DE LA ACTIVIDAD, Y SE INDICARA SU NUMERO, LA
EDAD Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

Personas en situacion de exclusion social severa, carentes de red social de apoyo.
LUGAR DE REALIZACION.

Santiago de Compostela.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION

Realizacidn de itinerarios individualizados, trabajo en red, coordinacidn con las entidades de la red

(diaria).
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RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES.

2 Técnicos.

Vehiculos, pago de becas para gestiones de casos.

FECHAS.

1 de enero a 31 diciembre de 2016.

TERCERA.- CUANTIA DE LA AYUDA Y CREDITO PRESUPUESTARIO.

Para la colaboracién en la realizacion de las actividades objeto de este convenio, el Ayuntamiento de

Santiago de Compostela con cargo a su Presupuesto General para el ano 2016, aportara a la CRUZ

ROJA ESPANOLA, la cantidad de SETENTA Y CINCO MIL EUROS (75.000,00 €), segln el articulo 32 de

las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Santiago de Compostela para el

ano 2016, y con cargo a la aplicacidn presupuestaria 020 23100 48000/2016.

CUARTA.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

a) Se consideran gastos subvencionables, a los efectos previstos en este convenio, aquellos que

b)

de modo indudable respondan a la natureza de la actividad/programa subvencionado,
resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido en las bases
reguladoras de esta subvencion. Se considerara gasto realizado el que fue efectivamente
pagado con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion determinado por el

presente conven io.

Gastos de personal necesario para la ejecucion de las actividades: serdn subvencionables las
retribuciones del personal destinado a la ejecucion de las actividades o programas
subvencionados. No seran subvencionables los gastos del personal que no preste servicios

directamente relacionados con el desarrollo de la actividad o programa subvencionado.

Gastos derivados de la realizacién del programa o actividad subvencionados: elaboracion de
materiales, gastos de publicidad y propaganda especificos del programa o actividad, material

de oficina (papel, impresos y otro material de oficina).
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d) Otros gastos corrientes, que estén debidamente justificados y se consideren estrictamente

necesarios para el desarrollo de la actividad o programa subvencionable.

e) En ningln caso serdn subvencionables gastos de manutencién (comidas, consumiciones,
servicio de restauracion, etc.) con cargo a los proyectos o actividad subvencionada, ni dietas
por estos conceptos relativas el personal que preste servicios en el desarrollo de la actividad

0 programa subvencionado.

f) No se consideraran gastos subvencionables a efectos de la presente subvencién los de
adquisicion de equipamiento y material inventariable, ni gastos ordinarios de

funcionamiento que no estén asociados con el proyecto subvencionado.

QUINTA.- FORMA DE PAGO.

Con respecto a la forma de pago, se estara a lo dispuesto en las antedichas Bases de ejecucién del
Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago para el ano 2016 ( BOP n2 3 de 7 de
enero de 2015). Igualmente seran de aplicacion lo dispuesto en la Ley 38/2003, del 17 de noviembre,
general de subvenciones (BOE nimero 276, del 18 de noviembre); el Real decreto 887/2006, del 21
de julio, por el que se aprueba su reglamento (BOE nimero 176, del 25 de julio); y la Ley 9/2007, del

13 de junio, de subvenciones de Galicia (DOG numero 121, del 25 de junio).

El pago se realizara previa justificacion de los gastos realizados y del cumplimiento de la finalidad

para la que es concedida la ayuda, asi como, de la aplicacion de los fondos destinados al efecto.

Una vez justificada la subvencidn, el 6rgano competente, antes de proceder a su pago, podra realizar
las actuaciones de comprobacidon oportunas para verificar el cumplimiento de la conducta y/o

actividad subvencionada.

Procedera la minoracion del importe de la subvencion concedida cuando el presupuesto ejecutado
tenga un coste inferior al inicialmente previsto, y siempre que esta minoraciéon no suponga una

realizaciéon deficiente de la actuacion subvencionada.

La justificacion del cumplimiento de las finalidades que motivan la firma del convenio se hard

aportando como fecha limite el 31 de octubre de 2016, la siguiente documentacion:
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1. Presupuesto desagregado donde consten los costes estimados de los conceptos para los

cuales se solicita la subvencion que forma parte del convenio a la fecha de su firma (ANEXO
1).

2. Una memoria de las actividades realizadas en el proyecto (ANEXO Il). Se debera adjuntar con
la memoria un reportaje fotografico o audiovisual que refleje el desarrollo de las actividades,
asi como una muestra de los carteles empleados. Ademas, se indicaran las paginas web y/o
redes sociales utilizadas para su difusién publica y, en su caso, se aportara la referencia de las

apariciones del proyecto en los medios de comunicacién social.

3. Declaracidn responsable firmada por la/el titular o por la/el representante legal de la entidad

de haber cumplido el objeto del convenio (ANEXO Ill).

4. Relaciéon detallada del conjunto de todas las subvenciones o ayudas solicitadas, concedidas o
percibidas de otros agentes para la misma finalidad, que se acreditard mediante Declaracion
responsable, firmada por la/el titular o por la/el representante legal de la entidad, de
conformidad con el ANEXO IV. En el supuesto de que as actividades fuesen financiadas,
ademads de por este convenio, con fondos propios, otras subvenciones o recursos, debera
acreditarse en la justificacion el importe, la procedencia y la aplicacién de dichos fondos a las
actividades subvencionadas segun el ANEXO IX. En ningun caso, la cuantia de la subvencion,
sola o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas de otras administraciones, entes
publicos o privados, podra superar a totalidad del coste de la actividad que va desarrollar la

entidad beneficiaria.

5. Relacién detallada de las facturas (en las que deberd constar concepto, nimero de factura,
fecha de expedicidn, fecha de pago, provedor y ordenante) o documentos justificativos que
se presentan para la justificacidn firmada por la/el titular o por la/el representante legal de la
entidad segun el ANEXO V, desagregadas por conceptos consonte el presupuesto presentado

por la Entidad en el ANEXO I.

6. Una memoria econémica (ANEXO VI), en que se refleje la vinculacién detallada de cada gasto
ejecutado con el proyecto subvencionado. Debera quedar acreditado que cada gasto que se
justifique es totalmente necesario para la realizacién del proyecto, y deberd quedar

vinculado a una actividad o actuacion concreta dentro de este.
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7. La JUSTIFICACION DOCUMENTAL del GASTO efectuado con cargo el proyecto o actividad

objeto de subvencién comprobarase con la presentacion de:
7.1. FACTURAS:

a) Facturas originales de gasto (correspondientes al periodo subvencionable) de la
totalidad de la actividad subvencionada, o los demas documentos de valor probatorio
equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, incorporados en la
relacidn en la que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion
acreditativa del pago, o sus fotocopias debidamente compulsadas, junto cos justificantes
bancarios que acrediten su pago. Las facturas deberdn reunir, en todo caso, los requisitos
previstos en el Real Decreto 1619/2012, del 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan as obligaciones de facturacion, modificado por el Real
decreto 828/2013, del 25 de octubre, y en su caso, con las particularidades previstas en el
articulo 20 de la Ley 37/1992, del 28 de diciembre, del Impuesto sobre el valor afiadido,

respecto de las exenciones en operaciones interiores.

b) Las facturas, o documentos equivalentes o sustitutivos, se presentaran en original y
seran sellados por la Concejalia del Area de Servicios Sociales, con un sello que indicara el
procedimiento para el que se presentan, a efectos de su validacidn. La justificaciéon del pago
de las facturas, o documentos equivalentes, se harda mediante justificantes bancarios
(justificante de transferencia bancaria, justificante bancario de ingreso de efectivo por
ventanilla, certificacidon bancaria, etc.) en que consten los requisitos especificados por el art.
6 del RD 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Facturacion. En concreto, debera contener el nimero de factura, fecha de expedicién, objeto
de pago, la identificacidon de la persona pagadora y de la destinataria del pago, que debera
coincidir con la persona, empresa o entidad que emite la factura, nimero de Identificacién
Fiscal del que expide la factura y domicilio de ambos. En caso de que un justificante de pago
incluya varias facturas, deberan identificarse en el documento del pago las facturas de las

gue es objeto.

c) En caso de realizarse el pago de forma anticipada, debera figurar en la factura la

expresion “pago anticipado” u otra andloga. Ademas, de acuerdo con el art. 6 apartado i) del
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b)

d)

Reglamento de Facturacion, deberd expresarse la fecha en la que se recibié el pago
anticipado por parte del provedor, siempre que se trate de una fecha distinta a la de la

expedicién de la factura.

d) Si presentan facturas pagadas en efectivo, debera constar en la misma el sello de la
empresa, con indicacidon de “recibi o pagado” y la firma y fecha de pago, asi como una
declaracion responsable firmada por la/el titular o por la/el representante legal de la enti-
dad, de que las mismas fueron pagadas integramente con cargo a los fondos de la entidad
beneficiaria. En todo caso el importe maximo como justificante de gasto, admitido mediante
esta modalidad de pago a efectos de justificacion de la presente subvencidn se establece en
600 € (seiscientos euros) por factura (Ley 7/2012, del 29 de octubre, de modificacion de la
normativa tributaria y presupuestaria y de adecuacion de la normativa financiera para la
intensificacion de las actuaciones en la prevencién y lucha contra el fraude). No se admitira
en ningun caso el fraccionamiento de determinados gastos a efectos de respetar el limite

establecido en este parrafo (ANEXO VII).
7.2. En caso de imputarse a la subvencion GASTOS DE PERSONAL deberan aportase:

Copias de los contratos de los/as trabajadores/as destinados especificamente a actividad o
programa objeto de subvenciéon; de no coincidir a categoria especificada en el contrato de
trabajo con las labores asignadas al proyecto o actividad subvencionada, dicho extremo se
acreditard ademas con el curriculo del/de |a trabajador/a y la documentacién acreditativa de

la formacidn que habilite el desempefio de dita funcidn.

Néminas de dichos/as trabajadores/as y justificante de su pago mediante transferencia
bancaria que deberd indicar: fecha de pago, nombre de la persona que recibio el pago, el
mes al que corresponde dicho pago asi como el concepto (fecha de la ndmina a la que se

refire el pago) y ordenante del pago.
Seguros sociales y justificante de su pago por parte de la entidad beneficiaria.

Retencion a cuenta del impuesto del IRPF y justificante dsu pago por parte de la entidad

beneficiaria.
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e)

b)

d)

Los costes de personal deberan acreditarse mediante Certificado de empresa en el que se
acrediten los costes de seguridad social y de empresa firmado por la/el titular o por la/el
representante legal de la entidad. Y, en todo caso debera acreditarse mediante Declaracion
responsable del representante legal de la entidad beneficiaria, que dicho personal estd

destinado a desarrollar el programa o actividad subvencionada (ANEXO VIII).

7.3. La justificaciéon del PAGO de los gastos imputados a la subvencién, se realizard por

alguna de las siguientes FORMAS:

Preferentemente mediante transferencia bancaria: se justificara mediante copia del
resguardo del cargo de la misma. Y contendrd, en todo el caso, la fecha de la transferencia,

importe, concepto, nimero de factura, ordenante y proveedor/a.

Cheque: ademas de la copia del cheque firmado, se justificard mediante copia de Certificado
Bancario que deberd indicar fecha del cargo en cuenta, nimero, destinatario y la entidad

emisora.

Efectivo: solo se admitird el pago en metdlico para aquellos gastos que por su naturaleza no
puedan ser pagados bajo otra modalidad (por exemplo, suministros adquiridos en
establecimientos publicos, como gasolineras, supermercados, etc.), no pudiendo superar en
ningun caso la cuantia de seiscientos euros. En todo caso se acreditara la justificacién del
pago mediante un recibi del/de la proveedor/a, bien a través de un documento separado o
mediante diligencia en el justificante de gasto, en ambos casos con la firma y NIF del/de la

proveedor/a, la identificacion del cliente y la fecha de pago.

En caso de pagos realizados mediante tarjeta de crédito/débito, deberd acompafiarse,
ademas, la acreditacidn de su titularidad, dicha tarjeta deberd estar asociada a la cuenta de

la entidad.

En caso de aportar justificantes de pago bancarios en el que conste la transferencia hecha a
cargo de un numero de cuenta donde no se pueda verificar la titularidad a cargo de la
entidad beneficiaria, se entendera por no justificado, salvo que se aporte por parte de la
entidad beneficiaria junto con dicha transferencia certificado bancario de la titularidad de la

referida cuenta.
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8. Certificados de estar al corrente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias (de la Agencia
Tributaria y de la Direccién General de Tributos de la CCAA, y de la Tesoreria del Ayuntamiento de
Santiago) vy Certificacion de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la

Seguridad Social.

9. Entregar debidamente cumplimentado el ANEXO IX que forma parte del convenio en el momento

de su justificacion firmado por la/el titular o por la/el representante legal de la entidad.
10. Aportar el n2 de identificacidn fiscal y n2 de cuenta bancaria en la que hacer el ingreso.

11. Justificacion por parte de la entidad beneficiaria de haber dado la adecuada publicidad del
caracter publico de la financiacidén de los programas y actividades objeto del presente convenio, de
modo que se incluya, en todo el material de divulgacion de las actividades objeto de esta ayuda, la
referencia de que estan subvencionadas por la Concejalia del Area de Servicios Sociales, mediante a
inclusion de la imagen corporativa del Ayuntamiento de Santiago. Las entidades beneficiarias
deberan acreditar en la justificacion, mediante un reportaje fotografico o audiovisual que refleje el
desarrollo de las actividades, asi como una muestra de los carteles empleados. Ademas, se indicaran
las paginas web y/o redes sociales utilizadas para su difusion publica y, en su caso, se aportara la
referencia de las apariciones del proyecto en los medios de comunicacién social para el
cumplimiento de la obligacidn de informaciéon y publicidad de la financiacién publica de la accién
subvencionada de conformidad con lo estipulado en la cldusula octava del presente convenio, por lo
que a tal efecto deberan presentar Declaracion responsable firmada por la/el titular o por la/el
representante legal de la entidad de haber cumplido con este requisito y, aportar los soportes

documentales a que hace referencia la referida cldusula, conforme el ANEXO X.

Si, para realizar el objeto del presente convenio a entidad beneficiaria obtuviese subvenciones de
otras entidades publicas o privadas que, en concurrencia con la concedida superase el total del coste
de la actividad, se minorara la aportacion del Ayuntamiento de Santiago, y procedera el reintegro del
exceso obtido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como el interé de demora

correspondiente.

En todo caso, la fecha limite para a presentacion de los justificantes no podrd exceder del 31 de
octubre de 2016, 6s efectos de lo dispuesto en el articulo 70.3 RD 887/2006, del 21 de julio, por el

que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, del 17 de noviembre, general de subvenciones, y
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45.2 del Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Lei 9/2007, del

13 de junio, de subvenciones de Galicia.

Se considerara gasto realizado el efectivamente pagado antes de la finalizacién del periodo de
justificacién.

No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto el beneficiario no esté al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. Ademads pondra a disposicion

del Ayuntamiento de Santiago de Compostela cuantos datos le sean requeridos con respecto al

desarrollo del devandito programa.

En todo caso, las aportaciones correspdondientes a la vigencia de este convenio, quedan supeditadas
a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio econdmico correspondiente, dando
cumplimiento a los objetivos de estabilidad presupuestaria y de eficiencia y utilizacion de los

recursos publicos.

En caso de que la justificacion fuese incorrecta y/o incompleta, se requerird a la entidad para que
corrija los errores o defectos observados y/o aporte los documentos solicitados en el plazo de dez
dias, advirtiendole que, de no hacerlo, se procederd, tras la resolucidn, a la revocacién de la
subvencién y, en su caso, al reintegro de la cuantia percibida y a la exigencia de los intereses de

demora.

SEXTA. - PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA DE LA SUBVENCION.

Las entidades se atendran a las especificaciones de lo establecido en el presente convenio para la
elaboracion y presentacion de los soportes documentales justicativos de la subvencién, empleando
obligatoriamente los ANEXOS que forman parte del convenio. Estos formularios no contendran
ningun epigrafe manuscrito, salvo la/s firma/s, en su caso, y se presentaran en su formato original y
sin enmiendas ni tachaduras, dando lugar a inobservancia de estos aspectos a la inadmision de la
documentaciéon. Asi mismo, deben tener en cuenta que toda la documentacion se debe aportar en
papel tamafio DIN A4, sin espirales, carpetas clasificadoras, archivadores, encuadernaciones o
cualquier otro anadido al papel que dificulte o impida los procesos de tratamiento, archivo y
digitalizacion de la documentacidn y suponga un gasto evitable y superfluo para las Entidades; la

presentaciéon dptima se realizard con la documentacidn numerada y fijada mediante elementos



CONCELLO DE
SANTIAGO

metalicos tipo grapas o de sujecidn similares. Conviene tener tamén en cuenta que el afiadido de
portadas a la primera hoja de los modelos normalizados dificulta el proceso en los registros oficiales
y el alta de los expedientes administrativos, por lo que se deberd omitir esta practica procurando que
el sello del registro de entrada figure en el documento de la entidad beneficiaria de presentacion de

la documentacidn preceptiva.

Asi mismo, con el objeto de verificar los datos contenidos en los soportes documentales aportados
sera necesario que la entidad adjunte via telematica la documentacién aportada, a efectos de
justificacién de gastos realizados y imputados al convenio, para facilitar la comprobacién de los
gastos imputados a la subvencién a través de la remision de todos los ANEXOS que se adjuntan el
convenio en formato de texto editable (.doc, o .docx), debidamente cumplimentados, a través del
siguiente correo electrénico (pssociais.diversidades.saude@santiagodecompostela.gal) - Concejalia
del Area de Politicas Sociales, Diversidad y Salud del Ayuntamiento de Santiago de Compostela, con
la fecha limite establecida para a presentacion en el Registro General del Ayuntamiento o sea, 31 de

octubre de 2016.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA.

De conformidad con las Bases de Ejecucidn del presupuesto general para el ano 2015, son
obligaciones de las entidades beneficiarias las establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, del 17
de noviembre, general de subvenciones y las explicitadas en el Real Decreto 887/2006, del 21 de
julio, por el que se aprueba su reglamento, asi como en el articulo 11 de la Ley 9/2007 del 13 de
junio, de subvenciones de Galicia, y las explicitadas en el Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de la Lei 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia, asi como las
establecidas en las bases reguladoras de las subvenciones aprobadas por el Ayuntamiento o, en su

caso, por lo dispuesto al efecto en el convenio y, en todo caso:

a) Cumplir el objeto del convenio, realizando las actividades que fundamentan la concesion de

la subvencion.

b) Justificar ante el Ayuntamiento de Santiago de Compostela, el cumplimiento de los requisitos
y condiciones; asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que

determina la concesion.
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c) Remitir todos los ANEXOS que se adjuntan el convenio en formato de texto editable (.doc, o

d)

f)

g)

h)

.docx), debidamente cumplimentados via telematica a la Concejalia del Area de Politicas
Sociales, Diversidad y Salud a efectos de justificacién de gastos realizados y imputados el
convenio, para facilitar la comprobacién de los gastos imputados a la subvencidon de

conformidad con lo estipulado en la cldusula sexta del presente convenio.

Someterse a las actuaciones de comprobacion que pueda efectuar el Ayuntamiento de
Santiago de Compostela, asi como cualesquiera otras de comprobacidn y control financeiro
que puedan realizar los drganos de control competentes, aportando cuanta informacion les

sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

Comunicarle el Ayuntamiento de Santiago de Compostela la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas por
este convenio. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca por la
entidad beneficiaria y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a

los fondos percibidos.

Acreditar con anterioridad a la proposta de resolucidon de concesién que se encuentra al

corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean

exigidos para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, en tanto

puedan ser objeto de las facultades de comprobacion y control.

La entidad beneficiaria deberd dar la adecuada publicidad del caracter publico de la
Ifinanciacién de los programas y actividades objeto del presente convenio. A tal efecto a
entidad beneficiaria deberd difundir as actividades a través de internet (paginas web y/o
redes sociales), o publicamente y con la adecuada antelacién, de modo que puedan ser
conocidas por todas las personas potencialmente beneficiarias de estas. A tal efecto en la

publicidad de las actividades se harda constar de maneira expresa la colaboracién del
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i)

k)

)

Ayuntamiento de Santiago tal y como se dispone en la cldusula octava del presente

convenio.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos de acerdo con lo dispuesto en el articulo 40.1
de la Ley 38/2003, general de subvenciones y, en todo caso, en los supuestos contemplados
en el articulo 37 de la devandita Ley, en relacién con los articulos 32 y siguientes da Ley

9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

Perder del derecho al cobro total o parcial de la subvencion en el supuesto de falta de
justificacién o de concurrencia dalguna de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley
general de subvenciones, de conformidad con el articulo 89 del Real Decreto 887/2006, del
21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003, del 17 de noviembre,
general de subvenciones, en relacion con el articulo 33 de la Ley 9/2007 del 13 de junio, de
subvenciones de Galicia y con el articulo 61 del Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que

se aprueba el Reglamento de la Lei 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

Dado que la suscripcion del presente convenio no implica en ningun caso relacién laboral o
de cualquier otra naturaleza entre las personas, voluntarias, becarias o profesionales que
desarrollen las acciones objeto del mismo, y el Ayuntamiento de Santiago de Compostela, la
entidad beneficiaria se compromete a mantener indemne ante cualquier reclamacién, sin

poder exigirsele en ningln caso ninguna responsabilidad directa ni subsidiaria.

OCTAVA.- PUBLICIDAD E INFORMACION.

1. Las entidades beneficiarias deberan dar la adecuada publicidad del cardcter publico de la

financiacién en todas las actuaciones que deriven de la ejecucién del proyecto, en cumplimiento del

articulo 18.4 de la Ley 38/2003, del 17 de noviembre, general de subvenciones y 31 del Real Decreto

887/2006, del 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, del 17 de

noviembre, General de Subvenciones, asi como del articulo 15.32 de la Ley 9/2007, del 13 de junio,

de subvenciones de Galicia y 20 del Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que se aprueba el

Reglamento de la Lei 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

En concreto, deberan hacer constar, en su publicidad o en la informacion que generen en relacion

con el proyecto o actividad subvencionada, la financiacion del/de los programa/s o actividad/es
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objeto del presente convenio, con fondos del Excmo. Ayuntamiento de Santiago a través de la
Concejalia del Area de Politicas Sociales, Diversidad y Salud. Para ello, en el lugar donde se realicen
las actuaciones a que se refiere la actividade o programa objeto de esta subvencidn, debera figurar,
de forma visible, un cartel informativo en que aparezca la imagen corporativa del Ayuntamiento de
Santiago con la leyenda de obligada inclusidon de que dicho programa o actividad esta financiada por
el mismo, en aplicacién de lo dispuesto en la normativa. Cuando el proyecto tenga publicidad en un
sitio de la internet deberdn figurar en su pdgina de inicio y en lugar visible las citadas referencias;
cuando se materialice en una aplicacién informatica deberdan hacerse las citadas referencias en la
zona de inicio o menu principal de la aplicacion informatica, asi como en la epigrafe de informacion
de la aplicacién (ayuda, acerca de o similares). Cuando el proyecto dé lugar a documentacién
(manuales, cuadernos, encuestas, folletos, notas informativas, CD-Rom) deberan constar en dicha
documentaciéon las citadas referencias, que se colocaran en la contraportada en el caso de las
publicaciones. En todo caso debera realizarse por parte de la Entidad beneficiaria reportaje
fotografico o audiovisual que refleje el desarrollo de las actividades, asi como una muestra de los

carteles empleados los efectos de la justificacién del cumplimiento de este requisito.

2. Ademas, la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacion del Sector Publico y otras
medidas de reforma administrativa modifica el régimen juridico de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) contenido en el articulo 20 de Ley 38/2003, del 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y establece que a partir del 1 de enero de 2016 seran de aplicacién las disposiciones
que en materia de publicidad se recogen en el apartado 20.8 y las correlativas de los articulos
17.3.b), 18 y 23.2, sefalandose en el apartado 20.8 que convocar una subvencidn sin seguir el

procedimiento indicado en la propia ley sera causa de anulabilidad de la convocatoria.

Correlativamente, la Resolucion de 10 de diciembre de 2015, de la Intervencion General de la
Administracion del Estado, por la que se regula el proceso de registro y publicacién de convocatorias
de subvenciones y ayudas en el Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones (BOE N2 299, de 15
de diciembre de 2015), en su apartado Tercero.1 sefiala que las bases reguladoras se aprobaran y
publicardn de acuerdo con el régimen que en cada Administracidon tenga establecido para la eficacia
de las disposiciones administrativas, rigiendo con cardcter general el régimen aplicable recogido en el
articulo 52 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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En la misma resolucidn, en su apartado Cuarto, se regula el suministro de informacién de la

convocatoria a la BDNS:

1. La informacion serd suministrada por los érganos gestores. Dentro de cada dérgano deberan
establecerse los mecanismos que garanticen que la convocatoria y el extracto que se suministran a la

BDNS han sido aprobados en los mismos términos por la autoridad competente.
2. El 6rgano gestor suministrara a la BDNS en todo caso:

a) El texto de la convocatoria en la lengua espafiola oficial del Estado.

b) El texto del extracto de la convocatoria en la lengua espafiola oficial del Estado.

c¢) Los datos estructurados de la convocatoria, en la lengua espanola oficial del Estado. Entre ellos

figurara el diario oficial en el que deba publicarse el extracto.
Ademas, podra incluir:
d) Los mismos textos de la convocatoria y del extracto en una segunda lengua oficial.

e) Otros documentos, como formularios de solicitud, instrucciones de cumplimentacion, documentos
de ayuda e informacion, etc., que contribuyan a los fines de publicidad y transparencia facilitando su

acceso a los posibles interesados.

NOVENA.- PROTECCION DE DATOS.

1. Las actuaciones en materia de cesion de datos de caracter personal ajustaranse al dispuesto en la
Ley Organica 15/1999, del 13 de diciembre, de proteccidon de datos de caracter personal, y el Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley

Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal.

La Concejalia del Area de Politicas Sociales, Diversidad y Salud del Ayuntamiento de Santiago velara
por los datos de caracter personal que serdn objeto de tratamiento, y a esos efectos se procederd a
su incorporacién a un fichero que cumplird las exigencias de la Ley Orgéanica 15/1999, del 13 de
diciembre, de proteccién de datos de caracter personal, adoptandose tanto las medidas de seguridad
técnicas como organizativas. Los datos no seran objeto de cesidn a terceras personas; no obstante, el
Ayuntamiento de Santiago a través de la Concejalia del Area de Servicios Sociales, revelard a las

autoridades publicas competentes los datos personales y cualquier otra informacidn que esté en su
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poder o sea accesible a través de sus sistemas y le sea requerida de conformidad con las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables al caso. Se declaran reconocidos los derechos de
acceso, cancelacion, rectificacidn y oposicidn, que podran ejercerse bien mediante escrito en el cual
se adjunte identificacién suficiente, dirigido a la siguiente direccidon: Ayuntamiento de Santiago.
Concejalia del del Area de Politicas Sociales, Diversidad y Salud. Rua Isaac Diaz Pardo 2-4 (Galeras)

15705-Santiago de Compostela.

2. Se dara cumplimiento también a las obligaciones previstas por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, y demdas normativa de aplicacion,

en particular a las obligaciones de publicidad activa.

DECIMA.- EVALUACION E INTERPRETACION.

Para la interpretacién de cuantas dudas surjan en la aplicacidon del convenio se crea una comisidn
mixta, que estara integrada por las personas que sean designadas al efecto por parte de las dos
instituciones (personal técnico de la Concejalia del Area de Politicas Sociales, Diversidad y Salud y de

la entidad beneficiaria). Esta comisidn velara por el cumplimiento de los objetivos fijados.

A efectos de comprobar la ejecuciéon del proyecto la entidad beneficiaria remitirda con cardcter
mensual desde la firma del convenio a la Concejalia del Area de Politicas Sociales, Diversidad y Salud
una memoria de las actividades desarrolladas hasta a fecha, siguiendo la estrutura de la memoria

que se incorpora en el ANEXO Il del convenio.

El Ayuntamiento de Santiago de Compostela se reserva el derecho de orientar técnicamente el
proyecto de actividades y de comprobar su ejecucion cuando lo considere conveniente, asi como de

divulgar y de dar a conocer publicamente las actividades subvencionadas.

DECIMOPRIMERA.- CAUSAS DE RESOLUCION.

Son causas de resolucion del presente convenio y proceder3, seel caso, el reintegro total o parcial de
la ayuda percibida y los intereses de demora percibidos, dende el momento de su pago, las

siguientes:

1. Incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas en el presente convenio.
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2. Laaplicacidn total o parcial de los fondos otorgados en el convenio para fines distintos de los

gue motivaron su concesion.
3. La falta de justificacidon del empleo de las cantidades recibidas.

4. Los demas supuestos previstos en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, del 17 de
noviembre, general de subvenciones, en relacion con los articulos 323 y siguientes de la Ley

9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

DECIMOSEGUNDA.- INCUMPLIMIENTO, REINTEGROS Y SANCIONES.

1. El incumplimiento de las obligaciones contidas en este convenio, en las Bases de Ejecucién
Presupuestaria del Ayuntamiento de Santiago para el ano 2016, o demas normativa aplicable, asi
como de las condiciones que, en su caso, se establezan en la resolucion de concesidn, dara lugar a la
obligacion de devolver total o parcialmente las subvenciones percibidas, asi como los intereses de

demora correspdondientes.

Para hacer efectiva la devolucién a que se refiere el punto anterior, se tramitara el oportuno
procedimiento de reintegro, que se ajustarad a lo previsto en el titulo Il de la Ley 9/2007, del 13 de

junio, de subvenciones de Galicia, y en su normativa de desarrollo.

2. A las entidades beneficiarias de las subvenciones reguladas en estas bases les sera de aplicacién el
régimen de infracciones y sanciones previsto en el titulo IV de la Ley 9/2007, del 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, y en su normativa de desarrollo.

DECIMOTERCERA.- RESPONSABILIDAD.

La organizacion y materializacion de las acciones objeto de esta subvencién serd responsabilidad

exclusiva de la entidad beneficiaria.

La actuacion del Ayuntamiento de Santiago quedard limitada a su otorgamiento y a garantizar el

cumplimiento de la normativa en materia de ayudas publicas.

DECIMOCUARTA.- VIGENCIA del CONVENIO.

El presente convenio entrard en vigor en la fecha de su firma, si bien su vigencia, a los efectos de dar

cumplimiento a los objetivos en él establecidos, se entienden producidos desde el 1 de enero de
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2016 hasta el 31 de diciembre de 2016, sin perjuicio de ser subvencionables las acciones hasta la

fecha limite para la presentacion de la justificacién indicada en las cldusulas quinta y sexta.

DECIMOQUINTA.- CARACTER DEL CONVENIO.

Este convenio tiene cardcter administrativo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.1.c del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico, viniendo su régimen juridico determinado por las clausulas
establecidas en él, y en lo no previsto, por lo dispuesto en la Ley 38/2003, del 17 de noviembre,
general de subvenciones y su reglamento; en la Ley 9/2007, de subvenciones de Galicia; y en la
legislacion de Régimen Local aplicable al caso; y, en lo que resultase imperativamente aplicable, los
articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, a partir

de la entrada en vigor de la citada norma el dia 02/10/2016.

No obstante lo anterior, las cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre este convenio, respecto de
la interpretacidn, resolucién y efectos del convenio, seran resueltas en ultima instancia
administrativa por la Junta de Gobierno Local, poniendo sus acuerdos fin a la via administrativa.
Contra ellos podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses desde la
notificacién de la resolucidn e en los términos previstos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. A tal efecto, serd competente el Juzgado de lo

Contencioso Administrativo de Santiago de Compostela.

Y, en prueba de conformidad, ambas partes firman este convenio y sus anexos por duplicado, en el

lugar y en la fecha sefialados en el encabezamiento.

D2 Concepcidn Fernandez Fernandez. Dofia Maria de las Mercedes Casanova Diaz.
Ayuntamiento de Santiago de Compostela. CRUZ ROJA ESPANOLA.
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ANEXO |
PRESUPUESTO DESAGREGADO DONDE CONSTAN LOS COSTES ESTIMADOS DE LOS CONCEPTOS DEL
PROYECTO/ACTIVIDAD OBJETO DEL CONVENIO Y PARA LOS CUALES SE SOLICITA LA SUBVENCION

ACTIVIDAD/PROGRAMA:

. “RED SOCIAL PARA PERSONAS MAYORES: ENRED@TE”.

. “AYUDA DOMICILIO COMPLEMENTARIA”.

o “ATENCION A PERSONAS CON FUNCIONES COGNITIVAS DETERIORADAS”.

o “TELEASISTENCIA DOMICILIARIA”.

o “PROYECTO DE EQUIPO DE INTERVENCION CON COLECTIVOS EN SITUACION DE

EXCLUSION SEVERA”.

CONCEPTOS PRESUPUESTO 2016

Personal técnico encargado de las actividades y
coordinacion del voluntariado

Proyecto de Ayuda a Domicilio
Complementaria y Metodologia de
proximidad Local:

1 Técnico 20.045,02 €

Proyecto de Teleasistencia Domiciliaria:
1 Instalador/a 5.000,00 €

Proyecto de Equipo de intervencién con
colectivos en situacion de exclusidn
severa

1 Coordinador/a proyecto 16.784,23 €
1 Técnico 18.208,15 €
Actividad del Proyecto de Equipo de
Intervencidon con colectivos en situacion de 16.000,00 €

exclusion severa (material, gastos de
mantenimiento: alojamiento, alimentos..., etc)
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TOTAL 76.037,40 €

No podran incluirse gastos por adquisicion de equipamiento y material inventariable, ni gastos
ordinarios de funcionamiento que no estén asociados con el proyecto subvencionado. No podran ser
subvencionados los gastos correspondlentes a las retribuciones del personal que no tengan una
relacidn laboral con las entidades beneficiarias y desarrollen el proyecto o programa subvencionado
No serdn subvencionables gastos de manutencidn (comidas, consumiciones, servicio de restauracién,
etc), ni tampoco dietas del personal destinado a desarrollar el proyecto. Deberd terse en cuenta que
cualquiera de las actividades desarrolladas seran de caracter gratuito y no podran generarse ingresos
a favor de las personas impulsoras del proyecto, en concepto de pago de cuotas, entradas, etc.

El presupuesto es un presupuesto estimado de la actividad, por lo que, como consecuencia de la
ejecucién de la actividad subvencionada podran producirse desviaciones en los conceptos que el
integran, pudiendo ser compensados unos con otros, siempre que del andlisis del conjunto de la
documentacion justificativa se deduzca el cumplimiento del objeto del convenio, y siempre que estas
desviaciones no tengan tal entidad que supongan la alteracion de las condiciones estipuladas en este

convenio para la concesidn de la subvencion.
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ANEXO Il
MEMORIA DEL PROYECTO/ PROGRAMA

(Debera redactarse siguiendo estrictamente este modelo)

NOMBRE DE LA ASOCIACION, FUNDACION, ENTIDAD O FEDERACION

NIF

DENOMINACION DEL PROYECTO

Descripcidn del proyecto con referencia a los aspectos mas destacados en su ejecucién.

Objetivos y prioridades. Se explicaran cual o cuales fueron los objetivos generales y especificos

conseguidos.

Personas destinatarias. Se explicara a quién se dirigid el proyecto, su nimero aproximado, el tramo
de edad.

Sector de poblacidn atendida y numero: Familia, Infancia y Juventud, Mujer, Personas Mayores,
Personas valoradas como Dependientes, Aquellas Personas que tengan reconocida una Discapacidad,
Personas pertencientes a Minorias Etnicas, Personas sin hogar o que habiten en una infravivienda,
Personas Victimas de explotacion sexual o trata, Mujeres victimas de violencia de género, Personas

victimas de violencia domestica, Personas en proceso de deshabituacién de sustancias adictivas,
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Personas emigrantes retornados/a las o Personas Inmigrantes, Personas que tengan la condicién de

persona refugiada, y Personas procedentes de instituciones penitenciarias etc.

Personas encargadas de desarrollar el proyecto. Se detallard el equipo que llevd a cabo las
actividades y las funciones de cada persona miembro del equipo y las tareas necesarias que se

desarrollaron para su ejecucion.

Nombre y apelidos Funciones que levou a cabo | Actividades en que participd | Tareas que desarrolld en las

en el proyecto devanditas actividades

Explicar el impacto que tuvo en la comunidad destinataria del proyecto, asi como el efecto

multiplicador y el seguimiento.

Recursos humanos y materiales implicados en la organizacion del proyecto.

Evaluacién de los resultados, donde se debera describir detalladamente el sistema de evaluacion
empleado para medir los resultados o los logros (cualitativos y cuantitativos) en la ejecucién del

proyecto.

Explicar cdmo se hizo la difusidn y la visibilidad del proyecto. Es obligatorio adjuntar a la memoria un
reportaje fotografico o audiovisual que refleje el desarrollo de las actividades, asi como una muestra
de los carteles empleados. Ademas, se indicaran las paginas web y/o redes sociales utilizadas para su
difusién publica y, en su caso, se aportara la referencia de las apariciones del proyecto en los medios

de comunicacion social.
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Cualquier otra informacidon que considere preciso incluir para obtener una visidon global de la
evaluacion del proyecto. Describa las dificultades y los apoyos que se presentaron en la ejecucién del

proyecto.

PERSONA DE CONTACTO PARA REALIZAR CONSULTAS SOBRE LA PRESENTE JUSTIFICACION

NOMBRE
APELIDOS

FUNCIONES QUE DESARROLLA
CORREO ELECTRONICO
TELEFONO/S

ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESARROLLAR EN EL PROYECTO (si el desarrollo del proyecto conllevé
la ejecucion de varias actividades. Debera ser cubierta para cada una de las actividades repitiendo
el esquema).

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD.

DESCRIBIR LO QUE SE HIZO.

OBIJETIVO DE LA ACTIVIDAD.

PERSONAS DESTINATARIAS EXCLUSIVAMENTE DE LA ACTIVIDAD, Y SE INDICARA SU NUMERO, LA
EDAD Y LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

LUGAR DE REALIZACION.
ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y EJECUCION.
RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES IMPLICADOS EN LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES.

FECHAS (indicar meses/dias en el que comezd y termind la actividad).




CONCELLO DE
SANTIAGO

ANEXO Il
DECLARACION RESPONSABLE

DATOS DE LA ENTIDAD

NOMBRE O RAZON SOCIAL
NIF

DIRECCION

LOCALIDAD

TF/FAX

CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION

NOMBRE Y APELIDOS
NIF
EN CALIDAD DE

DECLARO que la Entidad/Asociacion ha

cumplido con el objeto del convenio firmado con Ayuntamiento de Santiago en el ano 2016, para el
desarrollo de la Actividad/ Programa/Proyecto

, de conformidad con las clausulas

contidas en el mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999, de proteccidén de datos de cardcter personal,
se informa de que los datos personales recogidos en el presente convenio y en sus anexos se incorporaran a un ficheiro

para su tratamiento, con la finalidad de la gestidon de este procedimiento. Usted puede ejercer los derechos de acceso,
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rectificacion, cancelacién y oposicion previstos en la Ley mediante un escrito dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Santiago
de Compostela como responsable del fichero.

LEGISLACION APLICABLE: Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago de Compostela para el ano 2016 (BOP

n? 83, martes 3 de mayo de 2016) y Bases de Ejecucion del Presupuesto para el ano 2016. Bases de ejecucion del
Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago para el afio 2016 (BOP n2 3 de 7 de enero de 2016). Ley
38/2003, del 17 de noviembre, general de subvenciones; el Real decreto 887/2006, del 21 de julio, por el que se aprueba su
reglamento; la Ley 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia; y el Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que se

aprueba el Reglamento de la Lei 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

LUGARY FECHA
...................................... yeverennnd@i..de 2016.
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ANEXO IV
DECLARACION DEL CONJUNTO DE TODAS LAS AYUDAS SOLICITADAS, CONCEDIDAS O PERCIBIDAS

PARA LA MISMA FINALIDAD

DATOS DE LA ENTIDAD

NOMBRE O RAZON SOCIAL
NIF

DIRECCION

LOCALIDAD

TF/FAX

CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION

NOMBRE y APELIDOS
NIF
EN CALIDAD DE

DECLARO que el conjunto de las ayudas solicitadas, concedidas y/o percibidas para a misma

finalidad, PROGRAMA/ACTIVIDAD

objeto del convenio de

colaboracién firmado con el Ayuntamiento de Santiago de Compostela, para el ano 2016,
procedentes de las distintas administraciones publicas o dotros entes publicos o privados, nacionales
o internacionales son los siguientes:

O Ninguna otra ayuda o subvencién.

O Otras ayudas o subvenciones.
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CONCEPTO DE LA S/C/P(1) (2)IMPORTE (€) %(3) ADMINISTRACION
AYUDA O ENTIDAD
PUBLICA
CONCEDENTE (4)

(1) Indiquese lo que corresponda S (solicitada), C (concedida), P (percibida).

(2) Importe total de la ayuda solicitada/concedida/percibida procedentes de las distintas
administraciones publicas o dotros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, para la
misma finalidad.

(3) Porcentaje de la ayuda sobre el coste total.

(4) Indiquese nombre de la Administracion /Entidad publica concedente y fecha de la resolucién.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999, de proteccidén de datos de carédcter personal,
se informa de que los datos personales recogidos en el presente convenio y en sus anexos se incorporaran a un ficheiro
para su tratamiento, con la finalidad de la gestion de este procedimiento. Usted puede ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion previstos en la Ley mediante un escrito dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Santiago
de Compostela como responsable del fichero.

LEGISLACION APLICABLE: Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago de Compostela para el ano 2016 (BOP

n2 83, martes 3 de mayo de 2016) y Bases de Ejecucion del Presupuesto para el ano 2016. Bases de ejecucion del
Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago para el afio 2016 (BOP n2 3 de 7 de enero de 2016). Ley
38/2003, del 17 de noviembre, general de subvenciones; el Real decreto 887/2006, del 21 de julio, por el que se aprueba su
reglamento; la Ley 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia; y el Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que se

aprueba el Reglamento de la Lei 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

LUGARY FECHA
...................................... Jeverennd@i....de 2016.
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ANEXO V
RELACION DE FACTURAS/DOCUMENTOS QUE SE PRESENTAN PARA LA JUSTIFICACION

DATOS DE LA ENTIDAD

NOMBRE O RAZON SOCIAL
NIF

DIRECCION

LOCALIDAD

TF/FAX

CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION

NOMBRE Y APELIDOS
NIF
EN CALIDAD DE

DECLARO que la relaciéon de FACTURAS que se presentan para la justificacion del convenio firmado

con el Ayuntamiento de Santiago para la realizacion de la actividad/ programa /proyecto

del ano 2016 son as siguientes:

7

(1*)CONCEPTO
FACTURA
EXPEDICION
PROVEDOR/A o
EMISOR/A
NIF-ROVEDOR/A o
EMISOR/A
FECHA DE PAGO
PAGO
IMPORTE (€)
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(1*) Concepto: Conceptos establecidos en el Presupuesto desagregado presentado por la Entidad, a
la firma del convenio.

(2*) Forma de pago: Cheque, Trasferencia, Efectivo.

DECLARO que a relacion de NOMINAS/ RETRIBUCIONES DE TRABAJADORES/AS destinados a
desarrollar a actividad/ programa

del convenio firmado con el

Ayuntamiento de Santiago, para el ano 2016 que se presentan para la justificacion son las siguientes:

FECHA NOMBRE TRABAJADOR/A IMPORTE | SEGURIDAD | FECHA DE | FORMA
NOMINA NOMINA SOCIAL PAGO DE PAGO

Desea a devolucidn de las facturas orixinais?

Osi (Recuerde que, para solicitar la devolucion, deben aportar los originales y una copia de las
facturas y de los justificantes de su pago).

Ono.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley orgédnica 15/1999, de proteccion de datos de caracter personal,
se informa de que los datos personales recogidos en el presente convenio y en sus anexos se incorporardn a un ficheiro

para su tratamiento, con la finalidad de la gestidon de este procedimiento. Usted puede ejercer los derechos de acceso,
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rectificacion, cancelacién y oposicion previstos en la Ley mediante un escrito dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Santiago
de Compostela como responsable del fichero.

LEGISLACION APLICABLE: Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago de Compostela para el ano 2016 (BOP

n? 83, martes 3 de mayo de 2016) y Bases de Ejecucion del Presupuesto para el ano 2016. Bases de ejecucion del
Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago para el afio 2016 (BOP n2 3 de 7 de enero de 2016). Ley
38/2003, del 17 de noviembre, general de subvenciones; el Real decreto 887/2006, del 21 de julio, por el que se aprueba su
reglamento; la Ley 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia; y el Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que se

aprueba el Reglamento de la Lei 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

LUGARY FECHA
...................................... yeverennnd@i..de 2016.
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ANEXO VI
MEMORIA ECONOMICA

(Debera redactarse siguiendo estrictamente este modelo)

DATOS de la ENTIDAD

NOMBRE O RAZON SOCIAL
NIF

DIRECCION

LOCALIDAD

TF/FAX

CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION

NOMBRE Y APELIDOS
NIF
EN CALIDAD DE

DENOMINACION DEL PROYECTO

PRESUPUESTO DEL PROYECTO

Numero de la factura Provedor/a Importe Vinculacién detallada y
explicacion de su
necesidad, del gasto
ejecutado por cada
actividad o actuacion
concreta dentro del
proyecto. No es vélida a
simple descripcion del
concepto facturado.
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FIRMA De La PERSONA REPRESENTANTE

LUGAR y FECHA
.................................................. de...coovvrvrennnnnn..de 2016.
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ANEXO VII
DECLARACION RESPONSABLE RESPECTO DE LAS FACTURAS PAGADAS EN EFECTIVO

DATOS DE LA ENTIDAD

NOMBRE O RAZON SOCIAL
NIF

DIRECCION

LOCALIDAD

TF/FAX

CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION

NOMBRE Y APELIDOS
NIF
EN CALIDAD DE

DECLARO que en la relacion de FACTURAS pagadas en efectivo que se presentan para a justificacion

del convenio firmado con el Excmo. Ayuntamiento de Santiago para a realizacion de la actividad/

programa

del ano 2016 son las siguientes:

z

(1*)CONCEPTO
FACTURA
EXPEDICION
PROVEDOR/A o
EMISOR/A
NIF-ROVEDOR/A o
EMISOR/A
FECHA DE PAGO
PAGO
IMPORTE (€)
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(1*) Concepto: Conceptos establecidos en el Presupuesto desagregado presentado por la Entidad, a
la firma del convenio.

(2*) Forma de pago: Efectivo.

DECLARO que dichas facturas fueron pagadas integramente con cargo a los fondos de la Asociacién/

Entidad

Asi mismo,
DECLARO conocer que no se podran presentar facturas pagadas en esta modalidad con importe

superior al limite establecido en el presente convenio, que establecese en 600€ (seiscientos euros)

por cada factura, no pudendo fraccionar el importe de la facturas con el objeto de dar cumplimiento
a Ley 7/2012, del 29 de octubre, de modificacién de la normativa tributaria y presupuestaria y de
adecuacion de la normativa financeira para a intensificacidon de las actuaciones en la prevencién y

lucha contra a fraude.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley orgédnica 15/1999, de proteccion de datos de caracter personal,
se informa de que los datos personales recogidos en el presente convenio y en sus anexos se incorporardn a un ficheiro
para su tratamiento, con la finalidad de la gestidon de este procedimiento. Usted puede ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion previstos en la Ley mediante un escrito dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Santiago
de Compostela como responsable del fichero.

LEGISLACION APLICABLE: Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago de Compostela para el ano 2016 (BOP

n? 83, martes 3 de mayo de 2016) y Bases de Ejecucion del Presupuesto para el ano 2016. Bases de ejecucion del
Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago para el afio 2016 (BOP n2 3 de 7 de enero de 2016). Ley
38/2003, del 17 de noviembre, general de subvenciones; el Real decreto 887/2006, del 21 de julio, por el que se aprueba su
reglamento; la Ley 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia; y el Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que se

aprueba el Reglamento de la Lei 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia.
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FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

LUGARY FECHA
.................................................. de....coovrerennnnnnn..de 2016.
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ANEXO VIII

DECLARACION RESPONSABLE RESPECTO DE LOS/AS TRABAJADORES/AS DESTINADOS A
DESARROLLAR AS ACTIVIDADES DEL PROYECTO O PROGRAMA

DATOS DE LA ENTIDAD

NOMBRE O RAZON SOCIAL
NIF

DIRECCION

LOCALIDAD

TF/FAX

CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION

NOMBRE Y APELIDOS
NIF
EN CALIDAD DE

DECLARO que los/as trabajadores/as que se mencionan, estiveron destinados a desarrollar el

programa/actividad subvencionada

objeto del convenio el firmado con el Excmo. Ayuntamiento de Santiago, para el ano 2016.

DNI NOMBRE/ APELLIDOS-TRABAJADOR/A CATEGORIA JORNADA
PROFESIONAL LABORAL
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley orgédnica 15/1999, de proteccion de datos de caracter personal,
se informa de que los datos personales recogidos en el presente convenio y en sus anexos se incorporardn a un ficheiro
para su tratamiento, con la finalidad de la gestion de este procedimiento. Usted puede ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion previstos en la Ley mediante un escrito dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Santiago
de Compostela como responsable del fichero.

LEGISLACION APLICABLE: Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago de Compostela para el ano 2016 (BOP

n? 83, martes 3 de mayo de 2016) y Bases de Ejecucion del Presupuesto para el ano 2016. Bases de ejecucion del
Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago para el afio 2016 (BOP n2 3 de 7 de enero de 2016). Ley
38/2003, del 17 de noviembre, general de subvenciones; el Real decreto 887/2006, del 21 de julio, por el que se aprueba su
reglamento; la Ley 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia; y el Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que se

aprueba el Reglamento de la Lei 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

LUGARY FECHA
...................................... yeverenend@i...de 2016.
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ANEXO IX
JUSTIFICACION GENERAL DE LA SUBVENCION

como representante legal de :

Entidad beneficiaria

CIF/NIF

CERTIFICO:
19.- Que el programa para el que se concedié la subvencion, y que a continuacion se detalla, fue

realizado en su totalidad

Actividad o programa:
Convocatoria:

Fechas de realizacion:
Importe de la actividad:

Importe de la subvencion concedida:

22.- Que los gastos generados en la actividad concreta del programa/s subvencionados son los
siguientes:

RELACION DE FACTURAS

Ne CONCEPTO IMPORTE |FECHA DE PAGO
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IMPORTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA=

32.- Que las subvenciones solicitadas o concedidas por otras Entidades para la realizacion de la

actividad subvencionada ascienden a un total de €, con el siguiente detalle:

ENTIDAD CONCEDENTE IMPORTE

TOTAL=

49 - Que los ingresos generados por la realizacion de la actividad subvencionada ascienden a un total

de €, con el siguiente detalle:

CONCEPTO IMPORTE

TOTAL=

52.-Que los restantes gastos generados por la actividad subvencionada fueron financiados con cargo

a

62.-De la liquidacidn de ingresos y gastos se deriva que respecto del programa o actividad realizada,
se cumple el dispuesto en el articulo 31.1 de la LXS, el importe de los ingresos y subvenciones
concedidas no supera el importe total de los gastos devengados, siendo destinadas todas las

aportaciones a la actividad subvencionada.

Lo que firmo en afecha de

Firma
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ANEXO X
DECLARACION RESPONSABLE SOBRE PUBLICIDAD RESPECTO DEL CARACTER PUBLICO DE LA

FINANCIACION DEL PROGRAMA/ACTIVIDAD

DATOS DE LA ENTIDAD

NOMBRE O RAZON SOCIAL
NIF

DIRECCION

LOCALIDAD

TF/FAX

CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION

NOMBRE Y APELIDOS
NIF
EN CALIDAD DE

DECLARO haber dado a adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién del programa/

actividad subvencionada

objeto

del convenio, firmado con el Excmo. Ayuntamiento de Santiago en el ano 2016, de conformidad con
lo establecido en la cldusula octava del convenio, en cumplimiento del dispuesto en la normativa

reguladora de las subvenciones.

A tal efecto se aporta con la memoria reportaje fotografico o audiovisual que refleja el desarrollo

de las actividades, asi como una muestra de los carteles empleados.
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e Se aportan como soportes documentales (carteles, folletos, encuestas, captura de pantalla
paginas web, fotografias u otra documentacién elaborada ad hoc) justificativos lo/s

siguiente/s:

e Se indicanse las paginas web y/o redes sociales utilizadas para su difusion publica y, en su

caso, referencia de las apariciones del proyecto en los medios de comunicacién social.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999, de proteccidén de datos de carédcter personal,
se informa de que los datos personales recogidos en el presente convenio y en sus anexos se incorporardn a un ficheiro
para su tratamiento, con la finalidad de la gestion de este procedimiento. Usted puede ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién y oposicion previstos en la Ley mediante un escrito dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Santiago
de Compostela como responsable del fichero.

LEGISLACION APLICABLE: Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago de Compostela para el ano 2016 (BOP

n? 83, martes 3 de mayo de 2016) y Bases de Ejecucion del Presupuesto para el ano 2016. Bases de ejecucion del
Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Santiago para el afio 2016 (BOP n2 3 de 7 de enero de 2016). Ley
38/2003, del 17 de noviembre, general de subvenciones; el Real decreto 887/2006, del 21 de julio, por el que se aprueba su
reglamento; la Ley 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia; y el Decreto 11/2009, del 8 de enero, por el que se

aprueba el Reglamento de la Lei 9/2007, del 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE
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LUGARY FECHA
.................................................. de..coovervrennnnnnn..de 2016.




