Diputacién Delegacién de Empleo
de Coérdoba Departamento de Empleo

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
AUTONOMAS DEL PROGRAMA “TU PRIMER EMPLEO-2020" DE ESTA DIPUTACION.

1.- NORMATIVA.

Con independencia de las especialidades que se indican en la presente Convocatoria, la regulacion
de la misma se contiene en:

- Laley38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones (L.G.S.).

- Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Bases para la Ejecucion del Presupuesto General de la Diputacion Provincial de Cordoba para el
Ejercicio 2.020.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ordenanza Reguladora de la Actividad Subvencional, Criterios de Graduacion y Potestad
Sancionadora en la materia de la Diputaciéon de Cérdoba, publicada en el B.O.P. n2 182 de 22
de septiembre de 2016, modificada por acuerdo plenario publicado en el B.O.P. n.2 242 de 23
de diciembre de 2019.

Supletoriamente se aplicardn las restantes normas de Derecho Administrativo y, en su defecto, las
de Derecho Privado.

2.- PRESUPUESTO TOTAL Y APLICACION PRESUPUESTARIA.

El presupuesto maximo disponible para la concesion de las subvenciones a las que se refiere la
presente convocatoria asciende a la cantidad de 532.800 € con cargo a la aplicacién
presupuestaria 292 2414 46200 que aparece en el Presupuesto General de la Diputacion Provincial
de Cdérdoba para el ejercicio 2020.

3.- OBJETO , CONDICIONES Y FINALIDAD.

El objeto de la presenta convocatoria es la regulacion de la concesién de subvenciones, por el
Departamento de Empleo de la Diputacion de Cdérdoba, a municipios y entidades locales
auténomas de la provincia de Cérdoba con una poblacion inferior a 50.000 habitantes, al objeto de
cooperar y prestar ayuda técnica y econdmica a los municipios de menor capacidad econémica y
de gestion, de conformidad con el articulo 36.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, en régimen de concurrencia competitiva.
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La subvencidn se podra solicitar para las siguientes lineas:

1. LINEA A). La contratacion de jévenes desempleados, de los municipios beneficiarios de la
ayuda que se conceda en la presente convocatoria, de la provincia de Cérdoba, que tengan
cotizado un maximo de 6 meses o de 186 dias a lo largo de su vida laboral (incluido todo
tipo de cotizacion) y se encuentren inscritos como demandantes de empleo en el Servicio
Andaluz de Empleo, de edades comprendidas entre 18 y 30 afios.

2. LINEA B). La contratacion de personas con discapacidad desempleadas, de los municipios
beneficiarios de la ayuda que se conceda en la presente convocatoria, de la provincia de
Coérdoba. Tendran la consideracion de personas con discapacidad aquellas a quienes se les
haya reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento. Se considerara
gue presentan una discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento los pensionistas
de la Seguridad Social que tengan reconocida una pensidon de incapacidad permanente en
el grado de total, absoluta o gran invalidez, y a los pensionistas de clases pasivas que
tengan reconocida una pensién de jubilacion o de retiro por incapacidad permanente para
el servicio o inutilidad, seglin lo dispuesto en el articulo 4.2 del texto refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

Los contratos deberan finalizar, como fecha limite, 9 meses después desde el abono de la ayuda
concedida.

La finalidad de la convocatoria es facilitar la incorporacién al mercado laboral de jovenes
desempleados y personas discapacitadas, de los municipios beneficiarios de la ayuda concedida en
la presente convocatoria, de la provincia de Cérdoba.

Asi mismo, la convocatoria de subvenciones se encuadra dentro del Objetivo 8.6 de los
incorporados en los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de Naciones Unidas,
contribuyendo a reducir considerablemente la proporcion de jévenes que no estdan empleados y no
cursan estudios ni reciben capacitacidn, asi como en el objetivo 8.5 contribuyendo a lograr el
empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los
jévenes y las personas con discapacidad.

La Entidad contratante:

a) Permitira y facilitard la visita de los técnicos del Departamento de Empleo de la
Diputacion de Cdérdoba en sus tareas de coordinacidén y seguimiento del trabajo que
realiza la persona contratada.

b) Pondra a disposicion de la persona contratada los medios materiales necesarios para el
desempeiio de sus funciones.
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4.- CUANTIA Y ABONO.

El importe de las subvenciones serd de 3.330 € por contrato de obra y/o servicio que como minimo
ha de comprender 6 meses a media jornada.

El importe destinado a cada linea de subvenciones es para la concesidon de 80 ayudas por linea
definida en la base anterior, por un importe total, para cada linea, de 266.400 euros. En el caso de
gue no se cubriera el niumero maximo de subvenciones establecida por linea de subvencién,
pasara a destinarse a la otra linea hasta agotar el importe de cada linea de subvencidn.

Tendrd prioridad de obtencidn de la subvencidn la primera contratacién para todos los municipios
y entidades locales auténomas de la provincia que obtengan el minimo de puntuacién exigida en la
convocatoria para cada linea de subvencion.

En el caso de que se solicite subvencion para mas de un contrato por linea de subvencion, se
presentara una solicitud por cada uno de ellos. Se establece como requisito para poder optar a las
segundas contrataciones haber solicitado un primer contrato en ambas lineas de subvencién.

Las segundas contrataciones que se pudieran solicitar estaran condicionadas a la mayor
puntuacion obtenida segun los criterios de valoracion y limite presupuestario establecidos en la
convocatoria para cada linea de subvencidn, sin perjuicio de lo establecido en los parrafos
anteriores.

No se pueden subvencionar contratos de duracion inferior a 6 meses.

El abono de la subvencion se realizard con cardcter anticipado, excepto que las actividades que
comprendan el proyecto presentado ya estén realizadas.

5.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION.
El procedimiento de concesién de subvenciones se iniciard de oficio, y se tramitara y resolvera en
régimen de concurrencia competitiva.

6.- BENEFICIARIOS, REQUISITOS PARA SOLICITAR LA SUBVENCION Y FORMA DE ACREDITARLOS.

Podran solicitar la subvencién regulada en la presente convocatoria los Municipios y Entidades
Locales Auténomas de la provincia de Cérdoba con una poblacion inferior a 50.000 habitantes.

Con la presentacion de la solicitud electrdnica, la entidad solicitante declara:

e Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que la mencionada entidad
reune las condiciones exigidas en la presente convocatoria.

* Que la entidad que representa se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales,
tributarias y de Seguridad Social y que no estd comprendida en ninguno de los supuestos
de prohibicién para obtener la condicidon de benefciaria de subvenciones, previstos en el
artculo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

* Se compromete a comunicar al 6rgano instructor cualquier circunstancia que pudiese
alterar la presente declaracion desde el momento en que ha sido formulada hasta la
finalizacidn de la fecha de justificacion de la subvencién.
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* Se compromete a facilitar la informacién y documentacion que se solicite asi como a
aportar al finalizar el proyecto toda la documentacién justificativa exigida en Ia
convocatoria que acredite el gasto y el destino de la subvencién concedida.

La presentacién de la solicitud electrénica de subvencion conllevara la autorizacién del solicitante, al
organo instructor, para la obtencion de forma directa de la acreditacion de las siguientes
circunstancias a través de certificados telematicos; en cuyo caso el solicitante no debera aportar la
correspondiente certificacion. No obstante, el solicitante podra denegar expresamente el
consentimiento, indicandose la opcion de rechazo que se habilita en la solicitud telematica:

a) Certificado de estar al corriente con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria. Debera de
adjuntar dicho documento en el apartado Otra Documentacién, en caso de haber rechazado
expresamente su consulta en la solicitud.

b) Certificado de estar al corriente con la Tesoreria de la Seguridad Social (TGSS). Debera de
adjuntar dicho documento en el apartado Otra Documentacion, en caso de haber rechazado
expresamente su consulta en la solicitud.

La presente autorizacidon se otorga exclusivamente a los efectos de concesidn, reconocimiento,
seguimiento y control de la subvencidn objeto de la convocatoria

Los entidades beneficiarias deberan comunicar al inicio de la contratacion, mediante correo
electrénico (empleo@dipucordoba.es) al Departamento de Empleo, la fecha de inicio de la
contratacién adjuntando copia del contrato de trabajo.

Los entidades beneficiarias deberdn cumplir todos y cada uno de los objetivos, actividades, y
proyectos, adoptar los comportamientos que fundamentaron la concesion de la subvencion vy
cumplir los compromisos asumidos con motivo de la misma.

7.- PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de solicitudes es de 15 dias, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Se presentara una solicitud para cada contratacion.

Las solicitudes, acompaiadas de la documentacién requerida en esta convocatoria, seran dirigidas
al Sr. Presidente de la Diputacidén Provincial y se presentaran, de manera exclusiva, a través del
Registro Electrénico de la Diputacién Provincial de Cérdoba, en los términos que expone el Art. 72
del Reglamento del Registro Electréonico de la Diputacidn Provincial de Cérdoba.
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El acceso a la tramitacidén electrénica estard disponible desde la pagina principal del sitio web
corporativo de la Diputacion de Cérdoba www.dipucordoba.es y se realizaran través del formulario
electrénico habilitado al efecto. El modelo serda cumplimentado de acuerdo con las instrucciones y
controles establecidos por la aplicacién informatica.

Las solicitudes irdn firmadas electrénicamente por el/la Alcalde/sa Presidente/a de la Entidad Local
solicitante, proporcionando el Registro Electrénico documento de acuse de recibo de la
transaccion realizada en los términos que refleja el art. 62 del Reglamento citado.

Con el fin de asegurar la identidad de la persona solicitante, para el acceso a la tramitacion
electrdnica se requerird estar en posesion de Documento Nacional de Identidad Electrénico (DNle)
o certificado digital reconocido de persona fisica, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de
la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica. La informacidn sobre los requisitos y
medios para obtener el certificado digital de usuario esta disponible en la direccion electrénica de
la Diputacidn Provincial de Cérdoba (www.dipucordoba.es).

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido en esta
convocatoria, resolviéndose su inadmisidén, que debera ser notificada a los interesados en los
términos previstos en el Art. 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

8.- DOCUMENTOS E INFORMACIONES QUE DEBEN ACOMPANARSE A LA SOLICITUD.

Las solicitudes se presentaran en el modelo electrénico correspondiente, que se cumplimentard
por los solicitantes de acuerdo con las instrucciones y controles establecidos por la aplicacion
informatica.

Se incluird como documento anexo a la solicitud electrénica resumen econdmico en el que se
refleje la aportacion de la entidad (Anexo | RESUMEN ECONOMICO APORTACION ENTIDAD).

9.- INADMISION Y SUBSANACION DE SOLICITUDES.

Cuando las solicitudes no rednan los requisitos establecidos en las presentes bases reguladoras, el
organo competente para instruir el procedimiento, requerira de forma conjunta a las entidades
solicitantes mediante Anuncio publicado en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica de
Diputacidn para que, en el plazo de diez dias, subsanen dichos defectos, con la indicacion de que si
asi no lo hiciera se le tendrd por desistida de su peticién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, previa resolucion dictada en los términos previstos en el articulo 21 de
la referida Ley.
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10.- ORGANOS COMPETENTES PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO.
RECURSOS.

Instruira el procedimiento de concesién de subvenciones a que se refiere la presente convocatoria
el Departamento de Empleo. La propuesta de concesidon de subvencidon se formulard al drgano
competente a través de este drgano instructor por un érgano colegiado, que adoptard sus
acuerdos mediante voto ponderado y cuya composicion serd la establecida en la base 27.7 de las
de ejecucidn del presupuesto.

La propuesta de Resolucion Provisional serd objeto de publicacion mediante anuncio en el Tablén
de Anuncios, a efectos de que los interesados puedan presentar alegaciones en el plazo de diez
dias, contados a partir del dia siguiente de dicha publicacion.

Transcurrido el plazo previsto, se dictara Resolucién Definitiva por la Junta de Gobierno que serd
publicada en Tabldn de Anuncios, siendo la aceptacidn tacita segun lo establecido en el articulo 6
de la Ordenanza Reguladora de la Actividad Subvencional, Criterios de Graduacién y Potestad
Sancionadora en la materia de la Diputacion de Cérdoba, publicada en el B.O.P. n2 182 de 22 de
septiembre de 2016, modificada por acuerdo plenario publicado en el B.O.P. n.2 242 de 23 de
diciembre de 2019.

Todos los actos que afecten a los interesados serdn objeto de publicacion oficial a través del Tablén
de Anuncios de la Sede Electrénica de Diputacion y, en particular, los de requerimiento de
subsanacion, el tramite de audiencia y el de resolucién del procedimiento. En todo caso, esta
publicacidn sustituye a la notificacidn personal y surtird sus mismos efectos.

A efectos meramente informativos podran habilitarse otros medios de comunicacién y en especial,
a través en la pagina web www.dipucordoba.es.

Contra dicha resolucidn podra interponerse por los interesados Recurso Potestativo de Reposicidon
ante la Junta de Gobierno en el plazo de un mes contado desde la publicacion de tal resolucién en
el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica de Diputacién. También podrd interponerse,
directamente, Recurso Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses desde la notificacién.

11.- PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION.

El plazo méximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento serda de seis meses,
computados a partir del la publicaciéon del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucidn, legitima a los interesados
para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién de la subvencidn.
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12- REFORMULACION DE SOLICITUDES.

No procede la reformulacién de solicitudes en la presente Convocatoria, dado que el objeto de Ia
subvencion no consiste en la realizacion de distintas actuaciones sino en la formalizacién de un

contrato.

13.-CRITERIOS DE VALORACION.

Se establecen los siguientes criterios de valoracion para las dos lineas de subvencion:

a) Tasa municipal de desempleo anual de la provincia de Cérdoba, que se podra visualizar
en la pagina web de la Diputacién de Cdrdoba, en la Delegacion de Empleo : (maximo 30
puntos).

Municipios o Entidades Locales Auténomas de la provincia de Cérdoba con mas del
20 % de desempleo (30 puntos).

Municipios o Entidades Locales Auténomas de la provincia de Cérdoba con una tasa
de desempleo de mds del 10% y menos del 20 % (20 puntos).

Municipios o Entidades Locales Auténomas de la provincia de Cérdoba con una tasa
de desempleo de menos del 10 % (10 puntos).

Nota: La tasa municipal de desempleo de los municipios de nueva creacién sera del
municipio al que pertenecian antes de su creacion. La tasa municipal de desempleo de
las Entidades Locales Autdnomas sera la del municipio al que pertenezcan.

b) Que la entidad tenga contratadas personas con discapacidad (se justificara mediante
certificado del secretario de cada entidad en el que se indique que la entidad tiene
personas con discapacidad contratadas en el momento de solicitar la subvencién) (20
puntos).

c) Lalocalizacidn del proyecto (hasta 40 puntos):

Municipios o Entidades Locales Auténomas de hasta 10.000 habitantes (40 puntos).
Municipios o Entidades Locales Autonomas de 10.001 a 20.000 habitantes (30
puntos).

Municipios o Entidades Locales Autdonomas de 20.001 a 50.000 habitantes (20
puntos).

d) Aportacion econémica del ayuntamiento (10 puntos).

Para poder obtener la subvencion las entidades solicitantes deberan obtener un minimo de 50
puntos del total de la puntuacion obtenida segun los criterios de valoracién establecidos.

En el caso de igual puntuacién entre mas de una solicitud produciéndose empate entre ellas se
resolvera por el siguiente orden:
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19. Las contrataciones realizadas por municipios y entidades locales auténomas de la provincia de
Cérdoba con menor numero de habitantes, obteniendo el nimero de habitantes segun los datos
gue tenga actualizados el Instituto Nacional de Estadistica.

22 Las solicitudes por orden de entrada en el registro.

14.- OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS.

Las Entidades beneficiarias de subvencién tendran las siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la
subvencion.

b) Comunicar la obtencion de subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de
otras Administraciones o Entes Publicos o Privados, Nacionales o Internacionales.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién por parte de la Diputacion de Cérdoba en
relacién con la subvencién o ayuda concedida.

d) Las entidades beneficiarias de las subvenciones deben dar la adecuada publicidad al caracter
publico de la financiacién de la subvencién concedida. En este sentido los medios de difusién
deberan ser adecuados al objeto subvencionado, pudiendo consistir en la inclusién del logotipo de
la Diputacién Provincial de Cérdoba, de conformidad con las normas gréaficas del “Manual de
identidad corporativa”, leyendas relativas a la financiacion publica en carteles, placas
conmemorativas, materiales impresos, medios electrénicos o audiovisuales, menciones realizadas
en medios de comunicacion.

e) Proporcionar cuanta informaciéon y documentacion complementaria de la expresamente
sefialada en las presentes Bases, que, eventualmente, les fuese requerida por la Diputacién, a
efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos, tanto a efectos de seguimiento y
planificacién, como de evaluacién y justificacion de la subvencién.

f) Justificar debidamente la aplicacién de la Subvencion concedida y percibida en la forma y plazos
establecidos en la presente convocatoria.

g) Observar el resto de obligaciones previstas en el art. 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

h) Asistencia a las jornadas de formacion y/o informativas que se convoquen, en su caso, para el
desarrollo, seguimiento y control del Programa.

15.- MODIFICACION DE LA RESOLUCION

Las modificaciones de las resolucidn de la subvencion concedida se ajustara a lo establecido en los
articulos 9 y 10 de la Ordenanza Reguladora de la Actividad Subvencional, Criterios de Graduacién
y Potestad Sancionadora en la Materia de la Diputacion de Cérdoba, publicada en el B.O.P. n2 182
de 22 de septiembre de 2016, modificada por acuerdo plenario publicado en el B.O.P. n.2 242 de
23 de diciembre de 2019.
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En caso de que se produjese una modificacion de las fechas de contrato, dentro del periodo de
ejecucién establecido en esta convocatoria, sera suficiente la comunicaciéon al Departamento de
Empleo, sin que sea preceptiva la aprobacién por el Organo concedente.

En el caso que se produzca una renuncia o baja de la persona contratada, el beneficiario podra
proceder, en su caso, a la contratacion de otra persona, en los mismos términos y condiciones y
durante el periodo restante hasta completar la duracion del contrato subvencionado.

Se deberd establecer un listado de reservas en la seleccion de las personas a contratar para cubrir
las posibles renuncias o bajas.

Si se necesitara una ampliacion de plazo de ejecucién del proyecto de la subvencion hasta
completar el tiempo de duracién restante del contrato subvencionado debido a la contratacién de
una nueva persona por los motivos expuestos en el parrafo anterior, se entiende autorizado al
comunicarlo al érgano gestor de la subvencién, siempre que se cumpla con lo establecido en el
articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

16.- JUSTIFICACION.

La Entidad subvencionada deberd presentar la documentacion justificativa mediante el tramitador
electrénico de la Diputacién Provincial de Cordoba.

La justificacion de los Municipios y Entidades Locales Autdnomas se realizara de conformidad con
la Base 30 de las Bases de Ejecucidn del Presupuesto de la Excma. Diputacion de Cérdoba para el
ejercicio 2020 que establece que en general, las subvenciones a entidades locales seran de
caracter prepagable, excepto en el caso de actividad ya realizada, en cuyo supuesto se estard a lo
dispuesto en la Base 29.

A los efectos de justificacion de inversién de subvenciones, bastara que las Entidades Locales
remitan certificacion telematica expedida por el/la interventor/a de cada ayuntamiento o entidad
local auténoma destinataria, que acreditard el ingreso de los fondos en presupuesto o en depdsito,
con expresion del caracter finalista de los mismos e indicacién del numero y fecha de los
mandamientos de ingreso. Ademas, la certificacion ird acompafiada de la siguiente
documentacion:

Prepagables.-

a) Modelo de informacién complementaria justificacion prepagable (Anexo 1l)

b) Contrato de trabajo.

c) Informe de vida laboral de la persona contratada.

d) En su caso, Certificado del drgano competente acreditativo del grado de discapacidad de la
persona contratada. Las personas pensionistas de la Seguridad Social que tengan reconocida una
pension de incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez y los
pensionistas de clases pasivas por jubilacidén o retiro por incapacidad permanente para el servicio o
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inutilidad, acreditardn su condicién de persona con discapacidad en un grado igual al 33%
mediante resolucién del Instituto Nacional de la Seguridad Social(INSS)

e) Cuanta publicidad y material de difusion genere el proyecto o la actividad, conforme a la base
19 de esta convocatoria.

Postpagables.-

Para el caso de que la actividad ya esté realizada se estara en lo dispuesto a lo establecido en la
Base 29, debiendo presentar, antes de que la Diputacion efectie el pago, la siguiente
documentacion:

a) Memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesidon de la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas y de los objetivos
conseguidos (incluida en cuenta justificativa)

b) Contrato de trabajo.

c) Informe de vida laboral de la persona contratada.

d) Cuenta justificativa simplificada (anexo Illl), que incluird una relacién clasificada de los gastos e
inversiones de la actividad, con identificacidn del acreedor y del documento, su importe, fecha de
emision y, en su caso, fecha de pago. Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente
pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacién.

e) Cuanta publicidad y material de difusion genere el proyecto o la actividad, conforme a la base 19
de esta convocatoria.

La justificacion de la subvencién serd por la totalidad del proyecto y su presentacién se realizar3,
como maximo, en el plazo de tres meses desde la finalizacién de la actividad subvencionada. La
Diputacion Provincial podra comprobar, a través de las técnicas de muestreo, los justificantes que
estime oportunos y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de la
subvencion, a cuyo fin podrad requerir al beneficiario la remision de los justificantes de gasto
seleccionados.

17.- REINTEGRO.

Se regira segun lo establecido en la Ordenanza reguladora de la Actividad Subvencional, Criterios de
Graduacion y Potestad Sancionadora publicada en el B.O.P. n2 182 de 22 de septiembre de 2016,
modificada por acuerdo plenario publicado en el B.O.P. n.2 242 de 23 de diciembre de 2019, la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
gue se aprueba el Reglamento de dicha Ley.

Los expedientes de reintegro seran tramitados por el érgano gestor y resueltos por el érgano
competente de la Diputacién. Las cantidades a reintegrar tendrdn la consideracion de ingresos de
derecho publico, resultando de aplicacion para su cobranza lo dispuesto en el Capitulo | del Titulo |
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
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Sera motivo de reintegro total de la subvencion el no cumplir con lo establecido en la base cuarta
de la convocatoria en lo referente a la duracién minima del contrato objeto de la subvencion.

Las transferencias bancarias a la cuenta bancaria IBAN ES21 0237 0210 30 9150457794, cuyo
titular es la Diputacién Provincial de Cérdoba, se considera medio disponible para que el
beneficiario pueda efectuar la devolucion efectiva, en su caso.

18.- SEGUIMIENTO.

Desde el Departamento de Empleo de esta Diputacidn Provincial se efectuara el seguimiento del
programa, con el objeto de supervisar y asesorar en aquellos aspectos que sean demandados por
los/as beneficiarios/as; todo ello sin perjuicio de las comprobaciones que efectue la Intervencion
de Fondos de la Diputacion Provincial de Cdrdoba en ejercicio de las funciones que tiene
legalmente encomendadas.

19.- SERVICIO DE ATENCION DEL PROGRAMA.
El Departamento de Empleo y Proteccidn Civil de la Diputacion de Cérdoba ha establecido un

servicio de informacién y asesoramiento, Tfns. 957 491710 - 957 211198. E-mail:
empleo@dipucordoba.es

20.- INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS.

El régimen de infracciones y sanciones administrativas a aplicar en relacion con la presente
convocatoria sera el determinado en el Titulo IV de la L.G.S y en la Ordenanza Reguladora de la
Actividad Subvencional, Criterios de Graduacion y Potestad Sancionadora en la Materia de la
Diputacion de Cdérdoba, publicada en el B.O.P. n2 182 de 22 de septiembre de 2016, modificada
por acuerdo plenario publicado en el B.O.P. n.2 242 de 23 de diciembre de 2019.

21.- MODELOS DE SOLICITUD.

Se acompafian como Anexos a la presente Convocatoria:
e RESUMEN ECONOMICO APORTACION ENTIDAD (Anexo I).
e MODELO DE INFORMACION COMPLEMENTARIA JUSTIFICACION PREPAGABLE (Anexo I).
e CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA JUSTIFICACION POSPAGABLE (Anexo lll).
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Diputacion
de Cordoba

ANEXO I: RESUMEN ECONOMICO APORTACION ENTIDAD

1. Ayuntamiento, o Entidad Local Auténoma

Delegacién de Empleo

Departamento de Empleo

2. Resumen Econémico

Euros
Cantidad subvencionada por la Diputacion
Cantidad aportada por el Municipio/ELA. Euros
COSTE TOTAL DEL PROYECTO Euros
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ANEXO Il: MODELO DE INFORMACION COMPLEMENTARIA JUSTIFICACION PREPAGABLE

a) RELACION DE GASTOS DEL CONTRATO SUBVENCIONADO.

Nombre DNI (trabajador/a) Duracidn contrato Coste Contrato Diferencia con
(trabajador/a) Computo en Computo en dias subvenc'lon
concedida

meses completos
(en su caso)

o fracciones de
mes (en su caso)

b) RELACION DE INGRESOS QUE HAN FINANCIADO LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA.

Procedencia % Aplicacion de los fondos a la

actividad subvencionada

Importe

Diputacion Provincial de Cérdoba

Total
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ANEXO IlIl: CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA JUSTIFICACION POSPAGABLE.

D e ettt es en nombre y representacion de .....cvevcviiennn
........................ con CIF ....................... solicita tenga por presentada la siguiente CUENTA JUSTIFICATIVA
SIMPLIFICADA relativa a Subvencién percibida en el expediente..........u.... , relativo a la

(600] g\V/oTor ] o] 4 T- IRRU TR U USROS RUTRRRRPPTON

a) MEMORIA DE ACTUACION JUSTIFICATIVA, CON INDICACION DE LOS CONTRATOS REALIZADOS (en hoja
aparte)

b) RELACION DE GASTOS DEL CONTRATO SUBVENCIONADO.

Nombre DNI (trabajador/a) Duracion contrato Coste Contrato Diferencia con
(trabajador/a) Computo en Computo en dias subvenc.|0n
. concedida
meses completos | o fracciones de
(en su caso) mes (en su caso)

c) RELACION DE INGRESOS QUE HAN FINANCIADO LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA.

Procedencia Importe % Aplicacion de los fondos a la
actividad subvencionada

Diputacion Provincial de Cérdoba

Total

El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos son ciertos, y en todo caso
manifiesta su disposicion a que la Diputacion Provincial de Cdérdoba compruebe cualquiera de los
justificantes relacionados, con el fin propio de obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de
la subvencidn, a cuyo fin le podra ser requerida la remisién de los justificantes originales.
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