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Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI)
El FSE invierte en tu futuro


ANEXO I: PROGRAMA
(El documento no deberá exceder de 20 páginas.)

ASPECTOS TÉCNICOS
1. Denominación del programa (misma denominación que la prevista en las lineas de actuación establecidas en las Bases Reguladoras):


1. Diagnóstico y comprensión de las necesidades y objetivos con los que se pretende se las va a responder:


1. Canal de derivación o procedencia de los principales perfiles de destinatarios:


1. Modelo y metodología de intervención, áreas de actuaciones y actividades previstas según los principales perfiles de destinatarios (describir actuaciones acordes a los objetivos y en coherencia con los criterios valorables de la Orden de Bases 621, de 30 de mayo 2018 y modificaciones en Orden FAM/919/2020, de 16 de septiembre y Orden FAM/53/2021, que serán de obligado cumplimiento).


1. Estrategia para la gestión de posibles dificultades y obstáculos que puedan surgir para la ejecución efectiva del programa:


1. Coordinación y colaboración con otras entidades (Designarlas y describir en qué consiste su papel en la actuación):


1. Previsión de actuaciones innovadoras: TIC; sistemas de mejora de la calidad del programa, de organización y gestión; de cuidado del medio ambiente y de igualdad de oportunidades:

1. Previsión del número, características de los principales perfiles de destinatarios previstos y forma de acreditarlas: 


1. Impacto territorial (Exponer las actuaciones previstas para extender el programa por las provincias y localidades con más de 20.000 habitantes de Castilla y León):


1. Impacto de las actuaciones (Expresar la estrategia prevista para promocionar las inserciones laborales o la continuidad en la formación o educación reglada):


1. Características del equipamiento, medios materiales y de las instalaciones:


1. Descripción del personal técnico y/o del equipo que desarrolla el programa (número de profesionales, titulación, experiencia, funciones a desarrollar y jornada a realizar expresada en horas mensuales):


1. Descripción del personal voluntario que colabora en el desarrollo del programa, en su caso (titulación, funciones a desarrollar y horas de dedicación previstas expresadas en términos mensuales):


1. Exposición de las prácticas formativas regladas en el programa por parte de estudiantes, en su caso (señalar titulaciones de referencia y número de plazas de prácticas ofertadas):


1. Duración de la actividad:
2021
Fecha inicio:				Fecha finalización:
	Calendario de realización:

2022
Fecha inicio:				Fecha finalización:
	Calendario de realización:

2023
Fecha inicio:				Fecha finalización:
	Calendario de realización:

1. Sistema y criterios de seguimiento y evaluación (indicadores, preferentemente cuantificables y en relación con los establecidos para el POEJ que se vayan indicando por las entidades cofinanciadoras; mecanismos de recogida de datos y evaluación de resultados):


1. Datos del responsable del programa:
Entidad, teléfono, fax y correo electrónico.

ASPECTOS ECONÓMICOS
GASTOS DE DESARROLLO DEL PROGRAMA

	Gastos elegibles (detallados en las filas inferiores) (1)
	Fuentes de financiación del coste previsto
	

	
	POEJ y GSS: Infancia (2)
	Otras (3)

	
	€
	€

	
	€
	€

	SUBTOTALES
	€
	€

	TOTAL PROGRAMA
	€
	


(1) En este apartado se incluirán todos los gastos que sean necesarios para el desarrollo del programa, con el mayor detalle posible, clasificados en función de su naturaleza y finalidad y distinguiendo los gastos de personal, mantenimiento, de desarrollo de la/s actividad/es, así como otros que prevea la entidad que van, necesariamente, aparejados al correcto desarrollo de la misma.
(2) En esta columna se reseñará exclusivamente la aportación efectuada desde Infancia. 
(3) Financiaciones privadas, de usuarios y aportación de la propia entidad (especificar lo que corresponda).

En 	, a 	 de 	 de 	

CONFORME:
El presidente	Sello de la entidad	El secretario


Fdo.:		Fdo.: 	
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