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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNT&MIENTO DE VITORIA-GASTEIZ Y LA
. ASOCIACION CRUZ ROJA '

En Vitoria-Gasteiz, a 11 de noviembre de dos mil veinte

De una parte, JON ARMENTIA FRUCTUOSO, Concejal Delegado del Departamento de Poli-
ticas Sociales, Personas mayores € Infancia del Excmo. Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, cuya
representacion cstenta.

Y de ofra, D% ESTIBALIZ ARNAIZ LOPEZ CON DN 44.677.154E actuando en nombre y re-
presentacion de Cruz Roja en Alava y de acuerdo con las afribuciones que tiene conferidas con-
forme al Reglamento General Organica de Cruz Roja Espafiola

Las partes comparecen en virtud de las atribuciones y competencias propias de sus cargos y se

* reconocen mutua y recipraca capacidad para la suscripcién del presente Convenio, y a tal efec-

to J :

EXPONEN

Primerg.- Que el Excmo. Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz tiene entre sus fines la organizacion,
gestion, prestacion y ejecucidn de servicios sociales, dentro del marco competencial que le es
propio, segun lo estipulado en la Ley 12/2008, de 5 de Diciembre, de Servicios Sociales.,

Sequndo. Que Cruz Roja tiene como finalidad general la blisqueda de la paz y el bienestar, y
entre sus funciones la de cooperar con instituciones publicas y privadas en programas de carac-
ter social. _

Tercero. Que el proyecto “INTERVENCION EN RESIDENCIAS" potencia las relaciones inter-

personales e intergeneracionales entre aguellas personas maycres institucionalizas en ias resi-

dencias municipales que, por cualquier circunstancia, tienen mermadas sus posibilidades de re-
lacion, como medio para prevenir la marginacion y favorecer la insercién y la participacién de-
ntro de su medio, con el acompafamiento y paricipacion de personal voluntario de Cruz Roja
de Alava. |

Cuarto. Que el proyecto "INTERVENCION EN RESIDENCIAS” ofrece a los mayores compafia
y apoyo tanto en su vertiente fisica como psicologica convirtiendo la intervencidn en accion te-
rapéutica y supone para el voluntariado desds su compromiso libremente adquirido un esfuerzo
altruista y un finalidad de ayudar.

Quinto. Que en sesién ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Lacal con fecha de B

. de noviembre de 2020 se aprobé la firma de un Convenio de colaboracidn entre el Ayuntamien-
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to de Vitoria~Gasteiz y la Asociacion Cruz Roja de Alava para ef desarrollo del Programa pre-
sentado, por el periade comprendido desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2020, por
adopcion de acuerdo de la Junta de Gobierno Local, '
Por tode lo expuesto, el Excmo. Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y Cruz Roja

- ACUERDAN

Formalizar el presente Convenio de Colaboracion, para dentro del marco preestablecido, en-
‘cauzar & incrementar los contactos y colaboraciones ya existentes, de acuerdo con las siguien-
tes ' ‘

ESTIPULACIONES

Primera, El presente Convenio tiene por objeto establecer los mecanismos de colaboracién en-
tre el Ayunhtamiento de Vitoria-Gasteiz y la Asociacidén Cruz Roja para el desarrolio del Programa
"INTERVENCION EN RESIDENCIAS” durante el periodo comprendido entre el 1 de Enero y el
31 de Diciembre de 2020,

Segunda. El presente Convenio tiene como finalidad reqular el contenido y condiciones dei de-
sarrolio del Pragrama de Actuacion en Residencias y de su correspondiente aportacion plblica,

Tercera. Derechos y Obligaciones de Cruz Roja
Las obligaciones laborales y responsabilidades civilas de cualquier indole que puedan derivarse
de ia ejecucion de este Convenio seran de exclusiva responsabilidad de la Fntidad firmante, ia
cual se obliga a la suscripcion de una péliza de seguro de garantice el cumplimiente de las
eventuales responsabilidades que pudieran derivarse de la ejecucién de este convenio, que-
dando exenta la Administracion interviniente de toda responsabilidad a este respecto, '
L.a Entidad Cruz Roja asume ef compromiso de realizar las siguientes actividades:

- Caplacion continuada de voluntariado

- Formacion y reciclaje del voluntariado

Cuarta. Obligaciones del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz

el Ayuntamiento de Vitoria-Gastelz, a través del Departamento de Politicas Sociales asume e
compromiso de realizar las siguientes aclividades:

- Goordinacion periddica con responsables y volurtarios de Cruz Rofa
~ Facifitar ios encuentros entre los mayores y el voluntariado

- Informar sobre aspectos del usuario que se consideren importantes para el buen
funcionamiento de las relaciones




Quinta. Formay Secuencia de los Pagos

£l Ayuntamiento de _VitoriawGasteiz, aportard para el desarrollo del programa o actividad objeto
del converio la cantidad de 4.780,00 € con cargo a la partida 1133.2312.481.50.

- El pago seré fraccionado, efectudndose el 75% a la firma del Convenio y el 25% restante a
{a presentacion de la justificacion de la realizacién del prayecto en el plazo de lres meses
desde su finalizacion. :

Sexta. Plazo y Forma de Justificacion

| a entidad beneficiaria del convenlo debera justificar la subvéncién concedida presentando ia
cuenta justificativa en el plazo de ires meses a contar desde la finalizacion del programa o acti-

vidad subvencionada. ‘

Se deberd justificar el 100% del presupuesto de la actividad subvencionada y no solo la canti-
dad concedida por el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, tal y como establece el articulo 30 de fa
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, especificando los gastos cuyo
coste se imputa a cada entidad. -

La cuenta justificativa incluira:

- Memoria explicativa del proyecto realizado, con valoracion de los resultados obtenidos.

" Ademas, debera presentarse un ejemplar de los estudios, programas, publicaciones,
carteles anunciadores y cuanta documentacion grafica y escrita haya sido elaborada en
la actividad objeto de la subvencidn. :

- Memoria econamica justificativa del coste de las actividades que contendra:

1. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones realizadas, con identificacion
del acreedor, importe, fecha de emisién y pago, para ello el beneficiario
presentard un cuadro en el que se detallen las facturas, agrupadas por
conceptos, que corresponden a la-subvencion concedida

2. Las facturas originales, referidas a la actividad subvencionada, o en su caso
copias compulsadas de dichas facturas, acompafadas de certificado de que las
facturas y recibos se generaron como consecuencia de la ejecucion del objetivo
o fin previsto y de disponibilidad de los originales.

{nicamente se admitirdn recibis cuando las actividades no se puedan acreditar por ctro
medio y, en todo caso, la persona que firma el recibi no ha de tener la condicion de
empresario o profesional en cuyo caso estaria obligado a expedir y entregar la corres-

" pondiente factura. '

El recibi debe contemp}ar los sigulentes datos:
Nombre y apeliidos, NIF-y domicilio del expedidor y destinatario
‘Descripcion detailada de la operacion o servicio y su precio total
~ Retencion del IRPF




Lugar, fecha y firma del receptor.

_ Justificante de abono a Hacienda de las retenciones trimestrales de IRPF, junto con la
presentacion de los modelos 110 y del modelo 190, en caso de gastos de personai y de
pago de prestacion de servicios mediante recibis.

- Los gastos de personal se Jus?:sﬂcaran mediante nomina y RNT Y RLC {antiguos TCs) a
cargo de la entidad o persona beneficiaria, y junfo a estos se acompafiard una
declaracién responsable que justifigus ia imputacidn del gasto a la actividad
subvencionada especificando el tiempo y cantidades imputadas.

- Relacidn detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiadoe la actividad
subvencionada con indicacion de importe y procedencia.

- Balance de ingresosigastos. En la tabla de gastos de este balance, la cuantia total de
la columna correspondiente a los gastos asumidos por el Ayumamlento ha de ser
" coincidente con el amporﬁe de la subvencion conced@a

Declaraciones respmnﬁahl

- Declaracién jurada, si procede, de no contar con personal asalariado a carge para el
desarrollc del proyecio.

- -Declaracion responsable de que las facturas y recibos  se generaron  como
consecuencia de [a ejecucion del objetivo o fin previsto y han sido financiadas por Ia
aporttacion del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

- Declaracién responsable de la persona o entidad beneficiaria en la que detalle ofras
subvenciones © ingresos que hayan financiade la actividad subvencionada con
indicacion de importe vy procedencia o, en su caso, declaracion indicando gue no ha
solicitado ni es perceptora de otras subvenciones para el proyecto.

- Las tres ofertas que el beneficiario ha de solicitar a diferéntes proveedores, con
cardcter previo a la contratacion de obras, suministros o servicios, cuando el importe
del gasto subvencionable supere la cuantia de 14.999 euros VA excluide en &

supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios por empresas de
consultoria o asistencia técnica, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista
en el mercade suficiente nimero de entidades que los réalicen, presten o suministren,
o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a ia subvencion.

Falta de justificacion o justificacién insuficiente de fa subvencion concedida

El incumplimiento de la obligacion de justificar o la justificacion insuficiente podra conlle-
var la obligacion de reintegro de las cantidades. percibidas mas el interés correspondien-
te en los términas establecidos en el articulo 37.1 de 1a Ley General de Subvenciones.

-Ef abono de la subvencion no se realizard si la persona o entidad beneficiaria tiene pen-
diente de justificacion aiguna ofra subvencion concedida por este Ayuntamiento ¢ no se
ha reintegrado alguna subvencidn anterior cuando asi se le haya requerido.

En todo caso, no podrd realizarse el abono de la subvencion entanto la persona o enti-
dad beneficiaria no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obiigaciones tributa-
rias vy frente a la Seguridad Soccial ni cuando sea deudora por resolucion de procedencia
de reintegro. '




~ Séptima.- Comisién de Seguimiento.

Cruz Roja y el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, designardn una Comision de Seguimiento dei
Convenio que estara integrada por un miembro de cada una de las entidades que lo suscriben.
Esta Comision supervisara las actividades y realizard un seguimiento y evaluacién de su ejecu-
cion, reuniéndose, al menos, frimestraimente, hasta la extincion de la vigencia del Convenio.

~ Octava. Proteccién de Datos de caracter Personal

La Asociacién Cruz Roja se compromete a tratar los Datos personales de los usuarios que reci-
ba del Ayuntamiento. de Vitoria-Gasteiz con la finalidad exclusiva de desarrollar el programa ob-
jeto del Convenio, obligandose a la finalizacion del mismo a devolver al Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz los soportes donde se halle recogida la informacian.

Los Datos no podran ser objeto de ningln tratamiento distinto a los previstos en este Convenio.
Cuaiquier tratamiento de los datos que no se ajuste a lo dispuesto en el presente acuerdo, serd
responsabilidad exclusiva de la Asociacion frente a tercercs y frente al Ayuntamiento de Viloria-
Gasteiz ante el que respondera por los dafios y peruicios que le hubiere podido causar.

La Asociacion Cruz Roja manifiesta cumplic con la normativa vigente en materia de proteccion
de datos de caracter personal y en particular con las medidas de seguridad correspondientes a
sus ficheros. .

La Asociacian Cruz Roja se compromele a aplicar a los Datos las medidas de seguridad previs-

tas en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de

desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccidn de datos de caracter
personal. '

Asimismo, debe garantizarse el cumplimiento de las obligaciones contempladas en el Regla-
mento (UE} 2016/6789 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relative a
la proteccion de datos de las personas fisicas y a la libre circulacion de estos datos, asi como el
resto de la normativa en materia de proteccién de datos que sea aplicable en cada momenta.

La Asociacion Cruz Roja se compromete a no realizar ninguna cesion de los referidos datos.

Novena, Exenciones y bonificaciones fiscales

{a entidad tendra derecho a las exenciones y bonificaciones de las tasas a abonar por uso de
ios recintos culturales, congresuales o polifuncionales, asi como de Centros Clvicos Municipa-
les, o cualquier establecimiento de titularidad municipal, y la utilizacion. privafiva o aprovecha-
miento especial del dominio publico  cuando tal uso previsto se refiera a los fings o realizacion
de actividades acordadas en el presente convenio, todo ello de conformidad con el Régimen de
exenciones y bonificaciones previsto en las Ordenanzas municipales Fiscales aprobadas por el
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. En su caso, & otargamiento de dichos beneficips fiscales se
realizara a solicitud de la persona interesada y previo informe maotivadeo favorable del Servicio
competente y resolucion delfa Concejal/a Delegado/a de Hacienda
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Décimo.- Modificacion del convenio COVID-19

Ante la incertidumbre provocada por la actual situacién de pandemia sanitaria Covid 19, se po-

dra autorizar la modificacion del Convenio para permitir 1a realizacion de actividades no previs-

tas en el mismo, siempre que estando relacionadas con. el objeto del Convenio, no alteren de -
forma sustancial la finalidad y objetivos del mismo, y sean compalibles con las medidas sanita-

rias que, en cada caso, vayan adoptando las autoridades compsetentes, en el marco actual de

transicién hacia una nueva normalidad, durante el presente afio 2020.

El acuerdo de modificacién se adoplaréd por la-Junta de Gobierno y, previa solicitud del interesa-
do. En cualquier caso la solicitud debera realizarse antes de que finalice el plazo de vigencia del
Convanio.

Undécimo. Otras modificaciones.

Cualquier modificacion del Proyecto de trabajo convenida se raal;zara de mutuo acuerdo, previa
netificacion por escrito a la entidad colaboradora.

En el supuesto de que se produjera una desviacidon en la imputacion del gasto de las partidas
respecio del presupuesto presentado superior al 10% del importe de la subvencion se debera
poner en conocimiento del Ayuntamiento de Vitbria- Gasteiz, y remitir un nuevo presupuesto
que recoja las variaciones del mismo, a fin de obtener autorizacion previa y expresa del Ayun-
tamiento de Vitoria- Gasteiz y que produzca efectos. La autorizacion de dicha modificacién se
efectuara por resolucion del Concejal Delegado del Departamento de Politicas Sociales, Perso-
nas Mayores e Infancia, :

Cualguier maodificacién sustancial del programa o actividad subvencionada habra de ser solici-
tada con caracter previo a su realizacién al Ayuntamiento de Vitoria- Gasteiz, B6lo serd ejecuti-
va la modificacion una vez haya sido autorizada expresamente, Con caracter general, el silencio
administrativo se entendera desestimatorio de la pretension de l_a modificacion.

Duodécimo.- Cumphmlento de ia normativa sanitaria en mateﬂa de COVID-18 en 1a orga-
nizacion de actos y eventas

La entidad beneficiaria se compromete a cumplir y a hacer cumplir las medidas dictadas en ca-
da momento por las autoridades sanitarias en cuantos actos o eventos organice en gjecucion
del presente Convenio siendo de responsabilidad exclusiva de la entidad beneficiaria e cumpli-
miento de la normativa sanitaria vigente

Decimotercero.- Otras obligaciones legales

La entidad beneficiaria de fa subvencién estara obligada al cumplimiento de la Ley Organica
3/2007 para la igualdad efectiva entre Hombres y Mujeres, asi como ajustar su actividad a los
princ:%p-i_g:;s establecidos en el articulo 3 de la Ley 4/2005 para la lgualdad de Mujeres y Hombres
del pais Vasco, ast como a los articulos 18, 18.4 y 23 dsl misro téxto legsl, y sé compromelsn
a establecer medidas para la integracion de la perspectiva de género, €n particular, hacer un -
uso no sexista del Eenguaja recoger y presentar jos datos desagregadas por sexo.

)




Se deberan cumplir las obligaciones de transparencia y publicidad activa establecidas en la Ley
40/2005 de 1 de octubre, de Régimen Jurldizo del Sector Publico, en los articulos 3y 8.cde la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a |a informacién publica y buen go-
bierno, Reglamento de Subvenciones, asi como en el articulo 49 de la Ley 2/2016, de 7 de abril,
de instituciones Locales de Euskadi.

El Ayuntamiento a través de la Web mummpal y canforme establece la Ley 18/2013 de Trans«
parencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno y la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, publicard las subvenciones y ayudas publicas concedidas, con
indicacion de su importa, objetivo o finalidad y benseficiarios (atendiendo a los criferios de la Ley
3/2018, de 5 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal y Garantia de Dere-
chos Digitales),

Decimocuarto.- Causas de resolucion

Son causas de resolucion para ias partes firmantes del presente Acuerde el incumplimiento de
las clausulas contenidas en ef mismo y cualesquiera otras que, derivadas de su naturaleza,
sean recogidas por (& legislacion vigente v en especial, la Ordenanza Municipal de Subvencio-
nes, Ley 38/2003, General de Subvenciones y el Reglamenta que la desarrolia.

Se aplicara lo dispuesto en &l articulo 52 de 1a Ley de Régimen Juridico del Sector Publico, en
cuanto a los efectos y al régimen de liguidacion e indemnizacion.

El incumplimiento total o parcial de las condiciones establecidas en el presente convenio obliga-
ré a Cruz Roja a reintegrar las cantidades percibidas.

Decimoquinto, Entrada en Vigor y Duracion

Fi presente Convenio entrara en vigor en el mamento de su firma y tendra una duracién de un
afio, hasta 31 de diciembre y surtird eféctos desde el 1 de enero de 2020, prorrogables por pe-
riodos iguales por acuerdo expreso siempre que exista crédito presupuestario suficlente.

Y en prueba de conformidad y aceptacidén con cuanto queda expresadoe, ias partes fir-
man el presente documento, por triplicado ejemplar, en el jugar y fecha expresados an el enca-
hezami entc )




