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Gobierno Administracién Pablica y Funcién Piblica
de La Rioja Hacienda

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA Y LAS ORGANIZACIONES SINDICALES PARA LA
CONCESION DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE ACCION SINDICAL PARA EL EJERCICIO
2016.

En Logrofio, a 25 de noviembre de 2016.
REUNIDOS

De una parte, D. Alfonso Dominguez Simdn, Consejero de Administracién Publica y Hacienda, autorizado
para la firma del presente Convenio, mediante Acuerdo de Consejo de Gobiemo de 25 de noviembre de
2016 y facultado para su firma, en virtud del articulo 42.1.k) de la Ley 8/2003, de 28 de octubre, del
Gobierno e Incompatibilidades de sus miembros.

De otra parte:

D. Jesus Vicente Hernandez Gil, en nombre y representacion de la Organizacion Sindical C.S.I.F., facultado
para la firma del presente mediante escritura de poder de fecha 19 de abril de 2004.

D* Celia Lopez Fuidio y D. Juan Carlos Contreras Herndez, en nombre y representacion de la Organizacién
Sindical F.S.E.S., facultados para la firma del presente medlante escritura de poder de fecha 27 de julio de
2011.

D. Javier Morentin Ramirez en nombre y representacién de la Organizacion Sindical CC.00., facultado para
la firma del presente mediante escritura de poder de fecha 12 de noviembre de 2014.

D. Domiciano Jiménez Rodriguez, en nombre y representacion de la Organizacién Sindical S.T.AR.,
facultado para la firma del presente mediante escritura de poder de fecha 7 de abril de 2006.

D. Fernando Dominguez Santamaria, en nombre y representacién de la Organizacién Sindical U.G.T.,
facultado para la firma del presente mediante escritura de poder de fecha 30 de junio de 20186.

D? Nuria Miguel Ledn, en nombre y representacion de la Organizacién Sindical S.T.E. Rioja., facultada para
la firma del presente mediante escritura de poder de fecha 1 de marzo de 2013.

D M* Cristina del Campo Fontecha, en nombre y representacion de la Organizacion Sindical U.S.A.E.,
facultado para la firma del presente mediante escritura de poder de fecha 26 de septiembre de 2014,

EXPONEN

l.- Los articulos 35.1 del Acuerdo para el personal funcionario y 36.1 del Convenio Colectivo para el
personal laboral para el periodo 2008/2011 de la Comunidad Auténoma de La Rioja, prevén que la
concesion de los medios personales y materiales, asi como la distribucion y utilizacién del crédito horario vy,
en general, los medios de accion sindical, se regiran bor los Acuerdos vigentes en cada momento.

Il.- Con fecha 20 de noviembre de 2015 el Consejo de Gobierno ratificd el Acuerdo en materia de accién
sindical suscrito por la Comunidad Auténoma de la Rioja con las organizaciones sindicales U.G.T, CC.00,
C.8.ILF, S.T.AR, F.S.E.S, de 9 de octubre de 2015, donde, en su apartado V, se reconocen cantidades
anuales a conceder a las Organizaciones Sindicales firmantes, mediante la suscripcién del correspondiente
Convenio, que determinara las condiciones para la obtencién de estas cantidades.
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De otro modo, se han adherido al citado Convenio mediante documento de adhesién, las organizaciones
sindicales U.S.A.E y S.T.E-Rioja

lll.- Por todo lo anterior, y una vez acreditadas razones de interés publico y social, se entiende necesaria la
suscripcién de un Convenio para la concesion directa de ayudas destinadas a financiar gastos en materia
de accidn sindical para el afio 2016.

CLAUSULAS

Primera.- Este Convenio tiene por objeto la regulaciéon de la concesién y gestién de las ayudas que la
Comunidad Auténoma de La Rioja otorga a las Organizaciones Sindicales para sus gastos derivados de la
accion sindical por su participacién en las mesas de negociacion, comisiones o foros, en aplicacion del
articulo 35.1 del Acuerdo para el personal funcionario y 36.1 del Convenio Colectivo para el personal
laboral para el periodo 2008/2011, asi como el apartado V del Acuerdo en materia de accion sindical de 9
de octubre de 2015.

Segunda.- Este Convenio se suscribe entre la Comunidad Autonoma de La Rioja y las Organizaciones
Sindicales U.G.T., C.S.l.F,, CC.00., S.T.AR,, F.S.E.S,, U.S.A.E y S.T.E-Rioja.

Las Organizaciones Sindicales beneficiarias de la subvencion, estardn sujetas a los requisitos y
obligaciones establecidos en los articulos 13, 14, 36 y siguientes, del Decreto 14/2006, de 16 de febrero,
de régimen juridico de las subvenciones en el sector publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Tercera.- La cantidad a distribuir es de 164.426,88 €, en funcion de los criterios fijados en la clausula
quinta del Acuerdo:

C.S.L.F 50.928,68 €
F.S.E.S. 23.281,68 €
CC.00. 29.102,10 €
S.T.A.R 26.191,89 €
U.G.T. 26.191,89 €
| S.T.E. Rioja 4.365,32 €
U.S.A.E. 4.365,32 €

Cuarta.- La forma y el plazo de justificacién por parte de las organizaciones sindicales del cumplimiento de
la finalidad para la que se concede la subvencién deberan ajustarse a los siguientes requisitos:

- Los gastos a justificar deberan haberse producido durante el afio 2016.
' - Se remitiran facturas originales, las cuales seran compuisadas por parte del érgano gestor que, una
vez cotejadas, las devolverd al beneficiario de la subvencién.
- El beneficiario debera presentar una tnica relacion detallada de las facturas, y no varias en caso de.”

existir varias federaciones pertenecientes a un mismo beneficiario, donde se haga constar:

1. Fecha de la factura.
2. Organo emisor
3. Cuantia.
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4. Total del gasto.

- La fecha limite para la presentacién de las facturas justificativas de gastos relacionados con la
actividad sindical, debera producirse antes del 30 de noviembre de 2016. :

- Asimismo, le serd de aplicacién lo dispuesto en el articulo 30 del Decreto 14/2006, de 16 de
febrero, de Régimen Juridico de las Subvenciones en el Sector Plblico de la Comunidad Auténoma
de La Rioja y lo dispuesto en el Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento que regula las obligaciones de facturacién y se modifica el Reglamento del
Impuesto sobre el Valor Ahadido. Su acreditacion sera mediante facturas y demés documentos de
valor probatorio equivalente con validez en el tréfico juridico mercantil, con el detalle suficiente para
acreditar la correcta aplicacion de los fondos.

Quinta.- El pago de la subvencion se efectuara, previa justificacién de la aplicacién de las cantidades
percibidas como subvencién para la finalidad a que se otorga. A tal fin deberan remitirse los
correspondientes justificantes de gasto, previstos en el apartado anterior, a la Direccién General de la
Funcién Pdblica antes del 30 de noviembre de 2016.

Sexta.- La subvencién concedida se destinara a financiar gastos derivados de la accidn sindical durante el
afio 2016, relacionadas con el objeto del Acuerdo y del Convenio Colectivo vigentes.

Se faculta a las Organizaciones Sindicales a subcontratar con terceros la actividad subvencionada, siempre
y cuando no exceda del 50% del importe de la misma. En ningln caso podran subcontratarse actividades
que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten valor afadido al contenido de la
misma.

Séptima.- Las subvenciones reguladas en el presente Convenio serdn compatibles con cualquier otra
clase de subvenciones, ayudas o ingresos obtenidos para la misma finalidad. No obstante lo anterior, el
importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, locales, nacionales o internacionales, supere el gasto real efectuado por el
beneficiario.

El beneficiario que obtenga otra ayuda para los mismos conceptos atendidos en este Convenio, debera
comunicarlo a la Direccion General de la Funcion Publica con anterioridad a la justificacion del gasto,
mediante certificado expedido por el habilitado para ello en el que se haga constar la entidad financiadora,
la cuantia de la ayuda, el objeto de la misma y la fecha de su concesion.

La obtencion concurrente de otras aportaciones para la misma actividad, cuando el importe super
limitacion establecida en el primer parrafo de este articulo, dard lugar al reintegro de la cua
correspondiente al exceso obtenido.

Octava.- Se exime a las Organizaciones Sindicales firmantes de la obligacién de acreditar hallarse al

corriente de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el ,

L/!

articulo 14.2.f) del Decreto 14/2006, de 16 de febrero.
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Novena.- En lo no previsto en el presente Convenio se estara a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en el Decreto 14/2006, de 16 de febrero, de Régimen Juridico de
las Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja. :

Décima.- El gasto derivado de la concesion de las ayudas previstas en el presente Convenio se imputara a
la aplicacion 12.09.1212.480 del presupuesto en vigor.

Undécima.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la firma del mismo por ambas partes,
extendiendo su vigencia al ejercicio econdmico 2016.

Duodécima.- Se dara la correspondiente publicidad de las ayudas concedidas a las organizaciones
sindicales al amparo del presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.1 del
Decreto 14/2006, de 16 de febrero, de Régimen Juridico de las Subvenciones en el Sector Publico de la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

Decimotercera.- Son causas de extincion del presente Convenio:

a) La denuncia, con una antelacién minima de quince dias, por cualquiera de las partes firmantes del
mismo. -

b) El mutuo acuerdo de las partes, que debera instrumentalizarse por escrito.

c) La imposibilidad sobrevenida, legal o material, de desarrollar las actividades que constituyen su objeto.
d) El incumplimiento grave o manifiesto de sus clausulas.

Decimocuarta.- Inspeccién y Control

Las actividades objeto del convenio estaran sometidas en todo momento al control financiero y auditor de
la Intervencion General de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

La Consejeria de Administracion Publica y Hacienda podrd realizar las comprobaciones que estime
oportunas respecto a las actividades objeto del Convenio, y tendra acceso a toda la documentacién
justificativa de las mismas.

Si a juicio de la Consejeria se incumpliese alguna de las clausulas establecidas en este convenio, asi como
la normativa vigente en esta materia, las organizaciones sindicales deberan reintegrar a la Tesoreria
General de la Comunidad Auténoma de La Rioja las cantidades indebidamente percibidas por estos
conceptos, mas el interés de demora correspondiente, sin perjuicio de las acciones licitas que
correspondan, de conformidad con el articulo 16.3 ) del Decreto 14/2006, de 16 de febrero.

Las referidas cantidades tendran la consideracion de ingresos de derecho publico, resultando de aplicacion
para su cobranza lo previsto en la normativa vigente que regule el cobro de ingresos de derech '
Ello de conformidad con lo establecido en el Titulo |l del Decreto 14/20086.

blico.
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Decimoquinta.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y la competencia para conocer las
cuestiones de €l derivadas, corresponde a los érganos competentes de la jurisdiccién contencioso-
administrativa.

La resolucion de las posibles dudas sobre la aplicacion de los términos de este Convenio corresponde a la
Direccién General de Funcidn Publica.

En Logrofio, a 25 de noviembre de 2016.

Par el"'Gobferno

fonso. Dominguez Simén
s@jero

Por las Organizaciones sindicales,

W Hernandez Gil Domiciano Ji
-S.I.F. S.T.AR. J

nez Rodriguez

Fernando Dominguez Santamaria Javier Morentin Ramirez
U.G.T. CC.00.
Celia Lopez Fuidio Juan Carlos Contreras Hernaez
F.S.E.S. ES.ES.
N
M? Cristina del Camp a Nuria uel Leén
U.S.AE. S.T.E. Rioja
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