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SUMARIO:

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RELACIONES LABORALES Y SEGURIDAD Y SALUD LABORAL, POR
LA QUE SE CONVOCAN PARA EL ANO 2018 SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, A
MICROEMPRESAS, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PYME) DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, CON SUJECION A LAS
BASES REGULADORAS ESTABLECIDAS POR LA ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
DE 13 DE JUNIO DE 2018.

TEXTO:

La Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, a través de la Direccion General de Relaciones Laborales y
Seguridad y Salud Laboral, dependiente de la Secretaria General de Empleo, y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 8.2 j) del Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de
Empleo, Empresa y Comercio, tiene entre sus competencias la “promocion de la seguridad y salud laboral y el
disefo y ejecucion de planes y acciones para combatir la siniestralidad laboral y mejorar la seguridad y salud laboral
de las personas trabajadoras”.

En el citado ambito material de atribuciones y con objeto de contribuir con la consecucién de los objetivos
establecidos por, la Estrategia Andaluza de Seguridad y Salud en el Trabajo 2017 al 2022, aprobada por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 14 de noviembre de 2017, que contempla el de promover la mejora de la seguridad y
salud laboral de las personas trabajadoras en Andalucia, a través de incentivar tanto la mejora de las condiciones de
seguridad y salud laboral en las empresas como la mejora de su gestion preventiva, especialmente en la PYME, por
un lado y por otro, el Decreto 192/2017, de 5 de diciembre, por el que se aprueba el Programa de Fomento del
Empleo Industrial y Medidas de Insercion Laboral en Andalucia, que incluye entre sus fines, el mejorar las
condiciones de Seguridad y Salud laboral en la industria andaluza, con la promocién de una mayor cultura
preventiva a través de incentivos para la inversion en prevencion, la Consejeria de  Empleo, Empresa y Comercio
aprobd mediante la Orden de 13 de junio de 2018, las bases reguladoras para la concesién de subvenciones a
microempresas, pequefias y medianas empresas (PYME) de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el
desarrollo de proyectos de prevencion de riesgos laborales, en régimen de concurrencia competitiva.

La disposicién adicional primera de la citada Orden de 13 de junio de 2018, delega en la persona titular de la
Direccion General competente en materia de Seguridad y Salud Laboral la convocatoria publica de las subvenciones
reguladas en la misma, la cual se realizara mediante resolucion, y en la que al menos se determinara: los sectores
economicos (segun CNAE 2009) beneficiarios de cada convocatoria; el plazo de presentacion de las solicitudes de
subvencion; la cuantia maxima destinada a la convocatoria en funcion de las disponibilidades presupuestarias; asi
como los proyectos y actividades que se determinen prioritarios en la misma, a los efectos de lo previsto en el punto
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2.a), de conceptos subvencionables, apartado 4, y punto 12.a), de criterios de valoracion, apartado 4, del Cuadro
Resumen de dichas bases reguladoras.

Por otra parte, la misma disposicién adicional primera, también establece que en el mismo ejercicio presupuestario,
se podran realizar mas de una convocatoria dirigidas a beneficiarios de sectores econdmicos distintos, en
coordinacién con otras convocatorias de planes de fomento de empleo y otras medidas laborales en Andalucia.

A la vista de lo anterior y en uso de las competencias conferidas por el Titulo VII del Decreto Legislativo 1/2010, de
2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, atendiendo a lo establecido en el Decreto de la Presidenta 5/2018, de 6 de junio, de la Vicepresidencia y
sobre reestructuracion de Consejerias, el Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura
organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, y la disposicién adicional primera de la Orden de 13 de
junio de 2018,

RESUELVO
Primero. Convocatorias.

1. Se convocan para el afo 2018, en la modalidad de concesion en régimen de concurrencia competitiva,
subvenciones a microempresas, pequefias y medianas empresas (en adelante PYME) de la Comunidad Auténoma
de Andalucia que realicen proyectos e inversiones en materia de prevencion de riesgos laborales y desarrollen como
actividad econdémica principal alguna de las que se determinan en el resuelvo segundo, bien por tratarse de
actividades economicas que durante 2017 reflejaron en la Comunidad Auténoma de Andalucia mayores indices de
incidencia por accidentes de trabajo y/o enfermedades profesionales, “linea A)”, o por desarrollar alguna de las
actividades economicas del sector industrial de Andalucia, integrado por la industria manufacturera y los servicios
avanzados vinculados a procesos y productos industriales que se especifican, “linea B)".

2. La solicitud, concesion y aplicacion de estas subvenciones se regiran por lo establecido en la Orden de 13 de
junio de 2018, de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, por la que se aprueban las bases reguladoras de
la concesion de subvenciones a microempresas, pequefias y medianas empresas (PYME) de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el desarrollo de proyectos de prevencion de riesgos laborales, en régimen de
concurrencia competitiva, por la presente convocatoria y demas normativa de aplicacion.

Segundo. Beneficiarios.

Tendran la consideracion de beneficiarias las PYME que, cumpliendo con los requisitos establecidos en las
bases reguladoras, desarrollen como principal, alguna de las actividades econdmicas que se encuadran en las
secciones, divisiones 0 grupos que a continuacién se especifican, segun la clasificacion del CNAE - 2009
establecida por Real Decreto 475/2007, de 13 de abril, por el que se aprueba la Clasificacion Nacional de
Actividades Econdmicas 2009, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 4.a).2°.b) del Cuadro Resumen
de dichas bases reguladoras:
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A) Actividades econdémicas que durante 2017 reflejaron en la Comunidad Auténoma de Andalucia mayores indices
de incidencia por accidentes de trabajo y/o enfermedades profesionales:

Seccioén A: Agricultura, Ganaderia, Silvicultura y Pesca

Division 36: Captacion, depuracion y distribucion de agua

Division 37: Recogida y tratamiento de aguas residuales

Seccion F: Construccion

Division 45: Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

Division 46: Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de motor y
motocicletas

Divisién 49: Transporte terrestre y por tuberia

Divisiéon 50: Transporte maritimo y por vias navegables interiores

Divisién 51: Transporte aéreo

Divisién 53: Actividades postales y de correos

Divisién 55: Servicios de alojamiento

Divisién 81: Servicios a edificios y actividades de jardineria

Divisiéon 82: Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas
Divisién 87: Asistencia en establecimientos residenciales

Division 88: Actividades de servicios sociales sin alojamiento

Division 90: Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

Division 91: Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales
Division 93: Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

Division 94: Actividades asociativas

Division 96: Otros servicios personales

B) Actividades econdmicas del sector industrial de Andalucia, integrado por la industria manufacturera y los
servicios avanzados vinculados a procesos y productos industriales, de acuerdo con la Estrategia Industrial de
Andalucia 2020:

SECCION C: Industria Manufacturera

Division 38: Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacion

Division 39: Actividades de descontaminacién y otros servicios de gestion de residuos
Division 52: Almacenamiento y actividades anexas al transporte

Divisién 62: Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica
Grupo 71.2: Ensayos y analisis técnicos

Divisién 72: Investigacion y desarrollo

Grupo 74.1: Actividades de disefio especializado

Tercero. Actividades y proyectos subvencionables.

Cadigo Seguro de verificacion:hPl r L98eXr Wol NKZZnx Eg==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/verifirma2
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

JESUS GONZALEZ MARQUEZ FECHA

06/07/2018

ID. FIRMA

ws029.juntadeandalucia.es | hPI r L98eXr Whol NKZZnxEg== PAGINA

3/22

h

Pl r L98eXr W00l NKZZnxEg==




JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA,
ADMINISTRACION LOCAL Y MEMORIA
DEMOCRATICA

Secretaria General Técnica

ANEXO Il y 1ll

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:
EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO Hoia 4 de 10

ORGANISMO:
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES LABORALES Y SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

1. Las actividades y proyectos subvencionables deberan, estar encuadrados en alguna de las modalidades
previstas en el apartado 2 del Cuadro Resumen y repercutir en un centro de trabajo radicado en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

2. Alos efectos de lo previsto en los apartados 2.a).4 y 12.a).4 del Cuadro Resumen de las bases reguladoras, en
la presente convocatoria tendran la consideracion de prioritarios los siguientes tipos de proyectos:
- Proyectos de implantacion de medidas de proteccion del riesgo de exposicion a silice y otros agentes
carcindgenos, mutagenos y teratdgenos.
- Proyectos de incorporacion de dispositivos de prevencion del vuelco de maquinaria o de estructuras de
prevencion contra el vuelco de maquinaria.
- Proyectos de implantacion de medidas colectivas para la proteccion del riesgo de caidas en altura para trabajos
en superficies fragiles, incluidos invernaderos permanentes.
- Proyectos de implementacién de mejoras ergonémicas en los servicios de alojamiento.
- Proyectos de ergonomia participativa.

3. Los plazos maximos de ejecucion de las actividades subvencionables son los que a continuacion se indican:

a. Modalidad 1: 9 meses.
b. Modalidad 2: 12 meses.

4. El beneficiario podra solicitar, a través del modelo de solicitud establecido como Anexo |, que el plazo de
ejecucion solicitado para la realizacion de la actividad comience a computar a partir de la fecha de registro de la
solicitud de subvencién o a partir de la fecha de publicacion de la resolucién de concesién. En todo caso, tanto el
plazo de ejecucion como la fecha de inicio de la actividad quedaran recogidos en la resolucion de concesion de la
subvencion segun lo solicitado por el beneficiario.

Cuarto. Solicitudes, lugar y plazo de presentacion.

1. Segun lo dispuesto en el apartado 11 del Cuadro Resumen, el plazo de presentacion de solicitudes sera de un
mes a contar desde el dia tenga efecto la presente Resolucién, de conformidad con el articulo 30.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. No seran
admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo anteriormente establecido.

2. La solicitud de subvenciéon y demas documentacion se presentara exclusivamente en el Registro Electronico de
la Administracion de la Junta de Andalucia, segun lo dispuesto en el apartado 10.c) del Cuadro Resumen, a través
de la direccion electrénica
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/ servicios/procedimientos/detalle/523/dat
os-basicos.html, disponible en la pagina web de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio. No seran admitidas
a tramite las solicitudes presentadas fuera del Registro Electronico de la Administracion de la Junta de Andalucia (en
papel).
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3. A la presente convocatoria, cada solicitante solo podra presentar una solicitud acogida a una sola de las
modalidades, conforme a lo estipulado en el apartado 2.c) del Cuadro Resumen. En el caso que un solicitante
presente mas de una solicitud durante el plazo de presentacion de solicitudes establecido, la Ultima solicitud que
tenga entrada en el Registro Electronico de la Administracion de la Junta de Andalucia anulara a las anteriores, a los
efectos de tramitacién de la convocatoria.

Quinto. Aprobacidn de los formularios.

Se aprueban, para la convocatoria del afio 2018, los formularios que constan como anexos a la presente
Resolucion, a los que deberan ajustarse las solicitudes presentadas y, en su caso, los tramites de audiencia,
reformulacioén, aportacion de documentacion y aceptacion, regulados en el articulo 17 del texto articulado aprobado
por la Orden de 5 de octubre de 2015, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica (BOJA num. 215, de
5 de noviembre de 2015), y que se considera parte integrante de las bases reguladoras aprobadas por la Orden de
13 de junio de 2018.

a) Anexo |, formulario de solicitud de subvencion.

b) Anexo Il, formulario de alegaciones, reformulacion, aceptacion y presentacion de los documentos estipulados en
el apartado 15 del Cuadro Resumen.

Sexto. Tramitacidn y resolucion de la convocatoria.

El procedimiento de tramitacion y los o6rganos competentes para la instruccion y resolucién de la presente
convocatoria seran los que al efecto se determinan en el apartado 13 del Cuadro Resumen de las bases
reguladoras.

Séptimo. Notificaciones.

1. Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todos los interesados y, en particular, los requerimientos de
subsanacion, de tramite de audiencia y de resolucién del procedimiento, seran publicados integramente en el tablén
de anuncios de la pagina web de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio,
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/ servicios/anuncios.html, con indicacién de
los recursos que procedan, organo ante el que hubieran de presentarse y plazo para interponerlos; sustituyendo
dicha publicacion a la notificacién personal y surtiendo los mismos efectos, segln lo previsto en los articulos 17 y 30
del Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto 282/2010, de 4 de mayo, y en relaciéon con lo recogido en el apartado 19 del
Cuadro Resumen,

2. Conforme a lo estipulado en el apartado 20 del Cuadro Resumen, las notificaciones que deban cursarse
personalmente a los interesados se practicaran de forma obligatoria mediante notificacion electronica a través del
Sistema de Notificaciones Telematicas disponible en la direccion electrénica
https://ws020.juntadeandalucia.es/notificaciones/snja/inicio.jsp.
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Octavo. Créditos presupuestarios.

1. La concesién de las subvenciones se realizard con cargo a los créditos presupuestarios de las posiciones
presupuestarias G/31C/47300 y G/31C/77100 del programa 3.1.C. Seguridad, Salud y Relaciones Laborales, de
la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, en las que se podran adquirir compromisos de gasto de caracter
plurianual por las cuantias totales maximas que para cada anualidad se detalla a continuacion .

POSICION

T ANUALIDAD 2018 ANUALIDAD 2019 TOTAL
G/31C/77100 3.840.000,00 € 1.280.000,00 € 5.120.000,00 €
G/31C/47300 345.000,00 € 115.000,00 € 460.000,00 €

TOTAL 5.580.000,00 €

2. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9.1 de la Orden de 6 de abril de 2018, por la que se regula el
procedimiento de gestion presupuestaria del gasto publico derivado de las subvenciones otorgadas por la
Administracién de la Junta de Andalucia y sus agencias administrativas y de régimen especial, las cuantias maximas
fijadas en el punto anterior, se distribuyen en funcion de la convocatoria, ambitos territoriales y funcionales de
competitividad que a continuacién se detallan. Esta distribucién podra ser posteriormente modificada por la
Direccion General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral, en un acuerdo motivado adoptado con
anterioridad al comienzo de la evaluacion previa de las solicitudes presentadas, y que en su caso, sera publicada en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

a) Para subvenciones a PYME incluidas en el apartado A) del resuelvo segundo, por desarrollar alguna de las
actividades economicas que durante 2017 reflejaron en la Comunidad Auténoma de Andalucia mayores indices de
incidencia por accidentes de trabajo y/o enfermedades profesionales.

POSICION

PRESUPUESTARIA ANUALIDAD 2018 ANUALIDAD 2019 TOTAL
G/31C/77100 2.010.000,00 € 670.000,00 € 2.680.000,00 €
G/31C/47300 180.000,00 € 60.000,00 € 240.000,00 €

TOTAL A) 2.920.000,00 €

a.1).- Modalidad M1. Actividades y proyectos que contemplen inversiones dirigidas a la incorporacién de
medidas especificadas en la planificacion preventiva de la empresa.
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PROVINCIA G/31C/77100 ANUALIDAD 2018 ANUALIDAD 2019
ALMERIA 197.351,41 € 148.013,56 € 49.337,85 €
CADIZ 181.110,75 € 135.833,06 € 45.277,69 €
CORDOBA 277.232,49 € 207.924,37 € 69.308,12 €
GRANADA 495.590,57 € 371.692,93 € 123.897,64 €
HUELVA 158.603,43 € 118.952,57 € 39.650,86 €
JAEN 458.026,93 € 343.520,20 € 114.506,73 €
MALAGA 448.303,34 € 336.227,50 € 112.075,84 €
SEVILLA 463.781,08 € 347.835,81 € 115.945,27 €

TOTAL 2.680.000,00 € 2.010.000,00 € 670.000,00 €

a.2).- Modalidad M2. Actividades y proyectos que contribuyan a la mejora de la integracion de la prevencion
de riesgos laborales en la empresa y/o al cumplimiento mas eficaz de la normativa de prevencion, asi como
proyectos innovadores y/o de desarrollo de buenas practicas preventivas que contribuyan de forma
significativa a la mejora de la seguridad y la salud laboral en los centros de trabajo.

PROVINCIA G/31C/47300 ANUALIDAD 2018 ANUALIDAD 2019
ALMERIA 17.673,26 € 13.254,95 € 4.418,31 €
CADIZ 16.218,87 € 12.164,15 € 4.054,72 €
CORDOBA 24.826,79 € 18.620,09 € 6.206,70 €
GRANADA 44.381,25 € 33.285,94 € 11.095,31 €
HUELVA 14.203,29 € 10.652,47 € 3.550,82 €
JAEN 41.017,34 € 30.763,00 € 10.254,34 €
MALAGA 40.146,57 € 30.109,93 € 10.036,64 €
SEVILLA 41.532,63 € 31.149,47 € 10.383,16 €
TOTAL 240.000,00 € 180.000,00 € 60.000,00 €

b) Para subvenciones a PYME incluidas en el apartado B) del resuelvo segundo, por desarrollar alguna de las
actividades economicas del sector industrial de Andalucia.

POSICION
PRESUPUESTARIA ANUALIDAD 2018 ANUALIDAD 2019 TOTAL
G/31C/77100 1.830.000,00 € 610.000,00 € 2.440.000,00 €
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA,
ADMINISTRACION LOCAL Y MEMORIA

DEMOCRATICA
Secretaria General Técnica

ANEXO Il y 1ll

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:

EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO Hoja 8 de 10

ORGANISMO:

DIRECCION GENERAL DE RELACIONES LABORALES Y SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

G/31C/47300 165.000,00 € 55.000,00 € 220.000,00 €
TOTAL B) 2.660.000,00 €

b.1).- Modalidad M1. Actividades y proyectos que contemplen inversiones dirigidas a la incorporacién de

medidas especificadas en la planificacion preventiva de la empresa.

PROVINCIA G/31C/77100 ANUALIDAD 2018 ANUALIDAD 2019
ALMERIA 129.964,37 € 97.473,28 € 32.491,09 €
CADIZ 190.744,29 € 143.058,22 € 47.686,07 €
CORDOBA 265.657,05 € 199.242,79 € 66.414,26 €
GRANADA 441.652,14 € 331.239,10 € 110.413,04 €
HUELVA 119.229,71 € 89.422,28 € 29.807,43 €
JAEN 429.901,71 € 322.426,28 € 107.475,43 €
MALAGA 384.411,79 € 288.308,84 € 96.102,95 €
SEVILLA 478.438,94 € 358.829,21 € 119.609,73 €
TOTAL 2.440.000,00 € 1.830.000,00 € 610.000,00 €

b.2).- Modalidad M2. Actividades y proyectos que contribuyan a la mejora de la integracion de la prevencion
de riesgos laborales en la empresa y/o al cumplimiento mas eficaz de la normativa de prevencion, asi como
proyectos innovadores y/o de desarrollo de buenas practicas preventivas que contribuyan de forma
significativa a la mejora de la seguridad y la salud laboral en los centros de trabajo.

PROVINCIA G/31C/47300 ANUALIDAD 2018 ANUALIDAD 2019
ALMERIA 11.718,10 € 8.788,57 € 2.929,53 €
CADIZ 17.198,26 € 12.898,70 € 4.299,56 €
CORDOBA 23.952,68 € 17.964,51 € 5.988,17 €
GRANADA 39.821,09 € 29.865,82 € 9.955,27 €
HUELVA 10.750,22 € 8.062,67 € 2.687,55 €
JAEN 38.761,63 € 29.071,22 € 9.690,41 €
MALAGA 34.660,08 € 25.995,06 € 8.665,02 €
SEVILLA 43.137,94 € 32.353,45 € 10.784,49 €
TOTAL 220.000,00 € 165.000,00 € 55.000,00 €
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA,
ADMINISTRACION LOCAL Y MEMORIA
DEMOCRATICA

Secretaria General Técnica

ANEXO Il y 1ll

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:
EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO Hoia 9 de 10

ORGANISMO:
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES LABORALES Y SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

3. Conforme al articulo 5.a) del Cuadro Resumen de las bases reguladoras, el importe de la ayuda a conceder no
podré exceder, en ningln caso, para cada proyecto o actividad los porcentajes maximos sobre el presupuesto
aceptado, ni las cuantias maximas y minimas establecidas a continuacion segun la modalidad.

MODALIDAD CUANTIA MAXIMA  CUANTIA MiNIMA PORCENTAJE
M1 15.000,00 € 1.500,00 € 75%
M2 12.000,00 € 1.200,00 € 75%

4. Sitras la resolucion de concesion existiesen créditos sobrantes, de los fijados en el punto 2 anterior, en alguno
de los ambitos territoriales y funcionales establecidos, éstos se distribuiran con los mismo criterios de distribucién
territorial que los iniciales, previa modificacion de la distribuciéon de los créditos aprobados, entre los ambitos
territoriales y/o funcionales de la convocatoria en las existan solicitudes que aun cumpliendo todos los requisitos, no
hayan sido beneficiarias por agotamiento del crédito disponible en dichos ambitos, de forma que, respetando el
orden de evaluacion establecido, se posibiliten resoluciones complementarias para la concesion de las subvenciones
que incluyan dichas solicitudes.

5. Por otro lado, en el supuesto de eventuales incrementos sobrevenidos en el crédito disponible, conforme a lo
establecido en el apartado €) del articulo 10 del Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones
de la Administracion de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 282/2010, de 4 de mayo, éstos se distribuiran
con los mismo criterios de distribucion territorial que los iniciales, previa aprobacion de la distribucion de los
mismos, entre los ambitos territoriales y/o funcionales de la convocatoria en las existan solicitudes que aun
cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del crédito disponible en dichos
ambitos, de forma que, respetando el orden de evaluacién establecido, se posibiliten resoluciones complementarias
para la concesion de las subvenciones que incluyan dichas solicitudes. Esta redistribucién sera aprobada por
resolucion de la Direccion General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral, que sera publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

6. No tendran la consideracién de eventuales incrementos sobrevenidos en el crédito disponible, aquellos que se
generen como consecuencia de la renuncia de personas o entidades beneficiarias, la revocacion de la resolucién de
concesiones, o los sobrantes del crédito estimado por menor numero de solicitudes presentadas en alguno de los
ambitos territoriales y/o funcionales, que posibiliten una resolucién complementaria en la misma convocatoria.

7. Durante el ejercicio presupuestario de 2018, en orden al cumplimiento de la normativa reguladora y de los
objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, se autoriza a los 6rganos competentes para
conceder subvenciones o ayudas para, con cumplimiento de la normativa reguladora de las subvenciones, dejar sin
efecto las convocatorias que no hayan sido objeto de resolucion de concesion, asi como para suspender 0 no
realizar las convocatorias futuras. Todo ello en los términos establecidos en el articulo 29.4 de la Ley 5/2017, de 5
de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2018.

Noveno. Financiacion y régimen de compatibilidad de las actividades subvencionables.
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA,
ADMINISTRACION LOCAL Y MEMORIA
DEMOCRATICA

Secretaria General Técnica

ANEXO Il y 1ll

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:
EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO Hoja 10 de 10

ORGANISMO:
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES LABORALES Y SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 24 del Cuadro Resumen, el abono de la subvencion concedida
se efectuara mediante un primer pago correspondiente al 75% del importe total de la cantidad concedida, tras la
firma de la resolucion de concesion, librandose la cantidad restante, una vez finalizada la actividad o proyecto
subvencionado, previa presentacion por el beneficiario de los documentos justificativos que se especifican en el
apartado 26 del mismo Cuadro Resumen y tras la comprobacion técnica y documental de su ejecucion.

2. Las subvenciones concedidas en el marco de la presente convocatoria tendran la consideracion de minimis y el
régimen de financiacion y compatibilidad de las actividades y proyectos subvencionados debera cumplir con lo
establecido en el apartado 5.i) del Cuadro Resumen.

Décimo. Efectos.

La presente Resoluciéon surtira efectos el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia el extracto de la presente convocatoria, previsto en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

EL CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
(P.D. Orden de 13 de junio de 2018, BOJA n°. 116 de 18/06/2018)
EL DIRECTOR GENERAL DE RELACIONES LABORALES Y SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
Jesls Gonzélez Marquez
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(Pagina 1 de 9) ANEXO |

JUNTRA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD
SUBVENCIONES A MICROEMPRESAS, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PYME) DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE ANDALUCIA, PARA EL FOMENTO DEL DESARROLLO DE PROYECTOS DE MEJORA EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (Codigo procedimiento: 523)
(] A ACTIVII?ADES ECONOMICAS QUE DURANTE 2017 REFLEJARON EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
MAYORES INDICES DE INCIDENCIA POR ACCIDENTES DE TRABAJO Y/0 ENFERMEDADES PROFESIONALES.

[ ] B) ACTIVIDADES ECONOMICAS DEL SECTOR INDUSTRIAL DE ANDALUCIA, INTEGRADO POR LA INDUSTRIA
MANUFACTURERA Y LOS SERVICIOS AVANZADOS VINCULADOS A PROCESOS Y PRODUCTOS INDUSTRIALES.

Resolucion de de de (BOJAn® de fecha )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE / RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHC ™

DOMICILIO SOCIAL: ,
TIPO DE ViA: |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA VIiA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO:  [NUMERO MOVIL: CORREOQ ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL, en su caso: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CIHCIm

NUMERO TELEFONO:  [NUMERO MOVIL: CORREOQ ELECTRONICO:

2 | NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

D Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electrénica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia
a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indigue un correo electronico y/o un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones Notific@.
Correo electronico: N° teléfono movil:

3 [DATOS BANCARIOS

e | | LI LT CL Py L g

Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Cadigo Postal: I I I I I I
a 4 | DECLARACIONES
©
~ DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:
=
o D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en las
S bases reguladoras.
D No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.
D Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas.
D Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.
Solicitadas
Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto l(\/glr}llr\}w(;)s
€
€
€
€
€
€
€
€
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 9) ANEXO |

4 DECLARACIONES (Continuacion)

Concedidas
Minimis

Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto (Si/No)

[T W W I I W W B

O 0Ooo O

D No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
D Que en el apartado anterior figuran todas las subvenciones recibidas por la persona o entidad solicitante durante los tres ultimos ejercicios fiscales, en el que se

indica, la fecha de la concesion, la Administracion/Ente publico o privado, nacional o internacional concedente, los importes concedidos y su consideracion de
minimis o no, cualquiera que sea la naturaleza o forma y finalidad de las mismas.

D Que la persona o entidad solicitante tiene la considerancion de microempresa, pequefia y mediana empresa (PYME) conforme a la definicion establecida en el

Anexo | del Reglamento (UE) niim. 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, y a tal efecto declara que la empresa:

- Esta constituida por: personas empleadas.
- El volumen de negocio anual de la empresa del ultimo ejercicio cerrado es de: euros.
-Y el ultimo balance anual es de: euros.

D Que la persona o entidad solicitante desarrolla como actividad econémica principal alguna de las recogidas como destinatarias de la convocatoria, y a tal efecto

cotiza en el Sistema de la Seguridad Social por las contingencias profesionales de las personas empleadas a su cargo en la actividad, segin CNAE - 2009
(a 4 digitos):

Que durante los 12 meses anteriores a la fecha de inicio del plazo de presentacion de solicitudes el nimero medio anual de personas trabajadoras empleadas, por

cuenta ajena, por la persona o entidad solicitante en situacion de alta en el Sistema de la Seguridad Social ha sido de:

Que la persona o entidad solicitante tiene el domicilio social y fiscal en Andalucia, y posee declaracion censal de actividades o declaracion de actividades. (Mod.

036 o0 840).

Que la persona o entidad solicitante tiene implantado y aplica un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, y de acuerdo al mismo realiza la evaluacion de riesgos

y la planificacion preventiva que incluye el proyecto solicitado.

Que la persona o entidad solicitante no incurre en las circunstancias previstas en el articulo 3.3 del Texto Articulado de las bases reguladoras tipo aprobadas por la

Orden de 5 de octubre de 2015, que le impidan obtener la condicion de beneficiaria.

Que la persona o entidad solicitante no ha recibido durante los tres tltimos ejercicios fiscales ayudas de cualquier naturaleza o forma y finalidad, que tengan la

consideracion de minimis, y que en concurrencia con la subvencién solicitada en la presente convocatoria, hagan que se supere el limite maximo, sefialado a

continuacion, que se estable en el Reglamento de exencién de la Comision también indicado, sobre la aplicaciéon de los articulos 107 y 108 del Tratado de

Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis del sector en el que se encuadra la actividad economica desarrollada por esta entidad. (Sefalar el

Reglamento de la Comision Europea y limite méaximo de aplicacion).

D No se supera el limite maximo de 15.000,00 euros establecido en el articulo 3.2 del Reglamento (UE) N° 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de
2013, (DO L 352 de 24.12.2013), de aplicacion al sector de la produccion primaria de productos agricolas.

D No se supera el limite maximo de 30.000,00 euros establecido en el articulo 3.2 del Reglamento (UE) N° 717/2014 de la Comision, de 27 de junio de 2014
(DO L 190 de 28.06.2014), de aplicacion al sector de la pesca y de la acuicultura.

D No se supera el limite maximo de 100.000,00 euros establecido en el articulo 3.2 del Reglamento (UE) N° 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre
de 2013 (DO L 352 de 24.12.2013), de aplicacion al sector del transporte de mercancias por carretera.

D No se supera el limite maximo de 200.000,00 euros establecido en el articulo 3.2 del Reglamento (UE) N° 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre
de 2013 (DO L 352 de 24.12.2013), de aplicacion al resto de sectores no incluidos en los puntos anteriores.

D La persona o entidad solicitante no tiene subvenciones concedidas con anterioridad con cargo al mismo programa presupuestario que no hayan sido justificadas

en tiempo y forma.

o
)
2
M~
<
o)
o
S
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 9) ANEXO |

5 CONSENTIMIENTOS Y AUTORIZACIONES
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al érgano

gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los 6rganos donde se encuentren:

Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitio o en el que se
presentacion presentd (*)

Documento Consejeria/Agencia y Organo

[ I N N

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los Ultimos cinco anos.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al 6rgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha emisién o Procedimiento en el que se emitié o en el que se
presentacion presentd

Documento Administracién Publica y Organo

B~ owN

5
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar sélo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)
Marque una de las opciones.
D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aportaré copia del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Marque una de las opciones.
D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

D NO CONSIENTE y aportaré copia del DNI/NIE.

En el caso de no otorgar el consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo Il, una vez publicada la propuesta provisional
de resolucion.

o
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 4 de 9) ANEXO |

DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA

6 .
SUBVENCION
6.1.- DENOMINACION DEL PROYECTO O ACTIVIDAD:

6.2.- LOCALIZACION DEL CENTRO DE TRABAJO RECEPTOR:
Domicilio:

Municipio:

Provincia:

6.3.- MODALIDAD A LA QUE SE ACOGE EL PROYECTO SOLICITADO:
D M1: Actividades y proyectos que contemplen inversiones dirigidas a la incorporacion de medidas especificadas en la planificacion preventiva de la empresa.
D M2: Actividades y proyectos que contribuyan a la mejora de la integracion de la prevencion de riesgos laborales en la empresa y/o al cumplimiento mas eficaz de
la normativa de prevencion, asi como proyectos innovadores y/o desarrollo de buenas practicas preventivas que contribuyan de forma significativa a la

mejora de la seguridad y salud laboral en los centros de trabajo.
6.4.- PLAZO DE EJECUCION DEL PROYECTO:

M1.- (maximo 9 meses) M1.- (méaximo 12 meses)
6.5.- INICIO DEL PROYECTO: [] Fecha de publicacion de la resolucién de concesion.
D Fecha de registro de la solicitud de subvencion.
6.6.- PRESUPUESTO Y FINANCIACION.
6.6.1.- PRESUPUESTO MODALIDAD 1 (M1).

CONCEPTOS PRESUPUESTO
1.a) Inversiones para la sustitucion de maquinaria existente:
1.b) Inversiones para la adaptacion de equipos de trabajo y maquinaria: €
1.c) Inversiones en instalaciones especificas para el control de contaminantes de naturaleza quimica, fisica y/o biologica, y/o €
adaptacion y renovacion de equipos o maquinaria para la prevencion de enfermedades profesionales:
1.d) Inversiones para adquisicion e instalacion de equipos de emergencia, salvamento y socorro, incluidos desfibriladores externos €
automatizados:
1.e) Inversiones para la adaptacion de pu estos de trabajo para personas trabajadoras sensibles a determinados riesgos, mujeres €
embarazadas o en periodo de lactancia:
1.f) Inversiones para adaptaciones de indole ergondmico y/o psicosocial: €
1.g) Inversiones en equipos para la reducir los riesgos derivados de la manipulacion manual de cargas: €
1.h) Inversiones para la instalacion de dispositivos de anclaje, equipos para trabajos en superficies fragiles y sistemas de preven- €
cion colectivas para el trabajo en altura:
1.i) Inversiones en sistemas inteligentes de control activo de proteccion: €
PRESUPUESTO TOTAL €
6.6.2.- PRESUPUESTO MODALIDAD 2 (M2).
CONCEPTOS PRESUPUESTO
2.a) Gastos de implantacion por primera vez en la empresa de una modalidad preventiva que incluya recursos propios €
especializados PRL:
2.b) Gastos de formacion especializada preventiva que facilite el desarrollo de sus competencias al titular de la empresa, al €
personal designado, a las Delegadas y Delegados de Prevencion, asi como a las personas integrantes de equipos de emergencia:
2.c) Gastos en el disefio, implantacion y certificacion por primera vez en la empresa de Sistemas de Gestion de Gestion de €
Seguridad y Salud Laboral:
2.d) Gastos para la realizacion de diagnosticos preventivos en la empresa sobre riesgos emergentes, u otros riesgos que hayan €
sido causas de dafios para la salud en la plantilla de la empresa:
2.e) Gastos para la realizacion de auditorias de PRL no exigidas reglamentariamente: €
2.f) Gastos para la realizacion de inspecciones de seguridad que no sean obligatorias reglamentariamente: €
2.g) Gastos para el desarrollo de planes de formacion especifica para trabajadoras: €
2.h) Gastos de desarrollo de planes de formacion especifica para las personas trabajadoras con especial sensibilidad: €
2.i) Gastos para la realizacion de estudios ergondmicos y/o psicosociales: €
ODO 2.j) Gastos para la implantacion o mejora de los sistemas de movilidad segura y elaboracion de planes de seguridad vial laboral: €
';\'_ 2.k) Gastos en proyectos de |+D+i para la mejora de las condiciones de trabajo y en PRL: €
8 PRESUPUESTO TOTAL €
S p
© 6.6.3.- PLAN DE FINANCIACION
PRESUPUESTO % PPTO. TOTAL
SUBVENCION SOLICITADA EN ESTA CONVOCATORIA: €
APORTACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE: €
APORTACION POR OTRAS SUBVENCIONES: €
PRESUPUESTO TOTAL: €
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 5 de 9) ANEXO |

6 DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION (Continuacion)

6.7.- DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DEL PROYECTO O ACTIVIDAD PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION, RECOGIENDO ENTRE OTROS ASPECTOS, LOS
RIESGOS A CONTROLAR, LA METODOLOGIA APLICADA PARA SU EVALUACION, LA IDENTIFICACION, EN SU CASO, DE ACCIDENTES Y/0 INCIDENTES ASi COMO
OTROS DANOS DE LA SALUD DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS OCURRIDOS EN LA EMPRESA Y DERIVADOS DE LOS RIESGOS A CONTROLAR, LA VALORACION DE
SOLUCIONES ALTERNATIVAS RESPECTO A LAS MEDIDAS PREVENTIVAS A ADOPTAR, LA JUSTIFICACION DE LA IDONEIDAD DE LA SOLUCION ADOPTADA, ASi COMO,
LA VALORACION DE LOS RESULTADOS E IMPACTO ESPERADO DEL PROYECTO, EN CUANTO A MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS
PERSONAS TRABAJADORAS DE LA EMPRESAS, NUMERO DE PERSONAS TRABAJADORAS BENEFICIADAS POR EL MISMO, ETC., CON INDICACION DE ELLO DE
MANERA DESAGREGADA PARA HOMBRES Y MUJERES:

o
)
x©
N~
<
o)
o
S
S
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 6 de 9) ANEXO |

DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION (Continuacion)

(6.7.- Continuacion)

6

o
)
x©
N~
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o
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 7 de 9) ANEXO |

7 |CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS
7.1.- CRITERIOS DE VALORACION:

a) Calidad, detalle e idoneidad del proyecto a la consecucion de los objetivos planteados para la mejora de la seguridad y salud de las personas trabajadoras, siendo su
ponderacion hasta 3 puntos, (30%): . .. puntos. (Este apartado se valorara con la descripcion y justificacion del proyecto recogida en el apartado 6.7 anterior)

b) Siniestralidad laboral, por accidentes con baja ocurridos en la empresa en los dos afios anteriores a la fecha de inicio del plazo de presentacion de solicitudes de la
convocatoria, siendo su ponderacion hasta 1 punto, (10%): ............ puntos.

Indicar:

- Numero de accidentes leves: .............

- Numero de accidentes graves/muy graves: ..............
- Numero de accidentes mortales: .............

En caso de participacion en programas voluntarios de reduccion de la siniestralidad desarrollos en Andalucia al amparo de la Estrategia Andaluza de Seguridad y Salud en
el Trabajo 2017-2022 (indicar programa y afo de participacion):

c) Grado de participacion de la empresa solicitante, como porcentaje de recursos economicos que la empresa dedica a la financiacion del proyecto, respecto al

presupuesto total aceptado, siendo su ponderacion hasta 1 punto, (10%): ........... puntos.
- Porcentaje de la subvencion respecto del presupuesto total: ............ %
d) Segun la plantilla de la empresa, siendo su ponderacion hasta 1 punto, (10%): .......... puntos.

- Numero medio anual de personas trabajadoras empleadas por la entidad solicitante en situacion de alta en la seguridad social durante el afio anterior a la fecha de
inicio del plazo de presentacion de solicitudes: ............ personas.

e) Segun estabilidad en el empleo de la plantilla de la empresa, siendo su ponderacion hasta 1 punto, (10%): ......... puntos.

- Porcentaje de personas empleadas con contrato de caracter indefinido respecto al total de la plantilla durante el afio anterior a la fecha de inicio del plazo de
presentacion de solicitudes: .............. %.

f) Que la entidad no haya sido beneficiaria de ayudas para la prevencion, con cargo al programa presupuestario 31C, o programa que lo sustituya, siendo su ponderacion
hasta 1 punto, (10%): .......... puntos.

- Numero de subvenciones concedidas a la entidad solicitante 2015, 2016 y 2017, con cargo al programa presupuestario 31C de la Junta de Andalucia: ........

g) Que el proyecto o actividad haya sido sometido a la consulta y participacion de las personas empleadas en la empresa, a través de los mecanismos de participacion
correspondientes segun lo estipulado en el capitulo V de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, siendo su ponderacion de 0,5 puntos
(5%): .......... puntos.

] s [no

h) Que el proyecto incluya la atencion a la discapacidad, siendo su ponderacion de 0,5 puntos (5%): ........... puntos. (Justificar y describir los puestos del centro de
trabajo objeto de necesidad de adaptacion, asi como las medidas preventivas especificas de adaptacion a implementar para las que se solicita la subvencion)

o
)
-~
M~
<
o)
o
S
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 8 de 9) ANEXO |

7 |CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS (Conitnuacion)

i) Que el proyecto incluya las perspectivas de género, siendo su ponderacion de 0,5 puntos (5%): ........ puntos. (Justificar y describir los puestos del centro de trabajo
objeto de necesidad de adaptacion desde la perspectiva de género, asi como las medidas preventivas especificas a implementar para las que se solicita la subvencion)

j) Entidad certificada conforme a la norma OHSAS 18001 de seguridad y salud ocupacional, o norma que la sustituya siendo su ponderacion de 0,25 puntos,

(2,5%): oo puntos.

[] st ]No
k) Entidad certificada conforme a la norma ISO 14001 de Gestion Medioambiental o inscrita en el Registro EMAS (Sistema Comunitario de Gestion y Auditoria
Medioambientales), siendo su ponderacion de 0,25 puntos (2,5%): ............ puntos.

[]sH[]No

7.2.- PROYECTO CONSIDERADO PRIORITARIO POR LA CONVOCATORIA: [ ] SI [[] NO

(En su caso, exponga justificacion razonada por la cual el proyecto o actividad para la que se solicita la subvencion esta destinada fundamentalmente al control de los
riesgos relacionados con alguna de las tematicas o tipologias de actividades definidas como prioritarias en la convocatoria)

o
)
2
™~
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 9 de 9) ANEXO |

8 [DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencién por importe de:

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL CONOCIMIENTO Y EMPLEO EN

Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicasy Oficinas: | | [ [ [ [ [ [ [ ]

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direcciéon General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral cuya direccion es C/ Albert
Einstein, n® 4, 41092, Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.ceec@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos proporciona con esta solicitud son necesarios para tramitar los expedientes de concesion de subvenciones del programa de la Consejeria
de Empleo, Empresa y Comercio de ayudas a empresas andaluzas para la realizacion de proyectos y actividades dirigidas al control de los riesgos laborales, cuya base
juridica es la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/ protecciéndedatos

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de
las Bases Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.
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(Pagina 1 de 3) ANEXO 11

J“"TH DE H“D H].U[IH CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SUBVENCIONES A MICROEMPRESAS, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PYME) DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE ANDALUCiA, PARA EL FOMENTO DEL DESARROLLO DE PROYECTOS DE MEJORA EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (Cédigo procedimiento: 523)

[] A) ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE DURANTE 2017 REFLEJARON EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
MAYORES iNDICES DE INCIDENCIA POR ACCIDENTES DE TRABAJO Y/0 ENFERMEDADES PROFESIONALES.

[] B) ACTIVIDADES ECONOMICAS DEL SECTOR INDUSTRIAL DE ANDALUCIA, INTEGRADO POR LA INDUSTRIA
MANUFACTURERA Y LOS SERVICIOS AVANZADOS VINCULADOS A PROCESOS Y PRODUCTOS INDUSTRIALES.

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Resolucion de de de (BOJAn® de fecha )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE / RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHIm

DOMICILIO: ]

TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO:  [NUMERO MOVIL: CORREQ ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL, en su caso: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[Im

NUMERO TELEFONO:  [NUMERO MOVIL: CORREOQ ELECTRONICO:

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA
SUBVENCION

REFLEJAR CODIGO DE IDENTIFICACION DE LA SOLICITD PRESENTADA EN LA OFICINA VIRUTAL (CTC), N° DE EXPEDIENTE DE SUBVENCION Y TITULO DE LA ACTIVIDAD.

2

000947/8/A03D

3 |ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACI()N
Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
D CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.
D CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.
[ ] DESESTIMADA.
D DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

Cadigo Seguro de verificacion:hPl r L98eXr Wol NKZZnx Eg==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/verifirma2
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR JESUS GONZALEZ MARQUEZ FECHA 06/07/2018

ID. FIRMA ws029.juntadeandalucia.es | hPI r L98eXr Whol NKZZnxEg== PAGINA 20/22

hPI r L98eXr Wol NKZZnxEg==




CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 3) ANEXO 11

3 |ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION (Continuacion)
Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:
D ACEPTO la subvencion propuesta.
[ ] DESISTO de la solicitud.

D REFORMULO. (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases reguladoras prevean la
reformulacién). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo mi solicitud de subvencion en los siguientes términos:

[] ALEGO lo siguiente:

D OPTO. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/suplente de dos o mas
subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

4 |DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

Presento la siguiente documentacion:

Documento

000947/8/A03D

21

22

23

24

25
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 3) ANEXO II

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al érgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:
Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitio o en el que se

Documento jeri iay 0 . .
Consejeria/Agencia y Organo presentacion presents”

o R W N

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los Ultimos cinco anos.

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha emision o Procedimiento en el que se emitié o en el que se

Documento Administracion Publica y Organo - )
presentacion presentd

o wN

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una
persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones.
[ ]Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[ ]NO CONSIENTO y aporto copia del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Marque una de las opciones.
[ ]Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[ ]NO CONSIENTO y aporto copia del DNI/NIE.

5 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

En a de dde

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL CONOCIMIENTO Y EMPLEO EN

CédigoDirectorioComl’mdeUnidadesOrgénicasyOficinas:l ] ] ] ] ] ] ] ] I

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

@ a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral cuya direccion es C/ Albert
< Einstein, n® 4, 41092, Sevilla.
OF b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrénica dpd.ceec@juntadeandalucia.es.
';\r c) Los datos personales que nos proporciona con esta solicitud son necesarios para tramitar los expedientes de concesion de subvenciones del programa de la Consejeria
o) de Empleo, Empresa y Comercio de ayudas a empresas andaluzas para la realizacion de proyectos y actividades dirigidas al control de los riesgos laborales, cuya base
8 juridica es la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
< d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.
La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/protecciéndedatos
NOTA:
De acuerdo con el articulo 17.4 del Texto Articulado de las bases reguladoras tipo aprobadas por la Orden de 5 de octubre de 2015, la falta de presentacion en plazo de
los documentos exigidos por la propuesta provisional implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la
persona o entidad interesada haya efectuado su consentimiento expreso al 6rgano gestor para que pueda recabarlos):
a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de solicitud.
b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente
modificacion de la valoracion obtenida.
Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.
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