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SUMARIO:

Resolucion de 27 de marzo de 2017, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se
efectla la convocatoria, para el afo 2017, de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva
dirigidas a personas con discapacidad, reguladas en la Orden de 7 de febrero de 2017.

TEXTO:

La Orden de fecha 7 de febrero de 2017, aprueba las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas
por parte del Servicio Andaluz de Empleo, dirigidas a personas con discapacidad, en rgimen de concurrencia
competitiva.

La citada Orden, en su disposicién adicional primera, establece que la persona titular de la Direccion Gerencia del
Servicio Andaluz de Empleo podrd efectuar convocatorias de las subvenciones previstas, en funcion de las
disponibilidades presupuestarias, mediante Resolucion que serda publicada en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, previo informe de la Direccién General de Presupuestos, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
162/2006, de 12 de septiembre, por el que se regulan la memoria econdmica y el informe en las actuaciones con
incidencia economico-financiera.

Teniendo en cuenta el papel fundamental que juegan los servicios de ajuste de personal y social de los Centros
Especiales de Empleo, asi como, la importancia que tiene el empleo con apoyo en la integracion en el mercado
ordinario de trabajo en condiciones similares al resto de los trabajadores que desempefan puestos equivalentes,
resulta necesario continuar con la labor de implementacion de incentivos destinados a las personas con
discapacidad.

En este contexto, es necesario efectuar una convocatoria del programa relativo a las unidades de apoyo asi como el
correspondiente al empleo con apoyo como instrumentos esenciales para que, en conjuncion con el resto de
incentivos dirigidos a Centros Especiales de Empleo y a las empresas ordinarias, se consiga el objetivo de lograr una
mayor incorporacion de las personas con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo.

002015/A02

En virtud de lo anterior, y en uso de las competencias atribuidas en la Disposicion adicional primera de la Orden de
7 de febrero de 2017,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

1. Se convocan, para el afio 2017, la concesion de las siguientes lineas de ayudas reguladas en Orden de 7 de
febrero de 2017, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en
regimen de concurrencia competitiva dirigidas a personas con discapacidad:
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a) Subvenciones dirigidas a financiar el desarrollo de acciones relativas a las unidades de apoyo a la actividad
profesional, en el marco de los servicios de ajuste personal y social de las personas con discapacidad en centros
especiales de empleo.

b) Subvenciones para el empleo con apoyo de personas con discapacidad como medida de integracion laboral de las
personas con discapacidad en el sistema ordinario de trabajo.

2. El plazo dentro del cual deben haberse ejecutado la actividad o realizado los gastos subvencionables por parte de
las entidades solicitantes es el siguiente:

a) Las subvenciones convocadas en la letra a) del punto anterior, irdn dirigidas a financiar los costes salariales y de la
Seguridad Social derivados de las contrataciones de las personas que componen las Unidades de Apoyo, por un
periodo de 12 meses de trabajo efectivo, el cual deberd desarrollarse en el plazo de ejecucion previsto en la
Resolucion de concesion.

El tiempo de 12 meses de trabajo efectivo debera desarrollarse como maximo hasta el dia 31 de diciembre de 2018.
b) Las subvenciones convocadas en la letra b) del punto anterior, irdn dirigidas a financiar los costes salariales y de
Seguridad Social derivados de las contrataciones de los preparadores laborales, por un periodo de duracién de 12
meses de trabajo efectivo, el cual deberd desarrollarse en el plazo de ejecucion previsto en la Resolucién de
concesion.

Segundo. Financiacion y cuantia.

1. Las ayudas se concederan de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias existentes con cargo a los créditos
del presupuesto de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo correspondientes a las siguientes partidas
presupuestarias, y con una cuantia maxima de tres millones quinientos mil euros (3.500.000 euros):

a) Subvenciones dirigidas al desarrollo de acciones relativas a las unidades de apoyo a la actividad profesional, en el
marco de los servicios de ajuste personal y social de las personas con discapacidad en centros especiales de
empleo.

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS A.E.C. 2017 | ANUALIDAD 2017 | ANUALIDAD 2018 | TOTAL

1439180000 G/32L/46004/00 S0574

1439180000 G/32L/47004/00 S0574 1.125.000 € 375.000 € 1.500.000 €

1439180000 G/32L/48004/00 S0574

b) Subvenciones para el empleo con apoyo de personas con discapacidad como medida de integracion laboral de las
personas con discapacidad en el sistema ordinario de trabajo.

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS A.E.C. 2017 | ANUALIDAD 2017 | ANUALIDAD 2018 | TOTAL

1439180000 G/32L/46004/00 S0574

1439180000 G/32L/47004/00 S0574 1.500.000 € 500.000 € 2.000.000 €

1439180000 G/32L/48004/00 S0574

2. Las cuantias establecidas en el apartado anterior podran ampliarse por incrementos en el crédito disponible, en
cuyo caso, se podra aprobar una resolucion complementaria de la concesion de las ayudas que incluya solicitudes
que, aun cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del mismo.
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Tercero. Objeto de las Subvenciones.

1. El objeto de las subvenciones dirigidas al desarrollo de acciones relativas a las unidades de apoyo a la actividad
profesional, en el marco de los servicios de ajuste personal y social de las personas con discapacidad en Centros
Especiales de Empleo es compensar economicamente el desarrollo de acciones que ayuden a superar las barreras,
obstaculos o dificultades que las personas trabajadoras con discapacidad tienen en el proceso de incorporacion a un
puesto de trabajo, asi como la permanencia y progresion en el mismo.

2. El objeto de las ayudas dirigidas a proyectos de empleo con apoyo de personas con discapacidad como medida
de integracién laboral de las personas con discapacidad en el sistema ordinario de trabajo es facilitar la adaptacion
social y laboral de trabajadores con discapacidad con especiales dificultades de insercion laboral en empresas del
mercado ordinario de trabajo en condiciones similares al resto de los trabajadores que desempefian puestos
equivalentes, incentivando el desarrollo de acciones de orientacion y acompafiamiento individualizado en el puesto
de trabajo, prestadas por preparadores laborales especializados.

002015/A03

Cuarto. Entidades beneficiarias.

1. Podran solicitar los incentivos convocados en el apartado a) del Resuelvo primero de la presente Resolucion, los
Centros Especiales de Empleo que desarrollen su actividad en el territorio de la Comunidad Autdnoma Andaluza.

2. Podrn solicitar las ayudas convocadas en el apartado b) del Resuelvo primero de la presente Resolucion las
siguientes entidades:

a) Las asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro que suscriban el correspondiente convenio de
colaboracion con la empresa que va a contratar a los trabajadores con discapacidad a los que se les va a prestar el
empleo con apoyo.

b) Los Centros Especiales de Empleo, calificados e inscritos como tales en el Registro correspondiente, que
suscriban un convenio de colaboracion con la empresa que va a contratar a trabajadores con discapacidad
procedentes de la plantilla del mismo centro o de otros centros especiales de empleo.

c) Las empresas del mercado ordinario de trabajo, incluidos las personas trabajadoras autbonomas, que contraten a
las personas trabajadoras con discapacidad destinatarias de dichas acciones.

3. En todo caso, las entidades beneficiarias deberan reunir todos los requisitos indicados en el apartado 4.a).2° del
correspondiente cuadro resumen de las bases reguladoras para la concesion de las subvenciones publicas, por parte
del Servicio Andaluz de Empleo, para personas con discapacidad, en régimen de concurrencia competitiva,
recogidas en la Orden de 7 de febrero de 2017.

Quinto. Régimen Juridico.
Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria se regiran en todos sus aspectos por lo
establecido en la Orden de 7 de febrero de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas por parte del Servicio Andaluz de Empleo, para personas con discapacidad, en régimen de
concurrencia competitiva.

Sexto. Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento de concesion de subvenciones.

1. El 6rgano Instructor sera la Direccion Provincial de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo competente por razon
del territorio, a través del Servicio con competencia en materia de fomento de empleo, la cual tendra las siguientes
funciones:

- Evaluacion de las solicitudes.

- Propuesta provisional de resolucion.
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§ - Analisis de las alegaciones y documentos presentados.

& - Propuesta definitiva de resolucion.

§ 2.- EI Organo competente para resolver sefa la persona titular de la Direccion Provincial de la Agencia Servicio

< Andaluz de Empleo competente por razon del territorio, que actuard por delegacion de la persona titular de la
Presidencia de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo.
Séptimo. Plazo de presentacion de solicitudes.
1. El plazo para la presentaciéon de las solicitudes ser@ de un mes a contar a partir del dia siguiente a que se
publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
2. Los formularios de solicitud (Anexos I, Il y Ill) se podran obtener en la siguiente direccion electdnica:
http://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/sae.html o en la sede de la Agencia Servicio
Andaluz de Empleo.
3. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion Provincial de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo correspondiente por
razon del territorio, pudiendo presentarse en cualquiera de los registros siguientes:
1.° Con caracter preferente, en el Registro Telematico Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a traws
de la siguiente direccion electronica:
http://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/sae.html
2.° En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, vigente segun la Disposicion
Derogatoria Unica de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
Octavo. Documentacion a presentar junto con el formulario-Anexo Il, salvo que se hubiera presentado con la
solicitud-Anexo .
1. El formulario-Anexo |l se deberd presentar acompafiado de original o fotocopia compulsada de la documentacion
que se detalla en el apartado 15 del cuadro resumen de las bases reguladoras de cada linea de ayuda recogidas en
la Orden de 7 de febrero de 2017.
Cuando se trate de informacion o documentos que obren en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o
sus Agencias, podra ejercerse el derecho a no presentarlos, autorizando al érgano instructor para que los recabe de
otra Consejeria o Agencia, para lo cual deberd indicarse el érgano en el que fueron presentados o por el que fueron
emitidos, la fecha de dicha presentacién o emision, y el procedimiento al que corresponde, siempre que no hayan
transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion de este.
2. En ningun caso las entidades solicitantes podran referirse genéricamente a lo establecido en la normativa para
reflejar la cuantia solicitada, sino que deberan rellenar el campo especifico con la cuantia exacta y concreta
solicitada.
Noveno. Audiencia, reformulacién, aportacion de documentacion y aceptacion.
1. El érgano instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional de resolucion, concederd un plazo de 10 dias
para que, utilizando el formulario-Anexo Il, las entidades beneficiarias provisionales y suplentes puedan:
a) Alegar lo que estimen pertinente, en los ®rminos que prewé el articulo 76 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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b) Reformular su solicitud siempre que, habiéndose previsto en el apartado 2.b) del cuadro resumen de la Orden de
7 de febrero de 2017, el importe de la subvencion de la propuesta de resolucion provisional sea inferior al que figura
en su solicitud, en orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable; en todo caso se
respetard el objeto, las condiciones, la finalidad y los criterios objetivos de valoracion establecidos en las bases
reguladoras.

c) Comunicar su aceptacion a la subvencién propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 4° de este punto,
la propuesta provisional se tendra por aceptada:

1.° Cuando se proponga la concesion de la subvencién por un importe inferior al solicitado, al transcurrir el plazo
para reformular sin que las personas o entidades beneficiarias provisionales o suplentes comuniquen su
desistimiento.

2.° Cuando se proponga la concesion en los importes solicitados sin que se comunique el desistimiento por las
personas o entidades beneficiarias provisionales.

2. Las entidades beneficiarias provisionales deberan presentar, junto al formulario indicado en el apartado 1° de este
punto, la documentacion sefialada en el apartado 15 del cuadro resumen de las bases reguladoras de la Orden de 7
de febrero de 2017, la cual deberd ser acreditativa de los datos que hayan consignado en su solicitud, tanto de los
requisitos, en las declaraciones responsables, como de los criterios de valoracion.

Esta documentacion también deberd ser presentada por las entidades beneficiarias suplentes que asi se especifique
en la propuesta provisional de resolucion.

Los documentos seran originales, copias auténticas o copias autenticadas.

3. El formulario y, en su caso, la documentacién adjunta podran presentarse en los lugares y registros indicados en
el apartado 10.c) del cuadro resumen de la citada Orden. Para el supuesto de presentacion en el registro electronico
de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, debera tratarse de documentos electdnicos, copias electronicas de
documentos electrdnicos o copias electrdnicas de documentos emitidos originalmente en soporte papel, que incluyan
un codigo generado electdnicamente u otros sistemas de verificacion que permitan contrastar su autenticidad
mediante el acceso a los archivos electronicos de la Administracion Publica, 6rgano o entidad emisora.

En el supuesto de presentacion a traws del registro electronico de la Administracion de la Junta de Andalucia, las
personas o entidades interesadas también podran aportar copias digitalizadas de los documentos, cuya fidelidad con
el original garantizardan mediante la utilizacion de firma electonica avanzada. En este supuesto, el drgano gestor
podra solicitar del correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias aportadas. Ante la imposibilidad de
este cotejo y con caracter excepcional, podra requerir a las personas o entidades interesadas la exhibicion del
documento o de la informacion original. La aportacion de tales copias implica la autorizacion al érgano gestor para
que acceda y trate la informacion personal contenida en tales documentos.

4. La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional implicara:

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de entidad beneficiaria, su
desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no
consideracion de tales criterios, con la consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.

002015/A03

Décimo. Criterios de valoracion.

Las solicitudes de subvencion se valoraran por los dérganos competentes conforme a los criterios objetivos de
valoracion establecidos en el apartado 12.a) del correspondiente cuadro resumen de las bases reguladoras
establecidas en la Orden de 7 de febrero de 2017.
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o .. . . .
2 Undécimo. Plazo de resolucion y publicacion.
S~ ;. . . .y . . . . .
w5  El plazo maximo para resolver y publicar la resoluciéon de concesion a la entidad beneficiaria serd de tres meses, a
& contar desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
(@]
Duodécimo. Justificacion de subvenciones.
La justificacion y liquidacién de las subvenciones concedidas se realizara de acuerdo con lo establecido en el
apartado 26 del correspondiente cuadro resumen de las bases reguladoras de cada linea de ayuda.
Decimotercero. Fin de la via administrativa.
La Resolucién de concesion que se dicte pondra fin al procedimiento y agotara la via administrativa.
Contra ella podran los interesados interponer potestativamente, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
su notificacion, recurso de reposicién ante el mismo organo que las dictd, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccién Contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a la notificacion de la misma, de acuerdo con lo establecido en el articulo
46.1 de la Ley 29/ 1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.
Decimocuarto. Entrada en vigor.
La presente Resolucion entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.
Sevilla, a 27 de marzo de 2017.- El Director Gerente, Julio Samuel Coca Blanes.
o
(@)
<<
S~~~
3]
(@)
N
o
(@]
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(Pagina 1 de 4) ANEXO |
i
Senicio Andaluz de Empleo i ¥ MINISTERIO
; b & DEEMPLEOY
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO i ~ SEGURIDAD SOCIAL
I—
CODIGO IDENTIFICATIVO I N® REGISTRO, FECHA ¥ HORA
SOLICITUD
SUBVENCIONES COMPETITIVAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(Este formulario debe acompanarse de los correspondientes Anexos de datos especificos de la linea)
LINEA DE SUBVENCION
CONVOCATORIA/EJERCICIO:
Orden de 7 de febrero de 2017 (BOJA n® 27 de fecha 9 de febrero de 2017.
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/ DENOMINACION: SEXO DNI/MIE/ NIF:
[IH [(m
DOMICILIO:
TIPO DE VIA: (NOMERE DE LA VIA:
NUMERO: ‘LETRF\' ‘KM EN LA VA ‘BLDQUE' ‘PORTAL' ESCALERA- ‘PLANTA' ‘PUERTA'
MNUCLEDQ POBLACION: PROVINCIA: ‘PAIS' COD. POSTAL
NUMERO TELEFONO: |NUMERO FAX: CORREO ELECTROMNICO:
APELLIDOS ¥ NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO DNI/MIE/ NIF:
CIH [m
DOMICILIO:
TIPO DE VIA: [NOMBRE DE LA VIA:
MNUMERO: ‘LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: ‘PLANTA: ‘PUEFL‘TA:
MNUCLED POBLACION: PROVINCIA: ‘PAIS: COD. POSTAL
NUMERO TELEFONO:‘NUMERO FAX: ‘COHHEO ELECTROMICO:
2 | LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
—— Marque sdlo una opcion.
— [[], ‘OPTO por gue las notificaciones que proceda practicar se efectilen en el lugar que se indica:
-_— DOMICILIO NOTIFICACIONES:
= TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:
— O
.
—— = NUMERQ: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE. ‘POE’TAL. ESCALERA: PLANTA: ‘PUERTA:
I
| NUCLEOQ DE POBLACION: PROVINCIA: ‘PAIS. COD. POSTAL:
NUMERO TELEFOMNO: ‘NUMEHO FAX: CORREQ ELECTRONICO:
[] OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectilen por medios electrdnicos a través del Sistema de Motificaciones Notific@ de la
Junta de Andalucia.
En tal caso:
D Manifiesto que dispongo de una direccidn electrdnica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.
[] Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la
Consejerla/Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.
Indigue un correo electrdnico y/o un nimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de
Notificaciones Notific@.
Apellidos y nombre: DNI/MIE:
Comreo electrdnico: N* teléfono mavil:
FIRMADO POR JULIO SAMUEL COCA BLANES 28/03/2017 PAGINA 8/23
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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION

JUNTA DE ANDALUCIA LocAL

Secretaria General Técnica

ANEXO Iy Il
CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA: Hoja @ de 23
CONSEJERIA EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
(Pagina 2 de 4) ANEXO |
CODIGO IDENTIFICATIVO
3 | DATOS BANCARIOS
e | [P/ DDA/ LN/ LD/ LT 7]
swn—‘rl_ | |/ :|/| f| | | |
Caodigo Banco Pars Localidad Sucursal
Entidad
Domicilio:
Localidad: Provincia: Codigo Postal | | | | |
4 | DECLARACIONES
DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:
[] Cumple los_requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el trdmite de audiencia, la
documentacidn exigida en las bases reguladoras.
[ Mo ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.
Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas
|:| Ha solicitado y/u obtenido ofras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes
de cualesguiera Administracicnes o entes publices o privados, nacionales o internacicnales.
Solicitadas
Fecha/Afio Administracidn / Ente pdblico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto %‘rm?
€
€ ..... —_—
€ ..... —_—
€
€ ..... —_—
€ S
€ ..... —_—
Concedidas
Fecha/Afio Administracién / Ente pablico o privado, nacional o interacional Impaorte/Concepto %'F'Nmé?
€
€ ..... —_—
€ ..... —_—
€ ..... —_—
€ ..... —_—
€ ..... —_—
[ No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
[ otra/s (especificar)
[
uwy
[T}
uwy
o
(=]
o
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JU"TH '[]'E H'”'DN_‘U(]H CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION

LOCAL
Secretaria General Técnica

ANEXO Ily Il
CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA: Hoia 10 de 23
CONSEJERIA EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO )
ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
(Pagina 3 de 4) ANEXO |

CODIGO IDENTIFICATIVO

5 CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y

autorizo al drgano gestor para que pueda recabar dichos documentos o [a informacidn contenida en los mismos de los drganos donde se encuentren:

Fecha de emisidn  Procedimiento en el que se emitid o en el
o presentacion gue se presentd*

Documento Consejerfa,/Agencia y Organo

w

w

@

@

0

(") Ha de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos gue hayan finalizado en los ultimos cinco afos.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al drgano gestor para que pusda recabar de ofras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacidn contenida en los

mismos:
, . isisn Procadi o il
Dbt Admiristiacién Piblica y Organa Fecha de em!,lcm rocedimiento en el que se emitid o en el
0 presentacion gue se presentd
1
3
6
B
9
10
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSON

SOLICITANTE
{cumpfimentar s6loen caso de que @ persona soficitante sea una persona fisica, no juridica)
Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado el consentimiento (articule 25 de la Ley 38/2015, de 1 de octubre)
I:‘ Practo mi CONSENTIMIENTO para ia consufia de mis datos de identidad a fraveés del Sisterma de Verificacion de Datos de identidad
|:| NO CONSIENTO y aportare en ef tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS
ACEPTO m: inClusion en ta de personas beneficiarias pubficada de conformidad con lo previsto en el articulo 115.2 del Reglaments (CE) 130372013 dal
Parlamento Evropeo y de! Conssjo de 17 de diciembre de 2013,
En al caso de no oforgar consentimiento o autorizacion se debera sportar 3 documentacion necesaria junto con el Anexo Il, una vez publicada la propuests prowisional de

resolucion.
DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION
Q El contenido de este apartado debe ser cumplimentado en el/los Anexo,/os de datos especificos de la linea comespondiente.
I
w - -
=] 7 |7 CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS
o
El centenido de este apariado debe ser cumplimentadoe en el/los Anexo/os de datos especfiicos de |2 linea comespondiente.
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JU“TH 'D'E ]-\'”'DH'L'U[]H CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION

LOCAL
Secretaria General Técnica

ANEXO Ily Il

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA: Hoia 11 de 23
CONSEJERIA EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO )

ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 4 de 4) ANEXO |

8 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Mz COMPROMETO 2 cumplir las obligaciones exigidas por |la normativa de aplicacion y SOLICITO |2 concesion de la subvencion por imporie de:

euros
En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE/ REPRESENTANTE

Fdo.

DIRECTOR/A PROVINCIAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEOEN -

Cédige Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: I I I I I I I I I I

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de Diciembre, de Profeccion de Datos de Cardcter Parsonal, el Servicio Andaluz de Empleo le
nforma que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/ impreso,/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para

U tratamiento, en el fichero “Gestion de ayudas y subvenciones”. Asimismo, se le informa que |a recogida y tratamiento de dichos datos tiznen como finalidad la gesticn
de las ayudas y subvenciones objeto de |a presente solicitud.

De acusrdo con lo previsto en la citada Ley Organica, pueds ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidn, dirigiendo un escrito al Senvicio
Andaluz de Empleo, a fraves del registro general de la misma, sito en C/ Isaac Newton, 3, Edificio Bluenet, 2° Planta. - 41092- Sevilla.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al drgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junia de Andalucia, que sean requeridas por las Bases

Repuladoras, de acuerdo con el articule 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Piblica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.
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JUNTA DE ANDALUCIA

LOCAL

Secretaria General Técnica

ANEXO Ily Il

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:
CONSEJERIA EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Hoja 12 de 23

ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

002555/A030

Senicio Andaiuz de Empieo

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

I CODIGO IDENTIFICATIVO

TR 3T AR

(Pagina 1 de 4) ANEXO 1.1

T MINISTERIO
4 DEEMPLEO Y
& SEGURIDAD SOCIAL

I N® REGISTRO, FECHA ¥ HORA

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE AYUDA A LAS UNIDADES DE APOYO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
{Este formulario debe ir precedido del comun de Subvenciones Competitivas

del SAE)

1 |DATDS GENERALES DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

RAZON SOCIAL / DENOMINACION DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO:

N° INSCRIPCION EN REGISTRO DE CEE:

N* PATRONAL DE LA SEGURIDAD | JORNADA ORDINARIA PROVINCIA DE LOS CENTROS DE TRABAJID REGISTRO DE CEE EN EL QUE ESTA
SOCIAL: {horas/semana): {de los puesios por los que se solicita ayudal: INSCRITO:
[JAndaiz  [Jotro

2 |CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

1-.TIPO DE CONTRATO (40%):

2 - GRADO DISCAPACIDAD DESTINATARIOS (30%):

Porcentaje de trabajadores con discapacidad con contrato indefinido
raspecto del total de trabajadores con discapacidad de la plantilla del CEE
{méximo 100 puntos para el 100% y proporcional para el resto de casos)

Porcentaje de trabajadores con el tipo y grado de discapacidad definidos
como destinatarios finales sobre el total de frabajadores con discapacidad
del CEE (maximo 100 puntos para el 100% y proparcional para el resto de

€asos)

TRABAJADORES CON | TRABAJADORES CON TRABAJADORES CON | TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD EN DISCAPACIDAD PORCENTAIE (%) DISCAPACIDAD EN DISCAPACIDAD PORCENTAIE (%)
PLANTILLA INDEFINIDOS PLANTILLA DESTINATARIOS

3 - COLECTIVOS PREFERENTES (20%):

4. INSERCION EN ANOS ANTERIORES (10%):

resto de casos)

Porcentaje de mujeres con el tipo y grado de discapacidad definidos como
destinatarios sobre el total de trabajadaores con dicho tipo y grado de
discapacidad {maximo 100 puntos para el 100% y proporcional para el

Numero de frabajadores con discapacidad del CEE contratados al menos
6 meses por empresas del mercado ordinario en los Gtimos dos afios
(méximo 100 puntos para el GEE con mayor nimero de trabajadores

insertados y proporcional para el resto)

TRABAJADORES CON MUJERES CON . 5
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD PORCENTAJE {%) N? DE TRABAJADORES INSERTADOS EN LOS ULTIMOS DOS ANGS
DESTINATARIOS DESTINATARIAS

INCUMPLIMIENTOS (-20 puntos): CRITERIOS DE DESEMPATE:

1° Orden de prelacidn de los criterios
2° Mayor nimero de mujeres contratadas
3° Orden de entrada en el registro del drgano competente

Se penalizard no haber ejecutado el proyecto en la Gltima convacatoria en
gue resuttd beneficiaria (de las 3 dltimas convocadas) con -20 puntos.

3 |DECLARAC]GN RESPONSABLE ESPECIFICA

|:| El Centro Especial de Emplee no ha sido condenado por sentencia judicial firme o sancionado por resolucidn administraiiva firme en el ditimo
afio por falta muy grave en materia de prevencion de riesgos laborales.

|:| El Centro Especial de Empleo no ha sido condenado por sentencia judicial firme o sancionado por resolucion administrativa firme por praciicas
de discriminacidn laboral o de género.

D El Centro Especial de Empieo no ha sido excluido por sancion firme de los beneficios derivados de los Programas de Empleo.

a D?EI.IUI']UIENTRCIéN ACREDITATIVA A APORTAR (original o copia autenticada si es presencial} (Consignar en el apartado 5 de la
solicitu

® Cerificado que acredite que €l Centro Espeial de Empleo esta calificado e inscrito en un Registro de Centros Especiales de Empleo del Temitorio
Nacional en el que constan el NIF, &l poder de representacion del representante y la actividad para la que estd calificado (solo si no esta
registrado en la Comunidad Autdnoma de Andalucia).

= Memoria firmada por el reprasentante legal del Centro en fa gue se describan los objetivos a desarrollar

*® Relacion nominal de las persenas con discapacidad que ocupan un puesto de trabajo en el CEE, asl come documentacion acreditativa del grado
y tipo de discapacidad de los mismos, con indicacidn de

1. Porcentaje de personas con discapacidad que ocupan un puesto de trabajo en el CEE con cardcter indefinido con respecto del total de
personas con discapacidad.

2. Porcentaje de personas con discapacidad destinatarias del proyecto (por reunir reguisitos) con respecto al total de personas con
discapacidad

3. Porcentaje de mujeres con discapacidad destinatarias del proyecto (por reunir requisitos) con respecto al tofal de personas con discapacidad

» Acreditacidn del numero de personas con discapacidad destinatarias de proyectos realizados en afios anteriores gue se han insertado en alguna
empresa del mercade ordinario con un contrato de al menos 6 meses de duracidn.

* Ceriiicacion bancarna acreditativa de la titularidad de la cuenta corriente consignada para efeciuar la transferencia.
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JU“TH 'D'E ]-\'”'DH'L'U[]H CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION

LOCAL
Secretaria General Técnica

ANEXO Ily Il

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:

CONSEJERIA EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO Hoja 13 de 23

ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

QE0Y/5595200
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ANEXO Ily Il

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION

LOCAL
Secretaria General Técnica

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

ORGANISMO:
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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION

LOCAL

JUNTA DE ANDALUCIA

Secretaria General Técnica

ANEXO Ily Il

Hoja 15 de 23

CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA:

CONSEJERIA EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
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SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

JE0V/GE5200
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JUNTA DE ANDALUCIA

002555/A04D

LOCAL
Secretaria General Técnica
ANEXO Iy Il
CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA: Hoia 16 de 23
CONSEJERIA EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO )
ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
(Pagina 1 de 5) ANEXO 1.2

¥ ¥ MINISTERIO
< "o DEEMPLEOY
2 & SEGURIDAD SOCIAL

Senicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

I CODIGO IDENTIFICATIVO I N° REGISTRO, FECHA Y HORA

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE EMPLEO CON APOYO COMO MEDIDA DE INTEGRACION LABORAL
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL SISTEMA ORDINARIO DE TRABAJO
(Este formulario debe ir precedido del comun de Subvenciones Competitivas del SAE)

1 DATOS GENERALES DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL INCENTIVO SOLICITADO
DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE
RAZON SOCIAL / DENOMINACION: [FORMA JURIDICA:

N° PATRONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: [CNAE: [N° INSCRIPCION EN REGISTRO DE CEE (caso de tratarse de un CEE):
DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD QUE CONTRATA A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (puede zer la mizma que la zolicitante)
RAZON SOCIAL / DENOMINACION: FORMA JURIDICA:

RAZON SOCIAL / DENOMINACION: FORMA JURIDICA: PROVINCIA DE LOS CENTROS DE TRABAJO (de los puestos de frabajo a los que
. 5@ presta apoyo)

2 CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS
1-N? PERSONAS A ATENDER (40%): 2. INSERCION EN ANOS ANTERIORES (25%):

GRUPO A: Pardlisis cerebral, con enfermedad mental o con discapacidad
intelectual, con un grado de minusvalla reconecido igual o superior al 65%.
GRUPO B: Pardlisis cerebral, con enfermedad mental o con discapacidad . . . , . . P

intelectual, con un grado de minusvalia reconocido entre el 33% y el 65%. ngutmdero dle trabajagore, con ducapamdapdddel- a Enhgad a;hcrt_ante !
GRUPO C: Discapacidad fisica o sensorial con un grado de minusvalla | G2TTatados a MENos & Meses por empresas del mercado ordinario en 1as
reconocido igual o superior al 65% ultimos dos afos (mdximo 100 puntos para la entidad con mayor numero

GRUPO D: Personas sordas con discapacidad auditiva con un grado de de rabajadores insertados y proporcional para el resto)

discapacidad reconocida igual o superior al 33%.

(5 puntos por persona, mdxime 100 puntos)
GRUPO A GRUPO B GRUPO C GRUPO D TOTAL N° DE TRABAJADORES INSERTADOS EN LOS ULTIMOS DOS ANDS:
3 - COLECTIVOS PREFERENTES (25%): 4 — COFINANCIACION (10%):
Porcentaje de mujeres con el tipo y grado de discapacidad definidos como o -
destinatarios sobre el total de trabajadores con dicho fipo y grade de « Mds ;erlﬂgggil :ai’;a i'lugSE‘L'm%pums
discapacidad {(méximo 100 puntos para el 100% y proporcional para el .- 2 o
resto de casos) « Mds del 25% y hasta el 35%: 50 puntos
TRABAJADORES CON MUJERES CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD PORCENTAIE (%) IMPORTE(€) %
DESTINATARIOS DESTINATARIAS
INCUMPLIMIENTOS (-20 puntos): CRITERIOS DE DESEMPATE:

1° Orden de prelacidn de los criterios
2° Mayor numero de mujeres contratadas
3° Orden de entrada en el registro del drgano competente

Se penalizara no haber ejecutado el proyecto en la aitima convocatoria en
que resultd beneficiaria (de las 3 diimas convocadas) con -20 puntos.

3 ‘DECLARACI()N RESPONSABLE ESPECIFICA

|:| La persona o entidad solicitante no ha sido condenada por sentencia judicial firme o sancicnada por resolucién administrativa firme en el dlimo
ano por falta muy grave en materia de prevencidn de riesgos laborales.

[ La persona o entidad solicitante no ha sido condenada por sentencia judicial firme o sancionada por resolucidn administrativa firme por practicas
de discriminacidn laboral o de género.

|:| La persona o entidad solicitante no ha sido excluida por sancién firme de los beneficios derivados de los Programas de Empleo.
[[] La persona o entidad solicitante s compromete a desarmollar las actividades de emplec con apoyo de modo gratuito.

[ La persona o entidad solicitante se compromete a desarrollar las actividades de empleo con apoye en el marco de un proyecto de empleo con
apoyo en el que se contemplan las acciones establecidas por la normativa.

|:| La persena o entidad solicitante se compromete a cumplir los porcentajes de tiempo de atencidn a cada persona destinataria en relacidn a su

jornada laboral establecidos per la nermativa en funcidn del tipe y grado de discapacidad.
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CODIGO IDENTIFICATIVO

DOCUMENTACION ACREDITATIVA A APORTAR (crignal o copla autenficada =i es presencial} {Consignar en el apartado 5 de la
solicitud)

* NIF de la entidad solicitante.
* NIF o NIE de |la persona representante, caso de no autorizar su consulia telemdtica.
® Acreditacidn del poder de representacion de la persona representante.

* En su caso, certificado que acredite gue el Centro Especial de Empleo esta calificado e inscrito en un Registro de Centros Especiales de Empleo
del Territorio Nacional en el gue constan el NIF, el poder de representacidn del representante y 1a actividad para la que estd calificado (sdlo si no
esta registrado en la Comunidad Autdnoma de Andalucia).

* Memoria del proyecto en el cual se incluyan las acciones a realizar, con los siguientes puntos:
1. Identificacidn de la empresa que conirata a los trabajadores con discapacidad que reciben el apoyo.
2. Ildenfificacidn de la entidad prometora que lleva a cabe las acciones de apoyo a fravés de preparadores laborales.

3. N*y caracteristicas {tipo y grado de discapacidad y tipo y duracién del contrato) de los trabajadores con discapacidad que van a recibir apayo
y descripcidn de sus puestos de trabajo.

4. Relacion de preparadores laborales que prestan el apoyo ¥ sus contratos de trabajo (tipo v duracion de los que se van a realizar).
5. Descripcidn de las acciones de apoyo que cada preparador va a prestar a cada trabajador con discapacidad destinatario.

* Acreditacidn del porcentaje de mujeres con discapacidad gue van a ser destinatanas del proyecto por reunir los requisitos exigibles, con respecto
al total de personas con discapacidad que van a ser atendidas por la entidad.

* Acreditacidn del nimero de personas con discapacidad destinatarias de proyectos realizados en anos anteriores gue se han insertade en alguna
empresa del mercado ordinario con un contrato de al menos 6 meses de duracidn.

= Convenio de colaboracidn en casa de que la empresa promotora sea distinta de la que contrata a los trabajadores con discapacidad

® Certificacion bancana acreditativa de la titularidad de la cuenta cormente consignada para efectuar la transferencia.

ANEXO Ily Il
CONSEJERIA, ENTIDAD, EMPRESA: Hoia 17 de 23
CONSEJERIA EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO )
ORGANISMO:
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
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002555/A020

(Pagina 1 de 3)

A

| CODIGO IDENTIFICATIVO I N® REGISTRO, FECHA Y HORA

Senicio Andaiuz de Empleo ¥ T MINISTERIO
Z b3 ',': DEEMPLEO Y
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO y | 2 SEGURIDAD SOCIAL

ANEXO Il

SUBVENCIONES COMPETITIVAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

{Este formulano debe acompaniarse de los correspondientes Anexos de datos especificos de la linea)

LINEA DE SUBVENCION

CONVOCATORIA/EJERCICIO:
FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Orden de 7 de febrero de 2017 (BOJA n” 27 de fecha 9 de febrero de 2017.

1 |DATDS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOGIAL/ DENOMINACION SEXO DNI/NIE/NIF
[OH M
DOMICILIO DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE:
TIPO DE VIA: [NOMBRE DE LA VIA:
NUMERO LETRA: ‘KM EN LA ViA: ‘BLUQUE: PORTAL: ESCALERA" ‘PLAIWA: ‘PUERTP.'
NUCLED POBLACION PROVINCIA: ‘PA[S COD. POSTAL
NUMERO TELEFONO:[NUMERD FAX: CORREQ ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE. SEXO DNI/NIE/NIF-
[H M
DOMICILIO
TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: PORTAL ESCALERA: ‘PLANTA: PUERTA:
NUCLEQ POBLACION PROVINCIA: ‘PAIS COD. POSTAL

MNUMERO TELEFONO:‘NUMERO FAX: ‘COHHED ELECTRONICO:

SUBVENCION

‘IDENTIFICACIﬁN DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA

3 | ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Habiéndose publicado la propuesta provisional de resofucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sidao:
CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.

CONCEDIDA por un importe o pretension mferior al solicitado.

DESESTIMADA.

I o O

DESESTIMADA pero aparezco como persona o enfidad benaficiaria suplenta
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ORGANISMO:

SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

(Pagina 2 de 3) ANEXO 1l
CODIGO IDENTIFICATIVO

3 | ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION (continuacion)

Por lo que, denfro del plazo concedido en la propuesta:
I:‘ ACEPTO |a subvencian proguesia
[ DESISTO dela solicitud

[] REFORMULO. (Solo en el supuesto de gue el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al soiicitado ¥ las bases reguladoras prevean ia
reformulacion). En orden a ajustar los compromisos ¥ condicionas a 1a subvencion otorgable, reformule mi solicitud de subvencion en los siguientes terminos

I:‘ ALEGO lo siguierte:

D OPTO. De confurmidad con lo establecida en las bases reguladoras, y habiendo resuitado persona o entidad beneficiaria prowvisional/ suplente de dos o mas
subvenciones, opio por ka5 siguiente/s (reflenar cuando proceda):

[ otros

4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

Presento la siguiente documentacicn:

Documento

2

3

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo e derecho a no presentar ko siguientes documentos que obvan en poder de 1a Administracion de 1z Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo af crgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o fa informacion contenida en los mismos de los drganos donde se encuentren:

Fecha de emision o Procedimignto en el gue se emitic o en ef que se

Diocumento: Consejeria/Agencia y Organa ey orasarin®

(=]

i o

= 7]

2 =

i i

E 8
]

4 (=]
(=1

5

(") Han de traiarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los uftimos cinco afos.

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al Grgano gestor para que puada recabar de ofras Adminisiraciones Piblicas los siguientes documentos o fa informacian contenida en los mismos:
. Facha emis B anto en ol que 5 tio 0 en af que 5
e Adimiristracion Fidblicay Grgano Fech nrfu ion o rocedimiento en ef que 58 emitio o en &f que e
presentacion presantd
3
5
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CONSEJERIA EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Hoja 23 de 23

ORGANISMO:

SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

D02555/A02D

CODIGO IDENTIFICATIVD (Pagina 3 de 3) ANEXO Il

4 |DOCUMENTACI6N. CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES (continuacion)

CONSENTIMIENTO EXPRESC DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE
fcurmnplimentar solo an caso de que la persona solicitants sea una persona fisica, no juridica)

Marque una de las opciones. En caso de no marcar se entendera otorgado 2l consentimiento {articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre)
[] Prests mi CONSENTIMIENTO para I3 consulta de mis datos de identidad a Fraves del Sisiema de Verficacion de Datos de identidad
I:‘ MO COMSIENTO y aporiare en ef tramite de sudiencia folocopsa autenticada del DRI/NIE

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS
ACEPTO mi inclusion en [a lisia de personas beneficiarias pubticada de conformidad con lo previsto en e arficulo 1152 del Regiamento (CE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013

En el caso de no oforgar consentiméento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo Il una vez publicada la propuests provisional de
resolucion

| 5 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

En 3 de da

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

DIRECTOR/A PROVINCIAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEOQ EN

Cédige Directorio Comin de Unidades Organicas y Oficinas: I I I I I I I I I

PROTECCION DE DATOS

En cumpiimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de Diciembre, de Profeccion de Datos de Caracter Personal, el Servicio Andaluz de Empleo le
nforma que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documentn,/impreso/formulario y demas que se adjunian van a ser incorporados, para
su fratamiento, en ef fichero ~Gestion de ayudas y subvenciones™. Asimismo, se le informa que 1a recogida ¥ ratamiento de dichos datos tienen como finalidad |z gestion
de las ayudas y sutvencionss objeto de la presents d.

De acuerdo con lo previsio en la citada Ley Crpanica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectifica , cancelacion y oposicion, dirigendo un escrito al Senicio
Andaluz de Emple, a fraveés del regjstro general de la misma, sito en C/ Isaac Newton, 3, Edificio Bluenet, 2° Planta. - £1092- Savilla.

NOTA
De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de esias subventiones, la falia de presentacion en plazo de kos documentos exigides por la propuesta provisionat
implicara (salvo que se frate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales 13 persona interesata haya efectuado su consentimiento
expraso al argano instructor para que pueda recabarios):

a} Cuando se refiera 3 la acreditacion de requisitos para obtener |z condicion de persona beneficiaria, su desishmiento de la solicitud

b} Cuando s refiera a fa acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de veloracion, en su caso, la no consideracion

da tales criterios, con la consiguiente modifi ion obtenida.

Todo efio sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurnr
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