
Conveni entre l’Ajuntament de Llinars del Vallès i la Creu Roja 
a Sant Celoni i Baix Montseny per a la subvenció d’activitats 
2020

Llinars del Vallès, 31 d’agost de 2020

REUNITS:

D’una part,  l’Il·lustríssim senyor  Martí  Pujol  i  Casals,  que  actua com a alcalde  de 
l’Ajuntament  de Llinars  del  Vallès  (en endavant  l’Ajuntament),  amb NIF número P- 
0810500-I i domicili a la Plaça de la Vila, 1 de Llinars del Vallès, en nom i representació 
de dita corporació, en ús de les facultats de l’art. 21 de la Llei 7/1985 reguladora de les 
bases de règim local i 53 del D. Leg. 2/2003 pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya, assistit del secretari municipal Sra. M. Neus 
Puig i Casademunt que dóna fe de l’acte,

I per altra part, el Sr. Alejandro Rastrojo Lara, major d'edat, amb domicili als efectes 
d'aquest conveni a Sant Celoni, Carretera Vella, 86, actuant en nom i representació 
de Creu Roja Espanyola, en la seva condició de Secretari Provincial de Creu Roja 
Espanyola  a  Barcelona  (des  d'ara  Creu  Roja),  amb  el  mateix  domicili  i  NIF 
Q2866001- G, segons consta pel nomenament expedit en data 12 de juny de 2018.

EXPOSEN:

I. Creu  Roja  és  una  institució  humanitària  de  caràcter  voluntari  i  d’interès 
públic,configurada  legalment  com  a  auxiliar  i  col·laboradora  de  les 
administracions públiques en les activitats humanitàries i socials impulsades per 
les mateixes.

II.-Que entre els fins estatuaris de Creu Roja figura la promoció i la col·laboració 
d’accions de benestar  social,  de serveis  assistencials  i  socials,  amb especial 
atenció a col·lectius o a persones amb dificultat per a la seva integració social, la 
prevenció  i  reparació  de  danys  originats  per  sinistres,  calamitats  públiques, 
conflictes,  malalties  i  epidèmies,  la  cooperació  en  programes  de  prevenció 
sanitària i en accions de tipus assistencial i reparador en el camp de la salut i, en 
general, l’exercici de tota funció social i humanitària, compatible amb l’esperit de 
la  institució.  Tot  això  sota  els  principis  d’humanitat,  imparcialitat,  neutralitat, 
independència, voluntariat, unitat i universalitat.

III.-Que  a  l’emparament  del  Reial  Decret  415/1996  d’1  de  març,  pel  que 
s’estableixen  les  normes  d’ordenació  de  la  Creu  Roja  i  dels  Estatuts  de  la 
mateixa, la Creu Roja és una entitat idònia per a contribuir al desenvolupament 
de política social de l’Ajuntament de Llinars del Vallès.

IV.-L’Ajuntament de Llinars del Vallès, dins les seves disponibilitats, ajuda i
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coopera amb les  entitats  del  municipi,  per  tal  que puguin  realitzar  les  seves 
activitats en benefici de la població.

V.-  D’acord amb la Llei 38/2003 General de Subvencions i l’Ordenança general 
reguladora de la concessió de subvencions de l’Ajuntament de Llinars del Vallès, 
aquest  pot  concedir  directament  subvencions  en  les  quals  s’acreditin  raons 
d’interès públic, social, econòmic o humanitari, o altres degudament justificades 
que dificultin la seva convocatòria pública. Normalment la concessió directa es 
formalitzarà en un conveni, en el qual es fixen, a més del beneficiari i quantia de 
la subvenció, l’objecte, el termini i la forma de justificació.

VI.-Així mateix, les subvencions concedides anteriorment han estat justificades.

Que, estant ambdues parts interessades en propiciar accions d’interès mutu, de 
conformitat amb el que s’ha exposat, acorden subscriure el present Conveni de 
col·laboració que es regirà per les següents:

C L À U S U L E S :

Primer.  L’Ajuntament atorga a Creu Roja una subvenció de  6.000,00 €  que es 
destinaran als àmbits que es detallen en l’annex núm. 1, per a desenvolupament 
de les seves activitats durant l’exercici 2020.

Segon.  Els  elements  objecte  de  subvenció  que  Creu  Roja  implementarà  en 
cadascun dels àmbits,són els que detallem als annexos d’aquest conveni.

Tercer.  El  pagament  de  la  subvenció  atorgada  s'efectuarà  mitjançant 
transferència bancària al numero de compte del Banc de Sabadell: 0081-0082- 
28-0002195528  a nom de Creu Roja, i  s'abonarà en la seva integritat  un cop 
signat aquest conveni.

Quart.  Creu Roja haurà de justificar l’aplicació de la subvenció concedida en 
aquest  conveni,  d’acord amb el  procediment  establert  a  l’article  30 de la  Llei 
38/2003,  de subvencions i  l’article  16 de l’Ordenança municipal,  mitjançant  la 
presentació de documentació acreditativa de la subvenció atorgada,  així com 
una memòria de les activitats realitzades. La justificació de la despesa haurà de 
correspondre a les activitats descrites en el present conveni en cadascun dels 
àmbits subvencionats. La documentació presentada serà informada per l’Àmbit 
de Comunitat com a requisit necessari per acreditar la validesa de la mateixa 
com a justificant de la subvenció.

Cinquè. Creu Roja haurà de reintegrar, total o parcialment l’ import percebut en 
els supòsits previstos als articles 36 i 37 de la Llei 38/2003 de subvencions i 20 a 
24 de l’Ordenança municipal de subvencions.
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Sisè.  S’establirà una Comissió paritària a efectes de seguiment i avaluació del 
present conveni que es reunirà coma mínim dues vegades a l’any, o a demanda 
d'alguna de les parts. La comissió paritària la integraran:

Per part de l’Ajuntament:

- El/la Regidor/a de l’Àrea d’Acció Social o persona en qui aquest delegui.

- El/la Coordinador/a de l’Àrea de Serveis a les Persones o persona en qui 
delegui.

- El/la Coordinador/a de l’Àrea d’Acció Social o persona en qui delegui.

Per part de Creu Roja:

- El President de l’Assemblea Comarcal o persona en qui delegui.

- La Coordinadora de l’Assemblea Comarcal o persona a qui delegui

- El/la Tècnic/a Referent de l’activitat.

Setè.  Creu Roja inclourà la llegenda “Amb el suport de l’Ajuntament de Llinars 
del  Vallès”  i el logotip de l’Ajuntament en el material de difusió de les activitats 
objecte d’aquest conveni.

Vuitè. La durada d’aquest conveni s’estén des de la seva signatura i fins el 31 de 
desembre de 2020, sens perjudici de la posterior justificació de l’aplicació dels 
fons.

Novè.  Les parts es comprometen a complir adequadament i en tot moment les 
disposicions  contingudes  en  el  Reglament  General  de  Protecció  de  Dades 
(Reglament UE 2016/679), d'ara endavant RGPD i en la Llei Orgànica 3/2018 de 
Protecció de Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals, així com en altres 
normes vigents o que en el futur puguin promulgar sobre aquesta matèria, i es 
compromet a deixar indemne a l'altra part de qualsevol responsabilitat que es 
pogués declarar com a conseqüència de l'incompliment de les obligacions que, 
en matèria de protecció de dades de caràcter personal, els afecten a cadascuna 
de les parts.

Si per a l'execució del que preveu Conveni, les parts han d'accedir o tenir accés 
a  les  dades personals  de  què  és  responsable  l'altra  part  es  comprometen  a 
tractar  les  dades  personals  referides  amb  estricte  compliment  del  deure  de 
confidencialitat  i  a  utilitzar-les  exclusivament  en  els  termes  i  a  fi  de  donar 
compliment al que preveu el present Conveni. Les parts no faran servir aquestes 
dades per a finalitats diferents a les previstes en aquest Conveni, ni en els seus 
annexos,  ni  les  comunicarà  a  terceres  persones,  ni  tan  sols  per  a  la  seva 
conservació.

De produir-se el referit accés, les parts es comprometen a signar un annex per al 
Tractament (Annex 2) que forma part integrant del present conveni, i adoptar les 
mesures de seguretat establertes en l'article 32 del RGPD, així com observar i 
adoptar  les  mesures  tècniques  i  organitzatives  de  seguretat  necessàries  o 
convenients per a assegurar la confidencialitat, secret i integritat de les dades 
personals a les quals tinguin accés, així com evitar la seva alteració, pèrdua,

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 7

N
2P

SH
XJ

TG
R

YS
G

YD
AC

T5
R

ZZ
R

E 
| V

er
ifi

ca
ci

ó:
 h

ttp
s:

//l
lin

ar
sd

el
va

lle
s.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 3
 d

e 
6 



tractament o accés no autoritzat, atès l'estat de la tecnologia, la naturalesa de les 
dades emmagatzemades i els riscos a què estiguin exposats, tant si provenen de 
l'acció humana o del medi físic o natural.

Un cop finalitzat el present Conveni, les dades seran destruïdes íntegrament o 
retornades a la part que sigui responsable de les mateixes, o al fitxer o fitxers 
que  s'hagués  accedit,  així  com  els  diferents  suports  o  documents  en  què 
aquestes dades puguin constar.

Llegit  aquest  document,  ambdues  parts  el  troben  conforme  i  el  signen  per 
duplicat exemplar en el lloc i data al començament esmentats, de tot el qual, jo el 
secretari, en dono fe.

L’alcalde de Llinars del Vallès Secretari Provincial Creu Roja

46681034G 
ALEJANDRO 
RASTROJO 
(R: 
Q2866001G)

Firmado digitalmente 
por 46681034G 
ALEJANDRO RASTROJO 
(R: Q2866001G)
Fecha: 2020.08.31
10:08:20 +02'00'

Martí Pujol i Casals Alejandro Rastrojo Lara

La secretària municipal

Maria Neus Puig Casademunt
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A NNEX 1.- INTERVENCIÓ SOCIAL

Primer. Intervenció amb persones en situació d’Extrema Vulnerabilitat

Amb aquest projecte es pretén donar suport a persones i unitats de convivència 
en  la  cobertura  de  les  seves  necessitats  bàsiques  d'alimentació,  higiene 
personal i de la llar, de vestit, d'adquisició de productes sanitaris, i al fet que 
puguin fer front a algunes de les despeses derivades de l'habitatge (rebuts de 
llum, aigua, gas, etc.) si es veuen abocats per la seva incapacitat de pagament 
a situacions d'abandonament de la llar. Així mateix, d'acord a les necessitats 
detectades a través de la valoració social, se'ls oferiran altres actuacions com 
ara tallers sobre economia i estalvi domèstic amb una durada aproximada de 
tres  hores;  suport  humà  tant  individual  com  grupal  les  sessions  seran  d' 
aproximadament una hora per esmorteir els efectes que la situació produeix en 
la seva salut emocional. També, quan la situació ho requereixi, se'ls facilitarà 
l'orientació a recursos interns de Creu Roja o externs, així com la mediació per 
garantir el seu accés a recursos socials, sanitaris o educatius de la unitat de 
convivència.

Igualment poden ser beneficiaris de productes de donació material higiènic, de 
la llar, bolquers, alimentació infantil, entre d’altres.

La  Creu  Roja  desenvolupa  la  seva  acció  en el  MAP (Marc  d’Atenció  a  les 
Persones)  amb  la  finalitat  d’estar  cada  cop  més  a  prop  de  les  persones 
vulnerables  mitjançant  accions  integrades.  Atén  persones  amb  diferents  i 
múltiples situacions, que poden venir directament a nosaltres o derivades de 
serveis  socials  o  altres  entitats.  El  treball  de  Creu  Roja  és  donar  suport  i 
acompanyar a les persones en tot el procés de recuperació social de manera 
coordinada amb els serveis socials de l’Ajuntament.

Segon. Envelliment Actiu

Envellir no significa perdre qualitat de vida ni resignació. L’envelliment actiu es 
basa  en  activitats  saludables  i  formatives  per  tal  de  garantir  l’autonomia  i 
independència de les persones gran si gaudir així al màxim de la vellesa. El 
voluntariat de la Creu Roja és a prop d’aquestes persones mitjançant múltiples 
projectes de proximitat que es desenvolupen segons les necessitats detectades 
als municipis. Les activitats a realitzar seran, acompanyament de les persones 
grans en les seves activitats i gestions quotidianes; transport adaptat; sortides 
lúdiques i  activitats de lleure per promoure la relació amb l’entorn;  xerrades 
sobre  salut,  tallers  de memòria  o  aprenentatge de noves tecnologies,  entre 
d’altres.

Tercer. La Joguina Educativa
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El projecte de La Joguina Educativa té com a objectiu principal  fomentar el 
valor pedagògic i  la importància educativa de la joguina, entenent-la com un 
element  vehicular  per  treballar  la  tolerància,  el  respecte  i  la  igualtat 
desenvolupament humà sostenible a través d’accions que fomenten els Drets 
Humans i els Drets de la Infància mitjançant l’educació en valors i la participació 
democràtica. Realització de campanya generalista i accions vinculades amb la 
infància adreçada a menors d’ entre 0 i 14 anys.

Quart. Ocupació

Les actuacions en matèria d’ocupació, conformen una de les prioritats de Creu 
Roja. Fruit de la situació de desocupació i atur que estan vivint molts municipis 
de la comarca, s’han intensificat les accions encaminades en aquest sentit.

La situació de crisi socioeconòmica està afectant a sectors de la població que 
tradicionalment no constituïen risc d’exclusió. Aquests nous perfils, sumats als 
sectors de persones que han anat encadenant diverses situacions personals i 
socials  complicades  (addiccions,  manca  de  xarxa  social  i/o  familiar, 
endeutaments,  problemes amb la justícia)  que configuren un risc d’exclusió, 
tant  per ells com pels seus descendents, fa que les persones susceptibles de 
ser  ateses  per  la  institució,  en  matèria  d’ocupació  hagin  augmentant 
considerablement.  Així  doncs  aquesta  nova  realitat  requereix  d’una 
intensificació d’algunes de les activitats que constitueixen un itinerari d’inserció 
sociolaboral.
L’Ajuntament de Llinars té el servei de Club de Feina els dimarts i divendres de 
10hores  a  13  hores.  Aquest  espai  pretén  oferir  suport,  assessorament  i 
recolzament  a  persones que  estan en situació  d’atur  i  que  tenen dificultats 
d’accés al  mercat  de treball,  potenciant  la  seva autonomia en el  procés de 
recerca de feina.
La Creu Roja donarà suport a aquest  servei un cop per setmana i  prestarà 
especial  atenció  a  aquells  usuaris/es  derivats  dels  Serveis  Socials  i  que 
necessitin  una  dedicació  més  individualitzada  segons  disponibilitat  de 
voluntariat per realitzar la tasca. Hi haurà una coordinació amb els tècnics de 
l’àrea de promoció econòmica i dels serveis socials per a donar cobertura a 
aquests casos.
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