EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA
C.LF. P 3002200-H

Canovas del Castillo, 31
30520 JUMILLA (Murcia)

CONVENIO ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA
Y LA ASOCIACION DE AYUDA A LAS PERSONAS CON DEFICIT DE
ATENCION E HIPERACTIVIDAD, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
“PROGRAMA DE DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIALES E
INTELIGENCIA EMOCIONAL PARA NINOS CON TDAH”, EN EL EJERCICIO
2016.

En la ciudad de Jumilla el dia 11 de agosto de 2016

REUNIDOS

De una, una parte, D®. JUANA GUARDIOLA VERDU, con DNI 28047810Y, Alcaldesa-
Presidenta del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA, facultada para suscribir este convenio por
Acuerdo de Junta de Gobiemo Local de 8 de agosto de 2016.

De otra parte, REDENCION FERNANDEZ TOMAS, con DNI: 775209027, en calidad de
Presidente/a de la Asociacion de AYUDA A PERSONAS CON DEFICIT DE ATENCION E
HIPERACTIVIDAD (ADAHI) en JUMILLA, con CIF: G73835274, y domicilio social en C/ Jaime de
Grafiana, 37. Jumilla.

Intervienen en funcién de sus respectivos cargos y en ejercicio de las facultades que a
cada cual le estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente convenio de
colaboracion, a tal efecto

EXPONEN

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Jumilla tiene atribuidas competencias en materia de
servicios sociales por el articulo 25.2 de Ia Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en su redaccion dada por la Ley 27/2013 de 27 de diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local, que establece:

«El Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias: [...]

e) Evaluacion e informacién de situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusion social.

A su vez, la Ley 6/2014, de 13 de octubre, de medidas urgentes para la garantia y

T Y 'evio a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, se preveian como propias de
los municipios en materia de participacién en la gestion de la atencién primaria de la salud y en
materia de prestacion de los servicios sociales y de promocion y reinsercion social, a las que se
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refieren las disposiciones transitorias primera y sequnda de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
respectivamente, continuaran siendo ejercidas por los municipios en los términos previstos en las
leyes correspondientes, en tanto no hayan sido asumidas por parte de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia conforme a lo regulado en la citada ley», aiadiendo en su apartado 2 que «e/
resto de competencias en dichas materias atribuidas a las entidades locales de la Region de
Murcia por la legislacién de la Comunidad Auténoma anterior a la entrada en vigor de la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, continuaran siendo ejercidas por estas, de conformidad con las
previsiones de la norma de atribucién y en los términos establecidos en el articulo 7.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril». Y, seglin la disposicién transitoria Unica, «como maximo, hasta el
31/12/2015».

Por dltimo, la ley 20/2015, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Ley 6/2014, de 13
de octubre, de Medidas urgentes para la garantia y continuidad de los servicios publicos en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, derivada de la entrada en vigor de la Ley 27/2013,
de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion Local, determina en el
apartado 1 de su articulo (nico: «Las competencias que, con caracter previo a la entrada en vigor
de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, se preveian como propias de los municipios en materia de
participacién en la gestion de la atencién primaria de la salud y en materia de prestacion de los
servicios sociales y de promocion y reinsercion social, a las que se refieren las disposiciones
transitorias primera y segunda de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, respectivamente,
continuardn siendo ejercidas por los municipios, en los términos previstos en las normas
reguladoras del sistema de financiacién autonémica y de las haciendas locales».

SEGUNDO .- El articulo 10 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, reguladora del Sistema de
Servicios Sociales de la Region de Murcia dispone en su articulo 10 que son servicios sociales
especializados, entre otros, los sectores de poblacion siguientes:

- Familia.

- Infancia.

- Personas mayores.

- Personas con discapacidad.

- Inmigrantes.

- Minorias étnicas.

TERCERO.- LA ASOCIACION DE AYUDA A LAS PERSONAS CON DEFICIT DE
ATENCION E HIPERACTIVIDAD es una organizacion no gubernamental sin animo de lucro y esta
configurada legalmente como auxiliar y colaboradora de las Administraciones Publicas en las
actividades sociales impulsadas por las mismas, encaminadas a lograr su integracién social, cultural
laboral de las personas con éste déficit, asi como el apoyo en el desempefio de actividades que les
w  mita el pleno desarrollo y desenvolvimiento social.

Entre los fines estatutarios de la Asociacion figura el contribuir en la integracién de las
y personas con déficit de atencion e hlperactlwdad llevando a cabo todas aquellas acciones
encaminadas a mejorar su calidad de vida, asi como colaborar con la Administracién en el
desarrollo de las mismas, eliminando o tratando de minimizar los obstéculos que lo impidan.
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CUARTO.- El articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones permite la concesion de forma directa las subvenciones previstas nominativamente
en los presupuestos de, entre otros, las Entidades Locales.

En la partida 07-231-48013 del Presupuesto del Ayuntamiento de Jumilla para el aiio 2016
se han consignado 3.000 euros para la concesién de una subvencion con caracter nominativo a la
LA ASOCIACION DE AYUDA A LAS PERSONAS CON DEFICIT DE ATENCION E
HIPERACTIVIDAD.

QUINTO.- La asociacion ADAHI declara:

- Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

- No haber sido sancionada mediante resolucion firme con la perdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas publicas.

Por todo lo manifestado, de conformidad a lo establecido en el articulo 28.1 de la citada Ley
General de Subvenciones, que establece que «los convenios seran el instrumento habitual para
canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los presupuestos», y en virtud de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Coman, las partes arriba mencionadas
formalizan el presente convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
12.- OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto establecer las condiciones y compromisos
aplicables a la concesion directa por el Excmo. Ayuntamiento de Jumilla de una subvencion
prevista nominativamente en los Presupuestos Generales de esta Corporacion Local del ejercicio
2016 a la entidad beneficiaria, LA ASOCIACION DE AYUDA A LAS PERSONAS CON DEFICIT
DE ATENCION E HIPERACTIVIDAD (ADAHI), para colaborar con las actividades que ésta
desarrolla en materia de atencion social a personas con discapacidad y a personas con problemas
de movilidad en el término municipal de Jumilla, concretamente en las relacionadas en el programa
que se adjunta a este convenio, como ANEXO |:

PROGRAMA DE DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIALES E INTELIGENCIA
EMOCIONAL PARA NINOS CON TDAH.

Pagina 3 de 7



% EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA

C.L.F. P 3002200-H
Céanovas del Castillo, 31
30520 JUMILLA (Murcia)

2?- COMPROMISOS DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA.

LA ASOCIACION DE AYUDA A LAS PERSONAS CON DEFICIT DE ATENCION E

HIPERACTIVIDAD, como entidad beneficiaria, se obliga a cumplir los siguientes compromisos en
relacion con los proyectos subvencionados:

1.

Cumplir con los objetivos del proyecto subvencionado.

Mantener informada a la Concejalia de Politica Social de las actividades que se realicen
con cargo a esta subvencion y de las incidencias que se proeduzcan en relacion con las
mismas.

Suministrar los datos que periédicamente le sean solicitados por el Ayuntamiento, de
acuerdo a los modelos y soportes que le sean facilitados, asi como cualquier otra
informacion que le sea requerida, a efectos de elaboracion de estadisticas e informes de
situacion que sean pertinentes.

Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el Ayuntamiento.

Acreditar encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
y haber justificado las subvenciones municipales anteriores.

Comunicar al Ayuntamiento la obtencion de otras subvenciones, ayudas o recursos que
financien las actividades.

. Elaborar una memoria final de las actividades realizadas, constatando los niveles de

satisfaccion de los participantes, y la consecucion de los objetivos marcados, asi como los
gastos.

. Difundir y dar a conocer el proyecto en los medios de comunicacion locales y comarcales,

citando al Excmo. Ayuntamiento de Jumilla como una de las entidades colaboradoras.
Entre otras formas de difusion, la asociacion establecera en su pagina web un vinculo
directo con la pagina web municipal www.jumilla.org.

. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos percibidos, en tanto

puedan ser objeto de comprobacién y control

. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el -

articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

. Cumplir todas las obligaciones en materia de prevencion de riesgos laborales con las

personas contratadas que desarrollen cada uno de los programas.
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3%.. JUSTIFICACION.

La justificacion de la subvencion atendera estrictamente a lo previsto en las bases de

ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento de Jumilla para el ejercicio 2016, debiéndose aportar
la siguiente documentacién:

1.

Memoria justificativa de los proyectos financiados con cargo a esta subvencion, suscrito
por el representante de la entidad beneficiaria, que describira los objetivos y resultados
conseguidos. En la misma se incluira una relacion de actividades realizadas, con
descripcion de aquellas que han sido financiadas con la subvencién y su coste, asi como
aquellas otras que hayan sido financiadas con fondos propios y otras subvenciones.

Declaracion jurada de la perceptora de que se ha cumplido la finalidad para la cual se
otorgd la subvencién conforme al presupuesto y proyecto presentado (anexos a este
convenio), realizando una relacién numerada secuencialmente de los gastos realizados.

Facturas (que deberan reunir todos los requisitos del RD 1619/2012), recibos (en los
casos en que legalmente se establezca la no emision de factura), incluso néminas, tributos
y cuotas de la Seguridad Social y demas documentos de valor probatorio equivalente con
validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, cuyo importe haya sido
abonado con cargo a la subvencion. Los originales de dichos documentos o su copia
compulsada quedaran depositados en la entidad beneficiaria durante un pericdo de al
menos cuatro afios. Debera acreditarse, de igual modo justificante de que los efectos
anteriores han sido pagados por el/a beneficiario/a, bien mediante firma, nombre y DNI
reconociendo el pago del tercero a que vaya destinado (en facturas cuya base imponible
mas impuesto no sea superior a 2.500€), bien mediante extracto comprensivo del adeudo
bancario, siempre que tanto el receptor como el beneficiario queden perfectamente
identificados.

La justificacion ira dirigida al Area gestora, como responsable de la comprobacion de la

adecuada justificacion de la subvencion en todos sus extremos, que emitira informe al respecto.
Dicho informe, con toda Ila documentacion, sera remitido al Servicio de Intervencion para su
fiscalizacion.

La falta de justificacion producira la obligacion de devolver las cantidades no justificadas

(, ©) su caso, la inhabilitacion para percibir nuevas subvenciones, sin perjuicio de satisfacer el
t@ s legal, a partir de la fecha en que debi6 rendir la cuenta y hasta la fecha en que se verifique
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42-DURACION Y EXTINCION.

El convenio estara vigente desde la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre de 2016. El
plazo de ejecucion del convenio comprendera desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de de
2016.

El plazo de justificacién, en cualquiera de los casos, finalizara el dia 31 de marzo de 2017.

LA ASOCIACION DE AYUDA A LAS PERSONAS CON DEFICIT DE ATENCION E
HIPERACTIVIDAD El convenio finalizara por incumplimiento de alguna de las partes, en cuyo
caso, la denuncia habra de hacerse con una antelacion de un mes y por escrito a través de la
comisién de seguimiento que se establece en la clausula quinta, asi como por decisién unilateral
de cualquiera de las partes siempre que existan causas sobrevenidas o de cumplimiento que asi lo
justifiquen.

Los efectos del convenio en relacion con las actuaciones derivadas del mismo, durante su
vigencia, permaneceran con independencia de la extincion del propio convenio.

52.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Se crea una comision de seguimiento del convenio constituida:

Por parte de LA ASOCIACION DE AYUDA A LAS PERSONAS CON DEFICIT DE
ATENCION E HIPERACTIVIDAD (ADAHI):
- ElPresidente de ADAHI o persona en quien delegue.

Por parte del Ayuntamiento:
- La Concejala de Politica Social o persona en quien delegue.

6°.- CUANTIA DE LA SUBVENCION. CONSIGNACION PRESUPUESTARIA. PAGO.

La cuantia de la subvencion asciende a TRES MIL EUROS (3.000 €) y se concedera con
argo al crédito consignado en la aplicacion 07 231 48013 del vigente Presupuesto municipal.

Dicha cuantia sera abonada a la entidad beneficiaria en un (nico pago, que se hara

ectivo, con caracter anticipado, tras la firma del mismo, no siendo necesaria la constitucion de

-/ qarantia, por cuanto no se aprecia riesgo de incumplimiento de las obligaciones asumidas en
virtud de este convenio.

Pagina 6 de 7



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA
C..F. P 3002200-H

Canovas del Castillo, 31
30520 JUMILLA (Murcia)

7°- DECLARACION DE CONDICION DE BENEFICIARIO DE SUBVENCIONES.
COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

LA ASOCIACION DE AYUDA A LAS PERSONAS CON DEFICIT DE ATENCION E
HIPERACTIVIDAD (ADAHI), a través de la presente, declara tener la condicion de beneficiario de
subvenciones plblicas, de conformidad con lo establecido en al articulo 13.1 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y no estar incursa en ninguna de las circunstancias
que impiden obtener dicha condicion, de conformidad con el articulo 13.2 de la misma, y queda
obligada al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 14 de dicho cuerpo legal.

Esta subvencion sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualquier administracion o ente piblico o privado;
nacional, de la Union Europea o de organismos internacionales, siempre que no se exceda del
coste total de la actividad subvencionada.

8%.- REGIMEN JURIDICO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. En todo lo no contemplado en él se
estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley anterior, por las
Bases de ejecucion del Presupuesto general del Ayuntamiento de Jumilla para el ejercicio 2016,
por las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, en las normas de derecho
privado.

Corresponde a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo la resolucién de las cuestiones
litigiosas que pudiesen surgir en relacién con la interpretacién o ejecucion de los presentes
acuerdos.

Asi lo convienen y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente
documento por triplicado ejemplar, a un solo efecto, en el lugar y fecha arriba indicados.

LA ALCALDESA LA ASOCIACION DE AYUDA A LAS PERSONAS
CON DEFICIT DE ATENCION E HIPERACTIVIDAD (ADAHI)

D2. Redencién Fernandez Tomas
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