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Gobierno
de La Rioja Salud y Portavocia del Gobiemo

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE SALUD Y
PORTAVOCIA DEL GOBIERNO, Y EL AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA PARA LA FINANCIACION
CONJUNTA DE LOS GASTOS DE PERSONAL EN MATERIA DE PREVENCION DE ADICCIONES
DURANTE EL ANO 2020

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D® Sara Alba Corral, Consejera de Salud y Portavoz del Gobierno de la
Comunidad Auténoma de La Rioja, nombrada para este cargo por Decreto de la Presidenta 9/2020, de 24
de agosto (BOR n° 110, de 25.08.2020).

De otra parte, D? Elisa Garrido Jiménez, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Calahorra.
INTERVIENEN

La primera, de conformidad con lo establecido en el articulo 42.1.k) de la Ley 8/2003 de 28 de octubre
(BOR 13 de noviembre) del Gobierno e Incompatibilidades de sus miembros, es competente por razén del
cargo que ostenta para la firma de Convenios que se establezcan para el fomento de actividades de interés
publico en materias propias de su Consejeria, previa aprobacion del Consejo de Gobierno. Igualmente, esta
facultada para la aprobacion de este Convenio por delegacion del Consejo de Gobierno conferida mediante
Acuerdo de fecha 5 de noviembre de 2019 (Resolucién 33/2019, de 5 de noviembre B.O.R. n° 133, de 6 de
noviembre de 2019).

La segunda esta facultada para la firma del presente Convenio por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 17 de agosto de 2020.

Reconociéndose mutuamente capacidad suficiente, suscriben en nombre de las respectivas Entidades el
presente documento, y al efecto

EXPONEN

La Constitucién Espafiola de 27 de diciembre de 1978 reconoce en su articulo 43 el derecho a la salud.
Asimismo, indica que corresponde a los poderes publicos organizar y tutelar la salud publica a través de
medidas preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios. En desarrollo del mandato constitucional,
la Comunidad Auténoma de La Rioja procedié a la publicacién de la Ley de Salud 2/2002, de 17 de abril.
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La Ley 2/2002, de 17 de abril, de Salud, establece en su articulo 5.1b) el derecho “A disfrutar de las
prestaciones y de los servicios de salud individual y colectiva de conformidad con lo previsto en la
normativa vigente”.

Asimismo, esta Ley recoge en su articulo 33.2 que el Sistema Publico de Salud de La Rioja tendra como
caracteristica la organizacién adecuada para prestar una atencion integral a la salud, tanto de la promocién
de la salud y la prevencion de la enfermedad, como de la curacién y rehabilitacién. La realidad actual y la
operatividad de las actuaciones imponen el establecimiento de prioridades respecto a las mismas,
debiendo ser la prevencion de adicciones uno de los objetivos en las politicas tanto autonémicas como
municipales.

En otro sentido, la norma citada establece en su articulo 48.3, relativo a los niveles asistenciales, que “Los
cuidados sanitarios y la asistencia social se integraran de forma coordinada y continuada en la atencion a
ciertos problemas de las personas, y a tal efecto el Sistema Publico de Salud de La Rioja dispondra de los
recursos necesarios para realizar esta atencion con calidad”. Relacionado con ello, la necesidad de
propiciar un acercamiento eficaz de los servicios a los ciudadanos hace que la colaboracién entre las
administraciones sea un principio indispensable, esencia del actual modelo de organizacién territorial del
Estado.

La ya citada Ley de Salud de La Rioja, reconoce en su articulo 71.1 las competencias de las corporaciones
locales en el “desarrollo de programas de promocion de la salud, educacion sanitaria y proteccion de
grupos sociales con riesgos especificos, de conformidad con las lineas basicas establecidas en el Plan de
Salud de La Rioja”. Este Plan de Salud de La Rioja pone especificamente el acento en la coordinacion
institucional entre las distintas Administraciones Publicas respecto a la disminucién, como estrategia
basica de intervencién, de los habitos perjudiciales para la salud (tabaquismo, alcoholismo y toxicomanias
no alcohdlicas).

A su vez, el Plan de Prevenciéon de Adicciones de La Rioja 2018-2024 sefala expresamente en sus
principios rectores la colaboracién y participacion de la sociedad civil. En este sentido la Administracion
Local cumple un papel fundamental debido a su cercania al ciudadano, impulsando y promoviendo la
participacién de la sociedad.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones establece una homogeneizacion del
Régimen Juridico de las Subvenciones, correspondiendo a las Comunidades Auténomas su desarrollo.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley referida, la Comunidad Auténoma de La Rioja procedié a la
publicacién del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en
el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Corresponde a la Consejeria competente en materia de Salud, conforme al articulo 70.2 y), de la Ley de
Salud 2/2002, de 17 de abril la concesidn de subvenciones a entidades publicas o privadas para la
realizacion de actividades sanitarias e inversiones necesarias para el desarrollo de las mismas.

Por su parte, la Ley 4/2005, de 1 de junio, de Funcionamiento y Régimen Juridico de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de La Rioja, en su articulo 11.1faculta a la Administracién General de la
Comunidad Auténoma de La Rioja a celebrar convenios con otros sujetos de derecho publico para fines de
interés comun en el ejercicio de competencias propias o delegadas.

La Ley 40/2015 regula el régimen juridico de los Convenios, a los que define como acuerdos con efectos
juridicos adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho
publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entres si o con sujetos de derecho privado
para un fin comun.

Por tanto, este Convenio, al ser una modalidad de subvencion, se regira por las normas citadas, asi como
por el resto de normativa aplicable en materia de subvenciones.

A la vista de la confluencia de finalidades que persiguen la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno
de La Rioja y el Ayuntamiento de Calahorra en el referido ambito de actuacién, ambas instituciones
formalizan el presente Convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto del Convenio

El objeto de este Convenio es regular la colaboracién entre la Consejeria de Salud y Portavocia del
Gobierno y el Ayuntamiento de Calahorra para la financiacion de los gastos de personal en materia de
prevencion de las adicciones en este municipio durante el ejercicio 2020.

En el ejercicio de sus actuaciones, el Ayuntamiento de Calahorra deberd cumplir la finalidad para la que se
concede la subvencién y destinar la cuantia aportada por la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno
a los fines propios de las actuaciones comprendidas en la clausula segunda, asi como en el Anexo | de
este Convenio.
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SEGUNDA. Fijacion de actividades y objetivos

1.- La Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno de La Rioja y el Ayuntamiento de Calahorra
colaboraran de manera especifica en la gestién y desarrollo de actuaciones en materia de adicciones,
especialmente en el ambito de la prevencidn y reduccion de riesgos.

2.- A tal fin, se acuerda la financiacién conjunta de la contratacién por parte del Ayuntamiento de Calahorra
de un técnico de intervencién en adicciones, para el desarrollo de las actuaciones que se lleven a cabo en
este ambito dentro de este municipio.

3.- Seran funciones genéricas del Técnico de Intervencién en Adicciones:

a) El disefio, planificacién, ejecucion y evaluacién de planes, estrategias, actuaciones, programas y/o
proyectos concretos en materia de prevencién de adicciones y reduccién de riesgos derivados del
consumo de sustancias o productos adictivos. Las acciones sefialadas se realizaran en
coordinacion con lo previsto en el Plan de Prevencion en Adicciones de La Rioja 2018-2024, y
deberan ser gestionados por el Ayuntamiento y ejecutados directamente por el Técnico de
Intervencion en Adicciones, no siendo posible su delegacion o subcontratacion en entidad o
empresa de servicio publica o privada alguna. Se exceptuan de lo anterior los contratos de
suministro de material fungible, didactico, publicitario, o similar, precisos para el buen desarrollo de
las mismas.

b) Apoyo técnico a la Comision Informativa municipal a la que, en su caso, se adscriban los asuntos
en materia de adicciones.

4.- Independientemente de las funciones genéricas sefaladas anteriormente y en el marco del objeto de
este convenio, la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno, en orden a un efectivo cumplimiento de lo
dispuesto en el Plan de Prevencion de Adicciones de La Rioja 2018-2024 y Plan de Salud de La Rioja,
podra determinar la obligacion de ejecucién por el Técnico de Intervencidn en Adicciones de las acciones
concretas que se consideren prioritarias en el municipio de Calahorra para cada ejercicio. Para el ejercicio
2020, las acciones referidas se sefalan en el Anexo | a este Convenio.

5.- El Técnico de Intervencién en Adicciones debera disponer para el ejercicio de sus funciones de
titulaciéon universitaria, preferentemente en el campo de la psicologia. En todo caso, la titulacidon
universitaria que se acredite debera capacitar para el desarrollo de las funciones profesionales
especificadas en esta misma clausula. A tal fin, la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno
establecera los mecanismos de control oportunos para el cumplimiento de estos requisitos.
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El Ayuntamiento de Calahorra en el cumplimiento del Convenio y realizacién de las actividades convenidas,
aplicara criterios de racionalidad y eficiencia en el gasto, siguiendo en todo momento las sugerencias que
pueda realizar la Consejeria.

TERCERA. Obligaciones y compromisos de la Consejeria

La Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno, a la firma del presente Convenio, asume las siguientes
obligaciones frente al Ayuntamiento de Calahorra:

1. Verificar el cumplimiento por parte del Ayuntamiento de Calahorra de la realizaciéon de las actividades
convenidas, asi como de la consecucién de los objetivos planteados en el Anexo correspondiente de este
convenio.

2. Realizar el seguimiento econdmico de las actividades realizadas por el Ayuntamiento de Calahorra y la
justificacién de las mismas mediante el analisis de los presupuestos, facturas o auditorias pertinentes o la
realizacién de cuantas actuaciones considere preciso para ello.

3. Entregar al Ayuntamiento de Calahorra la cuantia econdmica a la que se refiere la Clausula Quinta de este
Convenio por la realizacion de las actividades pactadas, de acuerdo con la normativa reguladora en materia de
subvenciones y lo estipulado en este convenio.

4. Cualesquiera otras que puedan pactar las partes.
CUARTA. Obligaciones y compromisos del Ayuntamiento de Calahorra

1. La realizacion de los programas, servicios y actividades objeto del convenio, relacionadas en la clausula
segunda, asi como en el Anexo |, en la forma fijada, sin modificaciones ni cambios no autorizados para el
cumplimiento de los objetivos e indicadores.

2. El Ayuntamiento de Calahorra estara obligado a comunicar de forma oficial a la Consejeria cualquier
cambio en los programas, servicios, actividades, utilizacién de recursos y/o rendimientos en el marco del
presente Convenio, previamente a su implantacién para su aprobacion.

La solicitud de modificacién debera estar motivada y deberda presentarse cuando se produzcan las
circunstancias que obliguen a la modificacién y siempre con anterioridad al momento de finalizacion de la
vigencia del Convenio.
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Cuando la modificacion propuesta sea de naturaleza no sustancial, la propia Comisién de Seguimiento referida
en la clausula décima resolvera mediante acuerdo, que debera adjuntarse como Anexo al Convenio.

A estos efectos, se consideran modificaciones sustanciales:

a) Las modificaciones de los ambitos subjetivos y materiales del Convenio.
b) La sustituciéon de las técnicas de colaboracion.
c) La alteraciéon de los compromisos de financiacion.

Una vez autorizada la modificacién o modificaciones de que se trate por la Comisién de Seguimiento, ésta
procedera a comunicar dicha autorizacioén, adjuntando los antecedentes existentes y mediante certificaciéon o
acta de la reunion a la Direccion General de Salud Publica, Consumo y Cuidados, la cual trasladara dicha
documentacién al Secretariado del Consejo de Gobierno, para su conocimiento.

En los casos en que la Comisién de Seguimiento considere que la modificacion propuesta es sustancial y, en
consecuencia, se declare incompetente para la resolucién o aceptacién de la misma, se podra proceder del
modo habitual en la tramitacién de los proyectos de modificacion de Convenios.

3. Facilitar cuanta documentacion sea precisa o se le solicite por la Consejeria para verificar el cumplimiento de
los objetivos y realizacién de auditoria. En especial, el equipo auditor dispondra, en el aspecto contable
referente a este Convenio del presupuesto de ingresos y gastos, plan contable, cuenta de resultados,
balance, facturas y cualquier otro documento relativo al aspecto econémico, fiscal, laboral, Seguridad
Social y de programas y actividades del Ayuntamiento de Calahorra.

Con caracter general, el Ayuntamiento de Calahorra se compromete a facilitar cuantos datos sean requeridos
por la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno, en orden a cumplimentar los distintos sistemas de
informacién en materia de adicciones, conforme a los criterios, métodos y periodicidad que se determinen a
esos efectos.

4. Presentar de forma telematica la Memoria Anual del presente ejercicio antes del 20 de enero del afio 2021,
segun el contenido fijado para cada documento en el Anexo lIl.

5. El Ayuntamiento de Calahorra debera ofrecer la adecuada publicidad al caracter publico de la
financiacién de los programas, las actividades o las actuaciones que sean objeto de subvencion, en la
forma en que se establece en la norma sobre identidad corporativa de la Comunidad Auténoma, como se
indica en el articulo 18.3 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las
Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.
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En todas las campanfas, actividades y similares que organice el Ayuntamiento de Calahorra en el marco de
este convenio debera aparecer el logotipo oficial del Gobierno de La Rioja.

Todas las campafas de divulgacién, prensa o difusién de los programas y/o actuaciones deberan ser
realizadas, en su caso, en coordinacién y conjuntamente con la Consejeria de Salud y Portavocia del
Gobierno de La Rioja. A tales efectos, la comunicacion previa se efectuara de manera fehaciente, con una
antelacion minima de 15 dias naturales, a la Direccion General de Salud Publica, Consumo y Cuidados.

6. El Ayuntamiento de Calahorra estara obligado a comunicar electronicamente a la Consejeria de Salud y
Portavocia del Gobierno la obtencién de cualquier tipo de subvencién o aportacién econémica de otros
organismos o instituciones publicas o privadas para la misma finalidad y actividades subvencionadas,
inmediatamente, si ya estuviesen reconocidas a la fecha de la firma de este Convenio, o en el plazo
maximo de diez dias desde la constancia fehaciente de su concesion. A este respecto, se informara
especificamente de la solicitud o concesion de otras subvenciones o ayudas por parte del Gobierno de La
Rioja.

7. Asimismo, el Ayuntamiento de Calahorra debera cumplir las demas obligaciones recogidas en el articulo
14 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en el Sector
Publico de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

QUINTA. Cuantia subvencionada

El Gobierno de La Rioja, a través de la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno, asume el
compromiso de subvencionar los gastos en los que se incurra por los firmantes del presente Convenio, con
el limite y cuantia que se determina en esta misma clausula y en el Anexo |, desde el 1 de enero de 2020
hasta el 31 de diciembre del mismo afio, en orden a dar cumplimiento al objeto del Convenio.

Los gastos que se atienden con esta financiacion se referiran al pago de ndéminas del Técnico en
Intervencion en Adicciones contratado conforme a la normativa vigente para llevar a cabo las tareas,
actuaciones, programas o proyectos que se establezcan en relacién con la materia objeto del Convenio.

El Gobierno de La Rioja, a través de la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno en el marco del
presente Convenio, aportara al sostenimiento de los gastos de personal citados una cuantia maxima de
DIECIOCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y TRES EUROS (18.543,00 €), la cual se imputara a la partida
presupuestaria 06.03.3131.461.00 del vigente Presupuesto de Gastos de la Consejeria para este mismo
ejercicio.
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La aportacion econdmica de la Comunidad Auténoma de La Rioja para sufragar gastos de personal de los
programas financiados no implicara ningun tipo de relacién funcionarial ni laboral de dicho personal con la
citada Comunidad Auténoma.

SEXTA. Justificacion y Pago de las aportaciones

El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno se realizara, con caracter
general, previa justificacion del gasto total efectuado.

La justificaciéon del importe total de la subvencién se realizara con fecha limite el 10 de diciembre de 2020
incluido, aportando a tales efectos la documentacién sefialada en el Anexo Il a este Convenio.

El incumplimiento de la obligacién de justificacién de la subvencién en los términos establecidos en este
capitulo o la justificacién insuficiente de la misma llevara aparejado la pérdida del derecho al cobro o el
reintegro en las condiciones previstas en la clausula octava.

Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el 6rgano
administrativo competente, éste requerira al beneficiario para que sea presentada en el plazo improrrogable
de diez dias habiles. La falta de presentacién de la justificacion en el plazo establecido en este apartado
llevara consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley General de
Subvenciones. La presentacién de la justificacién en el plazo adicional establecido en este apartado no
eximira al beneficiario de las sanciones que correspondan conforme a la Ley General de Subvenciones.

La cuantia minima a justificar ante la Consejeria es de 48.211,54 €.

El Ayuntamiento de Calahorra quedara exonerado de la obligacion de acreditar, antes del cobro, hallarse al
corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como los demas recursos de
naturaleza publica cuya recaudacion corresponda a la Comunidad Auténoma de La Rioja, conforme a lo
previsto en el articulo 14.2 e) del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las
Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

En ningun caso, el importe total de la subvencién, aislada o en concurrencia con otras ayudas econdémicas
concedidas por cualesquiera entidades publicas o privadas, podra superar la cuantia de los gastos
subvencionables que se acredite haber realizado en ejecucion de la actividad contemplada en el presente
Convenio.
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En el supuesto de que el gasto realizado en el concepto previsto en el Convenio no llegue al total de las
cuantias previstas, la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno procedera a reducir su aportacion en
la parte proporcional correspondiente.
SEPTIMA. Extincién
Seran causas de extincién del presente Convenio, las siguientes:

a) El cumplimiento del plazo de vigencia establecido en la Clausula decimosegunda.

b) El mutuo acuerdo entre las partes firmantes.

c) Resoluciéon por incumplimiento de las condiciones o términos establecidos en el mismo.

En caso de incumplimiento total o parcial por alguna de las partes de las obligaciones contraidas mediante
este Convenio, la otra parte podra denunciar dicho incumplimiento, dando por resuelto el mismo.

En caso de resolucién del Convenio por incumplimiento total o parcial de sus obligaciones por parte del
Ayuntamiento de Calahorra, esta debera reintegrar al Gobierno de La Rioja en los términos establecidos en

el mismo.

La denuncia del Convenio debera producirse por escrito, en el plazo de tres meses a partir del
incumplimiento, y dirigirse a la otra parte signataria.

OCTAVA. Causas y consecuencias de la resolucion del Convenio
El presente Convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:
1°.- Incumplimiento total o parcial de los compromisos recogidos en el mismo.

2°.- Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito de la Consejeria
de Salud y Portavocia del Gobierno.

3°.- Falta de notificacién de la obtencién de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad.

4°.- Obstruccién o negativa a las actuaciones de evaluacion, seguimiento y auditoria a que se refiere el
presente convenio.
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5°.-Incumplimiento total o parcial de la obligacion de dar la adecuada publicidad de colaboracién publica y de
informar a la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno, con caracter previo, de cualquier actuacion
divulgativa y/o informativa de la Entidad.

En el caso de incumplimiento por parte del Ayuntamiento de Calahorra, esta corporaciéon no podra exigir el
abono de la aportacion pendiente de la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno y procedera a la
devolucion integra o parcial de las cantidades percibidas indebidamente o por exceso por la misma vy el
abono de los correspondientes intereses de demora, siendo a cargo de la entidad citada la financiacién de
las actuaciones que, en su caso, se hallen en curso. En este caso, previa audiencia al Ayuntamiento de
Calahorra, se establecerd la rescisién del Convenio, fijando la cuantia del reintegro a efectuar.

En el caso de incumplimiento por parte de la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno, el Ayuntamiento
de Calahorra tendra derecho al abono de la aportacién que se haya justificado de acuerdo con las normas
establecidas en el presente convenio.

Asimismo, procedera el reintegro en las demas causas sefaladas en el articulo 37 del Decreto 14/2006, de
16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad
Auténoma de La Rioja.

La cantidad a reintegrar se determinara conforme al criterio de proporcionalidad, como prevé el articulo
17.1.m) del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en el
Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, de acuerdo con los siguientes criterios de
proporcionalidad:

Posibles incumplimientos Importe o porcentaje a reintegrar
Obtencion de la subvencién falseando las condiciones | 100%
requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran
impedido.
Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto | 100%
0 la no adopcion del comportamiento que fundamentan la
concesion de la subvencién.
Incumplimiento parcial del objetivo, de la actividad, del | Proporcional al incumplimiento.
proyecto, o del comportamiento que fundamenta la concesion
de la subvencioén.
Cambio de destino del objeto del convenio sin el | 100%
consentimiento expreso y por escrito de la Consejeria.
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Obtencién de otras subvenciones, ayudas u otros ingresos de | EI importe de la subvencion se
cualquier administracién publica o de otras instituciones | disminuira en el porcentaje
publicas o privadas para la misma finalidad o actividad | adecuado para que la suma de las
subvencionada, cuando la cuantia de la aportacién de la | subvenciones concurrentes no
Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno, en | supere el coste de la actuacion
concurrencia con las mismas, supere el coste de la actuacién | subvencionada.

subvencionada.
Obstruccién o negativa a las actuaciones de evaluacién, | 100%
seguimiento y auditoria a que se refiere el presente convenio.
Incumplimiento total de la obligacion de dar la adecuada | 100%
publicidad de colaboracién publica.
Incumplimiento parcial de la obligacion de dar la adecuada | Proporcional al incumplimiento.
publicidad de colaboracién publica.
Incumplimiento de la obligacion de informar a la Consejeria de | Proporcional al incumplimiento.
Salud y Portavocia del Gobierno, con caracter previo, de
cualquier actuacion divulgativa y/o informativa de la Entidad.

En todos los casos, previa audiencia del Ayuntamiento de Calahorra se fijara la cuantia del reintegro a
efectuar y la unidad administrativa correspondiente debera iniciar el procedimiento establecido en el
articulo 42 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, anteriormente ya citado para el reintegro de pagos
indebidos, correspondiendo su resoluciéon al érgano concedente, tal y como dispone el articulo 41 del
Decreto ya mencionado.

NOVENA. Confidencialidad de la informacion

1. Las partes firmantes de este convenio quedan obligadas al cumplimiento de la Politica de Seguridad del
Gobierno de La Rioja aprobada por Decreto 40/2014, de 3 de octubre (BOR n° 125 de 8 de octubre de
2014) y de las normas e instrucciones derivadas o que desarrollen la misma.

2. Asimismo, quedan expresamente obligadas a mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre
cualquier dato que pudiera conocer con ocasion del procedimiento de conversaciones previas a la firma
del mismo, especialmente los de caracter personal, que no podra copiar o utilizar con fines distintos de los
que figuran en este convenio, ni tampoco ceder a otros, salvo sucesiones y subcontrataciones que se
autoricen, ni siquiera a efectos de conservacion.

3. De la misma manera, estan obligadas al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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DECIMA. De /a Comision de Seguimiento del Convenio

Se constituird una Comision de Seguimiento del convenio que analizara el desarrollo y ejecucion del mismo
durante su periodo de vigencia. Su composicion, régimen de funcionamiento y funciones se especifican

seguidamente.

1. Nombramiento, composicién y régimen de funcionamiento:

a)

La Comision de Seguimiento, cuya convocatoria se realizara por resolucién de la Direccion
General de Salud Publica, Consumo y Cuidados tendra caracter paritario entre
representantes de la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno y el Ayuntamiento de
Calahorra, y estara constituida por un maximo de dos miembros de cada una de ellas.

Los miembros de la comisién de seguimiento que representen a la Consejeria de Salud y
Portavocia del Gobierno seran designados por la Direccion General de Salud Publica,
Consumo y Cuidados y los que representen al Ayuntamiento de Calahorra por su
Alcaldesa-Presidenta u 6rgano municipal que reglamentariamente tenga atribuida esta
funcion.

Sera presidida por uno de los miembros representantes de la Consejeria de Salud y
Portavocia del Gobierno.

En funcién de la materia a tratar se podra convocar a los asesores o colaboradores que se
estime pertinente.

Para el cumplimiento de sus fines la Comision de Seguimiento se reunira, al menos, una
vez en el ejercicio de vigencia del convenio.

Su funcionamiento se regira por lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley
40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico sobre régimen vy
funcionamiento de los 6rganos colegiados.

Adoptara los acuerdos por mayoria simple, previa asistencia de la mayoria de sus
miembros; en cualquier caso, las discrepancias seran resueltas por la Consejeria de Salud
y Portavocia del Gobierno.

2. Funciones de la Comisién de Seguimiento. Seran funciones genéricas de esta Comision:

El seguimiento del cumplimiento del contenido del convenio en sus aspectos funcionales y
econdmicos.

La interpretacién de su contenido.

El analisis y valoraciéon de las actuaciones programadas y convenidas.

La realizacién de propuestas de mejora.
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e) La evaluacién y comprobaciéon de la actividad subvencionada.
f) Cualesquiera otras que en el marco del convenio se le atribuyan.

UNDECIMA. Vigencia

El presente convenio estard vigente desde la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre de 2020,
englobando todas las actuaciones producidas a lo largo de dicho ejercicio, extendiéndose los derechos y
obligaciones para las partes con efectos desde 1 de enero de 2020, exclusivamente para las actividades
convenidas en el Anexo |.

DECIMOSEGUNDA. Naturaleza juridica

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y queda excluido de la aplicacién de la legislacion de
contratos en aplicacion del art. 6 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Las clausulas de este Convenio actian como bases
reguladoras del mismo.

El Convenio, al ser una modalidad de subvencién, se regira por lo dispuesto en la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico
de las Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como por la
normativa aplicable en materia de subvenciones.

La subvencion tiene caracter directo conforme a lo sefialado en el articulo 22.2. ¢) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 22.2.c y 28 quater del Decreto 14/2006, de 16 de
febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad
Auténoma de la Rioja.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente documento en el lugar y fecha indicada.

Sara Alba Corral Elisa Garrido Jiménez
Consejera de Salud Alcaldesa — Presidenta
y Portavoz del Gobierno del Ayuntamiento de Calahorra
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ANEXO |

APORTACIONES DE LAS PARTES FIRMANTES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2020

Cuantia maxima a Cuantia minimaa Cuantia minima a
Concepto aportar por la aportar por el justificar por el
Consejeria de Ayuntamiento de Ayuntamiento de
Salud y Portavocia CALAHORRA CALAHORRA
del Gobierno
L. PERSO_'\,]AL L 18.543,00 € 29.668,54 € 48.211,54 €
(Técnico en Intervencion en Adicciones)

La cantidad maxima que aporta la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno sera de 18.543,00 €
(DIECIOCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y TRES EUROS), que se imputara a la aplicacion
presupuestaria 06.03.3131.461.00 del vigente Presupuesto de Gastos de la Comunidad Autébnoma para el
ejercicio de 2020.

PROGRAMAS CONVENIDOS CON EL AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA

El Ayuntamiento de Calahorra asume el compromiso de desarrollar en el marco de este Convenio de
Colaboracion, y en coordinacién con la Consejeria de Salud y Portavocia del Gobierno de La Rioja los
programas, actuaciones e inversiones siguientes durante el afio 2020:

1.- Sesiones familiares dirigidas a padres y madres de primaria sobre desarrollo de habilidades de
parentalidad positiva.

Tiene por objetivos:

e Dotar de herramientas preventivas al mayor nimero de familias posible para que adquieran
habilidades parentales que actien como factores de proteccién ante la aparicidn de futuros riesgo
en sus hijos/as.

e Detectar familias que reunan un mayor numero o intensidad de factores de riesgo familiares en
etapas tempranas para intervenir de manera precoz a nivel preventivo.

2.- Proyecto familiar de informacion, formacién y sensibilizacion sobre factores de riesgo y proteccién
asociados al uso de alcohol y otras drogas y adicciones sin sustancia en la etapa de preadolescencia /
adolescencia.
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Tiene por objetivos:

Sensibilizar e informar a los padres sobre los aspectos mas relevantes referidos a la etapa de la
adolescencia de sus hijos/as para promover la comprension y adaptacién necesarias que
favorezcan el clima familiar positivo, que facilite la funciéon preventiva de los padres y madres,
contemplando las especificidades que afectan de manera diferenciada a chicos y a chicas.

Dotar a los padres y madres de informacion, recursos y estrategias en materia de prevencion de
drogodependencias y otras conductas adictivas, para que puedan tomar decisiones razonadas y
actuar de manera efectivas en cuanto a la prevencion de conductas de riesgo en sus hijos e hijas
atendiendo a las diferentes pautas a considerar en funcién del género.

Aumentar la autoeficacia percibida en los propios padres y madres a la hora de afrontar los
diferentes factores, influencias o situaciones concretas asociados al potencial uso de drogas de
sus hijos e hijas.

Detectar familias que presenten factores de riesgo determinados e intervenir precozmente sobre
los mismos.

Divulgar informacion especifica entre las familias que permita la sensibilizacidén y abordaje con sus
hijos e hijas de las denominadas adicciones sin sustancia emergentes (videojuegos o apuestas
deportivas y juegos online principalmente).

3.- Proyecto de promocion de competencias personales y prevencion del uso de drogas con
preadolescentes y adolescentes con factores de riesgo.

Tiene por objetivos:

Potenciar la deteccion e intervencion sobre factores de riesgo en edades tempranas.

Dotar a los participantes de las habilidades, herramientas y recursos suficientes para que puedan
ejercer un autocontrol adecuado ante situaciones o estimulos (estrés, enfado, ira, frustracion,
etc.)en las que hasta ahora se ha venido produciendo una reaccién no adaptativa que ha
conllevado sanciones o consecuencias negativas en su entorno escolar, familiar o social.

4.- Servicio de informacion, asesoramiento y/o derivacion para cuestiones asociadas a conductas adictivas
o factores de riesgo asociados, dirigido a la poblacién en general.

Tiene por objetivos:

Detectar y orientar desde un recurso proximo a la poblaciéon a todas aquellas personas que se
enfrente a cualquier problematica comprendida en el ambito de las adicciones.

Intervenir a nivel individual y familiar para la modificaciéon de factores de riesgo que inciden en la
aparicion de la conducta adictiva, asi como para la adopcion de habitos saludables.



www.larioja.org

}

- __ ¥

Gobierno
de La Rioja

Trabajar, a nivel selectivo e indicado, en la motivacién para el cambio en personas con problemas
asociados con las adicciones, y en la derivacién y coordinaciéon y seguimiento con los recursos
comunitarios implicados.

Orientar a familias con hijos/as menores en todas aquellas conductas problema que surgen en
etapas tempranas y que actian como factores de riesgo para el inicio de las adicciones y la
progresion hacia el abuso en las mismas.

5.- Elaboracién y aprobaciéon del nuevo Plan Municipal de Adicciones y Reglamento de sus érganos.

6.- Actividades para la sensibilizacién, informacién y reduccién de riesgos asociados al consumo de
alcohol y otras drogas en momentos de fiestas y proyecto “En marcha” para la reduccién de riesgos
asociados al uso de alcohol y otras drogas y la conduccion de vehiculos.

Tiene por objetivos:

Modificar la informacién y actitudes hacia el alcohol en especial por medio de la transmision veraz
de mensajes respecto a mitos relacionados con la ingesta, procesos de eliminacién del alcohol,
riesgos inmediatos a la salud.

Reducir la incidencia de dafos relacionados con la conduccion de vehiculos asociados al consumo
de alcohol y otras drogas.

7.- Otros proyectos y actuaciones del ambito comunitario:

Programa Via Alternativa dirigido a alumnos expulsados temporalmente de los centros de
ensefianza de secundaria.

Proyecto Prejoven para la educacion de habitos saludables vinculados al disfrute del tiempo libre
dirigido a preadolescentes.

Sesiones complementarias dirigidas al alumnado y otros recursos comunitarios para la prevencion
y promocion de competencias personales que actuan como factores de proteccién ante las
adicciones.

Tienen por objetivos:

Implicar y lograr la coordinacién con el mayor numero posible de agentes relacionados que
intervienen en la misma comunidad con menores (recursos educativos y de ocio principalmente)
Actuar sobre los factores de riesgo asociados al fracaso y la inadaptacién escolar como variables
indiscutibles de riesgo para el uso /abuso de sustancias y potenciar de manera individualizada los
factores de proteccion que los equilibren.

Introducir actividades de educacion para un ocio saludable en la preadolescencia, en los
momentos previos a las primeras salidas.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS, LINEAS ESTRATEGICAS Y ACCIONES PRIORITARIAS PARA 2020

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Disminuir la disponibilidad de alcohol y drogas ilegales.

2. Aumentar la percepcion de riesgo derivado del consumo de alcohol y adicciones comportamentales.
3. Disminuir los riesgos derivados del consumo de alcohol y otras drogas.

4. Intervenir de forma preventiva en colectivos de riesgo (menores vulnerables, otros).

LINEAS ESTRATEGICAS

5.

En el ambito familiar, programas y/o actuaciones dirigidas preferentemente a aumentar la percepcion
del riesgo del consumo de alcohol, del uso abusivo de las TIC, y del riesgo de los juegos de azar.

En el ambito escolar formal y no formal, programas y/o actuaciones dirigidas al mejorar las acciones
globales que impliquen la comunidad escolar en su conjunto, e impulse la accion de mediacion entre
iguales.

En el ambito comunitario, programas y/o actuaciones para el aumento de la percepcién del riesgo, con
relacion exclusivamente al consumo de alcohol y/o adicciones comportamentales.

Actuaciones dirigidas a toda la poblacion, menores y adultos, que tiendan a reforzar el conocimiento y
cumplimiento de la normativa vigente en materia de publicidad, venta suministro y consumo de
bebidas alcohdlicas y tabaco.

Programas y/o actuaciones de prevencién selectiva/indicada.

ACCIONES PRIORITARIAS DE COORDINACION

Utilizacion preferente de materiales de la Direccion General de Salud Publica, Consumo y Cuidados
(Banco de Instrumentos del Servicio de Drogodependencias y otras Adicciones de
www.infodrogas.org) para el desarrollo de acciones. En su caso, proponer la elaboracién de nuevos
materiales (en papel o digitales) de interés comun para el trabajo a nivel local inter-municipios en
materia de prevenciéon de drogodependencias.

Homogeneizar el sistema de indicadores de evaluacién de los programas y actuaciones de prevencion
familiar.

ACCIONES PRIORITARIAS DE EVALUACION

1.

La evaluacion de los programas se realizara de forma sistematica, tanto del proceso como del
resultado de los mismos.


http://www.infodrogas.org/
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2. Evaluacion de proceso: se medira el nimero de beneficiarios de la actividad programada y la asistencia
real a las mismas.
3. Evaluacién de resultado: se incluira la situacidén pre-post en todas las actuaciones. Durante 2020 se

procedera a evaluar de este modo todas las acciones dirigidas al ambito familiar junto a la definicién de
los contenidos/métodos utilizados en las diferentes actuaciones.
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ANEXO Il
JUSTIFICACION ECONOMICA
DOCUMENTACION REQUERIDA PARA LA JUSTIFICACION
LA JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES DEBE CUMPLIR UN TRIPLE OBJETIVO:

- Acreditar que se han realizado de forma efectiva las actuaciones convenidas
- Acreditar que las cantidades de que se trata se han aplicado a las finalidades para las que fueron concedidas.
- Demostrar los resultados obtenidos.

CERTIFICADOS QUE DEBERAN PRESENTAR EN LA CONSEJERIA DE SALUD Y PORTAVOCIA DEL
GOBIERNO:

El Ayuntamiento de Calahorra debera presentar la cuenta justificativa a la que se refiere la Clausula Sexta del
Convenio, que estara integrada por los siguientes documentos:

1. Certificado de que la cuantia concedida se ha destinado al cumplimiento de los fines pactados en el
Convenio.

2. Certificado sobre la obtencién de cualquier tipo de subvencién o aportacion econdémica de otros
organismos o instituciones publicos o privados para la misma finalidad de este Convenio. En el
supuesto de no haber percibido cantidad alguna, el certificado se hara en este sentido.

3. indice numerado de los justificantes que se presentan, sefialando conceptos y cuantias de cada uno,
asi como la cifra global a que ascienden. Los justificantes deberan estar igualmente numerados, y
respetar el orden sefialado en el indice.

4. Respecto a los gastos de personal, certificado acreditativo de gastos que estén expedidos por aquéllos
a quienes reglamentariamente les corresponda tal funcién en la organizacion municipal, y se refieran a
gastos de personal de la propia entidad local. En dichos certificados deberan constar el nombre y
apellidos de los/as trabajadores/as, categoria profesional, su niumero de afiliacién a la Seguridad
Social, el salario bruto en el que se detalle las retenciones en concepto de I.R.P.F. y Seguridad Social y
las cotizaciones de la Seguridad Social a cargo del empleador. No se consideraran subvencionables
los gastos de personal, dietas, desplazamiento y alojamiento, en lo que excedan a los fijados como
maximos para la categoria equivalente del personal laboral de la Comunidad auténoma de La Rioja. En
su caso, las dietas, gastos de desplazamiento y alojamiento se justificaran aportando facturas,
firmadas y selladas para acreditar su pago, o con los oportunos recibos por el importe de las dietas
percibidas.
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5. Certificados acreditativos de gastos que estén expedidos por aquéllos a quienes estatutariamente les
corresponda tal funcion en la entidad, y se refieran a gastos de personal de la propia entidad.

NO SE CONSIDERARAN SUBVENCIONABLES LOS SIGUIENTES GASTOS:

- Gastos e intereses bancarios y otros gastos financieros
- Comisiones, indemnizaciones y otros gastos suplementarios acordados para el personal.
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ANEXO IlI
MEMORIA -EVALUACION
CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA, A TRAVES DE LA
CONVOCATORIA CONSEJERIA DE SALUD Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO, Y EL
AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA PARA LA FINANCIACION
CONJUNTA DE LOS GASTOS DE PERESONAL EN MATERIA DE
PREVENCION DE ADICCIONES DURANTE EL ANO 2020
[CORPORACION LOCAL | |
[N°DEHABITANTES | |

N° Denominacion
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Nombre: Puesto de Trabajo o Cargo:
Educativo
Familiar cn |3
Comunitario E ]
Laboral ma e
—— oy
Sanitario > = |0
Otros: Fi<®
Propia
Concertada
Contrato de gestion con empresa.
Mixta

NOMBRE DIRECCION N.L.F.

N° Total de Participantes:
Participantes destinatarios segin edades y género:
MUJERES VARONES

EDADES

<12
12a 14
15a 16
17 a 24
25 a 34
35 a 44
45 a 54
55 a 64
> 65

TOTAL
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N° Total de Participantes:
Participantes destinatarios segun curso escolar y género:

MUJERES VARONES CENTRO EDUCATIVO
EDADES

INFANTIL

PRIMARIA

ESO

BACHILLERATO

F. PROFESIONAL BASICA

C.F. GRADO MEDIO

C.F. GRADO SUPERIOR

OTROS

TOTAL

NOTA IMPORTANTE: En el caso de actuaciones estructuradas a través de sesiones desarrolladas en diferentes dias o momentos
(Escuelas de Padres, actividades con jovenes en el tiempo libre, actuaciones en el medio educativo-aula, etc), y con el fin de ajustar
los datos a la realidad concreta de la ejecucion, se recomienda calcular la media aritmética de la participacion efectiva, obviando, en
su caso, los datos provenientes de la inscripcion inicial a la actividad.
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Dias del mes

Franja horaria del dia

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JUuLIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE
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PERSONAL IMPLICADO EN LA GESTION DE LA ACTUACION

De la Corporacion Local

Puesto de Titulacién Tipo de relacion | Implicacion en | Implicacion en | Implicacién en
Trabajo requerida *) la Programacioén la Ejecucién la Evaluacién
(Marquese si (Marquese si (Marquese si
procede) procede) procede)

En caso de tratarse del Técnico de Prevencion de Adicciones, se indicara, el tiempo
destinado en cada actividad (%)

De la empresa o entidad prestadora de servicios

Denominacién del Titulacién

Implicacién en la

Implicacién en la

Implicacién en la

Puesto de Trabajo Programacién Ejecucion Evaluacién
(Marquese si (Marquese si (Marquese si
procede) procede) procede)

(*) Laboral fijo; laboral eventual; funcionario de carrera; funcionario interino; voluntario.

DATOS ECONOMICOS DE LA ACTUACION

Total Gasto ejecutado: |

Distribucion del Gasto Total ejecutado:

CONCEPTOS

PREVISTO

EJECUTADO

% EJECUTADO

Material

Servicios

TOTAL




www.larioja.org

}

Gobierno
de La Rioja

Objetivos Especificos
(Seialar exactamente los propuestos
en la programacion de la actuacion
que se adjunté junto a la solicitud.

Uno en cada celda)

Indicadores
(Senalar exactamente los propuestos
en la programacion de la actuacion
que se adjunté junto a la solicitud.
Uno en cada celda)

EVALUACION

ACCIONES PREVISTAS PERO NO EJECUTADAS

(senale y justifique)
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OBSERVACIONES / VALORACION GENERAL DE LA ACTUACION

,a_de  de20..

Fdo.:




