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SERVICIO PUBLICO, de EMPLEO Unién Europea
de CASTILLA Y LEON Fondo Social Europeo

ANEXO |

PROGRAMA DE ORIENTACION, FORMACION E INSERCION (OFI)

SOLICITUD DE SUBVENCION

RELACION POR MEDIOS ELECTRONICOS:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, los interesados en este procedimiento se relacionaran con el Servicio Publico de Empleo de
Castilla y Ledn, exclusivamente, a través de medios electrénicos.

Las comunicaciones de cualquier interesado, dirigidas al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, se presentaran de
forma electronica a través del registro electrénico de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn
(https://iwww.tramitacastillayleon.jcyl.es).

Para ello, el interesado de que se trate, o su representante, debera disponer de un DNI electrénico o cualquier otro
certificado electrénico reconocido por la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn y compatible con los diferentes
elementos habilitantes y plataformas tecnoldgicas corporativas.

FIRMA ELECTRONICA:

En el momento de su presentacion este modelo normalizado seréa firmado electrénicamente mediante el correspondiente
DNI electrénico o certificado electrénico del tipo sefialado.

La identidad del interesado, o del representante del mismo, asi como, la autenticidad de la expresion de su voluntad y
consentimiento quedaran acreditadas mediante la firma electrénica del citado modelo. A estos efectos, los datos
identificativos del firmante deberan coincidir con los que se hayan hecho constar como referidos al interesado, o al
representante del mismo, en el apartado correspondiente del modelo normalizado.

REQUISITOS TECNICOS:

La comprobacion de la compatibilidad del equipo informatico, del navegador de Internet y del certificado electrénico que vaya
a utilizar para la presentacion electronica, asi como de los requisitos de firma electrénica de documentos, se puede efectuar
en la url: https://lwww.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantillal00/1284386354238/ / / .
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SERVICIO PUBLICO de EMPLEO Unién Europea
de CASTILLA Y LEON Fondo Social Europeo

ANEXO | BORRAR

PROGRAMA DE ORIENTACION, FORMACION E INSERCION (OFI)

SOLICITUD DE SUBVENCION

-HOJA1-
Nombre o Razén Social: ‘ ‘ NIF/NIE: ‘
Primer Apellido: | ‘ Segundo Apellido: ‘
o Direccion: ‘ Cédigo Postal: ‘
Domicilio — -
Provincia: ‘ Localidad: ‘
Nombre o Razén Social: ‘ ‘ NIF/NIE: ‘
Primer Apellido: | ‘ Segundo Apellido: ‘
o Direccion: ‘ Cédigo Postal: ‘
Domicilio — -
Provincia: ‘ Localidad: ‘
Teléfono Fijo: Teléfono Movil:
Correo Electrénico (*): N° BEC (**):

(*) Indique la direccion de correo electrénico que figure en su Buzén Electronico del Ciudadano (BEC) y a la que se enviaran
los AVISOS INFORMATIVOS de puesta a disposicion en el mismo de todas las notificaciones y/o comunicaciones derivadas
del procedimiento que el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn dirija al solicitante arriba sefialado. Si no dispone de
dicho Buzon, debera crearlo en la Ventanilla del Ciudadano (VECI) disponible en la sede electrénica de la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Ledn (https://www3.ae.jcyl.es/veci/) y, desde él, suscribirse al procedimiento del centro directivo
“Servicio Publico de Empleo” denominado “SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DE ORIENTACION, FORMACION E
INSERCION (OFIY’.

(**) Indique el cdédigo numérico que identifica su Buzon Electrénico del Ciudadano (BEC) y que figura en la parte superior de la
pantalla donde se muestra el mismo junto a su nombre de usuario.

Al amparo de la convocatoria efectuada por el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, SOLICITO una
subvencién cofinanciada por la Union Europea, a través del Fondo Social Europeo (FSE), con cargo al Programa
Operativo FSE de Castilla y Ledn 2014-2020, para desarrollar las actuaciones previstas en este programa y por el
importe a continuacion sefialado:

\ X \ PROGRAMA DE ORIENTACION, FORMACION E INSERCION (OFI)

Para cualquier consulta relacionada con la materia del procedimiento, o para sugerencia de mejora de este impreso, puede dirigirse al teléfono de informacion
administrativa 012.

PROTECCION DE DATOS. Los datos de caracter personal facilitados en este formulario, asi como en cualquiera de los anexos y documentos que lo acompafien,
seran tratados por el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn con la finalidad de que pueda obtener y/o ejercer la condicion beneficiario de las subvenciones
dirigidas a realizar itinerarios integrados de orientacion, formaciéon y acompafiamiento a la insercion dirigidos a trabajadores desempleados, y que contribuyan a
mejorar su cualificacién profesional y su capacidad de insercion laboral. El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en
interés publico. Sus datos no van a ser cedidos a terceros, salvo obligacién legal y no se prevé transferencias internacionales de los mismos. Tiene derecho a
acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacién adicional que puede consultar en la direccion
“https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es”.
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Asimismo, de conformidad con la normativa reguladora de estas subvenciones y la demas normativa de general aplicacion, en
nombre de la entidad representada DECLARO:

¢ No haber sido condenado ni sancionado mediante sentencia o resolucién firmes a la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas
publicas.

o No haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, no haber sido declarado insolvente en ningin procedimiento, no haber sido declarado

en concurso salvo que en este haya adquirido la eficacia un convenio, no estar sujeto a intervencion judicial, ni estar inhabilitado conforme a la

Ley Concursal.

No haber sido declarado culpable por la resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

No estar incurso en ningin supuesto de incompatibilidad de acuerdo con la normativa de aplicacién.

No tener residencia fiscal en un pais o territorio calificado como paraiso fiscal.

Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social de conformidad con lo dispuesto en los articulos

18 y 19 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones, y no tener deudas ni sanciones de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo con la Hacienda de la Comunidad de Castilla y

Ledn salvo que se encuentren aplazadas, fraccionadas o cuya ejecucion estuviese suspendida.

e No ser deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

e No haber sido sancionado mediante resolucion firme, por infracciéon grave y/o muy grave en materia de formacion profesional para el empleo, que
conlleva la sancién accesoria de exclusién del acceso a subvenciones y ayudas, de acuerdo con lo establecido en el Texto Refundido de la Ley
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

e Haber realizado o, en su caso, garantizado las devoluciones de cantidades concedidas y pagadas en las convocatorias anteriores y cuya
devolucién le haya sido exigida mediante reclamacion previa a la via ejecutiva o mediante resolucién de procedencia de reintegro, siempre que
exista resolucion firme, salvo que se hubiera producido la suspensién del acto.

e No formar parte de empresas de las que, por razdén de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse que son
continuacion o que derivan, por transformacion, fusién o sucesion, de otras empresas en las que hubiesen concurrido alguna de las prohibiciones
anteriores.

e En el supuesto de tratarse de una agrupacion sin personalidad prevista en el segundo parrafo del apartado 3 del articulo 11 de la Ley General de
Subvenciones, no estar incurso ninguno de sus miembros en alguna de las prohibiciones anteriores.

e En el supuesto de tratarse de una asociacion, no estar incursa en las causas de prohibicién previstas en los apartados 5y 6 del articulo 4 de la
Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociaciéon, ni estar afectada por la suspension del procedimiento
administrativo de inscripcion por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, aplicacién de los dispuesto en el articulo 30.4 de dicha Ley.

o No haber solicitado otras ayudas para el mismo proyecto.

MANIFIESTO disponer de la documentacién que acredita las circunstancias a que se refiere la presente declaracion y ME COMPROMETO a
mantener su cumplimiento durante todo el periodo de tiempo inherente al reconocimiento de la condiciéon de beneficiario de las
subvenciones, asi como durante el ejercicio de las facultades inherentes a dicha condicion.

ME COMPROMETO a comunicar al Servicio Publico de Empleo de Castilla 'y Ledn, antes del cobro de la subvencién correspondiente a la
presente solicitud, cualquier nueva solicitud, concesién o pago de ayudas para el mismo proyecto que se produzca con posterioridad a la
declaracién anterior.

MANIFIESTO haber creado mi “BUZON ELECTRONICO DEL CIUDADANO” y haberme suscrito al procedimiento del centro directivo
“Servicio Plblico de Empleo” denominado “SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DE ORIENTACION, FORMACION E INSERCION (OFI)”, a
través de la “VENTANILLA DEL CIUDADANO” disponible en la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad de Castillay Ledn
(https://www3.ae.jcyl.es/veci/), con la finalidad de que me puedan ser notificadas todas las resoluciones y actos administrativos dictados
por el Servicio Publico de Empleo de Castillay Ledn en el procedimiento; y ME COMPROMETO a mantener la suscripcién en alta durante
todo el periodo de tiempo inherente al reconocimiento de la condicion de beneficiario.

ME COMPROMETO, a los efectos establecidos en el articulo 22.2 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, a impartir las acciones formativas
que, en su caso, resulten subvencionadas con calidad en la gestion, transparencia y eficiencia en la utilizacién de recursos publicos.

[J NO AUTORIZO al Servicio Publico de Empleo de Castillay Ledn a comprobar, constatar y verificar la condicion de entidad de formaciéon
acreditada y/o inscrita en alguno de los registros coordinados con el Registro Estatal de Entidades de Formacién, y a recabar de forma
directa de dicho Registro los certificados que acrediten la condicién del solicitante. (En este caso, DEBERAN ACREDITARSE por el
solicitante las circunstancias a que se refieren la autorizacién denegada).

[J NO AUTORIZO al Servicio Publico de Empleo de Castillay Ledn a comprobar, constatar y verificar el cumplimiento de requisitos cuya
certificacion corresponda al mismo, asi como, a consultar los datos y documentos obrantes en registros o ficheros adscritos al mismo.
(En este caso, DEBERAN ACREDITARSE por el solicitante las circunstancias a que se refieren la autorizacion denegada).

[J NO AUTORIZO al Servicio Pablico de Empleo de Castillay Ledn a comprobar, constatar y verificar, a través del Sistema de Verificacion
de Datos, los datos de identidad personal y el cumplimiento por el solicitante de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. (En
este caso, DEBERAN ACREDITARSE por el solicitante las circunstancias a que se refieren la autorizacién denegada).

[J NO AUTORIZO al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn a recabar de forma directa de la Administracion Tributaria y de la
Tesoreria General de la Seguridad Social los certificados que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de dichas obligaciones.
(En este caso, DEBERAN ACREDITARSE por el solicitante las circunstancias a que se refieren la autorizacién denegada).

[J NO AUTORIZO al Servicio Publico de Empleo de Castillay Ledn a consultar y recabar de la Tesoreria General de la Seguridad Social los
informes sobre la plantilla media de trabajadores en situacién de alta en la empresa y sobre vida laboral de la empresa necesarios a los
efectos de la comprobaciéon y/o justificacion de requisitos y criterios de valoracién previstos en la convocatoria y en el articulo 6 del
Decreto 75/2008, de 30 de octubre, por el que se regula la acreditaciéon del cumplimiento de la normativa para la integracion laboral de las
personas con discapacidad y el establecimiento de criterios de valoracién y preferencia en la concesion de subvenciones y ayudas
publicas de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn. (En este caso, DEBERAN ACREDITARSE por el solicitante las
circunstancias a que se refieren la autorizacién denegada).

Por todo ello, a la vista de lo dispuesto en la normativa reguladora y reunidos los requisitos exigidos, SOLICITO me
sea concedida la subvencién en la cuantia maxima que proceda.

[] SOLICITO ANTICIPO de la subvencion concedida, en los términos establecidos en la normativa reguladora del
programa.

EXCMA. SRA. PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON

ENVIAR
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