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LA VICEPRESIDENTA DE LA FUNDACISN MUNICIPAL SECRETARIA GENERAL

DE SERVICIDS SOCIALES ~Este documento ha sido firmado electrénicameante 2 través de -
Fde: Marina Pilneda Gonzdlez + una actuacién administrativa autemalizada cuya aplicacitn en este
29 de julio de 2020 procedimienta ha slda aprobada por Resolucidn de la Alcaldia-—

23 de juffo de 2020

RESOLUCION

N° de resolucion: 2020/02228

ANTECEDENTES DE HECHO:

PRIMERO: El Ayuntamiento de Gijon, a través de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, ha venido colzborando en los
ltimos afios con la UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS-UMA, entidad sin énimo de lucro de caracter
social, mediante la suscripcidn de varios convenios de colaboracion nominativos, tales como el proyecto social denominado
“Recuperacion de habilidades motrices v cognitivas en nifios con discapacidad fisica” y el proyecto social denominado
"Servicio-desplazamiento para personas con graves problemas de movilidad”, ambos dlr;gldos a personas en sntuacaon de
riesgo o exclusidn socizl del municipio.

SEGUNDO: La UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS-UMA nha confirmado su interés en confinuar
desarrollando el proyecto “Recuperacion de habilidades motrices y cognitivas en nifios con discapacidad fisica” en el
presente ejercicio 2020, mediante la solicitud escrita que figura en ef expediente, de la subvencion correspondiente & 2020 a
través de la suscripcién de un convenio de colaboracién para la gestion del proyecto. Por otra parte, la entidad ha solicitado
con fecha 28/01/2020 que el proyecto gue se venia subvencionado en los ditimos afios porta FMSS “Servicio desplazamiento
para personas con graves problemas de movilidad" , con consignacién nominativa en el Presupuesto de 2020, sea sustituido
por uno nuevo, llamado “"Atencién psicosocial a personas con discapacidad fisica v sus familias”, af haber obtenido
financiacién por otra parte para el citado proyecto, presentando solicitud y demds documentacidn normalizada en relacién a
este nuevo proyecto, sustitucién que es informada favorablemente por el responsable del convenio como se precisard en el
Antecedente cuarto. Asimismo, ha presentado una Beclaracion de Insuficiencia Financiera firmada por el Representante

~ Legai de la Entidad a efectos de solicitar el pago anticipado de las subvenciones solicitadas.

El Proyecto "Recuperacién de habilidades motrices y cognitivas en nifios con discapacidad fisica" esta dirigido a nifios con
discapacidad fisica reconocida por el érgano competente de edades comprendidas entre los 3 y 15 afios y tiene como
objetivo concreto desarroliar habilidades, destrezas motrices, cognitivas, sociales y comunicativas que ayuden a favorecer la
insercion escolar y social del alumno con necesidades educativas especiales, para su mejor integracidén en los centros
educativos vy [z sociedad en general.

El Proyecto "Atencion psicosocial a personas con discapacidad fisica y sus familias” ests dirigido a persanas con dlscapamdad
fisica del concejo de Gijon y tiene como objetivo concreta disminuir el impacto de las condiciones que causan la discapacidad
y ias restricciones en la participacion sodial, para llevar a cabo |a integracién social de las personas con discapacidad, llevando
a cabo actividades de acuaterapis, yoga adaptado, rehabilitacion de habilidades motrices para adultos y similares.

TERCERO: La UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS-UMA ha presentado dentro del plazo establecido,
documentacion justificativa de los proyectos "Recuperacién de habitidades motrices y cognitivas en nifios con discapacidad
fisica" y "Servicio desplazamiento para personas con graves problemas de movilidad" en el afio 2019.

CUARTO: Segiin se informa por Iz Divisién de Accién Social de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, la UNION DE
DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS- UMA ha cumplido adecuadamente los compromisos establecidos en el

C/ Palacio Valdés, 2 (Edificio Gota de Leche)
33206 Gijon/Xixén
Teléfono 98 5182851 / Fax 985 18 52 74.



convenio de calzboracidn del proyecto "Recuperacién de habilidades motrices y cognitivas en nifios con discapacidad fisica”
para el ejercicic 2019, con resuitado satisfactorio, estimandose cumplides los objetivos de interés publico perseguidos en el
mismo, motivo por el cual se considera oportuno continuar con el mencionado programa durante el afio 2020, Asimismo con
fecha 14/05/2020 también informa favorablemente la concesidn directa de una subvencion para el nuevo proyecto
"Atencién psicosocial a personas con discapacidad fisica y sus familias”, en sustitucion del antiguo proyecto "Servicio
despiazamiento para personas con graves problemas de movilidad", que ya no serd subvencionade en este ejercicio. Dice
dicho informe, entre otros extremos:

"Desde el Departamento de Personas Mayores y Dependientes de la Division de Accidn Social de la Fundacion Municipal
de Servicios Sociales se ha estudiado I solicitud presentada por la Unién de-Discapacitodos del Principodo de Asturias
pard el desarrollo del programa de "Atencidn Psicosocial o Personas con Discapacidud Fisica y sus Familias®, y se consider
oportuno colahorar con este nuevo proyecto puesto que mejora o calidad de vida de las personas con discapacidad fisica
favoreciendo su integrocién social. Las actuaciones Hevados a cabo en este proyecto fovorecen lo vdquisicion de
habilidades personales y sociales, implicando tanto a lg persona afectada como & su familiar. Con este programa se va
incorporando un cambio de hdbitos de vida saludab!es

QUINTO: Teniendo en cuenta por una parte, que en el pasado afio se han cumplido las obligaciones asumidas por la UNION
DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADD DE ASTURIAS-UMA en el desarroiio del proyecto y por otra parte, atendiendo a la
necesidad de colaborar en e mantenimiento del citado recurso, a la calidad del proyecto, v a la necesidad de dotario de
estabilidad, por la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales, se considera conveniente la suscripcidn de un convenio de
colaboracién entre la Fundacién Municipal de Servicios Sociales y la UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS-UMA, para el desarrollo del proyecto "Recuperacién de habilidades motrices y cognitivas en nifios con
discapacidad fisica" durante el ejercicio 2020, encontrandose recogida en el Presupuesto de la Fundacidn Municipal de
Servicios Sociales para el ejercicio 2020 aprabado definitivamente por Acuerde del Pleno del Ayuntamiento de fecha 15 de
enero de 2020 {publicado en el BOPA de 17 de enero de 2020}, una subvencién nominativa para el desarrollo del misma por
importe de 6.500,00 euros-(Seis mil quinientos euros). '

Asimisma también se considera conveniente conceder una subvencién en régimen de concesién directa, instrumentada
también mediante convenio, al amparo de lo establecido en el artfcule 22.2 ¢ de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, a la UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS-UMA para el desarrollo del
proyecto "Atencidn psicosocial a personas con discapacidad fisica y sus familias” durante el ejercicio 2020, con cargo a fa
consignacién recogida en el Presupuesto de la Fundacién Municipal de Servicios Soclales para el ejercicio 2020 aprobado
definitivamente por Acuerdo dei Pleno del Ayintamiento de fecha 15 de enero de 2020 {publicado en el BOPA de 17 de
enero de 2020), en favor de la misma entidad para financiar el antiguo proyecto "Servicio desplazamiente para personas con
graves problemas de movilidad".

SEXTO: Para cubrir el gasto derivado de los citados convenios existe consignacién adecuada y suficiente en la siguiente
aplicacion presupuestaria G23/23150/48020 "Otras Transferencias. Personas mayores y dependientes " del vigente
Presupuesto de gastos para 2020, de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERQ: Conforme a lo establecide en la Base 32 apartado 22, de las de Ejecucion del Presupuesto de la Fundacion
Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio 2020 aprobado definitivamente por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de
fecha 15 de enero de 2020 {publicado en el BOPA de 17 de enero de 2020), corresponde a la Presidenta de la funta Rectora la
autorizacién y/o disposicién de los gastos cuya cuantia sea superior a 8.000,00 € y no exceda del 0,5% de los ingresos
corrientes de Ia Fundacién Municipal de Servicios Sociales. El 0,5% de los ingresos corrientes del Presupuesto de la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio 2020 asciende a 109.262,00 £,

SEGUNDO: Es de aplicacion Iz Ley 38/2003, de 17 de naviembre, General de Subvenciones, gue establece en su articulo 22
ia posibilidad de conceder de forma directa subvenciones cuando estén previstas nominativamente en el presupuesto
aprobado. El articulo 28 del mismo cuerpo legal determina que los convenios serdn el instrumento habitual para canalizar las
subvenciones previstas nominativamente en el presupuesto aprobado. En los mismaos términos se encuentra redactado el
articulo 7.2 a) de la Ordenanza por la que se regula el Régimen general de Concesién de Subvenciones y Ayudas del
Ayuntamiente de Gijén/Xixén aprobada por el Pleno con fecha 14 de octubre de 2005. También resulta de aplicacion en
relacién al proyecto "Atencién psicosocial a personas con discapacidad flsica y sus familias" la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvencicnes, que establece en su articulo 22.2 ¢ la posibilidad, con carcter excepcional, de
conceder de forma directa subvenciones en gue se acrediten razenes de interés publico, social, econémice o humanitario, u
otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

TERCERO: En cumplimiento de lo establecido en los articulos 18 v 20 de la Ley General de Subvencicnes y normativa de
desarrollo, se remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacién relativa a la subvencion concedida e
instrumentada a través del presente convenio de colaboracion, asi como al pago dnico o pagos parciales gue pudieran
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realizarse y, en su caso, {a devolucién, reintegro, santidn y/o inhabilitacion, de forma continuada, a medida que se vayan

produciendo los actos. La informacion debera aportarse antes de gue finalice el mes natural siguiente al de su produccién.
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"CUARTO: A tenor de lo establecido en el articulo 3 de la Ley 19/2013 de Transparencia, acceso a la informacién piblica y -
buen gobierno, “las entidades privadas gue perciban durante el periodo de 1 afie ayvudas o subvencionet piblicas en una
cuantia superior a 100.000,00 € o cuando_al menos el 40% del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o
subvencidn plblica, siempre que alcancen como minimo [a cantidad de 5.000,00 €” estén obligadas a “publicitar en sus sedes
electronicas o sus péginas web vy de una manera clara, estructurada y entendible”, toda la informacion econdmica,
presupuestaria y estadistica y demas informacidn establecida en el Capitulo Il de dicha Ley.

Segln lo dispuesto en el articulo 2.2 apartade d) de la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de
Transparencia, Buen Gobierno y grupos de interés (BOPA 24/09/2018), se encuentran sujetas a las obligaciones recogidas en
esta Ley, las entidades privadas, cualguiera que sea su forma juridica, que, teniendo sede, domicilio social o desarrollando

principalmente su actividad en el Principado de Asturias, perciban durante el periodo de un afio, ayudas o subvenciones en
una cuantia igual o superior a 18.000,00 £, o cuando al menos el-30% del total de sus ingresos anuales tenga caracter de
ayuda o subvencidn, siempre que alcance un minimo de 1.500,00 £, concedida por:

- la Administracién del Principado de Asturias y sus organismos y entes publicos, socledades mercantiles y fundaciones en las
que tengan directa o indirectamente participacién mayoritaria ¢ deminio efectivo,

- de las entidades locales comprendidas en el ambito territorial del Principado de Asturias y sus organismos y entes publicos
sociedades mercantiles v fundaciones en las que tengan directa o indirectamente participacidn mayoritaria o dominio
efectivo ‘

- el resto de entidades enumeradas en el articulo 2.1 de la citada Ley

Las entidades beneficiarias de ayudas o subvenciones gue resuiten obligadas segtin se recoge en los apartados anteriores,
deberan publicar en las correspondiantes sedes electrénicas o paginas web de una manera clara, estructurada y entendible
para los interesados y preferiblemente en formatos reutilizables, |a informacién y decumentacién cuya publicacidn resulta
preceptiva a tenor de lo establecido en los articulos 6 y 8.1 &), b) v ¢] vy 8.2 de la Ley 15/2013, de & de diciembre, de
transparencia, acceso a fa informacién pibliica y buen gobierno y 6.1 y 8. 'A) 2 de la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, de!
Principado de Asturias de Transparencia, Buen Gobierno y grupos de interés. ' )

Ademds, de conformidad con lo estabiecido en el articulo 2.6 de la Ordenanza de transparencia, acceso y reutilizacién de la
informacion y buen gobierno del Ayuntamiento de Gijén/Xixén (BOPA 28/11/2016), se establece la obligacién de las
entidades privadas beneficiarias de una subvencién de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Gijén que se encuentre entre los supuestes previstos en |la normativa estatal anteriormente sefialada, de efectuar la citada
publicidad en el Portal de transparencia del Ayuntamiento de Giidn/Xixén, para lo cual deberdn elaborar una memoria
técnica y econdmica que contendra un indice que referencie toda la informacién y documentacién cuya publicacidn resulte
preceptiva debiendo utilizar el servicio electrénico habilitado al efecto en la Oficina Virtual de la Sede Electrénica Municipal,
"Transparencia de benefcaarlos de subvenciones.

VISTO el expedients de razdn, La Presidencia RESUELVE:

PRIMERQO: Conceder una subvencién nominativa a }a UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS-UMA, para
el desarrollo del Proyecto “Recuperacion de habilidades motrices y cognitivas en nifios con discapacidad fisica” por importe
de 6.500,00 € y otra subvencién en régimen de concesién directa, al amparo de lo establecido en el articulo 22.2 c de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, Gereral-de Subvenciones, para el desarrollo del proyecto "Atencion psicosocial & personas con
discapacidad fisica y sus familias”" durante el afio 2020 por importe de 20.300,00 € suscribiende al efecto dos convenies de
colaboracién conforme al texto que figura en el expediente de razén.
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SEGUNDO: Autorizar y comprometer un gasto de por importe de 6.500,00 euros € y de 20.300,00 € respectivamente, para
la financiacién de las mencionadas subvenciones durante el ejercicio 2020, con cargo a la aplicacion presupuestaria
623/_23150/48020 "Otras Transferencias. Personas mayores y dependientes” del Presupuesto de la Fundacién Municipal de
Servicios Sociales para el ejercicio 2020,

TERCERO: tas subvenciones correspondientes al ejercicio 2020 se abenaran de la siguiente forma: un 80% anticipadamente, es
decir con cardcter previo a la justificacion del destino dado a la misina, a la firma del convenio, reconociéndose la correspondienta
obligacidn, y el 20% restante una vez justificade ef destino dado a la totalidad del importe concedide, de conformidad con el
articulo 14.3 apartado ¢), de la Ordenanza de subvenciones del Ayuntamiento de Gijén (BOPA 27.01.2006), a! haber presentado la
entidad la declaracién de insuficiencia financiera para asumir anticipadamente al cobro de las subvenciones, ios gastos que se
deriven del proyecto o actividad, siende autorizada por la Presidencia, a efectos de efectuar el citado pago anticipado v exonerar a
ta entidad de la presentacién de garantia financiera o aval. '

CUARTO: Facultar para gue ia firma de los correspondientes Convenios entre la Presidencia de la Fundacion Municipal de
Servicios Seciales y quien ostente la representacion legal de la entidad suscribiente, ante quién ejerce las funciones de fe
publica con arreglo al Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de fos funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional sea electrénica teniendo en cuenta las restricciones de movilidad
vigentes, asi como las adendas que, en su caso, se produzcan dentro de los limites de gasto establecides, y habilitar a la
Presidencia a autorizar y disponer el gasto en cada ejercicio presupuestario, siempre gue exista de crédito adecuado v
suficiente a través de una subvencidn nominativa bien consignada en el Presupuesto municipal o bien a través de prorroga
presupuestariaz y se cumplan todos los requisitos y tramites exigibles para ser beneficiario de la subvencion en los términos
establecidos en el convenio.

QUINTO: La presente Resolucién de concesién de las subvenciones, el convenio de colaboracién gue se suscriba en virtud
de aquella y el beneficiario de la subvencién, se comunicardn a la Base de Datos Nacional de Subvenciones {(BDNS), de
conformidad con lo establecide en los artfculos 18 v siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en las Resaluciones de la Intervencion Genera! de la Administracion del Estado de 9 y 10 de diciembre de
2015 (BOE 15 de dicembre de 2015), asf como los demds actos administrativos que conforme a la citada legislacidn deben
ser comunicados a la BDNS. ‘

Lo reselvid la Presidencia en el dia de la fecha, de lo que yo, Secretaria, doy fe,
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CONVENIO

Diia. Natalia Gonzalez Peldez, Presidenta de [a Fundacién Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijén,
como representante legal de dicha Fundacién, en virtud de la delegacidn efectuada mediante Resolucién de la Alczldia de
fecha 21 de junic de 2019, en ejercicio de las competencias que por los érganos competentes v la legislacidn aplicable, le
estan atribuidas. ‘

De otrs parte D? Monica Oviedo Sastre con mPresidenta de la UNION DE DISCAPACITADOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS-UMA con (CIF: V-33629 » Y gomicilic a estos efectos en lz Calle Balmes, 19 Bajo Cddigo

Postal 33204, Gijén, Asturias.
MANIFIESTAN

1. Que la Fundacién Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon es un organismo auténomo de caracter
administrativo, con personalidad juridica propia y autonomia financiera y funcional dependiente del Ayuntamiento de Gijén.
Tiene como objeto la organizacién y prestacién de servicics encomendados por el Ayuritamiento de Gijdn en las diferentes
dreas de bienestar social financiada por medios piblicos y aquellos otros recursos que la propia Fundacidén pueda obtener en
beneficio de los y las cludadanos/as de Giién que deseen ampliar su participacién en [a accién social tanto individual como
colectivamente, segln consta en el articulo tercero de sus Estatutos. Para conseguir sus objetivos, segln reza en los mismos
(articulo 49), la Fundacién dirigird primordialmente su actuacién a la ejecucidn de planes y actividades en materia de:

Estudio global de las necesidades y recursos sociales det meunicipio;

Promocion de fa difusidn y gestién de los Servicios Sociales:

Planificacion y programacién de los servicics necesarios; -

Gestién de los Centros y Servicios que dependan de la Fundacién;

Relacion vy cooperacién con todas las entidades existentes en el municipio con el fin de potenciar ef desarrollo del
drea de Servicios Sociales.

II. Que la UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADRO DE ASTURIAS-UMA, es un entidad que tiene como objetivo, entre
otros, desarrollar habilidades, destrezas motrices, cognitivas, scciales Y comunicativas que ayuden a favorecer la integracion
escolar y social del alumne con necesidades educativas especiales para su mejor integracién en los centros educatives v la
sociedad en general, llevando a cabo el-Proyecto “Recuperacién de habilidades motrices ¥y cognitivas en nifios con
discapacidad fisica”.’

III. Que las partes firmantes son conscientes de a importancia de este Proyecto, a cuyo efecto se considera conveniente el
establecimiento de un Convenic de Colaboracién entre la Fundacién Municipal de Servicios Sociales y la UNION DE
DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS-UMA para el desarrollo del Proyecto “Recuperacidn de habilidades motrices
y cognitivas en nifios con discapacidad fisica” con el fin de facilitar la integracién educativa y social de nifios con discapacidad
fisica de edades comprendidas entre los 3 y los 15 afics. .

En atencién a estcs criterios, las partes, en la representacion que ostentan, suscriben el presente Convenio que articulan de

* comn acuerdo, a tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto del convenio.

1.El presente convenio se suscribe con la finalidad de regular el contenido y condiciones de colaboracidén entre ambas
entidades, para la gestién del proyecte denominado “Recuperacién de habilidades motrices y cognitivas en nifios con
discapacidad fisica” durante el afio 2020 con el objetivo de favorecer la integracién escolar y social de alumnos con
necesidades educativas especiales de edades entre 3 y 15 afios.

Ayuntamiento de Gijén/Xixén

CIF: P3302400A

Cabrailes, 2 -~ 33201 Gijdén .
Teléfone: (34) 985 181 111/ 105 / Fax: (34) 985 181 182 / Web: www.gijion.es
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2. A tal efecto, la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales se compromete a aportar la cantidad de 6.500,00€ (Seis mil
quinientos euros) con cargo a la aplicacidn presupuestaria G23 23150 48020 “Otras transferencias. Personas mayores y
dependientes” del Presupuesto de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales para el gjerciclo 2020.

3, El importe de la subvencién en ningln casc pedrd ser de tal cuantia gue, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada de conformidad con el articulo 19.3
de Ia Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

SEGUNDA. Requisitos generales para el desarrollo de la actividad.
La entidad debera gestionar y realizar de forma directa las actividades gue son objeto de este convenio,

TERCERA. Gastos subvenc;onables

1. Seran gastos subvencronables aquellos que de forma indubitada respondan a ia naturaleza de la actividad subvencicnada,
resulten estrictamente necesarios y se realicen en el afio de congesion de la subvencién.

En ningln caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

2. Se consideran como gastos subvencionables a los presentes efectos, los gastos corrientes derivados del mantenimiento y
funcionamiento de la entidad beneficiaria, necesarios para el desarroiio de la actividad o proyecto subvencionade, tales como
los gastos de arrendamiento, gastos en bignes fungibles y gastos derivados de la contratacién de servicios también
necesarios para el desarrollo de la actividad o proyecto subvencionado, asi como les gastos de personal.

3. -Los gastos de alojamiento v manutencidén que constituyan parte del fin mismo del proyecto subvencionado, seran
subvencicnables en las cuantias limites aplicables a las dietas en territoric nacional para al Grupo 2 establecidas en el Anexo
11 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, scbre indemnizaciones por razén del servicio (BOE num. 129,30 de mayo de
2002), que se estableceradn de acuerdo con los criterios de devengo y calculo fijados en el articulo 12 de dicha norma:

Por alojarniantc Por manutencién completa | Por media manutencion Dieta entera
(comida y cena) (comida o cena}
65,97¢ 37,40€ 18,70€ 103,37€

4. No se consideran gastos subvencionables y por tanto no se admitirén como justificacion:

- las ayudas econdmicas destinadas a las perscnas usuarias ¢ beneficiarias de los proyectos.

“ los gastos de inversiSn o compra de materlal iaventarizble tales come mobiliario, eguipos inforraticos,
audiovisuales, electrodomésticos y similares cuyo importe de compra supere los 100,00 € IVA incluide vy por tanto no
se admitiran como justificacion.

5.Las retribuciones de personal subvencionables, que se abonen con cargo a la financiacion concedida:

- No podran exceder del 80% de la subvencion

- No podran exceder, a titulo individual, de las fijadas para las correspondientes categorias en el Convenio Colectivo
para el personal laboral de Ias Fundaciones y Patronatos dependientes del Ayuntamiento de Gijén, salvo que, por aplicacién
directa dé otro Convenio Colective del sector, le correspondan cuantias superiores, lo que deberan justificar mediante copia
del citado Convenio. Los gastos salariales subvencionatles deben ajustarse como maxime, seglin categorfas profesicnales y
pars una jornada a tiempo completo (independientemente de la duracion de la jornada a tiempo completo de la entidad que
presente gastos de personal para justificar la subvencién), a la tabla salarial siguiente:

TABLA SALARIAL 2020

o -_El".n';luye: p _g'é"s )Etra.sf). ;
3.111,33 37.335,92
2.551,80 : 31.821,55
2.121,85 25.462,24
1.834,19 . _ - © 1 22.010,34
1.734,01 : 20.808,10

NOTA: La presente tabla salarial se revisara anualmente en el mismo porcentaje que se establezca en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para los gastos de personal.
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CUARTA. Pilazo para la realizacién de la actividad.

La entidad se compromete a realizar la totalidad de Ias actuaciones previstas en el proyecto que es objeto-del convenio, con
anterioridad al 31 dé diciembre de 2020.

QUINTA. PBuracién.

El presente Convenio estard vigente desde su firma hasta el 31 de diciembre de 2020 si bien sus efectos se retrotraeran a
fecha 1 de enero de 2020. Podrd prorrogarse por otro afio previo acuerdo expreso entre las partes, gue se formalizard por
escrito, a través de la suscripcion de una adenda, con una antelacién minima de treinta dias a su finalizacion, si bien la
aportacion econdmica de la Fundacién Mummpal de Servicios Sociales en caso de prérroga, estard condu:lonada a la
existencia de crédito en el Presupuesto de! ejercicio correspondiente.

SEXTA. Abeno de la subvencion,

. La financiacién que concede esta Fundacién Municipal de Servicios Sociales se abonard en un 80% anticipadamente a la
firma del convenic, es decir con cardcter previo a la justificacién cel destino dado & la subvencidn, y el 20% restante una vez
justificado el destino dado a fa totalidad del importe, al haberse presentado por el beneﬂcaano/a una declaracién de
insuficiencia financiera para |z realizacién del proyecto o actividad habiendo sido autorizado diche pago anticipado sin
necesidad de la presentacidn de garantia o aval, por |a Presidencia de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales.

2. También podra abonarse anticipadamente la financiacién cuando por ef beneficiaric se presente previamente garantia
suficiente a favor de los intereses municipales.

SEPTIMA. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

1. La entidad subvencionada mantendra las relaciones oportunas con la Fundacion Municipal de Servicios Soclales para la
correcta ejecucién y desarrollo de la°actividad aprobada, que en todo case se ajustard al proyecto elaborado entre estas
entidades.

2. La entidad beneficiaria se compromete a destmar la totalidad del importe a las actividades descritas en la cldusula primera
de este Convenio.

3. La entidad beneficiaria se somete &l control, comprobacidn, seguimiente, inspeccién y evaluacién de los programas del
convenio por parte de la Fundacién Municipal de Servicics Sociales, A tal fin proporcicnard a la Fundacién Mumc;pal de
Servicios Sociales adecuada informacién sobre el objeto del convenio v la actividad desarrollada, sxempre que ésta se lo
solicite.

4. Justificar documentaimente, en ]a forma y plazos previstos en el presente convenio, el cumplimiento de los requisitos v
condiciones ifnpuestas, asi como la realizacién de la actividad vy la consecucidn de los objetivos que determinen la concesion
de la subvenaon ¥, en su caso, la aplicacion de los fondos recibidos.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacmn a efectuar per la Fundacién, asi como cualesquiera ofras de comprobacién y
control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, aportando cuanta informacién sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

6. La entidad subvencionada queda obligada a comunicar a la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, la obfencién de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, con indicacién de su |mporte Y
procedencia. Esta’ comunicacién deberd efectuarse tan pronto como 5€ conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentacién debidamente auditados en los términos
exigidos en la legislacién aplicable al beneficiario/a en cada caso.

8. Conservar los documentos justificativos de la ap?acamon de los fondos rer:lbldos, incluidos los documentos electronicos, en
tanto puedan ser objetc de las actuaciones de comprobacién y control,

9. Proceder al reintegro de los fondos percxbfdos en los supuestos contemplades en el articulo 37 de la Ley General de
Subvenciones.

“Ayuntamiento de Gijén/Xixén
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10. Aportar los recursos técnicos, materiales y humanos necesarios para un adecuado desarrollo de las actividades detalladas
en el proyecto presentado. En este sentido, las contrataciones de personal que realice fa entidad en ningdn case vincularan a
la Fundacion Municipal de Servicios Sociales dal Ayuntamiento de Gijon/Xixén, quedando eximido el mismo de cualquier

incidencia que se pudiera suscitar en materia laboral y civil derivada de la ejecucién de las actividades previstas en la clausula
primera del presente convenio.

11, Cumplird con respecto al personal que tenga contratado, las disposiciones vigentes en materia laboral de seguridad e
higiene en el trabajo.

12, Dar la adecuada publicidad al caracter pablico de la financiacién, del proyecto objeto de subvencién debiendo
hacer constar en toda informacién o material que se edite, de las actividades o proyectos subvencionados, que los mismos
estdn subvencicnados por la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, ‘Ayuntamiento de Gijon/Xixon, asi como adoptarias
medidas de difusion establecidas en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones y normas de desarrolio.

13, Transparencia se adjunta un Anexe I al Convenio en el que se recogen las obligaciones en materia de transparencia.

14, PROTECCION DEL MENOR: En virtud de lo establecido en el apartado 5 al articulo 13 de Ia Ley Organica 1/1996, de
15 de enere, de Proteccion Juridica del Menor, "serd requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y
actividades que-impliquen contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sentencia firme por algin delito
contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abusc sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion
sexual, prostitucion y explotacién sexual y corrupcién de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien
pretenda el acceso a tales profesiones, oficios ¢ actividades deberd acreditar esta circunstancia mediante la agortacién de una
certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales™.

A tal efecto, la entidad beneficiaria de la subvencion deberd haber presentado antes de la firma del Convenic, ante la
Fundacion Municipal de Servicios Sociales: '

- una relacidn en la que figuren los nombres y apeliidos de todas las personas adscritas al Proyecto (persenal laboral,
voluntarios/as, elc)

- la certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales de fecha posterior al 1 de enere de 2018, de
todas las personas que vayan a participar directamente en la ajecucion de! proyecto,

Si durante el desarrolio del provecto subvencionado se produjeran cambios de las personas gue participan en el mismo
deberd presentarse dicha deocumentacién respecto a estas Gltimas. Todo ello de conformidad con lo establecido en el articuio
13.5 de la Ley Qrgéanica 1/96, de 15 de enerp, de Proteccidn juridica del menor.

15. En concreto, asumirs ademas ias siguientes obligaciones:

-Trabajar la coordinacion general, el equilibrio dinamico y la coordinacién visomotriz de los nifios.

-Trabajar la motricidad facial v gestual, |a coordinacién visomanual, coordinacion manuat v grafomotricidad de los nifios,
-Mejorar la relacidn con los compafieros de clase, con el profesorado, con sus familias y con la sociedad en general.

-Trabajar la lectoescritura, razonamiento abstracto, atencién, funciones ejecutivas, perfeccion, memoria, orientacién, praxias,
gnosias, condicion social.

-Trabajar el conocimiento del cuerpo, del movimiento y la lateralidad.

OCTAVA. Comisién de ,sequimiento.

Para garantizar la correcta ejecucidon vy seguimiento de o establecido en el presente Convenio, se establecerg una. Comisidn
de Seguimiento que estara constituida por dos representantes de la UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS-UMA v dos representantes de la Fundacidén Municipal de Servicios Sociales. La Comision de Seguimiento, se reunira
de forma ordinaria_cada seis meses, vy extragrdinaria, & solicitud de una de las partes firmantes dei convenio, con la
antelacion suficients para poder fijar la reunion.

Esta Comisién fijaré los criterios adecuados para la regulacién de los aspectos no desarrollados en el presente Convenio,
realizaré el seguimiento y supervision de las actuaciones del mismo v del calendario de actuaciones y resolverd las dudas y
controversias gue pudieran surgir en ia aplicacién e interpretacion de las cldusulas del convenio.

La-camposicién de la Comisién de Seguimiento es la siguiente:
1. Por parte de la UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADC DE ASTURIAS-UMA
a. Dos Técnicos responsables de s entidad
2.  Por parte de de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales:
a. Un técnico de la Jefatura de Divisidn Operativa de Accién Social de |2 Fundacion.
b. El/ia Jefefa de Divisidn Operativa de Accidn Social o elfia Director/a de fa Fundacidn

MNOVENA. -Justificac_ién de la subvencidén.

1. El beneficiario de |z subvencidn vendrd obligade a justificar documentalmente el cumplimiento de las condiciones
impuestas, la consecucion de los objetivos previstos en el convenio v, en su caso, la aplicacién de los fondos recibidos,
anualmente, Para ello, deberd presentar la Cuenta justificativa, gue deberd incluir la documentacion que se relaciona en el
apartado 2 de esta misma clausula.

La documentacién relativa a la justificacion asi como cualguier otra documentacion requerida podrd presentarse:
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- A través del registro electrénico del Ayuntamiento de Gijén o en los registros electrénicos de cualguiera de los
sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procadimiente Administrativo de
las Adm‘mistraciones Plblicas.

- Por cualesquiiera de los medios regulados en el articulo 16.4 de 1a Ley 39/2015 anteriormente referida.

En caso de presentacidn presencial, serd regueride por la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales para que subsane
mediante la presentacién electrénica. A estos efectos, se considera como fecha de presentacién aguella en la que hava sido
realizada ia subsanacién,

En el supueste de que cualquier trdmite a cumplimentar por el administrado de forma electrénica por imposicién del articulo
14 de-la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Piiblicas precise,
ademas, la presentacién obligatoria de documentacién original en un registro fisico de la Administracién, esta aportacion
documental serd requerida por los Servicios Técnicos -de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales en el caso de que no
hubiera sido ya aportada por el interesado. Este sistema serd especialmente de aplicacién en el trémite de justificacién de la
subvencion a través de documentos originales a los efectos de proceder a su estampillade y compulsa.

2. La Cuenta justificativa de la subvencién constard de:

- una MEMORYA ECONOMICA Jjustificativa del coste de fas actividades realizadas correspondiente al afic en el que se
naya ejecutado el Proyecto, que contendra: :

a} una relacién clasificada de todos los ingresos y gastos de la actividad correspondientes al afio para el cual se
ha concedido ia subvencidn, independientements de gue se imputen o no a la justificacion, con identificacidn del acreedor
en este (ltimo caso, referencia del documento, concepto, importe, fecha de emisidn y fecha de pago, sellade en todas sus
paginas y firmada por el Presidente o Secretario de |a entidad, La relacion clasificada de todos los ingresos y gastos de la
actividad se presentard de conformidad con e modelo ANEXQ IT adjunto al presente convenio.

b) En casoc de gue las hubiera, deberd adjuntarse una breve explicacién del motive de las desviaciones acaecidas en
relacién al Presupuesto inicialmente presentado y cualesquiera otras consideraciones complementarias,

) las facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente, con validez en e} trafico juridico mercantil, que
deberadn cumnplir con los requisitos establecidos en el Real Decreto 1615/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligacienes de facturacidn, considerandose imprescindible que recojan: el nombre o
razon social, NIF y direccién completa tanto de la entidad que factura como de la entidad facturada, N° de factura v fecha de
emision, descripcién de cada uno de ios conceptes facturados y su importe desglosado. Debe aparecer el IVA de forma
diferenciada, base imponible, tipo de IVA aplicable e Importe total, o en su caso el mativo de su exencidn.

d) les documentos acreditatives del pago. Solo se admitirédn pagos ‘en metdlico para cuantias inferiores a 300 €, en
cuyo caso se incluird en la propia factura el “recibi” con firrma y sello del emisor ¢ en su caso se adjuntara el ticket de caja.

Los pagos por importes iguales o superiores a 300,00 € habrén de realizarse mediante transferencia bancaria, o chegue
nominativo, debiendo acreditarse adjuntando el resguardo de la fransferencia en el primar caso y copia del cheque
acompafiado del extracto en el que figure el movimiento bancario en el segundo caso.

3. Se presentardn originales y copias de la docurmentacidn apertada como justificacidén. En los originales, una vex comprobada

‘la justificacién, se hard constar por parte de la Fundacién, que los mismos han sido presentados para la justificacidn de una

subvencidn concedida por la Fundacion Municipal de Servicios Sociales.

Si la documentagién presentada para la justificacion de [a subvencién aparece estampillada por otra
Administracién o Area Municipal, el sello deberi indicar, en todo caso, el importe de Iz subvencién concedida, el
trabajador y/o facturas afectadas, asi como porcentaje imputado. En su defecto, se acompafara un certificado
expedido por el Organismo competente, que indique tales extremos. Caso contrario, se considerara que el gasto
que acredita dicho documento se ha financiade en su totalidad, por io que no se admitira para la justificacién de
la subvencién objeto del presente convenio.

4. Para [a justificacién de los gastos de personal, se aportara:

Ayuntamiento de Gijon/Xixén
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s una relacién de los trabajadores/as cuyos salarios y/o seguros sociales a cargo de la empresa, se imputen al
proyecto, con el desglose por mes de los gastos salarizles v de seguridad sacial asi como del porcentaje de los
citados gastos que se imputa. Se indicard ag] mismo, en todo caso, el tipo de cotizacién aplicable atendiendo ai
chdino CNAE o actividad econdémica que corresponda. : :

¢ originales y copias de las ndminas y los boletines de cotizacién a la Sequridad Social {TC1 Y T7C2)

e originales y copias de los justificantes que acrediten el pago por el medio en que se realice (transferencia bancaria,
cheque nominativo, etc.) del importe correspondiente a los salarios v seguros sociales gue se imputen a la
justificacién de Ia subvencién. . :

5. Se deberan justificar [a aplicacion de los ingresos que, en su caso, 5e generen por la financiacién concedida. A
estos efectos, también se consideraran como ingresos ios intereses devengades por la financiacién recibida hasta el momento
del gasto, si los hubiere.

6. La entidad subvencionada deberd presentar ademas ante la Fungacion Municipal de Servicios Sociales, con anterioridad al
31 de enero del afio siguiente al de la ejecucidn del proyecto, una Memoria de actuacién anual justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en fa concesion de la subvencion, con indicacién de las actividades realizadas, de
los resultados obtenidos y de |a aplicacién de ios fondos recibidos que permita el seguimiento y evaluacion del desarrofla de
las acciones que se financien mediante el presente convenio,

En dicha memoria deben desarrollarse, al menos, los siguientes apartados:

a) Identificacidn de la/s persona/s responsable/s del proyecto

b) Actuaciones desarrclladas conforme a los proyectos presentados. En este apartado, se indicaran las actividades
realizadas, cuantificando los/as beneficiarios/as v relacionando los medios empleados para su desarrollo,

¢} Infraestructura utilizada

d} Recursos humanos empleados

@) Evaluacién y resultades obtenidos en base a los objetivos previstos

Deberd aportarse como parte de la Memoria, la documentacién acreditativa del cumplimiento de las obligaciones relativas
a la publicidad de la financiacién del proyecto segln lo establegido en el conveanio.

5 citada memoria deberd. ser enviada ademds por corren electrénico a la siguiente direccion de correg electrénico:
accionsocizl.frnss@aijon.es.

7. La justificacion de la subvencién debera presentarse ante la Fundacién Municipal de Servicios Sociales en los
siguientes plazos:

«  Un 50% dentro del mes de agosto de 2020.
s« El 50% restante de ia siguiente forma:

-Los pagos realizados hasta el 30 de poviemnbre de 2020, se justificaran antes del 10 de diciembre del mismo afio.

-Los pagos gue se prevé realizar enel mes de giciembre de 2020! antes del 10 de diciembre de 2020 mediante
la presentacion de una declaracion responsable firmada por el representante legal, en ia que se detalle la estimacién de
gastos que se pretenda realizar y/o pagar en el mes de diciembre y que se tiens previsto presentar como justificacion de la
subvencién. Las facturas y documentos acreditativos de la previsiGn de gastos de diciembre detallados en esa
declaracion responsable, podra presentarse hasta el 31 de enere de 2021. :

8. Transcurrido el plazo establecido de justificacién sin haberse presentado la misma ante el organc administrative
competente, éste requerird al-beneficiario para que en el olaze improrrogable de 15 dias sea presentada la misma. La falta de
presentacién de la justificacién en el plazo establecido, llevard consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades
establecidas en 1a Ley General de Subvenciones. (art 70 RD 887/2006 en refacion con el art, 29 Ley 39/2015).

g, Cuando el érgano administrativo competente para la comprobacién de la subvencidn aprecie la existencia de defectos
subsanables en la justificacién presentada por el/la beneficiario/ lo pondra en su conocimiento concediéndole un plazo de
diez dias habiles para su correccién, En caso contrario se les podré declarar decaidos en su dereche al tramite
correspandiente. (art 71 RD 887/2006 en relacién con el art, 73 Ley 39/2015),

DECIMA, Proteccién de datos de caracter personal.

1. La entidad beneficiaria de ia subvencién y la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, estan legitimados para tratar los
datos de caracter personal de contacto y localizacién de las personas fisicas gue presten sus servicios en Ias respectivas
entidades, a los efectos del desarrollo vy ejecucién del presente convenio de colaboracién, al ampare def Reglamento (UE)
2015/679 del Parlamento Europeo v dal Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos, la Administracién, de los articulo 6 e y el
contratista del articulo 6 f) deé! citado Reglamento.

"2, Las partes se comprometen a cumpiir, en los términos gque les sean de aplicacidn, lo establecido en el Reglamento
2016/679 del Parflamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre circutacién de estos dates, asl como en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantiz de los derechos digitales.

UNDECIMA.-~ Publicidad.~

1. En cumplimiento asimismo de lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley Geperal de Subvenciones y normativa de
desarrollo, se remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones lz informacion relativa a la subvencién concedida e
instrumentada & través del presente convenio de colaboracién, asi como al page dnico ¢ pages parciales que pudieran
realizarse v, en su caso, la devoluclén, reintegro, sancién y/o inhabilitacién, de forma continuada, a medida gque se vayan
produciendo los actos, La informacién deberad aportarse antes de gue finalice el mes natural siguiente al de su produccion.
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2. Ademds de la obligacidn relativa a la Transparencia recogida en la Clausula séptima, |z entidad beneficiariz de la
subvencion queda obligada a especificar en todos los equipamientos, publicaciones, anuncios u otros medios de
difusién oral o escrita que se utilicen respecto del objete del presente convenio, que se desarrolla con
financiacién concedida per la Fundacién Municipal de Servicios Sociales. Para ello, debera incerporar de forma
visible el logotipo actualizado de la mismea, 0 en su defecto hacer mencion expresa a la referida circunstancia.

En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargoe a la actividad subvencicnada, la entidad queda obligada a
enviar a la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, al menos 3 ejemplares da cada publicacién.

DECIMOSEGUNDA.- Reintearo de la ayuda econémica o subvencién concedida.-

1. El incumplimiento total orparcial de las condiciones establecidas en el presente convenio obligara a ia entidad a reintegrar
las cantidades percibidas, junto al interés de demora desde el momento del pago a la entidad, de conformidad con lo

- dispuesto en los articulos 37 v siguientes de la Ley General de Subvenciones.

2. La Fundacion Municipat de Servicios Sociales modificard la cuantia concedida v exigiré el reintegro del exceso resultant_e
cuando, por acumulacion de subvenciones o ayudas recibidas posteriormente por la entidad beneficiaria para el mismo fin,

.aln cuando sean de otro Organismo Plblico, el conjunte de las cuantlas, inciuidas las resefiadas en el presente convenio

supere el coste total de la actividad aprobada.

DECEMOTERCERA.- Régimen de meodificacién del convenio

La modificacion del texto del Convenio de Colaboracién Plurianual, en |os aspectos relatives a las actividades a realizar o
cualquier otro aspecto que sea necesario modificar a instancia de las partes firmantes, podrd ser autorizada mediante
Resolucién por la Presidencia de la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales, a solicitud motlvada de la entidad beneficiaria
de la subvencién, suscribiéndose al efectc la correspondiente adenda..

DECIMOCUARTA.- Mantenimiento de la actividad

la financiacion del programa a que se refiere el presente convenio no supone compromiso alguno por parte de la Fundacién
Municipal de Servicios Soclales para su mantenimiento future. -

DECIMOQUINTA.- Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas.

1.S¢ establece la compatibilidad de esta subvencién, con ctras subvenciongs, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesguiera Administracicnes o entes plblicos o privados, namonales, de la Unién Eurcpea o de
erganismos internacionaies.

2.En ningin caso el importe de la subvencidn recibida, en concurrencia con otras financiaciones, podra ser superior al coste
total del proyecto que se financia. Asimismo, en caso de que la entidad obtenga aportaciones de otros entes pliblcos o
privados para el desarrollo de esta actividad, la suma de estas aportaciones no podran superar el montante que conlleve la
ejecucidn de las mismas. En este caso, la aportacidn municipal se minorard en funcion de los ingresos recibidos por la
entidad.,

DECIMOSEXTA.- Normativa aplicable e interpretacién del convenjo.-

1. El importe a abonar tiene la consideracion de subvencidn piblica, por lo que serd de aplicacién |z normativa general
contenida bésicamente en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el RD 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones v en la Ordenanza
por la que se regula el Régimen General de Concesidon de Subvenciones y Ayudas del Ayuntamiento de Gijén, aprobada por el
Pleno el 14 de octubre de 2005, v en particular, el régimen juridico del reintegro y el régimen de responsabilidades v régimen
sancionador sobre infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones establecidos en las referidas normas.

En lo ne previsto expresamente, la tramitacién de este expediente se ajustard a lo dispuesto en la normativa contenida en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas y en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico, en concreto, los articulos 47 a 52 de ésta Ultima.

2. Cualguier duda que pueda surgir scbre la interpretacion, modificacion, resolucién v efectos del presente convenio, sera

. resuelta en via administrativa por la Fundaciéon Municipat de Servicios Scciales, de acuerdo con la normativa aplicable.

¥ en prueba de conformidad, firman el presente convenio en la fecha que figura junte a las firmas, de todo lo cual, vo,
Secretaria, doy fe en gjercicio de la fe plblica administrativa con que estd investida por ministerio de la Ley.
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ANEXD I
OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

1. Normativa aplicable.

- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a le informacién plblica y buen gobierne (BOF 10/12/2013)

- Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de transparencia, buen gobierno y grupos de interés (BOPA
24/09/2018) ’

- Ordenanza de Transparencia, accesq y reutilizacién de la informacion y buen gobierno (BOPA 28/11/2016}.

2. Entidades obliqadas.

2.1 Segun lo dispuesto en la Ley 1972013, de @ de diciembre, de tr_énsparencia, acceso a fa informacién pablica vy
buen gobierno (BOE 10/12/2013), articulo 3:

a) los partidos politicos, organizaciones sindicales v organizaciones empresariaies.

b} fas entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones piblicas en una
cuantia superior a 108.000,00 € o cuando al menos, el 40% del total de sus ingresos anuales tengan caracter
de ayuda o subvencmn plblica, siempre gue alcancen como minimo la cantidad de 5.000,00 €.

2.2 Segln lo dispuesto en la Ley 872018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de Transparencia, Buen
Gobierno v grupos de interés (BOPA 24/09/2018), articulo 2.2:

a) Los partidos politicos, coaliciones electorales y agrupaciones de electores de dmbito autondmico que perciban ayudas o
subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales del Principado de Asturias.

b} Las organizaciones sindicales y empresariales de ambito autonomico que perciban ayudas o subvencmnes de alguno de
los sujetos del apartado 1 de este articulo.

¢} Las asociaciones y fundaciones vinculadas a partidos politicos u organizaciones sindicales v empresariales de ambito
autondmice cuando celebren contratos, suscriban convenios o perciban ayudas o subvenciones con cargo a presupuestos
pliblicos.

d} Las entidades privadas, cualquiera que sea su forma juridica, que, tenlendo sede, domicllic social o desarrollando
‘principalmente su actividad en el Principado de Asturias, perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones en
una cuantia igual o superior a 18.000 euros, o cuando al menos el 30 por 100 del total de sus ingresos anuales tenga
caracter de ayuda ¢ subvencidon de dichos sujetos, siempre que alcance un minimo de 1.500 euros de los su;etos del
articulo 2.1 de la misma Ley, gue son los gue se indican a continuacion:

- ta Administracion del Principadeo de Asturias v sus organismos y entes pablicos, asi como las sociedades
mercantiles y fundaciones en las que tengan directa o indirectamente participacion mayoritaria o dominio efectivo.

- las entidades locales comprandidas en el ambito territorial del Principado de Asturias v sus organismos y entes
publicos, asi como las sociedades mercantiles’ v fundaciones en las gue tengan directa o indirectamente
participacidn mavoritaria o dominic efectivo.

- La Universidad de Oviedo v las sociedades mercantiles v fundaciones en ias gque tenga diracta o indirectamente
participacidén mavoritaria o domlmc efectivo.

- Las sociedades mercantiles v fundaciones en las que los sujetos de las letras anteriores o algunos de ellos tengan,
por acumudacion, participacion mayoritaria o dominio efectivo.

- Las corporaciones de Derecho pablico de competencia del Principado de Asturias en lo relativo a2 sus actividades
sujetas a Derecho administrativo.

- Las asociaciones de Administracicnes publicas v los drganos de cooperacion de las mismas en gue patlicipe alguno
de log suietos referidos en las letras anteriores, con excepcam de aquellos en los que participe la Administracion
del Estado o alguna de las entidades de su sector piblico. -

- Las asociaciones de Administraciones plblicas v los érganos de cooperacion z:%e las mismas en que participe alguno
de los sujetos referidos en las letras anteriores, con excepcion de aquellos en los que participe la Adrministracion
del Estado o alguna de las entidades de su sector publico.

3.0bligaciones

Las entidades beneficiarias de ayudas o subvenciones que resulten obligadas segiin se recoge en el apartado anterior,
deberdn publicar.‘'de una manera clara, estructurada y entendible para los interesados y preferiblemente en formatos
reutilizables, |z informacion y documentacién cuya publicacién resulta preceptiva a tenor de lo establecido en los articulos, 6
y 8.1 a),b) vy c) vy 8.2 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion piiblica y
buen gobierno y 6.1 y 8. A) 2 de la Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de
Transparencia, Buen Gebierne v grupos de interés, entre ias que cabe destacar:

1} ta informacidn relativa a las funciones gue desarrola la entidad, la normativa que les es de aplicacidn, su
estructura organizativa, incluyendo un organigrama actualizado que identifique a los responsables de ios

diferentes organos y su perfil v trayectoria profesional. Se publicarén asi misme: la ubicacién fisica de las sedes, los -
horarios de atencién al piblice, los teléfonos de contacto v canales electronicos de atencion y tramitacion de que se
disponga.
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2) Todos los contratos celebrados con cualquier Administracidn Publica con indicacion del objeto, duracion, el importe
de licitacién y de adjudicacion, procedimiento utilizado para su celebracion, etc.

3) Las subvenciones y ayudas plblicas que le han sido concedidas con indicacién de su importe, objetive o finalidad y
beneficiarics.

4) La relacidn de los convenios suscritos con cualquier Administracidn Plblica, con mencién de las partes firmantes, su
objete, plazo de duracién, medificaciones realizadas, y cbligaciones econémicas derivadas de los mismocs.

5) Las retribuciones percibidas anualmente por los altos cargos y maximos responsables de las entidades obligadas.

6) El presupuesto anual-de la entidad beneficiaria con descripcion de las partidas presupuestarias e informacion
actualizada y comprensible sobre su estado de ejecucion.

/) Las cuentas anuales debidamente aprobadas por el érgano competente de'la entidad beneficiaria y los informes de
auditorfa y fiscalizacidn por parte de los drganos de control externc que sobre ellos se emitan.

8) El presupuesto tofal de la actividad objeto de subvencién, con detslle del porcentaje de las ayudas municipales
respecto al prasupuesto anual de la entidad.

La informacidn referida v toda aguelia cuya publicacién sea preceptiva, deberd necesariamente estar referenciada al afio
inmediatamente anterior a aquel en el que se soliciten las ayudas de cuya tramitacién se deriven las obligaciones de
publicidad v transparencia, al objeto de que se trate de datos definitivos, y deberd tratarse de informacién global de Iz
entidad y no referenciada a un proyecto 6 actuacién concreta. Dicha informacion deberd ser actualizada cada afio antes de la
tramitacién y conces:on de nuevas ayudas.

3. Procedimiento de presentacion de la informacién.

Las entidades beneficiarias cbligadas, para publicar la informacion requerida sefialada en el apartadc anterior, deberdn
elaborar una memoria técnica y econdmica que contendra un indice que referencie toda la informacién v documentacion cuya
publicacidn resulte preceptiva v

- utilizar el servicio electrénico habilitade al efecto en lz Oficina Virtual de la Sede Electrénica Municipal, "Transparencia de
beneficiarios de subvenciones". La informacidn aportada, se publicard directamente en el Portal de Transparencia del
Ayuntamianto de Gijon/Xixdén. :

~ ademdés, la deberdn publicar en su sede electrdnica o pagina web, en los términos establecidos en el articulo 5 de Iz Ley
15/2013 de Transparencia, Acceso a la Informacion publica y Buen Gobierno.

Cuando se trate de entidades sin animo de lucro gue persigan exclusivamente_fines de interés social o cultural y cuve
presupuesto sea inferior a 50.000,00 €, el cumplimiento de las obligaciones derivades de esta Ley podra realizarse utilizande
los medios electrénicos puestos a su disposicidn por la_Administracidn Publica de la_gue provenaga la mayor parte de las
ayudas o subvencicnes publicas recibidas {Art. 5.4 Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencna, acceso 2 la informacidn
publica y buen gobierno). -

4. Infracciones v Régimen sancionador,

Se aplicara el régimen de infracciones y sanciones previsto en los articulos 19 a 26 de la Ley 8/2018, de 14 de
septiembre, del Principado de Asturias de Transparencia, Buen Gobierno, en virtud de la cual, podrad imponerse como
sancién accesoriz de las infracciones muy graves y graves el reintegro total o parcial de la subvencién concedida (articulo
22.4 de la Ley citada antericrmente).

Ademds, el incumplimiento réiterade de las obligacicnes de transparencia por parte de las entidades perceptoras de
subvenciones piblicas conllevard la imposibilidad de solicitar nuevas ayudas plblicas hasta gque se solvente. dicho
incumplimiente, sin perjuicio de las responsabilidades derivadas de la aplicacidn de la Ley,
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Se entenderd que existe incumplimiento reiterado, cuando no se realice ningdn tipe de publicacién por parte del beneficiaric
durante dos afios consecutives, o se realice de forma incompleta o errdnea durante tres afios consecutives y esta no haya
sido completada o rectificada tras los requerimientos realizados al efecto.

5. Comprobacion del cumplimiento de las obligaciones en materla de transparencla

El pago efectivo de la subveéhcién o ayuda, con excepcion de los pagos anticipados, estarda condicionado a la emision de
informe favorable por el titular del Organo Gestor sobre el cumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de todas las
obligaciones derivadas de su concesién, incluidas las obligaciones relacionadas con la normativa en vigor en materia de
transparencia.
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UNICN DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIBADO
DE ASTURIAS - UMA con NIF ESV3i3629791

en fecha: 4 de agoste de 2020

LA PRESIDENTA DE LA FUNDACISN MUNICIEAL DE
SERVICIOS S0CIRLES

fdo.: Navalia Conzdlez Paliez

4.de agosto de 2020

LA VICESECRETARIA

Fdo. Inmaculada Fermandez Gancado

--Este documento ha sido firmado electrénicamenta--
4 de agosto de 2020

.CONVENIC .

Dfia. Natalia Gonzélez Peldez, Presidenta de la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon,
como representante legal de dicha Fundacion, en virtud de la delegacién efectuada mediante Resolucidn de [a Alcaldia de
fecha 21 de junio de 2018, en ejercicic de las compstencias que por los érganos competentes v la legislacién aplicable, e
estan atribuidas. )

De otra parte D& Monica Oviedo Sastre co Presidenta de Ié UNION DE DISCAPACITADOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS-UMA con (CIF: V-33629 ;¥ aomicilic a estos efectos en la Calle Balmes, 19 Bajo Cédigo
Postal 33204, Gijon, Asturias.

MANIFIESTAN

L. Que la Fundacidén Municipal de Servicics Sociales del Ayuntamiento de Gijén es un organismo auténomo de caracter
administrativo, con personalidad juridica propia y autonomia financiera y funcional dependiente del Ayuntamiento de Gijén,
Tiene como objeto la organizacién y prestacién de servicics encomendados por el Ayuntamiento de Gijén en las diferentes
areas de bienestar social financiada por medios piklicos y agueallos otros recursos que [a propia Fundacion pueda obtener en
beneficio de los y las ciudadanos/as de Gijén que deseen ampliar su participacién en la accién social tanto individual come
colectivamente, segln consta en &l articulo tercero de sus Estatutos. Para conseguir sus objetivos, segdn reza en los mismos
(articulo 40), la Fundacién dirigird primordialmente su actuacion a la ejecucidn de planes y actividades en materia de:

Estudio global de las necesidades y recursos sociales del municipio;

Promocién de ia difusin y gestion de los Servicios Sociales;

Planificacién y programacidn de los servicios necesarios;

Gestidn de los Centros y Servicios que dependan de Ia Fundacion: : .

Relacidn y cooperacién con todas las entidades existentes en el municipic con el fin de potenciar el desarrollo del
érea de Servicios Sociales.

II. Qus la UNION BE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS-UMA, es un entidad que tiene como objetivo, entre
otros, disminuir ef impacte de las condiciones gue causan Iz discapacidad y las restricciones en la participacién social, para
ltevar a cabo la integracion social de las personas con discapacidad, llevando a cabo ef Proyecto "Atencidn Psicosocial a
perscnas con discapacidad y sus familias”.

III. Que las partes firmantgs son conscientes de la importancia de este Proyecto, a cuyo efecto se considera conveniente el
establecimiento de un Convenio de Colaboracidn entre la Fundacidn Municipal de Servicios Scciales y la UNION DE
DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS-UMA para el desarrollo del Proyecto "Atencidn Psicosocial a personas con -
discapacidad y sus familias” con el fin de disminuir el impacto de.las condiciones que causan la discapacidad vy las
restricciones en la participacion social, para levar a cabo la integracién social de las personas con discapacidad.

En atencién a estos criterios, las partes, en la representacién gue ostentan, suscriben el presente Convenio que articulan de
comun acuerdo, a tenor de las siguientes: . ‘

CLAUSULAS

PRIM!ERA. Obijeto del convenio.

L.El presente convenic se suscribe con la finalidad de regular el contenido y condiciones de colaboracién entre ambas
entidades, para la gestion del proyecto denominado "Atercién Psicosocial a personas con discapacidad vy sus familias” durante
el afio 2020 con el fin de disminuir el impacte de fas condiciones que causan- la discapacidad y las restricciones en la
participacién social, para Hevar a cabe la integracién social de las personas con discapacidad.
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2. A tal efecto, la Fundacion Municipal de Servicios Sociales se compromete a aportar la cantidad de 20.300,00€ (Veinte mil
trescientos etiros) con carge a la aplicacion presupuestaria G23 23150 48020 “Otras transferencias. Personas mayores y
dependientes” del Presupuesto de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio 2020.

3. El importe de la subvencidn en ningln casc podré ser de tal cuantiz que, aisladamente o en concurrencia con otras

subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subverncionada de conformidad con el articule 19.3
de la.Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

SEGUNDA. Requisitos generales para el desarrollio de la actividad.

ta entidad deberd gestionar y realizar de forma directa las actividades que son objete de este convenio.

TERCERA. Gastos subvencionables.

1, Serdn gastos subvencionables aquetios gue de forma indubitada respondan & la naturaleza de la actividad subvencionada,
rasulten estrictamente necesarios y se realicen en el afio de concesién de la subvencién.

En ninglin caso el coste de adquisiclon de los gastos subvencionables podrd ser superior al valor de mercado.

2. Se consideran como gastos subvencionables a los presentes efectos, los gastos corrientes derivados del mantenimiento y
funcionamiento de la entidad beneficiaria, necesarics para el desarroflo de la actividad o proyecto subvencionado, tales como
los gastos de arrendamientp, gastos en bienes fungibles y gastos derivados de la contratacion de servicios también
necesarios para el desarrclio de [a actividad o proyectn subvencionado, asi como los gastos de perscnal.

3. Los gastos de alejamiento y manutencion que constituyan parte del fin mismo del proyecto subvencionado, serdn
subvencionables en las cuantias limites aplicables a las dietas en territerio naclonal para al Grupo 2 establecidas en el Anexo
I del Real Decreto 462/2002, de 24-de mayo, scbre indemnizaciones por razon del servicio (BOE nam. 129,30 de mayo de
2002), gue se establecerdn de acuerdo con los criterios de devengo y calculo fijades en el articulo 12 dé dicha norma:

Por alojamianio Por manutencioén compieta | Por media manutencion Dista entera
(comida y cena) {comida o cena}

65,97€ '37,40€ 18,70€ 103,37€

4. No se consideran gastos subvencionables y por tanto no se admitirdn como justificacién:

- las ayudas econémicas destinadas a las personas usuarias o beneficiarias de los proyectos.

- los -gastos de inversidn o compra de material inventzriable tales come mobiliaric, egquipos informaticos,
audiovisuales, electrodomésticos y similares cuyc importe de compra supere los 100,00 € IVA incluido y por tanto no
se admitiran como justificacion.

5.Las retribuciones de personal subvencionables, que se abonen con carge a la financiacién concedida:

- No podran exceder del 80% de la subvencién

- No podran exceder, a titulo individual, de las fijadas para las correspondientes categorias en el Convenio Colectivo
para a! personal laboral de las Fundaciones y Patronatos dependientes del Ayuntamiento de Giién, salvo gue, por aplicacién
directa de otro Convenio Colectivo del sector, e correspondan cuantias superiores, lo que deberdn justificar mediante copia
del citado Convenio. Los gastos salariales subvencionables deben ajustarse como maximo, segun categorias profesionales y
para una jornada a tiempo completo (independientemente de ia duracidén de |a jornada a tiempe complete de la entidad que
presente gastos de personai para justificar la subvencién}, a la tebla salarial siguiente:

TABLA SALARIAL 2020

SALARIO™
BRUTO -

3.111,33 37.335,92

‘ 2.651,80 31.821,55
2.121,85 25..;152,2.4 '
1.834,19 . {22.010,34

1.734,01 20,808,110
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NOTA: La presente tabla salarial se revisard anualmente an el mismo porcentaje que se establezca en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para fos gastos de personal.

CUARTA. Plazo para la realizacién de la actividad.

La entidad se compromete a realizar [a totalidad de las actuaciones previstas en el proyécto que es objeto del convenio, con
anterioridad al 31 de diciembre de 2020. :

QUINTA. Duracién.

El presente Convenio estara vigents desde su firma hasta el 31 de diciembre de 2020 si bien sus efectos se retrotraeran a
fecha 1 de enero de 2020. Podra prorregarse por otro afic previo acuerdo expreso entre las partes, que se formalizaréd por
escrito, a través de la suscripcidn de una adenda, con una antelacién minima de treinta dias a su finalizacién, si bien la
aportacién econdémica de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales en caso de prorrega, estard condicionada a ia
existencia de crédito en el Presupuesto del ejercicio correspondiente,

SEXTA. Abong de la subvencién.

i. La financiacién que concede esta Fundacién Municipat de Servicios Sociales se abonard en un 80% anticipadamente a fa
firma del convenio, es decir con caracter previo a la justificacion del destino dado a [a subvencién, y el 20% restante una vez
justificade el destino dado a la totalidad del importe, al haberse. presentado por el beneficiario/a una declaracién de
insuficiencia financiera para la realizacién dal proyecto o actividad habiendc sido autorizade dicho pago anticipado sin
necesidad de la presentacién de garantfa ¢ aval, por la Presidencia de la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales.

2. También podrd abonarse anticipadamente Ia financiacion cuando por el beneficiaric se presente previamente garantia
suficiente a favor de los intereses municipales.

pl

SEPTIMA. Obligaciones de |2 entidad beneficiaria.

1. La entidad subvencionada mantendrd las relaciones oportunas con la Fundacidén Municipal de Servicios Socialas para la
correcta ejecucion y desarrollo de la actividad aprobada, gue en todo casc se zjustarad al proyecto elaborado entre estas
entidades,

2. La entidad bensficiaria se compromete a destinar Ia totalidad del importe a las actividades descritas en la cldusula primera
de este Convenio.

3. La entidad beneficiaria se somete al control, comprobacion, seguimients, inspeccién y evaluacién de los programas del
convenio por parte de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales. A fal fin proporcionara a la Fundacidén Municipal de
Servicios Sociales adecuada informacién scbre el objetc del convenio v la actividad -desarrellada, siempre que ésta se lo
solicite, -

4. Justificar documentalmente, en ia forma y plazos previstos en el presente convenio, el cumplimiento de los requisitos Y%
condiciones impuestas, asi come la realizacién de la actividad Y la consecucién de los objetives que determinen la concesién
de la subvencién y, en su caso, ia aplicacién de los fondos recibidos,

5. Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por fa Fundacién, asi como cualesquiera otras de cemprebacion y
contro! financiero que puedan realizar los drgancs de control competentes, aportando cuanta informacién sea requerida en g
ejercicio de las actuaciones anteriores.

6. La entidad subvencionada gueda obligada a comunicar z la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, la obtencién de
otras subvencicnes, ayudas, ingresos o recursos gue financien las actividades subvencionadas, con indicacién de su importe y
procedencia. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pranto como se conczca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacién de la aplicacidn dada a los fondos percibidos. ’

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y -demds documentacién debidamente auditados en los términcs
exigides en |z legislacién aplicable al beneficiario/a en cada caso. ’ :
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&. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos; incluidos los documentoes electrénicos, en
tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacitn y control. :

9. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supusstos contemplados en el articulo 37 de la Ley General de
Subvenciones,

10. Aportar los recursos técnicos, materiales y humanos necesarios para un adecuado desarrollo de las actividades detalladas
en el proyecto presentado. £n este sentido, las contrataciones de personal que realice la entidad en ninglin caso vinculardn a
la Fundacién Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gljdn/Xixdn, guedando eximido el mismo de cualguier

incidencia que-se pudiera suscitar en materia laboral y civii derivada de la ajecucion de las actividades previstas en la cldusula
primera del presente convenio.

11. Cumplird con respaecto al personal gue tenga contratado, ias disposiciones vigentes en materia laboral de segurédad e
higiene en el trabajo.

12. Dar la adecuada publicidad al caracter publico de ia financiacion, del proyecto objeto de subvencion debiendo
hacer constar en toda informacion o material que se edite, de las actividades o proyectos subvencionades, que los mismes
estan subvencionados por la  Fundacion Municipal de Servicios Sociales, Ayuntarniento de Gijén/Xixdn, asi como adoptarias
medidas de difusion establecidas en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones y normas de desarrollo.

13. Transparencia se adjunta un Anexo I al Convenio en el gue se recogen las obligaciones en materia de transparencia.

14, En concreto, asumiré ademas las siguientes obiigaciones:

-Establecer un punto de referencia especifico y de calidad dirigido al sccio y su familia. Todo queda registrado a través de
entrevistas personales y fariliares. Nimero de personas gue pasan anualmente por el servicio.

-Analizar las necesidades y demandas del colectivo para poder planificar actividades vy terapias dirigidas a mejorar su
autonemia y calidad de vida. Recogida de datos a través de cuastionarios,

-Planificar, gesticnar y crear recursos para imptementar las cosibilidades de mejora fisica y psicolégica de los usuarios, A
través de observacion directa, visitas al domicilio y cuestionarios.

-Estabiecer un clima de confianza y calidad humana adaptado al colective v sus necesidades. Test de evaiuacidn y satisfaccién
de las diferentes actividades e intervenciones. : '

OCTAVA. Comisitn de seguimiento.

para garantizar la correcta ejecucion y seguimiento de lo establecido en el presente Convenio, se establecerd una Comision
de Seguimiento gque sstara constituida por dos representantes de fa UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS-UMA v dos representantes de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales. La Comisién de Seguimiento, se reunird
de forma ordinaria_cada seis meses, y extragrdinarla, a solicitud de una de las partes firmantes del convenio, con la
antelacién suficiente para poder fijar fa reunidn, i :

Esta Comision fijard fos criterios adecuados para ia regulacién de los aspectos no desarrollados en el presente Convenig,
realizard el seguimiento vy supervisidn de las actuaciones del mismo y del calendario de actuaciones y resolvera ias dudas y
controversias que pudieran surgir en la aplication & interpretacién de las clausulas del convenio.

La compasicién de la Comisién de Seguimiento es la siguiente:
1. Por parte de la UNION DE DISCAPACITADOS DEL PRINCIPADO DF ASTURIAS-UMA
a. Dos Técnicos responsables de la entidad
2. Por parte de de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales:
- a.  Un técnico de la Jefatura de Divisidn Operativa de Accidn Social de la Fundacién.
b. Fi/la Jefe/a de Divisién Operativa de Accidn Social o el/la Director/a de la Fundacién

NOVENA. Justificacién de {a subvencién,

1. El beneficiario de la subvencién vendré obligado a justificar documentalmente e cumplimiento de las condiciones
impuestas, la consecucion de los objetivos previstos en el convenio y, en su caso, la aplicacion de los fondos recibidos,
anualmente, Para ello, deberd presentar la Cuenta justificativa, que debera incluir fa documentacion que se relaciona en el
apartado 2 de esta misma clausula.

La documentacion relativa a la justificacion asi como cualquier otra documentacion requerida podra presentarse:
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- A través del registro electrénice del Ayuntamiento de Gijon o en los registros electronicos de cualquiera de los
sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de fa Ley 35/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo de
las Administraciones Piblicas.

- Por cualesquiera de los medios reguiados en el articulo 15.4 de laLey 39/2015 antericrmente referida.

En caso de presentacion presencial, serd requerido por [a Fundacién Municipal de Servicics Sociales para que subsane
mediante lg presentacion electrénica. A estos efectos, se considera como fecha de presantacion aquella en la gue haya sido
realizada la subsanacién.

En el supuesto de que cualquier tramite a cumplimentar por el administrade de forma alectrénica por imposicién del articule
14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas precise,
ademds, la presentacién obligatoria de documentacion original en un registro fisico de ia Administracién, esta aportacién
documental serd requerida por los Servicios Técnicos de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales en el caso de que no -
hubiera sido ya aportada por el interesado. Este sistema serd especialmente de aplicacidn en el trémite de justificacion de la
subvencién a través de documentos originales a los efectos de proceder & su estampillado y compulsa.

2. La Cuente justificativa de la subvencién constard de: -

- una MEMORIA ECONOMICA justificativa del coste de las actividades realizadas correspondiente al afio en el gue se
haya ejecutado el Proyecto, gue contendra: ) -

a) una relacién clasificada de todos los ingresos y gastos de la actividad correspondientes al ano para el cual se
ha concedido la subvencién, independientermente de que se imputen ¢ no a la justificacién, con.identificacién del acreedor
en este Uitimo caso, referencia del documento, concepto, importe, fecha de emisién y fecha de page, sellada en todas sus
paginas y.firmada por el Presidente o Secretario de la entidad, La relacién clasificada de todos los ingresos y gastos de [a
actividad se presentzrd de conformidad con el modelo ANEXO II adjunto al presente convenio.

b) En casc de que las hubigra, deberd adjuntarse una breve explicacion del motivo de [as desviaciones acaecidas en
relacién a2 Presupuesto inicialmente presentado y cualesquiera otras consideraciones complementarias.

c) las facturas y demas decumentos de valor probatorio equivalente, con validez en el tréfico juridico mercantil, que
deberdn cumplir con los requisitos establecidos en el Real Decreto 1£19/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacién, considerandose imprescindible que recojan: el nombre o
razén social, NIF v direccién completa tanto de la entidad que factura como de la entidad facturada, N© de factura y fecha de
emision, descripcién de cada uno de los conceptos facturados v su imperte desglosado, Debe aparecer el TVA de forma
diferenciada, base imponible, tipo de IVA aplicable e importe total, o en su caso el motivo de su exencién. ’

d) los documentos acreditativos del pago. Solo se admitirdn pagos en metdlico para cuantias inferiores 2 300 €, en
cuyo caso se incluird en |z propia factura el “recibi” con firma y sello del emisor 0 en su casc se adjuntard el tickat de caja.

Los pagos por importes iguales o superiores a 300,00 € habran de realizarse mediante transferencia bancaria, o chegue
neminativo, debiendo acreditarse adjuntando el resguardo de la transferencia en el primer caso y copia del chegue
acompafado del extracto en el que figure el movimiento bancario en el segundo caso.

3. Se presentardn originales y copias de la documentacion aportada como justificacién. En los originales, una vez comprobada
la justificacién, se hard constar por parte de la Fundacién, que los mismos han sido presentados para ia justificaciéon de una
subvencidn concedida por la Fundacién Municipal de Servicios Sociales.

Si la documentacion presentada para la justificacién de [a subvencién aparece estampillada por otra
Administracién o Area Municipal, el sello debera indicar, en todo case, el importe de fa subvencién concedida, ef
trabajador y/o facturas afectadas, asi como porcentaje imputado. En su defecto, se acompafiara un certificado
expedido por el Organismo competente, que indique tales extremos, Caso contrario, se considerara que el gaste
que acredita dicho documento se ha financiado en su totalidad, por lo que no se admitira para la justificacién de”
la subvencién objeto del presente convenio.
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4. Para la justificacion de los gastos de personal, se aporta ra:

= una relacién de los trabajadoresfas cuyos salarios y/o seguros sociales a cargo de la empresa, se imputen al
proyecto, con el desglose por mes de ios gastos salariales y de seguridad social asi como del porcentaje de los
citados gastos que se imputa. Se Indicaréd asi mismo, en todo caso, el tipo de cotizacion aplicable atendiendo al
codigo CNAE o actividad econdmica que corresponda. - ' :

« originales y copias de las nominas y los boletines de cotizacién a la Seguridad Social (TC1 Y TC2)

« originales vy copias de los justificantes que acrediten el pago por el medic en que se realice (transferencia bancaria,
cheque nominativo, etc.) del importe correspondiente a los salarios y seguros sociales gue se imputen a la
justificacién de fa subvencion,

5, Se deberan justificar la aplicacién de los ingresos que, en su caso, se generen por la financiacién concedida. A
astos efectos, también se considerardn come ingresos los interesas devengados por la financiacién recibida hasta el momento
del gasto, si los hubiere. ) :

6. La entidad subvencionada deberd presentar ademas ante la- Fundacién Municipat de Servicios Sociales, con anterioridad al
31 de enerc del afio siguiente al de la ejecucidn del proyecto, una Memoria de actuacién anual justificativa de!
cumplirmients de las condiclones impuestas en la concesién de la subvencién, con indicacidn de las actividades realizadas, de
ios resuitados obtenidos y de la aplicacion de los fondos recibidos que permita el seguimiento v evaluacién del desarrolio de
las acciones gue se financien mediante ef presente convenio,

En dicha memoria deben desarroliarse, al menos, los siguientes apartados:

a) Identificacion de la/s persona/s responsable/s del proyecto

b} Actuaciones desarrglladas conforme a los- proyectos presentades. En este apartado, se indicardn las actividades
realizadas, cuantificando los/as beneficiarios/as y relacicnando los medios empleados para su desarrolic.

¢} Infraestructura utilizada ’

d} Recursos humanos empleados

e} Evaluacién y resultados obitenidos en base a los objetivos previstos

Deberd aportarse como parte de la Memoria, la documentacién acreditativa del cumplimiento de fas obligaciones relativas
a la publicidad de fa financiacién del proyecto segiin lo establecido en el copvenic.

la citada memoria deberd ser enviada ademas por correo electrénico a la siguiente direccién de correo electronico:
accionsocial.fmss@qijon.es.

7. La justificacion de la subvernicién deberd presentarse ante la Fundacién Municipal de Servicios Sociales an los
siguientes piazos:

« Un 50% dentro del mes de agosto de Z2020.
s+ El 50% restante de la siguiente forma:

-Los pagos realizados hasta et 30 de noviembre de 2020, se justificardan antes del 10 de diciembre del mismo afio.

-Los pagos que se prevé realizar en el mes de diciembre de 2020: antes del 10 de diciembre de 2020 mediante
la presentacidn de’ una geglaracién responsable firmada por el representante legal, en ia gue se detalle |z estimacién de
gastos que se pretenda realizar y/c pagar en el mes de diciembre y gue se tlene previsto presentar como justificacion de la
subvencién. Las facturas y decumentos acreditativos de la prevision de gastos de diciembre detallados en esa
declaracién responsable, podré presentarse hasta el 31 de enerc de 2021,

8. Transcurrido el plazo establecido de justificacién sin haberse presentado la misma ante el érgano administrativo
competente, éste reguerird al beneficiario para gue en &l plazo improrrogable de 15 dias sea presentada la misma. La falta de
presentacién de la justificacién en el plazo establecido, llevard consigo la exigencia del reintegro v demas responsabilidades
establecidas en la Ley General de Subvenciones, (art 70 RD 887/2006 en relacién con el art. 29 Ley 39/2015),

6, Cuando el érgano administrativo competente para la comprobacién de la subvencion aprecie la existencia de, defectos
subsanables en iz justificacion presentada por -el/la beneficiario/ lo pondra en su conocimiento concediéndole un plazo de
diez dias habiles para su correccion. En caso contrario se les podrd declarar decaidos en su derecho al trémite
correspondiente. {art 71 RD 887/2006 en relacion con el art. 73 Ley 39/2015).

DECIMA. Proteccién de datos de carscter personal.

1. La entidad beneficiaria de la subvencién y la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, estan legitimados para tratar los
datos de caracter personal de contacto v localizacién de las personas fisicas que presten sus servicios en las respectivas
entidades, a los efectos del desarrollo v ejecucidn del presente convenio de colaboracién, al amparc dei Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Furopeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en o
que respecta al tratamiento de datos personales v a la libre circulacidén de estos, la Administracion, de los articulo 6 e vy el
contratista del articulo 6 Y del citado Reglamento.

2. Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que les sean de aplicacién, lo establecido en el Reglamento
2016/679 del Parlamentoc Furopeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo & la proteccién de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de sus datos personales y & la libre circulacién de estos datos, asi como en la  Ley Ordénica
3/2018, de 5 de diciambre, de Proteccidén de Datos Personaies y garantia de los derechos digitales,

UNDECIMA.- Publicidad.~

1. En cumplimiento asimismo de lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley General de Subvenciones y normativa de
desarrollo, se remitird a ia Base de Datos Nacional de Subvenciones {a informacion relativa a la subvencion concedida e
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instrumentada a través del presente convenio de colaboracidn, asi come ai page (nico o pagos parciales que pudieran
realizarse y, en su caso, la devolucidn, reintegro, sancién y/¢ inhabilitacidén, de forma continuada, a medida que se vayan
produciendo los actos. La informacién deberd aportarse antes de que finaiice el mes natural siguiente al de su produccién.

2. Ademés de la obligacién relativa a Iz Transparencia recogida en la Clausula séptima, la entidad beneficiaria de la
subvencién queda obligada a especificar en todos los equipamientos, publicaciones, anuncios u ctros medios de
difusidon oral o escrita que se utilicen respecte del objeto del presente convenio, que se desarrolla con
financiacién congedida por la Fundacidén Municipal de Servicios Seciales. Para. elle, debera incorporar de forma
visikle ef logotipe actualizado de Ia misma, o en su defecte hacer mencién expresa a [a referida circunstancia. -

En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo a la actividad subvencionada, la entidad queda cbligada a
enviar a la Fundacidn Municipal de Servicios. Sociales, 2l menos 3 gjemplares de cada publicacion.

DECIMOSEGUNDA,~ Reintegro de la avuda econdmica ¢ subvencion concedida.-

1. El incumplimiente total o parcial de las condiciones establecidas en el presente convenio obligard a |z entidad a reintegrar
las cantidades percibidas, junto al interés de demora desde el momento del pago z la entidad, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 37 y siguientes de fa Ley General de Subvenciones. ’ '

2. La Fundacién Municipal de Servicics Sociales modificars ia cuantia concedida y exigird el reintegre del exceso resultante
cuando, por acumulacién de subvenciones o ayudas recibidas posteriormente por la entidad beneficiaria para el mismo fin,
adn cuando sean de otro Organismo Piblico, el conjunte de las cuantias, incluldas las resefadas en el presente convenio
supere el coste total de la actividad aprobada. )

DECIMOTERCERA.- Régimen de modificacion del convenio

La modificacidn del texto del Convenio de Colaboracidn Plurianual, en los aspectos relativos a las actividades a realizar o
cualquier otro aspecto que sea necesario modificar a instancia de las partes firmantes, podrd ser autorizada mediante
Resolucion por la Presidencia de ia Fundacion Municipal de Servicios Sociales, a solicitud motivada de la entidad beneficiaria
de fa subvencidn, suscribiéndose al efecto Ia correspondiente adenda.. .

DECIMOCUARTA.- Mantenimiento de [a actividad La financiacién del programa a que se refiere el presente convenio no
supone compromise alguno por parte de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales para su mantenimiento futuro.

DECIMOQUINTA.- Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas.

1.5e establece la compatibilidad de esta subvencién, con otras subvencicnes, ayudas, ingresos o recurses para 1a misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes piblicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de
arganismos internacionales.

2.En ningOn caso el importe de la subvencién recibida, en concurrencia con otras financiaciones, podra ser superior al coste
total del proyecte que se financia. Asimisme, en caso de que la entidad obtengz aportacicnes de otros entes publicos o
privados para el desarrollo de esta actividad, la suma de estas aportaciones no podran superar el montante que conlleve la
ejecucién de las mismas. .En este caso, la aportacidn municipal se minoraré en funcién de los ingresos recibidos por ia
entidad. : ‘

DECIMOSEXTA.- Normativa aplicable e interpretacién del coenvenio.

1. El importe & abonar tiene |la consideracién de subvencién plblica, por lo que serd de aplicacién la normativa general

contenida basicamenta en la Ley 38/2003, de 17 de noviernbre, General de Subvenciones, en el RD 887/2006, de 21 de julio,

por el que se apruebz el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ordenanza

por fa gue se regula el Régimen General de Concesién de Subvenciones y Ayudas del Ayuntamiente de Gijon, aprobada por el

Pleno el 14 de octubre de 2005, y en particuiar, el régimen juridico del reintegro y el régimen de responsabilidades y régimen
sancionador sobre infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones establecidos en las referidas normas.

En lo no previsto expresamente, la tramitacion de este expediente se ajustard a lo dispuesto en la normativa contenida en [z
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Plblicas v en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en concreto, los articulos 47 a 52 de ésta ltima.

2. Cualquier duda que pueda surgir sobre la interpretacién, modificacién, resolucién y efectos dal presente convenio, sera
resuelta en via administrativa por la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, de acuerdo con la normativa aplicable,

Y en prueba de conformidad, firman el presente convenic en la fecha que figura junto a Ias’ﬁrma_s, de todo lo cual, vo,
Secretaria, doy fe en ejercicio de la fe piblica administrativa con que estd Investida por ministerio de Ia Ley.

Ayuntamiento de Gijon/Xixén
CIF: P3302400A

Cabrales, 2 - 33201 Gijén
Teléfono: (34) 985 181 111 / 105 / Fax: {34) 985 181 182 / Web: www.gijon.as
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1. Normativa aDIicabIe.'
- Ley 19/2013, de 9 de diciernbre, de transparencia, accesc a ia informacién plblica v buen gobierno (BOE 10/12/2013)

- Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de fransparencia, buen gobierno y grupos de interés
{BOPA 24/08/2018) '

- Ordenanza de Transparencia, acceso y reutilizacién de ta informacién y buen gobierric (BOPA 28/11/2016).

2. Entidades obligadas. : )
2.1 Segun lo dispuesto en la Ley 1972013, de 9 de diciembre, de transparencia, accesc a la informacién pliblica v
buen gobierno {BOE 10/12/2013), articulo 3+ ’
a) los partides peliticos, organizaciones sindicales y organizaciones empresariales.
b) las entidades privadas que perciban durante el periode de un afio ayudas o subvenciones piblicas en una
cuantia superior a 108,000,00 € o cuando al menos, el 40% del total de sus ingresos anueales tengan caracter
de ayuda o subvencién plblica, siempre gue alcancen como minimo la cantidad de 5.000,00 €. i

2.2 Segln lo dispuesto en fa Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de Transparencia, Buen
Gobierne y grupos de interés (BOPA 24/09/2018), articulo 2.2 '
a) Los partidos pollticos, coaliciones electorales y agrupaciones de elactores de dmbito autondmico gue perciban ayudas o
subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales del Principado de Asturias. i
b) Las organizaciones sindicales y empresariales de ambito autondmico gue perciban ayudas o subvenciones de algunc de
los sujetos del apartado 1 de este articulo.
¢) Las asociacienes y fundaciones vinculadas a partidos politicos u organizaciones sindicales y empresariales de ambito
autondmico cuando celebren contratos, suscriban convenios o perciban ayudas o subvenciongs con Cargo 4 presupuestos
publicos.,
d) Las entidades privadas, cualquiera que sea su forma juridica, que, teniendo sede, domicilio social o desarrollando
principalmente su actividad en el Principado de Asturias, perciban durante el pericdo de un afio ayudas o subvenciones en
una cuantia igual o superior a 18.000 euros, o cuando al menos el 30 por 100 del total de sus ingresos anuales tenga
cardcter de ayuda o subvencidon de diches sujetos, siempre gue alcance un minimo de 1.500 eurcs de los suietos del
articulo 2.1 de la misma Ley, gue son los que se indican a_continuacion: :

- ta Administracién del Principado de Asturias y sus organismos y entes publicos, asi como las sociedades
mercantiles vy fundaciones en las que tengan directa o indirectamente participacion mavyoritaria o dominio efective.

- Las entidades focales comprendidas en el ambito territorial del Priricipado de Asturias y sus organismos y entes
piiclicas, asf como las sociedades mercantiles v fundaciones en las que tengan directa © indirectamente
participacién mayoritaria o dominio efactivo.

- La Universidad de Oviedo v las sociedades mercantiles v fundaciones en las que tengea directa o indirectamente
participacion mavyoritaria o dominio efective. :

- i as sociedades mercantiles vy fundaciones en fas que los sujetos de las letras znteriores o algunos de ellos tengan,
por acumnulacian, participacion mayoritaria o dominio efectivo, '

- Las corporaciones de Derecho plblico de cornpetencia del Principado de Asturias en lo relativo & sus actividades
sujetas a Derecho administrative,

- 1las aspciaciones de Administraciones publicas y los érganos de cooperacién de las mismas en gue participe alguno
de los sujetas referidos en las letras anteriores, con excepcién de aguelios an los gue participe [ Administracion
def Fstado o alguna de las entidades de su sector publico.

3. Obilgacionsas.

Las entidades beneficlarias de ayudas o subvenciones que resulten obligadas seglin se recoge en el apartado anterior,
deberdn publicar de una manera clara, estructurada v entendible para los interesados y preferiblemente en formatos
reutilizables, la informacion y documentacion cuya publicacion resulta preceptiva a tenor de lo establecido en los articulos,
6y 8.1 a)b}vc)y 82dels Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia; acceso a fa informacion
piblica y buen gobiernc y 6.1 y B. A) 2 de ia Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado de Asturias de
Transparencia, Buen Gobierne y grupos de interés, entre las que cabe destacar:

1} ta infermacion relativa a las funciones gue desarrolla la entidad, la normativa que les es de aplicacion, su
astructura organizativa, incluyendo un organigrama actualizado que identifigue a los responsables de los diferentes
érganos v su perfil y trayectoria profesional. Se publicardn asi mismo: la ubicacién fisica de las sedes, los horarios de
atencién al publico, los teléfonos de contacto y canales electronicos de atencién v tramitacidon de que se disponga.

2) Todos los contratos celebrados con cualquier Administracion Pablica con indicacion del objeto, duracién, el importe
de ficitacién y de adjudicacion, procedimianto utilizado para su celebracion, eic.
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3) Las subvencicnes v ayudas piblicas que le han sido concedidas con indicacién de su importe, objetivo o finalidad y
beneficiarios. ’

4) La relacion de los convenios suscritos con cualquier Administracién Plblica, con mencién de las partes firmantes, su
objeto, plazo de duracién, modificaciones realizadas, v obligaciones econémicas derivadas de los mismos.

5) Las retribuciones percibidas anualmente per los altos cargos y méximos responsables de fas entidades obligadas.

6) El presupuesto anual de la entidad beneficiaria con descripcidn de las partidas presupuestarias e informacién
actualizada y comprensible sobre su estade de ejecucion.

7) Las cuentas anuales debidamente aprobadas por el 6rganc competente de la entidad beneficiaria v los informes de
auditorfa v fiscalizacién por parte de log érganos de control externo que sobre ellps se emitan.

8) El presupuesto total de lz actividad objeto de subvencién, con detalle del porcentaje de las ayudas municipales
respecto al presupuesto anual de la entidad. '

La “informacion referida v toda aqueilz cuya publicacidn sea preceptiva, deberd necesariamente estar referenciada al afio
inmediatamente anterior a aquel en el que se soliciten las ayudas de coya tramitacién se deriven las obligaciones de
publicidad y transparencia, al objeto de que se trate de datos definitivos, y deberd tratarse de informacion global de la
entidad y no refersnciada a un proyecto o actuacién concreta. Dicha informacidn debera ser actualizada cads afio antes de Ia
tramitacidn y concesidn de nuevas ayudas.

4. Procedimiento de presentacién de la informacién.

Las entidades beneficiarias obligadas, para publicar la informacién requerida sefialada en el apartado anterior, deberan
elaborar una memoria técnica y econdmica que contendrd un indice que referencie toda la informacién y documentacion cuys
publicacién resulte preceptiva y: :

- utilizar el servicio electrénico habi%itaéc al efecto en la Oficina Virtual de la Sede Electrénica Municipal, "Transparencia de
beneficiarios de subvencionss”. La informac;ién aportada, se publicard directamente en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Gijén/Xixdn. - :

- ademads, la deberén publicar en su sede electrénica o pdaina web, en los términos establecidos en el articulo 'S5 de la ley
19/2013 de Transparencia, Acceso a la Informacién publica v Buen Gobierno.

Cuando se trate de entidades sin_animo de lucro que persigan exclusivamente fines de interds social o cultural Y. Cuyg
resupuesty sea inferior a _50.000,00 €, el cumglimiento de las obligaciones derivadas de esta Ley podré realizarse utilizando
los_medios electronicos puestos s su disposicidn por la Administracién Pdblica_de la_que provenga la mayor parte de lag
ayudas o subvenciones piblicas recibidas (Art. 5.4 Ley 18/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
piblica v buen gobierna).

5. Infracciones v Régimen sancionador,

Se aplicard el régimen de infracciones Yy sanciones. previsto en los articulos 19 a 26 de la Ley 8/2018, de 14 de
septiembre, del Principade de Asturias. de Transparencia, Buen Gobierno, en virtud de [a cual, podra imponerse como
sancién accesoria de las infracciones muy graves y graves el raintegro total o parcial de la subvencién concedida {articulo
22.4 de ia Ley citada anteriormente),

Ademds, el incumplimiento reiterado de las obligaciones de transparencia por parte de las entidades perceptoras de
subvenciones piblicas conllevard la imposibilidad de solicitar nuevas ayudas plblicas hasta que se solvente dicho
incumplimiento, sin perjuicio de las responsabilidades derivadas de |a aplicacidn de la Ley. i

Se entenderd.que existe incumplimiento reiterado, cuando no se realice ningin tipo de publicacién por parte del beneficiario
durante dos afios consecutivos, o se realice de forma incompleta o errénea durante tres afios consecutivos y esta no hava
sido completada o rectificada tras los requerimientos realizados al efecto.

Ayvuntamiento de Giién/Xixon

CIF: P3302400A

Cabrales, 2 - 33201 Gijén : .

Teléfono: (34) 985 181 111/ 105/ Fax: (34) 985 181 182 / Web: www.gijon.es
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6. Comprobacidn del cumplimiento de las obligagiones en materia de transparencia

El pago efectivo de ja subvencidén o ayuda, con excepcion de los pagos anticipados, estard condiciohado a la emision de
informe favorable por el titular del Organo Gestor sobre el cumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de todas las
obtigacicnes derivadas de su concesién, incliidas las obligaciones relacionadas con la normativa en vigor en materia de
fransparencia. ‘



020°C00GFOIT

FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SCCIALES

NEde Verificacion i 13061

Ayuntamiento
de Gijon/Xixon

[

I

Puede verificar la autenticidad de este documento en www.alion,es/cev

|

i

i

“Expedient

2069L/2020
Convenio - Protocole de colaboraciéon FMS

Docurfiento
Tramitador:
Emiscr: 040613518

BEunte:

CONVENIO PROYECTO ATENCION PSICOSOCIAL

Ayuntamiento de Gijon/Xixén

. CIF: P3302400A :

Cabrales, 2 - 33201 Gijén

Teléfono: (34) 985 181 111 / 105 / Fax: (34) 985 181 182 / Weh: www.gijon.es



RGUTIERREZR
Resaltado


TV.LOL VNS

O~ jeo {Oh

el

[aa I e

o

OAV.LNHENI

GavIIdINT

CARTERIOH

GLIADNGD

- NOISHAY VHILOVI

OOVd 1T VINEOA

ALUOINIT

Yo

T SOISVOAANODYIAY

VST VHOEL | N

T GHINATIEOD SOISYD 1

YAUTAINGT VIINY (D

VUVNOLINRALNS AVAIALLDY O VINVE DO UL

AVALLNE V1 30 TUEIWON




SS'UONG MMM 1qOMA / 28T T8T 586 (p€) Xed /SOT / [T 187 685 (pbe) rovogRL
upllsy TOZEE ~ 7 'sajeiqen

VOOFZOEEd 41D

ugx|y /uofln op ojusjwejuniy

[ T STSET0TO0 10T

IVIDOSOIISd NOIONALY OLITAOUd OINIANOD

Aoaunsy

ASI/SETUIONTTTAMM U3 0JUSINDOP 3159 Bp PEPI3USINE B) iRI31I8A apand ,
. uoxIy/uofiny op

il

A

B OJuRTWRUNAY |

SAIVIS0S SCISIAYAS 3 TWdDINNW NOIDVANNS  Shmg

IR

F0900E T TUODEsIi

DPO3DRNOT 020



RGUTIERREZR
Resaltado


‘uQIoUaAQNS B| ap UgIoray sl B] ¥ sojsed uapndun a8 anb z)/[ep ppopelegel pes 10d eloy eun grepuasasd 9§

OLVILNOD Jd OdiL 0DIAgD

FQVQIALLDY ¥ IO OHLLLL A AVND O2HA00 |

FIVNOISHAOUL VIMODHLVD

CYAMOAVIVAVEL VI TAA HF9gNON

[ TVNOSHHEd Hd SOLSVD NOIDVIOLJLLS Al




s9'uOlB MMM 1GBAR / 28T T8T 586 (PE) iXed / SOT / 111 18T 586 (¥£) rounaaL

uelin ToZEE ~ ¢ ‘sajeiqen
" VOOPZOEEd (41D
uoxIx fuelin ap ojusjweiuniy

A

BTISETOTO OGS
: Llopejtuled)

oJuBlna0n:

TVIDOSOIISd NOIONALY 0L23A0Hd OINIANOD

'SSIWA U0JI10qe|65 5P 0]0D010.1g - OIUBALIOD
: _ _0202/1690¢

Jusipadx3

AS3/S9TUCHD MAN UB 0JUBLNIOP 3)53 BP DERDRUATIE B| JBSYLIaA apang

il

I

]

Il

|

|

:@ﬁum\:cm@ op

i

ORI BJUNAY P

STIVIDOS SOIDIAYIS 30 TWdIDINAW NODVANNT  Chres

DROIODGT.020



RGUTIERREZR
Resaltado


NCYVAILAT NYUINd VINSIH ¥ 10 210 SAaVAITI#VSNOASTH 5V A NOIDYVEVTIIO VST
F0 GALLIDVXA A QVCEIDVEEA VT OUNTIRNSY VEIVIDIMENIE AVATINT V' H0d VAINTLEO

[efio; sjueympsasdey] 0 B/AUANISLY BHAP BEUL] ’ . VAMAY O YOITEEd NOTDONTAUNS VHLO VANIDNIN HYILILSNE VHVE SOUV.L1AINT 0018 NYH
ON STTVIDOS SOIDLAYES TA TFJIDINA NOIDVANITL ¥T1 04 YAITADNOD NOQIINTALNS
XEOgap T ep e T g V1 30 NQLIYILILLSAL V1V FENTWTVIDU VY O TYLOL SOUV.ENINY GGIS NVH nd

ALNTAROIEELNY SOTVNOEDVTIY SOLSVD 501 YOO VHVIORA FANVINEIA OIVEY VT

TV.LOL VINNS

ofbe jew (O

W

[ BN Ea I A

OAILV IIAHUOV

10 d1A . (~ 50501511 0110 ‘501208 s3I0 ‘SEPALE ‘SIUHIIAGNS) GLIAING!
OINAWNIOG ALHOdIN $) OLITINOD

SOSHADNI'LLL




