Ayuntamiento

Cartagena

DORACINA DEL. GOBIERNG MLINICIPAL

1Y

D. MANUEL ANTONIO PADIN SITCHA, CONCEJAL SECRETARIC DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA,

CERTIFICO: Que en la sesidn ordinaria celebrada por la Junta de Gobiemo Local
el veinticinco de sepfiembre de dos mil diecinveve, se adoptd, entre otros el
siguiente acverdo:

FUERA DEL ORDEN DEL DA y previa decaracién de urgendia, conforme a lo
establecido en los articulos 51 del Real Decreto Legislativo 781 /1986, de 18 de
abril, y 14.8 del vigente Reglamento Orgdnico del Gobiemo y Administracién del
Excmo. Ayuntamiento, de fecha 1 de junio de 2006, se acordé tratar sobre el
siguiente asunto:

Propuesta presentada por el Concejal Delegado del Area de Cultura, Juventud e
lgualdad, tramitada por el siguiente Servicio:

JUVENTUD

FODA.APROBACION DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DE BECAS
CORRESPONSALES JUVENILES EN CENTROS DE ENSENANZA PARA EL
CURSCQ 2019-2020.

La Concejalia de Juventud, convoca 19 Becas-colaboracidn con una
dotacién de 300 euros cada una destinadas a alumnos matriculados en Centros
sostenidos con fondos puiblicos de Ensefianza Secundaria y de Formacién
Profesional asi como matriculados en la UPCT.

El objeto de las Becas es la de acercar la informacién de interés juvenil allf
donde los jévenes se concentran y que sean los propios jdvenes los que participen
directamente en la transmisién de la misma.

El acceso a la informadén influye de manera significativa en la toma de
dedsiones, en la igualdad de oportunidades y en el grado de autonomia de
cualquier persong, pero en el caso de los j6venes mas adn ya que se encuentran
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en una etapa en la que toman decisiones que afectan a su futuro. El que los
j6venes de Cartagena tengan un buen nivel de informadén, es avanzar hada la =
igualdad de oportunidades entre los diversos sactaras-y- colectivos que conforman
nuestra sociedad.

Con cada nueva edicén, este Programa se afianza mds en los Centros, la
figura del Corresponsal es mas conocida entre los alumnos veteranos y es mas
fadl llegar a los que se incorporan por ptimera vez.

En los Institutos y en la Universidad la presenda del Corresponsal y sus
Paneles de Informacién con las noticias y servicios de interés juvenil estd cada
vez mas arraigada y la particular manera en la que se les ensefia a difundirla es
el sello inconfundible de los Corresponsales.

Por tanto se justifica la necesidad de que dicha convocatoria siga
desarrolldndose durante cada curso escolar, y se propone a la Junta de
Gobiemo Local que apruebe las bases de la nueva convocatoria para el Curso
2019-2020 asi como el compromiso de gasto segin propuesta de la Concejalia
de Hacienda para el ejercicio 2020 por un importe de 5.700 evros de la partida
correspondiente al presupuesto asignado a premios, becas y pensiones de estudio
e investigacién de esta Concejalia.

No obstante, la Junta de Gobiemno Local resolverd como mejor proceda.

Cartagena, a 10 de Juio 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE CULTURA,
JUVENTUD E IGUALDAD.= Firmado, David Martinez Noguera.

Las referidas bases son del siguiente tenor literal,

BASES DE LA CONVOCATORIA Y ADJUDICACION DE BECAS PARA
CORRESPONSALES JUVENILES EN LOS CENTROS PUBLICOS DE ENSENANZA
SECUNDARIA, FORMACION PROFESIONAL DE CARTAGENA Y UPCT PARA EL
CURSC 2019/2020.

PRIMERA .-Justificadén

La Concejalia de Juventud del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, convoca 19
Becas de Colaboracién para la atencién de Puntos de Informacién Juvenil (en
adelante PlJ) dependientes del Informajoven en los centros publicos de ensefianza
secundaria, centros poblicos de formacién profesional del munidpio de
Cartagena asf como para la Universidad Politécnica de Cartagena.

Las Becas para Corresponsales Juverniles tendrén como finalidad promover y
apoyar las acciones que propicien acercar la informacion sobre adividades y
recursos de interés juvenil alli donde se concentran un gran nimero de jévenes.

La figura del corresponsal jwenil es una pieza clave para la difusién de la
informacdén del en los Centros de estudios. Estos jévenes son los que permmiten una
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conexién directa entre el lugar donde estd ubicado el Pl) y el Informajoven, en un

camino de doble direccién, acercan la informacién a los compafieros y o
proporcionan a los Servicios de Juventud la informacén que generan los propios
j6venes.

Si tenemos en cuenta que los jévenes prefieren y dan mas credibilidad a las
informaciones que redben a través de sus amigos y compafieros, el Corresponsal
se convierte en una pieza clave en el proceso de drculacién de la informacion.

A los jévenes selecdionados, el Informajoven les imparfird un curso de formadén
para que adquieran las habilidades y conocimientos necesarios. Durante el curso
escolar se les realizard un seguimiento continio para apoyates en la realizacién
de sus tareas.

SEGUNDA..-Calendarizadén y cantfa de lo beca-colaboradén

La Concejalia de Juventud convoca un méximo de 19 Becas- colaboracién para
la atencién de un PlJ en los centros de ensefianza indicados para el curso 2019-
2020. La Beca comprenderd el periodo lectivo del alumno (Octubre — Junio).

Se establece una beca de 300 euros a repartir de forma proporcional entre los
miembros que conformen el equipo de alumnos seleccionados.

El pago de la Beca re redlizard dentro del ejercicio presupuestario 2020 y se
realizard mediante transferendia bancaria a una cuenta de la que el alumno serd
titular o autorizado una vez finalizado el Curso Escolar.

Los Corresponsales no tendrdn ninguna relacién laboral con el Ayuntamiento de
Cartagena.

TERCERA .- Funciones dle los correspomsales de los Puntos de Informacién Juvenil
{PL}

Las funciones y obligadones que deben realizarse en los PlJ, deberdn efectuarse
en horario extralectivo y son las siguientes:

3.1. Mantener los tablones informativos  asignados permanentemente
actualizados y ordenados.

3.2. Mantener y atender presencialmente un punto informativo juvenil en el lugar
visible y acordado con la direccién del centro durante un minimo de una hora a
la semana (en fecha y horario fijos, adecvados a los horarios del centro) para
responder a las consultas de los compafieros.

3.3. Elaborar y redlizar las acciones necesarias para gue los j6venes de su
entomo conozcan la existencia del Pl del Informajoven y de los recursos que
tiene a su alcance.
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3.4. Recoger tanto la informacién generada en su entomo como la
propordonada por el Informajoven, colgarla en las Redes Sociales que manejen, v
asi como en los paneles de corcho u otros medios de los que disponga en sy
Centro, con el ohjeto de que pueda ser difundida tanto entre sus compafieros

como entre el resto de j6venes del municipio.

3.5. Trasladar al Centro Informajoven las demandas de informacion de los
alumnos/as que no puedan ser resveltas con la informacdon y recursos del propio
corresponsal.

eI
3.6. Acudir cuando sean requeridos al Informajoven para recoger la informacdén
y documentacién para su PlJ.

3.7. Asistir y participar en las reuniones de coordinacién y sesiones informativas
que se convoguen.

3.8. Informar a la direccién del centro, a través de la persona en quien delegue,
todos lo aspectos de su labor informadora, cooperar en las tareas de difusion de
las adividades extraescolares del centro educativo asf como solidtar los
correspondientes permisos para la utilizacién de los recursos del centro para su
labor informativa.

CUARTA.- Compromiso de la Concejalfa de Juventud

establecido en |a Ley 58/2003 de 18 de diciembre, teniendo la misma validez que |a firma manuscrita.

4.1. Facilitar al Corresponsal el material informativo necesario.

4.2. Facilitar periédicamente informacién grdfica e impresa necesaria para la
actualizacién del tablén informativo y selecdonar y elaborar materiales de
consulta que respondan a las demandas de informacién de los jévenes.

4.3. Ofrecer apoyo témico a los corresponsales del PlJ y colaborar con ellos.

4.4. Redlizar las acciones formativas necesarias para el buen desempefio de su
labkor.

4.5. Redlizar las gestiones necesarias para el abono de la Beca- colaboracién o
los corresponsales seleccionados.

en la siguiente direccitn: http:/ww.cartagena.esiverificarFirma

4.6. Realizar el seguimiento de la labor del corresponsal con visitas al centro,
contacto con los tutores y facilitando instrumentos de recogida de datos y
evaluacién del Proyecto.

4.7. Formar a los corresponsales en el uso adecuado y con los criterios de
seguridad respectivos de los perfiles en redes sociales que se utilicen.

ificacién: B3FNLUB2EXUYPBHL

Cédigo Seguro de Veri

QUINTA.- Compromise de los centres educatives

5.1. Se predsa que el centro educativo esté de awerdo en participar en el
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Programa Corresponsales. Para ello desde la Concejalia dé Juventud y a través
del Informajoven se contactard con la direccién del Centro para establecer un
marco de colaboracién.

5.2. Propordonar un tablén informativo para uso exclusivo del PlJ, situvado en
lugar bien visible para los alumnos.

5.3. Poner a disposicén del corresponsal un lugar fijo, de transito habitual y facil
acceso, donde pueda atender cualquier demanda de informacdién por parte de
sus compafieros. "

5.4. Colaborar en el proceso de evaluacién del servicio contestando los
cuestionarios que elabore el centro Informajoven.”

5.5. Siempre que sea posible permitir el acceso y el uso de Internet al
corresponsal del PlJ, ya sea mediante un puesto local PC, o bien mediante acceso
“WIFI” a la red del propio centro educativo, para poder infroducir contenidos
informativos o buscar informacién en la pdgina del centro Informajoven, asi como
de cudlesquiera ofros medios o plataformas de redes sociales de difusidn que
posea el Informajoven y otros medios o recursos que posea el centro educativo.

5.6. Designar a una persona del centro (preferiblemente el responsable de
actividades extraescolares o departamento de orientacién ) que redlice la
labor de tutor del joven que gestiona el PlJ y de apoyo y seguimiento de su
funcionamiento.

5.7. Permitir e uso de determinados recursos del centro, bajo la supervision de la
persona responsable, que faciliten las tareas de gestion del PlJ: teléfono, mesa o
mostrador para los folletos informativos, algdn material  de  ofidna,
fotocopiadora, ordenador e internet.

SEXTA .- Requisitos para participar en la convocatoria:
6.1 Estar matriculado en el Centro del que desean ser Corresponsal.

6.2 Cursar 4° de la ESO, 1° Bachiller, 1° Curso de Cidos Formativos Grado
Medio o Superior o curso de estudios de Grado. Excepcionalmente ante la falta
de candidatos de esos niveles educativos se permitird la participacién de los de
segundo de bachiller.o Ciclos Formativos.

6.3 Presentar solicitud de participacién en la convocatoria en las Oficinas del
Informajoven en el horario y plazo establecido.

6.4 Aceptar y firmar, en caso de ser seleccionado, el compromiso de las tareas a
desempefiar y el conocimiento de las medidas establecidas en caso de
incumplimiento.

6.5 Disponer de una cuenta bancaria, con el objeto de que el Ayuntamiento
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pueda transferir, en el caso de ser seleccionado en la convocatoria, el pago de
T la beca. T,

SEPTIMA .- Documentecifin o presentar y criterics de seleccibn

7.1. La seleccién de los becarios la realizara el equipo del Informajoven formado
por el Técnico responsable del Servido vy el Informador Juvenil del mismo. En
caso de consideraro necesario se solicitard el asesoramiento de una persona
designada por el centro educativo, preferentemente el profesor que
posteriommente vaya a desempefiar la labor detotor del corresponsal o de otros
técnicos de la Concejalia de Juventud.

7.2. Para la seleccién, los candidatos deberdn presentar los siguientes
documentos: '

7.2.1.Impreso de solicitud que podrd descargarse en
https: //juventud.cartagena.es .

7.2.2 Breve trabajo que induya las ideas para hacer llegar la informacién de
interés a los compafieros el lugar y horario en el que se atenderd el PlJ, las
Redes Sociales a utilizar y las estrategias para darse a conocer en el entorno

7.2.3. Carta de motivacién en donde se expongan las razones de querer ser
corresponsal, aficiones o pertenencia a algdn grupo o asociacion, disponibilidad
para la realizacidn de las tareas encomencladas, asf como cualquier ofro aspecto
personal que pudiera ser de interés de cara a su seleccion como Corresponsal.

7.2.4. Calificaciones académicas del curso anterior.

7.2.5. Fotocopia del DNL
7.3. Baremo aplicable:

- Proyecto: Hasta un méximo de 4 puntos.

- Carta de motivadén: hasta un mdximo cde 2 puntos.

- Calificaciones del anterior curso escolar: hasta un mdximo de 2 puntos.

- Entrevista personal y prueba préctica { opdonable): hasta un méximo de 4
puntos.

- Punto adicional por presentarse en equipo: hasta un méximo cle 2 puntos.
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orden de puntuacién, formardn una lista de reserva para el caso de que el fitular
abandone o incumpla sus obligaciones. — T

En el caso de que se presente un solo candidato /os en’Un Centro se valorard su
idoneidad y si se considera que cumple los requisitos exigidos se |e oforgard la
Beca directamente.

OCTAVA .- Lugar y presentaci6n de solicitucles

La solicitud junto con la documentacion requerida deberd presentarse en el
Informajoven o en el Centro de Recursos Juveniles, de lunes a viemes de 8,30 a
14:00h y de 17,00 a 20,00h. Ambos situados en el Paseo Alfonso Xlll, 51 — 53

El plaze para presentar las solicitudes serfi de un mes a partir de la publicadén
y difusién de las Bases en la web hitp://iuventud.cartagend.es

NOVENA.- Cuanfia de los cyudas y medidas por incumplimiento de los
COMPIomMIscs

9.1 Los equipos de alumnos seleccionados obtendrén una beca-colaboracién de
300 euros por el periodo comprendido de Octubre a Junio del curso escolar y si
asi lo solicitan se les ingresard a cada miembro del equipo, la cantidad
propordonal correspondiente en el nimero de cuenta fadlitado al Ayuntamiento
una vez emifido informe favorable del responsable del Informajoven como que
han desarrollade adecvadamente su labor.

9.2 El incumplimiento total de sus obligadiones como corresponsal podra dar
lugar, previo informe del responsable del Informajoven, a la pérdida del derecho
a percibir la cantidad establecida o bien del reintegro de la cantidad redbida.

9.3 Ante e mal funcionamiento de la corresponsalia y tras un maximo de tres
llamadas de atencién, los corresponsales podrén ser sancionados y ver disminvida
su beca en un 50% previo informe razonado del comité de seleccidn.

Durante un periodo inidal de tres meses de prueba, en el caso de que algin
corresponsal no demuestre interés o actitud para el correcto desempefio de su
cometido y previo informe del responsable del Informajoven, la ayuda podrd ser
asignada a otro/a alumno que figure, en su caso, en la lista de reserva.

DECIMA..- Difusi6n de la convocaiornia

La convocataria de las becas-colaboracién asf como el plazo de presentacién se
publicara en la web del Ayuntamiento (http://juventud.cartagena.es ) y se hard
llegar a cada uno de los centros poblicos de ensefianza secundaria y formacion
profesional del municipio de Cartagena, solicitédndole a estos su colaboracién en
su difusion y publicidad entre el alumnadlo, ¥ establedendo la forma y lugar en
que los alumnos pueden presentar solicitudes.
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UNDECIMA.-Nembramiento

Una vez realizada la seleccién y firmada el acta por lo presentes se comunicard
a los interesacdos que deberan firmar la aceptacién’ de los compromisos que
conlleva la corresponsalia a desempefiar.

DUODECIMA .- Uso de los dorfos de carécter personal

De conformidad con lo previsto en la ley 3/2018 de 5 de diciembre de
Proteccién de Datos de Cardcter Personal, y*egislacién conexa, los datos
personales recogidos por el Ayuntamiento de Cartagena con motivo de la
parficipacién en esta convocatoria, serdn incorporados y tratacdos en el sistema
informatico de la Concejalia de Juventud y podréan ser usados a los efectos
propios del objeto de esta convocatoria, asf como para la difusién de las
actividades del Ayuntamiento de Cartagena, pudiendo ejercer ante el mismo los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién. La participacion en
esta convocatotia implica la total aceptacién de las presentes bases reguladoras
de la misma.

Cartagena, 10 de Julio de 2019.= Responsable Programas Ocio ¥y
Participacién.= Firmado, Maria del Mar Sdnchez Amor, rwbricado.

La Junta de Gobiemo Local acuverda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta, feniendo en cuenta lo indicado en los Informes de 17 de septiembre de
2019 enitidos por el Letrado Director de la Asesorfa Juridica Munidpal y por el
Interventor General Municipal SB 58,/2019 de fecha 19 de septiembre, que figuran
en su expediente.

Se hace constar que la presente certificacion se expide antes de la
aprobacién del acta de la sesién de referendia, y a reserva de los téminos que
resulten de la aprobacién de aquélla.

Y para que conste y surta efecto donde proceda, libro la presente en
Cartagena, en la fecha de la firma electrénica.

EL CONCEJAL SECRETARIO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL. Manvel Antonio
Padin Sitcha.

V°B°. LA ALCALDESA-PRESIDENTA. Ana Belén Castejon Herndindez.

1.G.L sesién ordinaria de 25 de septlembre de 2019. 8/8

Firmado electrnicamente por:
- (ICORICA} DIRECTORR SUPLENTE DL Li OFICIMA DEL CO3IEIND FUNICIFAL: EKILIA KARIA ShRCIA LOPEZ - 93/12/2013 29:28:13
- (FEDATARID! CONCEIAL SECRETARID DL LA STHTA DE GO3IGINO LOCAL: MANCEL ANTONID PADIN SITCR - 33/13/2919 39:44:31

- (VISTD JCENO! ALCAIDOESA: ANA 3ELEN CASTECON ZIGIMANDEZ - 33/13/2019 13:4&4:43
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