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OFICINA DEL GOBIERNO MUNICIPAL

M® MERCEDES GARCIA GOMEZ, CONCEJAL SECRETARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA,

CERTIFICO: Que en la sesién ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local
el uno de febrero de dos mil diecinueve, se adoptd, entre otros el siguiente
acverdo:

AREA DE GOBIERNO DE CULTURA, TURISMO E IGUALDAD:

Propuesta presentadla por el Concejal Delegado del Area de Cultura, Turismo e
lgualdad, tramitada por el siguiente Servicio:

JUVENTUD

17.- MODIFICACION DE LAS BASES PARA REGULAR LA CONCESION
DIRECTA DE BECAS DE COMPENSACION PARA JOVENES TUTORIZADOS
DEL ESPACIO JOVEN DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD.

El Espacio Joven “Atencién Integral a Jévenes” desarrolla el Programa de
Tutorizacion, que comprende todas las acciones de seguimiento que se llevan a
cabo con las personas usuarias para la culminacion con éxito del itinerario
planteado a su demanda. Con el fin de completar y extender el Programa de
Tutorizacion, se desarrolla un sistema de ayudas denominadas Becas de
Compensacion como medida de apoyo econdmico a los casos de [oévenes
tutorizados.

Con el fin de regular la concesién de las referidas becas de compensacion,
se procedié a la aprobacion de las bases de ejecucion, en Junta de Gobierno de
fecha 18 de noviembre de 2016, pasados dos afios desde la implantacion de las
mismas y vista la necesidad de fomentar la participacion de los jovenes en las
acciones de formacion de la Concejalia de Juventud, se ha visto la necesidad de
ampliar el objeto de las becas y por tanto su modificacion, para abarcar dentro
de los objetivos subvencionables, la participacion en los cursos de formacién
desarrollados por la Concejalia, como medio para completar el itinerario de los
jovenes desempleados, en concreto se modifican:

El punto 1 que quedard redactado del siguiente tenor iiteral:
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.- Objefto.

El objeto de las becas de compensacion serd apoyar econdmicamente o
los jovenes participantes en el programa de tutorizacion del Espacio Joven de la
Concejalia de Juventud para cubrir todo tipo de gastos que genere la obtencion
de cualquier titulacion educativa, formativa y de estudios, asi como cualquier
accion dirigida a incrementar la activacion para el empleo de las personas
[Svenes integradas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Las becas de compensacion son un instrumento de trabajo para incentivar
a los jovenes tuforizados que pese a sus dificiles condiciones personales,
familiares o sociales, deciden continver formdndose para poder consegquir una
mejora en su futuro profesional.

En las becas de compensacion, se incluirdn los siguientes conceptos:
a) Costes de las tasas y matriculas de centros educativos publicos y/o privados.
b) Gastos para cursos de formacion.
¢/ Gastos para material diddctico.
d) Gastos para transporte.
e/ Asistencia a cursos para el empleo financiados por la Conceialia de juventud,
que a criterio de esta deban ser becados, lo que se hara constar cuando se
programe el curso.

Las Becas se caracterizardn por:
a) Su naturaleza de subvencién directa, condicionada a las disponibilidades
econdomicas de cada ejercicio presupuestario.
b) Su cardcter finalista, debiendo destinarse para satisfacer la necesidad para
la que ha sido concedida y especificamente recogida en el acverdo de
reconocimiento de la ayuda.
¢/ Su cardcter personal e intransferible.

£l punto 3 quedard redactado de la siguiente forma:

3. - Beneficiarios y Requisitos.

Podrdn ser beneficiarios de estas ayudas, los jévenes de 16 a 30 aros,
tuforizados por el Espacio Joven, residentes en el municipio de Cartagena, que
cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar empadronado en el municipio de Cartagena, con una antelacion minima
ininterrumpida de tres meses a la solicitud de la ayuda.

b) Acreditar sitvacion de necesidad para solicitar la beca de compensacion y
constituir ésta un recurso iddneo y técnicamente adecuado con valoracion positiva
en el informe del Espacio Joven.

¢/ Que el cémputo total de los ingresos mensvales de la unidad familiar
anferiores a la solicitud de la unidad familiar de la que forma parte el
solicitante, sean inferiores a los limites establecidos en los criterios de valoracion
de las solicitudes.

d) No haber recibido ningun miembro de la unidad familiar ayvda econdémica
municipal, salvo en aquellos casos excepcionales en los que la necesidad
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sobrevenida requieran de atencion urgente e inmediata, previo informe
Justificativo de necesidad de los servicios sociales municipales.

e) No tener acceso a otras ayudas de otras Administraciones Publicas o recursos
propios que cubran la necesidad para la que se solicita la beca de
compensacion.

Se excepluard este requisito, fras la valoracion de los Servicios Sociales
Municipales, de que la ayuda concedida o recursos propios no solventase
totalmente la necesidad, pudiendo en este caso complementarse.

f) Aceptar las pautas marcadas en el Programa de Tutorizacion del Espacio
Joven de la Concejalia de Juventua.

g) Para el caso de que el objetivo de la beca sea la asistencia a la formacién,
los requisitos a tener en cuenta, a demds de los recogidos en los apartados al y
f] ,;serdn, que se encuentre en situacion de desempleo y complete al memos el 75
del tiempo destinado a la formacion.

£l punto 4 quedard redactado de la siguiente forma:
4.-Iniciacion: solicitud, documentacion acreditativa y lugar de presentacion.

Se iniciard siempre a instancia del joven interesado, mediante solicitud en
meodelo normalizado (Anexo 1) que serd presentada en el Registro General de
la Concejalia de Juventud.
: Las solicitudes, firmadas por la persona interesada o por su representante
legal, deberdn ir acompariadas de la documentacion general que a continuacion
se relaciona:
a. Fotocopia de DNI/NIE del solicitante.
b. Fotocopia del carnet de familia numerosa, si es el caso de la vnidad familiar
del solicitante.
¢. Fotocopia de la ultima Declaracion de la Renta y del Patrimonio, y en el caso
de no tener obligacion de presentarla se aportard la procedente certificacion.

En el caso de pensionistas, justificante de la pension o pensiones de las que
sean titulares los miembros de la vnidad familiar.

Para las personas desempleadas, Certificado del SEF acreditativo de su
sitvacion de desempleo y percepcion o no de prestacion economica relativa a los
miembros adultos de la unidad familiar.

Para las personas beneficiarias de Garantia Juvenii, certificacion
actvalizada de la condicion de beneficiario, expedida por el Ministerio de
Empleo y Seguridad Social.

d. Certificado de la Entidad bancaria de disponer de cuenta abierta a nombre
de la Entidad, indicando nombre del solicitante.

e. Declaracion jurada de ofros ingresos recibidos por la vnidad familiar, si los
hubiere.

f. Certificado del expediente académico del solicitante en los 2 dltimos cursos
realizados, en su caso.

g.- Resguardo de la matricula de los estudios que cursa el solicitante, en su caso.

h. Presupuesto detallado del material diddctico y/o de los gastos de fransporte,
que necesite para realizar los estudios, si se solicitaran estos conceptos de beca.
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i. Para el caso de solicitar beca por asistencia a formacién, deberd aportarse
unicamente DNI y Certificado del SEF acreditativo de la sitvacion de

desempleado.

El punto 7 quedara modificado en el siguiente sentido:

/. Criterios de valoracion de las solicitudes

Para la concesion de las subvenciones, en relacion a los concepios a), b), c)
y d) del apartado 1 de las bases,( objeto, se valorard hasta un mdximo de 16
puntos para la totalidad del proyecto, distribuidos en los siguientes criterios:

- Ingresos econdmicos familiares (Hasta un mdximo de 4 puntos).
Se entiende por uvnidad familiar la formada por una o més de una persona cuyos
miembros, ademds de convivir en el mismo domicilio, estén unidos por relacion
conyvgal o andloga, en la siguiente tabla:

N°miembros | Limite SMI (¥)
/ 1
2 1.1
, 3 1.2
4 1.4
5 | Berd
6 2
7 2.3
806+ 2.5

(*) Multiplo del Salario Minimo Interprofesional vigente, mensual y prorrateado.

SM! x 14 pagas
12 meses

- Familia numerosa (hasta un mdximo de 1 punto).

- Evolucion de su expediente académico del solicitante en los 2 Ultimos
cursos (Hasta un mdximo de 3 puntos).

- Informe técnico de la valoracion de la peticion por el Espacio Joven (Hasta
un maximo de 5 puntos).

- Informe técnico de la valoracion del solicitante por los servicios sociales
municipales (Hasta un mdximo de 3 puntos)

Para la concesion de subvenciones en relacion al apartado d) del punto 1,
asistencia a la formacion, se valorard hasta un mdximo de 8 puntos, distribuidos
en base a los siquientes criterios:

£l tiempo como desempleado inscrito en las oficinas del SEF a razdn de 1
punito por aio, con un mdximo de 5 punfos.

Informe técnico de valoracion del solicitante por el Fspacio Empleo de la
Concejalia de Juventud hasta un mdximo de 3 punios.

1.G.L sesion ordinaria de | de febrero de 2019, 4/5




El punto 10 queda modificado en los siguientes iérminos.

/0. Cuantia de la beca.

la cuvantia vendrd determinada por el tipo de necesidad a cuya
satisfaccion se dirige, en base a las determinaciones establecidas en los informes
elaborados al efecto, tomando como base la cuantia del gasto preciso para la
satisfaccion de la necesidad.

En el caso de beca pos asistencia a formacion, la cuantia se fijaré a razén
de 3 euvros por dia de asistencia, en el caso de formacidn tedrica y 7 euros
cuando se trate de formacion prdctica. Debiéndose siempre cumplir como minimo
el 75 % del horario del curso, para que se genere el derecho a la beca.

El punto 11 quedard redactado en los siguientes férminos.
/1. Pago.

El abono de la ayuda se efectvard con cardcter general al propio
beneficiario/a o a su representante legal una vez dictada resolucién, como pago
anticipado, teniendo en cventa la naturaleza social de estas ayudas, en su caso
con cardcter previo a su justificacion y mediante transferencia bancaria, a
excepcion de las becas para asistencia a la formacion que se satisfardn vna vez
realizado el curso por el solicitante.

El importe dé la ayuda concedida se realizardn en un pago uvnico.

La tramitacién de la gestion de los pagos se- efectuard por procediendo
ordinario, a través de la Tesoreria General de la Corporacion.

En base a todo ello, el Concejal que suscribe, PROPONE a la Junta de
Gobierno Local lo siguiente:

Aprobar la modificaciéon del texto de las bases para regular la concesion
de becas de compensacién para jovenes tutorizados del Espacio Joven de la
Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Cartagena, aprobadas en Junta de
Gobierno de fecha 18 de noviembre de 2016.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd como mejor proceda.=
Cartagena, 21 de enero de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
CULTURA, TURISMO E IGUALDAD.= Firmado, David Martinez Noguera, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

Se hace constar que la presente certificacion se expide antes de la
aprobacion del acta de la sesion de referencia, y a reserva de los términos que
resulten de la aprobaciéon de aquélla.

Y para que conste y surta efecto donde proceda, libro la presente en
Cartagena a cuatro de febrero de dos mil diecinueve.
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