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DECRET DE L’ALCALDIA 
 
 
En data 5 de març de 2013, i amb registre d’entrada 1419, la secció sindical de 
Sindicat Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSI-F) ha sol·licitat 
l’abonament de l’ajut econòmic per sufragar despeses de les seccions sindicals de 
l’any 2013, de conformitat amb el que s’estableix a l’article 48 del vigent acord de 
condicions de treball dels empleats públic de l’Ajuntament de Canovelles. 
 
En data 28 de maig de 2014, i amb registre d’entrada 4603, la secció sindical de 
Sindicat Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSI-F) ha sol·licitat 
l’abonament de l’ajut econòmic per sufragar despeses de les seccions sindicals de 
l’any 2014, de conformitat amb el que s’estableix a l’article 48 del vigent acord de 
condicions de treball dels empleats públic de l’Ajuntament de Canovelles. 
 
En dates 2 de desembre de 2015 i 23 de febrer de 2016, la secció sindical CSI-F va 
presentar els quadres justificants de depesa per acreditar de forma fefaent, els 
aspectes necessaris per abonar l’ajut sindical dels anys 2013 i 2014. 
 
La secció sindical de Sindicat Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSI-
F) està degudament constituïda a l’ajuntament de Canovelles. 
 
Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu 
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, 
(en endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i 
Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 
Vista l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, que fou aprovada 
definitivament per acord del Ple de data 23 de gener de 2013, i publicada al Butlletí 
Oficial de la Província núm. 33, corresponent al dia 15 de febrer de 2013.  
 
Atès que en aquesta Ordenança estableix al seu article 15 els supòsits que habiliten a 
concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò 
previst a l’article 22.2  de la LGS. 
 
Atès que en el cas concret objecte de sol·licitud, es donen les circumstàncies previstes 
a l’apartat a) de l’article 15.1 de l’Ordenança (està consignada nominativament en el 
Pressupost general inicial de l’Ajuntament o en modificacions de crèdits aprovades pel 
Ple) per tal que es pugui procedir a la concessió d’una subvenció per concessió 
directa. 
 
L’article 48 de l’Acord de condicions de treball dels empleats públics de l’ajuntament de 
Canovelles, estableix: “...És crearà un ajut econòmic per sufragar despeses de les 
seccions sindicals de 356,14 € anuals, a cada una de les legalment constituïdes.  
S’haurà de justificar o acreditar que l’ajut econòmic es destina concretament a 
despeses de les seccions sindicals”. 
 
Atès que segons l’apartat segon de l’article 15 de l’Ordenança, en la resolució de la 
concessió, a més del/de la beneficiari/ària, l’objecte i la quantia de la subvenció, es 
fixaran el termini d’execució de l’activitat subvencionada, el termini i la forma de 
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justificació, així com la compatibilitat amb altres subvencions o ajudes rebudes per la 
mateixa finalitat. 
 
Vist el que s’estableix en els articles 33 i 46 de les Bases d’Execució del Pressupost 
de l’exercici 2016 sobre delegació de competències i atribucions d’òrgans de 
l’Ajuntament. 
 
Vist  que s’adjunta a la sol·licitud certificat del representant de la secció sindical 
justificativa d’una despesa total de (712,28€: 356,14€+356,14€, per cada any) en 
concepte de desplaçaments. I a tal efecte l’Ajuntament de Canovelles atorgarà una 
subvenció per concessió directa al Sindicat Central Sindical Independiente y de 
Funcionarios (CSI-F) amb NIF G79514378, per import de set-cents dotze euros amb 
vint-i-vuit cèntims (712,28€) (356,14€+356,14€ per cada any) contemplada a l’aplicació 
pressupostària 303.929.48971 del pressupost de 2016 per contribuir a aquest efecte.  
 
Vist l’informe del tècnic de recursos humans. 
 
Vist l’Informe d’Informe  d’ Intervenció. 
 
En virtut de tot això, es proposa l’adopció del següents acords: 
 
Primer .-   Avocar de forma puntual la competència per l’adopció dels següents acords 
en adaptació al calendari del pressupost municipal. 
 
Segon.- APROVAR el compte justificatiu corresponent a la subvenció de l’exercici 
2016 a la  Secció Sindical de l’Ajuntament de Canovelles del sindicat Central Sindical 
Independiente y de Funcionarios  que tot seguit es detalla: 
 

Concepte 
Import 
Concessió 

Import 
pagat 

Import a 
justificar 

Import 
justificat 

Import 
justificat 
acceptat 

Import a 
reintegrar 

Ajut Sección 
Sindical CSI-F 712,28 Euros 

712,28 
Euros 

712,28 
Euros 

767,18 
Euros 

767,18 
Euros 0 Euros 

 
 
Tercer.- APROVAR l’atorgament d’una subvenció per concessió directa a la Secció 
Sindical de l’Ajuntament de Canovelles del sindicat Central Sindical Independiente y de 
Funcionarios amb NIF G79514378, per un import de SET-CENTS DOTZE EUROS 
AMB VINT-I-VUIT CÈNTIMS (712,28€: 356,14€+356,14€, per cada any),d’acord amb 
l’article 48 de l’acord de Condicions dels Empleats Públics de l’Ajuntament de 
Canovelles.  
 
Quart.- AUTORITZAR I DISPOSAR una despesa de SET-CENTS DOTZE EUROS 
AMB VINT-I-VUIT CÈNTIMS (712,28€: 356,14€+356,14€, per cada any) amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 303.929.48971, del pressupost de l’exercici 2016 per fer front 
a la subvenció que s’atorga. 
 
Cinquè.- APROVAR  les condicions a què queda subjecte la present subvenció i que 
es concreten en els punts següents: 
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1. La subvenció es destinarà a sufragar les despeses de la secció sindical  durant 
l’exercici 2016. 

 
2. El/la beneficiari/ària haurà de justificar en el primer semestre de 2017 les 

despeses. 
 

- Certificació de la despesa emesa pel Sindicat. 
 

3. Abans del pagament el/la beneficiari/ària haurà d’acreditar fefaentment trobar-
se al corrent de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social.  

 
4. Són obligacions dels/les beneficiaris/àries d’aquestes subvencions, a més de 

les especificades a l’article 14 LGS, les que tot seguit s’indiquen. El seu 
incompliment originarà les responsabilitats que en cada cas corresponguin i la 
incoació de l’expedient de reintegrament de la subvenció. 

 
a) Els/les perceptors/res de subvencions concedides per l’Ajuntament, 
s’obliguen a executar les activitats subvencionades de conformitat amb els 
principis de bona administració, bona fe i presumpció de legalitat, així com a la 
seva justificació d’acord amb el que s’estableix a les presents bases. 
 
b) Els/les beneficiaris/àries hauran d’estar al corrent de les seves obligacions 
tributàries i amb la Seguretat Social. 
 
c) El/la beneficiari/ària d’una subvenció està obligat a sotmetre’s a les 
actuacions de comprovació i de control financer que realitzi la Intervenció 
General de l’Ajuntament i altres òrgans de control competents, tant nacionals 
com comunitaris, i a aportar tota la informació que els sigui requerida en 
l’exercici de les actuacions anteriors i en relació a la subvenció concedida. 
 
d) El pressupost total presentat amb la sol·licitud és vinculant en cas de resultar 
beneficiari/ària, si bé s’admetrà la possible compensació de desviacions entre 
les diverses partides que l’integren. 
 
e) Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, 
s’hauran de conservar per un període no inferior als 6 anys, comptadors des de 
la finalització del termini de presentació de les justificacions. 
 
f) Comunicar a l’Ajuntament, en qualsevol moment i en tot cas abans de la 
justificació de l’aplicació dels fons, l’obtenció d’altres subvencions, ajuts i 
ingressos o recursos que financin les activitats subvencionades. Els/les 
beneficiaris/àries hauran de comunicar la petició i/o obtenció de qualsevol 
subvenció pública concurrent que no s’hagi declarat amb la sol·licitud. La 
subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres 
administracions o ens públics o privats. Tanmateix, l’import total de les 
subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podrà superar el cost total del 
projecte/activitat a desenvolupar. 
 
g) Disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres documents 
degudament auditats d’acord amb la legislació mercantil i sectorial aplicable al 
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beneficiari en cada cas, com també de tots els estats comptables i registres 
específics exigits per les bases reguladores específiques. 
 
h) Fer constar expressament el suport econòmic de l’Ajuntament de Canovelles 
en qualsevol acte, publicitat o difusió dels programes, activitats, inversions o 
actuacions que siguin objecte de subvenció. Hauran de fer constar la 
col·laboració de l’Ajuntament en l’execució del projecte o de l’activitat, en tota la 
documentació impresa i en cartells o mitjans electrònics i audiovisuals. 
 
i) Reintegrar els fons rebuts en els supòsits previstos en la legislació aplicable. 
 
j) Complir qualsevol altre obligació que es derivi d’aquestes bases particulars, 
de les bases generals o d’altres disposicions generals vigents, com pot ser 
l’obligació de contractar una assegurança de responsabilitat civil, si les 
característiques de l’activitat ho requereixen.  
 

L’incompliment d’aquestes obligacions originarà les responsabilitats que en cada cas 
corresponguin i podrà suposar la revocació, reducció o reintegrament de la subvenció 
concedida. 
 

5. S’entendrà acceptada la subvenció si el/la beneficiari/ària no ha manifestat 
expressament les seves objeccions en el termini d’un mes comptador des de la 
data de la notificació de la present resolució. 

 
6. En tot allò no previst en la present resolució s’estarà al que estableix 

l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament, la Llei General de 
Subvencions i el seu Reglament de desenvolupament. 

 
Sisè.-   Aprovar i ordenar el pagament d’una bestreta del 100% sobre el total de la 
quantitat subvencionada. 
 
Setè.- NOTIFICAR la present resolució a la Secció Sindical de l’Ajuntament de 
Canovelles del Sindicat Central Sindical Independiente y de Funcionarios amb NIF 
G79514378. 
 
Vuitè.- Donar compte a la Junta de Govern Local propera que es celebri. 
 
Novè.- PUBLICAR l’atorgament de la present subvenció al portal de transparència i al 
tauler d’edictes municipal. 
 
Desè.- ENVIAR el text del present acord i les dades estructurades de la convocatòria a 
la Base de Dades Nacional de Subvencions, en compliment d’allò disposat a l’article 
20.8 de la LGS. 
  
Ho mana i signa l’Alcalde President, a Canovelles   
Document signat electrònicament al marge. 
 


