Ayuntamiento de
Miranda de Ebro
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCELENTiSIMO,AYUNTAMIE'NTO DE
MIRANDA DE EBRO Y LA ASOCIACION DE ALCOHOLICOS ANONIMOS
REHABILITADOS DE MIRANDA DE EBRO (AREMI)

En Miranda de Ebro, a 5 de junio de 2020

REUNIDOS

DE UNA PARTE, Diia. M* Aitana Hernando Ruiz, Alcaldesa-Presidenta del Excmo.
Ayuntamiento de Miranda de Ebro, cotl len calidad de representante del mismo
y en ejecucion del Decreto de Alcaldia de fecha de 1 de junio de 2020.

Y
DE OTRA PARTE, D. Rafael Sianchez Medinilla, provisto de | [ en
YQ& ad de Presidente de la Asociacion de Alcohé6licos Anénimos Rehabilitados de Miranda de

: j"-‘*_ 0 (AREMI), con domicilio social en C/ Almacenes, n° 16 — Bajo, de esta ciudad y provista de
"NA nimero G09083080.

Asimismo, D? Soraya Vesga Quincoces, en calidad de Secretaria General Acctal. del
Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro, quien comparece a los efectos de dar fe del Acto.

Ambas partes intervinientes, en la representacion que ostentan, se reconocen reciprocamente
capacidad para formalizar este Convenio y para obligarse en los términos que en el mismo indican,
y atal efecto:

MANIFIESTAN

PRIMERO.-E] alcohol es la droga que més se consume en Espafia y de la que mas se
abusa.

Por este motivo, es la que mas problemas sociales y sanitarios causa, en forma de accidentes
de trafico y de trabajo, problemas de salud, dependencia, ruptura de familias, malos tratos, actos
vandalicos o incluso suicidios, entre otros.

A pesar de ello, es tal su implicacion en todos los ambitos sociales que no se tiene
percepcion exacta de sus riesgos.

En este problema hay que tener en cuenta que uno de los objetivos prioritarios es la
prevencion en el consumo, tarea en la que tanto el Ayuntamiento como Aremi llevan colaborando

I}( largo tiempo.

N Por todo esto el Ayuntamiento de Miranda de Ebro y Aremi comparten la vision de la
M problematica socio-sanitaria y laboral que presentan las personas afectadas por drogodependencia

del alcohol y, entienden que se hace necesaria una politica de apoyo a este colectivo especifico a
través de programas de rehabilitacion integral.
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El art. 43 de la Constitucién consagra el derecho de toda la ciudadania a la proteccion de la
Salud, al tiempo que establece la responsabilidad de los Poderes Publicos como garantia
fundamental de este derecho.

Laley 16/ 2010 de 20 de diciembre de Servicios Sociales de Castilla y Leon, recoge que las
Administraciones Publicas de la Comunidad, fomentaran la creacion y desarrollo de entidades de
iniciativa social sin 4nimo de lucro.

El Ayuntamiento considera de vital importancia contar con la colaboracién de la Asociacién
AREMII, principal asociacién de la ciudad que se ocupa de prevenir y ayudar a las personas con un
problema de adiccién para su rehabilitacion y reinsercion social y a sus familias.

SEGUNDO.- Atendiendo a la problematica planteada y la necesidad del colectivo afectado,
considerando que el Ayuntamiento de Miranda de Ebro debe contribuir en la mejora de la calidad de
vida de dichas personas y en favorecer su integraci6n social, ambas partes

ACUERDAN

PRIMERO. OBJETO.-

El objeto del presente Convenio es mejorar, a través de la colaboracién de ambas entidades,
las actuaciones en materia de sensibilizacion, informacién sobre el consumo del alcohol y
prevencion del alcoholismo, asi como la reinsercion social de las personas con problemas de
drogodependencia del alcohol en nuestra Ciudad para conseguir su progresiva incorporacion social.

También la atencion a las familias y el fomento de la divulgacion relativa a esta enfermedad
entre la poblacién de Miranda de Ebro.

Igualmente, el trabajo de esta entidad en el Plan Municipal sobre Drogas en la elaboracion
conjunta de protocolos para la captacion y derivacion de casos, segun las pautas que se establezcan
y su capacidad de intervencion en funcion de la acreditacion de la entidad como centro especifico
de primer nivel dentro del SAISDE.

|

/SEGUNDO.- OBJETIVOS

Son objetivos fundamentales del Convenio:

- Captar, rehabilitar y reinsertar a enfermos alcohdlicos, asi como servir de apoyo a sus
familiares.
- Mantener su estado de abstinencia alcohélica, mediante un aprender a vivir sin alcohol,
colaborando en la recuperacion de su estabilidad emocional y reactivacion personal, utilizando y
colaborando con todos los recursos socio-sanitarios existentes.
- Ayudar en la rehabilitacion, mediante una educacion para la salud.
Ralar al Yanto de todas las cuestiones que afecten a todos los niveles estableciendo para ello
adlo con entidades similares, nacionales o extranjeras
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- Utilizar todos los medios, tanto privados como institucionales, para potenciar y elevar su

formacién cultural, moral y social.
- Atender a las demas finalidades complementarias del objeto principal para el que se

constituye, a fin de lograr la recuperacion de los enfermos y sus familias.
- Denunciar el incumplimiento de las leyes vigentes en cuanto al consumo, publicidad, etc..., de

bebidas alcohdlicas.

TERCERO.- PERSONAS BENEFICIARIAS

Con caracter general, toda la ciudadania mirandesa al formar parte AREMI de la red de
atencién social de Miranda de Ebro. Con caracter especifico, las personas afectadas directa o
indirectamente por problemas de consumo y dependencia del alcohol y sus familias.

CUARTO.- CONTENIDO DEL CONVENIO

Las actividades que se desarrollaran con cargo al presupuesto municipal destinado a tal fin
seran:

- Servicios de acogida: Informacion, orientacidon y asesoramiento.
- Servicio de gestidn, coordinacién y planificacion de actuaciones.
- Trabajo en red y formacion profesional
- Servicio de atencion a familias: en la que se incluyen las siguientes:
» Terapia de grupo dirigido a familias de personas enfermas alcohdlicas.
* Video forum.
* Empoderando al codependiente
- Talleres psicosociales para la rehabilitacion del alcoholismo.
* Taller de habilidades sociales, comunicacion y asertividad
* Taller de inteligencia emocional.
» Taller de técnicas de respiracion y relajacion.
* Taller de resolucion de conflictos.
- Servicio de sensibilizacién comunitaria.
* Jornadas de prevencion “Memorial Rufino”
* 15 de noviembre.”Dia sin alcohol”.
* Asistencia a jornadas interprovinciales y congresos.
- Grupo de trabajo para el desarrollo personal intensivo: donde trabajaran la autoestima,
cambio de habitos, autocontrol emocional, control de los pensamientos, sentido del humor,
procrastinacién y organizacién del tiempo libre.
- Grupo de habilidades sociales.
- Grupo de profundizacion.
- Musicoterapia aplicada a la rehabilitacion psicosocial de las personas adictas
- Servicios de rehabilitacion psicosocial de personas adictas:
* Terapia de grupo de personas enfermas alcoholicas.
* Taller complementario para la rehabilitacion psicosocial dirigido a mujeres en
tratamiento del alcoholismo/adicciones.
Jepapias individuales y/o parejas.
uimiento.
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* Actuaciones dirigidas al fomento del tiempo libre y ocio alternativo.

* Proyecto de integracion sociolaboral de personas adictas.

* Desarrollo del programa QUIRON (Ayuda mutua entre jovenes adictos)

* Desarrollo del programa ALFIL.

* Elaboracién de protocolos en materia de drogodependencias en la localidad de
Miranda de Ebro.

QUINTO.- DERECHOS Y OBLIGACIONES

La Asociacién AREMI tendra derecho a recabar y obtener en todo momento, en la medida
de lo posible, el apoyo y la colaboracién de la entidad local en la realizacion de las actividades o
proyecto que se subvenciona (permisos, autorizaciones, licencias, etc.).

Como perceptora de la subvencién tendrd la obligacién de :
1. Ageptar la subvencién. En caso de que esto no sea posible deberan renunciar a ella

expresa y motivadamente, en el plazo de quince dias, contados a partir de aquél en que reciban la
Ny tifitacion de concesién de la subvencién.

\ 2/ Realizar la actividad para la que fue concedida la subvencién, ajustandose a los términos

3. Acreditar ante este Ayuntamiento la realizacién de la actividad y cumplir con los
equisitos y condiciones que hayan determinado la concesion de la ayuda.

4. Someterse a las actuaciones de comprobacién y facilitar los datos que se le requieran,

5. Dar cuenta de las modificaciones que puedan surgir en la realizacién del proyecto,
justificandolas adecuadamente.,

6. Salvo prevision expresa contemplada en las bases reguladoras, los perceptores no
subcontrataran los proyectos objeto de dichas subvenciones.

/Z 7. Comunicar, tan pronto como se conozca, la obtencion de subvenciones o ayudas para la
" | misma finalidad, procedentes de otras administraciones y entidades publicas o privadas, nacionales
Gl J o internacionales.

8. Justificar adecuadamente la subvencién en la forma que se prevé en la ordenanza.

n/ 9. Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion que se halla al corriente
[ (t en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

10. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demés documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario
en cada caso, as{ como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por las bases
reguladoras de la subvencidn, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades
‘de comprobacién y control.
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11. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de

comprobacién y control.

12. Reflejar en toda publicidad generada por la actividad subvencionada la leyenda “con la
colaboracion del Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro”

13. A participar en aquellos mecanismos de coordinacion en los que se considere oportuna
su asistencia.

14. Coordinar las actuaciones de intervencion profesional en aquellas actividades en que
ambas entidades participen.

15. Si el presupuesto de la entidad es superior a 100.000 € o cuando al menos el 40% del
total de sus ingresos tienen caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que alcancen como
minimo la cantidad de 5.000 € deberan dar cumplimiento a lo sefialado en la Ley 19/2003 de 9 de
diciembre de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

SEXTO.- COLABORACION MUNICIPAL

El Ayuntamiento estudiara cuantas demandas se planteen por la Asociacion, con respecto a
la utilizacién de otros servicios municipales, que resulten necesarios para el desarrollo y la correcta
ejecucion del Convenio.

SEPTIMO.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION

La instruccion y valoracion del expediente corresponde al Departamento de Servicios
Sociales. La resolucion del procedimiento al 6rgano correspondiente.

El acuerdo de resolucién de la subvencidn serd notificado a la entidad y publicado en el
tablén de anuncios de la Corporacion.

No se concedera subvencién alguna hasta tanto no se hayan justificado adecuadamente las
subvenciones anteriores, salvo que correspondan a proyectos en ejecucion, se haya autorizado
prorroga para su justificacion o no haya finalizado el plazo para su presentacion.

/ /| OCTAVO.-PRESUPUESTO

lr\k [ El Convenio figura nominativamente en el presupuesto municipal de 2020 siendo el importe
de 40.898,77 €. El proyecto presentado por la Asociacion AREMI fija un presupuesto de 51.123,46
€ dividido en gastos de personal (40.898,40 €) , gastos de actividades y mantenimiento (5.112,71 €)

e inversion (5.112,35 €)
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El importe subvencionado no excede en ningun caso el 80% del gasto presupuestado y,
podra ser reducido en funcién del gasto considerado subvencionable que se justifique, con cargo a

la partida 2301.48200.

En el plazo de 15 dias desde la firma del Convenio se anticipara el 70% del importe,
abonandose ¢l otro 30% restante una vez se justifique debidamente la realizacion de actividades,
proyecto o adopcion del comportamiento para el que se concedi6, debiendo justificar el 100% del
presupuesto (51.123,46 €), en los términos establecidos en la Ordenanza General de Subvenciones y
en el presente Convenio.

NOVENO.- COMPATIBILIDAD
La subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas o recursos que otorguen otras

administraciones o entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales, siempre que su
inyporte total no supere el presupuesto del proyecto para el que se solicita.

AREMI debera comunicar, tan pronto como se conozca, la obtencion de cualquier
subvencion o ayuda para la misma finalidad.

DECIMO.- JUSTIFICACION

_ La acreditacion de la realizacion del proyecto o actividad subvencionada, se ajustard a lo
establemdo en el Titulo IV, Capitulo I Obligacion de justificar y documentacion, de la Ordenanza
General de Subvenciones. Se efectuara por los siguientes medios:

a) Memoria detallada de la realizacion de la totalidad del proyecto o actividad conforme al
\ presupuesto, con expresa mencion de los resultados obtenidos.

[ b) Cuenta justificativa de los gastos realizados que se ajustaran a los siguientes requisitos:

- Incluira, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro
documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion.

- Comprendera una declaracion de las actividades realizadas que han sido financiadas con la
subvencion y su coste, con el desglose de cada uno de los gastos en que han incurrido.

S——+

- Para justificar los gastos generales de obras, bienes y servicios, se aportaran las
correspondientes facturas o documentos sustitutorios, conforme al R.D 1619/2012, de 30 de
( noviembre. Los gastos de personal se justificaran a través de ndminas.

_ - Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas, con otros fondos o recursos, se
[1/| acreditara también la aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

VAN - En el supuesto de adquisicion de bienes inmuebles, debera aportarse, ademas, certificado
de tasador independiente debidamente acreditado e inscrito en el correspondiente registro oficial.
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Deberan presentarse originales y fotocopias que seran diligenciadas por el Servicio o
Departamento gestor de la subvencion, devolviendo aquéllos a los interesados a la mayor brevedad

posible.

En las facturas se dejard constancia de que han sido utilizadas como justificante de la
subvencion percibida, especificando su utilizaciéon para la justificacion de la subvencion de la
convocatoria correspondiente.

Y, en todo caso, las facturas habran de estar fechadas en el ejercicio econémico para el que
se haya concedido la subvencion.

Se podran presentar, a efectos de justificar adecuadamente la subvencion concedida, los
ejemplares de la documentacion y publicidad generada por la actividad.

Cualquier otra documentacion que se pueda pedir en orden a la mejor justificacion del gasto.

Se considera gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacién del periodo de ejecucion.

El programa subvencionado habra de estar realizado antes del 31 de diciembre del afio de su
concesion.

La entidad perceptora de la subvenciéon con cargo al Presupuesto Municipal, debera
justificar, en todo caso, la aplicacion de los fondos percibidos ante el Servicio o Departamento que
haya tramitado la concesién, en el plazo de tres meses, contados desde la fecha inicialmente
prevista para la realizacion del proyecto o actividad que se subvenciona, y siempre con anterioridad
al dia 31 de diciembre del afio de su concesion.

De no finalizarse el proyecto o actividad en la fecha sefialada, deberd solicitarse de forma
escrita por el beneficiario, la ampliacion del plazo de justificacion, con indicacion de la fecha final
| del mismo.

UNDECIMO.- VIGENCIA DEL CONVENIO

La vigencia del Convenio para este ejercicio se extenderd del dia 1 de enero al 31 de
diciembre de 2020, pudiendo renovarse en afios sucesivos por acuerdo expreso.

DUODECIMO.- ORGANOS

~ Creacion de una Comision Mixta que regule la marcha del Convenio que tendrd cardcter
paritario, formado por un representante de cada institucion y un técnico por cada una de las mismas.

Tendrd por objetivo el seguimiento, control y evaluaciéon del Convenio, asi como la
solucién de las cuestiones que de su ejecucion se deriven y la coordinacion de las actividades y
programas de ambas entidades.
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DECIMOTERCERO.- PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO Y DEVOLUCION DE
CANTIDADES

La declaracién judicial o administrativa de nulidad o anulabilidad del Convenio llevara
consigo el reintegro de las cantidades percibidas.

En la tramitacion del procedimiento se garantizard el derecho a la entidad a ser oida
conforme a la normativa de aplicacion.

En el caso de devolucion a iniciativa de la entidad deberd comunicarlo con anterioridad a fin
de que el Ayuntamiento indique el procedimiento a seguir.

DECIMOCUARTO.- RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR

Constituirdn infracciones administrativas las acciones y/u omisiones tipificadas en la Ley
General de Subvenciones y seran sancionables incluso a titulo de simple negligencia.

La entidad serd responsable de las infracciones administrativas, que quedardn sometidas al
régimen de infracciones Yy sanciones administrativas previstas en la Ley General de Subvenciones y
en su Reglamento.

DECIMOQUINTO.- REGIMEN APLICABLE

En todas aquellas cuestiones no previstas en el Convenio, se atenders a lo dispuesto en la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Miranda de Ebro y a la Ley General de
Subvenciones y su Reglamento.

Una vez leido y hallado conforme por ambas parte lo firman en prueba de conformidad.

PRESIDENTE DE AREMI

TG

o

——— —
Fdo.: Rafael Sénchez Medinilla

LA SFICRETARIA GENERAL ACCTAL.

—

]
-

Fdo.: D*. Soraya Vesga Quincoces
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