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SUMARIO:

ORDEN de 29 de mayo de 2017, conjunta de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacién
Universitaria y de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, por la que se establecen las
bases para la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las ayudas de apoyo a la
etapa predoctoral en las universidades del SUG, en los organismos publicos de investigacion de
Galicia y en otras entidades del Sistema gallego de I+D+i, cofinanciadas parcialmente por el

programa operativo FSE Galicia 2014-2020, y se procede a su convocatoria para el ejercicio 2017.

TEXTO

El estimulo a las actividades de investigacion supone un area estratégica del Gobierno gallego,
dentro del cual la formacién del personal investigador en las etapas iniciales de su formacion
representa un paso fundamental en la configuracidn de la politica cientifica en general y de la carrera

investigadora en particular.

Segun el Programa de apoyo a la etapa predoctoral, la contratacion de personal en sus etapas
iniciales constituye la base para que, mediante procesos formativos estables, se adquieran las
habilidades propias del personal investigador y, ademas, permite lograr que el sistema alcance una

dimensién de sus recursos humanos de investigacion comparable a otros paises europeos.

Para dar una respuesta adecuada a las determinaciones de este programa, se establecen dos
modalidades en este tipo de ayudas que persiguen conseguir la maxima eficacia de los recursos que
se invierten, tanto en el ambito global como en distintos sectores estratégicos de nuestra Comunidad

Autonoma.

En una primera modalidad las ayudas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, estan

enfocadas a potenciar las trayectorias de investigacion vinculadas a las areas estratégicas segun los
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objetivos definidos en la Estrategia de especializacion inteligente de Galicia RIS3, para mejorar la
competitividad, el crecimiento econémico y el empleo sostenible a través de la innovacion y que

orientaran las politicas de cohesion de la Unién Europea para el periodo 2014-2020.

La otra modalidad est4d enfocada a garantizar la representacion de todas las ramas del
conocimiento, estableciendo un nimero de plazas para aquellas areas gque se encuentran con mas
dificultades de encaje directo en los sectores productivos pero que resultan fundamentales para el

crecimiento sostenible de una economia basada en el conocimiento.

Complementariamente, esta convocatoria presta especial énfasis en que las personas
participantes en este programa cuenten con el mayor apoyo posible para completar su formacion, por
lo que se incluye la financiacién de una estancia de tres meses de duracion en el extranjero, que les
permitiria conseguir la mencion de doctor/a internacional siempre que cumplan todos los requisitos
establecidos en el Real decreto 99/2011, de 28 de enero, por lo que se regulan las ensefianzas

oficiales de doctorado.

Ademas, esta convocatoria quiere contribuir a reducir el desequilibrio entre mujeres y hombres
dedicados a la investigacion en el Sistema gallego de 1+D+i, en cumplimiento del compromiso de
eliminacion de discriminaciones entre mujeres y hombres que recoge el articulo 1 del Decreto
legislativo 2/2015, del 12 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones
legales de la Comunidad Autdbnoma de Galicia en materia de igualdad de mujeres y hombres. Por
esto, las ayudas que se regulan en esta convocatoria adoptan medidas especificas para fomentar la

igualdad.

Asimismo, se enmarca en el programa operativo FSE Galicia para el periodo 2014-2020 y se da
debido cumplimiento a la normativa aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento
(UE) nimero 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el
gue se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al
Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo de Desarrollo Rural y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo

Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) numero 1083/2006 del Consejo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14 del Reglamento (UE) niumero 1304/2013, las
subvenciones y la asistencia reembolsable que se beneficien de una ayuda publica no superior a
50.000 € adoptaran la forma de baremos estandar de costes unitarios, de importes a tanto global o
de financiacion a tipo fijo. Por este motivo, se incorpora en esta convocatoria el establecimiento de

métodos de coste simplificados.
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En este sentido, esta convocatoria estara cofinanciada con fondos del Programa operativo FSE
Galicia 2014-2020, en un porcentaje del 80 %, dentro del objetivo tematico 10, prioridad de inversion
10.02, objetivo especifico 10.02.01- Aumentar el niamero de alumnos de posgrado o titulados
universitarios que obtienen formacion en el ambito de la 1+D+i, fomentando el desarrollo de
actividades en red con centros tecnoldgicos, de investigacion y empresas, con énfasis en la

participacion de mujeres.

Con el fin de armonizar el ejercicio de las competencias que en materia de 1+D+i tienen atribuidas
la Secretaria General de Universidades de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacion
Universitaria, y la Agencia Gallega de Innovacion (en adelante GAIN) de la Conselleria de Economia,
Empleo e Industria y en la busqueda de sinergias, se considera de interés la realizacion de
convocatorias conjuntas que ayuden a consolidar un sistema de |+D+i suficientemente solido como

para garantizar el desarrollo social y la competitividad econémica.

Atendiendo a estas consideraciones generales y en virtud de sus competencias, la Conselleria de
Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria y la Conselleria de Economia, Empleo e Industria

proceden a la convocatoria de las ayudas de apoyo a la etapa predoctoral para el ejercicio 2017.

En su virtud, y en el uso de las atribuciones que tenemos conferidas

ACORDAMOS:

Articulo 1. Objeto

Esta orden establece las bases reguladoras y la convocatoria de las ayudas de apoyo a la etapa
predoctoral de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacion Universitaria y la Conselleria de
Economia, Empleo e Industria a través de la GAIN, en régimen de publicidad, objetividad y
concurrencia competitiva. El objeto del Programa de apoyo a la etapa predoctoral es otorgar ayudas
a las universidades del SUG, a los organismos publicos de investigacion de Galicia, a las
fundaciones de investigacion sanitaria de Galicia (Fundacion para la Investigacion, Desarrollo e
Innovacion Ramon Dominguez, Fundacién profesor Novoa Santos, Fundacion Biomédica Galicia
Sur), y a los centros del CSIC (Consejo Superior de Investigaciones Cientificas) y el IEO (Instituto
Espafiol de Oceanografia) radicados en Galicia que contraten a personas tituladas superiores para
su formacion como doctoras y doctores en sus centros (cédigos de procedimiento ED481A para las

universidades del SUG e IN606A para las demas entidades), con dos modalidades:

— Modalidad A: Ayudas cofinanciadas parcialmente con FSE destinadas al apoyo a la etapa

predoctoral para investigadoras e investigadores que desarrollen un proyecto de investigacion en
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linea con los retos definidos en la Estrategia de especializacion inteligente de Galicia RIS3 y que
tengan una persona designada para dirigir o codirixir la tesis que cumpla los siguientes requisitos

segun la entidad solicitante:

1. En el caso de solicitudes presentadas por universidades del SUG, que cumpla alguno de los

siguientes requisitos:

1°. Que esté integrada en un grupo de investigacidbn o en una agrupacion estratégica que haya
contado con financiaciéon de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacidén Universitaria en

alguna de las convocatorias de los afios 2013 a 2016.

2° Que sea una persona investigadora contratada por la GAIN en el marco del programa
Oportunius, al amparo del Decreto 64/2016 (DOG numero 112, de 14 de junio), por el que se regula
el régimen de contrataciéon por la GAIN de personal investigador bajo la modalidad de personal

investigador distinguido.

2. En el caso de las demas entidades solicitantes indicadas en el articulo 2.1, que cumpla alguno

de los siguientes requisitos:

1°. Haber participado en el desarrollo de proyectos financiados por el programa Feder-

Innterconecta o contrato programa de la GAIN entre los afios 2013 y 2016.

2°. Haber sido beneficiario o haber participado en el desarrollo de actividades financiadas por la
GAIN entre los afios 2013 y 2016.

3°. Haber sido beneficiario de proyectos financiados por el Plan nacional de I+D+i entre los afios
2013y 2016.

4°, Haber sido beneficiario o haber participado en el desarrollo de proyectos financiados por el

Programa marco de 1+D de la Unién Europea entre los afios 2013 y 2016 en calidad de lider o socio.

Si durante la vigencia de la ayuda se produce un cambio en la direccién de la tesis, la nueva

persona propuesta debera cumplir los mismos requisitos por los que la ayuda fue adjudicada.

— Modalidad B: Ayudas de caracter general de apoyo a etapa predoctoral, mediante las cuales se

garantizara la representacion de todas las ramas de conocimiento en esta convocatoria.
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Para ambas modalidades se contempla la posibilidad de realizar estancias de 3 meses de
duracion en el extranjero, que favorezcan una mejora en la formacion de las investigadoras y de los

investigadores y que posibiliten que consigan la mencion de doctora o doctor internacional.

Articulo 2. Beneficiarios

1. Podran ser beneficiarios de estas ayudas las universidades del SUG, los organismos publicos
de investigacion de Galicia, las fundaciones de investigacion sanitaria de Galicia (Fundacién para la
Investigacion, Desarrollo e Innovacibn Ramoén Dominguez, Fundacién profesor Novoa Santos,
Fundacion Biomédica Galicia Sur) y los centros del CSIC y del IEO radicados en Galicia, que
contraten a las personas seleccionadas a través de un contrato predoctoral de duracion determinada
y con dedicacién a tiempo completo, en virtud del cual la persona seleccionada quedara vinculada a
la institucion donde desarrolle su actividad, asumiendo ambas partes los deberes contractuales que

deriven de ély que, en todo caso, se adecuaran al contenido de la solicitud de ayuda.

La duracion del contrato no podra ser inferior a 1 afio ni exceder de 3. Si se concertara un contrato
de duracion inferior a 3 afios, podra prorrogarse sucesivamente sin que, en ningun caso, las
prorrogas puedan tener una duracion inferior a un afo. La actividad desarrollada sera evaluada
anualmente por la comision académica del programa de doctorado, durante el tiempo que dure su
permanencia en el programa, y el contrato podré resolverse en caso de no superarse favorablemente

esta evaluacion.

2. Podran acceder a estas ayudas las entidades mencionadas en el apartado 1 de este articulo
gue presenten como candidatas a ser destinatarias de ellas a personas que cumplan en la fecha de

cierre de la convocatoria los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad de un estado miembro de la Union Europea. No obstante, las personas no
comunitarias podran ser candidatas a la ayuda aunque para formalizar el contrato deberan contar
con los permisos necesarios de permanencia en el pais. El nimero méximo de ayudas que se
concedan a ciudadanos no comunitarios es el que se indica en el articulo 4 de esta orden para cada

una de las diferentes modalidades.

b) Estar matriculadas en un programa oficial de doctorado de una universidad del SUG para el
curso 2016/2017. Esta matricula tendra que estar formalizada necesariamente a tiempo completo

antes de la firma del contrato.

¢) Que la fecha de obtencion del titulo universitario de licenciatura, grado o equivalente empleado

para formalizar la matricula en el programa de doctorado correspondiente sea igual o posterior al 1
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de enero de 2013. Se entiende como fecha de finalizacion de estos estudios la de superacion de la
tltima materia para completarlos. Esta fecha podré ser igual o posterior al 1 de enero de 2010 en los

siguientes casos:

1° Las personas licenciadas o graduadas en Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia
gue en la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes estén en posesion del titulo oficial
de especialidad médica (MIR) o farmacéutica (FIR) o cuenten con el certificado oficial de

especialidad en biologia (BIR), quimica (QUIR) o psicologia (PIR).

2° Las personas candidatas que acrediten fidedignamente que se encontraban de baja maternal o

gue tenian a cargo a menores de 3 afios entre el 1 de enero de 2010 y el 31 de diciembre de 2012.

3° Las personas candidatas que posean una discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

d) Contar en el expediente académico con una nota media igual o superior a 7, 0 a 6 para las

titulaciones de Ingenieria y Arquitectura, calculada segun lo indicado en el articulo 6.1.c).

3. No se admitirdn como candidatas a ser destinatarias de estas ayudas a personas que estén en
posesion del titulo de doctor ni a personas que hubiesen sido seleccionadas o contratadas en otras

convocatorias predoctorales de la Xunta de Galicia.

Articulo 3. Conceptos subvencionables

Estas ayudas incluyen 3 conceptos:

1. La financiacion de un contrato predoctoral de un méaximo de 3 afios de duracion.

2. Un complemento anual por ayuda destinado a las entidades beneficiarias para cubrir los gastos

asociados a la contratacion y para el seguro durante el periodo de estancia.

3. Estancias de 3 meses de duracion en el extranjero para que de acuerdo con lo establecido en
el RD 99/2011, de 28 de enero, las personas contratadas consigan la mencion de doctor/a

internacional.

Las estancias seran continuadas y tendran que realizarse entre el 1 de marzo de 2018 y el 31 de
octubre de 2018 y asegurar un grado de movilidad y de internacionalizacion al que no se pudiera
haber accedido por formacion académica anterior o por otros factores tales como residencia, pais de
origen o nacionalidad, y en ningun caso podra ocasionar un retraso en la finalizacion de los estudios

de doctorado.
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Para las ayudas cofinanciadas por el FSE, se tendr4 en cuenta la Orden ESS/1924/2016, de 13
de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo

durante el periodo de programacién 2014-2020.

Articulo 4. Duracién, nimero e importe de las ayudas

1. La duracién de las ayudas serd de un maximo de tres afios, que se desarrollaran a partir de 1
de julio de 2017.

En caso de que con anterioridad a la formalizacion del contrato predoctoral la persona candidata
haya disfrutado de alguna ayuda, publica o privada, dirigida a su formacion predoctoral o en el marco
del Estatuto del personal investigador en formacion, aprobado por el Real decreto 63/2006, durante
un periodo superior a 1 afio, la duracién de la ayuda de esta convocatoria se reducird en el tiempo
equivalente al periodo que supere el previsto en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
ciencia, la tecnologia y la Innovacién. La resoluciébn de minoracién le correspondera a la persona
titular de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacién Universitaria para las universidades del
SUG y a la persona titular de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria para las demas

entidades indicadas en el articulo 2.1.

Para tal efecto, las personas candidatas propuestas deberan comunicarle al érgano instructor
correspondiente, a través de la entidad solicitante, la percepciéon de otras ayudas, asi como

proporcionarle la informacion que les fuera requerida.

En ningun caso, la ayuda que se conceda podra tener una duracion inferior a 18 meses, contados

desde la data prevista de incorporacion, es decir, de inicio del contrato.

2. El ndmero e importe maximo de las ayudas concedidas para cada una de las modalidades

seran:

— Modalidad A: 57 ayudas. El importe maximo de cada ayuda es de 23.500 € anuales. El nimero
maximo de ciudadanos no comunitarios que podran obtener este tipo de ayudas es de 4. Con el fin
de garantizar el cumplimiento de los objetivos fijados en el PO FSE Galicia para el periodo 2014-
2020, por lo menos 50 ayudas deben recaer en personas candidatas presentadas por las

universidades del SUG.

— Modalidad B: 43 ayudas. La prevision inicial es de 40 para el SUG y las restantes para las
demas entidades indicadas en el articulo 2.1. El importe maximo de cada ayuda es de 20.500 €
anuales. Las ayudas de esta modalidad se distribuirdn entre las ramas de conocimiento de las cinco

recogidas en el Real decreto 1393/2007 (Artes y Humanidades; Ciencias; Ciencias de la Salud;
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Ciencias Sociales y Juridicas; e Ingenieria y Arquitectura), de manera que se garantice un minimo de
10 ayudas en el &mbito de las universidades para Artes y Humanidades y 10 para Ciencias Sociales
y Juridicas, siempre que el numero de solicitudes lo permita. El nimero méximo de ciudadanos no

comunitarios que podran obtener una ayuda de esta modalidad es de 4.

Estos importes solo podran ir destinados a la financiacion de los contratos de las personas

seleccionadas, incluyendo sus costes sociales.

3. Estancias de tres meses de duracion en el extranjero, asociadas a las ayudas de ambas
modalidades, con un importe maximo de 4.500 € en funcién del destino de la estancia, de acuerdo

con la siguiente distribucion:
a) Zona 1: 1.500 €, si la estancia se realiza en Portugal o Andorra.

b) Zona 2: 3.000 €, si la estancia se realiza en Europa (excepto Portugal y Andorra), Africa o

América, excepto EUA y Canada.
¢) Zona 3: 4.500 €, si la estancia se realiza en EUA, Canad4, Asia u Oceania.

Durante el periodo de estancia, la entidad beneficiaria tendra que suscribir para cada persona
investigadora un seguro de accidentes, de responsabilidad civil y, cuando se trate de paises sin
concierto con la Seguridad Social espafiola o cuando las coberturas de este concierto fueran
insuficientes, un seguro de asistencia médica cuyo ambito de cobertura incluya el pais de destino.

Estos seguros deberan cubrir el periodo total de estancia efectiva.

4. Se establece un complemento de 1.000 € anuales por ayuda, en las dos modalidades, para

cubrir los gastos asociados a la contratacion y para el seguro durante el periodo de estancia.

5. Si la entidad beneficiaria formaliza un contrato que implique una cuantia superior a la estipulada

para cada modalidad, debera aportar la diferencia.

En ningdn caso le seran exigibles a la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion
Universitaria y a la GAIN mas obligaciones que el cumplimiento de las condiciones de la subvencion

o ayuda en los términos sefialados en esta convocatoria.
Articulo 5. Formay lugar de presentacion de solicitudes

1. Las entidades solicitantes presentaran las solicitudes de manera individualizada para cada una

de las personas candidatas propuestas. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios
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electrénicos a través del formulario normalizado ED481A para las universidades del SUG e IN606A
para las demas entidades indicadas en el articulo 2, disponibles en la sede electrénica de la Xunta de

Gallicia, https://sede.junta.gal

Si alguna de las personas interesadas presenta su solicitud presencialmente, se le requerira para
gue la enmiende a través de su presentacion electronica. Para estos efectos, se considerard como

fecha de presentacién de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la enmienda.

Para la presentacién de las solicitudes podrd emplearse cualquiera de los mecanismos de
identificacion y firma admitidas por la sede electronica de la Xunta de Galicia, incluido el sistema de

usuario y clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes que contara a partir del dia siguiente al
de publicacion de esta orden en el DOG. Se entendera cémo ultimo dia del plazo el correspondiente

al mismo ordinal del dia de la publicacion.

3. Cada persona solamente podra ser presentada como candidata por una entidad y so6lo podra

optar a una de las modalidades descritas, siempre y cuando cumpla los requisitos exigidos.

Si opta a la ayuda para estancias, deberd indicar este aspecto y la zona a la que pertenece el pais

de destino de la estancia en el punto sefialado en el formulario de solicitud (anexo Il 0 anexo Il bis).

Articulo 6. Documentacion complementaria necesaria para la tramitacion del procedimiento

1. Las personas interesadas deberan aportar con la solicitud la siguiente documentacion:

a) Anexo lll. Declaracién firmada por la persona candidata a ser destinataria de la ayuda en la que

conste:

- Que presenta su candidatura por una Unica modalidad y a través de una Unica entidad

solicitante.

- Que no fue seleccionada o contratada con cargo a otras convocatorias de recursos humanos de

la Xunta de Galicia.

- Que no tiene el titulo de doctor/a.

- En caso de que haya disfrutado de una beca de colaboraciéon en un departamento universitario,

la referencia al diario o boletin oficial de su concesion.
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b) Declaracion de la persona designada para dirigir o codirigir la tesis, segun el anexo IV.

c) Certificacion de la universidad en la que est4 matriculada la persona candidata, firmada por la
persona titular de la vicerrectoria competente en materia de investigacion o persona en la que
delegue, conforme al modelo normalizado del anexo V, en la que se hagan constar los siguientes

aspectos:

1° Programa de doctorado en el que esta matriculada la persona candidata en el curso 2016/2017.

2° Titulo de licenciatura, grado o equivalente empleado para formalizar la matricula en el
programa de doctorado, universidad y campus donde se cursé, fecha de finalizacién y niumero de

créditos superados.

3° Nota media con la que se concurre a esta convocatoria, calculada de acuerdo con los

siguientes criterios:

— En el caso de ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo universitario oficial espafiol de
licenciado/a, ingeniero/a, arquitecto/a o graduado/a en un grado de por lo menos 300 créditos, se

valoraran la totalidad de los créditos o materias superadas.

— En el caso de ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de graduado/a de menos de
300 créditos, diplomado/a, ingeniero/a técnico/a, arquitecto/a técnico/a y maestro/a, la nota media se
realizara teniendo en cuenta estos estudios mas la totalidad de los créditos superados en el master o
equivalente. Se debe haber completado por lo menos 300 créditos en el conjunto de los estudios
universitarios de grado o primer ciclo y de master o equivalente. El célculo se realizar4 de acuerdo

con la siguiente férmula:

(X*C1+M*C2) / (C1+C2)

Donde:

X: Nota media obtenida en el grado o en el primer ciclo.

M: Nota media obtenida en el méster o equivalente.

C1: Créditos superados en el grado o en el primer ciclo.

C2: Créditos superados en el master o equivalente.
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— La nota media del expediente académico para estudios cursados en el extranjero debe
calcularse de acuerdo con lo dispuesto en las Resoluciones de 20 de junio y de 21 de julio de 2016
de la Direccion General de Politica Universitaria del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
(<http://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-
ciudadanomecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html>). La persona candidata tendra que
tramitar la declaracion de equivalencia de la nota media de acuerdo con este procedimiento y
aportarsela a la universidad en la que estad matriculada en el programa de doctorado para el calculo
de la nota con la que se concurre a la convocatoria. La verificacion de la declaracién de equivalencia
le corresponde a la universidad, que deberd revisar que los datos consignados en ella coinciden con
los del certificado presentado para darle validez a esta, por lo que sélo serd vélida si esta
acompafiada del certificado académico oficial original, o fotocopia compulsada y, en su caso, de la

traduccion correspondiente.

En todos los casos la nota con la que se concurre a la convocatoria tiene que estar adecuada al
Real decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, y teniendo en cuenta los criterios sefialados en el
Protocolo de colaboracién suscrito entre la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion

Universitaria y las tres universidades gallegas para la valoraciéon de expedientes académicos.

d) Certificacion firmada por la persona competente (el titular de la vicerrectoria competente en
materia de investigaciobn, o persona en que delegue, o bien la persona responsable del
organismo/centro de investigacion respectivo), no obligatoria para las solicitudes de la modalidad B,

en gue se hagan constar los siguientes aspectos:

1° En el caso de solicitudes presentadas por una universidad del SUG, indicacion de la
convocatoria de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacion Universitaria a través de la que
obtuvo financiacion el grupo, agrupacidén estratégica o centro de investigacién singular al que
pertenece la persona designada para dirigir o codirigir la tesis o indicacion de que es una persona
investigadora contratada por la GAIN en el marco del programa Oportunius, al amparo del Decreto
64/2016 (DOG numero 112, de 14 de junio), por el que se regula el régimen de contratacion por la

GAIN de personal investigador bajo la modalidad de personal investigador distinguido.

2°. En el caso de las demés entidades solicitantes indicadas en el articulo 2.1, que la persona
designada para dirigir o codirixir la tesis esta integrada en un grupo que cumpla alguno de los
siguientes requisitos, indicando la referencia (cédigo de procedimiento, nimero de expediente, titulo

de proyecto y tipo de participacion en él) que permita identificar la ayuda especifica:

— Haber participado en el desarrollo de proyectos financiados por el programa Feder-

Innterconecta o contrato programa de la GAIN entre los afios 2013 y 2016.
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— Haber sido beneficiario o haber participado en el desarrollo de actividades financiadas por la
GAIN entre los afios 2013 y 2016.

— Haber sido beneficiario de proyectos financiados por el Plan nacional de [+D+i entre los afios
2013y 2016.

— Haber sido beneficiario o haber participado en el desarrollo de proyectos financiados por el

Programa marco de 1+D de la Unién Europea entre los afios 2013 y 2016 en calidad de lider o socio.

e) Proyecto de trabajo de investigacion que se va a realizar para la obtencion del grado de
doctor/a, con una extension maxima de 4.000 palabras, firmado por la persona investigadora y por la
persona designada para dirigir la tesis, en el que consten especificamente, por lo menos, los

siguientes aspectos:

— Objetivos y contenidos basicos del trabajo.
— Metodologia.
— Planificacion temporal.

— Transferencia de resultados

f) Memoria de la adecuacion del proyecto de investigacion a las lineas estratégicas definidas en el
anexo | de esta orden, firmada por la persona candidata y la persona desighada para dirigir la tesis

(opcional para la modalidad B).

g) Aprobacion del proyecto de tesis por la comision académica del programa de doctorado

correspondiente.

h) Certificado del nivel de conocimiento de lengua en el que figure expresamente el nivel

alcanzado de acuerdo con el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, en su caso.

i) Documentacion que acredite los supuestos de excepcionalidad previstos en el articulo 2 sobre
las fechas de finalizacion de los estudios, en el caso de las personas que se acojan a estos

supuestos.

En los anexos Il y Il bis se recoge una declaracion responsable de la entidad solicitante en la que
se indica que tiene la capacidad administrativa, financiera y operativa para cumplir las condiciones de

la ayuda.

Para los efectos de control, las entidades convocantes podran requerir la documentacion

complementaria que consideren necesaria para el desarrollo de las ayudas.
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No sera necesario aportar los documentos que ya hayan sido presentados anteriormente. Para
estos efectos, la persona interesada debera indicar en que momento y ante que d&rgano
administrativo present6 los citados documentos. Se presumird que esta consulta es autorizada por

las personas interesadas, salvo que conste en el procedimiento su oposicién expresa.

2. La documentacién complementaria deberd presentarse electronicamente. Las personas
interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten.
Excepcionalmente, la Administracion podra requerir la exhibicion del documento original para el

cotejo de la copia electrénica presentada.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacion complementaria
presencialmente, se le requerira para que la enmiende a través de su presentacion electrénica. Para
estos efectos, se considerar4d como fecha de presentacion aquella en la que haya sido realizada la

enmienda.

3. Siempre que se realice la presentacion de documentos separadamente de la solicitud se
debera indicar el codigo y el érgano responsable del procedimiento, el nimero de registro de entrada

de la solicitud y el nimero de expediente si se dispone de él.

4. En caso de que alguno de los documentos que se van a presentar de forma electronica
superara los tamafios maximos establecidos o tenga un formato no admitido por la sede electrénica
de la Xunta de Galicia, se permitira la presentacion de este de forma presencial dentro de los plazos
previstos y en la forma indicada en el parrafo anterior. La informacién actualizada sobre el tamafio

maximo y los formatos admitidos puede consultarse en la sede electronica de la Xunta de Galicia.

5. En el caso de haber solicitado la ayuda para estancia, antes de 31 de enero de 2018, la entidad
beneficiaria debera remitirle a la Secretaria General de Universidades o a la GAIN, segun

corresponda, la siguiente documentacion:

a) Plan de trabajo firmado por la persona contratada y con el visto bueno de la persona directora

de la tesis.

b) Carta de aceptacion del centro de destino firmada por la persona directora del centro o figura
equivalente. El centro de destino deberd estar situado en un pais incluido en la zona que se indic6 en

la solicitud y por la que se concedié la ayuda.

c¢) Autorizacion de ausencia de la entidad beneficiaria.
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Antes del inicio del periodo de estancia, la Secretaria General de Universidades y la GAIN
publicaran en sus paginas web, para las universidades del SUG y para las demas entidades
indicadas en el articulo 2.1, respectivamente, la relacién de personas que disfrutaran de estancia,

con indicacion de la entidad contratante, el pais y la zona de destino.

Articulo 7. Comprobacién de datos

1. Para la tramitacién de este procedimiento se consultardn automéaticamente los datos incluidos

en los siguientes documentos elaborados por las Administraciones publicas:
a) DNI o NIE de la persona representante.
b) DNI o NIE de la persona candidata a la ayuda.
c) Estar al dia de los deberes tributarios con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria
d) Estar al dia de pago con la Seguridad Social.
e) Estar al dia de pago con la Conselleria de Hacienda.

2. En caso de que las personas interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en el

cuadro correspondiente habilitado en el formulario de inicio y aportar dichos documentos.

3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilitara la obtencion de los
citados datos se podra solicitar a las personas interesadas la presentacion de los documentos

correspondientes.

Articulo 8. Tramites administrativos posteriores a la presentacién de solicitudes

La sede electrénica de la Xunta de Galicia tiene a disposicion de las personas interesadas una
serie de modelos normalizados para facilitar la realizacion de tramites administrativos después de la
presentacion de las solicitudes de inicio. Estos modelos se presentaran por medios electronicos
accediendo a la Carpeta del ciudadano de la persona interesada disponible en la sede electrénica de

la Xunta de Galicia.

Todos los tramites administrativos que las entidades solicitantes deban realizar durante la
tramitacion de este procedimiento deberan ser realizados electrénicamente accediendo a la Carpeta

del ciudadano de la entidad solicitante disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia.

Articulo 9. Instruccién del procedimiento
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La instruccion del procedimiento de concesion de estas ayudas le corresponde a la Secretaria
General de Universidades para las solicitudes pertenecientes al SUG y a la GAIN para las restantes
solicitudes. Para este fin comprobaran que todas las solicitudes reunen los requisitos establecidos en
esta orden y expondrén las listas de las solicitudes admitidas y excluidas sefialando, en su caso, las

causas de la exclusién, en internet en las direcciones http://www.edu.xunta.gal (en el apartado de la

Secretaria General de Universidades) y http://gain.xunta.gal

Estas listas estaran expuestas por un periodo de 10 dias naturales y durante este plazo las
entidades solicitantes podran formular reclamaciones para enmendar errores o falta de documentos
de las personas interesadas ante la Secretaria General de Universidades en el caso de las
universidades del SUG, o la direccion de la GAIN en los demas casos, para lo cual presentaran la
documentacion oportuna. Transcurrido este plazo sin que se enmienden las causas de la exclusion,
se considerard que la entidad solicitante desiste de su peticidon en los términos establecidos en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comdn de las

administraciones publicas.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el punto anterior, podra requerirse a la entidad solicitante para que
aporte cuantos datos, documentos complementarios y aclaraciones resulten necesarios para la

tramitacion y resolucién de los procedimientos.

Una vez transcurrido el plazo para las enmiendas o alegaciones, las personas titulares de la
Secretaria General de Universidades y de la direccion de la GAIN dictaran una resolucion por la que
se aprueban las listas definitivas de las solicitudes admitidas y excluidas, que se publicara en internet
en la direccion http://www.edu.xunta.gal y http://gain.xunta.gal. Contra esta resolucién las personas
interesadas podran interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ordenacion Universitaria, en el caso de solicitudes del SUG, o la presidencia de la
GAIN, en los demas casos, segun lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del procedimiento administrativo coman de las administraciones publicas.

No ajustarse a los términos de la convocatoria, el incumplimiento de los requisitos en ella
establecidos, la ocultacion de datos, su alteracion o cualquier manipulacion de la informacion
solicitada sera causa de desestimacion de la solicitud presentada, con independencia de que puedan

acordarse otro tipo de actuaciones.

La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y la aceptacion de estas bases

reguladoras.

Articulo 10. Criterios de valoracion
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1. Los criterios y el baremo que regirdn en el proceso de evaluacion y seleccién seran los

siguientes:

a) Expediente académico: nota media segun los criterios sefialados en el articulo 6.1.c). Esta nota
media del expediente académico, aproximada a cuatro decimales, sera ponderada por el promedio
de la titulacién de los cursos 2013/14, 2014/15 y 2015/16 de la universidad del SUG en la que esta
matriculada la persona candidata. Las universidades enviardn a la Secretaria General de
Universidades la nota media de sus titulaciones durante el plazo de presentacion de solicitudes. En el
caso de las personas cuya titulacion no exista en el SUG, se ponderara por el promedio de la

titulacion que se considere mas afin, por propuesta de la comisién de seleccion.

La nota media ponderada del expediente académico se calcular4 de acuerdo con la siguiente
formula: nota media del expediente académico de la persona candidata elevada al cuadrado dividida
por la nota media de la titulacion correspondiente de los cursos 2013/14, 2014/15 y 2015/16 aportada

por las universidades.

De producirse algin caso en que no sea posible determinar alguna nota u otras casuisticas no
previstas en la convocatoria, los 6rganos instructores, con el asesoramiento de la comision de

seleccidn, determinaran el procedimiento que se seguird, velando por el principio de equidad.
b) Haber disfrutado de una beca de colaboracion en un departamento universitario: 1 punto.

c) Nivel de conocimiento de alguna lengua extranjera segun el marco comun europeo de
referencia para las lenguas (no se considerard lengua extranjera la del pais de origen o de

nacionalidad):
— B2 o equivalente: 0,5 puntos.
— C1 o equivalente: 1 punto.
— C2 o equivalente: 1,5 puntos.

Podran sumarse las puntuaciones correspondientes a varios certificados de lenguas diferentes,
pero no se acumularan las puntuaciones de diferente nivel de una misma lengua. La puntuacion

méxima de este apartado serd de 1,5 puntos.
d) Pertenencia de la persona designada para dirigir o codirigir la tesis:

d).1 En el caso de solicitudes presentadas por una universidad del SUG:
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— Pertenencia a un grupo con potencial de crecimiento que haya contado con financiacién en

alguna de las convocatorias de 2014 a 2016: 1,5 punto.

— Pertenencia a un grupo de referencia competitiva que haya contado con financiacién en alguna

de las convocatorias de 2013 a 2016: 2,5 puntos.

— Pertenencia a un equipo de investigacion dirigido por personal investigador bajo la modalidad
de investigador distinguido contratado por la GAIN (programa Oportunius), al amparo del Decreto
64/2016 (DOG numero 112, de 14 de junio), por el que se regula el régimen de contrataciéon por la

GAIN de personal investigador bajo la modalidad de personal investigador distinguido: 2,5 puntos.

— Pertenencia a una agrupacion estratégica reconocida en el afio 2015: 3 puntos.

— Pertenencia a una agrupacion estratégica consolidada reconocida en el afio 2016: 4 puntos.

— Pertenencia a un centro de investigacion singular reconocido en el afio 2016: 5 puntos.

d).2 En el caso de solicitudes presentadas por las demas entidades indicadas en el articulo 2.1:

— Haber participado en el desarrollo de proyectos financiados por el programa Feder-

Innterconecta o por el contrato programa de la GAIN entre los afios 2013 y 2016: 1,5 punto.

— Haber sido beneficiario o haber participado en el desarrollo de actividades financiadas por la
GAIN entre los afios 2013 y 2016: 2,5 puntos.

— Haber sido beneficiario de proyectos financiados en el marco del Plan nacional de I+D+i entre
los afios 2013 y 2016: 4 puntos.

— Haber sido beneficiario o haber participado en el desarrollo de proyectos financiados por el
Programa marco de I+D de la Unidn Europea entre los afios 2013 y 2016 en calidad de lider o socio:

4 puntos.

Solo se tendra en cuenta la puntuacion conseguida por la pertenencia de la persona designada
para dirigir o codirigir la tesis a una estructura grupal o supragrupal universitaria o de organismos de
investigacion ajenos al SUG, y sélo se valorard por uno de los apartados, de manera que no son

acumulativos entre si.

e) Adecuacion del proyecto de investigacion a las lineas estratégicas definidas en el anexo | en

una escala de 1 a 5, de acuerdo con el siguiente desglose:
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— Muy poco adecuado: hasta 0,5 puntos
— Poco adecuado: desde 0,6 a 2,5 puntos
— Adecuado: desde 2,6 a 3,5 puntos.

— Muy adecuado: desde 3,6 a 5 puntos.

La valoracion del apartado e) sera realizada por un equipo evaluador formado por personas
expertas de fuera del Sistema de 1+D+i gallego, para lo cual se podréa contar con la colaboracion de
la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Galicia (ACSUG), a partir de la

documentacion indicada en el articulo 6.1.

2. La puntuacion final de las personas candidatas en cada modalidad se obtendrd de acuerdo con

la siguiente férmula:

Para la modalidad A = (suma de las puntuaciones de los apartados a), b) y c) de este articulo x

0,6) + (suma de las puntuaciones de los apartados d) y e) de este articulo x 0,4).

Para la modalidad B = (suma de las puntuaciones de los apartados a), b) y c) de este articulo x

0,7) + (suma de las puntuaciones de los apartados d) y e) de este articulo x 0,3).

3. La puntuacion final, junto con sus valores desglosados, se hard llegar a una comision de
seleccién, que elaborara un informe para el 6rgano instructor de acuerdo con las bases de la

convocatoria y la disponibilidad de recursos.
Articulo 11. Comision de seleccion
1. La comisién de seleccion estara constituida por ocho miembros:

— El/la subdirector/a general de Promocion Cientifica y Tecnologica Universitaria de la Secretaria
General de Universidades o persona en la que delegue, o el/la director/a del area de Gestion de la

GAIN o persona en quien delegue, que actuard como presidente/a de la comision.
Seran vocales de la comision:

— El/la subdirector/a general de Universidades de la Secretaria General de Universidades, o

persona en quien delegue.

— Un/una director/a de Area de la GAIN o persona en quien delegue.
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— Un/una jefe/a de servicio de la Secretaria General de Universidades.

— Tres personas de reconocido prestigio en las principales areas de conocimiento de las
solicitudes presentadas a esta convocatoria, nombradas por el/la presidente/a de la comision de

seleccion.

— Un/una jefe/a de servicio de la Secretaria General de Universidades, que actuara como

secretario/a de la comision.

2. En la modalidad A las solicitudes se ordenaran por orden decreciente de puntuacion final y las
plazas se adjudicaran comenzando por la persona candidata de mayor puntuacién, respetando en

todo caso el establecido en el articulo 4.2.

3. En la modalidad B las solicitudes se ordenaran por orden decreciente de puntuacion final y se
adjudicaran comenzando por las 10 mejores puntuaciones de las ramas de Artes y Humanidades y
de Ciencias Sociales y Juridicas y las ayudas restantes se adjudicaran por orden decreciente de
puntuacién final sin tener en cuenta la rama a la que pertenecen, respetando en todo caso lo
establecido en el articulo 4.2., sin perjuicio de que la distribucién entre el SUG y las demas entidades

indicadas en el articulo 2.1. no se ajuste a la previsién inicial.

El titulo de referencia para la adscripcidon a una rama de conocimiento es el de licenciatura, grado
0 equivalente empleado para formalizar la matricula en el programa de doctorado. Esta adscripcion
se recoge en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) y puede consultarse en la

pagina www.educacion.gob.es/ruct

4. En caso de que con los criterios enunciados anteriormente se produzca una igualdad de

puntuacion, se utilizaran los siguientes criterios de desempate:

1° Prevaleceran las mujeres sobre los hombres.

2° La solicitud de la persona candidata que haya presentado el plan de trabajo en gallego.

3° La solicitud de la persona candidata con mayor nota media del titulo de licenciatura, grado o

equivalente.

5. Teniendo en cuenta los apartados anteriores la comision de seleccion elaborard un informe
para los 6rganos instructores en el que hard constar su propuesta con la relaciébn de personas
candidatas a ser destinatarias de las ayudas, distribuidas por entidades beneficiarias y especificando

la evaluacién que les corresponde segun los criterios establecidos en este articulo.
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6. Complementariamente la comisién de seleccion incluird en el informe un total de cuatro listas de
espera (una para cada modalidad y 6rgano instructor), en la que figurardn por orden decreciente de
puntuacion final las solicitudes que no consigan la puntuacién suficiente para ser adjudicatarias de la
ayuda pero que tengan una puntuacion igual o superior a la minima establecida por la comision de
seleccién. Cada una de las listas estara formada por un niumero equivalente al 50 % de las ayudas
concedidas para cada modalidad y 6rgano instructor. Para la elaboracién de estas listas no se
tendran en cuenta ninguna de las limitaciones recogidas en el articulo 4 de esta convocatoria
relativas a la distribucion por las ramas de conocimiento y al nimero maximo de personas no

comunitarias.

7. La propuesta de concesion formulada por los 6rganos instructores a partir del informe de la
comisién asi como, en su caso, las listas de espera para posibles sustituciones, se publicardn en
internet, en los epigrafes de ayudas http://www.edu.xunta.gal y http://gain.xunta.gal. Esta publicacion

tendra solo efectos informativos.

Articulo 12.Resolucién de concesion de las ayudas

1. La competencia para resolver estas ayudas le corresponde conjuntamente a la persona titular
de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacién Universitaria y la persona titular de la
presidencia de la GAIN. Los drganos instructores correspondientes les elevaran la propuesta de
resolucion que incluira, para cada entidad beneficiaria, la relacién de personas seleccionadas con el
importe de la ayuda concedida, las listas de espera de cada modalidad, en su caso, y la
desestimacion expresa del resto de las solicitudes. Con cargo a los créditos de la Secretaria General
de Universidades se financiaran las ayudas correspondientes a las universidades del SUG y la GAIN

asumira la financiacion de las demas entidades indicadas en el articulo 2.1.

2. La resolucion se publicara en el Diario Oficial de Galicia y en la pagina web de la Conselleria de

Cultura, Educacién y Ordenacién Universitaria (http:/edu.xunta.gal) y de la GAIN (http://gain.xunta.gal),

por la cual se entenderan notificadas a todos los efectos a las personas solicitantes, de conformidad
con el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las

administraciones publicas.

Esta resolucion ponen fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante la persona titular de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion
Universitaria, en el caso de solicitudes pertenecientes al SUG, y ante la persona titular de la
presidencia de la GAIN en los restantes casos, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la notificacion de la resolucidon, o bien directamente recurso contencioso-

administrativo ante la Sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
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Galicia, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacién de la

resolucion.

La resolucion se publicard en el plazo madximo de 5 meses desde el inicio del plazo de
presentacion de solicitudes de cada modalidad. La no resolucién en plazo faculta a las personas

interesadas para entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo.

3. Dado que la modalidad A de estas ayudas esta cofinanciada por el Fondo Social Europeo, en la
resolucion de concesion se informard a la persona o entidad beneficiaria de la cofinanciacion
comunitaria, con expresion del objetivo tematico, prioridad de inversion y objetivo especifico y el
porcentaje de cofinanciacién. Asimismo, se le informard de que la aceptacién de la subvencion
comunitaria implicara su aparicion en la lista puablica de operaciones con los nombres de los o de las
beneficiarias, en el supuesto de ser entidades juridicas, asi como la otra informacion recogida en el
anexo Xl del Reglamento (UE) 1303/2013, en relacion con el articulo 115.2 de la misma norma

juridica.
Articulo 13. Notificaciones
1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicardn soélo por medios

electrénicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo

comun.

2. Las notificaciones electronicas se realizaran mediante el Sistema de Notificacion Electréonica de
Galicia-Notifica.gal disponible a través de la sede electrénica de la Xunta de Galicia

(https://sede.xunta.gal). Este sistema remitird a las personas interesadas avisos de la puesta a

disposicion de las notificaciones a la cuenta de correo y/o teléfono movil que consten en la solicitud.

Estos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion practicada y su falta no impedira

que la notificacion sea considerada plenamente valida.

3. Las notificaciones por medios electrénicos se entenderan practicadas en el momento en que se
produzca el acceso a su contenido. Cuando la notificacidon por medios electrénicos sea de caracter
obligatorio, o haya sido expresamente elegida por el interesado, se entenderd rechazada cuando
hayan transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicion de la notificacion sin que se

acceda a su contenido.

4. Si el envio de la notificacion electrénica no fuera posible por problemas técnicos, la
Administracion general y del sector publico autonémico de Galicia practicara la notificacion por los

medios previstos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun.
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Articulo 14. Aceptacién de la ayuda

Una vez firmada la resolucion, las universidades beneficiarias deberan remitir a la Secretaria
General de Universidades y las restantes entidades a la GAIN un escrito de aceptacion de la ayuda
en el plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en el
DOG vy vinculardn a las personas seleccionadas a sus organismos mediante la formalizacion del

correspondiente contrato.

En los contratos deberd hacerse referencia expresa:

a) A su financiacion con cargo a las ayudas de apoyo a la etapa predoctoral de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria de la Xunta de Galicia o de la GAIN, segun la entidad
beneficiaria, y en su caso a la cofinanciacion con el FSE, en un porcentaje maximo del 80 %, en el

objetivo especifico 10.02.01.

b) A La fecha de incorporacion efectiva de la persona contratada a su puesto de trabajo.

¢) A La retribucion bruta anual, al lugar de prestacién de servicio y a la duracion del contrato, que

deberd ser con dedicacién a tiempo completo.

La fecha limite para la firma de los contratos, que se establecera en la resolucion de adjudicacion
de las ayudas, sera en todo caso antes del 1 de agosto de 2017, excepto para las personas no

comunitarias que podra ser hasta el 30 de septiembre de 2017.

La no formalizacion del contrato dentro del plazo previsto se considerara una renuncia tacita a la

ayuda.

Cualquier modificacion de los términos por los que la ayuda fue concedida tendra que ser
comunicada y autorizada por la Secretaria General de Universidades o por la GAIN, segun la entidad

beneficiaria.

Articulo 15. Libramiento de la subvencién

1. Las entidades beneficiarias y contratantes de las personas seleccionadas seran las encargadas
de presentar las justificaciones correspondientes adaptadas a la normativa comunitaria y nacional de

aplicacion y seran las perceptoras de los fondos para el pago de los contratos.

2. Para el libramiento de los fondos sera preciso que la entidad correspondiente remita la

justificacién de la ayuda en los términos que a continuacion se indican:
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a) Copia cotejada de los contratos firmados en el plazo maximo de un mes contado desde su

firma.

b) Declaracion/certificacion de la asignacion efectiva de la persona directora o codirectora de la
tesis por la que la persona investigadora fue evaluada, que se enviard junto con el correspondiente

contrato.

¢) Memoria de seguimiento firmada por el doctorando o doctoranda y por la persona directora o

codirectora de la tesis.

d) Informe favorable de la Comisién académica del programa de doctorado (CAPD).

e) Certificacion expresiva de la realizacion del gasto y del pago durante el periodo de la
intervencion o del 6rgano que tenga atribuidas las facultades de control de la toma de razén en
contabilidad y del cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida, de acuerdo con el articulo

27 de la Ley 12/2014, de 30 de diciembre, de medidas fiscales y administrativas.

f) En el supuesto de que la entidad solicitante denegara expresamente la autorizacion al érgano
gestor para solicitar las certificaciones que deban emitir la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y la Conselleria de Hacienda de la Xunta de
Galicia, deberad aportar la documentacion acreditativa de encontrarse al dia en sus deberes
tributarios estatales y autondémicas y con la Seguridad Social y de que no tiene pendiente de pago

ninguna otra deuda con la Administracion de la Comunidad Autbnoma.

g) Certificado de dedicacion exclusiva al proyecto firmado por la persona investigadora y por la

persona directora o codirectora de la tesis durante el periodo de justificacion.

h) Certificado firmado por el érgano responsable de control de la entidad donde conste la

permanencia efectiva y la dedicacion exclusiva de la persona investigadora al programa.

i) Memoria de las estancias realizadas, firmada por la persona contratada con el visto bueno de la
persona directora o codirectora de la tesis, y certificado del centro receptor, en el caso de aquellas

personas contratadas a las que se les haya concedido la ayuda para estancias de esta convocatoria.

3. La documentacion indicada se aportara de acuerdo con la siguiente periodizacion:

Periodo justificacion Documentacién Fecha limite
presentacion

12 justificaciéon: | La documentacién indicada en los epigrafes a), b), d), €), | 20 de diciembre

mensualidades de | f), g), h) del punto 2 de este articulo. de 2017
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Periodo justificacion

Documentacion

Fecha limite
presentacion

julio a octubre de
2017, ambos meses
incluidos

Con esta justificacion se librardn los fondos
pertenecientes a los complementos por persona
contratada, destinados a cada una de las entidades
beneficiarias, correspondiente al primero afio de contrato
y a los contratos que efectivamente se hayan enviado
con anterioridad la esta fecha.

22 justificacion:
mensualidades de
noviembre de 2017 a
abril de 2018, ambos
meses incluidos

- La documentacion indicada en los epigrafes e), f), g) y
h) del punto 2 de este articulo.

30 de junio de
2018

32 justificacion: de | La documentacion indicada en los epigrafes a), b), ), d), | 20 de diciembre
mayo de 2018 a|e),f),qg), h)ei) del punto 2 de este articulo de 2018
octubre de 2018,
ambos meses | Con la fecha del pago relativo a esta justificacion se
incluidos libraran los fondos pertenecientes al complemento por
persona contratada, destinado a cada una de las
entidades beneficiarias, correspondiente al segun afio de
contrato, y el importe de las estancias.
43 justificacion: de | - La documentacion indicada en los epigrafes €), f), g) y | 30 de junio de

noviembre de 2018 a
abril de 2019, ambos
meses incluidos

h) del punto 2 de este articulo.

2019

52 justificaciébn: de | - La documentacion indicada en los epigrafes a), b), c), | 20 de diciembre
mayo de 2019 a|d),e),f),g)yh)del punto 2 de este articulo. de 2019
octubre de 2019, | Con la fecha del pago relativo a esta justificacion se
ambos meses | libraran los fondos pertenecientes al complemento por
incluidos persona contratada, destinado a cada una de las
entidades beneficiarias, correspondiente al tercer afio de
contrato.
62 justificacion: de | - La documentacion indicada en los epigrafes €), f), g) y | 30 de junio de

noviembre de 2019 a
abril de 2020, ambos
meses incluidos

h) del punto 2 de este articulo.

2020

72 justificacién: de
mayo de 2020 hasta
la finalizacion de los
contratos

- La documentacion indicada en los epigrafes e), f), g) y
h) del punto 2 de este articulo y la documentacioén que se
indica en el punto 5 de este articulo que se tiene que
enviar con la dltima justificacion.

20 de diciembre
de 2020

4. En el caso de las ayudas de la modalidad A cofinanciadas por el FSE, con la primera

justificacién se debera aportar informacién de los indicadores de productividad sobre las entidades y

los participantes a los que se refiere el anexo | del Reglamento (UE) Numero 1304/2013 del

Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo.

Del mismo modo, con la ultima justificacion las universidades beneficiarias deberan presentar los

indicadores de resultado inmediatos a los que se refiere el anexo | del Reglamento (UE) ndimero

1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de septiembre de 2013, relativo al Fondo

Social Europeo. Los indicadores de productividad relativos a la persona solicitante se refieren a la
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fecha inmediatamente anterior al inicio de la vinculacion de la persona participante con las
actuaciones subvencionadas, mientras que los indicadores de resultado inmediato deberan referirse
al periodo comprendido entre el dia posterior a la finalizacion de su vinculacion con la operacion y las
cuatro semanas siguientes, en el periodo de justificacion de la correspondiente subvencion.
Asimismo, la Administracién podrd requerir nuevos datos en el plazo de seis meses desde que
finalice la vinculacion de la persona participante con la actividad cofinanciada, con la finalidad de

formalizar los indicadores de resultado a largo plazo descritos en el antedicho reglamento.

En caso de que la persona contratada renuncie antes del final del periodo de la ayuda, los

indicadores deberan se presentara en el plazo de un mes desde su renuncia.

5. Junto con la dltima justificacion, la entidad beneficiaria presentara:

a) Una declaracion complementaria del conjunto de las ayudas solicitadas, tanto las aprobadas o
concedidas como las pendientes de resolucién, para el mismo fin de las distintas administraciones
publicas competentes o de sus organismos, entes o sociedades, correspondiente a la propia entidad

beneficiaria.

b) Una copia de la vida laboral de cada persona contratada durante el periodo de permanencia en

el programa.

¢) Memoria final del trabajo realizado firmado por la persona contratada, con el visto bueno de la

persona directora o codirectora de la tesis.

En caso de que la persona contratada renuncie antes del fin del periodo de la ayuda, la copia de
la vida laboral y la memoria final del trabajo realizado se presentaran en el plazo de un mes desde su

renuncia.

6. Para los casos de meses incompletos, el calculo del importe correspondiente a esa fraccion de
mes se realizara dividiendo el importe maximo anual entre 360 dias y multiplicando el resultado por el

namero de dias trabajados en ese mes.

7. Segun lo establecido en el articulo 45.2 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, transcurrido el
plazo establecido de justificacién sin haberse presentado ante el 6rgano administrativo competente,
este requerird al beneficiario para que en el plazo improrrogable de diez dias la presente. La falta de
presentacion de la justificacion comportara la pérdida del derecho al cobro parcial o total de la
subvencion, la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley de

subvenciones de Galicia.
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8. Podran realizarse pagos parciales a cueta de la liquidacion final en las condiciones establecidas

en la normativa vigente.

En los proyectos plurianuales se entiende que las inversiones y pagos que se efectien desde la
fecha limite de justificacion de la anualidad corriente hasta final de afio corresponden a la anualidad

siguiente y, por lo tanto, podran presentarse como justificante para el cobro de esta anualidad.

Articulo 16. Régimen de compatibilidad

1. Las entidades beneficiarias podran compatibilizar las ayudas reguladas en esta orden con otras
ayudas o subvenciones financiadas con fondos publicos o privados que tengan una finalidad
analoga. De acuerdo con la normativa aplicable el importe de las ayudas concedidas, aisladamente o
en concurrencia con otras ayudas, ingresos y recursos, no podréa superar el coste de la actividad

subvencionada.

2. Los contratos que se formalicen con cargo a estas ayudas seran incompatibles con otras
ayudas o subvenciones que tengan la misma finalidad y, en general, con la percepcion de cualquier
cuantia que tenga naturaleza salarial. No obstante, la persona contratada podra recibir becas que se
convocan para cubrir alguna de las acciones formativas que va a realizar segn su proyecto
(asistencia a reuniones, congresos, seminarios y cursos de especializacion o estancias en otros

centros para aprender o intercambiar técnicas de investigacion).

3. En caso de ausencias temporales o las estancias breves no financiadas en esta convocatoria,
cuenten o no con algun tipo de financiacion, deberan ser autorizadas por la entidad que financie las
ayudas (Secretaria General de Universidades o GAIN). En estos casos sera preciso que la entidad
beneficiaria presente junto con la solicitud de autorizacién una breve memoria descriptiva de los
trabajos, firmada por la persona contratada y con el visto bueno de la persona directora o codirectora

de la tesis, con indicacion expresa de que son compatibles con su trabajo y con el contrato firmado.

Los periodos de ausencia temporal de la entidad de adscripcién en ningln caso podran superar
los 6 meses a lo largo de los 3 afios de contrato ni podradn superponerse con los Ultimos 6 meses de

contrato.

4. Las personas contratadas con cargo a estas ayudas podran, por peticion propia, dedicar hasta
un maximo de 60 horas por curso académico, no retribuidas, a la colaboracion en actividades
docentes con fines formativos, limitadas a ensefianzas practicas o suplencias, con la conformidad

entre la comisién académica del programa de doctorado y el departamento implicado.
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5. En el momento en que alguna de las personas contratadas realice la lectura de su tesis de
doctorado, la entidad beneficiaria deberd comunicéarselo a la entidad financiadora (Secretaria General
de Universidades o GAIN), indicando en el caso de haber disfrutado de la ayuda por estancia si
obtuvo la mencion de doctor/a internacional, en el plazo de los 15 dias siguientes. La obtencion del

grado de doctor supone la extincién de la ayuda predoctoral.

Articulo 17. Modificacion de la resolucién de concesion de ayudas

Se podra modificar la resolucidn de concesion de la ayuda, tal como se especifica en el articulo 17
de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, cuando se alteren las condiciones
tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion y, en todo caso, por la obtencion concurrente
de subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones o entes publicos o privados,
estatales o internacionales. Por eso, cuando el/la beneficiario/a reciba otros fondos con los mismos
objetivos que los establecidos en esta convocatoria, deberd comunicarselo a la entidad financiadora

(Secretaria General de Universidades o GAIN).

Articulo 18. Incumplimiento, reintegros y sanciones

1. El incumplimiento de los deberes contenidos en esta convocatoria 0 en la demas normativa
aplicable, asi como de las condiciones que, en su caso, se establezcan en la resolucion de la
concesion, dard lugar al deber de la entidad beneficiaria de devolver total o parcialmente las

subvenciones percibidas, asi como los intereses de demora correspondientes.

2. Los criterios de graduacion de los posibles incumplimientos para determinar la cantidad que se

minorara o reintegrard, en el marco del articulo 14.1.n) de la Ley 9/2007, seran los siguientes:

a) El incumplimiento del deber de comunicar al érgano concedente la solicitud de otras ayudas

incompatibles dard lugar al reintegro del 10 % de la ayuda concedida.

b) El incumplimiento del deber de comunicar al érgano concedente la obtencién de otras ayudas
incompatibles dara lugar al reintegro del 100 % de la ayuda percibida més los intereses de demora,

sin perjuicio de las sanciones que puedan corresponder.

¢) El incumplimiento del deber de comunicar al 6rgano concedente la solicitud de otras ayudas

compatibles dara lugar al reintegro parcial del 5 % de la ayuda concedida.

d) El incumplimiento del deber de comunicar al érgano concedente la obtencién de otras ayudas
compatibles dar& lugar al reintegro del exceso percibido mas los intereses de demora, sin perjuicio

de las sanciones que puedan corresponder.



CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION Y ORDENACION UNIVERSITARIA y CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPLEO E INDUSTRIA. HOJAS PARA EI DIARIO OFICIAL - P&g.28

e) En el caso de las ayudas de la modalidad A cofinanciadas parcialmente con FSE, el
incumplimiento de los deberes de publicidad e informaciéon supondrd la correccion del 2 % del

importe de la ayuda.

2. Para hacer efectiva la devolucion a que se refiere el punto anterior se tramitara el oportuno
procedimiento de reintegro, que se ajustara a lo previsto en el articulo 38 de la Ley 9/2007, de 13 de

junio, de subvenciones de Galicia.

3. A los beneficiarios de las subvenciones reguladas en estas bases les sera de aplicacion el
régimen de infracciones y sanciones prevista en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de

Galicia.

Articulo 19.Renuncia de las ayudas e interrupciones

1. En caso de que se produzca alguna renuncia u otra causa de extincion de la relacién laboral, la
entidad beneficiaria deberd comunicarla, mediante escrito motivado de la persona seleccionada,
dirigido a la Secretaria General de Universidades o a la GAIN segun corresponda, en un plazo
minimo de 15 dias naturales antes de que se produzca. Se debera acompanar de un informe de la
entidad beneficiaria indicando si la persona contratada desarrollé una actividad satisfactoria que haya

permitido su perfeccionamiento y especializacion profesional durante la permanencia en el programa.

2. En ambas modalidades se podra adjudicar una nueva ayuda de acuerdo con la prelacion
sefalada en la lista de espera, siempre y cuando la renuncia se produzca antes de 31 de octubre de
2017. Para cubrir estas renuncias se seguird la prelacion de las listas de espera definidas en el
articulo 11.6, toda vez que solamente podran ser cubiertas con las solicitudes de la lista de espera de
la modalidad y del 6rgano instructor en los que se produzca la renuncia. La persona sustituta
guedara sujeta a las mismas condiciones y por el tiempo restante de aprovechamiento de la ayuda.
En el caso de las ayudas financiadas con FSE debera cumplirse con los deberes establecidos en el

articulo 20.3.b de esta orden.

La competencia para adjudicar una nueva ayuda le corresponde a la persona titular de la
Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria o a la persona titular de la Presidencia
de la GAIN, segun que las nuevas incorporaciones procedan de las listas de espera de la Secretaria

General de Universidades o de la GAIN, respectivamente.

3. En caso de que la persona seleccionada perdiera la condicion de contratada una vez percibidas
las ayudas por la entidad correspondiente, se procedera de acuerdo con lo establecido en el articulo

38 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia. En todo caso, la entidad beneficiaria
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debera comunicar la renuncia, mediante escrito motivado de la persona seleccionada, dirigido a la
entidad financiadora (Secretaria General de Universidades o GAIN), en un plazo minimo de 15 dias

naturales antes de que se produzca.

4. Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopciéon o
acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, suspenderan el computo de la duracion del
contrato. Cuando se produzca la suspension del contrato por la concurrencia de alguna de estas
situaciones, las entidades beneficiarias podran solicitar la interrupcion y la prérroga del plazo de
ejecucion de la ayuda correspondiente al tiempo de suspensién, en el plazo de 10 dias habiles desde

gue esa baja se produzca.

La interrupcion y la prérroga a las que se hace referencia en el apartado anterior debera ser
autorizada por el 6rgano concedente correspondiente, que podra solicitar los informes que considere.
La entidad correspondiente deber& aportar el contrato o el documento justificativo de la prorroga que

cubra dicho periodo, en el plazo de un mes desde su firma.

Cuando se autorice la interrupcion y prorroga, no se consideraran subvencionables los gastos
derivados de la contratacién en los que pueda incurrir la entidad beneficiaria (retribucién salarial y
cuota patronal de la Seguridad Social) durante el tiempo de interrupcion, por lo que no han de
incluirse en las certificaciones de justificacion econdmica. La duracién del contrato se ver4 ampliada

por un periodo idéntico al de la interrupcion, para los efectos contemplados en esta convocatoria.

Esta autorizacion en ningln caso supone un aumento en la cuantia de la ayuda concedida
inicialmente. Cualquier incremento en el pago de la cuota patronal de la Seguridad Social como

consecuencia del periodo prolongado sera por cuenta de la entidad beneficiaria.

Articulo 20. Derechos y deberes

1. Son deberes generales de la entidad contratante, sin perjuicio de los derivadas de la relacion

laboral que se establezca:

a) Cumplir las condiciones y deberes establecidos en esta convocatoria.

b) Mantener de forma separada en la contabilidad los ingresos de la ayuda percibida, asi como los
costes directos de personal, y conservar toda la documentacién relativa a la subvencién y a las
personas participantes durante un periodo de tres afios que se contara a partir de 31 de diciembre

siguiente a la presentacion de estas cuentas ante la Comision Europea.
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c) Formalizar un contrato de duracidon determinada con dedicacion a tiempo completo con la

persona candidata seleccionada.

d) Proporcionarle el apoyo necesario y facilitarle la utilizacion de los medios, instrumentos o

equipos que resultan precisos, para el normal desarrollo de su actividad.

e) Permitir su integracion en los departamentos en que lleven a cabo su labor. Los centros donde
se integren estaran obligados a garantizarles los derechos y prestaciones que tiene el personal del

centro de similar categoria con el objeto de que cumplan sus deberes.

f) Contratar un seguro de accidentes, de responsabilidad civil y, cuando se trate de paises sin
concierto con la Seguridad Social espafiola o cuando las coberturas de este concierto sean
insuficientes, un seguro de asistencia médica cuyo ambito de cobertura incluya el pais de destino.

Estos seguros deberén cubrir el periodo total de estancia efectiva.

g) Someterse a las actuaciones de control, comprobacion e inspeccion que efectuaran la
Conselleria de Cultura, educacién y Ordenacién Universitaria y la Conselleria de Economia, Empleo
e Industria, a las verificaciones que puedan realizar los organismos implicados en la gestién o
seguimiento del FSE, que incorporaran las correspondientes visitas sobre el terreno, a las de control
financiero que correspondan, en su caso, a la Intervencién General de la Comunidad Auténoma, a
las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas y del Consejo de Cuentas, o la de otros
organos de la Administracion del Estado o de la Union Europea y aportar cuanta informacioén les sea

requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

2. Las personas contratadas mediante estas ayudas tienen los siguientes deberes y derechos:

a) Cumplir las condiciones y deberes establecidos en esta convocatoria.

b) Atenerse al régimen interno o de funcionamiento de la institucion en que desarrollen sus
actividades, especialmente en lo relativo a las condiciones de trabajo y normas de prevencion de

riesgos laborales.

c¢) Presentar la memoria final del trabajo realizado a la que se hace referencia en el articulo 21.3

de esta convocatoria.

d) Ademés de los derechos de cardcter general que se sefialan en el articulo 21 de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia y la innovacion y en el articulo 5.1° del Real
decreto 63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador en

formacion, las personas contratadas mediante estas ayudas tienen derecho a beneficiarse de los
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derechos de cardcter laboral, asi como de los relativos a la seguridad social, que se deriven del

contrato que formalicen con la entidad de adscripcion.

3. Son deberes especificos de publicidad, tanto para las entidades beneficiarias como para las

personas contratadas, las siguientes:

a) Adoptar las medidas de difusion contenidas en el punto 3 del articulo 15 de la Ley 9/2007. En
concreto, las entidades beneficiarias de las ayudas, asi como las personas contratadas con cargo a
ellas, deberan hacer constar la cofinanciacion de las actuaciones con fondos de la Xunta de Galicia.
Para esto, en las acciones de difusion, asi como en los resultados de la produccion cientifica y
cualesquiera otras acciones que se realicen al amparo de estas ayudas, deberd figurar
expresamente la cofinanciacion de las actuaciones con fondos del “Programa de ayudas a la etapa
predoctoral” de la Xunta de Galicia (Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacién Universitaria o
de la GAIN, segun sea el caso), acompafiado siempre que sea posible del escudo normalizado de la

Xunta de Galicia.

b) En el caso de las ayudas de la modalidad A que sean financiadas con FSE, la universidad
beneficiaria debera facilitar la informacion que permita dar cumplimiento a los requisitos de
informacion a través de indicadores de productividad, referidos al punto previo al inicio de la
contratacion de la persona investigadora, y los de resultados enumerados en el articulo 5 del
Reglamento 1304/2013 del Parlamento y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al FSE.
En el plazo maximo de 4 semanas desde la finalizacion del contrato, las personas beneficiarias
deberadn presentar los indicadores de resultado inmediato. La Administracion podra requerir la
actualizacién de estos datos en el plazo de 6 meses desde la finalizacion del contrato con la finalidad

de formalizar los indicadores de resultado a largo plazo a través de la aplicacion Participa 1420.

Asimismo, en los casos en que se produzca una renuncia, la universidad beneficiaria deberé
presentar los indicadores de ejecucion y de resultado inmediato respecto a cada una de las personas

sustituta y sustituida respectivamente.

Para cumplir el deber de dar adecuada publicidad de la cofinanciacién FSE, la aceptacion de la
ayuda supone la inclusion de las universidades beneficiarias en la lista publica de operaciones de
acuerdo con el articulo 115.2, y en el anexo Xll del Reglamento (UE) num. 1303/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo. Asi, en todo tipo de publicidad e informacién relativos a las
actuaciones subvencionadas, tendra que constar la condicion de subvencionada por el Fondo Social
Europeo 2014/2020.
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En todo caso, en los centros de destino y en las comunicaciones contaran con el emblema de la
Union Europea y con la referencia al Fondo Social Europeo y en los lugares de realizacion de la
actuacion se informara del apoyo de los fondos a través de un cartel de un tamafio minimo A3 en un
lugar destacado y visible. También se informara en la pagina web sobre el proyecto y la ayuda

financiera recibida de la Unién Europea y sobre los objetivos y resultados de la operacién financiada.

Articulo 21. Control

1. La Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria y la GAIN podran llevar a cabo
las actividades de inspeccién que consideren oportunas para controlar el cumplimiento de las

subvenciones.

2. Antes del final de cada afio de contrato, cada entidad remitira el informe favorable de la CAPD,

junto con la propuesta de renovacion y la prorroga del contrato, en su caso.

3. Cuando la persona contratada abandone el programa, bien por renuncia o por haber finalizado
el periodo de permanencia en él, la entidad beneficiaria remitirh una memoria firmada por la persona
contratada y por la persona directora o codirectora de la tesis, en el plazo de un mes desde la

extincién de la relacion laboral, en la que consten los siguientes aspectos:

a) Fecha de lectura de la tesis de doctorado o la explicacion del motivo de no haberla leido.

b) Indicacion de si consiguié la mencién de doctor/a internacional o no, en el caso de haber

disfrutado de la ayuda para estancia.

c) Breve resumen de los principales objetivos de investigacion conseguidos.

d) Estancias o ausencias temporal realizadas.

e) Mejoras del curriculo durante la etapa en la que disfruté de la ayuda.

4. La Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion universitaria o la GAIN podran solicitar un
informe a las entidades beneficiarias sobre la ejecucién de las ayudas y, en particular, sobre las
personas contratadas, la lectura de su tesis de doctorado o la explicacién del motivo de no haberla
leido, y la situacion actual del/de la contratado/a. Este informe podra ser solicitado durante los dos
afos siguientes a la fecha limite de justificacién de la Gltima anualidad, con la finalidad de comprobar

el impacto de las ayudas concedidas.
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5. Ademas de lo anterior, las subvenciones estaran sometidas a la funcién interventora y de
control financiero ejercida por la Intervencion General de la Comunidad Autbnoma, en los términos
que establece la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia. Asimismo, estar4 sometida
a las actuaciones de comprobacion previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas, del Consejo
de Cuentas y aquellas otras que determine su condicion de subvencionada por el FSE 2014-2020,

incluidas las visitas sobre el terreno.
Articulo 22. Dotacion presupuestaria

Las ayudas se imputaran a las aplicaciones presupuestarias que se indican en la siguiente tabla,

correspondientes a los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Galicia para el afio

2017, en las que existe crédito adecuado y suficiente, con la siguiente distribucion por afios:

Apl|ca0|or) Crédito (en euros)
presupuestaria (y
Entidad N° codigo de
beneficiaria ayudas proyecto) 2019 TOTAL
Universidades del 10.40.561B.444.0
A SUG (FSE) 50 (2015 00436) 361.283,33 | 1.083.850,00 | 1.083.850,00 722.566,67 | 3.251.550,00
Universidades del
SUG (Fondo 10.40.561B.444.0
A propio) 50 (2016 00129) 80.383,33 366.150,00 141.150,00 60.766,67 648.450,00
Total modalidad A SUG 50 441.666,66 | 1.450.000,00 | 1.225.000,00 783.333,34 | 3.900.000,00
Universidades del 10.40.561B.444.0
B SUG 40 (2016 00129) 313.333,33 | 1.040.000,00 860.000,00 546.666,67 | 2.760.000,00
Total universidades del
SUG 90 754.999,99 | 2.490.000,00 | 2.085.000,00 | 1.330.000,01 | 6.660.000,00
Demaés entidades
indicadas en el 09.A3.561A.480.0
A articulo 2.1 5 (2016 00004) 44.166,65 145.000,00 122.500,00 78.333,35 390.000,00
Demas entidades
indicadas en el 09.A3.561A.403.0
A articulo 2.1 2 (2016 00004) 17.666,66 58.000,00 49.000,00 31.333,34 156.000,00
Total modalidad A GAIN 7 61.833,31 203.000,00 171.500,00 109.666,69 546.000,00
Demaés entidades
indicadas en el 09.A3.561A.480.0
B articulo 2.1 2 (2016 00004) 15.666,66 52.000,00 43.000,00 27.333,34 138.000,00
Demas entidades
indicadas en el 09.A3.561A.403.0
B articulo 2.1 1 (2016 00004) 7.833,33 26.000,00 21.500,00 13.666,67 69.000,00
Total modalidad B GAIN 3 23.499,99 78.000,00 64.500,00 41.000,01 207.000,00
Total otras entidades 10 85.333,30 281.000,00 236.000,00 150.666,70 753.000,00
Total ayudas 100 840.333,29 | 2.771.000,00 | 2.321.000,00 | 1.480.666,71 | 7.413.000,00

La Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacion Universitaria solo financiara las ayudas que

correspondan a las universidades del SUG, que se imputaran al plan gallego de financiacion

universitaria para el periodo 2016-2020.
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En cada organismo financiador la distribucién de fondos y las aplicaciones presupuestarias
sefialadas son una prevision que, de acuerdo con el articulo 31 del reglamento de subvenciones de
Galicia, se deberd ajustar tras la valoracion de las solicitudes para adecuarse a la propuesta
elaborada por la comision de seleccion. Seré posible incluso la incorporacion de nuevas aplicaciones
sin incrementar el crédito total, teniendo en cuenta la naturaleza juridica de las entidades

beneficiarias.

En el caso de las ayudas financiadas por la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion
Universitaria, el nimero de ayudas y los créditos podran redistribuirse entre las diferentes
modalidades y anualidades cuando el volumen de las solicitudes presentadas y evaluadas

favorablemente asi lo requiera.

Estas ayudas, dado que estan dirigidas a organismos de investigacion de naturaleza publica o
privada sin &nimo de lucro y destinadas exclusivamente a la financiacion de actividades de 1+D+i de
caracter no econémico, no tienen la consideracion de ayudas de Estado a los efectos del apartado 1
del articulo 107 del Tratado de funcionamiento de la Unién Europea y del Marco comunitario sobre
ayudas estatales de investigacion, desarrollo e innovacion (2014/C 198/01). En todo caso, las
entidades beneficiarias quedan obligadas a destinar la ayuda recibida a usos relacionados con
actividades no econdmicas y relativos la actuaciones de I+D+i conforme a lo establecido en el

articulo 2 de dicho Marco.

En la modalidad A de esta convocatoria el importe de los contratos de las personas
seleccionadas, incluidos sus costes sociales, estara cofinanciado parcialmente con fondos FSE en el
Programa operativo de Galicia 2014-2020, en un porcentaje del 80 %, dentro del objetivo tematico 10
«Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y un
aprendizaje permanente», prioridad de inversion 10.02. «La mejora de la calidad, la eficacia y el
acceso de la educacién superior y ciclos equivalentes con el fin de mejorar la participacion y el nivel
de instruccion, especialmente para personas desfavorecidas», objetivo especifico 10.02.01.
«Aumentar el numero de alumnos de posgrado o titulados universitarios que obtienen formacion en el
ambito de la I+D+i, fomentando el desarrollo de actividades en red con centros tecnoldgicos, de

investigacion y empresas, con énfasis en la participacion de mujeres».

De acuerdo con el modelo de costes simplificados vinculado a esta convocatoria, el Fondo Social
Europeo financiara hasta un méaximo de 21.677 € anuales del coste total de cada ayuda de la
modalidad A.

Articulo 23. Transparencia y buen gobierno
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1. De conformidad con el articulo 17 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen
gobierno y con el articulo 15 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, la
conselleria responsable de la iniciativa publicard en su pagina web oficial la relaciéon de las personas
beneficiarias y el importe de las ayudas concedidas. Incluird, igualmente, las referidas ayudas y las
sanciones que, como consecuencia de ellas, pudieren imponerse en los correspondientes registros
publicos, por lo que la presentacion de la solicitud lleva implicita la autorizacién para el tratamiento

necesario de los datos de las personas beneficiarias y la referida publicidad.

2. Por otra parte, de conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se transmitira a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones la informacion requerida por esta, el texto de la convocatoria para su publicacion en

la citada base y su extracto en el Diario Oficial de Galicia.

3. En virtud de lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y
buen gobierno, las personas fisicas y juridicas beneficiarias de subvenciones estan obligadas a
suministrar a la Administracion, al organismo o entidad de las previstas en el articulo 3.1 de la Ley
1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno, a que se encuentren vinculadas, previo
requerimiento, toda la informacion necesaria para el cumplimiento por aquella de los deberes

previstos en el Titulo | de la citada ley.

Disposicion adicional. Datos de caracter personal

De conformidad con la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de
caracter personal, los datos personales recogidos en la tramitacion de este procedimiento, cuyo
tratamiento, y publicacion en los casos en que asi lo prevé la norma reguladora, autoricen las
personas interesadas mediante la presentacion de las solicitudes, seran incluidos en un fichero
denominado Relaciones administrativas con la ciudadania, terceros y entidades o Predoctorais 2017
con el objeto de gestionar el presente procedimiento, asi como para informar a las personas
interesadas sobre su desarrollo, cuyo érgano responsable es la Secretaria General Técnica de la
Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacién Universitaria para el caso de solicitudes presentadas
por una universidad del SUG o la GAIN en el caso de las solicitudes presentadas por las demas

entidades.

Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicibn se podran ejercer ante la
Secretaria General Técnica de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria y la
direccion de la GAIN, segun corresponda, mediante el envio de una comunicacion a la direccion
Edificio Administrativo San Caetano, s/n, 15781 Santiago de Compostela, en el primero caso, y Plaza

de Europa n°® 10-A / 6°B, 15707 Santiago de Compostela, en el caso de la GAIN, o a través de los
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correos electronicos a promocioncientifica.educacion@xunta.gal (para el procedimiento ED481A) o

xestion.gain@xunta.gal (para el procedimiento INGOGA).

Asimismo, serén incluidos en el fichero denominado “Gestidn, seguimiento y control de proyectos
y fondos europeos”, cuyo objeto, entre otras finalidades, es la gestion, seguimiento, control, coordi-
nacién y estudio de la ejecucidn y evaluacion de los programas operativos de los fondos procedentes
de la Unién Europa. El érgano responsable de este fichero es la Direccion General de Politica
Financiera, Tesoro y Fondos Europeos. Los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicién se podran ejercer ante la Direccion General de Politica Financiera, Tesoro y Fondos
Europeos, mediante una comunicacion a la siguiente direccion: Edificio Administrativo San Caetano,
San Caetano s/n, 15781 de Santiago de Compostela (A Corufia), o a través de un correo electrénico

a dx.politica.financeira.tesouro.fondos.europeos.facenda@xunta.gal.

Disposicion ultima primera. Remision normativa

Para todo lo no previsto en esta convocatoria se observara lo dispuesto en el Reglamento (UE)
numero 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo (FSE), al Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo de Desarrollo Rural y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) niumero 1083/2006 del Consejo; en
el Reglamento (UE) nium. 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de
2013, relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) numero
1081/2006, del Consejo; en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia; en el Decreto
11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia; en el Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de régimen financiero y presupuestario de Galicia; en lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y en el Real decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba su reglamento; en las normas de subvencionabilidad dictadas por la
autoridad de gestion para el periodo 2014-2020 y en la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre,
por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo

de programacién 2014-2020.

Esta orden se somete al régimen de ayudas publicas establecido en la Ley 9/2007, de 13 de junio,
de subvenciones de Galicia y en el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el

reglamento que la desarrolla.
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Disposicion ultima segunda. Recursos

Esta orden podréa ser recurrida mediante recurso potestativo de reposicion ante la persona titular
de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacion Universitaria o la persona titular de la
presidencia de la GAIN en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
DOG, segun lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Tribunal Superior de Justicia de Galicia,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion

contencioso-administrativa.
Disposicion ultima tercera. Entrada en vigor

La presente orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de

Galicia.

Santiago de Compostela, 29 de maio de 2017

El conselleiro de Cultura, Educacion y El conselleiro de Economia, Empleo y
Ordenacion Universitaria Industria y presidente de la Agencia
Gallega de Innovacién
Roméan Rodriguez Gonzélez Francisco Conde Lépez
INSERTE EN EL DOG

El secretario general técnico

Jesus Oitavén Barcala
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ANEXO |
Lineas estratégicas de investigacion
RETO PRIORIDAD OBJETIVOS
Valorizacion de los Poner en valor los subgrupos y residuos vinculados al
recursos del mar mar, como los descartes de la pesca o los desechos de
la industria conservera.
Modernizacién de la Modernizar la acuicultura, ganaderia y sector agrario
acuicultura, ganaderia 'y para generar nuevos productos y servicios de base
sector agrario. tecnoldgica, principalmente a través de la aplicacién de
conocimiento de la biotecnologia y de las TIC
Gestion Mejora de la obtencion de | Diversificar el sector energético gallego mejorando la
innovadora | energia a partir de los explotacion de los recursos naturales para obtener
de recursos | recursos naturales. energia, en especial a través de la produccion de
naturales y biomasa, de la energia undimotriz, de las torres edlicas
culturales offshore y de los biocombustibles de origen marino.
Modernizacién del sector | Para lograr un posicionamiento competitivo a nivel
turistico y de las europeo se establece el objetivo de modernizar el
Industrias culturales a sector del turismo y de las industrias culturales a través
través de las TIC, asi de las TIC asi como la aplicacibn de nuevas
COmo nuevas metodologias y formulas innovadoras en los estudios
metodologias de estudio | culturales.
en el &mbito de la cultura.
Diversificacion de los La diversificacion de la actividad de los sectores
sectores industriales industriales que ejercen un papel tractor en la economia
tractores. gallega, implementando medidas que fomenten un
cambio de orientacion en las empresas -
El del mayoritariamente PYMES de capacidad tecnolégica
: dmo © ?d media-baja- para favorecer modelos de negocio
Industrial de basados en la innovacién y en la tecnologia.
la Galicia . - — - .
del futuro Mejora _d_e_la _ _ Pote_nuar la _competl_t,|V|dad del sector industrial _gallego
competitividad industrial mediante la innovacion en los procesos productivos.
Impulso de la economia Impulsar y fortalecer un sector tecnoldgico basado en la
del conocimiento economia del conocimiento para reforzar su capacidad
de traccion sobre el resto de los sectores estratégicos
gallegos
Envejecimiento activo Convertir a Galicia en la region lider del sur de Europa
en la aplicacion de nuevas tecnologias en el ambito del
envejecimiento activo y de la autonomia personal, en
especial para beneficio de las personas mayores
Nuevo afectadas por alguna discapacidad.
modelo de Prevencion, diagnosis y Continuar haciendo de Galicia un referente en la
vida tratamiento de vanguardia de la prevencion, diagnosis y tratamiento de
saludable enfermedades enfermedades.

Alimentacion saludable y
segura

La diversificacion del sector alimentario para hacer de
Galicia un referente internacional de la innovacion en
nutricibn y en seguridad alimentaria como llaves para
una vida saludable.




