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Convocatoria 2019 del Plan de Empleo Local regulado por las Bases Reguladoras
del Programa de Fomento del Empleo, aprobadas en Junta de Gobierno de fecha 28
de julio de 2017, para otorgar las Ayudas Econdmicas al Fomento del Empleo.

En todo aquello no previsto por las bases se estara a lo dispuesto en la Ordenanza
General de Subvenciones del Ayuntamiento de Picanya, aprobada por el Pleno en
fecha de 26 de julio de 2005, y a la Ley Estatal 38/2003, General de Subvenciones,
al Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
mencionada Ley, a la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y a la Ley 2/2015 de 2 de abril de la
Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacién Ciudadana de la
Comunidad Valenciana.

1. CONDICIONES GENERALES
1.1 OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

La totalidad de las ayudas convocadas se destinaran a dos modalidades de alta en
la Seguridad Social que se produzcan desde el 16 de novembre de 2018 hasta el
30 de junio de 2019, y son:

A.- empresas que contraten personas desempleadas empadronadas en Picanya, que
cumplan los requisitos y condiciones especificas de las Bases Reguladoras.

B.- personas que estando desempleadas, inscritas como demandantes de empleo en
el Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, inicien una actividad econdémica en
el ambito del RETA (Régimen Especial de Trabajadores/as Autdbnomos/as) -como
persona trabajadora auténoma, asociada a una cooperativa o pequefia empresa con
cualquier formula mercantil legalmente admitida en derecho-

1.2 PLAZO DE PRESENTACION

Se atenderan las instancias presentadas desde el dia siguiente a la publicacién
del extracto de la presente Convocatoria en el BOP de Valéncia hasta el 15 de
noviembre de 2019, en la que se contemplen las altas en la seguridad social con
caracter retroactivo desde el 16 de noviembre de 2018.

1.3 FINANCIACION

Para atender el importe de las ayudas a conceder en la presente convocatoria, queda
afectada la Aplicacion Presupuestaria 241.489 consignada para Fomento del
Empleo.

Se atenderan las solicitudes de las dos lineas de ayudas establecidas a razén de
1.200€ por solicitud que cumpla los requisitos y disponiendo de un total de 3600€
para 2019.

No obstante lo anterior, de conformidad con el articulo 55 del Real Decreto 887/2006,
no sera necesario fijar un orden de prelacién entre las solicitudes presentadas que
reunan los requisitos establecidos, en el caso de que el crédito consignado para
atender todas las solicitudes aprobadas fuera suficiente.
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1.4 PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes, una por cada uno de los contratos para los que se solicita ayuda de
la presente convocatoria, se presentaran atendiendo al procedimiento y modelos
establecidos en la Oficina Virtual del Ayuntamiento de Picanya, asociados a la
presente convocatoria:

A. Ayudas a la Contratacion DL.093
B. Ayudas a la Iniciativa Emprendedora DL.171

Transitoriamente, y para facilitar la adaptacion al nuevo sistema telematico de
gestion, se podra tramitar la solicitud presencialmente en el Servicio DIGA’M,
Registro General del Ayuntamiento de Picanya, Plaza de Espafa, 1, de lunes a
jueves de 9 a 19h y viernes de 9 a 17h.

En la tramitacién de la solicitud se acompanara la documentacion sefalada en las
Bases Reguladoras (BOP de Valéncia, numero 159 de 18 de agosto de 2017) y en
las Condiciones Especificas de la presente Convocatoria, segun la linea de ayuda a
la que se opte.

En caso de presentar mas de una solicitud de ayuda en esta convocatoria, la persona
interesada presentara una sola vez la documentacién comun reflejada en las Bases
(acreditacion de la representatividad legal, por ejemplo), indicando expresamente
aquella otra solicitud en la que present6 la documentacion a que se hace referencia.

En el caso que los documentos exigidos que han de aportarse junto a la solicitud de
concesion de ayudas, estuvieran en poder del Ayuntamiento de Picanya, siempre
que no hayan transcurrido mas de cinco afos desde la finalizacién del procedimiento
a que correspondan, la persona solicitante puede acogerse a lo establecido en el
articulo 53.1.d) de la Ley 39/2015, presentando un escrito en el que hara constar la
fecha, el codigo de identificacion del procedimiento o expediente y la voluntad de que
se utilice la documentacidn que se relaciona en el escrito para el nuevo
procedimiento.

El formulario de solicitud de cumplimenta en todos sus puntos, no podran tramitarse
las solicitudes que no estén debidamente cumplimentadas, incluso los datos de
contacto de la persona solicitante y/o representante (teléfono, correo-e y direccion
postal).

La persona solicitante, aportara de oficio la documentacién que justifique de manera
adecuada la puntuacion aplicada en la autobaremacion del formulario de solicitud, en
caso de no aportarla, no podra contabilizarse la puntuacion referida.

Cuando la solicitud no cumpla los requisitos establecidos en la presente convocatoria
o en las bases reguladoras, o no se porte la documentacion exigible, de conformidad
con el articulo 68 de la Ley 39/2015, se requerira a la persona/entidad solicitante para
que en el plazo de 10 dias habiles subsane la falta o aporte los documentos
preceptivos, con la indicacién que si asi no lo hiciera, se considerara desistido de su
peticion y se dictara resolucion en este sentido.

1.5 CONCESION

De conformidad con el articulo 5 de las Bases Reguladoras, en el plazo maximo de
un mes desde que se determine que los expedientes estan completos, la Comision
de Valoracion dictara Acta con la propuesta de concesion de las ayudas y la
motivacién de aquellas denegadas o conisderadas desistidas.
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El vencimiento del plazo sin haber notificado la resolucién, legitimara a las personas
interesadas para entender desestimada por silencio adminsitrativo la solicitud de
concesion de la subvencion.

Publicada el Acta y concluido el plazo de alegacioens, éstas seran resueltas y se
procedera a la aprobacion de la Resolucion definitiva, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 88 de la Ley 39/2015 del 1 de octubre, del Procedimiento Adminitrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Toda solicitud recibida sera resuelta de manera expresa y notificada en los términos
previstos en el art. 40, 41, 42, 43 y 44 de la Ley 39/2015 del 1 de octubre, del
Procedimiento Adminitrativo Comun de las Administraciones Publicas, donde
constara también el importe de la ayuda concedida.

1.6 BAREMO

El baremo de aplicacion es el publicado en las Bases Reguladoras de la presente
Convocatoria.

Las ayudas se concederan hasta agotar el presupuesto existente, no siendo
necesario establecer un orden de prelacién en la concesion, en el caso que se indica
en el articulo 1.3 de la presete Convocatoria.

1.7  JUSTIFICACION Y LIQUIDACION DE LA SUBVENCION

La persona fisica o juridica beneficiaria estara sometida a lo dispuesto en la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Picanya y a las Bases
Reguladoras en vigor.

La justificacion del objeto de subvencién se realizara, en cualquier caso, atendiendo
los siguientes plazos:

A: dentro del mes natural siguiente a la fecha de finalizacién del contrato. En
caso que el contrato superara los 12 meses, la justificacién se realizaria en el
mes natural siguiente a éste.

B: dentro del mes natural siguiente al de la fecha de finalizacién del afio de alta
en el RETA.

El trémite i modelos para la justificacion es el indicado en la Oficina Virtual con el
codigo:

Justificacion Programa Ocupacion Local

A. Ayudas a la Contratacion DL.164
B. Ayudas a la Iniciativa Emprendedora DL.172

La debida justificacion en forma y plazo, del objeto de solicitud es obligacion de la
persona fisica o juridica solicitante.

Para facilitar este procedimiento, las personas beneficiarias disponen de una Guia
de Tramitacion y Justificacion que detalla cédmo se ha de cumplimentar y presentar
la documentacion justificativa para cada una de las modalidades.
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1.8 MODIFICACION, MINORACION Y/O ANULACION DE LA AYUDA
INICIALMENTE CONCEDIDA. REINTEGRO.

Sin perjuicio de las causas de minoracién y reintegro previstas en el Capitulo 1 punto
9 y 10 de las Bases, la Comisién de Valoracion podra proponer para que asi se
resuelva, la minoracion proporcional de la subvencién concedida de manera
motivada atendiendo el estudio de cada caso.

19 PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA.

Las personas fisicas o juridicas comprendidas como sujetos obligados segun el
articulo 3 de la Ley 2/2015 de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacion tendran que acreditar el cumplimiento, atendiendo las instrucciones
especificadas en los articulos 2.1.3, 2.2.4 de la presente convocatoria y la Guia de
Tramitacion y Justificacion.

2. CONDICIONES ESPECIFICAS

2.1. MODALIDAD A: AYUDAS AL FOMENTO DE LA CONTRATACION DE
PERSONAS DESEMPLEADAS DE PICANYA PARA EL EJERCICIO 2019

2.1.1 SOLICITUD, DOCUMENTACION Y PLAZO DE PRESENTACION.

Atendiendo al articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y la base 4, las
solicitudes se presentaran preferentemente en la sede electrénica del Ayuntamiento
de Picanya y, de manera transitoria (articulo 1.4 de la presente convocatoria), podran
presentarse también en el Registro de Entrada del Ayuntamiento.

La tramitacion del procedimiento de solicitud y los impresos asociados, pueden
consultarse en la Oficina Virtual www.picanya.org/administracio/oficina-virtual

El plazo de presentacion de las solicitudes sera el comprendido entre el dia posterior
a la publicacion de estas Bases en el BOP de Valéncia y hasta el 15 de noviembre
de 2019, inclusive.

El alta en la Seguridad Social de la persona trabajadora que da derecho a la ayuda
tendra que ser efectiva antes de la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

La solicitud requiere de la siguiente documentacion:

o Documentacién acreditativa de la persona solicitante, en caso de
persona juridica: CIF de la empresa

o Documentacién acreditativa de la representacién legal, en caso de
persona juridica (poderes notariales, escritura de constitucion,
autorizacion de la representacion...).

o Documentaciéon identificativa de la persona contratada (NIF) o
formulario de autorizacion de consulta de datos debidamente
cumplimentado y firmado.

o0 Certificado original de la Tesoreria de la Seguridad Social como que
la empresa esta al corriente en sus obligaciones, en caso de no
autorizar la consulta.

o Certificado original de situacion de obligaciones tributarias ante la
Agencia Tributaria, en caso de no autorizar la consulta.

o Contrato de Trabajo que da lugar a la ayuda
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o Comunicacion del contrato de trabajo que da lugar a la ayuda al centro
SERVEF de Empleo.

o Documento de alta de la persona trabajadora en la Seguridad Social.
0 Documento de Alta de la Demanda de Empleo (DARDE) de la persona
trabajadora contratada actualizado hasta la fecha de contratacion.

o Documentacion acreditativa de la puntuacion aplicada en los
apartados 3 y 4 de la autobaremacion (certificado de discapacidad de

la persona trabajadora, plan de Igualdad, etc.)

La documentacién aportada junto con la solicitud, reunira necesariamente las
caracteristicas que se detallan en la Guia de Tramitacion y Justificacion.

Si la solicitud o la documentacion que haya de acompafarla, presentara deficiencias
u omisiones, se requerira a la entidad solicitante para que en un plazo maximo e
improrrogable de diez dias habiles subsane la falta o presente los documentos
preceptivos en sede electronica. Si asi no lo hiciera, se tendra por desistida la
solicitud, en los términos previstos en los articulos 21.1 y 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre de Procedimientp Administrativo Comun, mediante la correspondiente
resolucion administrativa.

El tramite de subsanacion tendra que realizarse en la Oficina Virtual mediante la
tramitacion Esmena AC.130.

2.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

Es el que figura en la base 5 del Capitulo 1 de las Bases Reguladoras.

2.1.3 JUSTIFICACION Y LIQUIDACION DE LA SUBVENCION.

Las ayudas se haran efectivas por el Ayuntamiento de Picanya una vez notificada la
resolucion de la ayuda a la persona solicitante.

El procedimiento para la justificacion es el indicado en el punto 7 de las Bases
Reguladoras y en la Oficina Virtual del Ajuntamiento de Picanya (A. Ayudas a la
Contrataciéon DL.164). La justificacion se realizara de acuerdo con los criterios del
punto 1.7 de las Condiciones Generales y la Guia de Tramitacién y Justificacion.

La documentacion justificativa es la que a continuacion se relaciona:

¢ Cuenta justificativa debidamente cumplimentada y firmada, atendiendo al
modelo.

¢ Documentos de cotizacion a la Seguridad Social TC1y TC2 correspondientes
al periodo de la accion subvencionada y del justificante de liquidacién de cada
uno de ellos.

¢ NoOmines vy justificante bancario de pago de las transferencias realizadas al
trabajador/a, por cada una de ellas, debidamente firmadas y/o selladas. No
se admiten pagos en metalico ni se admiten impresiones de pantalla o de la
web (internet).

e Captura de pantalla de la web donde se da publicidad a la ayuda, (solo
aquellas personas beneficiarias obligadas segun el articulo 1.9 de la presente
convocatoria)

En todo caso se estara a lo que determinado por la Ordenanza General de
Subvenciones, del Ayuntamiento de Picanya, y ala Ley 28/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.
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2.1.4 SUSTITUCION DE LAS PERSONAS CONTRATADAS

Atendiendo a lo indicado en las Bases, la comunicacion al Ayuntamiento de Picanya
ha de realizarse en el plazo de diez dias habiles desde el alta en la Seguridad Social
de la persona contratada que ha sustituido a la baja, presentando la siguiente
documentacion via sede electronica:

* Documento de baja en la Seguridad Social de la persona substituida.
* De la nueva persona contratada:

.- contrato

.- comunicacion del mismo al SERVEF

.- alta en la Seguridad Social

.- documento DARDE actualizado hasta a la fecha de contratacion.

La comunicacion se realizara a través del tramite Esmena AC.130 de la Oficina
Virtual, indicando el cédigo del expediente al que se hace referencia o, como minimo,
la fecha y nimero de entrada de la instancia de solicitud de subvencion.

2.2. MODALIDAD B: AYUDAS AL FOMENTO DE LA INICIATIVA
EMPRENDEDORA EN EL MUNICIPIO DE PICANYA PARA EL EJERCICIO 2019.

2.2.1 REQUISITOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Las personas beneficiarias deberan cumplir todos y cada uno de los requisitos
establecidos en las Bases, teniendo en consideracion que

1.- El inicio de la actividad ha de producirse entre el 16 de noviembre de
2018 y el 30 de junio de 2019. Se considerara como fecha de inicio de la
actividad la que conste en la Declaracion de Alta en el Censo de Obligados
Tributarios (Mod. 036 o Mod. 037).

2.- El Alta nicial en el régimen Especial de Trabajadores Autébnomos ha
de ser a partir del 16 de noviembre de 2018 y como maximo hasta el 30 de
junio de 2019.

2.2.2 PRESENTACION DE SOLICITUDES, DOCUMENTACION Y PLAZO

Atendiendo al articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y la base 4 las
solicitudes se presentaran en la sede electrénica del Ayuntamiento de Picanya.

La tramitacion del procedimiento de solicitud y los impresos asociados, pueden
consultarse en la Oficina Virtual www.picanya.org/administracio/oficina-virtual

El plazo de presentacion de las solicitudes sera el comprendido entre el dia después
de la publicacién de estas Bases en el BOP de Valéncia hasta el 15 de noviembre
de 2019, inclusive.

La solicitud requiere de la documentacion que a continuacion se relaciona:

- Documento de la demanda de empleo (DARDE) actualizado, a fecha de Alta
de la Actividad o Certificado emitido por el Servicio Valenciano de Empleo
como que se figura inscrito/a como demandante de empleo antes de la fecha
de Alta de la Actividad en el RETA.

- Informe de Vida Laboral de la persona solicitante de la subvencion,
actualizado a fecha de presentacion de la solicitud.

- Alta en el Censo de Obligados Tributarios (modelo 036 o 037)

- Certificacion del alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos de
la Seguridad Social.
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- Certificacion original de encontrarse al corriente de las obligaciones con la
Seguridad Social, tanto de la persona autbnoma (en caso de no autorizar la
consulta) como de la sociedad a la que pertenece, si es el caso.

- Certificado original de situacion de obligaciones tributarias ante la Agencia
Tributaria, en caso de no autorizar la consulta, como de la sociedad a la que
pertenece, si es el caso.

- El Ayuntamiento de Picanya podra solicitar facturas correspondientes a los
gastos por los que se solicitan estas ayudas, por un importe superior a la
cantidad de la ayuda.

Estas facturas deberan estar emitidas durante el periodo que comprende los
tres meses previos al inicio de la actividad y hasta el dia de la solicitud.
Ademas, habran de acompanarse del correspondiente justificante bancario de
pago, debidamente sellado y con justificacién del destinatario. A estos efectos
no se admiten impresiones de pantalla de Internet.

- Plan de Empresa que reflejara toda la informacion necesaria para describir la
actividad segun el modelo normalizado, acompafiado de los Curricula de
todas las personas promotoras.

- Documentacion acreditativa de la puntuacién aplicada en los puntos 3 y 4 de
la autobaremacioén (certificado de discapacidad de la persona trabajadora,
Plan de Igualdad, etc.)

La documentacién aportada junto con la solicitud, reunira las caracteristicas que se
detallan en la Guia de Tramitacién y Justificacion. Cuando la solicitud no reuna los
requisitos exigidos, o falten documentos que de acuerdo con estas bases resultan
exigibles, se requerira a las personas interesadas para que en un plazo maximo e
improrrogable de diez dias habiles subsane la falta o presente los documentos
preceptivos. Si asi no lo hiciera, se tendra por desistida la solicitud, en los plazos
previstos en los articulos 21.1 y 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de
Procedimiento Administrativo Comun, mediante la correspondiente resolucion
administrativa.

El tramite de subsanaciéon debera realizarse en la Oficina Virtual mediante el tramite
de tipo Esmena AC.130.

2.2.3 PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Es el que figura en la base 5 del Capitulo 1 de las Bases Reguladoras.

2.2.4 JUSTIFICACION Y LIQUIDACION DE LA SUBVENCION

El procedimiento para la justificacion es el indicado en el punto 7 de las Bases
Reguladoras y EN LA Guia de Tramitacion y Justificacion y se publica en la Oficina
Virtual del Ayuntamiento de Picanya (B. Ayudas a la Iniciativa Emprendedora
DL.172). Las ayudas se haran efectivas por el Ajuntament de Picanya una vez
notificada la resolucion de la ayuda a la persona solicitante.

La justificacion se realizara de acuerdo con los criterios del punto 1.7 de las
Condiciones Generales, sera necesaria la aportacion de la siguiente documentacion:

- justificante del altimo recibo de pago del Alta de Auténomos atendiendo el
tramite indicado en la Oficina Virtual, una vez haya transcurrido 1 ano desde el
alta inicial en autbnomos, adjuntando el informe de Vida laboral emitido dentro
de los quince dias anteriores a la fecha de presentacion de la justificacion.
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- Sies el caso, la baja de la Tesoreria de la Seguridad Social.

- Captura de pantalla de la web en la que se da publicidad a la ayuda, (sélo
aquellas personas bneficiarias obligadas segun el articulo 1.9 de la presente
convocatoria).

En todo caso se estara a lo determinado por la Ordenanza General de Subvenciones,
del Ayuntamiento de Picanya, y a la Ley 28/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Picanya, septiembre de 2019
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