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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UBEDA. Asociacion de Personas con Diversidad Funcional
“TREBOLES”

“Convenio de colaboracion entre el Excemo. Avuntamiento de
Ubeda v la Asociacion de IJerso[las oon Diversidad Funcionat de
lalLomay las Villas “TREBOLES*” COCEMIE Jaén®.

En Ubeda a nueve de mayo de 2019
REUNIDOS

De una parte, I,a Exma. Alcaldesa de Ubeda, Dfia. Antonia Olivares Martinez.
De otra, José Angel Quesada Olivares. Presidente de la Asociacion de Personas
con Diversidad Funcional de la Loma y las Villas “TREBOLES’COCEMFE Jaén.

Ambos se reconocen mutuamente capacidad juridica y de representacidon suficientes
para el presente convenio de colaboracion y cuyos efectos,

EXPONEN

La legislacion aplicable en materia de subvenciones de las Administraciones
Publicas (Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones; y en el caso del Ayuntamiento de Ubeda la Ordenanza General de
Subvenciones), permite la concesion de subvenciones fuera del régimen de
concurrencia a traves de la fijacién en el presupuesto de subvenciones de caracter
nominativo.

De acuerdo con lo establecido en los art. 21 y siguientes de la Ordenanza
General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Ubeda (BOP num. 69, de 28
de marzo de 2005), se establece el siguiente Convenio de Colaboracién entre el
Ayuntamiento de Ubeda y la Asociacién de Personas con Diversidad Funcional de la
Loma y las Villas “TREBOLES” COCEMFE Jaén”.

Primero.- Segun los Estatutos de la Asociacion Comarcal de Personas con
Diversidad Funcional de la Loma y las Villas “TREBOLES” COCEMFE Jaén”, en el Art®
1, se constituyé como “una entidad de naturaleza asociativa y sin animo de lucro”.

Segundo.- Segun lo establecido en su Art°. 7, se considera fin general de la
Asociacién, “la promocién, atencién y normalizacion de las personas con discapacidad
fisica y la concienciacion de su problematica a la sociedad”.

De forma especifica, constituyen los fines de la Asociacién:

2.1.- En el apartado O, establece “favorecer la participacién del colectivo de
personas con discapacidad fisica en actividades cuiturales, de ocio y tiempo libre”.

2.2.- En el apartado P, establece “Desarrollar actividades culturales, de ocio y
tiempo libre”.

2.3.- En el apartado Q, establece “Eliminar Barreras Psicosociales para
potenciar la plena normalizacion de las personas con discapacidad en la sociedad”

2.4 - En el Apartado R, establece “Concienciar sobre todas aquellas dificultades
que las personas con discapacidad padecen”
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2.5.- En su apartado S, establece como otro de sus fines: “Promover la plena
integracién social de las mujeres con discapacidad”.

2.6.- Y por ultimo en el apartado W, del mismo articulo, establece “Promocion e
integracién social de los jovenes con discapacidad a través de actividades
socioculturales.

Y para la consecucion de dichos fines, desarrollara las siguientes actividades,
segun lo establecido en el mismo art®. 7:

- Apartado O: “Desarrollo de Campafas de Sensibilizacidon y concienciacién
dirigidas a la poblacion en general”.

- Apartado W: “Realizacién de programas para la promocién de la mujer con
~ discapacidad en el ambito laboral, cultural”.

' - Apartado X: “Disefiar, promover y ejecutar actividades que promuevan la
participacion e integracion de las personas con discapacidad en el mundo cultural y del
ocio”.

- Apartado Y: “Difundir la sensibilidad cultural y literaria del colectivo de
personas con discapacidad fisica entre la sociedad en general y hacerles participes de
las actividades previstas para su concienciacion y sensibilizacién del colectivo™.

- Apartado AC: “Realizar y ejecutar proyectos que favorezcan la normalizacién
social de las personas discapacitadas”.

Tercero.- Teniendo en cuenta el valor de dichos fines y las actividades que ello
suponen, desarrolladas por la citada Asociacion, el Excmo. Ayuntamiento de Ubeda
colaborara con la subvencion de MIL EUROS (1000,00 €) para dichas actividades de
la Asociacion Comarcal de Personas con Diversidad Funcional de la Loma y las Villas
“TREBOLES” COCEMFE Jaén” para el 2.019, lo que supondréa sufragar gastos de
derivados del transporte adaptado y las dietas para visitar la ECAM (Escuela de Cine
de Madrid), donde pondran realizar un taller adecuado a su edad y visitar las
instalaciones.

Cuarto.- El pago de la subvencion concedida se realizara por la Tesoreria
Municipal segun disponibilidad de la misma. Se permite la realizacidén del pago integro
de la subvencion antes de que se proceda a la justificaciéon de la misma, sin que sea
necesario constituir garantias por dicho pago.

Quinto.- Las obligaciones de la Asociacion Comarcal de Personas con
Diversidad Funcional de la Loma y las Villas “TREBOLES” COCEMFE Jaén”, son las
establecidas genéricamente para los beneficiarios de subvenciones en el art. 4 de la
Ordenanza General de Subvenciones.

Sexto.- La Asociacion Comarcal de Personas con Diversidad Funcional de la
Loma y las Villas “TREBOLES” COCEMFE Jaén”, debera aportar la siguiente
documentacién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ordenanza
General de Subvenciones:

- Fotocopia del CIF de la entidad.

- Datos de la entidad y cuenta bancaria a la que debe transferirse el importe
de la subvencién.

- Declaracidon del representante de la entidad de no encontrarse inhabilitado
para contratar con las Administraciones Publicas, o para obtener
subvencién de las mismas y de encontrarse facultado para actuar en
nombre de la entidad.
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- Certificacion acreditativa de que la entidad no es deudora de la Hacienda
Publica y de que esta al corriente de sus obligaciones con la Seguridad
Social.

Séptimo.- La Asociacion Comarcal de Personas con Diversidad Funcional de
la Loma y las Villas “TREBOLES” COCEMFE Jaén", justificara la subvencién
concedida como maximo hasta el dia 31 de enero del gjercicio siguiente, aportando la
siguiente documentacion, conforme a lo establecido en el articulo 15 de la Ordenanza:

- Memoria detallada de la actividad con indicacién de los resultados
obtenidos.

- Documentos probatorios de la publicidad dada a la aportacién municipal.

- Memoria econdémica de ingresos y gastos de la actividad.

- Justificantes de gastos por importe igual 0 mayor a la subvencién concedida
por el Ayuntamiento. Los documentos justificativos estaran constituidos por
néminas, documentos de ingresos en la Seguridad Social, facturas y demas
documentos de valor probatorio equivalente y ajustado a la legislacién
fiscal.

- La entidad beneficiaria de la subvencién realizara, y acreditara en el
momento de la justificacién, el pago del gasto subvencionado en la forma
establecida en el articulo 15.3 de la Ordenanza General de Subvenciones.

Octavo.- El presente convenio se establece para el afio 2019. No obstante, y
de acuerdo con lo establecido en el art. 21 de la Ordenanza General de Subvenciones
del Ayuntamiento de Ubeda en caso de que se concedan otras subvenciones
nominativas en los dos ejercicio siguientes (2020 y 2021), se ajustaran a lo dispuesto
en el presente Convenio, salvo en lo referente a la cuantia de la subvencién
determinada en la clausula 22, que sera la que en su caso figure nominativamente en
el Presupuesto Municipal del ejercicio correspondiente.

Noveno.- La subvencion municipal es compatible con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos allegados por La Asociacién Comarcal de Personas con
Diversidad Funcional de la Loma y las Villas “TREBOLES” COCEMFE Jaén’,
provenientes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

Décimo.- Se condiciona la subvencion a la existencia de crédito adecuado y
suficiente, previa tramitacion de modificacion de crédito para habilitar partida
presupuestaria nominativa.

Décimo primera.- Para Io no recogido en este convenio se estara a lo
dispuesto en la Ordenanza General de Subvenciones y en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvengiones.

Presidente de la Asociacién de'Personas con Diversidad Funcional de la Lomay
las Villas “TREBOLES”COCEMFE Jaén.
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Fdo.- Joge: Kngel Quesada Olivares



