ORDEN CDS de 25 de Mayo de 2020, de la Consejera ‘de Ciudadania y Derechos Sociales
por la que se concede una subvencion nominativa a PLENA INCLUSION SOCIAL, para
mantenimiento y realizacion de actividades, durante 2020.- -

De acuerdo con el articulo 71 del Estatuto de Autonomia de Aragén, en su redaccion dada por la
Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, la Comunidad Auténoma de Aragén posee competencia
exclusiva en materia de accién social, y le compete la ordenacién, orgé‘nizaci'én y desarrdl}o de un
sistema publico de servicios sociales que atienda a la pfoteccién de las distintas modalidades de
familia, la infancia, las personas mayores, las personas con discapacidad y otros colectivos
necesitados de proteccién social, _

El Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS), Organismo Auténomo adscrito al Departamen-
to de Ciudadania y Derechos Sociales, tiene como finalidad, entre otras, promover la mejora de
las condiciones de vida de la poblacion  aragonesa, fundamentalmente las de aquelios sectores
mas necesitados en razén de las discapacidades o especiales necesidades que les afectan, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 4/1006, de 22 de mayo, relativa al EASSL

PLENA INCLUSION ARAGON, Asociacion Aragonesa de entidades para personas con discapaci-
dad intelectual o del desarrolio, es una organizacién sin animo de lucro creada el 17 de julio de
1990. Tiene como objetivo contribuir con apoyos y oportunidades a que cada persona con
discapacidad intelectua'l' o del desarrolio y su familia puedan desarroliar su proyecto de calidad de
" vida, asi como promover su inclusion como ciudadanos de pleno derecho en una sociedad justa y

solidaria.

Plena Inclusion Aragon, pretende favorecer el desarrollo de la Ley 6/2019 de derechos y garantias
de las personas con discapacidad. Para ello, sus actividades y servicios van en concordancia con
los fines y valoras de dicha Ley e igualmente pretender conseguir que sus acciones vayan
encaminadas a conseguir y facilitar el objeto expuesto en la Ley. ' ' |

La Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, en su articulo 26 establece como
forma de concesién directa las subvenciones nominativas”. '

La Orden CDS/312/2020, de 25 de marzo, por la que se establecen las Bases Reguladoras para
la concesion de subvenciones en ei ambito del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, incluye
entre las mismas a “Programas con destino a entidades, federaciones, confederaciones, coordi-
nadoras representativas de sectores de personas mayores y personas con discapacidad para
proyectos para ia prevencion de situaciones de dependencia' y promocion de la autonomia



personal” entre las que se encontraria la subvencion ahora concedida e igualmente recoge en su
Capitulo 1V, el procedimiento de concesién directa de subvenciones.

En cumplimiento de io dispuesto en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General.
de Subvenciones y en el articulo 5 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo de Subvenciones de Aragon,
.se pfocedié, en virtud de la Orden 10/2020 de 8 de enerc de 2020 de la Consejera de Ciudadania
-y Derechos Sociales, a la aprobacion del Plan Est_rétégico de Subvenciones del Departamento de
Ciudadania y Derechos Sociales, con una vigencia de cuatro afios, modificada por la Orden
CDS/M1 03/2020, de 11 de febrero, en el que se contempla esta linea de subvencion.

La Ley 10/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon
para el ejercicio 2020, establece la concesion de una subvencidon nominativa a PLENA INCLU-
SION ARAGON, dentro del Programa de Gestion y Desarrolio de los Servicios Sociales.

PLENA INCLUSION ARAGON, ha presentado memoria completa de actuacién de la plataforma,
deta!iando las actividades a realizar durante el afio 2020.

En consideracién dé lo anteriormente expuesto, y de acuerdo’ con la competencia conferida por el
articulo 26 de la Ley 5/2015, de 25 de mai‘zo, de Subvenciones de Aragbn,

RESUELVO

" Primero: Conceder a PLENA INCLUSION ARAGON una subvencion por importe de trescientos
cincuenta mil  euros (350.000,00 €), con cargo a la aplicacion  presupuestaria
(G/3132/480464/91002 de ios Presupuestos del Instituto Aragonés de Servicios Sociales para el
ejercicio 2020. | |

El procedimiento se inicia de oficio por parte de la administracion, la competencia resolutiva del
procédimiento le correspondera por delegacién de la Consejera de Ciudadania .y Derechos
Socialeé_, al Director Gerente del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, y actuara como organo
instructor el Jefe de Servicio de Coordinacién Funcional del Sistema y Fomento de la iniciativa
Social.

L.a subvencidn indicada se otorga para financiar los gastos que la citada plataforma asume para la
anualidad 2020, para mantenimiento y actividades, justificando entre sus gastos los correspon-
dientes a:

a}  Gastos de personal

by (Gastos genefaies de la plataforma



¢) - Gastos derivados de las actividades realizadas - :

El principal cometido de Plena Inclusion Aragon se concreta en las actuaciones realizadas en los
siguientes servicios:

1 - Servicio de Coordinacion autonémica

= Promocion de la actividad asociativa

Mejora de la actividad cognitiva

Sensibilizacién y difusion social

3

Formacion de profesionales y directivos

-

Apoyo al servicio de atencién a familias
. 2.- Servicio Innavacion

Tiene como objetivo lievar a cabo y promover la-investigacion e innovacion en todo lo refe-
rente a la discapacidad intelectual, al desarrolio de sus organizaciones, a su relacién con el
entorno y la sociedad en general. Su actuacion se centra en tres dreas: ‘

o Area de innovacion de servicios exiétentes |

s Area de transformé;ién_de’ Servicios

+ Area de coordinacién a nivel auton()micq ¥ nacional

3.- Servicio de relacion con el entorno

» Desarrolio de posiciongmientos comunes de la organizacion

o és’{ab]ecimiento de alianzas estratégicas con otros actores sociales

= Potenciacién y mejora de la imagen social de las personas con discapacidad intelec-,
tual o del desarrollo '

# Actuacion especifica en aquellas areas de la vida de las personas, que facilitan su in-
clusion: educacion, empleo, ocio...

= Publicacion de actividades y estudios realizados, asi como de divulgacién y sensibili-
zacion hacia la poblacién a través de medios de comunicacion.



4 .- Servicio de atencidn a familias
« Area de acogimiento familiar: informacion, orientécién y asesoramiento |
e Area de pérticipacién y apoyo famitiar
» Area de fdrmacién
5.~ Servicio de Empleo
. linformacjén y asesoramiento
+ Bdsqueda de empresas
. Sensibiiizaciéﬁ e informacién a empresas
) Apdyo a la persona en el desempefio ‘del puesto de traba}o. '
ACTIVIDADES PREVI STAS POR LA PLATAFORMA PARA EL ANO 2019
a) Estudio sobre cartera de servicios | |
b) Curso para profesionales y familias sobre procesos de dinamizacién aéociativa.
c) . Encuentro de familias provincia de Teruel
d) Realizacién encuentro (campednato) aragdneses junio con Special Olympics
&) Charlas di\}ulgativas en centrps‘escolares.

f) Charlas formativas para profesionales de la administracion sobre la discapacidad inte-
lectual. ' ' | '

g) Participacion en charlas sobre empleo de concienciacién a empresas.
h) Curso a profesionales sobre personas con discapacidad y enfermedad mental.

i) Curso de deteccidn de abusos en personas con discapacidad intelectual para profe-
sionales y familiares. | ' :

i} Charlas para concienciacion social sobre'la discapacidad intelectual.
" K} Acciones para la formacion de las personas con discapacidad intelectual.

[) Participacién en elaboracion de aportaciones en distintas normas legislativas.



m) Formacion para el voluntariado.

n) ‘. Reuniones grupos de familias

o} Reuniones con profesionales de las entidadés encargacfos dé familias.
p) Reuniones ‘de profesionales de ocio.

q) Reuniones con autogestores y encuentro autondmico e inter autonémico.
ry - Reunio_nes con empresas.

s) Publicaciones para poner en valor las actividades realizadas por la organizacion y

subvencionadas por la administracion
t) Divulgacion de las actividades realizadas en medios de comunicacién
u) Formacion y jornadas en el ambito de la Comunidad Auténoma.

v) Participacion en seminarios sobre proyectos innovadores con la confederacion y con
otras comunidades.

w) Viajes a reuniones a ofras comunidades para coordinar actividades, participar en jor-
nadas y/o intercambiar experiencias.

x) Participacion en todas las mesas de trabajo del CERMI y de las que se realizan con la

~ administracion.
y)} Publicacion de documentacion sobre igualdad de género.
Z) Acciones para la adaptacion de sentencias en lectura facil.

aa) Participacion en reuniones y visitas a ofras comunidades autdbnomas para conocer

. realidades que puedan ser trasladadas a la nuestra

bb) Participacion en jornadas y viajes de miembros de la Junta Directiva y Gerencia para
la participacion en junta directiva y reuniones con miembros de ofras comunidades au-

tonomas,

La entidad debera comunicar al Instituto Aragonés de Servicios Sociales de forma inmediata y, en
todo caso con anterioridad & la justificacion de la subvencion concedida, la obtencion de cualquier
otra ayuda, subvencidn, ingresos o recursos que financien la misma actuacién subvencionada,

procedente de otras administraciones publicas ¢ entes publicos y privados. A estos efectos, el



importe de la subvencion en ningin caso podra ser de tal cuantia que, aislada o en concurrencia
con ofras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencio-
nada.

Segundb: La citada entidad debera manifestar la aceptacion de la subvencién en todos sus
términos en el plazo maximo de 15 dias, a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la

- presente Orden, mediante escrito dirigido al Instituto Aragonés de Servicios Sociales. Transcurrido
dicho plazo sin que haya presentado dicho documento, la concesién quedara sin efecto y se
procedera al archivo del expediente. |

Tercero: La Entidad beneficiaria asume las siguientes obligaciones:

a) Las recopiladas en el articuio 9O y artibufo.29.1 de la Ley 5/2015, .de 25 de marzo, de sub-
venciones de Aragén. ' '

b) Respecto a la publicidad relativa al carécter ptiblico de la financiacién del cbjeto de la sub-
vencioén, cuando el beneficiario deba hacer uso del identificador corporativo del Gobierno’
de Aragon, debera solicitar con caracter previo a su utilizacion, el préceptivo informe favo-
rable de la Comisién de Comunicacién 1nstitucional, tal y como se dispone en el Decreto
384/2011 de 13 de diciembre del Gobierno de Aragon, por el que se regula la Comisién de
Comunicacion Institucional y se distribuyen c'ornpeténcias en materia de comunicacién y
publicidad. Igualmente, si de la concesién de la subvencion se derivan para el beneficiario
la realizacion de actividades de promoci()h y publicidad en las que ﬁgtjre el identificador
corporativo del Gobierno de Aragén c_i cualquiera de sus variantes; la creatividad y el plan
de medios de dichas actividades debera ser objeto de solicitud con caracter previo a cual-
quier actuacion, del preceptivo informe favorable de la Comision de Comunicacion Institu-
cional, con objeto de su revisién y comprobacion det cumplimiento de los objetivos de co-
municacién y de la adecuada distribucién entre los diferentes medios y soportes. ..

c) Presentar una declaracién responsable de que todo el personal (incluido el voluntario)
cumple con el requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996 y déi articulo
8.4 del a Ley 45/2015 (certificacion negativa del Registro Centraf de delincuentes sexuales)
0 en su caso ceriificacion de que sus actuaciones no van dirigidaé amenores.

-d) Cumplir con las obligacionés vigenies en materia de transparencia establecidas por fa Ley
-8/2015 de Transparencia de la Actividad Pulblica y Participacién Ciudadana de Aragén.

e) Someterse a la normativa vigente sobre supervisién, seguimiento y control de subvencio-
nes, asi como facilitar toda la informacién requerida por los 6rganos competentes. -



f) Tener un Registro de Actividades de Tratamiento actualizado con las actividades de trata-
miento que correspondan como responsable o, en su caso, encargado de fratamiento, con-
forme a} articulo 30 del Reglamento General de Proteccion de Datos.

g) Declaracién responsable de no haber sido nunca objeto de sanciones administrativas
firmes ni de haber sido condenada la entidad por sentencia judicial firme por acciones u
‘omisiones consideradas discriminatorias por la legislacion vigente por razén de género.

Cuarto: Pago de la subvencién.

1. Regla general.

El pago de la cuantia por parte de la Administracion de la Comu.nidad Autonoma de Aragén
se efectuara cuando se haya acreditado el cumplimiento de la finalidad para la que fue otor-
gada y se haya justificado la realizécic’m de las actuaciones descritas y el gasto realizado,
ademas de gue la entidad se encuentre al corriente de sus obiigaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social y no tener deuda alguna pendiente de pago con la Comunidad Auténo-

ma de Aragon.
2. Anticipo.

No obstante, y como financiacion nécesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inhe-
rentes a la subvencion, podré acordarse el pago de un anficipo de hasta el 90 % del importe :
total, segun lo previsto en la disposicion adicional segunda, ponto 8,b de ia ley 10/2019, de
30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragbn para el gjercicio
2020. '

3. Pago del porcentaje restante.

En casoc de anticipo, el porcentaje restante seré librado cuando se haya acreditado |a reali-
zacion de la actsvsdad objeto de Ia subvenc:on y se hayan Justiﬁcado los importes correspon-

| dlentes

La no justificacion en plazo o de forma indebida supondra, respecto de las cantidades no justifica-
das en %iempo o forma, la pérdida de eficacia del compromiso‘de financiacion asumido por la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragén abonandose solamente la cantidad gue
corresponda segtn la justificacion presentada en tiempo y forma, siempre que la actuacion objeto
' de {a subvencién se hubiera ejecutado y el imporie justificado sea superior al importe del pago

anticipado.



Si dicha justificacion es inferior al pago anticipado, la entidad debera reintegrar el importe abonado
en exceso sobre lo }ustiﬁcado. ' '

La aceptacion de la subvencién, conlievard la autorizacion por parte de la entidad al IASS a
solicitar ante los organismos pertinentes el certificado de estar al corriente de pago de sus
obligaciones fiscales y de seguridad social.

Caorrespondera a la Secretaria General del Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS) expedir
las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones derivadas de la concesién de
la subvencion, a efectos de su pago. ' '

Tratandose de una actuacion de accidén social y humanitaria, de acuerdo con el articulo 55.3 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragbn, aprobado
mediante Decreto Legisiativo 1/2000 de 29 de junio del Gobierno de Aragon, no seran necesarias
garantias para el pago anticipado indicado. '

Quinto: La justificaciéon por parte de PLENA INCLUSION ARAGON, del cumplimiento de la
finalidad de la subvencion, realizacién de la actuacion que fundamenté su concesion y el coste, se
ajustara a las normas de justificacion, que se adjuntan a la presente Orden como Anexo, en
relacién con el articuio 32 de la ley 5/2015, de 28 de marzo, de Subvenciones de Aragén.

El plazo de justificacion sera desde el dia siguiente a la aceptécién por escrito de la subvencién
por parte de la entidad, hasta el 15 de noviembre de 2020. |

En todo caso, se procedera a justificar el gasto realizado, mediante la presentacion antes del 15
de noviembre de 2020 en la Direccién Gerencia def IASS, de la siguiente documentacién:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas, vy los resultados
obtenidos.

b) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

b.1) Certificado haber destinado a la finalidad prevista la subvencién concedida. $i cumpli-
“dos los objetivos previstos, el gasto global realizado es inferior al previsto en la subvencion,
la cuantia concedida sera reducida en la misma cuantia.

b.2) Declaracion responsable de la obtencién de otros ingresos propios o ajenos proceden-
tes de entidades publicas o privadas destinadas a la financiacion de las actividades objeto
de la subvencién, indicando los importes y aplicacién a las actividades subvencionadas.



b.3) Relacion de los gastos realizados, acreditados mediante facturas y demas documernitos
de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia ad-
ministrativa, acompafado de los justificantes del pago.

b.4) Se presentaran originales y fotocopias de los justificantes de gasto y pago.

b.5) Excepcionalmente podran justificarse los gastos realizados mediante pago en efectivo
con un limite de trescientos euros, previa aportacién de justificante, recibi o ticket de pago
expedido por el perceptor de dicho ba’go.

b.6) Cuando se presenten como justificacién del gasto las nc’)minés de los trabajadores, se
debera presentar los contratos de trabajo y un informe de la actividad a la que se vincula ca-
da trabajador. Cuando las imputaciones de las nominas seéh parciales, presentar informe
gue explique los parametros utilizados para la imputacion de costes. '

b.7) Cuando los recibos de pago de néminas no sean individuales, se debera presentar una
relacién emitida por la entidad bancaria que realiza el pago, que especifique ordenante, be-

neficiario e importe.

b.8) Aquelios gastos de personal cuya presentacion resulte obligatoria, téles como nénﬁ‘inas,
Seguridad Social e IRPF, y los relativos a gastos fijos, periddicos o aquellos que se encuen-
fren comprome’sidos' en firme, que ho pudieran justificarse antes de la fecha final sefialada |
para la justificacion, por incompatibilidad de‘piaz'os, se sustituiran con la presentacion de un
informe estimativo, en el que se constate la cuantia y destino de cada uno de dichos gastos,
asi Cbmo el compromiso de aportar les documentos gue justifiquen dichos 'gastos, en la Di-
reccion Ge‘renéia del Instituto, antes del 15 de febrero del ejercicio siguiente. De no ser asi,
se exigira la devolucion de las cantidades no justificadas debidamente.

b.9) Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
normativa reguladora de la contratacion publica para el -cnntrato menor, el beneficiario debe-
ra solicitar como minimo tres ofértas de diferentes proveedores, con caracter previc a la con-
tratacion del compromiso, para la prestacion del servicio, salvo gue por sus 'especiaies ca-
racteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades gue las realicen, 'pres-
ten o suministren o salvo gue el gasto sé hubiese realizado con anterioridad a la solicitud de
subvencion. En el caso de elegir la oferta que no resulte ser la econdmicamente mas baja, el

beneficiario debera justificar adecuadamente ia eleccion.



Si la documentacién justificativa del gasto, preseniada dentro del plazo establecido, cumple los
requisitos establecidos, la aportacién comprometida por el Gobierno de Aragon sé abonara al cien
pof' cien. ' '

Todos los documenios justlflcatlvos de las actuaciones realizadas iran acompanados de sus
correspondientes informes explicativos del desarrollo de las mlsmas

Una vez finalizado el ejercicio econémico y presentado todos los documentos justificativos de la
subvencion, la entidad presentara memoria final de actuacion.

Sexto: En el supuesio de falsedad o inexactitud en los datos suministrados o condicionados para
la concesién de la subvencién, el incumplimiento de los plazos sefialados en -los apartados
segundo y quinta de esta Orden, asi como en los casos sefialados en el articulo 43 de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvencéones de Aragdn se producira la pérdida total o parcial de la
ayuda recibida, observando él principio de proporcionalidad; el beneficiario debera reintegrar a la
Administracion la cantidad que hubiese percibido indebidamente con los intereses que correspon-
dan, sin perjuicio de la incoacién del correspondienfe procedimiento sancionador, cuando los
hechos motivadores del reintegro constituyan infraccion administrativa. l

Séptiﬁo: la entidad preceptora facilitara a la Administracién toda ia infformacién que se ie solicite
sobre las actividades subvencionadas, sometiéndose a las actuaciones de comprobacion e
inspeccion que puedan realizarse para verificar el correcto destino de la subvencion. A este
respecto debe recordarse que tiene la obligacion de someterse al control financiero ejercido por la
'_Entewencién General en_lds términos fijados en el Reg!émento aque desarroila el control de la
actividad econdmica y financiera de la Administracién, de los organismos publicos y de las
empresas de la Comunidad Autonoma de Aragon aprobado por Decreto de 23/2003 de 28 de
enero del Gobierno de Aragon. '

Octavo: procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de demora desde
el momento del pago de la subvencién hasta ta fecha en que se acuerde ia procedenc:a del
reintegro en Ios supuestos regulados en el articulo 43.1 de la Ley 38 52015, de 25 de marzo, de
. Subvenciones de Aragon. '

En todos los casos, mediante Resolucién del Director Gerente del |.A.S.S., previa audiencia de 1a
“Entidad, se ﬁjafé ia cuantia del reintegro a efectuar de acuerdo con los supuestos y procedimiento
dispuesto en la normativa general de subvenciones. '

Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso de reposicion
ante la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales en el plazo de un mes contado desde el dia



siguiente al de la notificaé,ién de conformidad con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
“octubre dé_! Procedimiento Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas. Iguaimente
podra interponersé recurso Contencioso Adminisirativo ante la Sala de lo Contencioso Administra-
tivo del Tribunal Supérior de Justicia de Aragon en el plazo de 2 meses desde el dia siguiente a la
nbtificacién, segun disponen los articulos 10.1.3) 25 y 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, '
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativo, sin perjuicio de cualquier otro recurso

gue pudiera interponerse.

Zaragoza a 25.de mayo de 2020
LA CONSEJERA DE CIUDADANIA

Y DERECHOS SOCIALES %







