¥y EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA
e C.L.F. P 3002200-H

Canovas del Castillo, 31

30520 JUMILLA (Murcia)

~CONVENIO ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA Y EL COMITE
% LOCAL DE CRUZ ROJA ESPANOLA EN JUMILLA
RA LA CONCESION DE SUBVENCION PREVISTA NOMINATIVAMENTE
EN LOS PRESUPUESTOS MUNICIPALES EN EL EJERCICIO 2019
EN RELACION CON OFICINA DE ATENCION AL INMIGRANTE

En la ciudad de Jumilla, el dia 30 de diciembre de 2019

REUNIDOS

De una, una parte, D JUANA GUARDIOLA VERDU, con DNI 29047810Y, Alcaldesa-
‘Presidenta del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA, facultada para suscribir este convenio
por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 27 de diciembre de 2019.

De otra parte, D% ISABEL NAVARRO LUCAS, con NIF 74322563-H, en calidad de
Presidenta del Comité Local de CRUZ ROJA ESPANOLA en Jumilla, con NIF Q2866001G vy
domicilio en Avda. de la Libertad, s/n, de Jumilla (Murcia).

Intervienen en funcion de sus respectivos cargos y en ejercicio de las facultades que a
cada cual le estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente convenio de
colaboracion, a tal efecto

EXPONEN

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Jumilla tiene atribuidas competencias en materia de
servicios sociales por el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, en su redaccion dada por la Ley 27/2013 de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, que establece:

«EI Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias: |[...]

e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusion social».

A su vez, la Ley 6/2014, de 13 de octubre, de medidas urgentes para la garantia y
continuidad de los servicios publicos en la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
derivada de la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y
“\ Sostenibilidad de la Administracién Local, establece en su articulo 6 que «las competencias que,
on caréacter previo a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, se preveian
omo propias de los municipios en materia de participacion en la gestién de la atencion primaria
e Ia salud y en materla de prestamon de los serw(:/os soc:ales y de promocibn y reinsercion

de 27 de diciembre, respectivamente, continuaran siendo ejercidas por los municipios en Ios
términos previstos en las leyes correspondientes, en tanto no hayan sido asumidas por parte de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia conforme a lo regulado en la citada ley»,
afadiendo en su apartado 2 que «el resto de competencias en dichas materias atribuidas a las
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entidades locales de la Region de Murcia por la legislacién de la Comunidad Auténoma anterior a

la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, continuaran siendo ejercidas por

estas, de conformidad con las previsiones de la norma de atribuciéon y en los términos

~establecidos en el articulo 7.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril». Y, segln la disposicion transitoria
inica; «como méaximo, hasta el 31/12/2015».

-1 Por ultimo, la ley 20/2015, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Ley 6/2014, de
13'de octubre, de Medidas urgentes para la garantia y continuidad de los servicios pblicos en la
‘Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, derivada de la entrada en vigor de la Ley
' 27/2013 de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local,
determina en el apartado 1 de su articulo Unico: «Las competencias que, con caracter previo a la
entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, se preveian como propias de los
municipios en materia de participacion en la gestion de la atencion primaria de la salud y en
materia de prestacion de los servicios sociales y de promocién y reinsercién social, a las que se
refieren las disposiciones transitorias primera y segunda de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
respectivamente, continuaran siendo ejercidas por los municipios, en los términos previstos en
las normas reguladoras del sistema de financiacion autonémica y de las haciendas locales».

SEGUNDO - El articulo 10 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, reguladora del Sistema de
Servicios Sociales de la Region de Murcia dispone en su articulo 10 que son servicios sociales
especializados, entre otros, los sectores de poblacion siguientes:

- Familia.

- Infancia.

- Personas mayores.

- Personas con discapacidad.

- Inmigrantes.

- Minorias étnicas.

TERCERO.- CRUZ ROJA ESPANOLA es una institucion humanitaria de caréacter
voluntario y de interés publico, que esté configurada legalmente como auxiliar y colaboradora de
las Administraciones Publicas en las actividades humanitarias y sociales impulsadas por las
mismas. Entre sus fines estatutarios figura la promocién y la colaboracion de acciones de bienestar
social de servicios asistenciales y sociales, con especial atencién a colectivos 0 a personas con
dificultades para su integracion social, la prevencion y reparacién de dafios originados por
siniestros, calamidades publicas, conflictos, enfermedades y epidemias, la cooperacion en
programas de prevencion sanitaria y acciones de tipo asistencial y reparador en el campo de la
salud, y, en general, el ejercicio de toda funcién social y humanitaria compatible con el espiritu de
la institucion, todo ello bajo los principios de humanidad, imparcialidad, neutralidad, independencia,
voluntariado, unidad y universalidad.

Como concrecion de lo anterior, el Comité Local de CRUZ ROJA ESPANOLA en Jumilla
ealiza en este municipio, entre otros, los siguientes proyectos: Integraciéon de inmigrantes,
Atencién urgente a necesidades basicas, Apoyo en prevencion de la exclusién escolar en
tiempos de crisis, Programa de transporte en vehiculos adaptado, Programa de teleasistencia
mévil, Programa de teleasistencia domiciliaria, Apoyo temporal a familias con personas mayores
dependientes (respiro, ayuda a domicilio complementaria,...), Intervencion familiar con infancia
en riesgo, apoyo extraescolar, etc.
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) CUARTO-- El articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones permite la concesion de forma directa las subvenciones previstas
nominativamente en los presupuestos de, entre otros, las Entidades Locales.

T En la partida 06.231.48011 del Presupuesto del Ayuntamiento de Jumilla para el
Sl t:‘fjjejercwlo 2019, dotada con 15.000,00 euros, prevé la concesién directa de una subvencion con
. caracter nominativo a CRUZ ROJA ESPANOLA en Jumilla.

QUINTO.- La Entidad Cruz Roja Jumilla declara:

Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a
la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

- No haber sido sancionada mediante resolucién firme con la perdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas.

no estar incursa en ninguna de las circunstancias que impiden obtener la condicion de

beneficiario de subvenciones publicas, de conformidad con el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Por todo lo manifestado, de conformidad a lo establecido en el articulo 28.1 de la citada
Ley General de Subvenciones, que establece que «los convenios serén el instrumento habitual
para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los presupuestos», y en virtud de lo
dispuesto en el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 2 de octubre, de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, las partes arriba mencionadas
formalizan el presente convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

/-1 | PRIMERA.- Objeto del Convenio.

El presente Convenio tiene por objeto establecer las condiciones y compromisos

ﬁﬂ aplicables a la concesion directa por el Ayuntamiento de Jumilla de una subvencién prevista
[ nominativamente en los Presupuestos Generales de esta Entidad Local del ejercicio 2019 a la
L entidad beneficiaria, el Comité Local de CRUZ ROJA ESPANOLA en Jumilla, para colaborar en
;j_\ . las actividades que ésta desarrolla en materia de bienestar social de servicios asistenciales y
NS | sociales, con especial atencién a colectivos o a personas con dificultades para su integracion

T social; y, en concreto, en el siguiente programa, que se adjunta como anexo |
Mga‘\;.
| ez

Proyecto de ampliacién de Oficina de atencion a Inmigrantes: Oficina de Informacion y
Asesoramiento a Extranjeros de Cruz Roja Espafiola en Jumilla (Miércoles y Jueves de 9:30 h. a
; 13:30 h.), con los siguientes objetivos:

~tea® - Informacion, orientacion y asesoramiento al colectivo de extranjeros.

- Derivacion de recursos.

- Tramitacion de documentacion permisos de residencia y trabajo.

- Resolucién de conflictos.

- Mediacion ante Embajadas y Consulados.

- Clases de espafiol para extranjeros.
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SEGUNDA.- Cuantia de la subvencion. Consignacion presupuestaria. Pago.

-L:a cuantia de la subvencion asciende a QUINCE MIL EUROS (15.000,00 €) y se concederé con
argo al crédito consignado en la aplicacion 06.231.48011 del Presupuesto Municipal para el
“ ejercicio 2019. Este importe se distribuira de la siguiente manera y supone el porcentaje del
- coste estimado de cada proyecto que igualmente se indica, segln estudio de costes aportado
por la entidad beneficiaria,

PROGRAMA COSTE SUBVENCION | PORCENTAJE
Proyecto de atencion social a inmigrantes 16.000,00 15.000,00 € 93,75 %

Dicha cuantia sera abonada a la entidad beneficiaria en un pago unico, que se hara
efectivo, con caracter de pago anticipado, tras la firma del Convenio. No sera preciso constituir
garantias en relacion con este pago, por cuanto no se aprecia riesgo de incumplimiento de las
obligaciones asumidas en virtud de este Convenio.

TERCERA.- Gastos subvencionables. Plazo de ejecucion

Son gastos subvencionables aquéllos realizados entre el 1 de enero y el 31 de diciembre
de 2019 que, de manera indubitada, estén destinados a financiar los proyectos indicados en la
clausula Primera.

El plazo de ejecucién, dentro del cual deben realizarse las actividades subvencionables
comprende desde el 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2019.

CUARTA.- Compatibilidad con otras subvenciones.

Esta subvencion sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, siempre que no se exceda en
tal caso del coste total de la actividad subvencionada.

En cualquier caso, la entidad beneficiaria debera informar al Ayuntamiento de toda subvencion,
ayuda, ingreso o recurso que obtenga de terceros para la realizacién de la actividad financiada
con cargo a esta subvencion.

QUINTA - Declaracion de la condicion de beneficiario.

CRUZ ROJA ESPANOLA, a través del presente convenio, declara tener la condicion de
eneficiaria de subvenciones publicas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 13.1 de la
ey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, quedando obligada al
umplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 14 de dicho texto legal.
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En virtud del presente convenio, el AYUNTAMIENTO DE JUMILLA se compromete al
“cumplimiento de todas las obligaciones legalmente establecidas para las Administraciones
- concedentes de subvenciones; y, en particular, la de remitir a la Base de Datos Nacional de
V;S‘L_lbvenciones (BDNS) la informacion relativa a la concesion de la presente subvencion, en
~ cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley General de Subvenciones.

| SEPTIMA.- Obligaciones del beneficiario.

CRUZ ROJA JUMILLA, como entidad beneficiaria, se obliga a cumplir los siguientes
compromisos en relacién con los proyectos subvencionados:

1. Cumplir con los objetivos del proyecto subvencionado.

2. Mantener informada a la Concejalia de Politica Social de las actividades que se realicen
con cargo a esta subvencion y de las incidencias que se produzcan en relacion con las
mismas.

3. Suministrar los datos que peri6dicamente le sean solicitados por el Ayuntamiento, de
acuerdo a los modelos y soportes que le sean facilitados, asi como cualquier otra
informacion que le sea requerida, a efectos de elaboracion de estadisticas e informes de
situacién que sean pertinentes.

4. Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el Ayuntamiento.

/ J 5. Acreditar encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Y Social y haber justificado las subvenciones municipales anteriores.

— 6. Comunicar al Ayuntamiento la obtencion de otras subvenciones, ayudas o recursos que
financien las actividades.

7. Elaborar una memoria final de las actividades realizadas, constatando los niveles de
satisfaccion de los participantes, y la consecucion de los objetivos marcados, asi como
los gastos.

8. Difundir y dar a conocer el proyecto en los medios de comunicacion locales y
comarcales, citando al Excmo. Ayuntamiento de Jumilla como una de las entidades
colaboradoras. Entre otras formas de difusion, la asociacién establecera en su pagina
web un vinculo directo con la pagina web municipal www.jumilla.org.

9. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos, en tanto puedan
ser objeto de comprobacion y control
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L0 Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

11. Cumplir todas las obligaciones en materia de prevencion de riesgos laborales con las
personas contratadas que desarrollen cada uno de los programas.

'OCTAVA.- Comisién Mixta de Seguimiento

! ~ Se crea una comision de seguimiento del convenio de acuerdo con lo previsto en la Ley
_ ,40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, con la siguiente constitucion:

Por parte de la entidad beneficiaria:
- La Presidenta del Comité Local de Cruz Roja Espafiola en Jumilla o persona en
quien delegue.

Por parte del Ayuntamiento:
- El Concejal de Politica Social o persona en quien delegue.

Esta Comision, que contara con la asistencia técnica del Jefe del Servicio Municipal de Servicios
Sociales tendra como finalidad el adecuado seguimiento del convenio, la resolucién de cuantas
cuestiones puedan plantearse sobre su interpretacion, y la coordinaciéon y evaluacion de las
actuaciones objeto de subvencion.

NOVENA - Justificacion.
A la finalizacion del plazo de ejecucion, la entidad beneficiaria queda obligada a justificar

la realizacion integra del proyecto presentado y el cumplimiento de la finalidad que determine la
concesion de la subvencion

El plazo de justificacion finalizara el dia 31 de marzo de 2020. Cuando por razones no
imputables al beneficiario no fuera posible cumplir con los plazos de justificacion establecidos,
éste podra solicitar por escrito al Ayuntamiento la autorizacion de ampliacion de los mismos. Las
condiciones y el procedimiento para la concesion de la ampliacion son los establecidos en la Ley
de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

,. La justificacion del proyecto atendera estrictamente a lo previsto en el articulo 30 de la
=ILey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la Base 38.4 de ejecucion del
presupuesto del Ayuntamiento de Jumilla para el ejercicio 2019, debiéndose aportar la siguiente

e

: CHE,

4

P
Ay LALO\%\ documentacion:

a) Memoria de actuacion, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

b) Memoria econémica, justificativa del coste de las actividades realizadas, con el siguiente
contenido:
= Relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, identificando:
*  Proveedor.
R
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N° de factura o documento acreditativo.
¥ Tipo de documento que se presenta (factura, nomina...).
"% |mporte.
* Fecha de emision.
* Fecha de pago.
* Forma de pago.
Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o
‘"~ con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el

. parrafo anterior, y documentacion acreditativa del pago.
~ Los originales de dichos documentos o su copia compulsada (en caso de no entregar los
originales a la Administracion) quedaran en poder del beneficiario durante un periodo de al
~~menos cuatro afios. De igual modo, debera aportarse justificante de que los efectos anteriores
han sido pagados por el beneficiario, bien mediante firma, nombre y DNI reconociendo el pago
del tercero a que vaya destinado (en facturas cuya base imponible mas impuesto no sea superior
a 1.000,00 €), bien mediante extracto comprensivo del adeudo bancario, siempre que tanto el
receptor como el beneficiario queden perfectamente identificados.
Los gastos y su correspondiente factura, con el justificante de pago adjunto, deberan numerarse
tanto en la relacién de gastos como en el documento acreditativo correspondiente.

= Relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad

subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.
= En su caso, carta de pago del reintegro, en el supuesto de remanentes no aplicados, asi
como de los intereses derivados de los mismos.

¥

N

La justificacién ira dirigida a la Concejalia de Politica Social, que serd la responsable de
comprobar la adecuada justificacion de la subvencion en todos sus extremos y emitird informe al
respecto. Dicho informe, con toda la documentacion, sera remitido a la Intervencion Municipal
para su fiscalizacion oportuna. La falta de justificacion producira la obligacion de reintegrar la
subvencion.

DECIMA.- Reintegro de la subvencion.

El reintegro de la subvencion se regira por lo establecido en el Titulo Il de la Ley General
de Subvenciones y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Ayuntamiento de
Jumilla para el presente ejercicio.

DECIMOPRIMERA.- Régimen sancionador.

Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones y
omisiones tipificadas en la Ley General de Subvenciones, que seran sancionables de acuerdo
con lo previsto en dicha norma.

DECIMOSEGUNDA.- Régimen juridico

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. En todo lo no previsto en él, la
concesion de la subvencion se regiré por lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones; en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el

Reglamento de la Ley General de Subvenciones; en las Bases de Ejecucién del Presupuesto
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General del Ayuntamiento de Jumilla para el ejercicio 2019; en las restantes normas de derecho
administrativo y, en su defecto, en las normas de derecho privado.

DECIMOTERCERA.- Jurisdiccion.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir entre las partes en relacion con el presente
Convenio seran sometidas al conocimiento de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

DECIMOCUARTA.- Vigencia.

El presente convenio estara vigente desde la fecha de su firma hasta la fecha en que se
tenga por justificada de la subvencién o se concluya el expediente de reintegro de la misma.

Asi lo convienen y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente
documento por ftriplicado ejemplar, a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

< CWEREA ALCALDESA LA PRESIDENTA DEL COMITE LOCA

A
Ve
<

o SR

D? Isabel Navarro Lucas

RAL ACCTAL.
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