
   
Magnífic Ajuntament de Borriana

Exp. 1957/2020

CONVENI  ENTRE  LA FUNDACIÓ  ISONOMIA I  L'AJUNTAMENT DE BORRIANA
PER  A  ESTABLIR  LES  CONDICIONS  I  COMPROMISOS  APLICABLES  A  LA
SUBVENCIÓ  PREVISTA  AMB  CARÀCTER  NOMINATIU  EN  EL  PRESSUPOST
MUNICIPAL PER A L'EXERCICI DE 2020

Borriana

REUNITS

D'una part, la  Sra. Eva Alcón Soler, rectora de la Universitat Jaume I i presidenta de
la Fundació Isonomia, amb CIF G-12576112.

I  d'una altra,  la  Sra.  M.  José Safont  Melchor,  alcaldessa presidenta del  Magnífic
Ajuntament de Borriana, amb CIF P-1203200I.

Les dues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per a aquest
acte i 

EXPOSEN

1. L'article 14 de la  Constitució espanyola proclama el  dret  a la igualtat  i  a  la no-
discriminació per raó de sexe.  A més,  l'article  9.2 consagra l'obligació dels  poders
públics de promoure les condicions perquè la igualtat de l'individu i dels grups en què
s'integra siguen reals i efectives.

El  municipi,  en  virtut  del  que disposa l'article  25.1  de la  Llei  7/1985,  de 2  d'abril,
reguladora de les bases de règim local (LRBRL), per a la gestió dels seus interessos i
en l'àmbit  de les seues competències,  pot  promoure activitats i  prestar  els serveis
públics  que  contribuïsquen a  satisfer  les  necessitats  i  aspiracions  de  la  comunitat
veïnal.

D'altra banda, l'article 33.3 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de règim
local  de  la  Comunitat  Valenciana,  estableix  que  “els municipis  valencians  tenen
competències  pròpies  en  les  matèries  següents:  k)  Prestació  dels  serveis  socials,
promoció, reinserció social i  promoció de polítiques que permeten avançar en la
igualtat efectiva d'homes i dones”.

La Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, en
l'article 14, estableix que han d'adoptar-se polítiques públiques per a la igualtat, entre
d'altres:

- El compromís amb l'efectivitat del dret constitucional d'igualtat entre dones i
homes. 

- La col·laboració i cooperació entre les distintes administracions públiques en
l'aplicació del principi d'igualtat de tracte i d'oportunitats.

- L'adopció de les mesures necessàries per a l'eradicació de la violència de
gènere,  la  violència  familiar  i  totes  les  formes  d'assetjament  sexual  i
assetjament per raó de sexe.

- La consideració de les singulars dificultats en què es troben les dones de

www.burriana.es · Plaça Major, 1 · Telèfon 964 510 062 · Fax 964 510 955 · NIF P-1203200I · 12530 BORRIANA · oac@burriana.es 



   
Magnífic Ajuntament de Borriana

col·lectius d'especial vulnerabilitat com són les que pertanyen a minories, les
dones migrants, les xiquetes, les dones amb discapacitat, les dones majors,
les dones viudes i les dones víctimes de violència de gènere, per a les quals
els poders públics poden adoptar, igualment, mesures d'acció positiva.

2.  D'acord  amb  el  que  disposa  l'article  23.1  del  Reglament  de  serveis  de  les
corporacions locals, aprovat per Decret de 17 de juny de 1955 (RS), les corporacions
locals poden concedir subvencions a entitats, organismes o particulars els serveis o
activitats dels quals complementen o suplisquen els atribuïts a la competència local.

El Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat
per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre (ROF), en l'article 232.1, disposa que
l'Ajuntament pot subvencionar econòmicament les associacions per a la defensa dels
interessos generals  o  sectorials  dels  veïns,  tant  pel  que fa  a  les  seues  despeses
generals com a les activitats que realitzen.

La Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, en
l'article 35 parla de les subvencions públiques: “Les administracions públiques, en els
plans  estratègics  de  subvencions  que  adopten  en  l'exercici  de  les  seues
competències,  han de determinar  els  àmbits  en què,  per  raó de l'existència  d'una
situació de desigualtat d'oportunitats entre dones i homes, les bases reguladores de
les  corresponents  subvencions puguen  incloure  la  valoració  d'actuacions  d'efectiva
consecució de la igualtat per part de les entitats sol·licitants”.

3. En l'article 1 dels Estatuts de la Fundació Isonomia, s'indica que és una organització
de naturalesa fundacional i privada, sense ànim de lucre. En l'article 7, s'estableixen
com a fins de la fundació: “promoure i prestar suport a la igualtat entre dones i homes,
així com d'altres col·lectius socialment, econòmicament, laboralment, educativament i
culturalment desfavorits i/o susceptibles de patir discriminació, en tots els àmbits de la
vida de les persones, amb la finalitat  de contribuir  a una societat  més justa i  més
igualitària”. 

La  Fundació  Isonomia  consta  inscrita  en  el  Registre  de  Fundacions  del  Ministeri
d'Educació amb el núm. 1165.

Per tot això, sent d'interés per a totes dues parts la promoció de la igualtat efectiva
d'homes i dones, i la construcció d'una societat més lliure, justa i equitativa, les dues
parts acorden la formalització d'aquest conveni com a instrument per a canalitzar la
subvenció  prevista  nominativament  en  el  Pressupost  general  de  l'Ajuntament  de
Borriana per a l'exercici de 2020, d'acord amb les següents

CLÀUSULES
1. Objecte

L'Ajuntament  de  Borriana,  a  través  de  l'Alcaldia  Presidència  (òrgan  concedent),
concedeix de forma directa una subvenció a la Fundació Isonomia de la Universitat
Jaume I (entitat beneficiària), per un import total de 3.468,30 €, per a la incorporació
del municipi de Borriana en la  Xarxa Isonomia de municipis per a la igualtat efectiva
d'homes i dones i en els seus programes anuals, l'objectiu dels quals és la promoció
de la igualtat efectiva d'homes i dones en tots els àmbits i la prevenció de la violència
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cap a les dones.

2. Activitats que ha de desenvolupar l'entitat beneficiària

Per  al  compliment  de  l'objectiu  anteriorment  indicat,  i  d’acord  amb  el  projecte
presentat, l'entitat beneficiària es compromet a:

1. Promoure i promocionar, publicitar i difondre la Xarxa Isonomia de municipis per a la
igualtat efectiva de dones i homes a escala provincial, autonòmica, estatal i europea.

2. Possibilitar la interacció amb altres ajuntaments, integrats a la Xarxa Isonomia de
municipis per a la igualtat efectiva de dones i homes, per a l'intercanvi de coneixement,
experiències i bones pràctiques.

3. Procurar la màxima visibilització a Internet i als mitjans de comunicació divulgant els
actes i les accions de la fundació en els quals participe l’Ajuntament de Borriana, i les
notícies relacionades amb la igualtat efectiva de dones i homes que es produïsquen al
municipi. 

4.  Facilitar informació i  orientació teòrica, tècnica i  metodològica generalista, per al
personal tècnic i polític, en aquelles àrees de competència de la fundació. 

5.  Proporcionar  informació  actualitzada  en  matèria  d'igualtat  de  dones  i  homes  i
violència de gènere: legislació, plans d'igualtat, publicació de subvencions, articles o
noticies d’interés, llibres, etc.

6.  Oferir  ajudes  o,  si  escau,  places  gratuïtes,  per  al  personal  tècnic  o  vinculat  a
l’Ajuntament  i/o  per  a  la  població,  en  les  accions  formatives  organitzades  per  la
Fundació Isonomia segons aquesta determine, per a promoure formació en matèria
d’igualtat.

7. Proporcionar informació a l’Ajuntament d’activitats i programes que desenvolupe la
Fundació Isonomia. 

8. Convidar -les persones que designe la institució- a presentacions públiques i actes
institucionals de la fundació.

9. Facilitar,  lligat  als projectes que competisquen i que es desenvolupen des de la
fundació,  quan  les  condicions  ho  permeten,  el  desenvolupament  d’accions  dels
projectes al municipi. 

10. Dissenyar i fer accessibles als municipis de la xarxa campanyes, eines i materials
que faciliten la sensibilització en matèria d’igualtat, la visibilització de les dones i la
prevenció  de  la  violència  cap  a  les  dones  al  municipi  (p.  e.  punts  de  llibre,
calendaris,  pòsters,  fullets  informatius,  guies,  manuals,  quaderns  de  treball,
exposicions fotogràfiques...). 

11. Promocionar la col·laboració del municipi en el web de la fundació i reconéixer la
col·laboració municipal amb menció expressa en les memòries de la fundació. 
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12. I tots aquells beneficis derivats de pertànyer a una xarxa, de projecció territorial
peninsular  i  insular,  especialitzada  en l'àmbit  municipal,  que  treballa  sobre  igualtat
efectiva  de  dones  i  homes,  amb  el  suport  d'una  universitat  pública,  com  és  la
Universitat Jaume I de Castelló.

3. Obligacions de caràcter general de l'entitat beneficiària

L'entitat beneficiària es compromet a:

a)  Complir  l'objectiu  i  realitzar  les  activitats  que  fonamenten  la  concessió  de  la
subvenció.

b) Justificar davant de l'Alcaldia Presidència el compliment dels requisits i condicions,
així com la realització de les activitats i el compliment de la finalitat que determina la
concessió o gaudi de la subvenció.

c)  Sotmetre's  a  les  actuacions  de  comprovació,  que  ha  d'efectuar  l'Alcaldia
Presidència,  a través de la  Comissió  de Seguiment,  així  com qualssevol  altres de
comprovació i control financer que puguen realitzar els òrgans de control competents,
aportant  tota  la  informació  que  li  siga  requerida  en  l'exercici  de  les  actuacions
anteriors.

d) Comunicar a l'Alcaldia Presidència l'obtenció d'altres subvencions, ajudes, ingressos
o recursos que financen les activitats subvencionades.

Aquesta comunicació ha d'efectuar-se tan prompte com es conega i, en tot cas, amb
anterioritat a la justificació de l'aplicació donada als fons percebuts.

e)  Disposar  dels  llibres  comptables,  registres  diligenciats  i  la  resta  de  documents
degudament  auditats  en  els  termes  exigits  per  la  legislació  mercantil  i  sectorial
aplicable al  beneficiari  en cada cas, així  com tots els estats comptables i  registres
específics  que  siguen  exigits,  amb la  finalitat  de  garantir  l'adequat  exercici  de  les
facultats de comprovació i control.

f)  Conservar els documents justificatius de l'aplicació dels  fons rebuts,  inclosos els
documents electrònics, mentre puguen ser objecte de les actuacions de comprovació i
control.

g) Donar l'adequada publicitat del caràcter públic del finançament del projecte.

En  aquest  sentit,  en  tota  la  publicitat  impresa  i  audiovisual  de  les  activitats
subvencionades ha d'aparéixer de forma explícita que l'Ajuntament subvenciona les
esmentades activitats.

En la publicitat ha de figurar l'escut de l'Ajuntament de Borriana, que els ha de ser
facilitat per l'Ajuntament.

h) Procedir al reintegrament dels fons percebuts en els supòsits següents:

 Obtenció de les subvencions falsejant les condicions requerides per a això o
ocultant aquelles que haurien pogut impedir-ho.
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 Incompliment total o parcial de l'objectiu i de les activitats que fonamenten la
concessió de la subvenció.

 Incompliment  de l'obligació  de justificació  o  la  justificació  insuficient,  en  els
termes establits en les bases d'execució del pressupost municipal (art. 53.4.8) i
en el present conveni. 

 Incompliment de l'obligació de donar l'adequada publicitat del caràcter públic
del finançament del projecte.

 Resistència, excusa, obstrucció o negativa a les actuacions de comprovació i
control  financer  previstes  en la  clàusula 3.c,  així  com l'incompliment  de les
obligacions comptables, registrals o de conservació de documents quan d'això
es  derive  la  impossibilitat  de  verificar  l'ús  donat  als  fons  percebuts,  el
compliment  de  l'objectiu,  la  realitat  i  la  regularitat  de  les  activitats
subvencionades,  o  la  concurrència  de  subvencions,  ajudes,  ingressos  o
recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualssevol administracions o
ens  públics  o  privats,  nacionals,  de  la  Unió  Europea  o  d'organismes
internacionals

 Incompliment  de  les  obligacions  imposades  per  l'Ajuntament  a  l'entitat
beneficiària, així com dels compromisos per aquesta assumits, amb motiu de la
concessió de la subvenció, sempre que afecten o es referisquen al mode en
què s'han d'aconseguir els objectius o realitzar les activitats que fonamenta la
concessió de la subvenció.

 Incompliment  de  les  obligacions  imposades  per  l'Ajuntament  a  l'entitat
beneficiària, així com dels compromisos per aquesta assumits, amb motiu de la
concessió de la subvenció, diferents dels anteriors, quan d'això es derive la
impossibilitat  de  verificar  l'ús  donat  als  fons  percebuts,  el  compliment  de
l'objectiu,  la  realitat  i  regularitat  de  les  activitats  subvencionades  o  la
concurrència de subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a la mateixa
finalitat,  procedents  de  qualssevol  administracions  o  ens  públics  o  privats,
nacionals, de la Unió Europea o d'organismes internacionals.

 L'adopció, en virtut del que estableixen els articles 87 a 89 del Tractat de la
Unió  Europea,  d'una  decisió  de  la  qual  es  derive  una  necessitat  de
reintegrament.

 En els altres supòsits previstos en el present conveni, en el títol VI de les bases
d'execució del Pressupost municipal per a l'exercici de 2015, en la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions, en el Reglament de serveis de les
corporacions locals, aprovat per Decret de 17 de juny de 1955, i en l'Ordenança
municipal reguladora de subvencions.

i)  Comunicar  a  l'Ajuntament,  prèviament  a  l'organització,  funcionament  i
desenvolupament  de  les  diferents  activitats,  totes  les  característiques  tècniques,
d'organització  i  sobre  preus,  a  fi  de  verificar  la  finalitat  que persegueix  el  present
conveni.

4. Finançament de les activitats subvencionades

1.  En  tot  cas,  l'aportació  de  fons  propis  a  les  accions  subvencionades  ha  de  ser
acreditada en els termes que preveu l'article 30 de la Llei general de subvencions.

2. La present subvenció és incompatible amb altres ajudes o subvencions per a la
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mateixa finalitat procedents de l'Ajuntament de Borriana.

3.  Tota  alteració  de  les  condicions  tingudes  en  compte  per  a  la  concessió  de  la
subvenció,  i  en  tot  cas,  l'obtenció  concurrent  d'altres  aportacions  fora  dels  casos
permesos  en  aquest  conveni,  pot  donar  lloc  a  la  modificació  de  la  resolució  de
concessió, en els termes establits en la normativa reguladora d'aquesta subvenció.

4. Els rendiments financers que es generen pels fons lliurats a l'entitat beneficiària han
d'incrementar l'import de la subvenció concedida i s'han d'aplicar igualment a l'activitat
subvencionada.

5. La subvenció es finança amb càrrec a l'aplicació pressupostària 2020 231.48900022
Conveni  Xarxa Isonomia, corresponent  al  Pressupost  general  de l'Ajuntament  de
Borriana per a l'exercici de 2020.

5. Règim de garanties 

S'exclou expressament la presentació de garanties.

6. Subcontractació de les activitats subvencionades

No  s'admet  la  subcontractació  totalment  o  parcialment  de  les  activitats  que
constitueixen l'objecte de la subvenció. 

7. Justificació de la subvenció

1. A l'efecte de la justificació de la subvenció concedida,  cal  ajustar-se al  que es
dispose respecte d'això en les bases d'execució del pressupost municipal.

2. La justificació de la subvenció s'ha de realitzar d'acord amb el model normalitzat de
justificació de subvencions de l'Ajuntament de Borriana. A través d'aquest model la
secretaria de l'entitat beneficiària, amb el vistiplau de la presidència d'aquesta, ha de
certificar les activitats realitzades que han estat finançades amb la subvenció i el seu
cost, amb el desglossament de cada una de les despeses realitzades per a l'exercici
de l'activitat, així com els ingressos que n'han permés el finançament.

3.  Ha  de  presentar-se,  així  mateix,  una  memòria  explicativa  i  gràfica  de  l'activitat
realitzada, que ha de contenir les dades següents:

- Nom de l'entitat.
- Denominació de l'activitat.
- Dates de celebració.
- Nombre de participants.
- Valoració dels resultats obtinguts.

4. Les despeses certificades han de ser iguals o superiors a l'import de la subvenció
concedida.
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5. Les despeses s'han d'acreditar mitjançant factures i la resta de documents de valor
probatori  equivalent  amb  validesa  en  el  tràfic  jurídic  mercantil  o  amb  eficàcia
administrativa.

6.  Quan les activitats  hagen estat  finançades,  a més de la  subvenció,  amb fons
propis o altres subvencions o recursos, ha d'acreditar-se en la justificació l'import,
procedència i aplicació de tals fons a les activitats subvencionades.

7. El termini per a presentar la documentació justificativa ha de ser com a màxim fins
al dia 30 de novembre de 2020.

8. L'incompliment de l'obligació de justificació de la subvenció en els termes establits
en aquest  conveni  i  en la  Llei  general  de subvencions o la  justificació insuficient
d'aquesta comporta el reintegrament en les condicions previstes en l'article 37 de
l'esmentada Llei.

8. Despeses subvencionables

1.  Es  consideren  despeses  subvencionables  aquelles  que  de  manera  indubtable
responen a la naturalesa de les activitats subvencionades, i es realitzen en el termini
establit  en  el  present  conveni.  En  cap  cas  el  cost  d'adquisició  de  les  despeses
subvencionables pot ser superior al valor de mercat.

2.  Es  considera  despesa  realitzada  la  que  ha  estat  efectivament  pagada  amb
anterioritat a la finalització del període de justificació determinat en l'apartat 7 de la
clàusula 7 de les bases del present conveni (art. 31.2 LGS).

3. Despeses:
Despeses de transport de l'entitat
Despeses corrents (personal, docents, ponents, material divulgatiu, tallers...)

9. Comprovació de valors

L'Ajuntament  pot  comprovar  el  valor  de  mercat  de  les  despeses  subvencionades
emprant  els  mitjans  que  s'estableixen  en  l'article  33.1  de  la  Llei  general  de
subvencions.

10. Forma de pagament

1. El pagament total de l'import de la subvenció s'ha de realitzar amb la justificació
prèvia, per l'entitat beneficiària, de la realització de les activitats en els termes establits
en aquest conveni, en les bases d'execució del Pressupost municipal per a l'exercici
de 2020 i en la Llei general de subvencions.

Es produeix  la  pèrdua del  dret  al  cobrament  total  o  parcial  de la  subvenció en el

www.burriana.es · Plaça Major, 1 · Telèfon 964 510 062 · Fax 964 510 955 · NIF P-1203200I · 12530 BORRIANA · oac@burriana.es 



   
Magnífic Ajuntament de Borriana

supòsit de falta de justificació o de concurrència d'alguna de les causes previstes en
l'apartat h) de la clàusula 3 del present conveni.

2. S'ha d'abonar el 60% de la subvenció concedida a la firma del present conveni,
en concepte de pagament anticipat com a finançament per a poder dur a terme les
actuacions inherents a la subvenció, i el 40% restant, una vegada justificada la totalitat
de la subvenció i amb un informe previ de la Comissió de Seguiment.
 

11. De la retenció de pagaments i del reintegrament de la subvenció

Cal ajustar-se al que disposen els articles 35 a 43 de la Llei general de subvencions.

12. Modificacions del conveni

Qualsevol  modificació  substancial  de  les  activitats  subvencionades  i,  per  tant,  del
present conveni requereix autorització prèvia i  expressa de l'Alcaldia Presidència, a
proposta de la Comissió de Seguiment del conveni, i s'ha d'instrumentar mitjançant la
subscripció d'una addenda a aquest.

13. Seguiment i coordinació del conveni

Per al seguiment i coordinació del present conveni, s'ha de constituir una Comissió, el
funcionament de la qual es regeix pel que estableixen els articles 15 i següents de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre,  de règim jurídic del sector públic, la  qual ha de reunir-se
obligatòriament quan ho dispose la regidora delegada d'Igualtat i ha d'estar composta,
si escau, de la manera següent:

- La regidora delegada d'Igualtat (que hi ha d'actuar com a presidenta de la Comissió). 

- Un representant de Benestar Social o de la Xarxa d'Agents d'Igualtat de la 
Generalitat Valenciana.

- Un representant de la Fundació Isonomia.

La presidència de la Comissió pot convocar-ne els membres quan ho estime oportú i
els ho ha de comunicar per escrit almenys amb 15 dies d'antelació.

 

14. Termini de vigència del conveni

S'estableix com a termini de vigència del conveni l'exercici de 2020.

15. Normativa reguladora

Aquest conveni s'ha de regir, en tot allò no previst en les seues clàusules i en allò que
hi siga d'aplicació, per l'Ordenança municipal reguladora de subvencions, les bases
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d'execució  del  Pressupost  municipal  per  a  l'exercici  de  2020,  la  Llei  general  de
subvencions,  el  Reglament  de  serveis  de  les  corporacions  locals  i  la  resta  de
normativa de legal aplicació.

I  en prova de conformitat  amb tot  el  que s'ha exposat,  firmen per  duplicat  aquest
document, en el lloc i la data que s'indiquen.

Per l'Ajuntament de Burriana                      Per la Fundació Isonomia      

Mª Josep Safont Melchor                            Eva Alcón Soler
Alcaldessa                                                   Presidenta i rectora de la Universitat Jaume I
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