Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives -

RESOLUCIO de 18 de juliol de 2017, de la vicepresidenta del Consell i consellera
d’lgualtat i Politiques Inclusives, per la qual es convoquen beques per a la
realitzacié de practiques professionals en la Direccié General d’Infoncia i
Adolescéncia.

Dins del marc normatiu establit pel Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell,
pel qual es regula la concessio de beques, desenvolupat per 1’Ordre 17/2011, de 6 maig, de la
Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, s’ha dictat 1’Ordre 3/2017, de 6 de juny,
de la Vicepresideéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, per la qual s’aproven
les bases reguladores de la concessié de beques per a la realitzacié de practiques
professionals en la direccié general amb competéncia en matéria d’infancia i adolescéncia.

Larticle 3 d’aquesta ultima ordre disposa que les beques es convocaran per resolucié
de la persona titular de la conselleria amb competéncies en matéria d’infancia i adolescéncia.

L’impuls de les politiques publiques d’infancia i adolescéncia per part de
I’ Administraci6 del Consell determina la necessitat de formacié de joves professionals en
aquesta materia.

Per tot aix0, en ’exercici de la competéncia atribuida per I’article 160.4.b de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i
de subvencions, en relacio amb ’article 9.2 del Decret 103/2015, de 7 de juliol, del Consell,
pel qual s’estableix I’estructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries de la
Generalitat,

RESOLC

Primer. Objecte i condicions de concessio

- 1. Es convoquen, en régim de concurréncia competitiva, quatre beques per a realitzar
practiques professionals en la Direccié General d’Infancia i Adolescéncia a partir de
I’exercici 2017, amb els perfils professionals segiients:

a) Una beca per a una persona llicenciada o graduada en Sociologia o en Ciéncies
Politiques i de I’ Administracid, a fi de realitzar practiques en matéria de politiques per a la
promoci6 dels drets de la infancia. .

b) Una beca per a una persona llicenciada o graduada en Psicologia, a fi de realitzar
practiques en materia d’analisi quantitativa de la situacié de la infancia i I’adolescéncia, i de
protocols de proteccid de persones menors d’edat. ‘

¢) Una beca per a una persona llicenciada o graduada en Dret a fi de de realitzar
practiques en matéria de contractacié i procediments administratius.

d) Una beca per a una persona llicenciada o graduada en Enginyeria Informatica, a fi
de realitzar practiques en matéria de gestié informatica dels procediments administratius i
d’explotacid de dades estadistiques.

2. La concessié i les condicions de les beques, aixi com la realitzacié de les
practiques, s’ajustaran a les disposicions de I’Ordre 3/2017, de 6 de juny, de la
Vicepresidencia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, per la qual s’aproven les
bases reguladores de la concessi6 de beques per a la realitzacié de practiques professionals
en la direcci6 general amb competéncia en matéria d’infancia i adolescéncia, publicades en
el DOGV niim. 8060, de 12 de juny de 2017 (d’ara en avant, Ordre 3/2017).

3. Les persones adjudicataries de les beques hauran de reunir, a més de la titulacié
requerida, la resta de requisits previstos en I’article 2 de I’Ordre 3/2017.
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Segon. Finangament i dotacié de les beques

1. Les beques es financaran a carrec del programa pressupostari 16.02.03. 313 30,
capitol IV, linia S5174000, dels pressupostos de la Generalitat per a I’exercici 2017, 1 el seu
equivalent per a I’exercici 2018.

2. De conformitat amb I’article 17.1 del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del .
Consell, pel qual es regula la concessio de beques, la quantitat inicial de percepcio de les
beques, establida en 1.000 € per la Resoluci6 d’1 de novembre de 2009, del vicepresident
segon del Consell i conseller d’ Economia, Hisenda i Ocupacié, s’ha d’incrementar
anualment des de la data en qué va ser determinada, aplicant el mateix increment global
previst per a la despesa del sector public en les lleis de pressupostos de cada any. Atés que
des de 2009 fins a 2017 les dites despeses s han incrementa un 0,3 % en 20101 1 %, tant en
2016 com en 2017, la quantia bruta mensual de la beca sera de 1.023,16 €. Sobre aquest
import ha de practicar-se la retencié corresponent a compte de I’Impost sobre la Renda de
les Persones Fisiques, i també la corresponent cotitzacié a la Seguretat Social, en els termes
establits en el Reial decret 1493/2011, de 24 d’octubre, i en la resta de normativa aplicable.

3. De conformitat amb el Reial decret 1493/2011, de 24 d’octubre, la quota
empresarial de la Seguretat Social de la persona adjudicataria de la beca es finangara a
carrec de la mateixa aplicacié i el mateix codi de linia mencionats en el punt 1 d’aquest
apartat, per I’import que corresponga segons la normativa vigent en la matéria. '

4, La quantia maxima global destinada a les beques previstes en aquesta
convocatoria no podra superar les quantitats segtients, llevat que siguen prorrogades:

2017 2018
18.100 € 42.000 €

Tercer. Duracio de la beca

1. La resoluci6 de concessio de la beca especificara el dia de comengament, que no
podra ser anterior a 1I’l de setembre de 2017. La beca tindra una duracié de dotze mesos
comptats a partir d’aqueix dia. :

2. No obstant aix0, podra prorrogar-se, per mitja d’una o de diverses resolucions
expresses, fins a un periode maxim total de dotze mesos addicionals, sempre que hi haja
crédit adequat i suficient en els pressupostos de la Generalitat per als exercicis a qué afecte
la prorroga i que es donen les condicions previstes en ’article 14 de I’Ordre 3/2017.

Quart. Termini i forma de presentacié de les sol licituds

1. El termini de presentaci6é de sol-licituds sera de quinze dies comptats a partir de
I’endema de la publicacié d’aquesta resolucié en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

2. Les sollicituds hauran de presentar—se de la forma prev1sta en Darticle 5.1 de
I’Ordre 3/2017, per mitja de model normalitzat, preferentment per via electronica, en la seu
electronica de la Generalitat https//sede.gva.es, sense perjudici de la normativa establida
amb caracter general sobre la presentacié d’escrits davant de les administracions publiques.



%

Cinqué. Documentacié que ha d’acompanyar-se a la sol-licitud
1. Juntament amb la sol-licitud, tnicament haura d’acompanyar-se el curriculum. Les

persones seleccionades per a la fase d’entrevista hauran de presentar la documentacid
acreditativa dels mérits detallats en el curriculum en el moment en qué acudisquen a
realitzar-la.
‘ 2. En el curriculum s’haura d’especificar la nota mitjana ponderada obtinguda en els

estudis de grau o llicenciatura; la resta de titols académics oficials obtinguts que no
constituisquen un requisit per accedir a la beca; el nivell més alt de coneixement del valencia
aconseguit, d’acord amb els titols expedits o homologats per la Junta Qualificadora de
Coneixements del Valencia; el nivell de coneixement d’idiomes oficials de la Uni¢ Europea,
d’acord amb el Marc Comu Europeu de Referéncia per a les Llengiies, aixi com
I’experiéncia professional i els cursos de formaci6 relacionats amb 1’objecte de la beca.

3. Per a optar a beques de diversos perfils professionals, les persones interessades -
hauran de presentar, juntament amb la sol'licitud, un curriculum distint per a cada una
d’aquestes, en que els mérits al-legats s’hauran d’adequar, en cada cas, a les matéries objecte
de la beca.

Sisé. Dades de caracter personal

1. Les dades personals dels sollicitants, arreplegades en el transcurs del
procediment, s’inclouran en el fitxer de dades de caracter personal denominat Beques de
practiques professionals de la Generalitat, creat per I’Ordre 3/2011, de 8 de novembre, de la
Conselleria d’Hisenda i Administracié Pablica, en els termes i amb les condicions que
s’arrepleguen en la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de
caracter personal, i en el seu reglament de desplegament, aprovat pel Reial decret
1720/2007, de 21 de desembre.

2. Els titulars de les dades personals contingudes en el dit fitxer automatitzat poden
- exercir els seus drets d’accés, rectificaci6 i cancel-lacié davant de la Direccié General de
Tecnologies de la Informacio.

Seté. Criteris de valoracié de les sol licituds

1. La valoracié es realitzara d’acord amb els criteris estabhts en I’article 9 de I’Ordre
3/2017.

2. Per accedir a la fase d’entrevista, es requerira una puntuacié minima de 13,5 punts
en la fase de valoracio de mérits.

Huité. Mlt]ans de publicacié i notificacié dels distints tramits

1. La publicaci6 de llistes previstes en el procés de seleccid es fara en la seu
electronica o portal institucional de la Generalitat en internet www.gva.es, i també en la
pagina web de la conselleria amb competéncies en matéria d’infincia i adolescéncia,
www.inclusio.gva.es

2. La resolucié de concessio de les beques es publicara en les seus electroniques
mencionades en ’apartat 1, i també en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
Aquesta publicacié tindra efectes de notificaci6 d’acord amb el que disposa ’article 45.1 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comt de les administracions
publiques. ‘

Nové. Termini de resolucio i efecte del silenci administratiu
1. El termini maxim per a tramitar, resoldre i notificar les sol-licituds de beca és de
sis mesos comptats a partir de I’endema de la publicacié de la convocatoria. Si, una vegada
transcorregut aquest termini, no s’haguera notificat la resolucié expressa, les persones
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interessades podran entendre desestimades les seues sol-licituds per silenci administratiu, de
conformitat amb el que estableix I’article 55 de la Llei 9/2001, de 27 de desembre, de la
Generalitat, de mesures ﬁscals de gestié administrativa i financera 1 d’orgamtzacm de la
Generalitat

2. Quan es requerisca a la persona interessada I’esmena de deficiéncies en la
sol-licitud o I’aportacié de documents, o d’elements de judici necessaris per a 1’acreditacié
dels requisits o la valoracié del mérits, el termini per a resoldre se suspendra durant el temps
que transcorrega entre la notificacié del requeriment i el seu compliment efectiu o, si no és
possible, durant el termini concedit per a I’esmena o ’aportacio.

Desé. Organ competent per a la resolucio i recursos

1. La resoluci6 de concessié o denegaci6 de les beques esta delegada en la direccio
general amb competéncia en matéria d’infancia i adolescéncia per la Resolucié de 29 de
febrer de 2016, de la vicepresidenta del Consell i consellera d’Igualtat i Politiques
Inclusives, sobre delegacié de I’exercici de competéncies en determinats organs de la
Vicepresidéncia i Conselleria. : ‘

2. Les resolucions dictades per delegacié indicaran expressament aquesta
circumstancia i es consideraran dictades per I’0rgan delegatori, per la qual cosa esgotaran la
via administrativa. Contra aquestes es podra interposar un recurs potestatiu de reposicié en
el termini d’un mes, a comptar de ’endema de la notificacié, o, directament, un recurs
davant de ’ordre jurisdiccional contenciés administratiu en el termini de dos mesos, a
comptar de I’endema de la notificacio.

Onzé. Efectes
Aquesta resoluci6é produira efectes des de ’endema de la publicacio en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra aquesta resolucié, que esgota la via administrativa, podra interposar-se un
recurs contencios administratiu en el termini de dos mesos, a comptar de I’endema de la
publicacié, d’acord amb el que estableix I’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
" reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, o, potestativament, un recurs de
reposicié davant de 1’0rgan que la dicta, en el termini d’un mes computat en els mateixos
termes, de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. Tot aixo,
sense perjudici que els interessats puguen presentar qualsevol altre recurs que consideren
pertinent.

Valéncia, 18 de juliol de 2017.- La vicepresidenta del Consell i consellera d’Igualtat i
Politiques Inclusives: Ménica Oltra Jarque.



