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DILIGENCIA: Se extiende para hacer
constar gque el presente documento forma
g&f obado por el

PND i Z1a Ciudad
A PRESTACION DE AMIM } 9 21, en sesion celebrada
eldia 10¢ 48 eil

EL/LA SECRE' A GENERAL,

de 2016

En la Ciudad de Ceuta, se retinen de una parte la Excma. Sra. Rabea Mohamed Tonsi,
Consejera de Asuntos Sociales e Igualdad, en nombre y representacién de la Ciudad
Auténoma de Ceuta, en virtud del Decreto de Presidencia de fecha 22 de junio de 2015, por el
que se le atribuyen las conferencias conferidas por la Presidencia.

De otra parte, Hermano D.
nombre y representacion de la Fundac
CB) con CIF G91397570.

Ambas partes, de acuerdo a
capacidad para obligarse y convenir.

PRIMERO.- Que el Estatuto

Miguel Lépez Nacarino con DNI: 06974364-M, en
i6n Cruz Blanca de Ceuta (en adelante FUNDACION

la representacién que ostentan, se reconocen mutua

EXPONEN:

de Autonomia de Ceuta, aprobado por Ley Orgénica

171995, de 13 dé marzo, atribuye a la Ciudad de Ceuta en su articulo 21.1.18 competencias en

materia de asistencia social.

Que por Decreto de fecha 22 de junio de 2015 se atribuye a la Consejeria de Asuntos

Sociales e Igualdad, las competencias

sociales y de promocién y reinsercion

relativas a: a) 4sistencia social, prestacion de servicios
social y d) la concesién y gestién de subvenciones para

entidades y centros en las dreas de personas mayores, personas con minusvalia y colectivos en

riesgo de exclusion social.

SEGUNDO.- Que la Consejeria de Asuntos Sociales e Igualdad (en adelante CASI)
manifiesta que es voluntad de la Ciudad Auténoma de Ceuta promover y potenciar la
realizacién de programas de colaboracién con otras Entidades, que permitan mejorar e
incrementar el sistema de recursos de asistencia social.

Por tanto, considera necesario establecer la oportuna colaboracién con Fundacién Cruz
Blanca, a fin de establecer los mecanismos necesarios para la prestacién de alimentos a
personas y familias necesitadas en orden a garantizar unas condiciones dignas de vida.

.

TERCERO.- La Fundacién Cruz Blanca, en el desarrollo de su actividad asistencial y

te la de recursos ha venido proporcionando durante los ultimos tiempos alimentos a
personas y familias en situacién de emergencia. A lo largo de estos afios el niimero e intensidad
de la prestacién ha ido aumentando considerablemente. La referida Fundacién cuenta con una

organizacion e infraestructura necesari

a para poder atender a dichos colectivos. Los anteriores

hechos, ademas de la experiencia acreditada por la Fundacién, posibilitan la creacién de un

NUEVO recurso necesario como es la pre.

stacion de alimentos a las familias necesitadas.

CUARTO.- Que las competencias asumidas por la Ciudad de Ceuta a través del Real
Decreto 30/99 de 15 de enero, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracién del
Estado a la Ciudad de Ceuta en materia social, y el articulo 25.2 k) y 85 de la Ley 7/85 de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local propician la asuncién de actividades, ya de
forma directa, ya a través de Entidades constituidas al efecto, tendentes a lograr una asistencia
eficaz a los colectivos necesitados de proteccion. ;

QUINTO.- Que la Ley General de Subvenciones, Ley 38/2003, de 17 de noviembl:e, y
el Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, normas por las que se rigen
el presente convenio establecen la posibilidad de otorgar subvenciones nominativas a través de
sonvemas. DILIGENCIA: Se extiende para hacer
SEXTO.- Que la Fundacién manifiesta que nf,"‘}é ; shey ?és"'ﬁiﬂgﬁngwowma
prohibiciones establecidas en el articulo 13.2. y3dela Legﬁcner 3‘8‘8313 IH& otRgobado por el
onsejo de Gobierno de la Ciudad
SEPTIMO.- Que expresan su voluntad de colabor%l:gé:rﬂosfggrgﬁngs'ﬁi‘s(ﬁ{’b’lfgpﬁrﬁ&k@da
Convenio, con arreglo a las siguientes ; s

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objeto.

Seré objeto del presente Convenio la determinacién de las condiciones de concesién de
una subvencién nominativa, prevista en los Presupuestos Generales de la Ciudad Auténoma de
Ceuta para 2016, a la Fundacién CB, para el funcionamiento del Centro Social Comunitario.
Con ello se incrementan los servicios hasta ahora prestados, incorporando nuevas iniciativas de
promocién y desarrollo social en la barriada del Principe, dando continuidad a la prestacién de
ayudas econémicas para la adquisicién de los productos alimenticios considerados de primera
necesidad.

Todo se realizar4 segiin las especiﬁcacionesi;ue se desarrollan en el ANEXO adjunto a
este convenio, del cual forma parte.

SEGUNDA.- Finalidad. )
El Socialmercado TAU de Fundaci6n CB, se presenta como elemento complementario a
las entidades, organizaciones e instituciones que ayudan en la cobertura de necesidades basicas.

Serd el punto de partida de apoyo a la alimentacién, que tendré como valor afiadido el ser un

“espacio educativo y de intervencion social en el que, a partir de la cobertura alimentaria, se

generarén los procesos de autonomia y autodeterminacion necesarios para que las personas
superen los factores de exclusién social y, por ende, mejoren la calidad de vida de las personas
y familias que peores situaciones presentan.

e__ Objetivo General:

Socialmercado TAU -en el centro social comunitario de la Barriada del Principe
fonso (Ceuta) que, en colaboracién con las iniciativas y politicas de desarrollo ejecutadas por
la Ciudad Auténoma de Ceuta, desarrolla acciones de promocién y desarrollo social utilizando
una metodologia de mediacién social intercultural, aprovechando el contacto con los vecinos a
través de los servicios asistenciales y educativos que desarrollen en su seno y partiendo del
papel fundamental de la mujer como motor de cambio familiar social y cultural.



e Objetivos Especificos:

1°. Atender a personas que no cuentan con los medios suficientes para cubrir
necesidades basicas de alimentacién, proporcionando una alimentacién adecuada y saludable.

2°. Impulso de las habilidades de la poblacién en general en cuanto a hébitos de
alimentacién saludable y gestion doméstica a través de acciones formativas grupales

TERCERA.- Financiacién y compromisos relacionados.
a) La Fundacién CB para desarrollar la actividad programada, cuenta con la cantidad

de 50.000 euros como subvencién nominativa en los Presupuestos Generales de la ciudad para
el afio 2016.

b) Dicha cantidad anual se abonard mensualmente de forma prorrateada, para lo cual
existe crédito suficiente en la partida 480.34.231.0.010 “Subvencion Cruz Blanca Coordinacion
 Alimeiitos”, del Presupuesto de la Ciudad Auténoma.

¢) La Fundacién se compromete a que la aportacion recibida tenga caracter finalista, por
lo que Gnicamente podré ser-empleada en el desarrollo de las actividades recogidas en el
presente Convenio, conforme al anexo que se adjunta.

d) El control del destino dado a la aportacién econémica de la Ciudad de Ceuta serd
ejercido por la CASI a través de su drea de Servicios Sociales.

A tales efectos Fundacion CB se compromete a entregar a la finalizacién de este
acuerdo, una memoria en la que se especificarén las actuaciones realizadas, las incorporaciones
efectuadas al programa de actuaci6n, asi como la contabilidad anualizada de la subvencién
concedida (todo ello, de conformidad con lo preceptuado en la Ley General de Subvenciones,
Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en el Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma
de Ceuta).

¢) La Fundacién CB se compromete a seguir solicitando contribuciones y subvenciones
Py a los Organismos Oficiales o Entidades privadas que promuevan dicho tipo de ayudas, asi
como a poner en conocimiento de la CASI, cualquier tipo de subvenci6n publica o privada que

pueda recibir. DILIGENCIA: Se extiende para hacer
. : constar que el presente documento forma
CUARTA.- Actuaciones a desarrollar. parte del expediente aprobado por el
El objetivo principal del presente convenio es el de CoBtEIRs ﬁ;@‘é%&ﬁﬁé&s,lﬂecmdad
carécter ordinario o extraordinario, que sea necesario para pré\}yﬁ!i‘?m rreslesifsheglebrada
de exclusion social. eldia .

Cobertura de necesidades bésicas familiares EL/LA SECRE A GENERAL,
Coordinacién con administraciones, entidades sociales y otros colabor:

Actividades educativas grupales

Seguimiento individual de las personas atendidas

INTA.- Personal para la ejecucion de las actividades subvencionadas.
Las tareas a desarrollar por el personal actualmente contratado vienen recogidas en el
ANEXO de este convenio. Dicho personal no podré disponer de ningin beneficio o ventaja
social andloga, reconocida a los empleados publicos.

Fundacién CB se compromete a asumir el pago de los salarios, la concesién de

3

permisos, licencias, vacaciones, sustituciones, obligaciones 1eg:ale§ en m'ateria de prevencion de
riesgos laborales, imposicion (cuando proceda) de sanciones §1sc1p11nanas y cuantos cfgctos de
Seguridad Social se deriven, en particular el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, ¥
cuantos otros derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual entre empleado y
empleador.

Las personas que se contraten durante la vigencia del presente Convenio er.er.én ser
seleccionadas a través de concurso u otro proceso de eleccidn basado en los prinCipios de
publicidad, igualdad, mérito y capacidad. Ademis el personal contratqdo debe hallarse en
posesién de la formacién o titulacion requerida para el puesto de tt‘\abajo a de;ern_peﬁa._r. {Xsi
mismo debera presentarse informe justificativo del proceso de seleccién y del criterio objetivo
utilizado en la seleccién.

La contratacién de personal que se pudiera producir para e'l adecuado desan'pllo de las
actividades objeto de la aportacion econémica, no daré lugar en ningin caso a relacién laboral
entre la Ciudad Auténoma de Ceuta y el personal contratado.

En el supuesto de que Fundacién CB resultase sancionada o con.denada, 2 gonsecuencxa
de demanda o denuncia interpuesta por el personal contra@o por 1ncumphm1.ento .de sus
obligaciones, la Ciudad Auténoma de Ceuta quedard eximida de cualquier tipo de
responsabilidad.

SEXTA.- La Fundacién CB se compromete a destinar dicha cantidad al objettf del
presente convenio, asi como, a cumplir las obligaciones que le viene impuestas por el.amculo
15 de la Ley General de Subvenciones y las del articulo 7 del Reglamento de Subvenciones de
la Ciudad de Ceuta como obligaciones del beneficiario:

a) Ejecutar el proyecto 0 realizar la actividad objeto de la subvencion. )

b) Justificar el empleo dado a la s_ubvencién, de acuerdo con lo establecido en el articulo

16 del Reglamento. . ;

¢) Aceptar las actuaciones de comprobaci6n que realice la Cmc:lad Auténoma.

d) Poner en conocimiento del 6rgano concedente la obtencién de cufﬂesqulera_ qtras
subvenciones, publicas o privadas, que incidan sobre la misma actividad
subvencionada. )

¢) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias para con la Ciudad de Ceuta y la
AE.AT.Y, de las sociales para con la T.G.S.S. DILIGENCIA:. Se_extiende para hacer
f) Conservar y poner a disposicién de los 6rganos de ggggélr %i%?%}‘gé‘,‘?té :’t%lutg,nto forma
cuantos libros, registros, documentos, etc.. sean necqsaFies %ﬁé’c ereicio ‘if‘%o ol

ibili e é%ctﬂ%o S
actividad objeto de la subvencién, a fin de posibilitar lae%gqu? agl g£ destito 2195 "\ dad

(0}

_ fondos recibidos. Auténoma de gg t(;aé en Is;lelseis#nscelebrada

) Reintegrar los fondos recibidos en caso de prodl.xcei‘ra?a algunos
recogidos en el articulo 18 del Reglamento de Subvenciones.
h) Dar publicidad al caracter piiblico de los fondos. EL/LASEC

/A GENERAL,

SEPTIMA.- Justificacion de la subvencién. ) )
Los gastos subvencionables se justificaran med_la.nte la presentaci © factu;as
originales ante el 6rgano concedente, y en el caso de que dichas facturas no quedaren en po tler
del 6rgano concedente, sino Gnicamente su fotocopia ‘cf)mpulsada, antes de proceder 3:11 a
devolucién del original a la Asociacion, dicha factura original deber:é marcarse con estampilia,
indicando en la misma su condicién de subvenci6n con cargo a la Ciudad Auténoma de Ceutaz
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el ejercicio presupuestario con cargo al cual se imputa el gasto y si el importe del justificante se
imputa total o parcialmente a la subvencién. En este wltimo caso se indicard ademés la cuantia
exacta que resulte afectada por la subvencion

Las facturas deberan cumplir los requisitos del articulo 6 del Real Decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento en el que se regulan las obligaciones
de facturacién.

Para acreditar el pago efectivo del gasto realizado, que pretenda repercutirse a la
subvencion concedida, Fundacién CB podraé presentar: g

1.- En caso de pago en metalico: éste deber ser por importe inferior a 100€. El
documento justificativo del pago consistird en un récibi, firmado y sellado por el proveedor,
debiendo constar bajo la firma su nombre y niimero de NIF.

2.- Si la forma de pago es una transferencia bancaria: Se justificard mediante copia del
resguardo del cargo de la misma en cuenta corriente, debiendo figurar en el concepto de la
transferencia el numero de factura, o en defecto de ésta, el concepto abonado, asi como copia
del extracto bancario donde figure el apunte.

3.- Si la forma de pago es el cheque: habré de ser siempre nominativo y no al portador.
El documento justificativo consistird en fotocopia del mismo y copia del extracto bancario en el
que se refleje el cargo en cuenta corriente de la operacién cfectuada.

4.- Pago por domiciliacién bancaria: adeudo bancario o extracto de la cuenta corriente
donde figure el cargo domiciliado.

5.- Pago con tarjeta: resguardo del pago con tarjeta o extracto de la cuenta donde se
haya realizado el cargo del pago.

Fundacién CB deber4 someterse a las actuaciones de comprobacién que respecto
de la gestién de dichos fondos pueda efectuar el 6rgano concedente, asi como cualesquiera
otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control
it : R _ : :
competentes, ta:}to.n'acxonales, como comunitarios, apoﬂﬁgl&m&[wfggngﬂg% dlee psfg s
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, g
nstar que el presente documento forma
; del i b
Fundacién CB deberan presentar anualmente una réi{;a n.del exmggir'iaﬁ' tfm?éhfﬁﬁ‘?%fe por &l
adquirido en el ejercicio corriente, no pudiendo adquirir otro Digmss I i 123 CaragtertsfichsCiudad
‘ , q RS IAR sy s

hasta que transcurra el tiempo que marca las tablas de amortizacyon legales. 7 7 Xﬂ;nlb e%‘ n celebrada

=T LLABRZ06
OCTAVA.- Reintegro subvencién. EL/LA SECREJA
Procederé- el reintegro del importe de la subvencién més el inferds
corréspondiente en los siguientes casos:
a) Obtencién de la subvenci6n sin reunir las condiciones requeridas parg ¢
b) Incumplimiento de la finalidad en que fundamenta la subvencién.
¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacién,
d) Negativa u obstruccién a las actuaciones de control que lleve a cabo la Ciudad de
Ceuta.

NOVENA.- Publicidad

En toda la publicidad y difusién que se realice sobre las actuaciones derivadas del
presente convenio se hard constar expresamente que dichas actividades han sido
subvencionadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta a través de la Consejeria de Asuntos
Sociales e Igualdad.

DECIMA.- Duracién. .
El presente convenio tendré validez desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de
2016. ; '

;. UNDECIMA.- Jurisdiccién competente. . .
El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa y esté excluido del 4ambito
de aplicacion de.la Ley de Contratos del Sector Publico, Ley 30/2007, de 30 de octubre, en
virtud de lo establecido en el articulo 4.1.c) y d) dedicho texto legal. No obstante, los
principios de dicha ley si serédn de aplicacién para resolver las dudas y lagunas que puedan
plantearse, tal y como establece el articulo 4.2 del mencionado texto legal.

Asimismo, este convenio de colaboracién no generar4, en ningun caso, relagién l'flboral
alguna entre la ciudad Auténoma de Ceuta y los profesionales que lleven a cabo la ejecucion de
las actividades que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones 1itigio§as que
pudieran derivarse del mismo, serdn sometidas a la jurisdiccién contencioso-administ'rat'lvq, por
lo que ambas partes se someten a los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo citado.

Y para que asi conste, y, en prueba de conformidad en cuanto antecede las partes
intervinientes firman el presente convenio por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha sefialado
en el encabezamiento.

£ ASUNTOS SOCIALES REPRESENTANTE DE LA
UALDAD FUNDACION CB
¥ ’
DILIGENCIA: Se extiende para hacer 29, 4:
constar que el presente documento forma
parte del expediente aprobado por el -~

Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténomgy de Ceuta, en sesidn celebrada
eldia ?i Agi iﬂ”

/A GENERAL,

EL/LA SECRE



