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ADENDA DE PRÓRRROGA DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIV O DE 
COLABORACIÓN ENTRE EL INSTITUTO ARAGONÉS DE SERVICI OS SOCIALES 
(I.A.S.S.) Y LA COMARCA DEL SOBRARBE  PARA LA GESTIÓN DE PROGRAMAS 
ESPECÍFICOS DE SERVICIOS SOCIALES, DURANTE 2020.  
 
 
 
 

R E U N I D O S 
 
 
 D. JOAQUÍN SANTOS MARTÍ , en su condición de Director Gerente del 
Instituto Aragonés de Servicios Sociales, actuando en nombre y representación del 
Gobierno de Aragón, autorizado para la firma del presente Convenio por delegación de 
firma de la Excma. Sra. Consejera de Ciudadanía y Derechos Sociales, al amparo del 
Acuerdo del Gobierno de Aragón, de fecha 3 de diciembre de 2019. 
 
 Y  D. JOSÉ MANUEL BIELSA MANZANO, en su calidad de Presidente de la 
Comarca del Sobrarbe, en nombre y representación de la misma, con N.I.F. nº P2200135H. 
 
 
 Ambas partes se reconocen capacidad y representatividad para este acto, en el 
que  
 

M A N I F I E S T A N 
 
Que, con fecha 18/09/2018 se firmó el convenio interadministrativo de colaboración entre 
el Instituto Aragonés de Servicios Sociales y la Comarca del Sobrarbe para la gestión de 
programas específicos de servicios sociales y con fecha 20 de diciembre de 2018 una adenda 
de prórroga para 2019. 
 
Que, la vigencia de la adenda de prórroga a dicho Convenio alcanza hasta el 31 de 
diciembre de 2019, salvo que medie denuncia de alguna de las partes con una antelación 
mínima de tres meses, pudiendo prorrogarse hasta un máximo de cuatro años, hasta el 31 
de diciembre de 2022, por períodos anuales, mediante la suscripción antes de la 
finalización de la vigencia del convenio de la adenda correspondiente, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público. 
 
Que, la presente Adenda debe ajustarse a lo dispuesto en la Ley 5/2009, de 30 de junio, 
de Servicios Sociales de Aragón; en la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local: 
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público; en la Ley 
39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las 
personas en situación de dependencia; en la Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Convenios 
de la Comunidad Autónoma de Aragón, al Decreto 143/2011, de 14 de junio, del Gobierno 
de Aragón, por el que se aprueba el Catálogo de Servicios Sociales de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, al Decreto 184/2016, de 20 de diciembre, por el que se regula la 
organización y funcionamiento de los Centros de Servicios Sociales en Aragón, y a la 
Orden CDS/1026/2017, de 6 de julio, por la que se establece la financiación por el Instituto 
Aragonés de Servicios Sociales del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en 
situación de dependencia encomendado a las entidades locales. 
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Que ambas partes acuerdan la suscripción de la presente adenda, que contiene las 
siguientes 
 
 

C L Á U S U L A S 
 
 
PRIMERA.- Objeto  
Es objeto de esta Adenda prorrogar durante 2020 la colaboración, entre el Instituto Aragonés 
de Servicios Sociales (I.A.S.S.) y la Entidad local titular, para la gestión de programas 
específicos de servicios sociales.  
 
SEGUNDA.- Presupuesto y financiación por programas  
 
El Presupuesto global de esta adenda para el año 2020, asciende a la cantidad estimada 
de CIENTO SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS EUROS 
(166.992,00.- €) de los cuales el I.A.S.S. se compromete a aportar, como máximo, con 
cargo a los Capítulos correspondientes de su presupuesto de gastos, la cantidad de 
CINETO SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS EUROS (162.672,00.-
€), debiendo aportar la Entidad Local el resto, es decir CUATRO MIL TRESCIENTOS 
VEINTE EUROS (4.320,00.- €). 
 
La aportación del Instituto Aragonés de Servicios Sociales se ejecutará a través de las 
aplicaciones económicas y por los importes que se detallan: 
 

Aplicación 
presupuestaria 

Programa  Importe 
 

G/3132/460059/91002 Planes y programas 36.495,00 
G/3132/460095/91002 Teleasistencia 12.960,00 
G/3132/460122/91002 Ayudas urgencia pago consumo energético 1.000,00 
G/3132/460118/91002 Fondo social comarcal 112.217,00 
 TOTAL 162.672,00 
 
El importe a financiar se refleja en Anexo II y se distribuye, en función de las aplicaciones 
económicas reseñadas, en los siguientes grupos de programas: 
 
1. Planes y programas de competencia compartida y o concurrente 
 
1.1. Con cargo a la aplicación G/3132/460059/91002, Planes y programas, se incluye: 
 
a) Refuerzo al Centro de Servicios Sociales con trabajador/a social para la atención de 
personas en situación de dependencia.  
 
 
1.2. Con cargo a la aplicación G/3132/460095/91002 Teleasistencia, se incluye la 
Teleasistencia básica, tanto de naturaleza complementaria como esencial. El servicio de 
teleasistencia, consiste en facilitar, a través de línea fija o móvil, respuesta inmediata ante 
situaciones de emergencia, de inseguridad, soledad y aislamiento.  
 
1.3. Con cargo a la aplicación G/3132/460122/91002 Ayudas urgencia pago consumo 
energético se incluye la financiación de prestaciones económicas que tienen por objeto 

F
ir
m

a
d
o
 e

le
ct

ró
n
ic

a
m

e
n
te

 p
o
r 

JO
S

E
 M

A
N

U
E

L
 B

IE
L
S

A
 M

A
N

Z
A

N
O

, 
P

R
E

S
ID

E
N

T
E

. 
Jo

a
q
u
ín

 S
a
n
to

s 
M

a
rt

í,
 D

ir
e
ct

o
r 

G
e
re

n
te

. 
 E

l 1
1
/1

2
/2

0
1
9
.

D
o

cu
m

e
n
to

 v
e
ri
fic

a
d
o
 e

n
 e

l m
o
m

e
n
to

 d
e
 la

 f
ir
m

a
 y

 v
e
ri
fic

a
b
le

 a
 t
ra

vé
s 

d
e
 la

 d
ir
e
cc

ió
n
 h

tt
p
s:

//
g
o
b
ie

rn
o
.a

ra
g
o
n
.e

s/
ve

ri
fic

a
d
o
c/

C
S

V
E

S
0
O

K
D

T
4
5
W

1
7
0
1
P

F
I 

co
n
 C

S
V

 C
S

V
E

S
0

O
K

D
T

4
5

W
1

7
0

1
P

F
I.



 

  
         Servicios Centrales 

 

 
3 

resolver situaciones de urgencia generadas por la imposibilidad de hacer frente al pago del 
consumo energético de agua, luz y gas.  
 
El personal de refuerzo del Centro de Servicios Sociales se financiará siempre y cuando se 
cumplan las ratios de personal contempladas en el Decreto 184/2016, de 20 de diciembre, 
del Gobierno de Aragón, por el que se regula la organización y funcionamiento de los 
Centros de Servicios Sociales en Aragón o se manifieste el compromiso de su 
cumplimiento en el presente ejercicio, conforme al contenido del Anexo I. 
 
 
2. Fondo Social Comarcal 
 
Con cargo a la aplicación G/3132/460118/91002 Fondo social comarcal se incluye entre 
otros programas y servicios la financiación de los servicios y programas para las comarcas 
que se han regulado con posterioridad a la transferencia de funciones y servicios de la 
Comunidad Autónoma a la Comarca.  

 
Con el crédito de dicho fondo se posibilita que la comarca dé cumplimiento, en el orden de 
prioridad que se detalla, a: 

� Ratios de profesionales establecidas en el Decreto 184/2016, de 20 de diciembre, 
del Gobierno de Aragón, por el que se regula la organización y funcionamiento de 
los Centros de Servicios Sociales en Aragón 

� Gestión del servicio de atención de urgencias sociales. 
� Alojamiento temporal de urgencia. 
� Personal y programas de Animación comunitaria y actividades para su desarrollo. 
� Personal en materia de Prevención/Inclusión, y actividades para su desarrollo sin 

otra financiación que la contemplada en este Fondo social comarcal. 
� Personal para servicios y programas de autonomía y atención a personas en 

situación de dependencia y programas de atención y/o apoyo a personas no 
dependientes sin otra financiación que la contemplada en este Fondo social 
comarcal. 

� Personal de refuerzo para servicios sociales generales sin otra financiación que la 
contemplada en este Fondo social comarcal. 

 
El crédito contemplado en esta adenda con cargo al Fondo Social Comarcal no cabe 
destinarse a financiar funciones y servicios financiados a través de la Sección 26 de los 
Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón y, en particular, no podrá justificarse 
con cargo al mismo con personal ya existente en el Centro de Servicios Sociales para el 
cumplimiento de las ratios de personal mínimo establecidas en el Decreto 184/2016, ni con 
ayuda a domicilio de naturaleza complementaria, ni con prestaciones económicas de 
ayudas de urgencia para situaciones generales. 
 
 
TERCERA. Período de vigencia.  
 
La presente Adenda tendrá vigencia desde el momento de su firma hasta el 31 de 
diciembre de 2020, y abarcará todas las actuaciones que sean objeto de las 
correspondientes transferencias, y que se realicen o hayan realizado entre el 1 de enero y 
el 31 de diciembre de dicho ejercicio. 
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CUARTA. Presentación de proyectos para futuros ejer cicios y compromiso de 
continuidad. 
 
Antes del 15 de septiembre de 2020, la Entidad Local presentará al I.A.S.S., solicitud de 
incluir en el ejercicio siguiente los servicios, programas y proyectos específicos de 
servicios sociales que se estime oportuno, en los que se detallará las características 
fundamentales de los mismos.  
 
Con el objeto de procurar la estabilidad de los programas gestionados por los Centros de 
Servicios Sociales, ambas partes adquieren el compromiso de mantener en ejercicios 
sucesivos los programas incluidos. No obstante, antes del 15 de noviembre las partes 
manifestaran por escrito dicho compromiso. 
 
 
 
 
 
 
Y, en prueba de consentimiento, firman electrónicamente la presente Adenda, D. JOAQUÍN 
SANTOS MARTÍ , en su calidad de Director Gerente del Instituto Aragonés de Servicios 
Sociales, D. JOSÉ MANUEL BIELSA MANZANO, en su calidad de Presidente de la 
Comarca del Sobrarbe, en la fecha de la firma electrónica. 
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ANEXO I 
CERTIFICADO RESPECTO AL PERSONAL DEL CENTRO DE SERV ICIOS SOCIALES 

 
 
D./Dña xxxxxxxxxxxxxxxxxxx, Secretario/Interventor  de la Comarca/Ayuntamiento 
xxxxxxxxxxxxxx,  
 
 
CERTIFICA: 
 
Primero.- Que, de conformidad con lo establecido en el Decreto 184/2016, de 20 de 
diciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se regula la organización y funcionamiento 
de los Centros de Servicios Sociales en Aragón esta Comarca/Ayuntamiento tiene 
contemplados en su Relación de Puestos de Trabajo los perfiles y número de 
profesionales que se requieren para el Centro de Servicios Sociales, estando contratados 
en el presente ejercicio los siguientes:  
 

Perfil profesional Número 
Director/a Técnico/a  
Trabajador/a social  
Educador/a  
Psicólogo/a  
Personal administrativo  

 
Segundo.- Que, de no estar completa la plantilla de profesionales del Centro de Servicios 
Sociales conforme a lo establecido en el Decreto 184/2016, de 20 de diciembre, esta 
Comarca/Ayuntamiento se compromete a incluir en su Relación de Puestos de Trabajo los 
perfiles y número de profesionales que se detallan y a proceder a su contratación en el 
presente ejercicio:  
 

Perfil profesional Número 
Director/a Técnico/a  
Trabajador/a social  
Educador/a  
Psicólogo/a  
Personal administrativo  

 
Lo que manifiesto para que conste y a los efectos oportunos, en      , a       de       de       . 
 

EL/LA SECRETARIO/A 
 
 
 
 

 
 

Fdo.: 

Vº Bº 
EL/LA ALCALDE/SA 

PRESIDENTE/A 
 
 
 
 

Fdo.: 
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ANEXO II. RESUMEN DE PROYECTOS 
 
 

Denominación 

Perfil 
profesional/ 

Nº terminales/ 
Nº ayudas 

Coste salarial 
del personal 

Dietas / 
Gastos 

generales 
Coste total Financiac. 

IASS 
Financiac. 

EELL 
Aplicación 

presupuestaria 

Refuerzo CSS 
dependencia 

1 TS 36.495,00 0,00 36.495,00 36.495,00 0,00 G/3132/460059/
91002  

Teleasistencia 
complementaria 60 0,00 8.640,00 8.640,00 4.320,00 4.320,00 G/3132/460095

91002  
Teleasistencia 
esencial 

60 0,00 8.640,00 8.640,00 8.640,00 0,00 G/3132/460095
91002 

Pobreza energética 4 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 G/3132/460122/
91002 

Fondo Social 
Comarcal 

 0,00 0,00 112.217,00 112.217,00 0,00 G/3132/460118/
91002 
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