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En la Ciudad de Ceuta, se refnen de una parte la Excma. Sra. D' Rabea Mohamed Tonsi,
Consejera de Asuntos Sociales e Igualdad, en nombre y representaci6n de la Ciudad Aut6noma
en virtud del Decreto de la Presidencia de fecha 22 de junio de 2015.

De otra parte, D'Isabel Oriol Diaz de Bustamante, con DNI 50.800.035G, en nombre y
representaci6n de la Asociacit6n espaftola contra el c6ncer de Ceuta (en adelante AECC), con
CIF G 28197564, para la firma del presente Convenio de Colaboraci6n.

Ambas partes, de acuerdo a la representaci6n que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir.

[,)(PONEN

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de Ceuta, aprobado por Ley Orgrinica l/1995,
de 13 de mazo, atribuye a Ia Ciudad de Ceuta, en su art. 2l.l.l8 competencias en materia de
asistencia social.

Que por Decreto de 22 dejunio de 2015, se atribuye a la Consejeria de Asuntos Sociales e
Igualdad las competencias relativas a: a) Asistencia Social, prestaci6n de semicios sociales y de
promocidn y reinserciLn social y d) la concesi1n y gesti1n de subvenciones pdra entidades y
centros en las dreas de personas mdyores, persoruls con minusvalia y colectivos en riesgo de
exclusi6n social.

SEGIINDO.- Que Ia Consejeria de Asuntos Sociales e lgualdad (en adelante CASI) de la
Ciudad Aut6noma de Ceuta, manifiesta que es volunlad de la misma promover y potenciar la
realizaci6n de programas de colaboraci6n con otras Entidades, que permitan mejorar e incrementar
el sistema de recursos de asistencia social.

Por tanto, considera necesario establecer la oportuna colaboraci6n con AECC, a fin de
contribuir a proporcionar a las personas de la ciudad con dicha enfermedad y a sus familias, la
calidad de vida necesaria y que genere la igualdad de oportunidad de todos ellos, asistiendo asf la
demanda social existente y la conveniencia de presentar medidas que garanticen la realizaci6n de
las actividades objeto del presente convenio.

TERCERO.- Que las competencias asumidas por la Ciudad de Ceuta a travds del Real
Decreto 30/99 de l5 de enero, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administraci6n del
Estado a la ciudad de ceuta en materia social, y el articulo 25.2 k) y 85 de la Ley 7/g5 de 2 de
abril, reguladora de las Bases del R6gimen Local propician Ia asunci6n de actividades, ya de
forma directa, ya a travds de Entidades constituidas al efecto, tendentes a lograr una asisiencia
eficaz a los colectivos necesitados de protecci6n.

CUARTO.- Que [a Ley General de Subvenciones, 38/2003, de 17 de noviembre, y el
Reglamento de Subvenciones de la ciudad Aut6noma de ceuta, normas por las que se rigen el



presente convenio establecen la posibilidad de otorgar subvenciones nominativas a trav6s de

convenios.

QUINTO.- Que la asociaci6n manifiesta que no est6 inmersa en ninguna de las

prohibiciones establecidas en el articulo 13.2y 3 de la Ley General de Subvenciones'

SEXTO.- Que expresan su voluntad de colaboraci6n, acordando suscribir el presente

Convenio, con arreglo a las siguientes

PRIMERA.- Objeto.
Ser6 objeto del presente Convenio la concesi6n y determinaci6n de las condiciones de

asignaci6n de una subvenci6n nominativa, prevista en los Presupuestos Generales de la Ciudad

Aut6noma de Ceuta para 2016, a la'Asociaci6n Espaflola contra el cancer de ceuta para el

desarrollo del iirea de atenci6n psicosocial, prevenci6n y voluntariado, ya que el diagn6stico de

c6ncer provoca en la persona y en su entomo (familia y amigos) una multitud de emociones,

pensam-ientos, conductis, etc... que lo desbordan sintiendo una elevada falta de control. Todo ello

ie realizani conforme al proyecto presentado que se adjunta al presente convenio como ANEXO.

SEGtll{DA.- Finalidad.

, OBJETIVOSGENERALES:
- Mejorar la calidad de vida de los enfermos de cdncer y sus familias, paliando los

problemas derivados de la enfermedad oncol6gica.
- informar y concienciar a la poblaci6n sobre los factores que facilitan la prevenci6n y

detecci6n precoz del ciincer con [a finalidad de disminuir las tasas de incidencia y/o

mortalidad por c6ncer en nuestro pais.

- Promover la participaci6n y formaci6n entre los colectivos profesionales y voluntarios

que trabajan en la lucha contra el ciincer.

- Proteger y difundir los derechos de los pacientes de c6ncer, reforzando el papel del

enfermo de c6ncer como parte activa en la lucha contra esta enfermedad y apoyando la

adopci6n de estrategias de planificaci6n nacional contra el c6ncer'

, OBJETIVOSESPECiFICOS:
- ofrecer atenci6n psicol6gica y social a los enfermos y sus familias durante el proceso

de su enfermedad y/o duelo.
- Ofrecer atenci6n sociosanitaria a los enfermos y sus familias'

-optimizarlareddeapoyoatravdsdelapuestaenmarchadetalleresdeocioytiempo
libre para pacientes y familiares.

- Concienciar a los ciudadanos de Ceuta de la importancia de la detecci6n precoz.

- Ofrecer una formaci6n especifica sobre c6ncer en todas sus perspectivas (detecci6n

precoz, tratamiento, aspectos familiares, etc...) a los voluntarios y a todos lo

profesionales que asi lo deseen.

- Acercar el mayor nfmero de poblaci6n ceuti las campaffas de prevenci6n y

sensibilizaci6n de la enfermedad de la AECC de Ceuta'
.Difusi6ndelasp6ginaswebsdelaAECCeintroducirlasenenlacesdep6ginasceuties.

TERCERA.- Financiaci6n y compromisos relacionados'
a; aECC para desarrollar la actividal programada, cuenta-con la cantidad de 82'250 euros- 

.on,o .ubu"n.i6n nominativa en los Preslupuestos Generales de la ciudad para el afio 2016.



b) Dicha cantidad anual se abonar6 mensualmente de forma pronateada, para lo cual existe
crddito suficiente en la partida 480.27.23l.0.Ol0 "Subvenci6n AECC. Aiociaci6n espafrola
de lucha contra el c6ncer", del Presupuesto dela Ciudad Aut6noma de Ceuta.

c) AECC se compromete a que la aportaci6n recibida tenga cariicter finalistq por lo que
inicamente podrii ser empleada en el desarrollo de las actividades recogidas en il presente
Convenio, conforme al proyecto que se adjunta.

d) El control del destino dado a la aportaci6n econ6mica de la Ciudad de Ceuta ser6 ejercido
por la CASI a trav6s de su 6rea de Servicios Sociales.

A tales efectos AECC se compromete a entregar a la finarizaci6n de este acuerdo, una
mtmoria en la que se especificartin las actuaciones realizadas, las incorporaciones
efectuadas al programa de actuaci6n, asi como la contabilidad anualizadade la subvenci6n
concedida (todo ello, de conformidad con lo preceptuado en Ia Ley General de
Subvenciones, Ley 38/2003, de l7 de noviembre y en el Reglamento de Subvenciones de
Ia Ciudad Aut6noma de Ceuta).

e) AECC se compromete a seguir solicitando contribuciones y subvenciones a ros
organismos oficiales o Entidades privadas que promuevan dicho tipo de ayudas, asi como
a poner en conocimiento de la CASI, cualquier tipo de subvenci6n pfblica o piivada que
pueda recibir.

CUARTA.- Objetivos/actuaciones a desarrollar.
_ AECC se compromete a rearizar, conforme a ro recogido en er ANEXo que acompana a

este Convenio, a ejecutar las actividades que se relacionan:
a) Atenci6n psicol6gica y social gratuita al enfermo oncor6gico, famiriar y profesionales

relacionados con Ia enfermedad.
b) Programa de prevenci6n:

o Dia mundial contra el cdncer
. Dia para la prevenci6n del c6ncer de colon.
o Dia mundial contra el tabaco-
o Campafla protecci6n solar y ciincer de piel.
o Dia mundial contra el c6ncer de mama.
o Charlas sobre hiibitos de vida saludable.

c) Programa de voluntariado.

Queda excluida como actividad subvencionada, toda celebraci6n o acto que suponga un
gasto en comidas, bebidas, desplazamientos, etc.. ., asi como jomadas y conferencias qu" tingun
lugar fuera de nuestra ciudad, 

_salvo.justificaci6n excepcioial que iebe*i ,.. 
"r"rlJ" 

p"i r"
consejerfa de Asuntos sociales e Igualdad, expresando la obrigatoriedad del citado gasto, '

QUINTA.- Personar para ra ejecuci6n de ras actividades subvencionadas.
Las tareas a desarrollar por el personal actualmente contratado vienen recogidas en elANExo de este convenio. Dicho.personal no podrii disponer de ning[n beneficio o r""ntu;u ,*iur

an6log4 reconocida a los empleados priblicos.

AECC se compromete a asumir el pago de los salarios, la concesi6n de permisos,
yl.::]:^Trl,:i:lituciones.,obtigaciones legales en materia de prevenci6n de riesgos
rmposlcron (cuando proceda) de sanciones disciplinarias y cuantos efectos de Seguriiad

La



Social se deriven, en particular el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, y cuantos otros

derechos y obligaciones se deriven de la relaci6n contractual entre empleado y empleador.

Las personas que se contraten durante la vigencia del presente convenio deberan ser

seleccionadas a trav{i de concurso u otro proceso de elecci6n basado en los principios de

prUfi.ia"a, m6rito y capacidad. Adem6s el pirsonal conhatado debe hallarse en posesi6n de la

iormaci6n'o titulaii6n requerida para el puesto de trabajo a desempeflar' Asi mismo. deber6

presentarse informe justificativo del proceio de selecci6n y del criterio objetivo utilizado en la

selecci6n.

Lacontrataci6ndepersonalquesepudieraproducirparaeladecuadodesarrollodelas
actividades objeto de la aplrtaci6n econ6mi"a no dar6 lugai en ningfn caso a relaci6n laboral

entre la Ciudad Aut6noma de Ceuta y el personal contratado'

En el supuesto de que AECC resultase sancionada o condenada' a consecuencia de

demanda o denuncia interpuesta por el personal contratado por incumplimiento de..sus

obligaciones, la ciudad Aut6noma de ceuta quedar6 eximida de cualquier tipo de responsabilidad'

SEXTA.- La Asociaci6n Espaffola contra el Cilncer de Ceuta se compromete a destinar

dicha cantidad al objeto del presenti convenio, asf como, a cumplir las obligaciones q-ue_e[ viene

impuestas por el articulo is i" rn Ley General de Subvcnciones y las del arliculo 7 del

negtrmento ae subvenciones de la Ciudad de Ceuta como obligaciones del beneficiario:

Ejecutar el proyecto o realizar ia actividad objeto de la subvenci6n'

f,lrtii"", ei 
"mpt"o 

dado a la subvenci6n, de acuerdo con lo establecido en el articulo

l6 del Reglamento.
Aceptar lis actuaciones de comprobaci6n que realice la ciudad Aut6noma'

Poner en conocimiento del 6rgano concedente la obtenci6n de cualesquiera otras

subvenciones pfiblicas o. prluadu., que incidan sobre la misma actividad

subvencionada.
iiufiur." uf corriente de sus obligaciones tributarias para con la Ciudad de Ceuta y al

A.E.A.T. y de tas sociales para T.G.S.S.'C-o"."*ar'y 
p*er a disposici6n de los 6rganos de control de la Ciudad de Ceuta'

"*"* 
fiUL., registros, documentos, etc"' sean necesarios para el ejercicio de' la

".i*iara "U.," 
dJla subvenci6n, a fin de posibilitar la comprobaci6n del destino a los

a)
b)

c)
d)

e)

0

fondos recibidos.
g) Reintegrar los fondos recibidos en caso dc producirse alguno de los supuestos
"' 

recogiios en el articulo 18 del Reglamento de Subvencicnes'

h) Dar publicidad al caricter pfiblico de los fondos'

SEPTIMA.- Justificaci6n de la subvenci6n'

Los gastos subvencionables-." l*irr.aran ..diante la presentaci6n de facturas originales

ante el 6rgano concedente, y 
"n "i "u* 

de que dichas- facturas no quedaren en poder del 
.6rgano

concedente, sino linicamente .r-toio"opiu compulsada' antes de proceder a--la de.voluci6n del

original a la Asociaci6n, dictra fJura original deber6marcarse con estampilla' indicando en la

misma su condici6n a" .ruu",,JiJi- "; 
'";tg" a la Ciudad Aut6noma de Ceuta' el ."]"j-t:t'

presupuestario con cargo 
"l 

*"i ;; ;;; 
"t iusto y si el importe del justificante se imputa total o

parcialmente a la subvenci6n. gn ..t"'nftin,o Iuro ." indi"uil, udem6s la cuantia exacta que resulte

afectada por la subvenci6n



Las facturas deberiin cumplir los requisitos del articulo 6 del Real Decreto 1619/2012, de

30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento en el que se regulan las obligaciones de
facturac i6n.

Para acreditar el pago efectivo del gasto realizado, que pretenda repercutirse a Ia

subvenci6n concedidq AECC podr5 presentar:
l.- En caso de pago en met6lico: 6ste debeni ser por importe inferior a 100€. El documento

justificativo del pago consistir6 en un recibi, firmado y sellado por el proveedor, debiendo constar
bajo la firma su nombre y nrimero de NIF.

2.-Si la forma de pago es una transferencia bancaria: Se justificani mediante copia del
resguardo del cargo de la misma en cuenta corriente, debiendo figurar en el concepto de la
transferencia el nfmero de factura, o en defecto de 6sta el concepto abonado, asf como copia del
extracto bancario donde figure el apunte.

3.- Si la forma de pago es e[ cheque: habrii d9 ser siempre nominativo y no al portador. El
documento justificativo consistirA en fotocopia del mismo y copia del extracto bancario en el que
se refleje el cargo en cuenta corriente de la operaci6n efectuada.

4.- Pago por domiciliaci6n bancaria: adeudo bancario o extracto de la cuenta corriente
donde figure el cargo domiciliado.

5.- Pago con tarjeta: resguardo del pago con tarjeta o extracto de la cuenta donde se haya
realizado el cargo del pago.

AECC deber6 someterse a las actuaciones de comprobaci6n que respecto de la gesti6n de
dichos fondos pueda efectuar el 6rgano concedente, asi como cualesquiera otras de comprobaci6n
y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales,
como comunitarios, aportando cuanta informaci6n le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

AECC deber6 presentar anualmente una relaci6n del material inventariable adquirido en el
ejercicio corriente, no pudiendo adquirir otro bien de las mismas caracteristicas, hasta que
transcurra el tiempo que marca las tablas de amortizaci6n legales.

OCTAVA.- Reintegro subvencitin.
Proceder6 el reintegro del importe de la subvenci6n m6s el inter6s de demora

correspondiente en los siguientes casos:
a) Obtenci6n de la subvenci6n sin reunir las condiciones requeridas para ello.
b) Incumplimiento de la finalidad en que fundamenta la subvenci6n.
c) Incumplimiento de la obligaci6n dejustificaci6n.

d) Negativa u obstrucci6n a las actuaciones de control que lleve a cabo la Ciudad de Ceuta.

NOVENA.- Publicidad y difusi6n.
En toda la publicidad y difusi6n que se realice sobre las actuaciones derivadas del presente

convenio se. harii constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadai por la
Consejeria de Asuntos Sociales e Igualdad.

DECIMA.- Duraci6n.
El presente convenio tendr6 validez desde el I de enero hasta el 3l de diciembre de 2016,

si no se denuncia por alguna de las partes con al menos un mes de antelaci6n a la finalizaci6n de la
vigencia del mismo.
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UllDf CIMA.- Jurisdicci6n competente.

EI presente Convenio tiene natuialeza juridico-administrativa y est6 excluido del 6mbito de

aplicaci6n de la Ley de Contratos del Sector Pfblico,Ley 3012007, de 30 de octubre, en virtud de

lo establecido en el articulo 4.1.c) y d) de dicho texto legal. No obstante, los principios de dicha
ley si seriin de aplicaci6n para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y como
establece el artfculo 4.2 del mencionado texto legal,

Asimismo, este convenio de colaboraci6n no generard, en ningrin caso, relaci6n laboral

alguna entre la ciudad Aut6noma de Ceuta y los profesionales que lleven a cabo la ejecuci6n de

las actividades que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran

derivarse del mismo, ser6n sometidas a la jurisdicci6n contencioso-administrativo, por lo que

ambas partes se someten a los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional contencioso-

administrativo citado.

Y para que asi conste, y, en prueba de conformidad en cuanto antecede las partes

intervinientes firman el presente convenio por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha seffalado en

el

LA CON UNTOS SOCIALES LA PRESIDENTA AECC
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