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Aurkako Sarea antifRumaornes UDALA
AYUNTAMIENTO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE BILBAO Y LA ASOCIACION
ZAS! ZURRUMURRUEN AURKAKO SAREA / RED VASCA ANTIRRUMORES PARA EL
“APOYO A LAS ACTIVIDADES DE COMUNICACION Y DIFUSION DE LA RED ZAS!”

Bilbao, a xx de diciembre de 2019

REUNIDAS

De una parte, D2 ITZIAR URTASUN JIMENO, Concejala Delegada del AREA DE COOPERACION,
CONVIVENCIA'Y FIESTAS DEL AYUNTAMIENTO DE BILBAO, facultada para la formalizacion de
este convenio por Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Villa de fecha 18 de diciembre de 2019.

De otra, SILVANA MARTA LUCIANI, en calidad de presidenta de la ASOCIACION ZAS!
ZURRUMURRUEN AURKAKO SAREA/ RED VASCA ANTIRUMORES con CIF G95942926

Las partes se reconocen mutuamente la capacidad legal suficiente para formalizar este

documento y
EXPONEN
PRIMERO:

Que el Excmo. Ayuntamiento de Bilbao desarrolla politicas en materia de integracion e
interculturalidad dando asi cumplimiento al mandato legal contenido en el articulo 2bis y 2ter de la
Ley Orgéanica 4/2000 de Derechos y Libertades de las Personas Extranjeras y su Integracion
Social, que determina la obligacion de incorporar el objetivo de la integracién en el conjunto de las
politicas publicas. Asi mismo, la Ley 2/2016 de Instituciones Locales de Euskadi establece en su

articulo 17.1.35° la competencia propia de los municipios relativa a la a la gestion de las politicas
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de integraciéon social en materia de inmigracién, de acuerdo con la legislacibn en materia de

extranjeria y en cooperacion con las instituciones autonémicas.

La Politica Autonémica articulada mediante el V Plan de Ciudadania, Interculturalidad e
Inmigracién del Gobierno Vasco establece que el ambito de convivencia son de intervencion
prioritaria destacando el papel que juegan las Entidades Locales mediante la puesta en marcha
de actividades de sensibilizacién en materia de diversidad cultural, luchando contra los prejuicios y
estereotipos y promoviendo el principio de igualdad de trato y no discriminacién y el respeto por la

diversidad con el objetivo de promover la convivencia intercultural y la cohesion social.

El Ayuntamiento de Bilbao desarrolla la Politica Municipal en materia de interculturalidad a través
del Il Plan Municipal de Ciudadania y Diversidad 2017-2019 que dispone de un dmbito general
de intervencién centrado en la Sensibilizacién y la Lucha contra la discriminacién que identifica la
importante necesidad de prestar atencion a los discursos xendéfobos y racistas que provocan un
claro deterioro de la cohesion y la convivencia en las ciudades y el reto de trabajar los prejuicios y

estereotipos que existen frente a las personas extranjeras y luchar contra la discriminacion.

SEGUNDO: La asociacion ZAS! es una asociacion sin animo de lucro que tiene los

siguientes objetivos:

e Desarrollar una estrategia global de sensibilizacién social para prevenir la discriminacion y
la xenofobia, mejorar la convivencia y aprovechar el potencial de la diversidad cultural.

e Promover y difundir los valores y principios propios de la interculturalidad y el antirracismo.

¢ Influir en la agenda politica y social para que se reconozca que reducir los prejuicios y
prevenir la discriminacién en un objetivo crucial para el conjunto de la sociedad.

e Promover el pensamiento critico respecto a los factores estructurales y de poder que
condicionan nuestro contexto socioeconémico y cultural.

e Propiciar un canal para la difusion y multiplicacion del impacto social de las experiencias

antiRumores generales en la Comunidad Auténoma Vasca.
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e Generar experiencias de trabajo conjuntas y/o coordinadas (con especial atencién al
disefio de procesos formativos, de documentacién y materiales para el conocimiento, y el
desarrollo de un catdlogo de acciones contra los prejuicios y estereotipos que pueda ser
compartido en el ambito de la red y ofrecido a cuantas entidades o instituciones pudieran
estar interesadas).

e Involucrar y promover el empoderamiento de un amplio espectro de entidades,
instituciones y personas a titulo individual, mediante el desarrollo de una politica publica
conectada al territorio y la construccion de una plataforma social cooperativa a varios
niveles.

e Ser un espacio para el conocimiento, andlisis e intercambio de buenas practicas en

relacion con la prevencion y lucha contra la discriminacion y la xenofobia.

TERCERO: Durante la vigencia del convenio estd prevista la implementacion de diferentes
productos destinados a la difusién, comunicacion e incidencia social publica para hacer frente a los
prejuicios y estereotipos vinculados a la diversidad cultural, la inmigracién y el asilo/refugio. En
concreto, esta previsto la implementacion de herramientas de comunicacién y el desarrollo de
campafias de sensibilizacion on-line, productos audiovisuales, infografias y otros elementos con

capacidad de viralizacién, impacto y transformacion social.

CUARTO: Las finalidades y actividades de la Red Zas encajan plenamente con los objetivos del |l
Plan Municipal de Ciudadania y Diversidad en lo que tiene que ver con la Sensibilizacion y la
lucha contra la discriminacion trabajando desde la prevencién en la generacion de prejuicios y

estereotipos.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto las partes, reconociéndose capacidad y competencia
suficiente para intervenir en este acto, proceden a formalizar el presente Convenio de

Colaboracién de acuerdo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO

Es objeto del presente convenio establecer el marco de colaboracion entre el AREA de
COOPERACION, CONVIVENCIA y FIESTAS del Ayuntamiento de Bilbao (desde
ahora ACCF), y la Asociacion ZAS! Zurrumurruen aurkako Sarea — Red Vasca antirrumores
(desde ahora ZAS!) para el “Apoyo a las actividades de comunicacion, difusién e incidencia
social de la red ZAS! segun el programa que la entidad ha formulado y que se adjunta como
Anexo 1.

SEGUNDA: OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD

e Sensibilizar sobre los efectos negativos de los estereotipos, prejuicios y falsos rumores
mediante la implementacion de acciones innovadoras y participativas para reducirlos y
desafiar las narrativas negativas en torno a la diversidad, la inmigracién y el refugio.

e Generar una conciencia critica y propiciar la reflexion entre la ciudadania.

e Propiciar un canal para la difusién y multiplicacion del impacto social de las experiencias de
sensibilizacion contra los prejuicios y estereotipos.

¢ Implementar diferentes productos destinados a la difusién, la comunicacion y la incidencia
social para hacer frente a los prejuicios y estereotipos vinculados a la diversidad cultural, la
inmigracion y el asilo/refugio.

e Potenciar la educacion para la transformacion social en la lucha contra la discriminacion y
la xenofobia.

e Disponer de herramientas de comunicacion y difusion on-line para prevenir los prejuicios y
estereotipos.

e Evaluar el impacto de las actividades y productos generados.
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TERCERA: POBLACION DESTINATARIA

Las actividades iran dirigida al conjunto de la poblacién de Bilbao con capacidad de impacto en
otros espacios territoriales al tratarse de campafas de comunicacion y difusion con capacidad e

influencia y viralizacion social.

CUARTA: PRESUPUESTO DEL PROYECTO Y SUBVENCION DEL AYUNTAMIENTO DE
BILBAO.

El presupuesto de las actividades comunicacion y difusion asciende a 7.000 euros.

El Ayuntamiento de Bilbao colaborara con la realizacion de estas actividades concediendo una
subvencién a la Asociacion ZAS! por importe de 7.000 euros, que sera abonada en un Unico pago
y por anticipado, sin exigencia de garantia alguna a la entidad beneficiaria con cargo a la APG
3200-23140-4819970, PEP 2019/00451. Se consideraran gastos subvencionables aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten
estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido en el convenio. En ningdn caso el

coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

Para hacer efectivo el pago sera necesario estar al corriente en el pago de las obligaciones
fiscales y de la Seguridad Social. En este sentido, la Asociacion ZAS! autoriza al Area de

Cooperacién, Convivencia y Fiestas a comprobar en su nombre dicha circunstancia.

El abono de la subvencién no se llevard a cabo en tanto la asociacion beneficiaria tuviese
pendiente de justificar alguna subvencion cuyo plazo de justificacion hubiera ya finalizado.
Tampoco se procedera al abono si la asociacion beneficiaria no hubiese reintegrado alguna

subvencion anterior, cuando asi se le hubiese requerido.

El presupuesto del programa subvencionado mediante este convenio se adjunta en el Anexo 2.

El presupuesto de este proyecto es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o

recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
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privados. El conjunto de aportaciones en ningln caso podra superar el coste de la actividad
subvencionada, en cuyo caso daria lugar al reintegro correspondiente. La asociacién ZAS! tiene

la obligacion de comunicar la existencia de otras ayudas recibidas.

La entidad beneficiaria tiene la posibilidad de subcontratar parte de la actividad subvencionada. Si
la actividad concertada con terceros excede del 20% del importe de la subvencién y dicho importe
es superior a 60.000 €, debera formalizarse por escrito y autorizarse previamente por el
Ayuntamiento. En ningln caso podra concertarse la ejecucién total o parcial de las actividades
subvencionadas con personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del art. 13 de
la Ley General de Subvenciones, ni con personas o entidades vinculadas con el beneficiario
(considerandose que existe una vinculacién en los casos recogidos en el art. 68.2 del
Reglamento), ni con las demas personas previstas en el articulo 29.7 de la Ley General de
Subvenciones.

Constituye infraccién penal, segun el articulo 308 del Cédigo Penal:

1- La obtencién de subvenciones o ayudas de las Administraciones Publicas por importe
superior a 10.000 € falseando las condiciones requeridas para su concesion u ocultando
las que la hubiesen impedido.

2- En el desarrollo de una actividad sufragada total o parciamente con fondos de las
Administraciones Publicas, la aplicacion de los mismos, en una cantidad superior a 10.000

€, a fines distintos de aquellos para los que la subvencion o ayuda fue concedida.
QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

La Asociacion ZAS! Zurrumurruen aurkako Sarea — Red Vasca Antirumores, asume las siguientes
funciones:
- Disefar los diferentes productos de comunicacion y difusion identificados en el anexo de
actividades incorporado en el expediente de referencia.
- Difundir los productos elaborados por diferentes canales de comunicacion disponibles por

parte de la Asociacion.
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- Poner a disposicion del Ayuntamiento de Bilbao los productos disefiados al objeto de su
socializacion por los canales institucionales que se considere oportuno.

- Realizar seguimiento y evaluacién relativo al impacto de la difusion de los diferentes
elementos disefiados para la comunicacion y difusion.

- Resolver cualquier incidencia que se genere en el transcurso del proceso desde el disefio

hasta la comunicacién y difusion final.

EI AYUNTAMIENTO DE BILBAO, asume los siguientes compromisos:

- Conceder a la Asociacion ZAS! Zurrumurruen aurkako Sarea — Red Vasca Antirumores una
subvencién por importe de 7.000 € con destino a la financiacion de los gastos derivados de
las actividades de comunicacion y difusion. A tal efecto, las partes acuerdan el abono de la
subvenciéon mediante la modalidad de pago anticipado, total o parcial, sin exigencia de
garantia.

En caso de incumplimiento por parte de la Asociacion ZAS! serd de aplicacion lo establecido a tal

efecto en la normativa de subvenciones.
SEXTA: JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

En el plazo maximo de tres meses desde la realizacion de las actividades objeto del convenio, es
decir, antes del 31 de Junio de 2020, la Asociacion ZAS! debera justificar ante el Ayuntamiento
de Bilbao el destino de la subvencion concedida, mediante la presentacion de la siguiente

documentacion:

¢ Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los

resultados obtenidos.
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e El balance de gastos e ingresos correspondientes a la ejecucion del programa, conforme al
modelo facilitado por el Ayuntamiento.

e Cuenta |justificativa de los gastos incurridos en la ejecucion de las actividades
subvencionadas que incluird, a efectos de acreditacion, facturas y demas documentacion
original justificativa que acredite los gastos efectuados dentro del plazo previsto para la
ejecucion del programa, distinguiéndose, a estos efectos:

o Los costes directamente relacionados con la ejecucion del programa, que deberan
guedar justificados en su totalidad. Los documentos que soporten la justificacion de
gastos incluiran, en todo caso, los siguientes datos:

» |dentificacion de la persona beneficiaria
= Descripcion del objeto del gasto, que debera estar directamente relacionado

con la ejecucion del programa.

Asi mismo, los documentos que soporten la justificacion se circunscribiran

Unicamente al programa que justifican.

Con caracter excepcional, en supuestos de actividades llevadas a cabo
ocasionalmente por personas que no ostentan la condicion de profesionales, se
podra admitir la presentacién de documentos en los que figure el recibi del importe
de la presentacién convenida, junto con copia del documento identificativo (DNI,
NIE o pasaporte) de la persona perceptora, a los que se acompafara
necesariamente, cuando su importe sea superior a 200 €, el documento acreditativo
de la realizacion del abono en la cuenta bancaria de la persona perceptora.

o Los costes indirectos para los que, salvo requerimiento expreso, no se exigira
justificacion documental alguna. Estos costes habran de imputarse por la persona o
entidad beneficiaria a la actividad subvencionada en la parte que razonablemente
corresponda de acuerdo con principios y normas de contabilidad generalmente
admitidas y, en todo caso, en la medida en que tales costes correspondan al
periodo en que efectivamente se realiza la actividad, sin que, en ningin caso, la
imputacion llevada a cabo pueda resultar superior al 10 por ciento de los costes

directos del programa subvencionado. A efectos de justificacion, el porcentaje
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admitido de costes indirectos serd el mismo que el declarado por la entidad en el
presupuesto que sirve de base para la concesion de la subvencion, y se aplicara
sobre los gastos directos efectivamente justificados.
La entidad subvencionada debera justificar la totalidad del gasto previsto en las actividades
subvencionadas y no sélo la aportacion municipal, en el caso de que aquel excediera del importe
de la subvencion.
Cuando las actividades hayan sido financiadas ademas con fondos propios u otras subvenciones
0 recursos, deberan detallarse, con indicacion del importe, la procedencia y aplicacion de los
mismos.
El incumplimiento total o parcial de la obligacién de justificar la subvencion conllevara la obligacion
de reintegro de las cantidades no justificadas.

SEPTIMA: MODIFICACION DEL PROGRAMA

Cualquier modificacién sustancial del programa habra de ser solicitada con caracter previo a su

realizacién por escrito al Ayuntamiento de Bilbao quien debera expresamente autorizarla.

Las solicitudes de modificacion sustancial han de estar motivadas, especificando las
repercusiones presupuestarias y del cronograma que implican. La Junta de Gobierno delega en la

Delegacion del Area correspondiente la autorizacion de estas modificaciones.

A tal efecto se consideran modificaciones sustanciales las siguientes:
- Cambios en los objetivos generales y/o especificos
- Variaciones superiores al 20% en los importes de las partidas del presupuesto aprobadas
(las variaciones presupuestarias entre partidas no podran afectar a los costes indirectos),

gue no impliguen minoracién del presupuesto total del programa.

Si la modificaciéon implica una minoracion del presupuesto del programa debera aprobarse por la

Junta de Gobierno.
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Cualquier otra modificacion que no altere esencialmente la naturaleza u objetivos de la subvencion
podré ser aceptada en el momento de la justificacion, siempre y cuando tal aceptacion no suponga

dafiar derechos de terceros.
OCTAVA: PUBLICIDAD DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL CONVENIO

Cada una de las partes firmantes podra hacer publicidad de las actividades objeto del Convenio
del modo que estimen oportuno, pero siempre haciendo mencién expresa de la participacion de

las partes firmantes del presente convenio, con igual peso o carga publicitaria o de imagen.

Cualquier material de comunicacion que se utilice debera incorporar de forma visible el logotipo
del Ayuntamiento de Bilbao y/o del Area de Cooperacion, Convivencia y Fiestas, y de la
Asociacion ZAS! conforme a las instrucciones que sean emanadas a tal efecto de la
Administracion. La Asociacion beneficiaria facilitara al Ayuntamiento el ejercicio de la facultad de

supervision previa de dicho material.

NOVENA: COMISION DE COLABORACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Para el desarrollo de los fines previstos en este acuerdo, se crea una Comision de Coordinacion
integrada de forma paritaria por las partes firmantes, que se reunira peribdicamente con las

siguientes funciones:

e Seguimiento de la ejecucion del programa de actividades.

e Orientar, organizar y acordar las medidas pertinentes para la ejecucion del presente
Acuerdo y resolver cuantas cuestiones pudieran surgir en su desarrollo.

¢ Identificar las areas de interés comun para elaborar y formular propuestas al amparo de los
términos del acuerdo, que no seran vinculantes ni ser haran efectivas hasta su aprobacion

por ambas partes.
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e Acordar y hacer seguimientos de las acciones de comunicacion y difusién generadas en el

desarrollo del plan de trabajo acordado.
DECIMA: OTRAS CONSIDERACIONES

En tanto se mantenga la vigencia del convenio, la Asociacion estara obligada, en el ejercicio de su
actividad, al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia fiscal, laboral y de seguridad
social, asi como las relativas a seguridad e higiene en el trabajo y cualesquiera otras que resulten

de aplicacion.

En ningln caso se derivara relacion laboral o vinculacién juridica alguna entre el personal que

actle por cuenta de la Asociacion y el Ayuntamiento de Bilbao.
DECIMOPRIMERA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio surtird efectos a partir del 1 de enero de 2019 y estara vigente hasta el 31
de marzo de 2020.

DECIMOSEGUNDA: LEGISLACION APLICABLE

El presente convenio se regira e interpretara conforme a las clausulas contenidas en el mismo. En
su defecto, se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente, en particular a lo establecido en la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y demas normativa estatal,

autondémica y foral que la complemente o desarrolle.

DECIMOTERCERA: APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD DE MUJERES
Y HOMBRES

El Ayuntamiento de Bilbao establece que ZAS! ha de cumplir, en materia de equidad de género,
las disposiciones relativas a la Ley 4/2005 de 18 de febrero para la Igualdad de Mujeres y

Hombres, y especialmente a los principios generales regulados en los articulos 3, 16, 18.4 y 23
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por ser de aplicacion directa a las entidades que suscriban convenios con las Administraciones

Publicas Vascas.

Y en prueba de conformidad firman por duplicado las dos partes el presente Convenio, en el lugar

y fecha arriba indicados.

Itziar Urtasun Jimeno
Concejala — Delegada

Area de Cooperacién, Convivencia Silvana Marta Luciani

Y Fiestas. Presidenta Asociacion ZAS!
Zurrumurruen Aurkako Sarea — Red

Vasca antiRumores
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