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RESOLUCIÓ de 4 de juny de 2018, del director general 
de Cooperació i Solidaritat, per la qual es prorroguen 
quatre beques per a la realització de pràctiques professi-
onals en cooperació internacional al desenvolupament, 
durant l’exercici 2018-2019. [2018/5695]

RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2018, del director gene-
ral de Cooperación y Solidaridad, por la que se prorrogan 
cuatro becas para la realización de prácticas profesiona-
les en cooperación internacional al desarrollo durante el 
ejercicio 2018-2019. [2018/5695]

Por Orden 7/2016, de 7 de noviembre, de la Conselleria de Transpa-
rencia, Responsabilidad Social, Participación y Cooperación, se aprue-
ban las bases reguladoras de la concesión de becas para la realización 
de prácticas profesionales en los órganos directivos competentes en 
materia de transparencia, responsabilidad social, fomento del autogo-
bierno, participación ciudadana, cooperación al desarrollo, atención a la 
ciudadanía, calidad en la prestación de servicios públicos o inspección 
de servicios.

Mediante Resolución de 13 de febrero 2017, de la Conselleria de 
Transparencia, Responsabilidad Social, Participación y Cooperación, 
se convoca la concesión de cuatro becas para la realización de prácticas 
profesionales en materia de cooperación al desarrollo en las dependen-
cias de esta conselleria.

En virtud de la Resolución de 5 de junio de 2017, del director gene-
ral de Cooperación y Solidaridad, se conceden cuatro becas para la rea-
lización de prácticas profesionales en la Dirección General de Coope-
ración y Solidaridad durante el ejercicio 2017-2018 y de acuerdo con el 
baremo establecido por la Orden de convocatoria 7/2016, se adjudicaron 
cuatro becas a las siguientes personas:

Tristana Paula Morcillo Marco, NIF ...
Yolanda Ubeda Sánches, NIF ...
Carmen Soven Larios, NIF ...
Raquel Durba Martínez, NIF ...
El apartado segundo de la Resolución de 5 de junio de 2017, del 

director general de Cooperación y Solidaridad, establece la constitución 
de una bolsa de reserva priorizada, a los efectos de cubrir, en su caso, las 
vacantes que pudieran producirse, con los/las candidatos/as, conforme 
a la base 18, apartado segundo, de la Resolución de 13 de febrero de 
2017.

En virtud de la Resolución de 29 de noviembre de 2017, del director 
general de Cooperación y Solidaridad, se acepta renuncia de Raquel 
Durba Martínez, con NIF ... y se procede, siguiendo el orden de bolsa, a 
la adjudicación de Alba María Talón Villacañas, con NIF ...

Según lo establecido en el resuelvo sexto de la Resolución de 5 de 
junio de 2017, del director general de Cooperación y Solidaridad, se 
establece que la duración del periodo de las becas será de doce meses, 
desde el 16 de junio de 2017 hasta el 15 de junio de 2018. Este periodo 
podrá prorrogarse, por un periodo máximo de doce meses adicionales, 
sin necesidad de nueva convocatoria, siempre que exista crédito presu-
puestario adecuado y suficiente y que el ejercicio de la actividad que se 
esté efectuando así lo requiera o aconseje.

En caso de prórroga de las becas, en el segundo periodo la cuantía 
procedente sería la que resulte aplicable de acuerdo con la resolución a 
que se refiere el artículo 17.1 del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, 
del Consell, por el que se regula la concesión de becas, que esté vigente 
en dicho periodo.

El importe total bruto de las becas sería de 51.011,52 euros, lo que 
representa 12.277,92 euros brutos por persona beneficiaria de beca y 
el gasto en la cuota de cotización de la Seguridad Social a cargo de la 
empresa, que se distribuirá del siguiente modo:

a) La dotación económica de cada una de las becas será de mil vein-
titrés con dieciséis euros mensuales brutos. Sobre dicho importe habrá 
de practicarse la retención correspondiente a cuenta del Impuesto sobre 
la Renta de las Personas Físicas, así como la correspondiente cotización 
a la Seguridad Social en los términos establecidos en el Real decreto 
1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las 
condiciones de inclusión en el Régimen General de la Seguridad Social 
de las personas que participen en programas de formación, en desarrollo 
de lo previsto en la disposición adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 
de agosto, sobre actualización, adecuación y modernización del sistema 
de la Seguridad Social, y las demás que, en su caso correspondan.

Per Ordre 7/2016, de 7 de novembre, de la Conselleria de Trans-
parència, Responsabilitat Social, Participació i Cooperació, s’aproven 
les bases reguladores de la concessió de beques per a la realització de 
pràctiques professionals en els òrgans directius competents en matèria 
de transparència, responsabilitat social, foment de l’autogovern, partici-
pació ciutadana, cooperació al desenvolupament, atenció a la ciutadania, 
qualitat en la prestació de serveis públics o inspecció de serveis.

Mitjançant Resolució de 13 de febrer 2017, de la Conselleria de 
Transparència, Responsabilitat Social, Participació i Cooperació, es 
convoca la concessió de quatre beques per a la realització de pràcti-
ques professionals en matèria de cooperació al desenvolupament en les 
dependències d’aquesta conselleria.

En virtut de la Resolució de 5 de juny de 2017, del director general 
de Cooperació i Solidaritat, es concedeixen quatre beques per a la realit-
zació de pràctiques professionals en la direcció general de cooperació i 
solidaritat, durant l’exercici 2017-2018, i d’acord amb el barem establit 
per l’Ordre de convocatòria 7/2016, es van adjudicar quatre beques a 
les persones següents:

Tristana Paula Morcillo Marco, NIF ...
Yolanda Úbeda Sánchez, NIF ...
Carmen Soven Larios, NIF ...
Raquel Durba Martínez, NIF ...
L’apartat segon de la Resolució de 5 de juny de 2017, del director 

general de Cooperació i Solidaritat, estableix la constitució d’una borsa 
de reserva prioritzada, als efectes de cobrir, si és el cas, les vacants que 
pogueren produir-se, amb els/les candidats/es, d’acord amb la base 18, 
apartat segon, de la Resolució de 13 de febrer de 2017.

En virtut de la Resolució de 29 de novembre de 2017, del director 
general de Cooperació i Solidaritat, s’accepta renúncia de Raquel Durba 
Martínez, amb NIF ... i, seguint l’ordre de borsa, se’n fa l’adjudicació a 
favor d’Alba María Talón Villacañas, amb NIF ...

Segons el que estableix el resolc sisé de la Resolució de 5 de juny de 
2017, del director general de Cooperació i Solidaritat, s’estableix que la 
durada del període de les beques serà de dotze mesos, des del 16 de juny 
de 2017 fins al 15 de juny de 2018. Aquest període podrà prorrogar-se, 
per un període màxim de dotze mesos addicionals, sense necessitat de 
nova convocatòria, sempre que existisca crèdit pressupostari adequat 
i suficient, i que l’exercici de l’activitat que s’estiga efectuant així ho 
requerisca o aconselle.

En cas de pròrroga de les beques, en el segon període la quantia 
escaient seria la que resulte aplicable d’acord amb la resolució a què 
es refereix l’article 17.1 del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del 
Consell, pel qual es regula la concessió de beques, que estiga vigent en 
el període esmentat.

L’import total brut de les beques seria de 51.011,52 euros, la qual 
cosa representa 12.277,92 euros bruts per persona beneficiària de beca, 
i la despesa en la quota de cotització de la Seguretat Social a càrrec de 
l’empresa, que es distribuirà de la manera següent:

a) La dotació econòmica de cada una de les beques serà de mil vint-
i-tres amb setze euros mensuals bruts. Sobre l’import esmentat haurà 
de practicar-se la retenció corresponent a compte de l’Impost sobre la 
Renda de les Persones Físiques, així com la corresponent cotització a 
la Seguretat Social en els termes establits en el Reial decret 1493/2011, 
de 24 d’octubre, pel qual es regulen els termes i les condicions d’in-
clusió en el Règim General de la Seguretat Social de les persones que 
participen en programes de formació, en desplegament del que preveu 
la disposició addicional tercera de la Llei 27/2011, d’1 d’agost, sobre 
actualització, adequació i modernització del sistema de la Seguretat 
Social, i les altres que, si és el cas corresponguen.



b) Las cantidades abonadas en ningún caso tendrán el carácter de 
salario o retribución, sino de ayuda económica para los gastos que la 
beca comporta.

Las beneficiarias de las becas vienen realizando sus prácticas pro-
fesionales y desarrollando sus programas de trabajo de forma satisfac-
toria, y se considera necesario que continúen con el desarrollo de la 
actividad, por tanto que la beca sea prorrogada.

Existe consignación presupuestaria suficiente, con cargo al capítulo 
IV, código de la línea T6569, del programa 16.02.02.134.10, Coopera-
ción Internacional al Desarrollo del Presupuesto de la Generalitat para 
2018, quedando condicionada la percepción de las mensualidades a la 
existencia de consignación presupuestaria adecuada y suficiente en los 
presupuestos de la Generalitat para el año 2019.

Así, en base a lo anteriormente expuesto, resuelvo:

Primero
Prorrogar cuatro becas para la realización de prácticas profesionales 

en la Dirección General de Cooperación y Solidaridad a las siguientes 
personas:

NIF

... YOLANDA UBEDA SANCHEZ

... CARMEN SOVEN LARIOS

... TRISTANA PAULA. MORCILLO MARCO

... ALBA MARÍA TALON VILLACAÑAS

En caso de renuncia de alguna de las beneficiarias, el tiempo res-
tante para la finalización de la prórroga le corresponderá a la persona 
que ocupe el primer puesto en base a la bolsa de reserva priorizada por 
orden de puntuación.

Segundo
La dotación económica para financiar la presente prórroga ascien-

de a la cuantía global de 51.011,52 euros, con cargo a la aplicación 
presupuestaria 16.02.02.134.10, línea T6569 de los presupuestos de la 
Generalitat Valenciana, de acuerdo con la siguiente distribución:

Año 2018 Año 2019

27.552,08 € 23.459,44 €

Tercero
La prórroga de las becas será efectiva a partir del día 16 de junio de 

2018, y finalizará el 15 de junio de 2019.

Cuarto
Las condiciones económicas durante los doce meses de la prórroga 

serán: un importe de mil euros (1.023,16 euros) brutos mensuales, por 
cada persona beneficiaria, sujeto a la retención pertinente correspon-
diente a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, así 
como la correspondiente cotización a la Seguridad Social en los térmi-
nos establecidos en el Real decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el 
que se regulan los términos y las condiciones de inclusión en el Régi-
men General de la Seguridad Social de las personas que participen en 
programas de formación, en desarrollo de lo previsto en la disposición 
adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualización, 
adecuación y modernización del sistema de la Seguridad Social, y las 
demás que, en su caso correspondan.

Quinto
Contra lo dispuesto en esta resolución, que pone fin a la vía admi-

nistrativa, se podrá interponer potestativamente recurso de reposición 
ante el mismo órgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes, 
contado desde el día siguiente a su publicación, de conformidad con lo 
previsto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
o bien recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso Administrativo del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat 
Valenciana, en el plazo de dos meses, contados desde el día siguiente a 

b) Les quantitats abonades en cap cas tindran el caràcter de salari 
o retribució, sinó d’’ajuda econòmica per a les despeses que la beca 
comporta.

Les beneficiàries de les beques realitzen les seues pràctiques pro-
fessionals i desenvolupant els seus programes de treball de forma satis-
factòria, i es considera necessari que continuen amb l’exercici de l’ac-
tivitat, per tant que la beca siga prorrogada.

Hi ha prou consignació pressupostària, amb càrrec al capítol IV, 
codi de la línia T6569, del programa 16.02.02.134.10, Cooperació 
Internacional al desenvolupament del Pressupost de la Generalitat per 
a 2018, quedant condicionada la percepció de les mensualitats a l’exis-
tència de consignació pressupostària adequada i suficient en els pressu-
postos de la Generalitat per a l’any 2019.

Així, basant-se en allò adés exposat, resolc:

Primer
Prorrogar quatre beques per a la realització de pràctiques professi-

onals en la Direcció General de Cooperació i Solidaritat, a les persones 
següents:

NIF

... YOLANDA ÚBEDA SÁNCHEZ

... CARMEN SOVEN LARIOS

... TRISTANA PAULA MORCILLO MARCO

... ALBA MARÍA TALÓN VILLACAÑAS

En cas de renúncia d’alguna de les beneficiàries, el temps restant 
per a la finalització de la pròrroga correspondrà a la persona que ocupe 
el primer lloc, basant-se en la borsa de reserva prioritzada per ordre de 
puntuació.

Segon
La dotació econòmica per a finançar la present pròrroga ascendeix 

a la quantia global de 51.011,52 euros, amb càrrec a l’aplicació pressu-
postària 16.02.02.134.10, línia T6569 dels pressupostos de la Generali-
tat Valenciana, d’acord amb la distribució següent:

Any 2018 Any 2019

27.552,08 € 23.459,44 €

Tercer
La pròrroga de les beques serà efectiva a partir del dia 16 de juny de 

2018, i finalitzarà el 15 de juny de 2019.

Quart
Les condicions econòmiques durant els dotze mesos de la pròrro-

ga seran: un import de mil euros (1.023,16 euros) bruts mensuals, per 
cada persona beneficiària, subjecte a la retenció pertinent corresponent a 
compte de l’Impost sobre la Renda de les Persones Físiques, així com la 
corresponent cotització a la Seguretat Social en els termes establits en el 
Reial decret 1.493/2011, de 24 d’octubre, pel qual es regulen els termes 
i les condicions d’inclusió en el Règim General de la Seguretat Social 
de les persones que participen en programes de formació, en desplega-
ment del que preveu la disposició addicional tercera de la Llei 27/2011, 
d’1 d’agost, sobre actualització, adequació i modernització del sistema 
de la Seguretat Social, i les altres que, si és el cas, corresponguen.

Cinqué
Contra el que disposa aquesta resolució, que posa fi a la via admi-

nistrativa, es podrà interposar potestativament recurs de reposició 
davant el mateix òrgan que ha dictat l’acte, en el termini d’un mes, 
comptat des de l’endemà de la publicació, de conformitat amb el que 
preveuen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre; o bé, 
recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Adminis-
trativa del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, 
en el termini de dos mesos, comptats des de l’endemà de la publicació, 



su publicación, de conformidad con lo establecido en los artículos 10 
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción 
contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de que se utilice 
cualquier otra vía que se considere oportuna.

València, 4 de junio de 2018.– El director general de Cooperación y 
Solidaridad: Federico Buyolo García.

de conformitat amb el que estableixen els articles 10 i 46 de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa admi-
nistrativa. Tot això sense perjuí que s’utilitze qualsevol altra via que s’hi 
considere oportuna.

València, 4 de juny de 2018.– El director general de Cooperació i 
Solidaritat: Federico Buyolo García.
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