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RESOLUCION de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y
Cooperacion, por la que se convoca la concesion de cuatro becas para la realizacion de
practicas profesionales en materia de Cooperacion al Desarrollo en las dependencias de
esta Conselleria.

Mediante la Orden 7/2016, de 7 de noviembre, de la Conselleria de Transparencia,
Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacién, se aprueban las bases reguladoras de
concesion de becas para la realizacion de practicas profesionales en los érganos directivos
competentes en materia de transparencia, responsabilidad social, fomento del autogobierno,
participacion ciudadana, cooperacion al desarrollo, atencion a la ciudadania, calidad en la
prestacion de servicios publicos o inspeccién de servicios, publicadas en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana nium. 7916, de fecha 14 de noviembre de 2016.

El Decreto 7/2015, de 29 de junio, del president de la Generalitat, por el que determina las
consellerias en que se organiza la administracion de la Generalitat, establecio, entre otras, la
Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion, con
competencias en materia de transparencia, responsabilidad social, fomento del autogobierno,
participacidon ciudadana y cooperacién al desarrollo, y el Decreto 103/2015, de 7 de julio, del
Consell, establecio la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de la
Generalitat.

El Decreto 160/2015, de 18 de septiembre, del Consell, aprobé el Reglamento Organico y
Funcional de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion vy
Cooperacion, destacando que esta Conselleria es el maximo drgano encargado de la direccién y
ejecucion de la politica del Consell en determinadas materias, entre otras, transparencia de la
actividad publica y participacion de la sociedad civil y ciudadana, lo cual ejerce a través de
6érganos superiores, centros directivos y unidades administrativas; fundamentalmente a través de
la Direccion General de Transparencia y Participacién, y también de la Subdireccién General del
Gabinete Técnico en lo referido a sus funciones, unidad adscrita a la Subsecretaria, encargada de
prestar asistencia técnica a las personas titulares de la Conselleria, Secretaria Autonémica y a los
Directores Generales en todo lo que se requiera.

Una de las actuaciones previstas para el ejercicio 2017 previstas en el Plan Estratégico de
Subvenciones 2016-2019 de esta Conselleria, es la de completar la formacion de jovenes titulados
o tituladas universitarios o universitarias en el ambito de la transparencia y la participacion
ciudadana, mediante la realizacion de practicas profesionales en las dependencias de la
Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9.e) de la Ley 6/2007, de 9 de febrero, de la
Generalitat, de Cooperacion al Desarrollo de la Comunitat Valenciana, y en aplicacion de los
objetivos especificos contemplados en el Ill Plan Director de la Cooperacion Valenciana 2014-
2017, como instrumento de planificacion de la politica de cooperacion al desarrollo de la
Generalitat, en relacion con el fomento de la formacion complementaria de la juventud cooperante
valenciana, la Generalitat quiere favorecer la formacion y especializacion profesional en
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cooperacion internacional al desarrollo, mediante el ofrecimiento a personas tituladas superiores
universitarias, de un periodo de practicas, en sus dependencias, de formacion en planificacion,
seguimiento y evaluacion de proyectos de cooperacion al desarrollo financiados por la Generalitat,
que les permita a las personas destinatarias una ampliacion de sus conocimientos y les
proporcione una visidn practica y real de la cooperaciéon descentralizada, incrementando las
capacidades de la cooperacion valenciana.

Las becas a conceder en desarrollo de la presente resolucion de convocatoria no estan sujetas a
la politica de la competencia de la Union Europea en materia de ayudas publicas y, por tanto, no
precisan notificacion a la Comisién Europea, por no reunir los requisitos del articulo 107.1 del
Tratado de Funcionamiento de la Uniéon Europea, ya que en razén de la cualidad de las personas
beneficiarias y del objeto de las becas, realizacion de practicas profesionales, estas acciones
subvencionables no afectan a la competencia, ni a los intercambios comerciales entre los estados
miembros, y tampoco favorecen a determinadas empresas o producciones.

Con la percepcion de las citadas becas no existe ventaja econémica alguna, ni desarrollo de
actividad econdmica en el mercado relacionada con la oferta de bienes y servicios que permita la
posibilidad de falseamiento de la competencia en los citados intercambios, a los efectos sefialados
en el Decreto 147/2007, de 7 de septiembre, del Consell, por el que se regula el procedimiento de
notificacion y comunicacién a la Comision Europea de los proyectos de la Generalitat dirigidos a
establecer, conceder o modificar subvenciones publicas.

De acuerdo con lo que disponen el articulo 28.f) de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de la
Generalitat, del Consell, y el articulo 165.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones,y el Real Decreto
1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y condiciones de inclusion en el
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacién, y de conformidad, con lo previsto en el Decreto 103/2 015, de 7 de julio, por el que
establece la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat,
asi como el Decreto 160/2015, de 18 de septiembre, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social,
Participacion y Cooperacion,

RESUELVO

Primero. Objeto

Convocar la concesion de cuatro becas en régimen de concurrencia competitiva, bajo los
principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, destinadas a
titulados/as universitarios/as, para la realizacion de practicas profesionales en cooperacion
internacional al desarrollo en la direcciéon general de Cooperaciéon y Solidaridad durante los
ejercicios de 2017 y 2018, dirigidas a la mejora y especializacion profesional de las personas con
las siguientes titulaciones universitarias oficiales: Master universitario oficial en Cooperacion al
Desarrollo.
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Segundo. Bases reguladoras de la convocatoria

La convocatoria se ajustara a las bases reguladoras aprobadas por la Orden 7/2016, de 7 de
noviembre, de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y
Cooperacion, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion de becas para la
realizacion de practicas profesionales en los 6rganos directivos competentes en materia de
transparencia, responsabilidad social, fomento del autogobierno, participacién ciudadana,
cooperacion al desarrollo, atencién a la ciudadania, calidad en la prestacion de servicios publicos
0 inspeccion de servicios, publicada en el DOGV num. 7916, de fecha 14 de noviembre de 2016
(en adelante, Orden 7/2016).

De acuerdo al articulo 4 de la Orden 7/2016, el procedimiento de concesion de estas becas se
tramitara en régimen de concurrencia competitiva.

Tercero. Financiaciéon

Las becas previstas en la presente convocatoria se financiaran con cargo a la aplicacion
presupuestaria 22.02.03.0001.134.10.482.99, linea de subvencion S6569000 del presupuesto de
la Generalitat para el ejercicio 2017 con un importe total de 54.800 euros, y su equivalente para el
ejercicio 2018 condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los presupuestos
de la Generalitat para el ejercicio 2018.

Cuarto. Numero de becas y unidad de realizacion
1. Las becas a conceder seran cuatro, y estaran destinadas a licenciado/as o graduados/as que
dispongan del titulo de Master universitario oficial en Cooperacién al Desarrollo.

2. Las practicas se realizaran en la sede de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad
Social, Participacion y Cooperacion, en la Direccion General de Cooperacion y Solidaridad.

3. La direccion técnica, supervision y tutoria de las becas se ejercera por la persona titular de la
Subdirecciéon General de la Direccidon General de Cooperacion y Solidaridad.

Quinto. Requisitos de las personas beneficiarias

1. Con respeto a los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y
no discriminacion, las personas solicitantes de las becas para la realizacion de practicas
profesionales habran de cumplir, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, los siguientes requisitos:

a) No ser mayor de 35 anos

b) Estar en posesion de las siguientes titulaciones universitarias: Master universitario oficial en
Cooperacion al Desarrollo, demostrable a través del titulo correspondiente.

c) Poseer experiencia acreditada de al menos 3 meses completos en materia de cooperacién al
desarrollo en organismos oficiales u ONGD, o en servicios de voluntariado en ONGD.

d) No haber sido beneficiario de otras becas de practicas profesionales en la Generalitat por un
periodo igual o superior a 36 meses, no mantener relacion laboral alguna y no ser beneficiario de
otras becas o ayudas publicas. No podran optar a estas becas quienes, en el momento de
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licarse la convocatoria ya estén disfrutando de una beca de practicas profesionales en la
Generalitat salvo que se concurra a la misma beca que se esta disfrutando o que resten menos de
dos meses para su finalizacion.
e) No hallarse incurso o incursa en las prohibiciones para obtener la condicién de persona
beneficiaria establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, lo cual se acreditara por medio de la declaracion responsable incluida en el modelo
de solicitud, accesible en la sede electronica de la Generalitat (https:// sede.gva.es.). Salvo que
atendiendo a la naturaleza de la beca y su finalidad se exceptue en la convocatoria alguna de
dichas prohibiciones.
f) No sufrir enfermedad o discapacidad que impida el cumplimiento de las obligaciones inherentes
a la concesioén y el normal desarrollo de las practicas profesionales.
Las personas con discapacidad en las que no concurran este impedimento podran alegar su
condicion a los efectos de dirimir el posible empate que pueda producirse, en los términos
recogidos en el Anexo | de esta orden.

2. Con caracter general, el cumplimiento temporal de todos los requisitos anteriores se entendera
a la fecha de la finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes.

Sexto. Supuestos de exclusion
1. Quienes en el momento de publicarse la correspondiente convocatoria ya estén disfrutando de
una beca de practicas profesionales en la Generalitat, no podran optar a una nueva beca, salvo en
los siguientes casos:
a) Que se concurra a la misma beca que ya se esta disfrutando por haber sido obtenida en
una convocatoria anterior.
b) Que resten menos de dos meses para la finalizacién de la beca de la que ya vienen
disfrutando las personas solicitantes.

2. La no presentacion de la persona aspirante a la entrevista/prueba comportara su exclusion de la
convocatoria.

Séptimo. Plazo, lugar y forma de presentacion de las solicitudes

1. Las personas aspirantes a obtener una beca presentaran, exclusivamente por via electrénica,
una unica solicitud y el curriculo de forma completa, segun modelos normalizados, en el plazo de
20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. Ambos documentos son obligatorios y estaran accesibles en la sede electronica de la
Generalitat (https://sede.gva.es.). Al cumplimentar estos formularios se obtendra |la
autobaremacion inicial de los méritos aducidos en el curriculum, que se calculara de forma
automatica a partir de la informacion aportada en el mismo. El resultado de dicha baremacion se
visualizara como un campo mas del formulario.

3. El lugar y forma de presentacion de las solicitudes se ajustaran a lo previsto en el articulo 5 de
la Orden 7/2016.
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Octavo. Ordenacion e instruccion

La ordenacion e instruccion del procedimiento para la concesién de las becas convocadas,
correspondera a la direccion general de Cooperacion y Solidaridad, que de oficio, acordara todas
las actuaciones necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en
virtud de los cuales debe dictarse resolucion.

Noveno. Presentacion de la documentacion acreditativa de los méritos

1. El régimen para la presentacién acreditativa de los méritos sera el establecido en el articulo 7
de la Orden 7/2016. Junto a la solicitud y al curriculum presentado por via electrénica no se
acompanara documentacion alguna.

2. En desarrollo de lo previsto en el apartado 2 del mencionado articulo 7 de la Orden 7/2016,
cuando se haga publico el resultado de la autobaremacion inicial de los méritos detallados en el
curriculum, el érgano instructor, a la vista de ello, sefalara el numero de solicitantes que deberan
presentar la documentacion acreditativa de los mencionados méritos, asi como el plazo para ello.

La documentacién acreditativa a aportar sera la siguiente:

a) Copia del DNI o documento de identidad de cualquiera de los paises miembros de la Union
Europea. La comprobacién directa de los datos de identificacion podra ser recabada por la
Administracién siempre que el interesado haya expresado su consentimiento. Se presumira que la
consulta u obtencion es autorizada por la persona interesada salvo que conste en el
procedimiento su oposicidn expresa. En este caso, la persona solicitante quedara obligada a
presentar la copia del documento de identidad.

b) Copia del titulo universitario correspondiente a cada titulacién, expedido u homologado en
Espanfia.

c) Certificado del expediente académico con la nota media oficial ponderada en un sistema de
puntuacién entre 5 y 10 puntos.

d) Programa de las asignaturas cursadas que justifiquen la especializacion académica en materias
relacionadas con la beca.

e) Copia de los certificados acreditativos de los conocimientos de valenciano y otros idiomas.

f) Copia de cualquier otro documento que acredite la posesion de titulos, masteres, cursos,
méritos docentes, investigadores o profesionales que se deseen alegar.

g) La experiencia profesional y laboral se acreditara exclusivamente mediante la presentacion de
informe de vida laboral y copia de contratos o certificaciones de empresa que reflejen la actividad
profesional y laboral relacionada directamente con la beca.

h) Documentacion que acredite encontrarse en alguno de los supuestos establecidos en el punto 2
del articulo 11 de la Orden 7/2016, que determinan la preferencia de la concesion de la beca en
caso de empate en la valoracién.

3. Afin de agilizar al maximo la tramitacion, se recomienda que, preferentemente, la presentacion
de dichos documentos se haga en el registro de la sede de los servicios centrales de la
Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion, en Paseo
Alameda, 16 de Valencia. Si la presentacion se realiza en cualquier otro registro habilitado, se
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debera comunicar dicha circunstancia a la Direccion General de Cooperacién y Solidaridad, a
través del correo electronico cooperacio@gva.es al objeto de tener conocimiento del hecho a
efectos de planificacion del proceso selectivo.

Diez. Comision evaluadora
1. De conformidad con el articulo 8 de la Orden 7/2016, para el examen de las solicitudes se
constituira una comisién evaluadora, nombrada por el 6érgano convocante, de entre el personal
funcionario de carrera del grupo A1/A2 adscrito/a la direccidon general de Cooperacién y
Solidaridad, y compuesta por:

a) Presidencia: Persona titular de la subdireccion general de Cooperacion y Solidaridad.
b) Secretaria: una persona funcionaria del grupo A1/A2 de la direcciéon general de Cooperacion y
Solidaridad.

c)Vocales:
eLa persona titular de la Jefatura de Servicio de Analisis, Estudio, Promocion y
Seguimiento.

sLa persona titular de la Jefatura de Servicio de Gestidon de Programas y Cooperacion.
*Una persona funcionaria del grupo A1/A2 de la direccién general de Cooperacion vy
Solidaridad.

2. El funcionamiento de esta comision se ajustara a las previsiones de la normativa reguladora del
régimen juridico de los d6rganos colegiados. Adoptara sus acuerdos por mayoria simple,
levantando acta de las sesiones celebradas y de los acuerdos adoptados, y remitiendo la
correspondiente propuesta al 6rgano competente para resolver.

3. Las personas integrantes de la comision podran ser asesoradas por el personal técnico o
profesional que se considere necesario, que podra asistir con voz pero sin voto.

Once. Organo competente para resolver

En base a lo establecido en el articulo 9 de la Orden 7/2016, la facultad de resolver la concesion
de becas de practicas profesionales, que corresponde a la persona titular de la Conselleria de
Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion, se delega en la persona
titular de la Direccion General de Cooperacién y Solidaridad.

Doce. Procedimiento de seleccion y plazo de resolucién
1. El procedimiento de seleccion de la presente convocatoria se correspondera con lo establecido
en al articulo 10 de la Orden 7/2016.

2.El plazo maximo para dictar y publicar la resolucion de concesion de las becas sera de tres
meses a contar desde el dia siguiente al de la fecha de publicacién de la presente resolucion, sin
perjuicio de que pueda ampliarse en los términos previstos por la normativa reguladora del
procedimiento administrativo comun. Concluido este plazo sin que se haya dictado y publicado la
resoluciéon expresa, las personas interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes por
silencio administrativo.
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3.Las resoluciones que se dicten agotan la via administrativa y contra ellas podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion ante el érgano que las dictd, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucién correspondiente, o recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion de la resolucidén correspondiente. Todo ello sin perjuicio de la interposicion, por
parte de las personas interesadas, de cualquier otro recurso que estimen pertinente.

Trece. Cuantia y duracién
1. La cuantia de las becas correspondientes a la presente convocatoria se ajustara a lo previsto
en el articulo 12 de la Orden 7/2016.

2. El periodo de duracion de las becas sera de doce meses desde la fecha que se indique en la
resolucién de concesién, que sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de la Generalitat
Valenciana, quedando condicionados los meses que falten para completar ese periodo, que
correspondera al afio 2017, a que exista consignacion presupuestaria correspondiente, y el
desarrollo de la actividad que se esté efectuando asi o requiera o aconseje.

3. El periodo de duracioén podra prorrogarse sin necesidad de nueva convocatoria por un periodo
maximo de doce meses adicionales, siempre que exista la disponibilidad presupuestaria
correspondiente, y el desarrollo de la actividad que se esté efectuando asi lo requiera o aconseje.

En caso de prorroga de las becas, en el segundo periodo la cuantia procedente sera la que resulte
aplicable de acuerdo con la resolucion a que se refiere el articulo 17,1 del Decreto 132/2009 del
Consell, por el que se regula la concesion de becas, que esté vigente en dicho periodo.

Catorce. Justificacion y pago de las becas
A los efectos de pago vy justificacion de las mismas, se estara a lo establecido en el articulo 14 de
la Orden 7/2016.

Quince. Régimen de incompatibilidades y obligaciones de la persona beneficiaria
A los efectos del régimen de incompatibilidades y de las obligaciones de la persona beneficiaria de
la beca, se estara a lo dispuesto en los articulos 15y 16 de la Orden 7/2016.

Dieciséis. Obligaciones de la entidad concedente
A los efectos de las obligaciones de la entidad concedente de la beca, se estara a lo dispuesto en
el articulo 17 de la Orden 7/2016.

Diecisiete. Situaciones de la persona beneficiaria de la beca

1. Cuando la persona beneficiaria de la beca sea empleada de la Generalitat, quedara en la
situacion administrativa que proceda, de acuerdo con la normativa correspondiente en materia de
funcién publica.

2. La concesion y el aprovechamiento de la beca no implicara ninguna vinculacion laboral o
administrativa con el departamento o la entidad de la Generalitat que la otorgue.
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1. En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 19 de la Orden 7/2016, la persona titular de la
Direccién General de Cooperacion y Solidaridad resolvera, por delegacion de la persona titular de
la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion, las dudas,
los posibles conflictos, asi como las incidencias que se puedan plantear en el periodo de disfrute
de la beca.

)E

2. En caso de renuncia a la beca concedida, la persona titular de la Direccion General de
Cooperacion y Solidaridad decidira sobre la conveniencia de cubrir las vacantes en base a las
bolsas de reserva que resulten del procedimiento de seleccion previamente efectuado y en el
orden establecido en estas.

3. La renuncia a la beca supondra la pérdida de todos los derechos inherentes a esta y, por tanto,
su importe dejara de percibirse a partir de ese momento.

4. En los supuestos en que por razon de parto, adopcion o acogimiento se interrumpa el periodo
de duracién establecido, la persona interesada continuara devengando y percibiendo el importe de
la beca otorgada y recuperara con posterioridad el periodo interrumpido. Igualmente, en casos de
ingreso hospitalario prolongado se recuperara con posterioridad el tiempo de practicas
interrumpido.

Diecinueve. Pérdida del derecho al cobro y reintegro

1. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la beca en el supuesto de falta de
justificacion o de concurrencia de las causas previstas por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y
la Ley 1/2015, de 6 de febrero.

2. Sera procedente el reintegro de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la beca hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
asi como en los siguientes casos:
a) Cuando se destine la cantidad percibida a fines contrarios o incompatibles con el fin de
la beca.
b) Cuando se incurra en alguno de los casos de incompatibilidad de la beca establecidos
en las presentes bases.

3. En la tramitacion de los procedimientos previstos por el presente articulo se garantizara en todo
caso el derecho de audiencia a la persona interesada.

Veinte. Medios de publicacion de los distintos tramites

Las publicaciones de relaciones y listados que determina el proceso de seleccion se efectuaran en
la sede electronica o portal institucional en internet, https://sede.gva.es, asi como en la pagina
web de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion.

Veintiuno. Efectos

La presente resolucion surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana.
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Contra lo dispuesto en la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer potestativamente recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que ha dictado el acto en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a su publicacion, de conformidad con lo
previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su publicacion, de
conformidad con lo establecido en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de que se utilice
cualquier otra via que se considere oportuna.

EL CONSELLER DE TRANSPARENCIA, RESPONSABILIDAD SOCIAL,
PARTICIPACION Y COOPERACION
Manuel Alcaraz Ramos

Firmado'por MANUEL FRANCISCO
ALCARAZ RAMOS'- NIF:21407194J
Fecha:'13/02/2017 13:30:15 CET
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Anexo | Baremo: Baremo para evaluar los méritos personales en la concesion de becas para la
realizacion de practicas de formacion complementaria y especializacion profesional en
cooperacion internacional al desarrollo.

1. Los criterios que servirdn de base para el otorgamiento de las becas que se convoquen
mediante la presente resolucion seran los previstos en el articulo 11 de la Orden 7/2016, con la
ponderacion que se establece a continuacion, fiando que el maximo de puntuacién total que
puede obtener sera de 38 puntos, de los cuales 31 puntos corresponden a la puntuacién maxima
de los apartados A al E y 7 puntos corresponden a la puntuacién maxima por el apartado F,
entrevista/prueba:

A) Expediente académico: hasta un maximo de 18 puntos.
A.1) La puntuacién asignada al expediente académico coincidira con la nota media
ponderada, dando lugar a una valoracion entre 5 y 10 puntos de acuerdo con la escala
siguiente:
— Nota media 5: 5 puntos
— Nota media 6: 6 puntos
— Nota media 7: 7 puntos
— Nota media 8: 8 puntos
— Nota media 9: 9 puntos
— Nota media 10: 10 puntos

Cuando la ponderacion se haya realizado con un sistema de puntuacion de 0 a 4, se
aplicara lo dispuesto en los articulos 4 y 5 del articulo 13 del Real Decreto 1267/1994, de
10 de junio, por el que se modifica el Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, por el
que establecen directrices generales comunes de los planes de estudios de los titulos
universitarios de caracter oficial, o por la normativa que los sustituya.

No obstante, se recomienda aportar certificacion donde conste la nota ponderada entre 5y
10 puntos.

A.2) La especializacion académica en materias relacionadas con Cooperacién al
Desarrollo se valorara entre 0 y 5 puntos. Por especializacion académica se entienden las
asignaturas relacionadas con la materia y se valorara con un maximo de 0,20 puntos por
asignatura.

A.3) Otros titulos académicos oficiales diferentes al Master en Cooperacién al Desarrollo,
que constituye requisito para la concesion de las becas convocadas, se valoraran con un
maximo de 3 puntos, atendiendo a la siguiente escala:

— Doctor/a: 2 puntos.

— Otras licenciaturas o grados: 1 punto.

— Diplomaturas: 0,50 puntos.

— Master universitario oficial: 0,50 puntos.
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B) Conocimientos de valenciano: hasta un maximo de 2,5 puntos
B.1) Sélo se valoraran los certificados expedidos u homologados por la Junta Qualificadora
de Coneixements de Valencia, con arreglo a la siguiente escala y puntuandose
exclusivamente el nivel mas alto acreditado:
— Oral: 0,25 puntos
— Elemental: 0,50 puntos
— Medio: 0,75 puntos
— Superior: 1,00 punto
B.2) Las siguientes especialidades en conocimiento de valenciano se valoraran, cada una
de ellas, con 0,50 puntos adicionales:
— Especialidad de Correccion de Textos: 0,50 puntos.
— Especialidad en Lenguaje en Medios de Comunicacién: 0,50 puntos.
— Especialidad en Lenguaje Administrativo: 0,50 puntos.

C) Conocimiento de idiomas de la Unién Europea: hasta un maximo de 3 puntos.
C.1) Se valorara cada nivel superado, de acuerdo con el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas, con 0,20 puntos. Sélo se valoraran los titulos expedidos por
las escuelas oficiales de idiomas, universidades, ministerios o cualquier organismo oficial
acreditado. En el caso de que el conocimiento de un idioma se acredite por titulo
universitario y haya sido valorado en el apartado A.3 no se podra computar también en
este apartado.
Este apartado y el siguiente se aplicaran de forma excluyente, optando en cada
convocatoria por alguno de los dos, en su caso.
C.2) En aquellas becas en que, por su naturaleza, el conocimiento de un idioma sea un
elemento esencial y asi se acredite, se valorara hasta 2 puntos, de acuerdo con la escala
establecida en el Marco Normativo de Referencia.
C.3) Otros idiomas co-oficiales de la Unién Europea: de 0 a 1 punto. Sélo se valoraran los
titulos expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas, Universidades, Ministerios u
organismos oficiales acreditados. Se valorara cada nivel superado con 0,10 puntos.

D) Conocimientos adicionales: Hasta un maximo de 6 puntos.
D.1) Experiencia profesional relacionada directamente con el ambito de la Cooperacion al
Desarrollo, hasta 2 puntos, computandose 0,10 por cada mes completo trabajado-
D.2) Cursos de formacion relacionados con el objeto de la beca, hasta un maximo de 4
puntos, atendiendo a los criterios que se exponen a continuacion:
Se valoraran los cursos de formacion y perfeccionamiento de duracion igual o superior a
15 horas que hayan sido cursados o impartidos por la persona interesada, con arreglo a la
siguiente escala:
a) De 200 o mas horas: 3,00 puntos.
b) De 100 o mas horas: 2,00 puntos.
c) De 75 o mas horas: 1,50 puntos.
d) De 50 o mas horas: 1,00 punto.
e) De 25 o0 mas horas: 0,50 puntos.
f) De 15 0 mas horas: 0,20 puntos.
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Los cursos a los que hayan asistido la persona interesada o que esta haya impartido
habran de pertenecer a organismos oficiales o centros de formacién reconocidos y se
valoraran una sola vez, con independencia de haber sido cursado o impartido en sucesivas
ediciones el mismo curso.

En ningun caso se puntuaran en el presente subapartado ni en el apartado C anterior los
cursos de valenciano y de idiomas.

E) Otros méritos: hasta un maximo de 1,50 puntos.
Se concedera hasta un maximo de 1,50 puntos para los siguientes méritos, siempre que no sean
requisito ni se hallen incluidos en el resto de apartados de este articulo, y se hallen debidamente
acreditados.
E.1) La publicacion de articulos especializados en revistas de reconocido prestigio, de
ambito autondmico, nacional o internacional, asi como de libros monograficos, se valorara
con un maximo de 0,50 puntos, siempre que se trate de articulos o libros relacionados con
el objeto de las becas convocadas, computandose de la manera siguiente:
— Libros: 0,50 puntos.
— Capitulos de libros: 0,25 puntos.
— Articulos: 0,10 puntos.
E.2) El conocimiento de idiomas no comunitarios se valorara con un maximo de 0,50
puntos, a razon de 0,10 puntos por cada nivel superado.
A estos efectos, unicamente se admitira su acreditacion por medio de titulos expedidos por
la escuela oficial de idiomas, universidades, ministerios u organismos oficiales acreditados.
E.3) Los cursos de formacion a que haya asistido o haya impartido la persona interesada,
que estén vinculadas a las materias que constituyen el objeto de las titulaciones admitidas
para concurrir a la convocatoria, asi como aquellos sobre conocimientos de aplicaciones
informaticas de analisis documental o de gestidn de bases de datos, podran ser valoradas
con un maximo de 0,50 puntos computandose de la siguiente manera:
— Cursos de 50 o mas horas: 0,50 puntos.
— Cursos de 25 o mas horas: 0,25 puntos.
— Cursos de 15 0 mas horas: 0,10 puntos.
Los cursos a los que hayan asistido la persona interesada o que esta haya impartido
habran de pertenecer a organismos oficiales o centros de formacién reconocidos y se
valoraran una sola vez, con independencia de haber sido cursado o impartido en sucesivas
ediciones el mismo curso.

F) Entrevista/prueba: hasta un maximo de 7 puntos.

Las personas solicitantes que hayan obtenido las 15 mejores puntuaciones, seran convocadas a
una entrevista que versara sobre su formacion, su trayectoria académica y profesional y sus
conocimientos entorno a las materias relacionadas con el objeto de las becas a la concesion de la
cual concurren.

La entrevista podra ser valorada con un maximo de 7 puntos y el resultado se sumara a la
puntuacion obtenida para cada aspirante en los apartados anteriores de este baremo, a fin de
obtener, como resultado, la puntuacién final del proceso de seleccion.
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2. En caso de empate, se resolvera a favor de la persona que haya acreditado el reconocimiento
del érgano competente de tener una discapacidad, el ser victima de violencia de género o de
acciones terroristas, en el marco de los principios determinados en el articulo 2 de esta orden y de
conformidad con la normativa vigente que sea aplicable en cada uno de dichos supuestos.

En los demas casos de empate, asi como cuando persista estos en los casos de discapacidad,
victimas de violencia de género o de acciones terroristas, se considerara primero al candidato o
candidata que tenga la mayor puntuacién obtenida, de acuerdo con lo sefalado a continuacién, y
por este orden:

<En primer lugar, el candidato o la candidata que haya obtenido mayor puntuacién en el apartado
relativo a la entrevista.

oSi persiste el empate, quien haya obtenido mayor puntuacion en el apartado relativo al
expediente académico.

oSi persiste el empate, quien haya obtenido mayor puntuacion en el apartado relativo a los
conocimientos adicionales relacionados con el objeto de la beca.

oSi persiste el empate, quien haya obtenido mayor puntuacion en el apartado relativo a
conocimientos de valenciano.

oSi persiste el empate, quien haya obtenido mayor puntuacion en el apartado relativo a
conocimiento de idiomas de la Unién Europea.

o Si persiste el empate, quien haya obtenido mayor puntuaciéon en el apartado relativo a otros
meritos.

©Si aun asi persistiera el empate, se dirimira por orden alfabético de apellidos y nombre,
empezando por la letra que resulte elegida, conforme el resultado del sorteo celebrado

anualmente en el que se fija el orden de intervenciones de las personas aspirantes a las pruebas
selectivas.
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