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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CONSEJO
GENERAL DEL PODER JUDICIAL, LA VICEPRESIDENCIA Y
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES
P{BLICAS Y JUSTICIA, LA CONSELLERIA DE POLITICA
£CIAL Y EL MINISTERIO FISCAL PARA EL DESARROLLO

/DE UN PROGRAMA DE MEDIACION FAMILIAR
j;f! INTRAJUDICIAL EN LUGO DURANTE EL ANO 2019.

Madrid, a 0 d¢ diciewbe de 2019
/’[
/ REUNIDOS

D. Carlos Lesmes Serrano, presidente del Tribunal
;”;;;5%premo y del Consejo General del Poder Judicial, en
qﬁiplante CGPJ, que actia de conformidad con lo
mé‘;épuesto en el Acuerdo num. 2 del Pleno del CGPJ de 9
de diciembre de 2013 y en el Real Decreto 979/2013, de
10 de diciembre, de su nombramiento.

D. Alfonso Rueda Valenzuela, vicepresidente vy
conselleiro de Presidencia, Administraciones Publicas y

Justicia, que actua de conformidad con lo dispuesto en el

articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero, de normas
reguladoras de la Xunta y de su Presidencia, asi como con

lo dispuesto en el Decreto 88/2018, de 26 de

”ségtiembre, por el que se establece la estructura

{rgénica de la Xunta de Galicia, y en el Decreto

872016, de 13 de noviembre, por el que se le nombra

~vicepresidente de la Xunta de Galicia.

% D2. Fabiola Garcia Martinez, conselleira de Politica Social,
%,

que actta de conformidad con lo dispuesto en el articulo

34 de la Ley 1/1983, de 22 de ro, de normas

% Xacobeo 2021

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONSELLO
XERAL DO PODER XUDICIAL, A VICEPRESIDENCIA E
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS
PUBLICAS E XUSTIZA, A CONSELLERIA DE POLITICA
SOCIAL E O MINISTERIO FISCAL PARA O
DESENVOLVEMENTO DUN PROGRAMA DE MEDIACION
FAMILIAR INTRAXUDICIAL EN LUGO DURANTE O ANO
2019.

Madrid, a {0 & dsicienbdede 2019

REUNIDOS

D. Carlos Lesmes Serrano, presidente do Tribunal
Supremo e do Consello Xeral do Poder Xudicial, en
adiante CXPX, que actla de conformidade co disposto no
Acordo nidm. 2 do Pleno do CXPX do 9 de decembro de
2013 e no Real Decreto 979/2013, do 10 de decembro,
do seu nomeamento.

D. Alfonso Rueda Valenzuela, vicepresidente e
conselleiro de Presidencia, Administraciéns Publicas e
Xustiza, que actua de conformidade co disposto no artigo
34 da Llei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas
reguladoras da Xunta e da slia Presidencia, asi como co
disposto no Decreto 88/2018, do 26 de setembro, polo
que se establece a estrutura organica da Xunta de
Galicia, e no Decreto 148/2016, do 13 de novembro,

polo que é nomeado vicepresidente da Xunta de Galicia.

D2, Fabiola Garcia Martinez, conselleira de Politica Social,
que acttia de conformidade co disposto no artigo 34 da
Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladora da

Xunta e da sta Presidencia, asi como co disposto no
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reguladoras de la Xunta y de su Presidencia, asi como con
lo dispuesto en el Decreto 88/2018, de 26 de
septiembre, por el que se establece la estructura
organica de la Xunta de Galicia, y en el Decreto 98/2018,
de 26 de septiembre, por el que se le nombra conselleira

de Politica Social de la Xunta de Galicia.

D. Fernando Suanzes Pérez, fiscal superior de la
Comunidad Auténoma de Galicia, que actia en
representacion del Ministerio Fiscal de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 11, apartado tercero, de la Ley
50/1981, del 30 de diciembre, por la que se regula el

Estatuto organico del Ministerio Fiscal.

partes, en el nombre y representacion en que

“op
¥

congurren, y con la capacidad legal para este acto,
sy 4
EXPONEN:

PRIMERO. Las administraciones publicas pueden celebrar
convenios de colaboracién con otras entidades publicas,
asi como con personas juridicas sujetas al derecho
privado, al amparo de lo dispuesto en el articulo 6.2 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del

Sector Publico, por la que se traspone al ordenamiento

. juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
-~ @’el Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
' de 2014, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen

:‘j'u'r't';dico del sector publico y de lo dispuesto en el

:~A5;{51erdo del Consello de la Xunta de 27 de marzo de

% Xacobeo 2021

~-~"1991, sobre convenios de cooperacién con otros entes

publicos y de colaboracién con particulares, hecho
publico por Resolucién de la Conselleria de Economia-

Hacienda de 8 de abril de 1991.

Decreto 88/2018, de 26 de setembro, polo que se
establece a estrutura organica da Xunta de Galicia, e no
Decreto 98/2018, do 26 de setembro, polo que é
nomeada conselleira de Politica Social da Xunta de
Galicia.

Pérez, fiscal da

D. Fernando Suanzes superior

Comunidade Auténoma de Galicia, que actla en
representacién do Ministerio Fiscal de conformidade co
disposto no artigo 11, apartado terceiro, da Lei 50/1981,
do 30 de decembro, pola que se regula o Estatuto

organico do Ministerio Fiscal.

As partes, no nome e representacién en que concorren e

coa capacidade legal para este acto,

EXPONEN:

PRIMEIRO. As administracidns publicas poden celebrar

convenios de colaboracidn con outras entidades
publicas, asi como con persoas xuridicas suxeitas ao
dereito privado, ao amparo do disposto no artigo 6.2 da
Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector
Publico, pola que se transpofien ao ordenamento
xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e
do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro
de 2014, na Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime
xuridico do sector publico e do disposto no Acordo do
Consello da Xunta do 27 de marzo de 1991, sobre
convenios de cooperacidn con outros entes publicos e de
colaboracién feito publico por

con particulares,

resolucion da Conselleria de Economia e Facenda do 8 de

,abril de 1991.
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SEGUNDO. E!| CGPJ, de conformidad con el articulo 104 y

sigyientes de la Ley organica 6/1985, de 1 de julio, del

g;é judicial, es el érgano de gobierno del mismo,
jerce sus competencias en todo el territorio nacional y
su presidente ejerce la representacion del poder judicial
y del consejo.
TERCERO. A la Vicepresidencia y Conselleria de
Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia le
g corresponden, entre otras, las competencias en materia
de impulso, implantacién y desarrollo de programas y

~._actuaciones de desjudicializacion de conflictos y de

g

>
m?’isjtr{ocién de la mediacién, especialmente en el dmbito
Y

de Qj%nores y familia, tal y como establece el articulo
.17 3’/5 del Decreto 74/2018, de 5 de julio, por el que se
ablece la estructura orgénica de la Vicepresidencia y
Conselleria de Presidencia, Administraciones Publicas y
Justicia.

CUARTO. La Conselleria de Politica Social, segun el
Decreto 176/2015, del 3 de diciembre, por el que se
establece su estructura organica, tiene asumidas entre

sus competencias la gestién de las politicas autondmicas

en materia de accidn social de apoyo a la familia,

conforme a lo dispuesto en la ley 13/2008, del 3 de

%ﬁgjembre, de servicios sociales de Galicia, y en la ley
£ o 3/2011, del 30 de junio, de apoyo a la familia y a la

~ convivencia de Galicia y, en concreto, las competencias

< w/ae mediacién familiar derivadas de la Ley 4/2001, del 31

de mayo, reguladora de la mediacion familiar y del

Decreto159/2003, del 31 de enero, por el que se regula

la figura del mediador familiar, el Registro de

Mediadores Familiares de Galicia y el reg ipocimients:

SEGUNDO. O CXPX, de conformidade co artigo 104 e
seguintes da Lei orgdnica 6/1985, do 1 de xullo, do poder
xudicial, é o 6rgano de goberno do mesmo, exerce as
stias competencias en todo o territorio nacional e o seu
presidente exerce a representacion do poder xudicial e
do consello.

Conselieria de

TERCEIRO. A Vicepresidencia e

Presidencia, Administracions Publicas e  Xustiza
correspéndenile, entre outras, as competencias en
materia de impulso, implantacién e desenvolvemento de
programas e actuaciéns de desxudicializacién de
conflitos e de promocion da mediacion, especialmente
no dmbito de menores e familia, tal e como establece o
artigo 17.3.i) do Decreto 74/2018, de 5 de xullo, polo
que se establece a estrutura orgdnica da Vicepresidencia
e Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e

Xustiza.

CUARTO. A Conselleria de Politica Social, consonte o
Decreto 176/2015, do 3 de decembro, polo que se
establece a sUa estrutura organica, ten asumidas entre as
stias competencias a xestién das politicas autonémicas
en materia de accién social de apoio 4 familia, segundo o
disposto na Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos
sociais de Galicia e na Lei 3/2011, do 30 de xufio, de
apoio 4 familia e & convivencia de Galicia e, en concreto,
as competencias de mediacién familiar derivadas da Lei
4/2001, do 31 de maio, reguladora da mediacién familiar
e do Decreto 159/2003, do 31 de xaneiro, polo que se
regula a figura do mediador familiar, o Rexistro de
Mediadores Familiares de Galicia e o recofiecemento da

mediacion gratuita.
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mediacién gratuita
!! QUINTO. De acuerdo con apartado tercero del articulo
11 de la Ley 50/1981, de 30 de diciembre, por la que se
/ regula el Estatuto organico del Ministerio Fiscal, se
/ podran

[ auténomas previa autorizacién del fiscal general del

celebrar convenios con las comunidades

/ f Estado.

los

SEXTO. La Ley 3/2011, de 30 de junio, dedica
articulos 32 y 33, al apoyo familiar entendido como un
proceso encaminado a facilitar una dindmica familiar
%ggitiva, la solucién de problemas y la toma de
déﬁsiones, ademds de potenciar y desarrollar los
ref:zjrsos familiares; y en el articulo 36 establece que la
nta de Galicia, a través de los departamentos
competentes en materia de familia y justicia, promover3,
reforzard y ampliard los servicios de orientacion familiar,

de mediacién y los puntos de encuentro familiar.

Segun el Decreto 176/2015, de 3 de diciembre, estas
funciones corresponden a la Direccién General de

Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica.

SEPTIMO. Las partes coinciden en la necesidad de

%%difundir la mediacién familiar como una técnica de
resolucion de conflictos, y mas concretamente como un

‘ _proceso en el que la pareja acepta la intervencion neutral
fcualificada de una tercera persona {el/la mediador/a
“~~;A:/‘/'ffamiliar), que tratard de que encuentren por si mismas
un acuerdo duradero y mutuamente aceptable
considerando las necesidades de cada miembro de la

familia y especialmente las de los/as nifios/as, dentro de

un espiritu de responsabilidad compartida y de ig

QUINTO. De acordo co apartado terceiro do artigo 11 da
Lei 50/1981, do 30 de decembro, pola que se regula o
Estatuto organico do Ministerio Fiscal, poderanse
celebrar convenios coas comunidades auténomas tras

autorizacion do fiscal xeral do Estado.

SEXTO. A Lei 3/2011, do 30 de xufio, dedica os artigos
32 e 33 ao apoio familiar, entendido como un proceso
encamifiado a facilitar unha dinamica familiar positiva, a
solucién de problemas e a toma de decisions, ademais de
potenciar e desenvolver os recursos familiares; e no
artigo 36 establece que a Xunta de Galicia, ao través dos
departamentos competentes en materia de familia e
xustiza, promovera, reforzard e ampliara os servizos de
orientaciéon familiar, de mediacion e os puntos de

encontro familiar.

Segundo o Decreto 176/2015, do 3 de decembro, estas
funciéns corresponden & Direccién Xeral de Familia,

Infancia e Dinamizacién Demogrifica.

SETIMO. As partes coinciden na necesidade de difundir a
mediacién familiar como unha técnica de resolucién de
conflitos, e mais concretamente como un proceso no que
a parella acepta a intervencidon neutral e cualificada
dunha terceira persoa (o/a mediador/a familiar), que
tratard de que atopen por si mesmas un acordo
duradeiro e mutuamente aceptable considerando as
necesidades de cada membro da familia e especialmente
dentro  dun espirito de

as dos/as nenos/as,

responsabilidade compartida e de igualdade dos

roxenitores.
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de los progenitores.

a mediacién como procedimiento puede dar solucién

/extrajudicial de un modo agil y eficaz a los conflictos

mediante procedimientos adaptados a las partes. En esta

linea se pronuncia la Directiva 2008/52/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo de la Unién Europea,
de 21 de mayo de 2008, sobre ciertos aspectos de la
mediacién en asuntos civiles y mercantiles, que en su
articulo 3 la define como un procedimiento estructurado,
sea cual sea su nombre y denominacion, en el que dos o

mas partes en conflicto intentan voluntariamente

puede ser iniciado por las partes, sugerido u
rdenado por un drgano jurisdiccional o prescrito por el
Derecho de un Estado miembro.

En este sentido, se considera que la mediacién
intrajudicial, que es aquella que se lleva a cabo cuando el
proceso judicial ya estd iniciado, resultaria ser una
metodologia adecuada y vélida para resolver un
porcentaje significativo de procesos judiciales, sobre
todo en aquellos casos en los que las dos partes deberdn

continuar relacionandose en el futuro por tener intereses

comunes, lo que se adapta a la perfeccién a los casos de

“los procesos de ruptura familiar con hijos/as menores.

%, i

;ﬁCTAVO. Para dotar de la mayor eficacia al proceso de
»*fﬁediacién, se considera que se debe prestar a través de
un equipo multidisciplinar integrado por juristas vy
psicdlogos que puedan resolver los problemas de
acercamiento y enfoque de las partes en conflictb,;con

vistas a alcanzar el clima necesario para acercar postura

A mediacién como procedemento pode dar solucidn

extraxudicial dun modo é&xil e eficaz aos conflitos
mediante procedementos adaptados d4s partes. Nesta
lifia se pronuncia a Directiva 2008/52/CE do Parlamento
Furopeo e do Consello da Unidn Europea, do 21 de maio
de 2008, sobre certos aspectos da mediacion en asuntos
civis e mercantis, que no seu artigo 3 a define como un
procedemento estruturado, sexa cal sexa 0 seu nome e
denominacidn, no que ddas ou mais partes en conflito
tentan voluntariamente alcanzar por si mesmas un
acordo sobre a resolucién do seu litixio coa axuda dun
mediador, procedemento que pode ser iniciado polas

partes, suxerido ou ordenado por un érgano xurisdicional

ou prescrito polo Dereito dun Estado membro.

Neste sentido considérase que a mediacion intraxudicia,
gue é aquela que se leva a cabo cando o proceso xudicial
resultarfa ser unha metodoloxia

Xxa estd iniciado,

adecuada e valida para resolver unha porcentaxe
significativa de procesos xudiciais, sobre todo naqueles
casos en que as dias partes deberan continuar
relacionandose no futuro por teren intereses comtns, o

gue se adapta a perfeccion aos casos dos procesos de

ruptura familiar con fillos/as menores.

OITAVO. Para dotar da maior eficacia o proceso de
mediacidn, considérase que se debe prestar a través dun
integrado por xuristas e

equipo multidisciplinar

psicélogos que poidan resolver os problemas de
achegamento e enfoque das partes en conflito, con
vistas a acadar o clima necesario para achegar posturas e

facilitar acordos.
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¢facilitar acuerdos.

//NOVENO. El Decreto 42/2000, de 7 de enero, por el que
se refunde la normativa reguladora vigente en materia

de familia, infancia y adolescencia, seifiala en el articulo

!/

9 que los gabinetes de orientacién familiar, en adelante

GOF, se constituyen como un recurso especializado en el

/ apoyo y promocién de la calidad de vida de las familias,
f asi como de atencién a situaciones problematicas o de
I

] . .

g J riesgo que puedan estar asociadas a procesos de
Y

desintegracion familiar.

e W“W\‘Mwn'

‘{):93 GOF, dependientes de la Consellerfa de Politica

%,

o@ql, se constituyen como un recurso publico de

1
caré’éter multidisciplinar, integrados por personal
cializado en el apoyo y en la promocién de la calidad
de vida de las personas y de las familias, asi como en la
atencién y prevencion de las diferentes situaciones
problematicas que se puedan dar en el dmbito de la

convivencia cotidiana.

Se trata de un servicio que pretende ayudar a las familias

que asi lo requieran a solucionar situaciones de crisis o
conflicto, eliminando, o por lo menos atenuando las
consecuencias que estas llevan aparejadas, en la medida
en que trabaja especialmente en el sentido de prevenir o
evitar la implicacién de los hijos en los conflictos de sus
‘ f‘padres. Actlia asimismo como un recurso en estrecho
contacto con los equipos de atencién al menor,
“sgplaborando con ellos en la atencion a las familias de
menores susceptibles de ser sometidos a medidas de

proteccion.

Por todo lo expuesto, las partes consideran que el GOF

% Xacobeo 2021

NOVENO. O Decreto 42/2000, de 7 de enero, polo que se
refunde a normativa reguladora vixente en materia de
familia, infancia e adolescencia, sinala no artigo 9 que os
gabinetes de orientacién familiar, en adiante GOF, se
constitien como un recurso especializado no apoio e
promocién da calidade de vida das familias, asi como de
atencién a situacién problematicas ou de risco que
a procesos de desintegracién

poidan estar asociadas

familiar.

Os GOF, dependentes da Conselleria de Politica Social,

constittien un  recurso  publico de cardcter
multidisciplinar, integrados por persoal especializado no
apoio e na promocién da calidade de vida das persoas e
das familias, asi como na atencién e prevencion das
diferentes situacién problematicas que se poidan dar no

ambito da convivencia cotian.

Tratase dun servizo que pretende axudar as familias que
asi o requiran a solucionar situaciéns de crise ou
conflicto, eliminando, ou polo menos atenuando as
consecuencias que estas levan aparelladas, na medida
en que traballa especialmente no senso de previr ou
evitar a implicacién dos fillos nos conflitos dos seus pais.
Acttia asi mesmo como un recurso en estreito contacto
cos equipos de atencién ao menor, colaborando con eles

na atencién as familias de menores susceptibles de ser

sometidos a medidas de proteccidn.

Por todo o exposto, as partes consideran que o GOF de
Lugo pode ser un dispositivo fundamental e o recurso

adecuado para o desenvolvemento dun programa de
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el presente convenio de colaboracién basandose en las

siguientes

CLAUSULAS:

i

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenio es establecer las
mgdluones por las que se regira la colaboracién entre el
Coﬁ\s!ejo General del Poder ludicial, la Vicepresidencia y
Conﬁellerla de Presidencia, Administraciones Publicas y
'icia, la Conselleria de Politica Social y el Ministerio
| Fiscal para el desarrollo de un programa de mediacién

familiar intrajudicial gratuita en Lugo.

La mediacién intrajudicial en los procesos de familia se
realizara de conformidad con lo dispuesto en el Protocolo
para la implantacién de la mediacién familiar
intrajudicial en los juzgados y tribunales que conocen de

procesos de familia y que se incorpora como anexo al

presente convenio

___ SEGUNDA. PROTOCOLO DE ACTUACION

Los jueces de familia, los letrados de la Administracién de

Justicia, si es el caso, y los fiscales podrén, si asf lo

estiman oportuno, evaluar los casos concretos en los

que, por sus caracteristicas especificas resulta

% Xacobeo 2021

mediacién intraxudicial nesta cidade, e acordan asinar o
presente convenio de colaboracién basedndose nas

nas seguintes

CLAUSULAS:

PRIMEIRA. OBXECTO DO CONVENIO

O obxecto do presente convenio é establecer as
condiciéns polas que se rexerd a colaboracién entre o
CXPX, a Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia,
Administracions Publicas e Xustiza, a Conselleria de
Politica Social e o Ministerio Fiscal, para ©
desenvolvemento dun programa de mediacién familiar
intraxudicial gratuita en Lugo.

A mediacién intraxudicial nos procesos de familia
realizarase de conformidade co disposto no Protocolo
para a implantacién da mediacion familiar intraxudicial
nos xulgados e tribunais que cofiecen de procesos de
familia e que se incorpora como anexo ao presente

convenio.

SEGUNDA. PROTOCOLO DE ACTUACION

1. Actuacidn dos fiscais e xulgados de primeira instancia

implicados no programa:

Os xuices de familia, os letrados da Administracion de

Xustiza, se é o caso, e os fiscais poderan, se asi o

estiman oportuno,  avaliar os casos nos que, polas
caracteristicas especificas resulta recomendable intentar
un proceso de mediacién, e, para estes supostos,

informar 4&s partes acerca da existencia deste servizo de
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/ recomendable intentar un proceso de mediacion, y, para
estos supuestos, informar a las partes acerca de la
existencia de este servicio de mediacién y de las
posibilidades que les ofrece, recomendando la asistencia,

al menos, a una sesién informativa previa.

En caso de que las partes acepten la mediacién, el

juzgado, de acuerdo con el protocolo de derivacion

|
If

mencionado, fijara la fecha para la primera reunién con

S
—

% el equipo de mediacién dependiente de la Conselleria de

Politica Social, reunién que tendria los efectos sefialados

cen_el articulo 13 de la Ley 4/2001, de 31 de mayo,
AY

7

p
eéiji‘iﬁadora de la mediacién familiar.
i

| efecto deberdn arbitrarse los medios necesarios
que permitan garantizar la inmediata citacion de las
personas interesadas valorandose la utilidad de crear
agendas nicas informaticas de uso compartido entre las
oficinas de los juzgados y el equipo de mediacion.
mas inmediata

Subsidiariamente se arbitrard la

comunicacion telefénica o mediante fax.

Los letrados de las partes podran asistir al inicio de esta
reunién informativa con el objeto de recibir del equipo
de mediacién toda la informacién que necesiten y de que

aclare cualquier duda sobre el desarrollo del proceso.

El jl;zgado, tal y como se indica en el antedicho protocolo
k,de”/derivacién, remitira al equipo de mediacién toda la
'informacién necesaria para el desarrollo adecuado de la
mediacién: identificacién del juzgado, nimero de autos,

tipo de procedimiento, identificacién de las personas

participantes y teléfonos de contacto, nimero de hijos y

edades, asi como informacién sobre la suspe

% Xacobeo 2021

mediacién e das posibilidades que lles ofrece,
recomendando a asistencia, cando menos, a unha sesidn

informativa previa.

No caso de que as partes acepten a mediacidn, o
xulgado, de acordo co protocolo de derivacion
mencionado, fixard a data para a primeira reunién co
equipo de mediacién dependente da Conselleria de
Politica Social, reunién que tera os efectos sinalados no
artigo 13 da Lei 4/2001, do 31 de maio, reguladora da
mediacion familiar.

Para tal efecto, deberanse apareliar os medios
necesarios que permitan garantir a inmediata citacién
das persoas interesadas valorandose a utilidade de crear
axendas Unicas informaticas de uso compartido entre as
oficinas dos xulgados e o servizo de mediacién.
maéis  inmediata

Subsidiariamente  arbitrarase a

comunicacién telefénica ou mediante fax.

Os/As letrados/as das partes poderdn asistir ao inicio
desta reunién informativa co obxecto de recibir do
equipo de mediacién toda a informacién que necesiten e
aclarar calquera dibida sobre o desenvolvemento do

proceso.

O xulgado, tal e como se indica no dito protocolo de
derivacién, remitird ao equipo de mediacién toda a
informacion necesaria para o desenvolvemento axeitado
da mediacién: identificacién do xulgado, nlmero de
autos, tipo de procedemento, identificacién das persoas
participantes e teléfonos de contacto, numero de
idades, asi informaciéon sobre a

fillos/as e como

suspensién ou non do proceso xudicial iniciado.




FISCALIA GENERAL

Consejo General del Poder

XUNTA DE GALICIA

Judicial

DEL ESTADO

del proceso judicial iniciado.

/ El equipo de mediacién:

equipo de mediacién estara integrado por dos
personas del GOF de Lugo: una licenciada en Derecho y
una licenciada en Psicologia, que deberan figurar
inscritas en el Registro de Mediadores Familiares de
Galicia. En todo caso, en cuanto a los requisitos que
tendran que cumplir los mediadores, se estard a lo

dispuesto en el Real Decreto 980/2013, de 13 de

7,

Qﬁ‘(&}gmbre, por el que se desarrollan determinados
S
aspg%tos de la Ley 5/2012, de mediacién.

orresponde al CGPJ:

- Impulsar la mediacién intrajudicial entre los/as

jueces/zas y magistrados/as, contribuyendo al fomento
de la cultura de la mediacién y dotandolos/as, a tal

efecto, de herramientas en el ejercicio de su labor

jurisdiccional.

- Remover obstaculos para la colaboracion institucional o
corporativa necesaria para la puesta en marcha de la
iniciativa.
- Analizar el resultado de la actividad mediadora e incluir

Jos datos recabados en la informacion relativa a la

o f,'%)ezdiacién intrajudicial realizada en todo el territorio
| ,'é?é%ﬁol, que publica anualmente el CGPJ en la extranet
~'de su web.

- Velar por que la mediacién que se desarrolle en los

juzgados sea de calidad.

4. Corresponde al Ministerio Fiscal:

2. 0 equipo de mediacidn:

O equipo de mediacién estard integrado por dias
persoas do GOF de Lugo: una licenciada en Dereito e
unha licenciada en Psicoloxfa, que deberan figurar
inscritas no  Rexistro de Mediadores Familiares de
Galicia. En todo caso, en canto aos requisitos que teran
qgue cumprir os mediadores, estarase ao disposto no
Real Decreto 980/2013, do 13 de decembro, polo que se
desenvolven determinados aspectos da Lei 5/2012, de

mediacion.

3. Correspéndelie ao CXPX:

- Impulsar a mediacién intraxudicial entre os/as
xuices/zas e maxistrados/as, contribuindo ao fomento da
cultura da mediacidn e dotandoos/as, para o efecto, de
ferramentas no exercicio do seu labor xurisdicional.

- Remover obstaculos para a colaboracién institucional
ou corporativa necesaria para a posta en marcha da
iniciativa.

- Analizar o resultado da actividade mediadora e incluir
os datos recadados na informacién relativa & mediacion
intraxudicial realizada en todo o territorio espafiol, que
publica anualmente o CXPX na extranet do seu web.

- Velar por que a mediacion que se desenvolva nos

xulgados sexa de calidade.

4. Correspdndelle ao Ministerio Fiscal:

- Adoptar as medidas organizativas internas necesarias

para impulsar a mediacidn, nos termos establecidos




FISCALIA GENERAL

Consejo General del Poder

XUNTA DE GALICIA

Judicial

DEL ESTADO

- Adoptar las medidas organizativas internas necesarias
para impulsar la mediacién, en los términos establecidos
en este convenio.

- Analizar el resultado de la experiencia y trabajar en la

f”f optimizacién de los mecanismos alternativos de
/ff resolucién de conflictos.

g/

! TERCERA. HORARIOS DEL EQUIPO DE MEDIACION Y

DURACION DEL PROCES DE MEDIACION.

El.equipo de mediacién desarrollara su labor en horario
de?ﬁaﬁana, de 7:45 horas a 15:15 horas, durante un dia

a lqﬁémana.

“"Al objeto de conseguir una mayor eficacia, se establece
una duracién no superior a un mes para el proceso de
mediacién, que se computara desde la celebracién de la
primera reunién con el equipo mediador, una vez

aceptada la mediacién, sin perjuicio de la posibilidad de

prérroga, a instancias del equipo mediador vy, de forma

justificada, por un mes mas.

Excepcionalmente, podria establecerse una prérroga por
un plazo superior cuando se justifique debidamente, y
sin que en ninglin caso se superen los tres meses de

acién, tal y como se recoge en el articulo 14 de la Ley
 4;//£2001, de 31 de mayo, reguladora de la mediacién

“):;*// ope
" familiar.

CUARTA. PRINCIPIOS ESENCIALES DEL PROCESO DE
MEDIACION

El proceso de mediacién se regird por los siguientes

principios:

% Xacobeo 2021

neste convenio.
- Analizar o resultado da experiencia e traballar na
optimizacién dos mecanismos alternativos de resolucién

de conflitos.

TERCEIRA. HORARIOS DO EQUIPO DE MEDIACION E
DURACION DO PROCESO DE MEDIACION.

O equipo de mediacién desenvolverd o seu labor en
horario de mafia, de 7:45 horas a 15:15 horas, durante
un dfa a semana.
Co obxecto de conseguir unha maior eficacia,
establécese unha duracidn non superior a un mes para o
proceso de mediacién, que se computard desde a
celebracién da primeira reunién co equipo mediador,
unha vez aceptada a mediacién, sen prexuizo da
posibilidade de prérroga, & instancia do equipo

mediador e, de forma xustificada, por un mes mais.

Excepcionalmente, poderia establecerse unha prérroga
por un prazo superior cando se xustifique debidamente,
e sen que en ningun caso se superen os tres meses de
duracién, tal e como se recolle no artigo 14 da lei

4/2001, de 31 de maio, reguladora da mediacién familiar.

CUARTA. PRINCIPIOS ESENCIAIS DO PROCESO DE
MEDIACION

O proceso de mediacidn rexerase polos seguintes

principios:

- Voluntariedade. Respectarase en todo caso o principio

de voluntariedade na aceptacién do proceso de
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oluntariedad.- Se respetara en todo caso el principio
Ade voluntariedad en la aceptacién del proceso de

i

" mediacion.

- Confidencialidad.- La informacién que se utilice en el
procedimiento de mediacién permanecerd reservada, y
inicamente se informara sobre la consecucién o no de
un acuerdo. En caso de que la mediacidn no contintie por
desistir alguna de las partes, Unicamente se informara al
_juez de este hecho, que carecera de toda incidencia en el
: }Jiciamiento posterior. En todo caso el equipo de
ediacion esté obligado a informar al juez y al Ministerio

;
Ei@gial de los datos que pudieran revelar la existencia de

Una amenaza para la vida o la integridad fisica o psiquica

de alguna persona, o de cualquier hecho delictivo.

- lgualdad de las partes.- Se garantizara la plena igualdad
y libertad de las partes, interrumpiéndose la mediacion
cuando se advierta la existencia de cualquier indicio de
violencia o de intimidacion, o cualquier otra causa que
rompa este principio.

- Homologacién de acuerdos.- El equipo de mediacién

comunicard al juzgado, a efectos de constancia, la

. & finalizacién de la mediacidn, indicadndole si se alcanzé o

' %«p un acuerdo, total o parcial, o si finalizé por cualquier

otra causa. Asimismo, respetard el principio de

confidencialidad del acuerdo de mediacién y entregard
- un ejemplar de este a cada una de las partes,
kY
Y

reservandose otro el mediador para su conservacion.

Las personas del equipo de mediacién informaran a las

partes de que pueden instar la homologacién judicial del

acuerdo alcanzado al objeto de configurarlo como un
-

mediacion.

- Confidencialidade. A informacién que se utilice no
procedemento de mediacion permanecera reservada, e
unicamente se informard sobre a consecuciéon ou non
dun acordo. No caso de que a mediacién non continde,
por desistir algunha das partes, unicamente se informard
ao xuiz deste feito, que carecera de toda incidencia no
axuizamento posterior. En todo caso, o equipo de
mediacién estd obrigado a informar ao xuiz ou ao
Ministerio Fiscal dos datos que puidesen revelar a
existencia dunha ameaza para a vida ou a integridade
fisica ou psiquica dalgunha persoa, ou de calquera feito
delituoso.

- lgualdade das partes. Garantirase a plena igualdade e
liberdade das partes, interrompéndose a mediacién
cando se advirta a existencia de calquera indicio de
violencia ou de intimidacion, ou calquera outra causa

que rompa este principio.

- Homologacién de acordos. O equipo de mediacion
comunicara ao xulgado, para os efectos de constancia, a
finalizacién da mediacién, indicandolle se se alcanzou ou
non un acordo, total ou parcial, ou se finalizou por
calquera outra causa. Asi mesmo, respectara o principio
de confidencialidade do acordo de mediacién e
entregard un exemplar deste a cada unha das partes,
reservando para si outro o mediador para a sla

conservacion.

As persoas do equipo de mediacién informaran as partes
de que poden instar a homologacién xudicial do acordo

alcanzado co obxecto de configuralo como un titulo

executivo.
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ftulo ejecutivo.

/
% Concluida la mediacién con éxito, el acuerdo de
K

/f/

mediacién servira de base para la redaccién del convenio
regulador, conforme dispone la legislacién civil, que
necesariamente habrd de presentarse en el
procedimiento correspondiente de divorcio, separacién o
relaciones paternofiliales, bien en su regulacién inicial o
en su ulterior proceso de modificacién de medidas, en el

que se pedird su transformacién a mutuo acuerdo. En

@INTA. GASTOS DE EJECUCION DEL CONVENIO

El convenio no genera coste econdmico afiadido para
ninguna de las partes.

Cada una de las partes firmantes asume la realizacién de
las actuaciones que le asigna el presente convenio segun

sus respectivas normas de gestién econdmica.
SEXTA. SEGUIMENTO ESTADISTICO

£l equipo de mediacién, enviara al Consejo General del

_ Poder Judicial y a la Consejerfa de Politica Social, como

" 'minimo con carécter semestral, la ficha de recogida de

- “datos relativos a los procesos de mediacion realizados.

- ~“la Conselleria de Politica Social elaborara una memoria

anual de todas las actuaciones llevadas a cabo por el

equipo de mediacion.

SEPTIMA. INCOMPATIBILIDADES

Concluida a mediacién con éxito, o acordo de mediacion
servird de base para a redaccion do convenio regulador,
conforme dispén a lexislacion civil, que necesariamente
haberd que presentar no procedemento correspondente
de divorcio, separacion ou relacidéns paternofiliais, ben
na stia regulacion inicial ou no seu ulterior proceso de
modificacién de medidas, no que se pedird a sua
transformacion a mutuo acordo. En todo caso, o proceso

debera concluir por sentenza.

QUINTA. GASTOS DE EXECUCION DO CONVENIO

O convenio non xera custo econémico engadido para

ningunha das partes.

Cada unha das partes asinantes asume a realizacién das
actuaciéns que lle asigna o presente convenio segundo

as stias respectivas normas de xestién econdémica.

SEXTA. SEGUIMENTO ESTATISTICO

O equipo de mediacién, enviard ao Consello Xeral do
Poder Xudicial e & Conselleria de Politica Social, como
minimo con caracter semestral, a ficha de recollida de

datos relativos aos procesos de mediacion realizados.

A Conselleria de Politica Social elaborard unha memoria
anual de todas as actuaciéns levadas a cabo polo equipo
de mediacion.

SETIMA. INCOMPATIBILIDADES

Seran motivos de incompatibilidade que obrigaran as
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/

p sfsonas que forman parte del equipo de mediacién a

nunciar a la realizacién de la mediacién, ademas de los

/ previstos en el articulo 6 del Decreto 159/2003, de 31 de
/ enero, que regula la figura del mediador familiar, el
Registro de Mediadores Familiares de Galicia y el
/ reconocimiento de la mediacion gratuita, y de los
/ previstos en el articulo 13 de la Ley 5/2012, de 6 de julio.

h OCTAVA. COMISION DE SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

¥ 571 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.f) de

/i‘@y 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del

}E ’ . z 7 . . . .
sector publico, se creara un drgano mixto de vigilancia y
ptrol de la ejecucién y aplicacidn de este convenio y de

resolucidn de controversias administrativas.

2. Este drgano estard integrado por los siguientes
miembros:

- Un representante del Consejo General del Poder
Judicial.

- La titular de la Direccién General de Familia, Infancia y

Dinamizacién Demogréfica, que podra ser sustituida por

la subdirectora general de Politica Familiar, Infancia e

% Adolescencia.

- El titular de la Direccién General de Justicia, que podrd
%seffsustituido por el subdirector general de Medios de la
, vé\d;;lwinistracién de Justicia.

— El fiscal superior de la Comunidad Auténoma de Galicia,

o personas que ejerza la suplencia.

Actuara como secretariafo, con voz pero sin voto,
una/un funciaonaria/o de la Subdireccion General de

Politica Familiar, Infancia y Adolescencia.

Qg Xacobeo 2021

persoas que forman parte do equipo de mediacion a
renunciar & realizacidon da mediacion, ademais dos
previstos no artigo 6 do Decreto 159/2003, do 31 de
xaneiro, que regula a figura do mediador familiar, o
Rexistro de Mediadores Familiares de Galicia e o
recofiecemento da mediacién gratuita, e dos previstos

no artigo 13 da Lei 5/2012, do 6 de xullo.

OITAVA. COMISION DE SEGUIMENTO DO CONVENIO

1. De conformidade co disposto no artigo 49.f) da Lei
40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector
publico, crearase un érgano mixto de vixilancia e control
da execucién e aplicacion deste convenio e de
resolucion de controversias administrativas.

2. Este drgano estara integrado polos seguintes
membros:

- Un representante do Consello Xeral do Poder Xudicial

- A titular da Direccidn Xeral de Familia, Infancia e
Dinamizacién Demografica, que podera ser suplida pola
subdirectora xeral de Politica Familiar, Infancia e
Adolescencia.

- O titular da Direccién Xeral de Xustiza, que podera ser
suplico polo subdirector xeral de Medios da
Administracion de Xustiza.

- O fiscal superior da Comunidade Autédnoma de Galicia,

ou persoa gue exerza a suplencia.

Actuard como secretaria/o, con voz pero sen voto,
unha/un funcionaria/o da Subdireccién Xeral de Politica

Familiar, Infancia e Adolescencia.

| A comisidn reunirase de forma ordinaria cada tres meses
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La comisidn se reunira de forma ordinaria cada tres
meses con el objeto de garantizar la calidad del servicio,
corregir disfuncionalidades y analizar la experiencia; y
con caracter extraordinario cuando fuera necesario, a
peticién de cualquiera de las partes. A tales efectos la
requerir la presencia del

comisién podra equipo

mediador.

NOVENA. VIGENCIA DEL CONVENIO

rrogar mediante acuerdo expreso por el periodo de

i
un afio, conforme a lo establecido en el articulo 49.h) de

la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

DECIMA. RESOLUCION DEL CONVENIO

Serd causa de resolucién del presente convenio el
incumplimiento por una de las partes de cualquiera de
las obligaciones contraidas y/o cldusulas establecidas en
él, asi como el incumplimiento de la normativa vigente

en la materia, lo que facultara a las otras partes para la

resolucion del mismo, quedando automaticamente

~=._anulados todos los derechos derivados, pero no asi las

I'oi‘)gigaciones inherentes.

[P é%éCIMOPRIMERA. OBLIGACION DE CUMPLIMIENTO DE

LOS COMPROMISOS

En caso de finalizacién del presente convenio, cualquiera

que sea la causa, las partes se comprometen a concluir

Jas obligaciones y compromisos pendientes asumidos con

anterioridad a la fecha de finalizacion del mismo

% Xacobeo 2021

co obxecto de garantir a calidade do servizo, corrixir
disfuncionalidades e analizar a experiencia; e con
cardcter extraordinario cando sexa necesario, tras
pedimento de calquera das partes. Para tales efectos a
comisién poderd

requirir a presenza do equipo

mediador.

NOVENA. VIXENCIA DO CONVENIO

O presente convenio de colaboracién terd efectos a

7

partir do dia seguinte & sta sinatura e a sda vixencia
estenderase ata o 31 de decembro de 2019, podéndose
prorrogar mediante acordo expreso polo periodo dun
ano, conforme ao establecido no artigo 49.h) da Lei

40/2015, do 1 de outubro.

DECIMA. RESOLUCION DO CONVENIO

Serd causa de resolucion do presente convenio o
incumprimento por unha das partes de calquera das
obrigas contraidas e/ou cldusulas establecidas nel, asi
como o incumprimento da normativa vixente na materia,
o que facultard 4s outras partes para a resolucién do
mesmo, quedando automaticamente anulados todos os

dereitos derivados, pero non asi as obrigas inherentes

DECIMO PRIMEIRA. OBRIGA DE CUMPRIMENTO DOS
COMPROMISOS

En caso de finalizacién do presente acordo, calquera que
sexa a causa, as partes comprométense a concluir as

obrigas e compromisos pendentes asumidos con

anterioridade & data de finalizacién do mesmo.
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DDECIMA. NATURALEZA JURIDICA

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y
se regira por las cldusulas establecidas en el mismo, y en
su defecto, por lo regulado en el Real decreto legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, para resolver las lagunas y
dudas que puedan presentarse. Se regira, asimismo, por

la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

2. La Administracidn disfrutara de todas las prerrogativas

5 . . .
|ﬁbgrentes a la naturaleza administrativa del convenio.
%

DECHVIOTERCERA. CUESTIONES LITIGIOSAS

i

e
e corresponde & la Administracién la resolucién de las

cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la

interpretacién, modificacion, resolucién o efectos del
presente convenio y sus acuerdos ponen fin a la via
administrativa.

Contra estos acuerdos se podrd interponer

potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un
mes, al amparo de los articulos 123 y 124 de la Ley

39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento

. administrativo comdn, o directamente  recurso

"’c‘Ontencioso administrativo, en el plazo de dos meses,

: aht}. la Sala de lo contencioso administrativo del Tribunal

Suberior de Justicia de Galicia, de conformidad con lo

dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora

de la jurisdiccién contencioso administrativa.
DE LA

DECIMOCUARTA. CONFIDENCIALIDAD

INFORMACION Y DE LOS RESULTADOS

1. Llos integrantes de los equipos de mediacion

dependientes de la Conselleria de Politica Social se

% Xacobeo 2021

DECIMO SEGUNDA. NATUREZA XURIDICA

1. O presente convenio ten natureza administrativa e
rexerase polas cldusulas establecidas nel, e a falla destas,
polo regulado no Real decreto lexislativo 3/2011, do 14
de novembro, para resolver as lagoas e dibidas que
puidesen presentarse. Rexerase, asi mesmo, pola Lei

40/2015, do 1 de outubro.

2. A Administracién gozard de todas as prerrogativas

inherentes & natureza administrativa do convenio.
DECIMO TERCEIRA. CUESTIONS LITIXIOSAS
resoluciéon das

Correspdndelle 4 Administracion a

cuestion litixiosas que poidan xurdir sobre a
interpretacién, modificacién, resolucién ou efectos do
presente convenio e os seus acordos pofien fin 3 via
administrativa.

Contra estes acordos poderase interpofier
potestativamente recurso de reposicién no prazo dun
mes ao abeiro dos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1
de outubro, de procedemento administrativo comln ou
directamente recurso contencioso administrativo, no
prazo de dous meses, ante a Sala do contencioso
administrativo do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia,

de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de

xullo, reguladora da  xurisdicién  contencioso
administrativa..
DECIMO CUARTA. CONFIDENCIALIDADE DA

INFORMACION E DOS RESULTADOS

1. Os integrantes dos equipos de mediacién dependentes
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comprometen a garantizar la total confidencialidad de

4 los datos personales y familiares a los que tengan acceso

como consecuencia de las actividades realizadas, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley organica 15/1999, de
13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter

personal.

No obstante, se realizard, de forma voluntaria por los
~.participes en el proceso mediador, una encuesta sobre
.

e%\rado de satisfaccién del servicio de mediacidn.
4

gualmente se comprometen a observar lo establecido
gn la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en lo que se refiere
al acceso limitado a los propios interesados en relacién
con los documentos que contengan datos referentes a la

intimidad de las personas.

3. Este convenio sera objeto de publicacion, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 1/2016, de 18 de enero, de

transparencia y buen gobierno de la Administracion

publica gallega.

Kl N b ’/
.. su condicién de responsable por la Xunta de Galicia —
Conselieria de Politica Social con las finalidades de llevar
a cabo la tramitacién administrativa que se derive de la

gestién de este convenio.

El tratamiento de los datos se basa en el cumplimiento

de una misidn de interés publico o en el ejercicio de

poder publicos, conforme las referencias recogidas;en-{.
e

Consejo General del Poder
Judicial

XUNTA DE GALICIA

da Conselleria de Politica Social comprométense a
garantir a total confidencialidade dos datos persoais e
familiares aos que tefian acceso como consecuencia das
actividades realizadas, de acordo co disposto na Lei
organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccidn de

datos de caracter persoal.

Non obstante, realizarase, de xeito voluntario polos
participes no proceso mediador, unha enquisa sobre o

grao de satisfaccién do servizo de mediacién.

2. lgualmente comprométense a observar o establecido
na Lei 39/2015, do 1 de outubro, no que se refire ao
acceso limitado aos propios interesados en relacion cos
documentos que contefian datos referentes a intimidade

das persoas.

3. Este convenio serd obxecto de publicacién, de acordo
co previsto na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno da Administracién publica

galega.

DECIMO QUINTA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER
PERSOAL

Os datos recadados neste convenio seran tratados na sua
condicién de responsable pola Xunta de Galicia —
Consellerfa de Politica Social coas finalidades de levar a
cabo a tramitacién administrativa que se derive da

xestion deste convenio.

O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha

misién de interese publico ou no exercicio de poderes

referencias recollidas en

conforme as

ublicos,
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ps://www.xunta.gal/informacion-general-proteccion-

https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-

atos. Con todo, determinados tratamientos podran

undamentarse en el consentimiento de [as personas

interesadas.

Los datos serdn comunicados a las Administraciones
Publicas en el ejercicio de sus competencias, cuando sea
necesario para la tramitacion y resolucién de sus
procedimientos o para que los ciudadanos puedan

Y

ékeder de forma integra! a la informacion relativa a una

TE
[t |
A5 g

i

teria con la finalidad de cumplir con el objeto del
presente convenio.

La referencia a la publicidad, en cumplimiento de la
normativa de transparencia y subvenciones se ajustard la
dicta normativa y con las limitaciones que esta establece.
Las personas interesadas podran acceder, rectificar y
suprimir sus datos, asi como ejercitar otros derechos o
retirar su consentimiento, a través de la sede electrénica
de la Xunta de Galicia o presencialmente en los lugares y
registros establecidos en la normativa reguladora en el
procedimiento administrativo comun, segun se explicita
informacion adicional

en la recogida en

https://www.xunta.gal/informacion-general-proteccion-

datos. Con todo, determinados tratamentos poderan

fundamentarse no consentimento das persoas

interesadas.

Os datos seran comunicados ds Administracions Publicas
no exercicio das stas competencias, cando sexa
necesario para a tramitacion e resolucién dos seus
procedementos ou para que os cidadans poidan acceder
de forma integral & informacion relativa a unha materia
coa finalidade de cumprir co obxecto do presente
convenio.

A referencia & publicidade, en cumprimento da
normativa de transparencia e subvencidns axustarase a
dita normativa e coas limitaciéns que esta establece.

As persoas interesadas poderan acceder, rectificar e
suprimir os seu datos, asi como exercitar outros dereitos
ou retirar 0 seu consentimento, a través da sede
electrénica da Xunta de Galicia ou presencialmente nos
fugares e rexistros establecidos na normativa reguladora
no procedemento administrativo comun, segundo se
adicional recollida en

explicita na informacién

https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-

. datos.

|
7

%ajystaré a las exigencias derivadas del Reglamento (UE)

EI cumplimiento de las obligaciones de este Convenio se

: ,;.27016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27

de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general

de proteccién de datos) asi como a la Ley orgdnica

3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos

personales y garantia de los derechos digit es

datos.

O cumprimento das obrigas deste Convenio axustarase
s esixencias derivadas do Regulamento (UE) 2016/679
do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de

7

2016, relativo & proteccién das persoas fisicas no que
respecta ao tratamento de datos persoais e & libre
circulacién destes datos e polo que se derroga a Directiva
95/46/CE (Regulamento xeral de proteccién de datos) asi
como a Lei orgdnicca 3/2018, do 5 de decembro, de
proteccién de datos persoais e garantia dos dereitos

dixitais.
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DECIMOSEXTA. CLAUSULA FINAL

La firma del presente convenio no es Obice para el

establecimiento o ampliacién de relaciones de
colaboracién en el ambito de la mediacidén con otras
entidades o instituciones, ni excluye la firma de cualquier

otro convenio de similar naturaleza.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, y para
la debida constancia, se firma el presente convenio de
colaboracién por cuadriplicado ejemplar en el lugar y

fecha arriba indicados.

POR EL CONSEJO GENE EL PODER JUDICIAL
POLO CONSELLO L DC};PODER XUDICIAL

Carlos Lesmes Serrano

POR LA CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL
POLA CONSELLER{A DE POLITICA SOCIAL

% Xacobeo 2021

DECIMO SEXTA. CLAUSULA FINAL

A sinatura do presente convenio non é Obice para o

establecemento ou ampliacién de relaciéns de
colaboracién no dambito da mediacién con outras
entidades ou instituciéns, nin exclie a sinatura de

calquera outro convenio de similar natureza.

E en proba de conformidade con canto antecede e para a
debida constancia, asinase o presente convenio de

colaboracién por cuadriplicado exemplar, no lugar e

data arriba indicados.

POR LA VICEPRESIDENCIA Y CONSELLERIA DE
PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y JUSTICIA
POLA. WﬁleEPRESIDENOA E  CONSELLERIA  DE

Résméﬁféf DMINISTRAGIGNEEL’JBLICAS E XUSTIZA

POR LA FISCALIA SUPERIOR DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE GALICIA
POLA  FISCALIA~ SUPERIOR
AUTONOMA DE GALICIA .

VIUNIDADE

Fernando Suanzes Pérez
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ANEXO

PROTOCOLO PARA LA IMPLANTACION DE LA MEDIACION FAMILIAR INTRAJUDICIAL EN
A0S JUZGADOS Y TRIBUNALES QUE CONOCEN DE PROCESOS DE FAMILIA

La derivacion a la primera sesion informativa presencial (PSIP)

1. Importancia

// La primera sesion informativa presencial (PSIP) es el instrumento mas util para dar a conocer las
ff}f ventajas de la mediacién familiar intrajudicial a las partes y a los operadores juridicos.

;;f

/ Es esencial que la derivacion a la PSIP se realice desde el propio juzgado, y también importante que

la efectte el juez en resolucion judicial con el fin de que las partes acudan. En efecto, si el juez es el
que hace la derivacion, o bien la realiza el letrado de la Administracion de Justicia en las
comparecencias de inventario o liquidacion de bienes, es mas probable que se acuda a la sesion.

w‘gas partes suelen estar confundidas sobre lo que se pretende en la mediacion, y el hecho de que
‘fa;ggdan a la PSIP resulta esencial para poder explicar personalmente lo que se pretende y su
importancia tanto para ellos como para sus hijos. Por eso deben arbitrarse los medios necesarios
paté garantizar la inmediata citacién de los interesados. Se considera atil la creacién de agendas
L’lrﬁas informaticas, y en su defecto debera arbitrarse la posibilidad de que el juzgado consiga la cita
gf teléfono o por fax con caracter inmediato si la PSIP se desarrolla fuera de las instalaciones
Judiciales.

Es importante también que el juzgado remita al equipo de mediacion o al profesional que realice la
PSIP una ficha de derivacién, para que cuente con unos datos minimos necesarios que permitan
desarrollar la sesion informativa. Dicha ficha debera contener, al menos, informacion sobre el
numero de autos, el tipo de procedimiento, la identificacion de los intervinientes, el nimero de hijos y
sobre si se ha suspendido o no el procedimiento. La ficha sera completada una vez finalizada la
PSIP.

La experiencia indica que casi todos los asuntos pueden beneficiarse de la mediacion aun cuando no
se consigan acuerdos. Por ello conseguir que no se falte a la sesion informativa es muy importante.

2. Momento en que puede ser acordada

El juez valorara el momento adecuado para la derivacion a la PSIP, respetando siempre el hecho
de que en ese momento ambas partes estén debidamente personadas en autos.

, f%ﬁa) Puede realizarse en el proceso principal declarativo, tras la contestacion a la demanda,

_. & incorporando la citacion a la sesién informativa dentro de la resolucién que convoca a juicio y
%g%coé\ caracter previo a esa fecha, pero no hay inconveniente en que sea en otro momento procesal.

%A veces resulta conveniente la derivacion en la sentencia cuando es preciso la mejora de la
‘tomunicacién entre las partes para tratar de determinadas cuestiones relativas a sus hijos si se preve
pueden ser objeto de litigios entre las partes, especialmente en cuestiones que tienen que ver

con el ejercicio de la patria potestad conjunta o con los regimenes de custodia o Vvisitas,
) comunicaciones y estancias o gastos extraordinarios.

b) Cabe también realizar la derivacion a la PSIP en el acto de la comparecencia o en el
propio auto de medida isionales previas o coetaneas, una vez apreciado que el caso puede ser
susceptible de mediacién
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: c) En la fase de ejecucion de sentencia los momentos de derivacion pueden variar.

s

- Asi, si se trata de controversias sobre el gjercicio de la patria potestad que se tramiten como
expedientes de jurisdiccion voluntaria, el momento idoneo para la derivacion sera antes de la
comparecencia a vista, tras oir a los progenitores sobre la cuestién controvertida, ya que
normalmente se sefiala vista. No obstante lo anterior, se podra valorar si se hace la derivacion tras
el escrito inicial, sin perjuicio de sefialar la comparecencia mas tarde y de lo que diga la otra parte en
la contestacion.

S

- Si se trata de ejecutar medidas personales, se estima que una vez presentada la demanda de
ejecucion, y antes de despachar ejecucion, deberfa darse audiencia a la otra parte, y a la vista de
# sus alegaciones proceder, en su caso, a la derivacion a la PSIP. También puede hacerse la

e
o

derivacién en el auto que resuelve la ejecutoria dando un contenido concreto a las sesiones de

mediacién y pudiendo incluso concretar las fechas, con el objetivo no de lograr un acuerdo sino de

evitar la repeticién de ejecutorias entre las mismas partes por cuestiones de similar indole

acaciones, gastos extraordinarios, efc.).

)

o

. E?nﬁ los supuestos de ejecucion de medidas economicas de cantidad liquida, el momento de

derivacion sera tras la oposicion del ejecutado al despacho de ejecucién, o bien en el auto de

resolucion de la oposicion si se establecen intervenciones mediadoras de futuro en la propia
solucion. No es conveniente en estos casos suspender el despacho de ejecucion. Si se trata

~~de ejecuciones dinerarias de cantidad iliquida que se tramitan conforme a los articulos 712 y
siguientes de la Ley de enjuiciamiento civil (LEC), la derivacion debe hacerse tras la contestacion
del ejecutado y antes de la vista a juicio verbal en caso de oposicién. En estos casos a veces
conviene también derivar a mediacién en el auto que resuelve la ejecutoria tras la vista, con contenido
concreto de cada sesién mediadora y pudiendo incluso fecharlas e incorporar en el auto de forma
motivada las consecuencias de no acudir a las sesiones de mediacién previstas en la resolucion.

3. Asuntos susceptibles de ser derivados a la PSIP

La remision a la sesiéon informativa puede hacerse en todos los procedimientos de familia, sin
limitacion aprioristica de los temas objeto de mediacion. No obstante, quizas puede ser recomendable
que en una primera fase se comience por derivar a la PSIP solo aquellos asuntos en los que la
controversia se centre en las medidas de caracter personal: guarda y custodia, visitas, controversias
sobre patria potestad, etc. En todo caso, es recomendable que la PSIP se lleve a cabo en la sede
judicial en lugar adecuado para ello, con respeto a la intimidad y donde sea posible escuchar con la
tranquilidad precisa al profesional que la realiza.

En el supuesto de aceptarse la derivacion, las sesiones de mediacién se haran ya fuera de la sede

A la sesion informativa deben acudir las dos partes, acomparfiadas o no de sus respectivos letrados,
quienes son también invitados a acudir (y se estima conveniente que acudan).

“Por ley estan excluidos de la mediacién, y por tanto de la PSIP, los casos en los que ha habido
violencia, si bien a veces es esta una informacién con la que el juzgado no cuenta porque nada se
w«f ha dicho al respecto ni en la demanda ni en la contestacion.

4. Negativa a acudir a la sesién informativa o a utilizar el servicio de mediacién

De la citacién a la sesion inform den resultar varias posibilidades:




FISCALIA GENERAL Consejo Cje:;t'erglldel Poder XUNTA DE GALICIA
DEL ESTADO udicia

/a) Que la pareja no asista a la sesion informativa o que no lo haga uno de sus miembros. En este
/ caso no se les cita otra vez, salvo que lo pidan ambos. A veces son los letrados quienes piden
cambio de fecha por no poder acudir a la inicialmente indicada.

b) Que la pareja asista, sea informada y no acepte. En este caso continlia el proceso, sin que al
juzgado deban constarle las razones de la no aceptacion ni cual de los dos fue el que no quiso la
derivacion.

c) Que la pareja acepte acudir a mediacion. Véase el apartado siguiente.

Como ya se ha dicho, se considera conveniente que los letrados intervengan en la primera sesion
informativa presencial, debiendo esta constar de dos partes: una primera con las partes y letrados, a
fin de que estos obtengan una informacién general, y una segunda exclusivamente con los
interesados, con un contenido de fondo preparatorio de las sesiones de mediacion. En algunos
juzgados la informacion a los letrados es proporcionada directamente por el propio juez.

tervencion del servicio de mediacion intrajudicial

i las partes deciden someterse a mediacion (articulo 770-7* de la LEC), sus representaciones
procesales presentaran escrito (bien conjunto o individualizado) haciéndolo constar. Cabe también
la posibilidad de que si dicha manifestacion se realiza en el acto de una vista o comparecencia,
quede recogida en la propia acta.

Si es solamente una de las partes quien solicita la intervencion mediacional, sin detener el curso de
los autos se oira a la otra parte para que manifieste si muestra o no su conformidad con tal solicitud.

b) Repercusion procesal

1.- Suspension del proceso

Una vez de acuerdo ambas partes en acudir a mediacion, la solicitud formulada por escrito o en el
acto de la vista sera proveida por el juzgado mediante el dictado de un auto en el que se acceda a la
derivacién del caso hacia el servicio de mediacion familiar y se acuerde la suspension del proceso
por el plazo previsto en el articulo 19 de la LEC.

Cabe la posibilidad también de que se efectle la derivacion a mediacion sin suspension de curso de
JJos autos (por ejemplo, porque las partes no deseen paralizar el procedimiento y exista plazo
‘sd‘ticiente para practicar las sesiones de mediacion entre la citacion a juicio y la celebracién de la
*vista correspondiente). En este caso bastara con un proveido por el que se acuerde la intervencion
‘de} servicio de mediacion adscrito al juzgado, o con dejar constancia en autos de las
»E}énifestaciones de las partes si deciden acudir a un servicio privado de mediacion.

) L:; derivacion al servicio de mediacion intrajudicial se realizara por la persona del juzgado designada
T’ al efecto (miembro del equipo técnico, letrado de la Administracion de Justicia, funcionario) mediante
la correspondiente ficha de derivacion.

A Si agotado el plazo de suspension del curso de los autos no hubiesen finalizado las sesiones
% mediacionales, podran las partes solicitar una prérroga del mismo, siempre que acrediten mediante
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Finalizada la intervencidon mediadora con acuerdo total o parcial o sin acuerdo, el mediador
comunicara al juzgado dicho extremo, entregando a las partes, en su caso, el acuerdo mediacional
/alcanzado (total o parcial) y remitiendo al juzgado una ficha a efectos de constancia, siempre con
/ respeto al principio de confidencialidad.

Se recomienda que tanto en los supuestos de acuerdo total o parcial como si no ha habido acuerdo
se realicen encuestas de satisfaccion de los usuarios del servicic de mediacion, a fin de valorar su
funcionamiento y poderio mejorar.

2.- Reanudacion del proceso

Si no se ha alcanzado acuerdo en la mediacion, se alzara la suspension del proceso a peticion de
cualquiera de las partes, reanudandose el curso de los autos en el tramite en que se encontraba. Se
recomienda que estos asuntos tengan prioridad en los sefialamientos a fin de compensar la
demora que el intento mediacional haya podido generar. A tal fin es util que la circunstancia de que
se ha llevado a cabo una mediacion se haga constar en lugar destacado y visible de la
caréatula (se puede hacer, por ejemplo, colocando una etiqueta rotulada como “MEDIACION).

Si el acuerdo ha sido parcial, deberan las partes ponerlo de manifiesto al juzgado, reanudandose el
proceso contencioso, respecto a las cuestiones no consensuadas, en la forma expuesta en el
parrafo anterior. La resolucion final que se dicte (auto o sentencia) recogera el acuerdo alcanzado
sobre las medidas que hayan sido consensuadas con el mediador y resolvera sobre las que exista
discrepancia.

N

S@}el acuerdo ha sido total, deberan las partes presentar un escrito solicitando el cambio de
prxj‘pedimiento a consensual (art. 770-52 de la LEC), acompafiando el correspondiente convenio
regulador previsto en los articulos 90 del Cadigo civil (CC)y 777.2 de la LEC vy, en su caso, el
icuerdo final alcanzado en el procedimiento de mediacion familiar, continuandose la tramitacion
onforme a lo dispuesto en este precepto. Si la mediacion con acuerdo total se ha desarrollado en
tramite de ejecucion, se dictara un auto bien aprobando los acuerdos si no suponen una modificacion
sustancial de las medidas acordadas en su dia, bien acordandolas cautelarmente con base en el
articulo 158.4 del CC y remitiendo a las partes al proceso de modificaciéon consensual del articulo

775.2 de la LEC.




