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CONVENI DE COL.LABORACIÓ EN MATÈRIA D'ATENCIÓ A PERSONES AMB 

DISCAPACITAT 
 
 

 
 

Vilafranca del Penedès,  xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
 
 

REUNITS: 
 

D'una part, l’Alcalde de Vilafranca del Penedès, el senyor Pere Regull i Riba, el qual obra 
en nom i representació  de l'esmentada corporació i que es troba expressament facultat 
per a aquest atorgament en virtut de l'acord adoptat per la Junta de Govern Local de data 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.  
 

I de l'altra part, el senyor Joan Ràfols i Martí, major d'edat,  el qual obra en qualitat de 
secretari i legal representant de la Fundació L’ESPIGA, entitat domiciliada al carrer Eugeni 
d’Ors, 62  d'aquesta vila i inscrita en la Direcció General d’Entitats Jurídiques, número 

6681 i amb CIF G 59913160 
 

 
Ambdues parts, amb les respectives representacions, reconeixent-se  mútuament amb 
capacitat plena per obligar-se, 

 
EXPOSEN: 

 
I.  Segons allò que resulta de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local, 

la Llei 8/1987, Municipal i de Règim Local de Catalunya, i la Llei del Parlament 12/2007, 
de l’11 d’octubre de Serveis Socials, correspon a l'Ajuntament executar els programes i 
les activitats corresponents a l'atenció primària de Serveis Socials que facilitin la promoció 

i inserció de tots els ciutadans, i especialment d'aquells que pateixen algun tipus de 
disminució. 

 
II.  D'altra banda, l'Ajuntament de Vilafranca desitja que la vila disposi d'una xarxa de 
serveis específics d'atenció a les persones amb discapacitat, la qual ha de servir de 

complementació i suport a la correcta posada en marxa dels esmentats programes de 
prevenció, promoció i inserció. 

 
III.  La Fundació L’ESPIGA està treballant, des de fa anys, en l'organització i gestió 
d'una xarxa de serveis específics d'atenció a persones amb discapacitat, i ha palesat 

sempre la seva vocació d'oferir uns serveis públics de la naturalesa descrita i de manera 
coordinada i concertada amb l'Administració Pública. 

 
IV.  Des l'any 1983, amb dues , les entitats signants d'aquest conveni han seguit una 
línia de col·laboració que s'ha manifestat en la subscripció de convenis d'abast parcial. Així 

doncs, expressant novament aquesta voluntat de col·laboració, es considera convenient 
harmonitzar i actualitzar els acords vigents fins ara, per la qual cosa s'estableixen les 

següents: 
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CLÀUSULES: 

 
 
1a. La Fundació L’ESPIGA podrà disposar del local situat a la carretera de Moja, núm. 9, 

està situat el CDIAPE (centre de Desenvolupament Infantil i Atenció Precoç Espiga) 
corresponent a la Fundació. La titularitat d'aquest local pertany a La Caixa ( planta baixa) 

i a l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès (primer pis), si bé l'Ajuntament garantirà la 
continuïtat del conveni subscrit amb l'esmentada entitat financera amb la finalitat que la 
Fundació concertant en pugui fer ús de forma continuada. 

 
 

2a.  Les despeses ocasionades pel manteniment i conservació del local citat a la clàusula 
anterior (especialment neteja i subministrament d'electricitat, d'aigua, de gas, etc.) seran 
a compte i a càrrec de la Fundació L’ESPIGA. Igualment correspondrà a la Fundació la 

titularitat dels serveis que s'hi prestin i l'assumpció de les despeses i responsabilitats que 
generin. 

 

3a.     La Fundació i l'Ajuntament manifesten el seu propòsit de col·laborar en les tasques 
de l'atenció primària de Serveis Socials mitjançant la instrumentació de programes 

adreçats a les persones de la vila amb discapacitats i a les persones ateses per la 
Fundació. 

 
Aquests programes, indicativament, seran els següents: 

 
 Programes de suport a la inserció integral de les persones amb discapacitat 

intel·lectual –cognitiva o mental, així com –de forma específica- a la inserció social 
a través d’activitats d’esports i de lleure, prioritzant totes aquelles accions que 
s’orientin al desenvolupament de les capacitats individuals així com de la inserció 

social de persones afectades per una grau de discapacitat severa i que, de forma 
prioritària, rebin suport i assessorament per part dels equips tècnics de l’Espiga. 

 
 Programes de suport a la inserció laboral de persones amb discapacitat cognitiva-

intel·lectual o mental severa (en col·laboració amb el Servei d’Ocupació de 

l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès o d’aquelles entitats sense ànim de lucre 
de la comarca que tinguin per finalitat la inserció de persones amb discapacitat 

severa, especialment de tipus cognitiva, intel·lectual o mental) 
 

 Programa d'inversions,manteniment i actualitzacions d’equipaments i programes 

terapèutics i/o informàtics que promoguin i afavoreixin la inserció social i el 
desenvolupament integral de les persones afectades per una discapacitat severa 

(prioritàriament de tipus cognitiu, intel·lectual o mental), incloent les actuacions 
tècniques pròpies dels programes en els que hi participin els persones amb 

discapacitat, així com les intervencions tècniques necessàries que permetin 
l’ajustament dels equipaments i eines vinculades als programes d’actuació que 
siguin necessaris per a assolir els objectius esmentats, de manera que es 

garanteixi l’accessibilitat a l’oferta formativa i/o d’intervenció terapèutica i 
d’acompanyament que s’ofereixi a les persones amb discapacitat vinculades a les 

línies d’actuació de la Fundació L’Espiga. 
 
 

4a.  L'Ajuntament aportarà a la Fundació una quantitat anual per col·laborar en les 
despeses de funcionament dels programes anteriorment citats per a l'any 2019. Aquesta 
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quantitat serà de 30.000 € que es faran efectius trimestralment després de presentar les 
factures. 

 
 
5a.  La Fundació L’ESPIGA es compromet a prestar atenció a les persones amb 

discapacitat d'aquesta vila que ho precisin, i especialment a aquelles que siguin derivades 
dels Serveis Socials municipals, amb les quals la Fundació coordinarà el conjunt de les 

seves actuacions. 
 
 

6a.  La Fundació L’ESPIGA haurà de presentar a l'Ajuntament de Vilafranca, abans del 
dia 31 de març de cada any, una memòria explicativa de les activitats dutes a terme 

durant l'any anterior així com un compte justificatiu de la utilització de les subvencions 
municipals atorgades. 
 

 
7a.  La comissió paritària de seguiment tindrà cura de la correcta execució d'aquest 

conveni, que la componen: 
 

 El/la regidor/a de Benestar Social ( o amb responsabilitat similar) de l'Ajuntament 

i una persona tècnica d'aquest  servei. 
 El president de la Fundació i un dels seus tècnics. 

 
La comissió es reunirà sempre que ho consideri convenient alguna de les dues parts i, 
almenys, una vegada a l’any. 

 
 

8a.  Aquest conveni tindrà vigència fins el dia 31/12/19.  
 

 
 
I en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni en el lloc i data expressats més 

amunt.  
  

 
 
 

 
 

 
 
 

Pere Regull i Riba                                            Joan Ràfols i Martí 
Alcalde                                      Secretari de la Fundació L’ESPIGA  


