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CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE BILBAO Y LA ASOCIACION DE DESARROLLO
COMUNITARIO GAZTELEKU PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE INTERVENCION
COMUNITARIA INTERCULTURAL EN AMETZOLA E IRALABARRI

SE REUNEN

De una parte, la Sra. D2 ITZIAR URTASUN JIMENO, con DNI 14599.972-D, Concejala
Delegada del Area de Cooperacién, Convivencia y Fiestas del Ayuntamiento de Bilbao,
con CIF P-4802400D, facultada para la formalizacién de este Convenio por Acuerdo de
la Junta de Gobierno de la Villa de fecha 27 de noviembre de 2019.

De la otra, la Sra. D2 RAQUEL FREIRE SANCHEZ, con DNI 78872862-C, Presidenta de la
Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku, con CIF G48259428, con domicilio en
Travesia de Altube s/n, 48002 Bilbao,

MANIFIESTAN

PRIMERO:

Que el Excmo. Ayuntamiento de Bilbao desarrolla politicas en materia de integraciéon e
interculturalidad dando asi cumplimiento al mandato legal contenido en los articulos
2bis y 2ter de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, de Derechos y Libertades de las
Personas Extranjeras y su Integracion Social, que determina la obligacion de incorporar
el objetivo de la integracién en el conjunto de las politicas publicas. Asi mismo, tiene
encomendada la competencia municipal de gestion de las politicas de integracion
social en materia de inmigracion, en base al articulo 17.1.35 de la Ley 2/2016, de 7 de
abril, de Instituciones Locales de Euskadi, y de acuerdo con la legislacion en materia de
extranjeria y en cooperacién con las instituciones autondmicas.

Que igualmente tiene entre sus funciones el desarrollo y puesta en marcha de proyectos
dirigidos a promover la convivencia ciudadana en la diversidad en el Municipio a través
de actuaciones de caracter transversal e interdepartamental que favorezcan la cohesién
social del conjunto de la ciudadania.

Que la Ley de Servicios Sociales 12/2008 de 5 de diciembre, contempla en su art. 73 la
facultad de las Administraciones Publicas de fomentar y apoyar la realizacidon de
actividades desarrolladas por entidades de iniciativa social sin animo de lucro,
independientemente de cual sea su forma juridica que, sensibilizadas sobre la materia,
desarrollan programas que coadyuvan el interés municipal.
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Que en el marco de esta Ley, el art. 73.2.b. establece que serdn objeto de especial
consideracién las actividades de apoyo al tejido asociativo y de promocién de la
participacién ciudadana.

Que desde la fecha 1 de julio de 2014, el Ayuntamiento de Bilbao colabora junto con la
Fundacion Bancaria “la Caixa” y la Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku en el
Proyecto de Intervencion Comunitaria Intercultural en los barrios de Ametzola e
Iralabarri (en lo sucesivo, Proyecto IClI). Tras el seguimiento de este proyecto, el
Ayuntamiento considera beneficioso para los mencionados barrios el avance del
proceso con participacién de responsables publicos, técnicos y ciudadania, valorando
muy favorablemente los resultados de las acciones generales y especificas llevadas a
cabo.

SEGUNDO:

Que la Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku es una organizacién sin animo
de lucro, plural e independiente, que tiene las siguientes finalidades:

e Transformar la sociedad desde un modelo de desarrollo comunitario fuertemente
comprometido con su entorno mas cercano (Distrito 7 de Bilbao), posibilitando
procesos personales y/o colectivos que permitan recuperar el protagonismo de la
ciudadania conforme a los valores de participacidon, promocion, solidaridad,
autogestion e igualdad.

e Desde una perspectiva mas global, potencia la creacién y participacion en
Federaciones, Coordinadoras, Redes y Foros que apoyan y refuerzan movimientos
que trabajan desde esta dptica.

e Ademas, prioriza el trabajo en pro de la igualdad de oportunidades para mujeres y
hombres, promocionando la figura de la mujer y su protagonismo dentro de la
asociacion.

El Ayuntamiento de Bilbao valora positivamente la trayectoria de dicha entidad, cuyo
trabajo constituye materia afin a las competencias del Area de Cooperacién, Convivencia
y Fiestas y a sus objetivos, de conformidad con el marco legal antedicho.

TERCERO:

Que el Area de Cooperacion, Convivencia y Fiestas tramita el presente convenio por
regularse en el mismo la concesion de una subvencién para financiar actividades cuya
realizacion es afin a los objetivos del Area mencionada. En concreto, el Il Plan
Municipal de Ciudadania y Diversidad del Ayuntamiento de Bilbao 2017-2019
contempla como uno de sus ambitos de intervencién el de Barrios, teniendo como reto
el fomento de acciones de encuentro y conocimiento intercultural en y entre los
distintos barrios del municipio de Bilbao, y como objetivo promover una mayor
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participacién y acercamiento en clave intercultural en la vida social y cultural de los
barrios a través de las asociaciones vinculadas a diferentes dmbitos (vecinal, deportivo,
cultural, ocio y tiempo libre, etc). Como una de sus acciones se contempla expresamente
el Proyecto de Intervencién Comunitaria Intercultural (ICI).

Que en el Presupuesto del Area de Cooperacién, Convivencia y Fiestas estd previsto en
el PEP 2019/00391 una subvencién nominativa a favor de la Asociacion de Desarrollo
Comunitario Gazteleku para el Proyecto ICl, para dos ejercicios:

2019: 11.250,00 €
2020: 48.000 €

En virtud de lo expuesto y reconociendo ambas partes capacidad y competencia
suficiente para intervenir en este acto, proceden a formalizar el presente Convenio de
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO

Es objeto del presente convenio regular la concesion de una subvencion nominativa a
la Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku para financiar la contrataciéon de
un/a Técnico/a Comunitario/a para desarrollar el Proyecto ICI durante el ultimo
trimestre de 2019 y el afio 2020, y para financiar actividades interculturales durante el
afio 2020. Asi mismo, se establece el marco de colaboracién entre la Asociacién de
Desarrollo Comunitario Gazteleku y el Ayuntamiento de Bilbao conforme a las clausulas
que figuran a continuacién.

SEGUNDA: PRINCIPIOS GENERALES DE ACTUACION

De conformidad con lo establecido en el citado Il Plan Municipal de Ciudadania y
Diversidad 2017-19, que a su vez estd en consonancia con el Plan de Gobierno Municipal
2015-2019, el cual incluye un Eje 2 con la denominacién “Servicios y Politicas Sociales”
gue contempla entre sus objetivos el 2.4 “Diversidad e Inmigracién”, el presente
convenio se regira por los siguientes principios:

a) Ciudadania intercultural. Se trata de un concepto de ciudadania inclusiva, abierta y
participativa de los espacios publicos y de la ciudad en general. La ciudadania
intercultural pone el énfasis en la vecindad: las relaciones ciudadanas se plantean entre
vecinas y vecinos. Igualmente esta ciudadania intercultural trabaja de forma proactiva
para avanzar en la cohesidn social y el desarrollo urbano, y preventivamente en la
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medida que utiliza la interaccién y el didlogo entre vecinas y vecinos para identificar
posibles tensiones y trabajar pacificamente para resolverlas. La ciudadania intercultural
entiende que ella misma es diversa y que hay que poner en valor esta diversidad como
una contribucién neta a la pluralidad de la ciudad.

b) Convivencia y cohesion social. Se trata de la configuracién de relaciones
participativas en clave de igualdad, respeto a la diversidad y regulacién de unas normas
comunes que afectan a todas y todos por igual. La convivencia, dadas sus caracteristicas,
es clave para fortalecer la cohesién social.

c) Desarrollo, innovacion y calidad de vida. Garantizar y favorecer el desarrollo y la
calidad de vida en la ciudad, son los objetivos ultimos de las autoridades locales, pues
suponen trabajar para mejorar la ciudad en su conjunto, pero también las condiciones
de vida, trabajo, educacién, ocio y cultura, etc. de toda la ciudadania.

d) Perspectiva de género. Desde el punto de vista transversal, las acciones previstas en
el Il Plan contemplan el analisis del impacto de género, tanto desde el desglose por sexo
de los resultados, como en la promocidn de la presencia de las mujeres en los mismos,
incorporando la perspectiva de género y la igualdad de oportunidades. Desde el punto
de vista especifico, se incorporan asimismo Programas de intervencion directa con
mujeres inmigrantes.

Por ultimo, resaltar que uno de los fundamentos que el Il Plan Municipal de Ciudadania
y Diversidad contempla es el de la participacion y la interaccion entre toda la ciudadania.
Se trata de poner en valor los elementos comunes que comparte la ciudadania, por
encima de aquellos elementos que los distinguen.

La légica de la participacion asume que el incremento de contactos e interacciones
entre una ciudadania diversa en el marco de la cotidianidad puede generar tensiones o
situaciones de conflicto, que deben gestionarse para fomentar el conocimiento mutuo,
el didlogo y la colaboracién entre toda la ciudadania.

TERCERA: CONTENIDO DE LA COLABORACION

Desde el inicio de su implantacién en Bilbao, el Proyecto ICl impulsado por la Fundacién
Bancaria “la Caixa”, el Ayuntamiento de Bilbao y la Asociacién de Desarrollo Comunitario
Gazteleku trabaja con el objetivo ultimo de mejorar la convivencia ciudadana vy el
desarrollo social en Ametzola e Iralabarri, dos barrios que se caracterizan por un nivel
de inmigracién superior a la media de Bilbao y una gran diversidad cultural, donde las
relaciones vecinales en términos de interculturalidad precisan de un esfuerzo de trabajo
comunitario con la participacidon de administraciones, recursos técnicos y ciudadania,
que facilite la cohesidn social.
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Para ello, el Ayuntamiento de Bilbao suscribié en fecha de 14 de noviembre del 2014
con la Fundacién Bancaria “la Caixa” un Convenio Marco de colaboracién con la finalidad
de desarrollar el Proyecto ICI. A esta colaboracién se le ha dado continuidad mediante
la suscripcion de un nuevo convenio marco con vigencia hasta el 31 de diciembre de
2019.

La relacién entre las diferentes partes que intervienen en este Proyecto se completa
mediante otro Convenio suscrito entre la Fundacién Bancaria “la Caixa” y la Asociacién
de Desarrollo Comunitario Gazteleku, mediante el cual entre otros compromisos se
establece que la Fundacién viene realizando una aportacidon econdmica a Gazteleku para
la contrataciéon de un Equipo Comunitario formado por dos personas que impulsa el
Proyecto.

Este Proyecto cuenta con la participacion activa de numerosas instituciones, recursos
técnicos que intervienen en el territorio y ciudadania de la zona. Actualmente se
encuentra en la fase de Evaluacidon para continuar y mejorar el desarrollo de la
Programacion Comunitaria Intercultural, acordada en la comunidad tras desplegarse las
fases de Construccion del Diagndstico Compartido y de Disefio y presentacién de la
propia Programacion Comunitaria.

Tras el adecuado seguimiento, la valoracion del desarrollo de la actividad aparejada al
Convenio ha sido satisfactoria. Por consiguiente, en vista de los resultados obtenidos
por este Proyecto y de la apuesta comun a favor de la convivencia y la diversidad en los
barrios, todas las partes implicadas consideran necesaria su continuidad bajo el
planteamiento de una progresiva responsabilidad compartida que facilite la
sostenibilidad del proceso.

Por ello, en el actualmente vigente Convenio Marco de colaboracion del Ayuntamiento
de Bilbao con la Fundacién Bancaria “la Caixa” para el impulso del Proyecto ICI (n2
51/2018), se acordd que la Fundacién continuara con la financiacién de la contratacion
de dos figuras técnicas en el Equipo de Intervencion Comunitaria Intercultural hasta el
30 de septiembre de 2019, momento a partir del cual el Ayuntamiento de Bilbao pasara
a financiar una de esas figuras hasta el 31 de diciembre de 2019 (fecha de vigencia del
mencionado convenio), con la perspectiva de dar continuidad a esta financiacion
durante 2020. Los términos recogidos en el pacto tercero, al recoger los compromisos
del Ayuntamiento, son los siguientes:

Aportar, a partir del 1 de octubre de 2019 y como complemento a la
participacion de los/as técnicos/as de las diversas dreas municipales
mencionados en el punto 3.1, la financiacion de un/a Técnico/a al Equipo
Comunitario, via convenio con la Asociacion de Desarrollo Comunitario
Gazteleku, para garantizar la sostenibilidad del proceso comunitario del
territorio.
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El Ayuntamiento realizard las previsiones presupuestarias necesarias para dar
continuidad a esta financiacion durante 2020, condicionadas al mantenimiento
por parte de la Fundacion Bancaria “la Caixa” de la financiacion de otro/a
Técnico/a al Equipo Comunitario.

Las obligaciones recogidas en el presente apartado quedan condicionadas a la
realizacion en los ejercicios econdmicos correspondientes de la oportuna
prevision de gasto y la tramitacion del expediente adecuado.

El presente convenio materializa este compromiso, de forma que el Ayuntamiento de
Bilbao pasa a apoyar econdmicamente a la Asociacion de Desarrollo Comunitario
Gazteleku de cara a aprovechar el conocimiento y la experiencia adquirida en el
desarrollo del Proyecto.

Igualmente, para favorecer el impulso y la continuidad del Proyecto se valora necesario
apoyar la realizacién de actividades interculturales en dos de las actividades que se
realizan con cardcter anual: la Fiesta del Pan y la Escuela Abierta de Verano.

El contenido de la actividad a conveniar (funciones y competencias del Técnico/a
Comunitario/a, y las actividades a financiar) se recoge en el Anexo 1 del presente
convenio.

CUARTA: COLABORACION Y COORDINACION

La colaboracién y la coordinacion entre el Ayuntamiento de Bilbao y la Asociacién de
Desarrollo Comunitario Gazteleku se concretan del modo siguiente:

e Supervision del desarrollo de planes y programas relacionados con este convenio.

¢ Planificacion conjunta y concrecién de las actividades a desarrollar durante el
ejercicio de vigencia del convenio.

e Plantear modificaciones a las previsiones iniciales, cuando existan razones que asi
lo aconsejen a criterio de las partes.

e Definir nuevas lineas de actuacion dentro del marco de la colaboracidn previsto en
el convenio.

e Evaluacion conjunta sobre la ejecucién del Proyecto IClI en su globalidad, y
concretamente sobre el funcionamiento de los protocolos de coordinacién en los
diferentes dmbitos de intervencién y proponer las adaptaciones que consideren
necesarias para la consecucién de los objetivos previstos.

e Presentacion, bajo demanda, de las actividades desarrolladas vinculadas al Proyecto
IC.

e Articulaciéon de la participacion, cuando se estime oportuno, en aquellos foros en
los que se aborden tematicas relacionadas con el Proyecto ICI.
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De conformidad con lo establecido en la cldusula undécima del convenio de
colaboracién, el grupo de trabajo constituido para impulsar las diferentes lineas de
intervencion se reuniran ordinariamente con caracter bimensual, a convocatoria de la o
del responsable municipal que actie en funciones de coordinacién. En cualquier caso, y
con caracter extraordinario, el grupo de trabajo podrd reunirse en cualquier momento
a peticion de cualquiera de las partes.

Funciones del grupo de trabajo:

e Concretar el niumero de actuaciones, conforme al esquema definido en la clausula
tercera de este documento.

e Poner en marcha las actividades previstas.

e Plantear modificaciones a las previsiones iniciales, cuando existan razones que asi
lo aconsejen a criterio de las partes.

e Definir nuevas lineas de actuacidon dentro del marco de la colaboracidn previsto en
el convenio.

e Evaluar el funcionamiento de los procesos de coordinacién en los diferentes
ambitos de intervencién y proponer las adaptaciones que consideren necesarias
para la consecucion de los objetivos previstos.

e Evaluar la ejecucion del Proyecto y de la colaboracién.

QUINTA: AMBITO TERRITORIAL DE ACTUACION

La demarcacion territorial a la que se refiere la aplicacién del presente convenio seran
los barrios de Ametzola e Iralabarri (Distrito de Rekalde).

SEXTA: FINANCIACION MUNICIPAL

1. El Ayuntamiento de Bilbao concederad a la Asociacién de Desarrollo Comunitario
Gazteleku una subvencidon nominativa por importe de 59.250,00 € para financiar
la contratacion de un/a Técnico/a Comunitario/a para el desarrollo del
Proyecto ICl durante el ultimo trimestre de 2019 y el aiio 2020, y para financiar
actividades interculturales durante el afio 2020.

2. El abono de la subvencién se efectuara en dos pagos:

e Lacantidad de 11.250 €, una vez el Convenio sea aprobado y firmado.

e Losrestantes 48.000 €, previa presentacion de la Memoria de actividades
del Gltimo trimestre de 2019 y tras la conformidad del Area de
Cooperacién, Convivencia y Fiestas una vez analizada la misma, e
igualmente previo cumplimiento por la Fundacidon Bancaria “la Caixa” de
la condicidn establecida relativa a mantener la financiacion de otra figura
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del Equipo Comunitario. Estas circunstancias debera acreditarse antes
del 30 de marzo de 2020.

3. Parahacer efectivo este segundo pago serd necesaria la certificacidn acreditativa
de estar al corriente en el pago de las obligaciones fiscales expedida por la
administracion tributaria competente y certificacion acreditativa de estar al
corriente del pago de las obligaciones de |la Seguridad Social, o de no tener la
entidad trabajadores a su cargo, expedida por la Tesoreria General.

4. Elabono de la subvencién no se llevard a cabo en tanto la asociacién beneficiaria
tuviese pendiente de justificar alguna subvencién cuyo plazo de justificacion
hubiera ya finalizado. Tampoco se procederd al abono si la asociacién
beneficiaria no hubiese reintegrado alguna subvencidn anterior, cuando asi se le
hubiese requerido.

5. En el supuesto de que no sea factible llevar a cabo algunas de las actividades
programadas, la entidad podra sustituirlas por otras, previa autorizacion del
Ayuntamiento, siempre y cuando dichas actividades se desarrollen dentro del
periodo de vigencia del presente convenio, y sean afines y no desvirtien el
objeto y la finalidad para la cual se concede la subvencidn.

6. La Asociacién de Desarrollo Comunitario Gazteleku proporcionard al Area de
Cooperacién, Convivencia y Fiestas los datos de la persona Técnica Comunitaria
adscrita al Proyecto asi como su acreditacién profesional (titulacion académicay
curriculo).

SEPTIMA: OTRAS FUENTES DE FINANCIACION

Esta subvencidn es compatible con otras subvenciones que pudieran percibirse de otras
administraciones, o entes publicos o privados. No obstante, se deberd comunicar, tan
pronto como se conozca, al Area de Cooperacidn, Convivencia y Fiestas la obtencién de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas en el marco del presente convenio. Asimismo, dichos ingresos deberdn
constar en la documentacion econdmica a presentar para justificar el destino dado a la
subvencidn municipal, de conformidad a lo dispuesto en la cldusula siguiente. En
cualquier caso, el montante de la financiacién obtenida por subvenciones y otras
fuentes, no podra resultar superior al coste del programa subvencionado. En caso
contrario, la entidad habra de reintegrar al Ayuntamiento de Bilbao la diferencia.

OCTAVA: JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.
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En el plazo maximo de tres meses desde la finalizacién de la vigencia del presente
convenio, la entidad beneficiaria debera justificar ante el Ayuntamiento de Bilbao el
destino de la subvencién concedida en la modalidad de “cuenta justificativa con
aportacién de informe de auditor” conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el articulo 74 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de
Subvenciones, asi como en la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se
aprueba la norma de actuacién de los auditores de cuentas en la realizacion de los
trabajos de revisidn de cuentas justificativas de subvenciones en el ambito del sector
publico estatal. Para ello, dentro del plazo establecido al efecto deberd presentar:

a) Una memoria de actuacidn justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos. La memoria deberd contener un
sistema de recogida y gestion de datos desagregados por sexo, franjas de edad y
pais de origen. Asimismo deberd tener en cuenta la utilizacidon no sexista del
lenguaje y de la imagen en la documentacién aportada.

b) Una memoria econdmica abreviada, que contenga los estados de ejecucién de
gastos e ingresos.

c) Informe de auditor, segun lo dispuesto en la citada Orden EHA/1434/2007.

Esta documentacion relativa a la justificacion deberd ser aportada en papel, asi como
remitirse por correo electrénico al Area de Cooperacién, Convivencia y Fiestas:
carlos.regidor@bilbao.eus e inmigracion@bilbao.eus

Con respecto a los costes indirectos sefialados por la entidad en la ficha de presupuesto,
salvo requerimiento expreso, no se exigira justificacion documental alguna. Estos costes
habran de imputarse por la entidad beneficiaria a la actividad subvencionada en la parte
gue razonablemente corresponda de acuerdo con principios y normas de contabilidad
generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que tales costes correspondan
al periodo en que efectivamente se realiza la actividad, sin que, en ningun caso, la
imputacién llevada a cabo pueda resultar superior al porcentaje de los costes directos
del programa subvencionado, que figura en la ficha de presupuestos (Anexo 2 al
presente convenio).

Obligaciones de la entidad relativos a la justificacion econdémica:

Se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan
a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se
realicen en el plazo establecido en el convenio. En ningln caso el coste de adquisicidn
de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado. Pese al caracter
de concepto subvencionable de las amortizaciones, siempre y cuando sean
expresamente previstas en el texto del convenio, es criterio no admitirlas, por las
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dificultades de comprobacién de las mismas. Asi mismo, tampoco podran considerarse
como “ingresos” los denominados ingresos en especie, por idéntico motivo.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector publico para el contrato menor (15.000 € +
IVA para la contratacion de servicios, suministros y 40.000 €+IVA para el caso de obras),
la entidad beneficiaria deberd solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
empresas proveedoras previamente a la contrataciéon de los mismos, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que
los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiera realizado con
anterioridad a la solicitud de la subvencién. La eleccion entre las ofertas presentadas,
que deberan aportarse en la justificacidon, o en su caso, en la solicitud de la subvencién,
se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

La documentacion original justificativa que acredite los gastos efectuados dentro del
plazo previsto para la ejecucién del programa ha de distinguir, a estos efectos, los costes
directamente relacionados con la ejecucién del programa, que deberan quedar
justificados en su totalidad, mediante facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente. Asimismo, los documentos que soporten la justificacién se circunscribiran
Unicamente al programa que justifican.

Con cardcter excepcional, en supuestos en que ocasionalmente, las actividades sean
llevadas a cabo por personas que no ostenten la condicién de empresarias o
profesionales, se podra admitir la presentacién de documentos en los que figure el recibi
del importe de la prestacidén convenida, junto con copia del documento identificativo
(DNI, NIE o pasaporte) de la persona perceptora, a los que se acompaiara
necesariamente, cuando su importe sea superior a 200 €, el documento acreditativo de
la realizacion del abono en la cuenta bancaria de la persona perceptora.

Los gastos de personal se acreditaran mediante la presentacién de las ndminas y
cotizaciones a la seguridad social.

En el caso de que el Ayuntamiento de Bilbao tenga otras obligaciones de justificaciéon
econdmica frente a otras instituciones, la Asociacion de Desarrollo Comunitario

Gazteleku se compromete a colaborar en todo lo necesario para dar cumplimiento a
dichas obligaciones.

NOVENA: SUBCONTRATACION CON TERCEROS

10



Biﬁao \~Gazteleku—,

AYUNTAMIENTC

En conformidad con el art. 29.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la entidad beneficiaria Unicamente podrd subcontratar, total o
parcialmente, la actividad cuando la normativa reguladora de la subvencion asi lo
prevea.

A tales efectos, las presentes bases reguladoras establecen que la gestién directa del
presente convenio no podra ser subcontratada. Y en cualquier caso, el importe de
subcontratacion maximo en cuestiones diferentes a la gestion directa no podrd rebasar
el 33% del presupuesto total previsto.

En ningln caso podrad concertarse/contratarse la ejecucidon total o parcial de las
actividades subvencionadas con personas o entidades incursas en alguna de las
prohibiciones del art. 13 de la Ley General de Subvenciones, ni con personas o entidades
vinculadas con la entidad beneficiaria (considerandose que existe vinculacién en los
casos recogidos en el art. 68.2 del Reglamento), ni con las demas personas previstas en
el articulo 29.7 de la Ley General de Subvenciones.

DECIMA: MODIFICACION

Cualquier modificacidn sustancial del programa subvencionado habra de ser solicitada
por escrito con caracter previo a su realizacién, al Area de Cooperacién, Convivencia y
Fiestas del Ayuntamiento de Bilbao, quien deberd expresamente autorizarla.

Las solicitudes de modificacidén sustancial han de estar motivadas, especificando las
repercusiones presupuestarias y del cronograma que implican. La Junta de Gobierno
delega en la Delegacién del Area de Cooperacién, Convivencia y Fiestas la autorizacion
de estas modificaciones.

A tal efecto, se consideran modificaciones sustanciales las siguientes:

- Cambios en los objetivos generales y/o especificos.

- Variaciones superiores al 20% en los importes de las partidas del presupuesto
aprobadas (las variaciones presupuestarias entre partidas no podran afectar a
los costes indirectos), que no impliquen la minoracion del presupuesto total del
programa.

Si la modificacion implica una minoracion del presupuesto del programa debera
aprobarse por la Junta de Gobierno.

Cualquier otra modificacién que no altere esencialmente la naturaleza u objetivos de la

subvencidn podra ser aceptada en el momento de la justificacion, siempre y cuando tal
aceptacidn no suponga dainar derechos de terceros.
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UNDECIMA: MECANISMO DE SUPERVISION Y COORDINACION

De acuerdo con lo establecido en la clausula cuarta, con el fin de contar con un adecuado
mecanismo de supervisiéon y coordinacion de las actividades que se desarrollen al
amparo del presente Convenio, asi como para asegurar las mejores condiciones para su
ejecucion, se establecerd un Grupo de Trabajo integrado por representantes de la
Asociacién de Desarrollo Comunitario Gazteleku y del Area de Cooperacién, Convivencia
y Fiestas. Para ello, la Asociacién de Desarrollo Comunitario Gazteleku comunicara al
Area quién es la persona interlocutora designada por la entidad a efectos de
comunicacion y coordinacién.

DUODECIMA: PUBLICIDAD DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE CONVENIO

Sin perjuicio de las acciones de comunicaciéon que se establezcan en cada Programa,
cada una de las partes firmantes podra difundir la realizacion de las actividades objeto
del presente Convenio haciendo mencién expresa de la autoria y financiacion del
Ayuntamiento de Bilbao.

Cualquier material de formacion y/o comunicacién que se utilice debera incorporar de
forma visible el logotipo del Ayuntamiento de Bilbao. La Asociacion de Desarrollo
Comunitario Gazteleku facilitara al Ayuntamiento de Bilbao el ejercicio de la facultad de
supervisién previa de dicho material.

Sera de aplicacion lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la informacion publica y Buen Gobierno, en lo relativo a la publicidad activa
con el contenido vy las limitaciones del articulo 5 de la Ley, a las entidades privadas que
perciban durante el periodo de un afo ayudas o subvenciones publicas en una cuantia
superior a 100.000 euros o cuando al menos el 40% del total de sus ingresos anuales
tengan cardcter de ayuda o subvencién publica, siempre que alcancen como minimo la
cantidad de 5.000 euros.

DECIMOTERCERA: OTRAS CONSIDERACIONES

En tanto se mantenga la vigencia del convenio, la Asociacién de Desarrollo Comunitario
Gazteleku estard obligada, en el ejercicio de su actividad, al cumplimiento de las
disposiciones vigentes en materia fiscal, laboral y de seguridad social, asi como las
relativas a seguridad e higiene en el trabajo y cualesquiera otras que resulten de
aplicacion.

12
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La Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku contara con los recursos materiales
y personales necesarios e idoneos para la correcta realizacion de las actividades
subvencionadas.

La Asociacién de Desarrollo Comunitario Gazteleku debera suscribir un seguro de
responsabilidad civil para la cobertura de los riesgos derivados de la actividad que
desarrolla.

En ningun caso se derivara relacion laboral o vinculacién juridica alguna entre el personal
que actue por cuenta de la Asociacién y el Ayuntamiento de Bilbao.

DECIMOCUARTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio surtird efectos a partir del 1 de octubre de 2019 y estard vigente
hasta el 31 de diciembre de 2020.

DECIMOQUINTA: AUTORIZACION DEL GASTO

A fin de hacer frente al compromiso econdmico derivado de la formalizacion del
presente convenio existe una autorizacién de gasto aprobado por resolucion de xxx de
noviembre de 2019 por los siguientes importes correspondientes al PEP 2019/00391 del
presupuesto del Area de Cooperacién, Convivencia y Fiestas:

11.250 € con cargo a la APG 2019-32000-23140-4819900
48.000 € con cargo a la APG 2020-32000-23140-4819900

DECIMOSEXTA: LEGISLACION APLICABLE

El presente convenio se regira e interpretard conforme a las cldusulas contenidas en el
mismo. En su defecto, se estard a lo dispuesto en la legislacion vigente, en particular a
lo establecido en la Ley 38/2003 de 17 de Noviembre, General de Subvenciones, en el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de
Subvenciones y demds normativa estatal, autondmica, foral y municipal que la
complemente o desarrolle.

Especificamente y tras la entrada en vigor de la modificacién del art. 308 del Cddigo

Penal que afecta a los delitos contra la Hacienda Publica, sefialar, para su conocimiento,
gue son constitutivos de infraccidn penal, los siguientes supuestos:

13
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1- La obtencidn de subvenciones o ayudas de las Administraciones Publicas por
importe superior a 10.000 € falseando las condiciones requeridas para su
concesion u ocultando las que la hubiesen impedido.

2- En el desarrollo de una actividad sufragada total o parcialmente con fondos
de las Administraciones Publicas, la aplicacion de los mismos, en una
cantidad superior a 10.000 €, a fines distintos de aquéllos para los que la
subvencién o ayuda fue concedida.

DECIMOSEPTIMA: PROTECCION DE DATOS

Ambas partes se comprometen a cumplir las exigencias previstas en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

La Asociacidn suscribiente se obliga a guardar secreto profesional respecto de los datos,
tanto de caracter personal como profesional, a los que tuviera acceso, obligacidon que
subsistira aun después de finalizar la vigencia del presente convenio y establecera las
medidas técnicas y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de
los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado, conforme a los requisitos establecidos en la Ley 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. De este modo,
la Asociacion deberd atenerse a las instrucciones emanadas de la persona responsable
de ficheros del Area de Cooperacién, Convivencia y Fiestas del Ayuntamiento de Bilbao,
sin perjuicio del cumplimiento de las medidas de seguridad que se estipulan en el Anexo
3 al presente Convenio.

De igual manera, los datos podran ser utilizados Unica y exclusivamente para las
finalidades concretas previstas en el presente Convenio, siendo la Asociacidon
suscribiente maxima responsable de cualquier mal uso realizado con esta informacion.

Al término del Convenio, la Asociacidn suscribiente devolvera toda la informacién y
documentacién que obrara en su poder, aportada para el desarrollo y cumplimiento del
presente convenio.

La Asociacion suscribiente serd responsable de los dafios y perjuicios que se ocasionen
con motivo del incumplimiento de lo establecido en esta clausula, incluido el importe de

cualquier sancién que pudiera ser impuesta por la Agencia de Proteccidn de Datos.

Las personas interesadas podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicidn
y cancelacién en la siguiente direccion: Plaza Ernesto Erkoreka 1, 48007 de Bilbao, previa
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acreditacion de su identidad mediante presentacion de DNI o documento identificativo
equivalente.

En caso de que el desarrollo del programa subvencionado de la Asociacién convenida no
requiera que el Ayuntamiento le proporcione datos de cardcter personal para su
tratamiento, se le prohibe expresamente acceder a los mismos. En caso de que
accidental o puntualmente se visualicen o traten datos personales de la persona
responsable de ficheros, el personal de la Asociacidon convenida tendra obligacion de
guardar secreto. La Asociacion convenida adoptard en todo caso las medidas adecuadas
para limitar el acceso de su personal a datos personales, a los soportes que los
contengan o a los recursos del sistema de informacién, cumpliendo igualmente las
medidas de seguridad que estipula la normativa de proteccion de datos como
responsable del tratamiento de los datos que le corresponda. En dicho contexto, las
memorias justificativas de los proyectos y trabajos ejecutados no deberdn contener
datos personales y seran previamente disociados conteniendo informacion desagregada
y estadistica de acuerdo a las instrucciones que disponga el Area de Cooperacién,
Convivencia y Fiestas del Ayuntamiento de Bilbao (ver Anexo 3).

DECIMOCTAVA: REINTEGRO DE LA SUBVENCION

Sera de aplicacién lo dispuesto en el titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
General de Subvenciones y el titulo Il del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

DECIMONOVENA: EXTINCION DEL CONVENIO

El presente convenio se extinguird por el incumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucién recogidas en
el apartado 2 del articulo 51 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico:

a) Eltrascurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a
la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un plazo de 10 dias
con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control de la ejecucién del convenio y a las demas partes firmantes.
Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificard a las partes firmantes la
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concurrencia de la causa de resolucién y se entenderd resuelto el convenio. La
resolucién del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacién de los
perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores previstas en el convenio o en
otras leyes.

Los efectos de la resolucion del presente convenio se regiran por lo determinado en el
articulo 52 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

VIGESIMA: CERTIFICACION ACREDITATIVA AL AREA DE COOPERACION, CONVIVENCIA
Y FIESTAS

La Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku presentara certificacidon acreditativa
de estar al corriente en el pago de las obligaciones fiscales a la Hacienda Foral y
certificacién acreditativa de estar al corriente del pago de las obligaciones de Seguridad
Social, o de no tener la entidad personas trabajadoras a su cargo, a la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

En prueba de conformidad, se firma el presente Convenio, por duplicado, en Bilbao, a
xxx de noviembre de 2019.

Fdo.:
Itziar Urtasun Jimeno
Concejala Delegada del Area de Cooperacion, Convivencia y Fiestas

Fdo.:
Raquel Freire Sanchez
Presidenta de la Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku

16



Biﬁao \~Gazteleku—,

AYUNTAMIENTC

ANEXO 1

ACTIVIDAD A CONVENIAR: CONTRATACION DE UN/A TECNICO/A COMUNITARIO/A Y
APOYO A ACTIVIDADES INTERCULTURALES DEL PROYECTO DE INTERVENCION
COMUNITARIA INTERCULTURAL

1) Contratacién de un/a Técnico/a Comunitario/a del Proyecto de Intervencién
Comunitaria Intercultural

El Proyecto de Intervencién Comunitaria Intercultural (ICI) de los barrios de Iralabarriy
Ametzola es un proceso comunitario que pretende incidir positivamente en Ia
convivencia intercultural y en la cohesién a través del conocimiento y la implantacién de
relaciones colaborativas entre los tres protagonistas de la comunidad: instituciones,
recursos técnicos y ciudadania.

Dentro del desarrollo de este proceso, la persona Técnica aporta los elementos
metodoldgicos, tiempo y trabajo para que el proceso comunitario intercultural pueda
desarrollarse y para que los diferentes actores puedan relacionarse correcta y
asertivamente en aras de la convivencia y la cohesidn social. Esta figura no da
prestaciones ni realiza programas especificos, cosa que hacen todos los demas recursos
técnicos del territorio en el marco de la Programacién Comunitaria intercultural que el
mismo proceso comunitario ha conseguido.

La organizacién comunitaria, la participacidon y un tejido estable de relaciones solo
pueden ser sostenibles si existe una persona Técnica dedicada permanentemente a
estas tareas y porque el proceso genera ciclicamente necesidades y produce cambios a
los que hay que seguir dando respuestas. La sostenibilidad de esta figura de Técnico/a
permite la sostenibilidad del proceso comunitario intercultural y permite consolidar lo
realizado, evaluar los resultados y los objetivos, asi como la capacitacion permanente
para mejorar el mismo proceso desde su interior.

Funciones del Técnico/a Comunitario/a del Proyecto ICI:

e Contribuir al despliegue de los elementos metodoldgicos del proceso:
o Mantenimiento de las relaciones con y entre todos/as los/as protagonistas
para su participacién activa en el proceso comunitario intercultural
Espacio Técnico de Relacién
Mesas sectoriales
Espacio de Relacidn Institucional
Programacion Comunitaria y Evaluaciéon comunitaria
Encuentros Comunitarios
Escuela Abierta de Verano

O O O O O O
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o Accién Global Ciudadana

o Etc.
Garantizar la documentacién e informacion del proceso comunitario intercultural
Apoyar y promocionar el Plan de Comunicacion
Contribuir a la adecuada gestion de la diversidad cultural y promocionar las
relaciones interculturales.
Seguimiento continuado del proceso comunitario intercultural con el Referente
Politico y Referente Técnico municipales y con el Nucleo del Espacio Técnico de
Relacién

Establecer y mantener relacidon con las y los principales agentes comunitarios:
poblacidn, técnicos/as y administraciones, dinamizando la relacién reciproca entre
ellos

Promover la participaciéon ciudadana en todas las fases del proceso comunitario
intercultural y, en particular, en el desarrollo de la Programaciéon Comunitaria.

Incorporar la perspectiva de género en todas las iniciativas comunitarias.

Estar al dia sobre las distintas cuestiones que afectan a la comunidad donde se
interviene, tales como la salud, la educacidn, la vivienda y las relaciones entre las
comunidades.

Perfil de competencias del técnico/a comunitario/a:

Visién de proceso y de articulacion de espacios e iniciativas

Capacidad para relacionarse y coordinarse con multiples actores y para impulsar
iniciativas compartidas

Conocimientos y experiencias en la metodologia comunitaria intercultural
(impulsada desde el Proyecto ICI)

Habilidades comunicativas, relacionales y de aplicaciéon de metodologias
participativas.

Conocimientos y perspectiva intercultural en la gestién de la diversidad.
Habilidades de negociacién, mediacion y resolucidn de conflictos.
Compromiso con la igualdad de oportunidades.

Empatia

Capacidad de analisis e innovacion.

Capacidad para documentar técnicamente el trabajo
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2) Apoyo a la realizacion de actividades interculturales en el Proyecto de
Intervencién Comunitaria Intercultural

— Fiesta del Pan:

Se trata de una iniciativa comunitaria que cada afio se desarrolla en el mes de marzo
con el fin de generar un espacio de convivencia intercultural en que confluyan los tres
protagonistas (instituciones, recursos técnicos y ciudadania). La fiesta gira en torno a la
dinamizacion del espacio publico desde parametros de convivencia intercultural. El pan
es el eje central de la fiesta, de forma que permite ahondar en un modelo de identidad
inclusiva (lrala surge y se desarrolla a partir de la fabrica de Harino Panadera). Ademas,
el pan permite abordar cuestiones relacionadas con la Salud Comunitaria y centrarnos
en los aspectos comunes que existen entre las diferentes culturas que convergen en los
barrios.

En concreto, la actividad a financiar consistird en la realizacion de actividades
interculturales en el marco de esta Fiesta.

— Escuela Abierta de Verano
Es una iniciativa comunitaria que se desarrolla cada mes de junio dentro del proceso
comunitario con el fin de visibilizar la riqueza de recursos existentes en el territorio. De
esta forma, se refuerza el modelo de intervencion de “barrios saludables”, generando

sinergias en el territorio.

lgualmente, la actividad a financiar consistira en la realizacion de actividades
interculturales en el marco de esta Escuela Abierta.
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ANEXO 2. Ficha de presupuesto

Elkartearen IFZ:/ N.|.F. de la entidad: G48259428

Programaren Izena:/ Nombre del programa: PROYECTO DE INTERVENCION

COMUNITARIA INTERCULTURAL EN AMETZOLA E IRALABARRI

PROGRAMAREN AURREKONTUA / PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

PROGRAMAREN DIRU-SARRERAK / INGRESOS DEL PROGRAMA PROGRAMAREN GASTUAK / GASTOS DEL PROGRAMA
1. PROGRAMA HONETARAKO ZIURTATUKAKO/AURREIKUSITAKO DIRU SARRERAK EUROTAN 1. PROGRAMAREN GASTUAK / GASTOS DEL PROGRAMA EUROTAN
1. INGRESOS ASEGURADOS/PREVISTOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA EUROS 1.1, k I Gastos del progr p EUROS
Berezko finantziazioa / Financiacion propia Programa hau g 1 Gaslos de
® prog d * Nominak / Nominas 34.213,83 €
Aportaciones al programa de la propia entidad solicitante b Gizarte-aseguruak | Seguros soclales 10.794,42 €
Diru-laguntzalSubvenciones " Dietak eta beste kaite-ordain batzuk / Dietas y otras idemnizaciones 1.096,32 €
» Bilboko Udala dirusl; RN Kanpoko zerbitzuak / Servicios Exteriores:
Ayuntamiento de Bilbao (cantidad de subvencion solictada) o * Profesi eta artistak 1C 6n de profesionales y artistas. 1.77543 €
SRR A Publizitatea eta harreman publik (i , catering-a, Aari i )
A € P P! )
Foru (i Facl.de Bkals Pub y relaciones pablicas (imprentas, catering, mensajeria..) S0
+ Eusko Jaurlaritza | Gobierno Vasco € A primak zibila...) o
» Beste diru-laguntza batzuk / Otras subvenciones € Primas de seguros (responsabilidad civi...)
Beste diru-sarrera batzuk / Otros ingresos * Alokai ( ioak ) AN k o) 3.015,00 €
+ Publ babesa / Patrocink icitario Cl b Garraioa / Transportes €
» Era dir 1 Ingresos dw (I | Zenbait erosketa | Compras diversas 2.470,00 €
PROGRAMA HONETARAKO ZIURTATUTAKO/AURREIKUSITAKO DIRU SARRERAK, GUZTIRA 00 " Kanpoko beste zerbitzu batzuk (enp bidez i ) v
TOTAL INGRESOS ASEGURADOS/IPREVISTOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA Olr6s sérvicios extériores (ofros servicios a contratar con empresas)
Prog zuzeneko k, guztira / Total gastos directos del programa 53.865,00 €]
1.2, Zeharkako g prog honetan sar d: eta elkartearenak diren
gil (; ko k % 10era arte) 5.285,00 €]
1.2. Gastos indirectos+: gastos fijos de estructura de Ia entidad imputables a este programa (hasta 5
n 1
PROGRAMAREN GASTUAK, GUZTIRA eta batura) ** 58.250,00 €1
GASTOS TOTALES DEL PROGRAMA (suma de gastos diectos e indirectos) #= wig
* Prog zeharkako kostuak ikusi di Ik k AITORPEN hau egin behar dute:
* Aquellas entidades que hayan previsto gastos indirectos en el programa deberan hacer la siguiente DECLARACION:
1. ZEHARKAKO GASTUAK (elkart gi ko gastu finkoak) EUROTAN
- GASTOS INDIRECTOS (gastos fijos de estructura de la entidad) EUROS
» Langileak / Personal 4.500,00 €]
» Kanpoko zerbitzuak (kontratatuak) / Servicios exteriores (contratados) 750,00 €}
* Beste gastu batzuk (zergak: ura, zabor-bilketa, estolderia...) 135,00 €l
Otros gastos (tributos: agua, basura. alcantarilado...) i
Zeharkako gastuak, guztira / Total gastos indirectos 5.385,00 €]

*+ Guztizko kostu hau da justifikatu beharko dena iarduera amaitutakoan,
= Estos gastos totales serdn la cantidad que debera justificar al finalizar la actividad
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PRESUPUESTO PROYECTO DE INTERVENCION COMUNITARIA INTERCULTURAL EN
AMETZOLA E IRALABARRI

La partida correspondiente a gastos de personal v seguros sociales es referente a la
trabajadora Técnica Comunitaria gue desarrollara las funciones y acciones recogidas
en el presente convenio de colaboracidn:

DETALLE GASTO DE PERSONAL:

De Octubre a Diciembre de 2019:
« Trabajadora: Goizalde Azkona Bikandl. Educadora Social.
* Salario base mensual (14 pagas/afio):. 1.808,48 €
¢ Complemento antigledad mensual (14 mensualidades/afio): 92,34
s Provision mensual de fondo para indemnizacidn por fin de contrato: 70,96
s Sepuridad Soclal Asoclacidn (mensual): 699,66 €
Total tres meses: §.964,73 £

De Enero a Diciembre de 2020:
+ Trabajadora: Goizalde Azkona Bikandi. Educadora Social.
# Salario base mensual (14 pagas/ano): 1.87630 €
« Complemento antigiiedad mensual (14 menswalidades/afio): 92,34
& Provision mensual de fondo para indemnizacién por fin de contrato: 73,62
& Seguridad Social Asociacion (mensual): 724,62 €
Total doce meses: 37.139,84 €

DETALLE DE OTRAS PARTIDAS:

- La partida de profesionales y artistas se refiere fundamentalmente a : Elaboracidn del
informe auditor, contratacion de actuaciones y/o actividades previstas en el desarrollo
de la programacicn.

= La partida correspondiente a publicidad y relaciones piblicas: hace referencia a la
prevision de gastos destinados para el diseno, edicidn y distribucién de material de

difusidn del proyecto,

- Alguiles; de espacio, infraestructuras y/o material necesario para el desarrollo del
proyectao.

- Compras diversas; material de oficina, material de talleres.. en general para el
material fungible necesario para la adecuada implementacidn del programa de
actividades,
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ANEXO 3

Instrucciones y medidas de seguridad en materia de proteccion de datos

e Personal usuario: el personal de la Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku
con acceso a los datos personales facilitados por el Ayuntamiento de Bilbao deberd
encontrarse previamente autorizado y documentado para ejecutar los fines del
programa objeto del convenio.

¢ Identificacidn y autenticacidn:

©)

El personal de la Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku con acceso
a los datos personales, deberd disponer de credenciales de acceso que
identifiquen a las personas usuarias de manera inequivoca y personalizada
mediante usuario y contraseiia de acceso a los sistemas de informacion.

La Asociacién de Desarrollo Comunitario Gazteleku serd responsable de
gestionar con la debida cautela y confidencialidad los mecanismos de
identificacidn y autenticacion que, en su caso, el Ayuntamiento de Bilbao le
haya facilitado. En concreto, deberd asignar los usuarios y contrasefias
distribuidos para acceder a los sistemas de informacion de Ayuntamiento de
Bilbao a personas fisicas autorizadas e identificadas de manera inequivoca y
personalizada a fin de que no puedan compartirse por varios usuarios.

Los usuarios o personas fisicas de la Asociacidon de Desarrollo Comunitario
Gazteleku seran responsables de custodiar debidamente la confidencialidad
de sus contrasefias de acceso a los sistemas de informacion.

e Soportes: en el caso de que el personal de la Asociacidon de Desarrollo Comunitario
Gazteleku precise utilizar soportes informaticos o de papel con capacidad de
almacenamiento de datos personales, debera cumplir las siguientes medidas:

Debera disponer de una relacién actualizada de personas autorizadas a tratar
soportes con datos personales por cuenta del Ayuntamiento de Bilbao.

En el caso de que se produzcan traslados de soportes informaticos o de papel
con capacidad de almacenamiento fuera de las instalaciones del
Ayuntamiento de Bilbao se adoptaran las medidas dirigidas a evitar la
sustraccion, pérdida o acceso indebido a la informacidon durante su
transporte. Para ello, se deben aplicar medidas de seguridad adicionales
como el cifrado a fin de impedir el acceso no autorizado por personas ajenas
a la Ayuntamiento de Bilbao y a la Asociacién de Desarrollo Comunitario
Gazteleku.

e Incidencias: cualquier incidencia que afecte a la integridad, confidencialidad,
autenticidad y disponibilidad del tratamiento de los datos personales llevada a cabo
por la Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku sera comunicada de
inmediato al Ayuntamiento de Bilbao.

22



Bilbao {mGazteleku

AYUNTAMIENTC

e Gestion de datos en soporte papel: los datos personales tratados mediante
soportes deberdn ser conservados y custodiados de tal modo que se impida el
acceso a terceros ajenos al Ayuntamiento de Bilbao o a la Asociacidn de Desarrollo
Comunitario Gazteleku. De este modo, Unicamente podrdn ser recogidos, tratados y
transportados por personal de la Asociacién de Desarrollo Comunitario Gazteleku,
aplicando medidas de seguridad que impidan accesos no autorizados y por lo tanto,
la visualizacién de informacién con datos personales por personas fisicas ajenas. Las
copias de datos personales en papel obsoletas o desechables seran completamente
destruidas de tal modo que no puedan visualizarse datos por terceras personas no
interesadas. Se ha de observar especial precaucién en relacién a la recogida de
consentimientos informados y/o cualquier otra informacidn sensible que afecte a
menores.

e Copias de respaldo: en caso de que en la ejecucidn del Convenio la Asociacién de
Desarrollo Comunitario Gazteleku trate datos personales en sus sistemas de
informacidn, sera responsable de implantar y aplicar procedimientos de copias de
respaldo de los datos personales que se traten en soporte electrénico por cuenta del
Ayuntamiento de Bilbao y que se encuentren bajo su ambito de control y/o
mantenimiento a fin de impedir la pérdida y/o destruccién de informacion de
titularidad del Ayuntamiento de Bilbao.

e Material en soporte multimedia con datos de caracter personal: los datos
personales recabados por la Asociaciéon de Desarrollo Comunitario Gazteleku en
formato multimedia, en concreto, fotos, videos, archivos sonoros, etc., deberan
conservarse y custodiarse de manera confidencial y serdn tratados unica y
exclusivamente por personal autorizado por la Asociacion de Desarrollo Comunitario
Gazteleku. El material recabado en formato multimedia con datos personales de
personas fisicas deberd devolverse al Ayuntamiento de Bilbao una vez se extinga la
relacion juridica entre las partes, no pudiendo conservarse en ningun soporte fisico
automatizado o no (cdmaras, dispositivos méviles, carpetas, papel, ordenadores,
etc.), por parte de la Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku o su personal
empleado. Se prohibe la difusién del material audiovisual y multimedia
anteriormente mencionado a través de redes sociales, exceptuando, en su caso, la
integracién de imagenes en el portal web que designe el Ayuntamiento de Bilbao.

e Categorias especiales de datos: son categorias especiales de datos las recogidas en
el articulo 9.1 del Reglamento (UE) 2016/679. En el caso de tratamiento de
categorias especiales de datos requerird adoptar especiales cautelas de seguridad y
confidencialidad. De este modo, la Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku
no revelara ni difundird datos de este tipo de personas fisicas a ninguna persona
ajena. El tratamiento de datos de este tipo tanto en soporte informatico como en
papel requerira la adopcidon de medidas de seguridad especificas:

e La informacién en soporte informatico debera cifrarse cuando se envie
mediante redes de comunicaciones publicas (internet).
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e El personal de la Asociacion de Desarrollo Comunitario Gazteleku con acceso
a este tipo de datos de menores deberd encontrarse previamente autorizado
y documentado mediante un listado especifico.

e El tratamiento de este tipo de datos en soporte papel requerird adoptar
sistemas de almacenamiento y conservacién cerrados con llave y sélo
accesible a personal autorizado por la Asociacién de Desarrollo Comunitario
Gazteleku.

e El traslado de este tipo de datos mediante soportes en papel requerira la
adopcién de medidas de seguridad que impidan la visualizacién de la
informacidn por terceros no autorizados.

e Recogida de consentimientos informados de menores: en su caso, la Asociacidn de
Desarrollo Comunitario Gazteleku deberd recabar el consentimiento informado de
las personas interesadas que correspondan en el ambito del desarrollo de la relaciéon
juridica a fin de disponer de las autorizaciones pertinentes ante el tratamiento de
datos personales de menores.

e Publicacion de datos: no se permite la publicacién y difusion de datos personales de
menores como videos y fotografias mediante el uso de redes sociales o de cualquier
otra plataforma o pdgina web de internet, ajenas al Ayuntamiento de Bilbao y sin su
autorizacion.
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