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PROPUESTA DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO Y LA

ASOCIACION BURGALESA DE ESCLEROSIS MULTIPLE (Asbem)

En Miranda de Ebro, a 13 de noviembre de 2019

REUNIDOS

WK

S
\ DE UNA PARTE, Diia. M® Aitana Hernando Ruiz, Alcaldesa-Presidenta del
Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro con DNI 71342533-Y, en calidad de
representante del mismo, y en ejecucion del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de

fecha 5 de noviembre de 2019.

DE OTRA PARTE, D. Arturo Golddraz Fernandez, provisto de DNI nimero
13.304.513W en nombre y representacion, en calidad de Presidente, de la Asociacion
Burgalesa de Esclerosis Multiple (Asbem), con domicilio social en calle Monte Gorbea
n° 11-Bajo de esta ciudad y CIF namero: G09328360.

Asimismo, D. Javier Merino Alonso de Ozalla, Secretaria General del Excmo.
Ayuntamiento de Miranda de Ebro, quien comparece a los efectos de dar fe del Acto.

Ambas partes intervinientes, en la representacién que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad para formalizar este Convenio y para obligarse en los
términos que en el mismo indican, y a tal efecto:

MANIFIESTAN

PRIMERQO.- El Ayuntamiento de Miranda de Ebro y la Asociacion Burgalesa
de Esclerosis Multiple comparten la vision de la problemadtica socio-sanitaria que
resentan los posibles afectados por esta enfermedad y otras afines, y entienden que se
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hace necesaria una politica de apoyo a este colectivo especifico a través de programas
de rehabilitacion integral.

Que se hace preciso, sobre todo en este tiempo de recursos sociales escasos y
cada dia mas dificiles de conseguir, implicar a toda la sociedad en la gestion y
mantenimiento de los servicios sociales que ella misma exige.

Es, por tanto, vital el impulso a la iniciativa social, la implicacién responsable de
la sociedad en la busqueda de nuevos recursos, la creacién de mecanismos que faciliten
la incorporacion del voluntariado social, el establecimiento de lineas claras de
colaboracion y cooperacion entre la sociedad y la administracion y de éstas entre si.

Todo ello queda refrendado en la Ley 16/2010 de Servicios Sociales de esta
Comunidad. Recoge que las administraciones publicas de Castilla y Leén fomentaran la
creacion y desarrollo de entidades de iniciativa social sin animo de lucro.

Este Ayuntamiento considera imprescindible contar con la colaboracion de las
principales entidades que trabajan en este ambito, y entre ellas la Asociacion Burgalesa
de Esclerosis Multiple (Asbem), entidad asociativa que se ocupa de la ayuda a personas
con esclerosis multiple, ELA y otras enfermedades afines.

SEGUNDOQ.- Atendiendo a la problemdtica planteada y la necesidad del
colectivo afectado, considerando que el Ayuntamiento de Miranda de Ebro debe
contribuir en la mejora de la calidad de vida de dichas personas y en favorecer su
integracién social, ambas partes:

ACUERDAN

PRIMERO.- OBJETO

El objeto del presente Convenio es mejorar, a través de la colaboracion de ambas
entidades, la atencién y asistencia de las personas afectadas de esclerosis multiple, ELA
y enfermedades afines y a sus familias, asi como fomentar la divulgaciéon y
sensibilizacidn sobre esta enfermedad entre la ciudadania mirandesa.

SEGUNDO.- OBJETIVOS

Son objetivos fundamentales del presente Convenio:
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e Mejorar la calidad de vida de las personas afectadas y de sus familias por
estas enfermedades mediante una atencién integral.

e Favorecer su integracidn social en su entorno habitual de vida.

e Sensibilizar a la poblacion acerca de la enfermedad y su consecuencias
socio-sanitarias.

e Promover la agrupacion de la poblacién afectada.

!

Pretende el Convenio favorecer medidas conjuntas de ambas entidades tendentes
a la educacion para la salud, organizacion de campaiias de sensibilizacion, derivacion de
casos que lleguen a los CEAS para su tratamiento, apoyo a la familia, de deteccién y
motivacion, estudio de acciones y alternativas a esta problemaética, asi como cualquier
otra con fines similares.

TERCERO.- PERSONAS BENEFICIARIAS

Con caricter general toda la ciudadania mirandesa, al formar parte Asbem de la
red de atencion social de Miranda de Ebro. Con caracter especifico las personas
afectadas por esclerosis multiple, ELA u otras enfermedades degenerativas afines y sus
familias.

CUARTO.- CONTENIDO DEL CONVENIO

Las actividades previstas por Asbem y en las que cooperara econémicamente el
Ayuntamiento de Miranda de Ebro serdn a través de un programa de rehabilitacion
integral, que contiene:

«Un servicio de informacién, orientacion y gestion. Sensibilizacion y divulgacion
comunitaria que contempla:

« Servicio de Trabajo Social

« Jornada cientifica/médica

« Celebracion del Dia Mundial de la Esclerosis Multiple

« Participacion en la Jornada de las Asociaciones

« Celebracion del Dia Nacional de la Esclerosis Multiple

« Programa educativo para conocer la EM “Saber més, vivir mejor” a desarrollar
en colegios.

« Apoyo, formacién y respiro a familias:

« Atencion y asesoramiento a familias

« Grupo de ayuda mutua para familiares
o Taller de relajacién grupal

« Servicio de transporte adaptado




» Recogida de medicacion de Burgos

Ademds Asbem colaborard en el ambito de las actuaciones municipales de
clusién social, especialmente en las derivadas de la aplicacion de la Renta Garantizada
de Ciudadania y la Ley de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a Personas
en Situacién de Dependencia, participando en los mecanismos de coordinacidon que se
articulen para tal fin.

\ QUINTO.- DERECHOS Y OBLIGACIONES
C}\ iis La titularidad de los programas serd de Asbem. La colaboracién para su
‘\ \%\a realizacién la presta el Ayuntamiento de Miranda de Ebro.
Q"_) Corresponde a Asbem la gestién, impulso y control de todas las actividades,

procedimientos y metodologia de los programas para su correcta ejecucion, asi como la
realizacion de todas las relaciones juridicas de tipo civil o laboral que su ejecucidon
pueda llevar aparejada.

Asbem tendréa derecho, como entidad perceptora de la subvencion, a recabar y
obtener en todo momento, en la medida de lo posible, el apoyo y la colaboracion del
Ayuntamiento en la realizacién del proyecto que se subvenciona (permisos,
autorizaciones, licencias, etc.). [gualmente, el Ayuntamiento favorecera su presencia de
en los Odrganos de participacién municipales cuyos ambitos de actuacion sean
coincidentes.

Como perceptora de la subvencion Asbem esta obligada a:

1. Aceptar la subvencion. En caso de que esto no sea posible debera renunciar a
clla expresa y motivadamente, en el plazo de quince dias, contados a partir de
aquel en que reciba la notificacién de concesion de la subvencion.

2. Realizar las actividades para las que fue concedida la subvencion, ajustandose a
los términos del proyecto.

3. Acreditar ante este Ayuntamiento la realizacion de las actividades y cumplir con
los requisitos y condiciones que hayan determinado la ayuda. Asbem debera
cumplir todos y cada uno de los objetivos, actividades y proyectos, adoptar los
comportamientos que fundamentaron la concesién de la subvencion y cumplir
los compromisos asumidos con motivo de la misma. En otro caso procedera el
reintegro total o parcial de la subvencion.

4. Someterse a las actuaciones de comprobacion y facilitar los datos que se le

requieran.

Dar cuenta de las modificaciones que puedan surgir en la realizacion del

proyecto, justificandolas adecuadamente.

No subcontratar los proyectos objeto de subvencion.
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7. Comunicar, tan pronto como se conozca, la obtencion de subvenciones o ayudas
para la misma finalidad, procedentes de otras administraciones y entidades
publicas o privadas, nacionales o internacionales.

8. Justificar adecuadamente la subvencion.

9. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable a la beneficiaria en cada caso, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de la
subvencion, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades
de comprobacién y control.

10. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto pueden ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

11. Reflejar en toda publicidad generada por el convenio la leyenda “con la
colaboracion del Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro™.

12. Coordinar las actuaciones de intervencion profesional en aquellas actividades en
que ambas entidades participen

13. A participar en aquellos mecanismos de coordinacién en los que se considere
oportuna su asistencia.

14. Si el presupuesto de la entidad es superior a 100.000€ o cuando al menos el
40% del total de sus ingresos tiene caracter de ayuda o subvencidén publica,
siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000€, deberan dar
cumplimiento a lo seflalado en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Ademés, todas aquellas contempladas en la legislacion exigible.

SEXTO.- COLABORACION MUNICIPAL
El Ayuntamiento estudiara cuantas demandas se planteen por Asbem con
respecto a la utilizacién de otros servicios municipales, que resulten necesarios para la
rehabilitacion de las personas afectadas por esclerosis multiple y otras patologias.
Facilitara la participacion de Asbem en todos aquellos consejos sectoriales que
estén constituidos o se constituyan relativos al area de actividades que ejerce la
Asociacion.

SEPTIMO.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION

La instruccion y valoraciéon del expediente corresponde al Departamento de
Servicios Sociales. La resolucion del procedimiento a la Junta de Gobierno Local.
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4/_\ El acuerdo de resolucién de la subvencién serd notificado a la entidad y
publicado en el tablon de anuncios de la Corporacion.

No se concedera subvencidén alguna hasta tanto no se hayan justificado
decuadamente las subvenciones anteriores, salvo que correspondan a proyectos en
ejecucion, se haya autorizado prorroga para su justificacion o no haya finalizado el

7 plazo para su presentacion.

OCTAVO.- IMPORTE Y FORMA DE PAGO

El Convenio figura nominativamente en el Presupuesto Municipal de 2019 con

lb\\ W\ un importe de 16.953,30€, siendo el presupuesto presentado en el proyecto de 21.400€.
\-\_\J\'\\\,K; El importe subvencionado no excederd en ningun caso del 80% del gasto justificado, y
AW podra ser reducido en funcién del gasto considerado subvencionable que se justifique.
3

En el plazo de 15 dias desde la firma del Convenio se anticipara el 70 % del
importe, abonandose el otro 30 % restante una vez se haya justificado debidamente la
realizacion del proyecto y actividades para las que se concedid, en los términos
establecidos en la Ordenanza General de Subvenciones y en el presente Convenio.

La entidad no constituird garantia alguna sobre el anticipo.
La partida presupuestaria destinada a tal efecto es la sefialada con el nimero
2301.48200.
NOVENO.- COMPATIBILIDAD
La subvencién es compatible con otras subvenciones, ayudas o recursos que
otorguen otras administraciones o entidades, publicas o privadas, nacionales o
internacionales, siempre que su importe total no supere el presupuesto del proyecto para
el que se solicita.
Asbem debera comunicar, tan pronto como se conozca, la obtencion de cualquier
subvencion o ayuda para la misma finalidad.
DECIMO.- JUSTIFICACION
La acreditacion de la realizacidon del proyecto o actividad subvencionada, se
justara a lo establecido en el Titulo IV, Capitulo I Obligaciéon de justificar y
Ng}{csiﬁﬁqacién, de la Ordenanza General de Subvenciones. Se efectuara por los
§g\'\e\n

s medios:

%
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a) Memoria detallada de la realizacion de la totalidad del proyecto o
actividad conforme al presupuesto, con expresa mencion de los
resultados obtenidos. Contendra datos desagregados por sexo y edad.
También los relativos al grado de satisfaccion de las personas
usuarias.

b) Cuenta justificativa de los gastos realizados que se ajustardn a lo
siguientes requisitos:

- Incluira, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o
cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el
cumplimiento del objeto de la subvencién.

- Comprendera una declaracion de las actividades realizadas que han sido
financiadas con la subvencion y su coste, con el desglose de cada uno de los
gastos en que han incurrido.

- Para justificar los gastos generales de obras, bienes y servicios, se aportaran
las correspondientes facturas o documentos sustitutorios, conforme al RD
1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento que
regula las obligaciones de facturacion. Los gastos de personal se justificaran
a través de las nominas.

- Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas, con otros fondos o
recursos, se acreditara también la aplicacion de tales fondos a las actividades
subvencionadas.

- Deberan presentarse originales y fotocopias que serdn diligenciadas por el
Servicio o Departamento gestor de la subvencién, devolviendo aquellos a los
interesados a la mayor brevedad posible. En las facturas se dejara constancia
de que han sido utilizadas como justificante de la subvencion percibida,
especificando su utilizacion para la justificacion de la subvencion de la
convocatoria correspondiente.

- En todo caso, las facturas habran de estar fechadas en el ejercicio econéomico
para el que se haya concedido la subvencién, salvo las excepciones
contenidas en este mismo acuerdo.

- Se podran presentar, a efectos de justificar adecuadamente la subvencién
concedida, los ejemplares de la documentacion y publicidad generada por la
actividad.

- Cualquier otra documentacion que se pueda pedir en orden a la mejor
justificacién del gasto.




Se acreditard de manera fehaciente el pago de los gastos, acompafiando a la
factura o justificante de gasto, si procediera, ¢l justificante de su abono. En el caso de
que hubiera sido abonado en metalico debera constar esta circunstancia en el documento
de gasto correspondiente.

Seran subvencionables los gastos que, de manera indubitada, respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, y se realicen durante el afio natural en que se
conceda la subvencién. En ningin caso el coste de adquisicion de los gastos
subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

No seran subvencionables:

r 3 .

,5\ L.- Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
\ \‘\\], II.- Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales
M II1.- Los gastos de procedimientos judiciales.

Se considerard gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacién. No obstante, los gastos
originados dentro del periodo de vigencia del convenio pero abonados fuera del mismo
relativos a la Seguridad Social a cargo de la empresa, liquidaciones de IRPF, impuestos
y contratos de adhesion como los de suministro de agua, energia eléctrica, gas, telefonia
o Internet podran imputarse en la justificacion -prorrateados si procediera-, siempre que
se acredite su abono y estén directamente vinculados a las actividades objeto del
Convenio.

El programa subvencionado habra de estar realizado antes del 31 de diciembre
de 2019.

Asbem deber4 justificar, en todo caso, la aplicacion de los fondos percibidos con
anterioridad al dia 31 de diciembre de 2019.

De no finalizarse el proyecto o actividad en la fecha sefialada, debera solicitarse
de forma escrita, por el beneficiario, la ampliaciéon del plazo de justificacién, con

indicacion de la fecha final del mismo.

Procedimiento de justificacién

Una vez recibida la documentacién justificativa de la subvencién, el

Departamento de Servicios Sociales emitira informe acerca del grado de cumplimiento

del proyecto financiado y la adecuacion de los gastos realizados al mismo, haciendo
referencia a la documentaciéon presentada, a la conformidad de la misma, al

N mplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, a la correcta aplicacion de
lo8 fondos, concluyendo con propuesta de resolucion sobre la aceptacion o no de la

\Stiﬁcacién presentada.
Q\
\
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Posteriormente, el expediente se remitird a la Intervencién Municipal para su
iscalizacion. Una vez emitido el informe de fiscalizacion, la oportuna propuesta de
esolucion se elevard a la Junta de Gobierno Local para su aprobacion.

UNDECIMO.- PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO Y DEVOLUCION DE
CANTIDADES

La declaracion judicial o administrativa de nulidad o anulabilidad del Convenio
llevara consigo la obligacion de devolver las cantidades percibidas.

También procederd el reintegro de dichas cantidades y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento de pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerdo la procedencia del reintegro, en los casos sefialados en el articulo 37 de

. la Ley 38/2003 General de Subvenciones y articulo 24 de la Ordenanza General de
®\ i Subvenciones, y en especial en las siguientes circunstancias:
\, a) Obtencion de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u

ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del proyecto que fundamenta la concesion de la
subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacion o justificacion insuficiente.

Previa tramitacion del correspondiente procedimiento de reintegro, contemplado
en el articulo 25 de la citada Ordenanza, el 42 de la Ley General de Subvenciones y en
el articulo 94 del RD 887/2006.

En la tramitacién del procedimiento se garantizara, en todo caso, el derecho de
la entidad a ser oida.

En el caso de devolucién a iniciativa de Asbem, esta deberd comunicarlo con
anterioridad a fin de que el Ayuntamiento determine el procedimiento a seguir. No
obstante, cuando se produzca la devolucién voluntaria, se calcularan los intereses de
demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por parte de
la beneficiaria. Todo ello de conformidad con el articulo 90 del RD 887/2006.

DUODECIMO.- VIGENCIA DEL CONVENIO

La vigencia del Convenio para este ejercicio se extenderd del dia 1 de enero al
31 de diciembre de 2019. Podra ser renovable en afios sucesivos mediante acuerdo
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DECIMOTERCERO.- ORGANOS

Creacion de una Comisién Mixta que regule la marcha del Convenio que tendra
cardcter paritario, formado por un representante de cada institucion y un técnico por
cada una de las mismas.

Tendra por objetivo el seguimiento, control y evaluacion del Convenio, asi como

la resolucion de las cuestiones que de su ejecucion se deriven y la coordinacion de las
actividades y programas de ambas entidades.

DECIMOCUARTO.- RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR

Constituiran infracciones administrativas las acciones y omisiones tipificadas en
la Ley General de Subvenciones y seran sancionables incluso a titulo de simple
negligencia.

La entidad serd responsable de las infracciones administrativas, que quedaran
sometidas al régimen de infracciones y sanciones administrativas previsto en el Titulo
IV de la Ley 38/2003 General de Subvenciones y su Reglamento, aprobado por el RD
887/2006 y en el Titulo VI de la Ordenanza General de Subvenciones.

DECIMOQUINTO.- REGIMEN APLICABLE

En todas aquellas cuestiones no previstas por el Convenio, éste se atendra a lo
dispuesto en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Miranda de
Ebro, a la Ley 38/2003 General de Subvenciones y su Reglamento, aprobado por el Real
Decreto 887/2006, a la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y cualquier otra normativa de aplicacion.

EL PRESIDENTE DE ASBEM,

Bl
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Fdo.: Arturo Goldaraz Fernandez.

GENERAL,

Fdo.: Javie lonso de Ozalla.
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