Ciudad Autonoma de Ceuta CONSEJERIA DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES

MENORES E IGUALDAD

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SANIDAD,
SERVICIOS SOCIALES, MENORES E IGUALDAD DE LA CIUDAD DECEUTAY'
LA ASOCIACION SINDROME DE ASPERGER DE CE@TA(?

En Ceutaa :

De una parte la Excma. Sra. D2 Adela M2 Nieto Sanchez, Consejera de Sanidad, -
Servicios Sociales, Menores e Igualdad, en nombre y repi"eseﬁﬁcién de ‘Ia:Ciudad Auténoma
en virtud del Decreto de la Presidencia de fecha 10 de noviembre de 2026;

De otra parte, D. Juan Mufioz Prados, con DNIL.- 45. 063.424F, en nombre y
representacién de la Asociacion de Sindrome de Asperger de Ceuta, {en adelante ASPERGER
CEUTA) con CIF: G51023281. L e B a

Ambas partes, de acuerdo a la representacién que ostentan, se reconocen mutua
. capacidad para obligarse y convenir. o
o EXPONEN

PRIMERO.- Que e] Estatuto de Autonomia de Ceuta, aprobado por Ley Organica 1/1995, de
13 de marzo, atribuye a la Ciudad de Ceuta, en su art. 21.1.18 coml;eteglcias en materia de
asistencia social y en el art. 21.1.19 la materia de sanidad e higiene.

Que las competencias asumidas por la Ciudad de Ceuta a través-del Real Decreto 32/99, de 15
de enero, sobre traspaso de funciones y servicios de la Adminisﬁ'acién del Estado a la Ciudad
de Ceuta en materia de sanidad e higiene, como son los programas sanitarios tendentes a la
proteccién de la salud infantil y escolar.

SEGUNDO.- Que la Consejeria de Sanidad, Servicios Sociales, Menores e Igualdad (en
adelante C.8.5.5.M.L) manifiesta que es voluntad de la Ciudad Auténoma de Ceuta,
promover y potencial la realizacién de programas de colaboracién con otras Entidades, que
permitan mejorar e incrementar la calidad de vida de los colectivos afectados por el sindrome
de asperger y a sus familiares. |

Por tanto, considera necesario establecer la oportuna colaboracion con la Asociacion
ASPERGER CEUTA, a fin de contribuir al desarrollo de servicios de atencién especializada
para ninos/as ceuties con trastornos de asperger, asi como para atender a sus familiares.
TERCERO.- Que la Ciudad y ASPERGER CEUTA, valoran la necesidad de cooperacién
entre las instituciones piblicas y las personas directamente interesadas por lo que este

Convenio proporciona el nexo de comunicacién entre ambas instituciones.
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CUARTO.- Que la Ley General de Subvencm‘hes Ley 38/2003, de 17 de nowembre y €l

el presente convenio establecen la posibilidad de o_torgar subvenmones ;nommg_twas a través
de convenios. # )

o ) %,

SEXTO.- Que la institucién manifiesta que no esta mmersa en ninguna de las prohlblcxones
establecidas en el articulo 13.2. y 3 de la Ley General de Subvenciones.

SEPTIMO.- Que expresan su voluntad de colaboracién, acordando suscn'blr el presente

e SIEE

Convenio, con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

. PRIMERA.- Objeto. S
Serd objeto del presente Convenio la concesién y determmacnbn de las condiciones de
concesién de una subvencién nominativa, prevista en los Presupuestos Generales de la
Ciudad Auténoma de Ceuta para 2019, a la Asociacién ASPERGER CEUTA gpara]a, gjecucién. .
de programas que incrementen la calidad de vida de los nifios que presemtan sindrome de
Asperger, la de sus familiares y para el funcionamiento intf_._';rno de la citada asociacién,
realizindose seglin el proyecto presentado que se adjunta : al presente'%': convenio come
ANEXO, # :

SEGUNDA.- Finalidad.
Tendréa como finalidad: - i

» Difundir y dar a conocer el sindrome de Aspergei‘. - :

» Diagnosticar adecuada y fiablemente el Sindromé Asperger. - ?

e Dar a conocer mejoras educativas en relacién_'a las competencias sociales, "o
comunicativas, del lenguaje y comportamentales de los afectados. )

e Impulsar la deteccién temprana a nivel de revisiones de salud del nifioenla |
Sanidad Publica, como a través de la Sanidad Men%tal )

» Impulsar la creacién de centros especlahzados de dlagnosncos y de
intervenciones especificas de los campos de las’ habllldades socmles, la

e

comunicacién, el lenguaje y la conducta. £

b,

e Conseguir los apoyos necesarios para la integracion.

» Concienciar a la sociedad y las instituciones.
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a)

b)

c)

d)
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Trabajar en la inclusién social de jovenes y adolescentes afectados con el
sindrome asperger. % W # -
Prestar apoyo social y psicoldgico a las famihas de atectadoadel sindrome en
la comprensién del mismo, afrotitando las estrategias conductuales como
aspecto$ positivos a desarrollar. . x|

Trabajar en la insercién laboral.

La C.S.8.5.M.L, para desarrollar la acu\ndad ;jrogramada cuenta con la
cantidad de 33.000 eurcs como subvencion nommatwa en los Presupuestos’
Generales de la ciudad para el ano 2019, ST e

Dicha cantidad anual se abonara mensualmente de?form.a pmrrateada para lo
cual existe crédito suficiente en la partida 480.04.231.0.006 “Subvencién
Asociacién Asperger”, del Presupuesto de la Ciudad Auténoma.

ASPERGER CEUTA, se compromete a que la aportacién recibida tenga
carécter finalista, por lo que finicamente podra ser empléada en el desarrollo
de las actividades recogidas en el presente &om;enib, asf' como para el
funcionamiento de la asociacion. )

El contro! del destino dado a la aportacion econdmica de la Ciudad de Ceuta,
serd ejercidoe por la Consejeria de Sanidad, Servicios Sociales, Menores e
Igualdad.

A tales efectos ASPERGER CEUTA, se comprometa a entregar a la finalizacion de este

acuerdo, una memoria en la que se especificaran las actuaciones realizadas, las

incorporaciones efectuadas al programa de actuacnon asi como la ctontabilidad

anualizada de la subvencién concedida (todo ello, de conformidad con Io

preceptuado en la Ley General de Subvenciones, Ley 38/2003, de 17 de noviembre y

el Reglamento de las Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta).

e)

La Asociacién se compromete a seguir selicitando contribuciones y
subvenciones a los Organismos Oficiales o Entidades privadas.que promuevan
dicho tipo de ayudas, asf como a poner en conocimiento de la Consejeria de
Sanidad, Servicios Sociales, Menores e Igualdad, cualqmer tipo de subvenclon
publica o privada que pueda recibir.
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CUARTA.- Programa/Actuaciones a desarrollar. e
La Asociacidn se compromete a realizar los programas de desarrollo ‘personal, de
colaboracién, asi como de ayuda, para los menores con.sfitdrome de asperger, su famlha y su
entorno. Para lo cual, de conformidad con lo recogido en el Programa se llevaran a cabo las
ientes actuaciones: O ; e ¥
1. Diagnostico diferencia de los TEA,s. T A e
Programa de atencién temprana infantil d@@{) 6'\%1’105 o T e e

Programa de intervencion en micro grupos de hablhdades sociales;
Programa de intervencion individual de habllldades soc1a]es

Programa de intervencién psicolégica individual;

Estrategias de prevencién de las alteraciones condt_;ét’ilales. e

® N AR

Programa de escuelas de padres.

QUINTA.- Personal para la ejecucién de las actividades subvendéionadas.

Las tareas a desarrollar por el personal actualmente contrat@o vienen recogidas en
el Proyecto de este convenio:
- psicopedagoga
- psicologa.

Dicho personal no podra disponer de ningin benefiéio o ventajé social anéloga,
recogida a los empleados publicos.

L i

Dot

licencias, vacaciones, sustituciones, obligaciones legales en mateﬂa d’e prevenclon de nesgos
laborales, imposicién (cuando proceda) de sanciones dlsmpﬁnanas y cuﬁntoé efectos de
Seguridad Social se deriven, en particular el abono de cotizaciones y el pago de prestacwnes
y cuantos otros derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractuﬁl entre pelado y
empleador, ) :

Las personas que se contraten durante la vigeneia del pfesente Corlve"ﬁio deberan ser
seleccionadas a través de concurso u otro proceso de eleccién basado £n los | ggnmplos de
publicidad, mérito y capacidad. Ademads el personal contratado debe hallaise en posesmn de
la formacién o titulacién requerida para el puesto de trabajo a desempefar. Asi mismo
deberd presentarse informe justificativo del proceso de seleccién y%del criterio objetivo

utilizado en la seleccion.
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La contratacion de personal que se pudiera*‘pﬁaducir para el adecuﬁzlé%desarrollo de

laboral entre la Ciudad Auténoma de Ceuta y el personal contratado .

Y

En el supuesto de que ASPERGER resultase 'S'aﬁcionado o condenadd, a consecuencia
de demanda o denuncia interpuesta por el personal contratado por incﬁmplimiéhto de, sus
obligaciones, la Ciudad Auténoma de Ceuta, quedara exmuda de scualquier tipo de
responsabilidad. ' T

SEXTA.- Obligaciones entidad. § Lo
ASPERGER se compromete a destinar la cantidad szvencmnada al objeto del
presente convenio, realizande de forma efectiva las actlvldades descrltas e]ecutandolas

proyecto.

W m

Cuandeo por las caracteristicas del programa sea necesaria la subcontratacién deberé
ser notificada y aprobada por la Consejeria de Sanidad, Servicios Sociales, Menores e
Igualdad, y cumplir los limites fijados en el articulo 29.2 de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (LGS} en su texto consolidado de 17 de septiembre de

2014, para su posterior aprobacién por el érgano competente.

A tales efectos ASPERGER debera justificar la procedq;nci_a de la subcontratacion, y
debera presentar certificacién acreditativa de que dicha entidad se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de seguridad®social; y de que no se halla
incurso en ninguna de las prohibiciones establecidas en el arl:iciilo 13.2. dela LGS.

Ademaés, debera cumplir las obligaciones que le bien impuestas por el articulo 15 de la
Ley General de Subvenciones y las del articule 7 del Regla.n%ento de Subvenciones de la
Ciudad de Ceuta como obligaciones del beneficiario:

a. Ejecutar el proyecto o realizar la actividad objeto de la subuencién.
b. Justificar el empleo dado a la subvencién, de acuerdo con lo establegido en el articulo

16 del Reglamento.

c¢. Aceptar las actuaciones de comprobacién que realice la Ciudad Auténoma,
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i

d. Poner en conocimiento del 6rgano concedente la obtencién de cualesquiera otras
subvenciones, puablicas o privadas, que@ incidan sobre la fnistha actividaﬁ
subvencionada. : # 5% ’

e. Hallarse al corriente de sus obligaciones tl'ﬂmtanas para con la Cludad de Ceuta yla

AE.AT. ydelas sociales para con Ia T.G.S. Sg, ..

Conservar y poner a disposicién de los érganos degcontrol de 1a €iudad de Ceuta,

cudntos libros, registros, documentos, etc. sean’%ece%n@s pdra el eJerc1c10 de Ja .. ,@

actividad objeto de la subvencién, a fin de posibilitar ia compmﬁ‘acféﬁ@%eﬁf destmo de .

los fondos recibidos. "
9‘9

Reintegrar los fondos recibidos en caso de produclrse alguno de . los supuestos'

recogidos en €l articulo 18 del Reglamento de Subvenm%nes """" L e

. Dar publicidad al caracter pablico de los fondos.

P T

' SEPTIMA.- Justificacién de Ja subvenci6n. LT
La Entidad beneficiaria debera presentar ante la Cons@eria com'petente en el plazo

todos los documentos a los que hace referencia la Guia General de subvenmones de la Ciudad
Autonoma de Ceuta.

Debera presentarse una Memoria Técnica de actuaciones, una relacion de los bienes
inventariales que posee la asociacidén y que se encuentran afecti)s ala subveilcién y el listado
de usuarios que han participado de las distintas actividades. Igualmeﬁte, la Memoria
Econémica que comprender toda la documentacion que justifique los gastos efectuados con
cargo a la subvencién concedida por la Consejeria de Sanidad, 'Servicios Sotiales, Menores e
Igualdad y percibida por ASPERGER, debiendo desglosar: oo e
e Certificado de la Memoria econémica por la Entidad b@néﬁci;ﬁafconforihé 5?

modelo que se incorpora en Anexo III (firmado en todas sus hidjas). - -
» Relacion clasificada de personal (Anexo V) y relacién de gastos e itiversiones
(Anexo V) y relacién de gastos e inversiones (Anexo III) por actividad
realizada en fichero informatizado en formato Excel, qile reflejara los
apartados resefiados de forma clara e inequivocaly que debéran ir agrupados
por tipo de gasto y por fecha de emision. La no pr@entamén de %mho Fichero

informatizado dard lugar a que no se considere justlﬁcada Ia subvenc10n
percibida. g
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Se consideraran gastos subvencionables los que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen-en
el plazo establecido, debiendo la entidad beneficiaria habéi‘los__presupuestddp_ previamente en

el proyecto fiscalizado por Intervencién. Siempre los gastos repercutidos deberén cumplir los
requisitos recogidos en la Guia General de Subvenciones (Anexo IT). |

No se podran imputar a la subvencién gastos cuyo valor sea superior al del mercado.
Para acreditar tal extremo, ASPERGER debera solicitar .'c'o'mo _-r_pini’ohﬁ"ttes ofertas de
! diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacién del égrppmmi'so parala obra, la
_ prestacién del servicio o la entrega del bien, siempre que el précié éﬁper‘e_ la cuantia de 6.000

€, salvo que por sus especiales caracteristicas ho exista en el mercado _sigﬁ;:icnte nimero de
entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el-gasto se hubiere realizado
con anterioridad a la subvencién. La eleccién ‘entre las ofertas presentadas, que deberan
Thagportarse en la justificacién, o, en su caso, en la solicitud de la subvencién, se realizara
* conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una

‘\ g -
v/ memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econémica més ventajosa.

En ningdn caso, son subvencionables los gastos de gestion, coordinacion y cualquier
otro que no corresponda a una actividad efectivamente realizada, incluido el personal que no

sea contratado especificamente para la realizacion del proyecto a subvencionar.

-

Quedara excluida, como actividad subvencionada, toda celebracién o acto que
suponga un gasto en comidas, bebidas, desplazamientos, etc., asi gomo todas las jomadgs y
conferencias que tengan lugar fuera de nuestra Ciudad salvo jusﬁﬁ?acién-.excepcional, que
deber4 ser avalada por un informe técnico expresando la obligatoﬂé%ad del citado gasto, €l
cual deberé ser conformado previamente por Intervencién. | o

No se podran imputar a la subvencion los gastos oriénados,. 1')or la adqulsun?n di
obsequios y regalos, exceptuando los premios por concursos o competiciones que deberan se

claramente identificados en ¢l presupuesto’y proyecto inicialmegpte presentado..

ciaria presentara como-gasto subvencionable el

Sum’ imi 5 i ..y PIO iedad
o de gasolina de vehiculos, ITV, gastos de mantenimiento; gv.e‘nas, etc..., prop "
s, vehiculo en cuestién y en la memoria de

de la entidad, deberd reflejar la matricula del

. . nada.
ctuacion justificar 1a vinculacién del vehiculo ala actividad subvencion da
actua

En el caso de que la entidad benefi
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Si ASPERGER presentare como gasto subvencionable la edicién o impresién de - s v
material divulgative o publicaciones con cargg&ﬂﬁ \ep?”d_.yﬁecto, ademéas de _Ef':"rgfnajsién de_{é"s 3
documentos justificativos del gasto, debera envizi"r, al m%ﬁ@s un ejemplar ﬁe _g:%da?“urto de los
materiales editados. Para identificar el origen de.&su%vgnciéli;' en el citado rilatenai debera
agéaniggd; Servicios Socia les, Menores e

figurar el logotipo de la Ciudad y de la Consejerig

£ E &

Igualdad. .

L T

E T el H P

Los gastos subvencionables se justificaran medianté1a pres mfﬁ}hwé;fg&cgu;as o
N originales ante el 6rgano concedente, y en el caso de que difhas fachmasyﬁéquedaren érf .
.\ ‘poder del citado érgano, sin nicamente su fotocopia compu%%&é; 5ﬁtes=ﬂe_grpce€fér ala
| devolucién del original a la Asociacién, dicha factura original débepa ‘maréarse con
estampilla, indicando en la misma su condicién de subvencién” Egn cargo-a la “Cludad

=4

uténoma de Ceuta, el ejercicio presupuestario con cargo al cuzﬁ*'sgimputa el gasto y si el
e del justificante se imputa total o parcialmente a la subv;encion&ﬁf;esteﬁﬁfmoﬁaso se

ra ademas la cuantia exacta que resulte afectada por la suﬁvéiiciéh; ¢
Las facturas deberan cumplir los requisitos del articulo 6 del Real Decfebo.alélgﬁamz,v e
de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento en el que regular; las cobligaciones

i

¢ I

de facturacién.

Para poder acreditar el pago efectivo del gasto realizada, que preteli"‘:da repercutirse a
la subvencién concedida, ASPERGER podra presentar: ¥
L. En caso de pago en metiélico, éste debera ser pof importe inferior a 100 €, E]
documento justificativo de] Pago consistira en uf recib{ firmado ¥ sellado por
el proveedor, debiendo constar bajo la firma sy nombrey ﬁﬁrﬂero de NIF.,

2. Sila forma de Pago es una transferencia bancaria: Se justificara rnedian'topiil
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4. Pago por domiciliacién bancarla adeudo bancario o extracto de la cuenta_- e

corriente donde figure el cargo d%m&‘étfado s
5. Pago con tarjeta: resguardo del p 0 con talgeta o extracto dgl&cuenta donde-

se haya realizado el cargo del pago. :

%g - :

ASPERGER deber4 someterse a las actuacion ;.de comproba(:lon gtie mespecto de la
gestlon de dichos fondos pueda efectuar el 6rgano concedente asf-come’ Cualeséuler%tras de

, caracteristicas, hasta que transcurra el tiempo que marca las tablas, de amortlzacmn legales.

ASPERGER tiene la obligacién de acreditar la aportagién de fonde pios.en los

términos previstos en el articulo 30 de la LGS, por lo que debera cons@r la cuantia de

astofinanciacion, asi como las cuantias de otras subvenciones donacmnes, ayudas que se

perciban, con indicacién expresa de los otros 6rganos tanto p

concedan.

icos como privados que las

Procedera el reintegro del importe de la subvencién gmég"_”!:ﬁlffzinterés de demora

correspondiente en los siguientes casos:

a. Obtencién de la subvencion falseando las condlcmnes requé’ldas pata eIIo u
ocultando aquéllas que lo hubieran impedido. . ' ;

b. Incumpliendo total o parcial del objetivo, de la actividad, deg proyecto o la 1o
adopcién del comportamiento que fundamgntan la concesion de la
subvencién. '%Eé

c. Incumplimiento de la obligacién de justificacién & la ju_s_t_iﬁcac_i()n insuficiente,
en los términos establecidos en el articulo 30 de & aley y €N su caso, en las
normas reguladoras de la subvencién.

d. Incumplimientc de la obligacién de adoptar ]as‘%%alﬁédldas de dlfusmn
contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de estaley.  *.

o SR
g ERR I
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e. Resistencia, excusa, obstruccion o negatlva a las actuaciones de comprobacmn g

y control financiero previstas en %ps articulos 14 y 15 de es
incumplimiento de las obligacioné% con
documentos cuando de ello se deri |
phm1ent0 del obJetwo
regularidad de las actividades su’b%gm%nadas o la ‘ﬁ

subvenciones, ayudas, ingresos o recm'sos “para-~14 rmsma -

dado a los fondos percibidos, el

procedentes de cualesquiera Administraciones e xcrisc

nacionales, de la Unién Europea o de organism

Incumplimiento de las obligaciones impuestas

entidades colaboradoras v beneficiarios, asi

éstos asumidos, con motivo de la concesion de la subvencwn *Sf@ﬁpre que

afecten a se refieran al modo en que se han de consegulr los ob_]etlvos realizar

la actividad, ejecutar el proyecto o adopts

fundamenta la concesion de la subvencion.

Incumplimiento de las obligaciones impuestas pof la Administracién a las

o de osizcompr-omisos por -
distintos de los

entidades colaboradoras y beneficiarios, asi cd

éstos asumidos, con motivo de la concesiém de }a subvencién,

P SR

anteriores, cuando de ello se derive la imposibﬂidad de verificar el empleo
‘ , la realidad y
regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurren(:la de
gisma  finalidad,

gﬁ blicos o prwados

dado a los fondos percibidos, el cumplmuento del objeti

subvenciones, ayudas, ingresos © recursos para la

procedentes de cualesquiera Administraciones

h. La adopcmn, en virtud de lo establecido en los agﬁculos 87_.._;1
la Unién Europea, de una decisién de la cual se derive

reintegro.

i. En los demdis supuestos previstos en la

subvencion.

AR

NOVENA.- Publicidad.

En toda publicidad y difusién que se realice sobre las actuaciones derivad

presente convenioc se hard constar expresamente que dichas vidades han sido

subvencionadas por la Administracién General del Estado, a través del Ministerio de __'_x
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Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y por Ia Ciudad Auténoma de Ceuta a través de 1a
Consejeria de Sanidad, Servicios Sociales, Menores e Igualdad

DECIMA.- Duracién.

El presente convenio tendré validez a desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de

2019, sin posibilidad de prérroga tacita. B _ S
ek B '
AN

UNDECIMA.- Jurisdiccién competente.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-ad
Ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de ¢
de conformidad con €l articulo 6 y siguientes.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cué%tlones htlgmsas que
udieran derivarse del mismo, serdn sometidas a la jurisdiccién cotitencioso- admlmstratwa

r lo que ambas partes se someten a los juzgados y tribunales déForden flrisdiccional - 7w
contencioso-administrativo citado. :

Y para que asi conste, y, en prueba de conformidad en cuanto antécede las partes
intervinientes firman el presente convenio por duplicado ejemp%ar, en el lugar y fecha
sefialado en el encabezamiento. :

LA CONSEJERA DE SANIDAD, SERVICIOS,
SOCIALES, NORES E IGUALDAD
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