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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 

CONSORCIO DEL PACTO TERRITORIAL 

PARA LA CREACIÓN DE EMPLEO PACTEM 

NORD Y LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE 

VALENCIA, PARA EL DESARROLLO DE LA 

“II FASE DEL PROYECTO PARA LA 

CAPACITACIÓN DEL TERRITORIO EN 

MATERIA DE IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y 

HOMBRES: SERVICIOS AVANZADOS. 

 

Valencia, 

 

REUNIDOS 

 

De una parte, D. Antoni F. Gaspar Ramos, 

Presidente de la Diputación de Valencia, en su 

nombre y representación, en virtud de los dispuesto 

en el artículo 34.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril 

Reguladora de las Bases de Régimen Local, asistido 

por D. Vicente Boquera Matarredona, Secretario 

General de la Diputación, en el ejercicio de las 

funciones de fedatario público que le atribuye el 

artículo 92 bis 1 a) de la mencionada Ley 

Reguladora de las Bases de Régimen Local. 

 

Y de otra D. Rafael García García, Presidente del 

Consorcio del Pacto Territorial para la Creación de 

Empleo PACTEM NORD (en adelante Pactem 

Nord), con CIF P4600066G, y con domicilio en 

Calle Virgen de los Desamparados, 26, 46100 

Burjassot, en virtud del acuerdo de nombramiento de 

fecha 16 de febrero de 2018. 

 

Las partes, en la representación que respectivamente 

ostentan, se reconocen conjuntamente competencia y 

capacidad para suscribir este convenio y a tal efecto, 

 

EXPONEN 

 

I. Que la Diputación es una Entidad Local 

determinada por la agrupación de municipios, con 

personalidad jurídica propia y plena capacidad para 

el cumplimiento de sus fines, entre los que se 

encuentra la cooperación en el fomento del 

desarrollo económico y social, y en la planificación 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL 

CONSORCI DEL PACTE TERRITORIAL PER 

A LA CREACIÓ D’OCUPACIÓ PACTEM 

NORD I LA DIPUTACIÓ PROVINCIAL DE 

VALÈNCIA, PER AL DESENVOLUPAMENT 

DE LA «II FASE DEL PROJECTE PER A LA 

CAPACITACIÓ DEL TERRITORI EN 

MATÈRIA D’IGUALTAT D’OPORTUNITATS 

ENTRE DONES I HOMES: SERVEIS 

AVANÇATS» 

València,  

REUNITS 

D’una part, el Sr. Antoni F. Gaspar Ramos, president 

de la Diputació de València, en nom seu i 

representació, en virtut d’allò disposat en l’article 

34.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 

les bases de règim local, assistit pel Sr. Vicente 

Boquera Matarredona, secretari general de la 

Diputació, en l’exercici de les funcions de fedatari 

públic que li atribueix l’article 92 bis 1.a) de la Llei 

reguladora de les bases de règim local esmentada.  

I de l’altra, el Sr. Rafael García García, president del 

Consorci del Pacte Territorial per a la Creació 

d’Ocupació Pactem Nord (d’ara en avant Pactem 

Nord), amb CIF P4600066G, i amb domicili al 

carrer Mare de Déu dels Desemparats, 26, 46100, 

Burjassot, en virtut de l’acord de nomenament de 

data 16 de febrer de 2018.  

Les parts, en la representació que tenen 

respectivament, es reconeixen conjuntament 

competència i capacitat per a subscriure aquest 

conveni i a aquest efecte,  

EXPOSEN 

I. Que la Diputació és una entitat local determinada 

per l’agrupació de municipis, amb personalitat 

jurídica pròpia i capacitat plena per al compliment 

dels seus fins, entre els quals es troba la cooperació 

en el foment del desenvolupament econòmic i social, 

i en la planificació en el territori provincial, d’acord 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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en el territorio provincial, de acuerdo con las 

competencias de las demás administraciones 

públicas en este ámbito (artículo 36 d) Ley 7/1985, 

de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen 

local). 

 

II. Que PACTEM NORD, es un organismo público 

creado en octubre de 2001 para la gestión del Pacto 

Territorial para la Creación de Empleo PACTEM 

NORD, en que concurren las circunstancias y se 

cumplen las condiciones y requisitos previsto en la 

Ley General de Subvenciones y en la Ordenanza 

General de Subvenciones de la Diputación de 

Valencia para poder ser beneficiario y entre cuyas 

competencias se encuentra abordar el problema del 

desempleo en l’Horta Nord desde diferentes 

perspectivas, maximizando los recursos, respetando 

la autonomía local y trabajando en la red del 

territorio. 

 

Con el objetivo de dar continuidad a las iniciativas 

anteriores iniciadas en 2018, este proyecto se ha 

vertebrado en tres líneas de trabajo, dirigidas a 

fomentar la igualdad de género de manera 

transversal, contando con todos los agentes sociales 

más influyentes: ayuntamientos, asociaciones y 

empresas. 

 

Este proyecto establece todas sus acciones en torno a 

los siguientes objetivos fundamentales: 

 

 Visibilizar el papel del tejido asociativo de 

mujeres o que trabaja en el ámbito de la igualdad 

de las mujeres en la comarca. 

 

 Empoderar a las mujeres de l’Horta Nord, 

especialmente a las que integran las asociaciones 

de l’Horta Nord. 

 

 Fortalecer el territorio en materia de igualdad de 

oportunidades entre hombres y mujeres. 

 

Para la consecución de los objetivos definidos, 

describimos a continuación las acciones a 

desarrollar, estructuradas en torno a tres líneas de 

trabajo: 

amb les competències de les altres administracions 

públiques en aquest àmbit (article 36.d) de la Llei 

7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 

règim local). 

 

II. Que Pactem Nord és un organisme públic, creat a 

l’octubre de 2001 per a la gestió del Pacte Territorial 

per a la Creació d’Ocupació Pactem Nord, en el qual 

concorren les circumstàncies i es compleixen les 

condicions i els requisits prevists en la Llei general 

de subvencions i l’Ordenança general de 

subvencions de la Diputació de València per a poder 

ser beneficiari i entre les competències del qual es 

troba abordar el problema de la desocupació a 

l’Horta Nord des de diferents perspectives, 

maximitzant els recursos, respectant l’autonomia 

local i treballant en la xarxa del territori. 

Amb l’objectiu de donar continuïtat a les iniciatives 

anteriors, iniciades el 2018, aquest projecte s’ha 

vertebrat en tres línies de treball, dirigides a 

fomentar la igualtat de gènere de manera transversal, 

comptant amb tots els agents socials més influents: 

ajuntaments, associacions i empreses.  

 

Aquest projecte estableix totes les seues accions 

entorn dels objectius fonamentals següents:  

 Visibilitzar el paper del teixit associatiu de 

les dones o de qui treballa en l’àmbit de la 

igualtat de les dones a la comarca.  

 Apoderar les dones de l’Horta Nord, 

especialment les que integren les 

associacions de l’Horta Nord.  

 Enfortir el territori en matèria d’igualtat 

d’oportunitats entre homes i dones.  

 

Per a la consecució dels objectius definits, descrivim 

a continuació les accions a desenvolupar, 

estructurades al voltant de tres línies de treball:  

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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1- Refuerzo a los Municipios Consorciados. 

- Apoyo a los Ayuntamientos en materia de 

igualdad. 

- Boletín informativo sobre acciones tomadas 

por cada Ayuntamiento en relación a la 

igualdad. 

- II Mesa de cooperación territorial en materia 

de igualdad. 

- Formación y empoderamiento dirigidos a los 

y las profesionales del territorio de las 

entidades consorciadas. 

- Realización del estudio “La igualdad en la 

comarca de l’Horta Nord”. 

 

2- Refuerzo a las Asociaciones del Territorio. 

- XI Encuentro Comarcal de Asociaciones de 

Mujeres de l’Horta Nord. Autobús por la 

igualdad. 

- Servicio de información, orientación y apoyo 

a las asociaciones. 

- Seminario formativo dirigido al 

empoderamiento del tejido asociativo. 

 

3- Refuerzo a las Empresas de l’Horta Nord. 

- Servicio de información en materia de 

igualdad. 

- Asistencia técnica para la implantación de 

planes de igualdad de oportunidades entre 

hombres y mujeres (PIO) en las empresas del 

territorio. 

- “Distintivo Violeta” para empresas del 

territorio comprometidas por la igualdad. 

 

Todas estas acciones van dirigidas a mejorar la 

situación de las mujeres de la comarca, impulsando 

toda una serie de medidas encaminadas a conseguir 

la igualdad de oportunidades entre mujeres y 

hombres. 

 

A la vista de la identidad de intereses entre la 

Diputación de Valencia y PACTEM NORD, ambas 

partes acuerdan la formalización del presente 

convenio, de acuerdo con las siguientes  

 

CLÁUSULAS 

 

Primera.- Objeto 

1. Reforç als municipis consorciats. 

- Suport als ajuntaments en matèria d’igualtat. 

- Butlletí informatiu sobre les accions preses 

per cada ajuntament en relació a la igualtat. 

- II Mesa de cooperació territorial en matèria 

d’igualtat. 

- Formació i apoderament dirigits als i les 

professionals del territori de les entitats 

consorciades. 

- Realització de l’estudi «La igualtat a la 

comarca de l’Horta Nord».  

 

 

2. Reforç a les associacions del territori. 

- XI Trobada Comarcal d’Associacions de 

Dones de l’Horta Nord. Autobús per la 

igualtat. 

- Servei d’informació, orientació i suport a les 

associacions. 

- Seminari formatiu dirigit a l’apoderament del 

teixit associatiu.  

3. Reforç a les empreses de l’Horta Nord. 

- Servei d’informació en matèria d’igualtat. 

- Assistència tècnica per a la implantació 

de plans d’igualtat d’oportunitats entre 

homes i dones (PIO) en les empreses del 

territori. 

- «Distintiu Violeta» per a empreses del 

territori compromeses per la igualtat.  

 

 

Totes aquestes accions van dirigides a millorar la 

situació de les dones de la comarca, impulsant tota 

una sèrie de mesures encaminades a aconseguir la 

igualtat d’oportunitats entre dones i homes. 

A la vista de la identitat d’interessos entre la 

Diputació de València i Pactem Nord, ambdues parts 

acorden la formalització del present conveni, d’acord 

amb les següents   

CLÀUSULES  

Primera. Objecte 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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Es objeto de este convenio entre la Diputación de 

Valencia y PACTEM NORD, el desarrollo de la “II 

Fase del Proyecto para la capacitación del territorio 

en materia de igualdad de oportunidades entre 

mujeres y hombres: Servicios avanzados”, que se 

llevará a cabo en los municipios de l’Horta Nord, 

conforme a las necesidades de actuación detectadas 

en los mismo. 

 

PACTEM NORD, se compromete a desarrollar las 

siguientes acciones estructuradas en torno a tres 

líneas de trabajo establecidas: 

 
1- Refuerzo a  los Municipios Consorciados: 

 

- Apoyo a los Ayuntamientos en materia de 

igualdad: a nivel local, se están 

implementando planes municipales de 

igualdad poniéndose en marcha medidas a 

favor de la igualdad y de la visibilización del 

papel de la mujer; no obstante algunos 

municipios, especialmente los pequeños, 

requieren apoyo técnico para el desarrollo de 

medidas específicas como pueden ser las 

centradas en el ámbito de la formación o el 

empleo y emprendimiento de las mujeres. 

Desde el Consorcio Pactem Nord, a través de 

esta línea se proporcionaría soporte técnico a 

los Ayuntamientos de que lo precisen, 

poniendo a disposición de los mismos nuestra 

consultoría en materia de igualdad. 

 

- Boletín Informativo sobre acciones en 

relación a la igualdad de mujeres y hombres 

que desarrollen en nuestra Comarca: El 

Consorcio PACTEM NORD elaborará un 

boletín con noticias específicas sobre 

igualdad. Con esta acción se pretende 

visibilizar las políticas que se cran en cada 

municipio, con el objetivo de favorecer al 

intercambio de información y el trabajo en 

red de los consistorios de la comarca de 

l’Horta Nord, así como incentivar a los 

demás Ayuntamientos a emprender acciones 

para asegurar la lucha contra las 

desigualdades en cuestión de género. Este 

boletín tendrá un formato digital fácilmente 

accesible por todas las participantes de las 

L’objecte d’aquest conveni entre la Diputació de 

València i Pactem Nord és el desenvolupament de la 

«II fase del Projecte per a la capacitació del territori 

en matèria d’igualtat d’oportunitats entre dones i 

homes: serveis avançats», que es durà a terme als 

municipis de l’Horta Nord, d’acord amb les 

necessitats d’actuació detectades en aquests. 

Pactem Nord es compromet a desenvolupar les 

accions següents, estructurades entorn de tres línies 

de treball establides:  

1. Reforç als municipis consorciats.  

- Suport als ajuntaments en matèria d’igualtat: A 

nivell local s’estan implementant plans 

municipals d’igualtat, posant-se en marxa 

mesures a favor de la igualtat i la visibilització 

del paper de la dona; no obstant això, alguns 

municipis, especialment els menuts, 

requereixen suport tècnic per al 

desenvolupament de mesures específiques, 

com poden ser les centrades en l’àmbit de la 

formació o l’ocupació i l’emprenedoria de les 

dones. Des del Consorci Pactem Nord, a través 

d’aquesta línia, es proporcionaria suport tècnic 

als ajuntaments que el necessitaren, posant a 

disposició d’aquests la nostra consultoria en 

matèria d’igualtat. 

 

- Butlletí informatiu sobre accions en relació a la 

igualtat de dones i homes que es desenvolupen 

a la nostra comarca: El Consorci Pactem Nord 

elaborarà un butlletí amb notícies específiques 

sobre igualtat. Amb aquesta acció es pretén 

visibilitzar les polítiques que es creen en cada 

municipi, amb l’objectiu d’afavorir 

l’intercanvi d’informació i el treball en xarxa 

dels consistoris de la comarca de l’Horta Nord, 

com també d’incentivar els altres ajuntaments 

a emprendre accions per a assegurar la lluita 

contra les desigualtats en qüestió de gènere. 

Aquest butlletí tindrà un format digital 

fàcilment accessible per a  totes les 

participants de les associacions. 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019

Pagina 4 de 14

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 g

en
er

ad
a 

po
r 

la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
P

or
ta

fir
m

as
.

M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
 p

ue
de

 c
om

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//w
w

w
.s

ed
e.

di
va

l.e
s/

op
en

cm
s/

op
en

cm
s/

po
rt

al
/in

de
x.

js
p?

op
ci

on
=

ve
rif

ic
a



Documento Identificadores

CONVENIO PACTEM NORD 2019

Código de verificación Otros datos

1148F5B5-2EA55712-47CC5D74-C2D14F6

 
 

 

5 

 

asociaciones. 

 

- II Mesa de Cooperación Territorial en 

materia de igualdad: Se plantea esta II Mesa 

con el objetivo fundamental de reforzar el 

trabajo en red iniciado en el proyecto 

anterior, tratando de abrir líneas de trabajo 

común en la comarca que nos permita 

avanzar hacia un futuro más igualitario, 

compartiendo sinergias y recursos. Se 

realizará una reunión con las Concejalías de 

igualdad de los diferentes municipios 

consorciados en la que se promoverá el 

intercambio de información, evaluación de 

los acuerdos logrados en la reunión anterior y 

se plantearán nuevas acciones para 

desarrollar en común. 

 

- Formación y Empoderamiento dirigido a los 

y las profesionales del territorio de las 

Entidades Consorciadas: Se plantea realizar 

una acción de sensibilización y 

empoderamiento para profesionales del 

territorio, especialmente para aquellos 

vinculados a las áreas de desarrollo local de 

los Ayuntamientos consorciados. El objetivo 

es incentivar la incorporación de la 

perspectiva de género en la práctica cotidiana 

de estos/as profesionales. 

 

- Realización del Estudio “La igualdad en la 

Comarca de l’Horta Nord”: Se va a 

desarrollar un trabajo que permita tener una 

visión actualizada y completa de la situación 

de las mujeres en l’Horta Nord y de las 

políticas y acciones que, desde el ámbito 

municipal o asociativo se están realizando 

para promover la mejora de la situación de 

las mujeres en nuestro territorio. Se elaborará 

un documento que sirva de apoyo a los 

municipios integrantes de la red de Pactem 

Nord. 

 

2- Refuerzo a las Asociaciones del territorio 

 

- XI Encuentro Comarcal de Asociaciones de 

Mujeres de L’Horta Nord. Autobús por la 

Igualdad: Dentro de las actividades del Foro 

 

- II Mesa de cooperació territorial en matèria 

d’igualtat: Es planteja aquesta II mesa amb 

l’objectiu fonamental de reforçar el treball en 

xarxa començat en el projecte anterior, i 

tractar d’obrir línies de treball comú a la 

comarca que ens permeta avançar cap a un 

futur més igualitari, compartint sinergies i 

recursos. Es farà una reunió amb les regidories 

d’Igualtat dels diferents municipis consorciats 

on es promourà l’intercanvi d’informació, 

l’avaluació dels acords aconseguits en la 

reunió anterior i es plantejaran noves accions 

per a desenvolupar en comú. 

 

- Formació i apoderament dirigit als i les 

professionals del territori de les entitats 

consorciades: Es planteja portar a terme una 

acció de sensibilització i apoderament per a 

professionals del territori, especialment per a 

aquells vinculats a les àrees de 

desenvolupament local dels ajuntaments 

consorciats. L’objectiu és incentivar la 

incorporació de la perspectiva de gènere en la 

pràctica quotidiana d’aquests professionals. 

 

 

- Realització de l’estudi «La igualtat a la comarca 

de l’Horta Nord»: Es desenvoluparà un treball 

que permeta tindre una visió actualitzada i 

completa de la situació de les dones a l’Horta 

Nord i de les polítiques i accions que, des de 

l’àmbit municipal o associatiu, s’estan fent per 

a promoure la millora de la situació de les 

dones al nostre territori. S’elaborarà un 

document que servisca de suport als municipis 

integrants de la xarxa de Pactem Nord.  

 

2. Reforç a les associacions del territori.  

- XI Trobada Comarcal d’Associacions de 

Dones de l’Horta Nord. Autobús per la 

Igualtat: Dins de les activitats del Fòrum per 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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para la igualdad de oportunidades, el 

Consorcio Pactem Nord organizó en el año 

2008 en Moncada “I Encuentro Comarcal de 

Asociaciones de Mujeres de l’Horta Nord”, 

en este evento participaron 45 asociaciones y 

un total de 280 mujeres. Desde entonces se 

han realizado encuentros en distintos 

municipios como Bonrepós i Mirambell 

(2009), Burjassot (2012), Almássera (2018).  

-  

Estos encuentros han sido planteados con el 

objetivo de que las Asociaciones de mujeres 

de la comarca se conozcan e intercambien 

experiencias y buenas prácticas. Se pretende 

dinamizar el tejido asociativo de mujeres de 

la comarca, y sensibilizar a la ciudadanía, al 

empresario y al o a las profesionales y 

responsables políticos de la importancia de la 

igualdad de género en todos los ámbitos de la 

vida ciudadana y en especial en inserción 

laboral de las mujeres. 

 

En esta 11ª edición, desde las Asociaciones 

se ha dado un paso más planteándose como 

objetivo la visibilización de la labor que 

realizan estas entidades en sus municipios y 

de la potencialidad que tiene la red creada en 

nuestra comarca. Para ello, se ha previsto 

realizar una ruta por diferentes municipios 

bajo el lema “Autobús por la Igualdad”, 

realizando en cada uno de ellos algún acto 

por parte de la Asociación anfitriona, para 

finalizar en un último municipio en el que se 

dará conclusión al acto con un evento lúdico 

y reivindicativo. 

- Servicio de Información, Orientación y 

Apoyo a las Asociaciones sobre 

subvenciones que pueden solicitar y trámites: 

Este servicio pretende orientar y acompañar a 

aquellas asociaciones que precisen apoyo en 

esta materia. Se proporcionará información 

actualizada sobre convocatorias a todas las 

Asociaciones de la comarca y se ofrecerá la 

oportunidad de asesorar al respecto. 

 

- Seminario Formativo: Se realizará un 

Seminario de formación de 15 horas, 

repartidas en dos sesiones para abordar 

cuestiones relacionadas con el crecimiento 

personal, y fomentar la formación en 

a la igualtat d’oportunitats, el Consorci 

Pactem Nord va organitzar l’any 2008, a 

Moncada, la I Trobada Comarcal 

d’Associacions de Dones de l’Horta Nord, 

esdeveniment en el qual van participar 45 

associacions i un total de 280 dones. Des de 

llavors s’han realitzat trobades en diferents 

municipis com Bonrepòs i Mirambell (2009), 

Burjassot (2012) i Almàssera (2018).  

Aquestes trobades s’han plantejat amb 

l’objectiu que les associacions de dones de la 

comarca es coneguen i intercanvien 

experiències i bones pràctiques. Es pretén 

dinamitzar el teixit associatiu de les dones de 

la comarca i sensibilitzar la ciutadania, els 

empresaris, els professionals i els 

responsables polítics, de la importància de la 

igualtat de gènere en tots els àmbits de la 

vida ciutadana i, en especial, en la inserció 

laboral de les dones. 

En aquesta XI edició, des de les associacions 

s’ha donat un pas més i s’ha plantejat com a 

objectiu la visibilització de la tasca que 

realitzen aquestes entitats en els seus 

municipis i la potencialitat que té la xarxa 

creada en la nostra comarca. Per a això, s’ha 

previst realitzar una ruta per diferents 

municipis sota el lema: «Autobús per la 

Igualtat» i fer, en cada un, algun acte per part 

de l’associació amfitriona, per a finalitzar en 

un últim municipi on conclourà l’acte amb un 

esdeveniment lúdic i reivindicatiu. 

- Servei d’informació, orientació i suport a 

les associacions sobre les subvencions que 

poden sol·licitar i els tràmits: Aquest servei 

pretén orientar i acompanyar aquelles 

associacions que necessiten suport en aquesta 

matèria. Es proporcionarà informació 

actualitzada sobre les convocatòries a totes 

les associacions de la comarca i s’oferirà 

l’oportunitat d’assessorar respecte d’això. 

- Seminari formatiu: Es portarà a terme un 

seminari de formació de 15 hores, repartides 

en dues sessions, per a abordar qüestions 

relacionades amb el creixement personal i 

fomentar la formació en igualtat 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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igualdad de oportunidades entre hombres y 

mujeres, con el objetivo de empoderar a las 

mujeres. 

-  

3- Refuerzo a las Empresas de  l’Horta Nord 

 

- Servicio de Información en materia de 

Igualdad: PACTEM NORD colabora 

activamente con las empresas de la Comarca. 

Con este servicio se pretende dar respuesta a 

todas aquellas dudas o dificultades que 

presenten las empresas en cuestiones de 

igualdad. Tendrán a su disposición 

asesoramiento, tanto presencial como 

telefónico o a través del correo electrónico. 

- Asistencia Técnica para la implantación de 

Planes de Igualdad de oportunidades entre 

Mujeres y Hombres (PIO): Las empresas de 

más de 250 personas en su plantilla están 

obligadas a contar con un plan de igualdad de 

oportunidades entre mujeres y hombres. 

Realizar un plan de igualdad conlleva 

numerosos trámites administrativos y cierta 

organización dentro de la empresa para su 

elaboración. Desde el Consorcio Pactem 

Nord, queremos ofrecer a las empresas que lo 

precisen una asesoría técnica al respecto, 

proporcionando información y 

acompañamiento en el proceso de 

elaboración e implementación del PIO (Plan 

de Igualdad de Oportunidades). Dicho 

servicio se realizará desde la Sede de la 

Empresa con el objetivo de poder valorar in 

situ la situación de cada compañía, y 

planificar de manera individualizada sus 

necesidades. Se creará una línea de 

comunicación rápida y fluida a través el 

correo electrónico, facilitando una respuesta 

más ágil a cuestiones puntuales que no 

necesiten asesoría in situ. 

- Distintivo Violeta para Empresas de l’Horta 

Nord comprometidas con la Igualdad: el 

objetivo fundamental de esta iniciativa es 

promover la incorporación de la perspectiva 

de género en el quehacer cotidiano de las 

pequeñas y medianas empresas de nuestro 

territorio, que no están obligadas ni tienen 

recursos para establecer planes de igualdad. 

Se trata de sensibilizar y formar a las 

personas responsables de estas empresas para 

d’oportunitats entre homes i dones, amb 

l’objectiu d’apoderar les dones.            

3. Reforç a les empreses de l’Horta Nord.  

- Servei d’informació en matèria d’igualtat: 

Pactem Nord col·labora activament amb les 

empreses de la comarca. Amb aquest servei 

es pretén donar resposta a tots aquells dubtes 

o dificultats que presenten les empreses en 

qüestions d’igualtat. Tindran a la seua 

disposició assessorament, tant presencial 

com telefònic o a través del correu 

electrònic. 

- Assistència tècnica per a la implantació de 

plans d’igualtat d’oportunitats entre dones i 

homes (PIO): Les empreses de més de 250 

persones en la seua plantilla estan obligades 

a disposar d’un pla d’igualtat d’oportunitats 

entre dones i homes. Realitzar un pla 

d’igualtat comporta nombrosos tràmits 

administratius i una certa organització dins 

l’empresa per a la seua elaboració. Des del 

Consorci Pactem Nord volem oferir a les 

empreses que ho necessiten una assessoria 

tècnica respecte d’això, i proporcionar 

informació i acompanyament en el procés 

d’elaboració i implementació del PIO (Pla 

d’Igualtat d’Oportunitats). Aquest servei es 

donarà des de la seu de l’empresa amb 

l’objectiu de poder valorar in situ la situació 

de cada companyia, i planificar de manera 

individualitzada les seues necessitats. Es 

crearà una línia de comunicació ràpida i 

fluida a través del correu electrònic i es 

facilitarà una resposta més àgil a qüestions 

puntuals que no necessiten assessoria in situ. 

- «Distintiu violeta» per a empreses de l’Horta 

Nord compromeses amb la igualtat: 

L’objectiu fonamental d’aquesta iniciativa és 

promoure la incorporació de la perspectiva 

de gènere en el quefer quotidià de les 

xicotetes i mitjanes empreses del nostre 

territori, les quals no estan obligades a 

establir plans d’igualtat, ni tenen recursos per 

a fer-ho. Es tracta de sensibilitzar i formar 

les persones responsables d’aquestes 

empreses per a establir mesures que 

contribuïsquen a la igualtat entre homes i 

dones. Aquesta acció tindrà diverses fases: a) 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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establecer medidas que contribuyan a la 

igualdad entre hombres y mujeres. Esta 

acción tendrá varias fases a) sensibilización, 

b) compromiso con la igualdad y c) entrega 

del distintivo violeta, que se realizará en un 

acto público, coincidente con el XI 

Encuentro de Asociaciones de Mujeres de 

l’Horta Nord. Además, se dará publicidad a 

través de medios de comunicación y de un 

espacio propio para el Distintivo Violeta y 

las empresas comprometidas en nuestro 

territorio a través de un espacio web. 

 

 

Segunda.- Obligaciones de la Diputación 

Provincial de Valencia 

 

La Diputación de Valencia aportará a PACTEN 

NORD, para el desarrollo de las actividades objeto 

del presente convenio, una subvención directa por 

importe de 40.000 euros, prevista nominativamente 

en la aplicación 622.327.00.467.00 del vigente 

presupuesto de gastos de la corporación.  

 

Tercera.- Obligaciones de PACTEM NORD 

 

En su condición de entidad beneficiaria, PACTEM 

NORD, se compromete a: 

 

a) Realizar las actividades previstas en la “II Fase 

del Proyecto para la capacitación del territorio en 

materia de igualdad de oportunidades entre mujeres 

y hombres: servicios avanzados” para el 2019. 

 

b) Hacer constar la colaboración de la Diputación de 

Valencia mediante la inserción de su logotipo en 

cuanto a material de imprenta edite, así como en 

todas las actividades de promoción que se lleven a 

cabo. 

 

c) La entidad perceptora de la subvención se obliga a 

la publicación de todo el material en las dos lenguas 

oficiales. Y en el caso de que se opte por una sola, a 

que la lengua elegida sea el valenciano, remitiendo 

al menos un ejemplar de todo el material publicado a 

la Diputación de Valencia. 

 

sensibilització; b) compromís amb la 

igualtat, i c) entrega del distintiu violeta, 

cosa que es farà en un acte públic, coincident 

amb l’XI trobada d’associacions de dones de 

l’Horta Nord. A més a més, se li donarà 

publicitat a través dels mitjans de 

comunicació i d’un espai propi per al 

«Distintiu violeta» i les empreses 

compromeses al nostre territori mitjançant un 

espai web.  

 

Segona. Obligacions de la Diputació Provincial de 

València  

La Diputació de València aportarà a Pactem Nord, 

per al desenvolupament de les activitats objecte del 

present conveni, una subvenció directa per import de 

40.000 euros, prevista nominativament en l’aplicació 

622.327.00.467.00 del Pressupost de Despeses de la 

corporació vigent.   

Tercera. Obligacions de Pactem Nord 

En la seua condició d’entitat beneficiària, Pactem 

Nord es compromet a:  

a) Efectuar les activitats previstes en la «II fase del 

Projecte per a la capacitació del territori en matèria 

d’igualtat d’oportunitats entre dones i homes: serveis 

avançats» per al 2019.  

b) Fer constar la col·laboració de la Diputació de 

València, mitjançant la inserció del seu logotip en tot 

el material d’impremta que edite, com també en totes 

les activitats de promoció que es duguen a terme.  

 

c) L’entitat perceptora de la subvenció s’obliga a la 

publicació de tot el material en les dues llengües 

oficials. I, en el cas que s’opte per una sola, que la 

llengua triada siga el valencià, i remetre almenys un 

exemplar de tot el material publicat a la Diputació de 

València. 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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d) Justificar ante la Diputación Provincial de 

Valencia la realización de la actividad y el 

cumplimiento de la finalidad que determina la 

concesión o disfrute de la subvención.  

 

e) Someterse a las actuaciones de comprobación que 

realice la Diputación Provincial, así como cualquier 

otra acción de comprobación técnica y financiera 

que puedan realizar los órganos de control 

competentes, aportando cuanta información le sea 

requerida y colaborando con el seguimiento y la 

evaluación mediante los instrumentos que se 

articulen en el ejercicio de las actuaciones. 

 

f) Comunicar a la Diputación Provincial tan pronto 

como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a 

la justificación de la aplicación dada a los fondos 

concedidos, la obtención de otras subvenciones, 

ayudas, ingresos o recursos que financien la 

actividad subvencionada. 

 

g) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta 

de resolución de concesión y en el momento de la 

justificación que se halla al corriente en el 

cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente 

a la Seguridad Social, así como no estar incurso en 

prohibición alguna para obtener la condición de 

beneficiario, de conformidad con lo establecido por 

el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre, General de Subvenciones. 

 

h) Disponer de los libros contables, registros 

diligenciados y demás documentos debidamente 

auditados en los términos exigidos por la legislación 

aplicable al beneficiario en cada caso, con la 

finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las 

facultades de comprobación y control. 

 

i) Conservar los documentos justificativos de la 

aplicación de los fondos recibidos, incluidos los 

documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto 

de las actuaciones de comprobación y control. 

 

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en 

los supuestos contemplados en el artículo 37 de la 

 d) Justificar davant de la Diputació Provincial de 

València la realització de l’activitat i el compliment 

de la finalitat que determina la concessió o el gaudi 

de la subvenció.   

e) Sotmetre’s a les actuacions de comprovació que 

efectue la Diputació Provincial, com també a 

qualsevol altra acció de comprovació tècnica i 

financera que puguen realitzar els òrgans de control 

competents, i aportar la informació que li siga 

requerida i col·laborar en el seguiment i l’avaluació 

mitjançant els instruments que s’articulen en 

l’exercici de les actuacions. 

f) Comunicar a la Diputació Provincial, tan prompte 

com es conega, i, en tot cas, amb anterioritat a la 

justificació de l’aplicació donada als fons concedits, 

l’obtenció d’altres subvencions, ajudes, ingressos o 

recursos que financen l’activitat subvencionada.  

g) Acreditar, abans que es dicte la proposta de 

resolució de concessió i en el moment de la 

justificació, que es troba al corrent en el compliment 

de les seues obligacions tributàries i davant de la 

Seguretat Social, com també que no està incursa en 

cap prohibició per a obtindre la condició de 

beneficiària, de conformitat amb allò establit en 

l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 

general de subvencions.  

h) Disposar dels llibres comptables, registres 

diligenciats i de la resta de documents degudament 

auditats en els termes exigits per la legislació 

aplicable al beneficiari en cada cas, amb la finalitat 

de garantir l’exercici adequat de les facultats de 

comprovació i control. 

i) Conservar els documents justificatius de 

l’aplicació dels fons rebuts, inclosos els documents 

electrònics, mentre puguen ser objecte de les 

actuacions de comprovació i control.  

j) Procedir al reintegrament dels fons percebuts en 

els supòsits previstos en l’article 37 de la Llei 

38/2003, de 17 de novembre, general de 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 

Subvenciones. 

 

El no cumplimiento por parte de PACTEM NORD 

de cualquiera de las obligaciones previstas podrá dar 

lugar a la minoración de la subvención e, incluso, 

podrá ser causa de pérdida del derecho al cobro de la 

misma en su totalidad. 

Cuarta.- Justificación y pago de la subvención 

 

PACTEM NORD deberá presentar, hasta el 31 de 

diciembre de 2019, los documentos justificativos de 

la subvención en el Registro General de la 

Diputación Provincial de Valencia o en cualquiera 

de los registros u oficinas previstos en el artículo 

16.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas, mediante la modalidad de cuenta 

justificativa ordinaria, de conformidad con lo 

dispuesto en el artículo 28 de la Ordenanza General 

de Subvenciones de la Diputación Provincial de 

Valencia. 

 

La justificación incluirá una memoria completa de 

las actividades llevadas a cabo durante la vigencia 

del convenio. 

Quinta.- Gastos subvencionables 

 

En cuanto a los gastos subvencionables, se estará a 

lo dispuesto en el artículo 30 de la Ordenanza 

General de Subvenciones de la Diputación 

Provincial de Valencia así como en la Ley 38/2003, 

de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en 

su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real 

Decreto 887/2006, de 21 de julio. 

 

Se admitirán únicamente aquellos gastos que de 

resulten estrictamente necesarios para llevar a cabo 

las actividades subvencionadas y se realicen en el 

plazo establecido en el presente convenio, entre 

otros: 

 

 Las nóminas y seguridad social del personal 

técnico adscrito al proyecto 

 Gastos de desplazamiento del personal técnico: 

Siempre que se justifique la realidad del 

subvencions. 

El no compliment per part de Pactem Nord de 

qualsevol de les obligacions previstes podrà donar 

lloc a la minoració de la subvenció i, fins i tot, podrà 

ser causa de pèrdua del dret al cobrament de la 

subvenció en la seua totalitat.  

Quarta. Justificació i pagament de la subvenció  

Pactem Nord haurà de presentar, fins al 31 de 

desembre de 2019, els documents justificatius de la 

subvenció en el Registre General de la Diputació 

Provincial de València o en qualsevol dels registres 

o oficines prevists en l’article 16.4 de la Llei 

39/2015, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, mitjançant la modalitat 

de compte justificatiu ordinari, de conformitat amb 

allò que disposa l’article 28 de l’Ordenança general 

de subvencions de la Diputació Provincial de 

València.  

La justificació inclourà una memòria completa de les 

activitats dutes a terme durant la vigència del 

conveni. 

Cinquena. Despeses subvencionables 

Pel que fa a les despeses subvencionables, caldrà 

ajustar-se al que disposa l’article 30 de l’Ordenança 

general de subvencions de la Diputació Provincial de 

València, com també  a la Llei 38/2003, de 17 de 

novembre, general de subvencions, i el seu 

reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial 

decret 887/2006, de 21 de juliol.  

S’admetran únicament aquelles despeses que 

resulten estrictament necessàries per a dur a terme 

les activitats subvencionades i es realitzen en el 

termini establit en el present conveni, entre altres:  

 Les nòmines i la Seguretat Social del personal 

tècnic adscrit al projecte. 

 Despeses de desplaçament del personal tècnic: 

Sempre que es justifique la realitat del 

desplaçament, se n’haurà d’acreditar el dia i el 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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desplazamiento Se deberá acreditar el día y lugar 

del desplazamiento, así como su razón o motivo. 

Si se viaja en vehículo propio, se abonarán 0,19 € 

por kilómetro recorrido, más los gastos de peaje y 

aparcamiento que se justifiquen. 

 Gastos necesarios para la difusión del proyecto 

tales como inserción en prensa y trabajos de 

audiovisual para la Mesa de igualdad 

 Gastos necesarios para el XI Encuentro de 

Asociaciones de mujeres de l’Horta Nord, que 

incluye los Autobuses y material de la actividad. 

 Se admitirá como gasto subvencionable hasta un 

máximo del 10% del importe total 

subvencionado, destinado a gastos indirectos, 

siempre que quede acreditado en la justificación 

que éstos han sido imputados por PACTEM 

NORD a las actividades subvencionadas en la 

parte que corresponda y, en todo caso, tales 

costes deberán corresponder al período en que 

efectivamente se realiza la actividad, como gastos 

de teléfono fijo, internet, material fungible 

necesario, material de papelería u oficina, 

publicidad de los servicios, entre otros. 

 

No se admitirán en ningún caso los siguientes 

gastos: viajes de ocio y tiempo libre, intereses, 

manutenciones distintos de los anteriores, por 

sanciones o por procedimientos judiciales, por 

tramitación de la presentación de solicitudes, 

telefonía móvil, gastos financieros, gastos de 

representación, gastos generados por 

indemnizaciones, ni gastos de servicios de 

restauración y catering. 

Sexta.- Compatibilidad con otras ayudas y 

subvenciones 

 

La subvención que otorgue la Diputación 

Provincial de Valencia será compatible con la 

percepción de otras subvenciones o ayudas para la 

misma finalidad procedentes de cualquier 

Administración o entidad pública o privada. 

 

En ningún caso el importe de las subvenciones 

concedidas podrá ser de tal cuantía que, en 

concurrencia con subvenciones de otros entes 

públicos o privados, supere el coste de los gastos en 

que haya incurrido la entidad beneficiaria, en cuyo 

lloc, com també la seua raó o motiu. 

Si es viatja en vehicle propi s’abonaran 0,19 € 

per quilòmetre recorregut, més les despeses de 

peatge i aparcament que es justifiquen. 

 Despeses necessàries per a la difusió del projecte, 

com ara inserció en premsa i treballs 

d’audiovisual per a la Mesa d’Igualtat. 

 Despeses necessàries per a l’XI Trobada 

d’Associacions de Dones de l’Horta Nord, que 

inclou els autobusos i el material de l’activitat. 

 S’admetrà com a despesa subvencionable fins a 

un màxim del 10 % de l’import total 

subvencionat, destinat a despeses indirectes, 

sempre que quede acreditat en la justificació que 

aquestes han sigut imputades per Pactem Nord a 

les activitats subvencionades en la part que 

corresponga i, en tot cas, aquests costs hauran de 

correspondre al període en què efectivament es 

realitza l’activitat, com despeses de telèfon fix, 

internet, material fungible necessari, material de 

papereria o d’oficina i publicitat dels serveis, 

entre altres.  

No s’admetran en cap cas les despeses següents: 

viatges d’oci i temps lliure, interessos, manutencions 

diferents de les anteriors, per sancions o per 

procediments judicials, per tramitació de la 

presentació de sol·licituds, telefonia mòbil, despeses 

financers, despeses de representació, despeses 

generats per indemnitzacions, ni despeses de serveis 

de restauració i càtering. 

Sisena. Compatibilitat amb altres ajudes i 

subvencions 

La subvenció que atorgue la Diputació Provincial de 

València serà compatible amb la percepció d’altres 

subvencions o ajudes per a la mateixa finalitat 

procedents de qualsevol administració o entitat 

pública o privada. 

En cap cas l’import de les subvencions concedides 

no podrà ser de tal quantia que, en concurrència amb 

subvencions d’altres ens públics o privats, supere el 

cost de les despeses en què haja incorregut l’entitat 

beneficiària, i en aquest cas donarà lloc a la 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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caso dará lugar a la minoración o denegación de la 

subvención. 

 

PACTEM NORD no podrá acceder a otras 

subvenciones de pública concurrencia convocadas 

desde el Área de Bienestar Social, Juventud, 

Deportes e Igualdad de la Diputación Provincial de 

Valencia para el mismo ejercicio y la misma 

actividad 

 

Séptima.- Órgano mixto de seguimiento y control  

 

Con el fin de facilitar la coordinación y el 

seguimiento del presente Convenio se podrá 

constituir una Comisión Mixta, integrada 

paritariamente por dos representantes de cada una 

de las entidades firmantes. 

 

La Comisión velará por el buen cumplimiento de 

este Convenio y a tal fin podrá aprobar las 

directrices que lo desarrollen, resolver los conflictos 

que puedan surgir entre las partes y, en general, 

proponer y acordar, en su caso, las medidas que 

contribuyan al mejor desarrollo de las actividades 

previstas en el mismo. 

 

Octava.- Protección de datos de carácter personal 

 

Las partes manifiestan que conocen y se someten de 

forma expresa a la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 

diciembre, de Protección de Datos Personales y 

garantía de los derechos digitales, y demás 

legislación aplicable, cumpliendo diligentemente las 

obligaciones relativas a la obtención de los 

oportunos consentimientos y de información en la 

recogida de los datos de carácter personal que en 

desarrollo de las actuaciones sean incorporados a un 

fichero de su titularidad, adoptando las medidas 

técnicas y organizativas necesarias para mantener el 

nivel de seguridad requerido, en atención a la 

naturaleza de los datos personales tratados. 

 

Las partes consienten en que los datos personales 

tratados para el desarrollo del proyecto se puedan 

incorporar a ficheros de titularidad de cada una de 

ellas con la única finalidad de proceder a la 

minoració o denegació de la subvenció.  

Pactem Nord no podrà accedir a altres subvencions 

de concurrència pública convocades des de l’Àrea de 

Benestar Social, Joventut, Esports i Igualtat de la 

Diputació Provincial de València per al mateix 

exercici i la mateixa activitat.  

 

Setena. Òrgan mixt de seguiment i control   

A fi de facilitar la coordinació i el seguiment del 

present Conveni es podrà constituir una comissió 

mixta, integrada paritàriament per dos representants 

de cada una de les entitats firmants. 

La comissió vetlarà pel bon compliment d’aquest 

Conveni i amb aquest fi podrà aprovar les directrius 

que el desenvolupen, resoldre els conflictes que 

puguen sorgir entre les parts i, en general, proposar i 

acordar, si s’escau, les mesures que contribuïsquen 

al millor desenvolupament de les activitats previstes 

en aquest. 

Huitena. Protecció de dades de caràcter personal  

Les parts manifesten que coneixen i se sotmeten de 

forma expressa a la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 

desembre, de protecció de dades personals i garantia 

dels drets digitals, i a la resta de legislació aplicable, 

tot complint diligentment les obligacions relatives a 

l’obtenció dels consentiments oportuns i la 

informació en l’arreplega de les dades de caràcter 

personal que en desplegament de les actuacions 

siguen incorporades a un fitxer de la seua titularitat, 

adoptant les mesures tècniques i organitzatives 

necessàries per a mantindre el nivell de seguretat 

requerit, en atenció a la naturalesa de les dades 

personals tractades.  

Les parts consenten en el fet que les dades 

personals tractades per al desenvolupament del 

projecte es puguen incorporar a fitxers de titularitat 

de cada una d’elles amb l’única finalitat de procedir 

a la gestió adequada de les actuacions. 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019

Pagina 12 de 14

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 g

en
er

ad
a 

po
r 

la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
P

or
ta

fir
m

as
.

M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
 p

ue
de

 c
om

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//w
w

w
.s

ed
e.

di
va

l.e
s/

op
en

cm
s/

op
en

cm
s/

po
rt

al
/in

de
x.

js
p?

op
ci

on
=

ve
rif

ic
a



Documento Identificadores

CONVENIO PACTEM NORD 2019

Código de verificación Otros datos

1148F5B5-2EA55712-47CC5D74-C2D14F6

 
 

 

13 

 

adecuada gestión de las actuaciones. 

 

En ningún caso se producirá en el marco del 

presente Convenio, cesión, comunicación o acceso 

de cualquier tipo a datos personales contenidos en 

los ficheros de las respectivas entidades firmantes 

por parte de terceros, salvo accesos necesarios para 

la prestación de servicios a los usuarios atendidos. 

 

El personal de  PACTEM NORD está obligado al 

secreto profesional respecto de los datos e 

información de los que tenga conocimiento con 

motivo de la ejecución del proyecto objeto del 

presente Convenio, así como al deber de guardarlos. 

 

Novena.- Vigencia del Convenio 

 

El presente Convenio tendrá vigencia desde la fecha 

de su firma, hasta el 31 de diciembre de 2019. 

 

No obstante, abarcará todas las actividades incluidas 

en el mismo y llevadas a cabo durante todo el año 

2019. 

 

Décima.- Resolución del Convenio 

 

Este Convenio podrá resolverse por las causas 

establecidas en el artículo 51 de la Ley 40/2015, de 

1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 

Público. Asimismo, podrá resolverse por denuncia 

de cualquiera de las partes, debiendo notificarlo por 

escrito a la otra con dos meses de antelación. 

 

En caso de incumplimiento de las obligaciones 

asumidas por los firmantes se estará a lo dispuesto 

en el Título IV de la Ley General de Subvenciones 

en materia de infracciones y sanciones, de acuerdo a 

lo establecido en el artículo 35.1 de la Ordenanza 

General de Subvenciones de la Diputación 

Provincial de Valencia. 

 

Undécima.- Naturaleza y régimen jurídico 

 

El presente Convenio tiene naturaleza 

administrativa, quedando fuera del ámbito de 

aplicación de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 

En cap cas no es produirà en el marc del present 

Conveni, cessió, comunicació o accés de qualsevol 

tipus de dades personals contingudes en els fitxers 

de les entitats firmants respectives per part de 

tercers, excepte els accessos necessaris per a la 

prestació de serveis als usuaris atesos. 

El personal de Pactem Nord està obligat al secret 

professional respecte de les dades i la informació de 

la qual tinga coneixement amb motiu de l’execució 

del projecte objecte del present Conveni, com també 

el deure guardar-les. 

Novena. Vigència del conveni 

El present Conveni tindrà vigència des de la data de 

la seua firma fins al 31 de desembre de 2019. 

No obstant això, comprendrà totes les activitats 

incloses en aquest i dutes a terme durant tot l’any 

2019. 

Desena. Resolució del Conveni 

Aquest Conveni es podrà resoldre per les causes 

establides en l’article 51 de la Llei 40/2015, d’1 

d’octubre, de règim jurídic del sector públic. Així 

mateix, es podrà resoldre  per denúncia de 

qualsevol de les parts, que haurà de notificar-ho per 

escrit a l’altra amb dos mesos d’antelació. 

En cas d’incompliment de les obligacions 

assumides pels firmants caldrà ajustar-se al que 

disposa el títol IV de la Llei general de subvencions 

en matèria d’infraccions i sancions, d’acord amb el 

que estableix l’article 35.1 de l’Ordenança general 

de subvencions de la Diputació Provincial de 

València.  

 

Onzena. Naturalesa i règim jurídic 

El present Conveni té naturalesa administrativa i 

queda fora de l’àmbit d’aplicació de la Llei 9/2017, 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019

Pagina 13 de 14

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 g

en
er

ad
a 

po
r 

la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
P

or
ta

fir
m

as
.

M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
 p

ue
de

 c
om

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//w
w

w
.s

ed
e.

di
va

l.e
s/

op
en

cm
s/

op
en

cm
s/

po
rt

al
/in

de
x.

js
p?

op
ci

on
=

ve
rif

ic
a



Documento Identificadores

CONVENIO PACTEM NORD 2019

Código de verificación Otros datos

1148F5B5-2EA55712-47CC5D74-C2D14F6

EXP.368/19/BSO  

IGUALDAD 

14 

 

Contratos del Sector Público, de conformidad con 

su artículo 6.1. 

 

Asimismo, para todos aquellos extremos no 

previstos en este Convenio, se estará a lo dispuesto 

en la Ordenanza General de Subvenciones de la 

Diputación Provincial de Valencia, así como en la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 

Subvenciones y en su Reglamento de desarrollo, 

aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio 

y, supletoriamente, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, 

de Régimen Jurídico del Sector Público, y cualquier 

otra disposición normativa que por su naturaleza 

pudiera resultar de aplicación. 

 

En todo caso, las controversias que puedan surgir 

sobre la interpretación, modificación, ejecución, 

resolución y efectos que puedan derivarse del 

presente Convenio se resolverán entre las partes en 

el seno de la Comisión Mixta, agotando todas las 

formas posibles de conciliación para llegar a una 

solución amistosa. 

 

 

Y, en prueba de conformidad de cuanto antecede, 

firman el presente convenio en dos ejemplares 

originales, igualmente válidos, en el lugar y fecha en 

el encabezamiento indicados. 

 

Ambas partes, en la representación que ostentan y 

en prueba de conformidad con su contenido, firman 

por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha 

indicados en el encabezamiento. 
 

de 8 de novembre, de Contractes del sector públic, 

de conformitat amb el seu article 6.1. 

Així mateix, per a tots aquells extrems no prevists 

en aquest Conveni, caldrà ajustar-se al que disposa 

l’Ordenança general de subvencions de la 

Diputació Provincial de València, i també a la Llei 

38/2003, de 17 de novembre, general de 

subvencions, i al seu reglament de 

desenvolupament, aprovat pel Reial decret 

887/2006, de 21 de juliol, i, supletòriament, a la 

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del 

sector públic, i qualsevol altra disposició normativa 

que per la seua naturalesa puga resultar 

d’aplicació.  

En tot cas, les controvèrsies que puguen sorgir 

sobre la interpretació, modificació, execució, 

resolució i efectes que puguen derivar-se del 

present Conveni es resoldran entre les parts en el si 

de la Comissió Mixta, i esgoten totes les formes 

possibles de conciliació per a arribar a una solució 

amistosa.  

I, en prova de conformitat de tot el que antecedeix, 

firmen el present conveni en dos exemplars 

originals, igualment vàlids, en el lloc i la data 

indicats en l’encapçalament. 

Ambdues parts, en la representació que tenen i en 

prova de conformitat amb el seu contingut, firmen 

per triplicat exemplar en el lloc i la data indicats en 

l’encapçalament. 

 
 

FIRMADO

1.- Diputado de infraestructuras de DIPUTACION - Rafael García García 16-sep-2019 2.- DIPUTACION - Presidente Diputación - Antoni F. Gaspar Ramos 16-sep-2019

3.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 16-sep-2019
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