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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS

00758-2017-U _
VINAROS

Publicacio definitiva presssupost 2017, plantilla i mod rpt

Aprobado inicialmente el expediente 10222/2016 del Presupuesto municipal general para el ejercicio 2017, integrado por la parte
econdmica, Bases de ejecucion, plantilla, anexos y resto de documentaciéon complementaria, y el expediente 12452/2016 de la relacion
de puestos de trabajo, en sesidn plenaria de fecha 10 de enero de 2017,y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 6 de 14 de
enero de 2017 y habiendose presentado alegaciéon al mismo, la cual fue resuelta en sesion plenaria de fecha 14 de febrero de 2017, se
ﬁub_licaddefli_nitivlamente, en cumplimiento de lo establecido en el art. 169.3 del RDL 2/2004, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de

aciendas Locales.

GASTOS
CAPITULO 1 IGASTOS DE PERSONAL 9.403.472,99
CAPITULO 2 GASTOS CORR. BIENES Y SERV. 8.143.008,42
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 283.697,15
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.573.836,60
CAPITULO 5 FONDO DE CONTINGENCIA 220.640,44
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 2.357.645,83
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,00
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 2.310.198,57|
TOTAL 24.302.500,00
INGRESOS

CAPITULO 1 IMPUESTOS DIRECTOS 12.180.000,00
CAPITULO 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 100.000,00
CAPITULO 3 [TASAS Y OTROS INGRESOS 3.154.244,94
CAPITULO 4 ITRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.243.173,41
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 547.087,02
CAPITULO 7 ITRANSFERENCIAS DE CAPITAL 434.974,76|
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,00
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 633.019,88
TOTAL 24.302.500,00
BASES PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE VINAROS, EJERCICIO 2017
BI.Agé)IIRMAS GENERALES.

La aprobacion, ejecucién y liquidacion del Presupuesto General, asi como el desarrollo de la misma se llevara a cabo mediante el
cumplimiento de las normas legales, reglamentarias y demas disposiciones de caracter general, que regulan la actividad econdémica de
las Corporaciones Locales, y por las presentes bases de Ejecucién del Presupuesto, redactadas en virtud de lo establecido en el articulo
162 del Texto Refundido 2/2004 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 9 del R.D. 500/90 de 20 de abril.

La vigencia de estas bases serd la del presupuesto General correspondiente al afo 2017, y en su caso, la prérroga del mismo.

Por ultimo, las dudas que puedan surgir en la aplicacion de estas Bases seran resueltas por la Alcaldia - Presidencia, previo informe
de Secretaria o Intervencion, segun proceda.

BASE Il. ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA.

Para la confeccién del Presupuesto se han aplicado las estructuras programaticas y econdmicas aprobadas por la Orden
EHA/3565/2008, de 3 de diciembre del Ministerio de Economia y Hacienda.

La aplicacién presupuestaria, cuya expresion cifrada constituye el crédito presupuestario, viene definida por la conjuncién de las
clasificaciones, por programas y econdémica.

El registro contable de los créditos, de sus modificaciones y de las operaciones de ejecucion del gasto, se realizaran sobre la partida
presupuestaria antes definida. El control de fiscalizacion se realizara al nivel de vinculacidon que establece la Base VIII.

BASE IIl. AMBITO DEL PRESUPUESTO GENERAL

1. - El expediente formado para la tramitacion del presupuesto General del Ayuntamiento contendra la siguiente documentacion:

- Memoria de la Presidencia.

- Informe de la Intervencion General.

- Informe Econémico - Financiero.

- Estado de Ingresos y Gastos.

- Anexo de Inversiones.

- Anexo de Subvenciones Nominativas.

- Liquidacién del presupuesto del ejercicio anterior y avance de la del corriente.

- Las presentes Bases de Ejecucion.

BASE IV. NIVELACION DE LOS ESTADOS DE GASTOS E INGRESOS.

Para la ejecucién de los programas integrados en el ESTADO DE GASTOS del presupuesto del Ayuntamiento se aprueban créditos
por importe de: 24.302.500,00.- EUROS.

La agrupacion por areas de gasto de los créditos de estos programas es la siguiente:

Area de gasto 1. Servicios Publicos Basicos: 8.536.034,75 euros

Area de gasto 2. Actuaciones de Proteccion y Promocion Social: 2.329.225,27 euros

Area de gasto 3. Produccion de Bienes Publicos de Caracter Preferente: 3.443.611,40 euros

Area de gasto 4. Actuaciones de Caracter Econémico: 3.001281,87 euros

Area de gasto 9. Actuaciones de Caracter General: 4.426.760,56 euros

Area de gasto 0. Deuda Publica: 2.565.586,14 euros

En el ESTADO DE INGRESOS se recogen las estimaciones de los derechos econdmicos que se prevén liquidar durante el ejercicio
presupuestario y que coinciden en su importe con los estados de gastos respectivos, figurando nivelado la totalidad del presupuesto, sin
que se prevea déficit a lo largo del ejercicio.

BASE V. FINANCIACION DE LOS CREDITOS DEL PRESUPUESTO GENERAL CONSOLIDADO.

Los créditos, se financiaran.

a.) Con los derechos econdmicos a liquidar durante el ejercicio que se detallan en el Estado de Ingresos.

b.) Por las transferencias corrientes que se especifican en el Estado de Ingresos de Presupuestos.

c.) Por las transferencias de capital que se recogen en el Estado de Ingresos de Presupuestos.

d.) Por pasivos financieros.
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BASE VI. PRORROGA DEL PRESUPUESTO GENERAL.

Si al iniciarse el ejercicio econdmico de 2017, no hubiese entrado en vigor el Presupuesto correspondiente, se considerara automati-
camente prorrogado el de 2016, hasta el limite de sus créditos iniciales.

La prérroga no afectara a los créditos para gastos correspondientes a servicios o proyectos de inversion que deban concluir en el
ejercicio anterior o estén financiados con operaciones crediticias u otros ingresos especificos o afectados que exclusivamente fueran a
percibirse en dicho ejercicio.

En caso de que una vez ajustados a la baja, los créditos iniciales del Presupuesto anterior, se obtuviera un margen en relacién con el
limite global de los créditos iniciales de referencia se podran realizar ajustes al alza en los créditos del Presupuesto, cuando concurren
simultdaneamente las circunstancias establecidas en el articulo 21.3 a) y b) de R.D. 500/90.

En cualquier caso estos ajustes deberan ser objeto de imputacién a las correspondientes partidas del presupuesto prorrogado
mediante resolucién motivada dictada por el Presidente de la Corporacién previo informe del Interventor.

Mientras dure la vigencia de esta prérroga podran aprobarse las modificaciones presupuestarias previstas por la Ley.

Aprobado el presupuesto deberan efectuarse los ajustes necesarios para dar cobertura a las operaciones efectuadas durante la
vigencia del Presupuesto prorrogado.

BASE.-VIl. NORMAS GENERALES.

Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la cual hayan sido autorizados en el Presupuesto
General del Ayuntamiento o en sus modificaciones debidamente aprobadas.

Los créditos autorizados tienen caracter limitativo y vinculante, no pudiendo adquirirse compromisos de gastos en cuantia superior
al importe de los mismos con la consecuencia de la nulidad de pleno derecho de los Acuerdos, resoluciones y Actos Administrativos que
infrinjan la expresada limitacion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 172 del Texto Refundido 2/2004 de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y 25.2 del Decreto 500/1.990 que la desarrolla.

El cumplimiento de las limitaciones expresadas en el parrafo anterior debera verificarse al “nivel de vinculacién Juridica” que se
senala en la Base VIII.

Con cargo a los créditos del Estado de Gastos del Presupuesto, solo podran contraerse obligaciones derivadas de adquisiciones,
obras, servicios y demas prestaciones o gastos en general que se realicen en el ano natural del propio ejercicio presupuestario. No obs-
tante se aplicara a los créditos del presupuesto vigente, en el momento de su reconocimiento, las obligaciones siguientes:

A.- Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que perciba sus retribuciones con cargo al Presupuesto general
del Ayuntamiento.

B.- Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios anteriores. En el supuesto previsto en el articulo
47.5 del Real Decreto 500/1.990 se requerira la previa incorporacion de los créditos correspondientes.

C.- Las obligaciones que proceden de ejercicios anteriores a que se refiere el articulo 60.2 del Real Decreto 500/1.990 relativas a
reconocimiento extrajudicial de créditos.

BASE VIII NIVEL DE VINCULACION JURIDICA DE LOS CREDITOS.

1.— Para el ejercicio de 2017 la vinculacién juridica de los créditos del Estado de Gastos del Presupuesto, queda fijada al nivel de Poli-
tica de gasto para la clasificacion por programas y al de capitulo para la clasificacion econdémica.

2.- En todo caso, tendran caracter vinculante al nivel de desagregacion con el que aparecen en el Estado de Gastos los créditos
declarados ampliables asi como los créditos para inversiones, cuando lleven financiacidon afectada

3.-También estaran vinculadas al nivel de desagregacién con el que se presenten 221.830.00 de préstamos al personal.

4. — Existiendo dotacion presupuestaria a nivel de vinculacién juridica se podran imputar gastos a partidas que no figuren inicial-
mente consignadas en el Presupuesto de Gastos cuando figuren recogidas en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre del Ministerio
de Economia y Hacienda sobre estructura presupuestaria.

BASE IX. MODIFICACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS.

1.— Créditos extraordinarios y suplementos de créditos.

A.) Caracteristicas.

Cuando deba realizarse algun gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente y no exista crédito o sea insuficiente o no
ampliables el consignado en el Presupuesto de la Corporacién se ordenara la incoacion por el Presidente de los siguientes expedientes:

a) De concesioén de créditos extraordinarios.

b) De suplemento de crédito.

Estos expedientes se financiaran:

- con cargo al remanente liquido deTesoreria.

- con nuevos ingresos no previstos.

- con mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en algin concepto del Presupuesto corriente.

— mediante anulaciones o bajas de los créditos de partidas de gastos no comprometidos, siempre que se estimen deducibles sin
perturbacion del servicio.

B.) Tramitacién

1. Se requerira expediente en donde conste:

- Propuesta de modificacion que justifique su necesidad, formulada por la unidad gestora del gasto o por el Presidente del Orga-
nismo auténomo interesado.

- Informe de la Intervencion y Dictamen de la Comisién de Hacienda y Economia.

- Aprobacioén inicial por el Pleno de la Entidad Local.

- Exposicion publica del expediente por plazo de quince dias, previo anuncio en el Boletin Oficial de la provincia.

- Aprobacién definitiva por el Pleno, del expediente en el supuesto de haberse presentado reclamaciones, en otro caso el acuerdo
aprobatorio inicial se considera como definitivo sin necesidad de nuevo acuerdo plenario.

- Publicacion de la modificacién en el “ Boletin Oficial de la Corporacion “, si se tuviese, y en el Boletin Oficial de la Provincia. De
acuerdo con el articulo 177 del Texto Refundido 2/2004 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2.Transferencias de créditos.

A) Caracteristicas:

Los créditos de las diferentes partidas de gastos del Presupuesto de la Entidad Local pueden ser transferidos a otras partidas, previa
tramitacion del expediente y con sujecion a las siguientes normas

REGIMEN

Podran ser transferidos los créditos de cualquier partida con las limitaciones a que se refiere el articulo 180 del TR. 2/2004 de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales

ORGANO COMPETENTE PARA SU AUTORIZACION:

- El Presidente de la Entidad Local, o de los Organismos autbnomos, siempre que se refiera a altas y bajas de créditos de personal,
aunque pertenezca a distintos grupos de funcidn, asi como en aquellas transferencias de los créditos entre partidas pertenecientes al
mismo grupo de funcién.

- El pleno de la Corporacion, en los supuestos de transferencias de créditos entre partidas pertenecientes a distintos grupos de fun-
cion, salvo que se trate de créditos de personal.

B) Tramitacion:

1. Las transferencias aprobadas por el Presidente, requeriran informe previo de la Intervencion. Entrando en vigor una vez se haya
adoptado por el presidente la Resolucidon aprobatoria correspondiente.

2. En todos los supuestos sera necesario informe sobre la disponibilidad del crédito o créditos a minorar.

3. Las transferencias que sean aprobadas por el Pleno se regularan por lo establecido en el articulo 179.4 de La Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

3. Generacion de créditos por ingresos.

Podran incrementarse los créditos presupuestarios del Estado de gastos como consecuencia de ingresos de naturaleza no tributaria
procedentes de las operaciones a que se refiere el articulo 181 del TR 2/2004 , para lo cual se formara expediente que debera contener:

- Certificado del Interventor de haberse ingresado o la existencia del compromiso de ingresar el recurso en concreto: aportacion
subvencion, enajenacién de bienes, ingresos por prestacion de servicios o reembolso de préstamos. La certificacion debera efectuarse
teniendo a la vista el documento original por el que se origine el compromiso o la obligacién en firme de ingreso por la persona fisica o
juridica en particular.

- Determinacion concreta de los conceptos del Presupuesto de ingresos en donde se haya producido un ingreso o compromiso de
ingreso no previsto en el presupuesto inicial o que exceda de su prevision inicial y la cuanta del ingreso o compromiso.
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La fijacion de las partidas presupuestarias de gastos y el crédito generado como consecuencia de los ingresos afectados, pudiendo
incrementarse las partidas con crédito cero.

APROBACION

Corresponde la aprobaciéon del expediente al Presidente de la Corporacién o de los Organismos auténomos, previo informe del
Interventor.

4 . Incorporacion de remanentes de crédito.

Tienen la consideracidon de remanentes de crédito, los saldos de los créditos definitivos no afectados al cumplimiento de las obliga-
ciones reconocidas.

Los créditos de aquellas partidas presupuestarias de gastos que forman el Presupuesto General, podran ser incorporados como
remanentes de Crédito a los presupuestos del ejercicio siguiente, en la forma que se indica en el articulo 47 del Real Decreto 500/1990 en
materia de presupuestos:

1. Como regla general los remanentes de crédito quedaran anulados al cierre del ejercicio. No obstante, podran ser incorporados a
los correspondientes créditos de los presupuestos de gastos del ejercicio inmediato siguiente, los remanentes de crédito no utilizados
definidos en el articulo 98 del Real Decreto 500/1990 procedentes de:

Los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito, asi como las transferencias de crédito que hayan sido concedidos o auto-
rizados, respectivamente, en el dltimo trimestre del ejercicio..

Los créditos que amparen compromisos de gasto del ejercicio anterior a que hace referencia el articulo 26.2.b) de este Real Decreto.

Los créditos por operaciones de capital..

Los créditos autorizados en funcidn de la efectiva recaudacion de los derechos afectados

2. No seran incorporables los créditos declarados no disponibles ni los remanentes de créditos ya incorporados en el ejercicio pre-
cedente.

3. Los remanentes incorporados, segun lo previsto en el apartado 1, podran ser aplicados tan solo dentro del ejercicio presupuesta-
rio al que la incorporacion se acuerde y, en el supuesto del punto a) de dicho apartado, para los mismos gastos que motivaron en cada
caso su concesion y autorizacion.

4. No obstante, los remanentes de crédito que amparen proyectos financiados con ingresos afectados deberan incorporarse obliga-
toriamente sin que les sean aplicables las reglas de limitacion en el niumero de ejercicios, salvo que se desista total o parcialmente de
iniciar o continuar la ejecucion del gasto, o que se haga imposible su realizacion.

Requisitos para la incorporacion de remanentes:

Articulo 48 del Real Decreto 500/1990.

1. La incorporacién de remanentes de crédito quedara subordinada a la existencia de suficientes recursos financieros para ello..

2. A los efectos de incorporaciones de remanentes de crédito se consideraran recursos financieros:

El remanente liquido de tesoreria.

Nuevos o mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en el presupuesto corriente.

3.fEn el caso de incorporacion de remanentes de créditos para gastos con financiacidon afectada se consideraran recursos financie-
ros suficientes:

Preferentemente, los excesos de financiacion y los compromisos firmes de aportacion afectados a los remanentes que se pretende
incorporar.

En su defecto, los recursos genéricos recogidos en el apartado 2 de este articulo, en cuanto a la parte del gasto financiable, en su
caso, con recursos no afectados.

1. Cuando la financiacidn se produzca mediante el remanente liquido de tesoreria, su importe se hara constar en el concepto 870.00
del Presupuesto de Ingresos, o el 870.10 si se trata de remanente para gastos con financiacién afectada.

2. Informe del Interventor.

3. Aprobacién por el Organo que se indica a continuacion.

ORGANO COMPETENTE PARA APROBAR LAS INCORPORACIONES DE CREDITOS.

En el presupuesto de la Entidad Local, el Presidente de la misma, en el de los Organismos auténomos, su Presidente.

GASTOS CON FINANCIACION AFECTADA

Los gastos con financiacion afectada cuya ejecucion se haya iniciado en el ejercicio anterior podran ser objeto de incorporacién al
inicio del ejercicio sin necesidad de que se produzca previamente la liquidacion del anterior.

5. Créditos ampliables.

Se declaran ampliables las partidas correspondientes a las amortizaciones de operaciones de credito, cuando no se haya procedido
alas incorporaciones de un crédito financiado a través de una operacion de crédito. La financiacion del mismo tendra como ingreso afec-
tado el remanente de crédito o compromiso de ingreso procedentes de la operacién de crédito inicial.

BASE X . FASES EN LA GESTION DEL GASTO

1. La gestion de los créditos incluidos en el Estado de Gastos del Presupuesto General se realizara en las siguientes fases

a) Autorizacion del gasto.

b) Disposicién o compromiso de gasto.

c) Reconocimiento y liquidacion de la obligacion.

d) Ordenacion del pago.

e) Realizacion del pago.

Dichas fases tendran el caracter y el contenido definido en los Articulos 54 al 61 del Real decreto 500/1.990.

Con caracter previo, se procedera a la retencion del crédito correspondiente, sin perjuicio de que la autorizacidon de gastos se pueda
realizar bien sobre créditos retenidos o bien directamente sobre créditos disponibles.

2.-No obstante, un mismo acto administrativo que acumule varias fases producira los mismos efectos que si se acordaran en actos
separados. Pueden darse exclusivamente, los siguientes supuestos:

a) Autorizacion y disposicion de gastos.

b) Autorizacién y disposicidon de gastos, y reconocimiento de la obligacion.

En todo caso, debera acordar el 6rgano o autoridad que adoptd el acuerdo, ya sea con competencia originaria, delegada o descon-
centrada, todas y cada una de las fases que en aquel se incluyen.

BASE XI. AUTORIZACIONY DISPOSICION DEL GASTO.

Tanto la autorizacion, como la disposicion del gasto, pueden corresponder al Presidente o al Pleno de la Entidad, quien debera adop-
tar ambos acuerdos. Los documentos contables, seran convenientemente suscritos por la Intervencién Municipal.

BASE XIlI. RECONOCIMIENTO, LIQUIDACIONY JUSTIFICACION DE OBLIGACIONES.

El reconocimiento de las obligaciones, una vez adoptado el compromiso de gasto, correspondera al Presidente de la Entidad Local.

El reconocimiento y liquidacion de las obligaciones requerirda como tramite previo la conformidad, del jefe responsable del servicio,
asi como del Concejal del area correspondiente, entendiéndose ésta como la firma de ambos en la factura original, tique o documento de
cargo. La conformidad, forma parte de la comprobacidn obligatoria de la inversion para todos los gastos no justificados documental-
mente con certificacion de obras. En el caso de contratos menores y siguiendo el criterio de la JCCA en su informe 17/05, de 26 de Junio
de 2005, bastara con la firma de la factura por el concejal del area o personal funcionario o laboral.

En todo caso, de acuerdo con la Ley 25/2013, de factura electrdnica, estaran obligadas al uso de la factura electrénica y a su presen-
tacion a través del punto general de entrada que corresponda las entidades siguientes:

a) Sociedades andonimas;

b) Sociedades de responsabilidad limitada;

c) Personas juridicas y entidades sin personalidad juridica que carezcan de nacionalidad espafnola;

d) Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes en territorio espanol en los términos que establece la
normativa tributaria;

e) Uniones temporales de empresas;

f) Agrupacion de interés economico, Agrupacién de interés econémico europea, Fondo de Pensiones, Fondo de capital riesgo,
Fondo de inversiones, Fondo de utilizacion de activos, Fondo de regularizacién del mercado hipotecario, Fondo de titulizacion hipoteca-
ria o Fondo de garantia de inversiones.

Asi mismo en virtud de los dispuesto en el articulo 4 de la Ley 25/2013, el Ayuntamiento de Vinaros excluye de esta obligacion con
cardacter optativo a aquellas facturas emitidas por sus proveedores. cuyo importe sea igual o inferior (IVA incluido) a 5.000,00 euros, en
los términos del citado articulo.

La factura debera cumplir las prescripciones previstas en el articulo 5 de la Ley 25/2013 y 6 del Real Decreto 1619/2012, de 30 de



Boletin Oficial

PROVINCIA DE CASTELLON DE LA PLANA BOP 21 - 18 de febrero de 2017 -4-

noviembre consignandose, en todo caso, el IVA repercutido, aun cuando el tipo aplicado haya sido el 0% con motivo de una exencion. Si
se trata de entidades o establecimientos privados de caracter social deberan acreditar esa circunstancia y por tanto, su exencion
mediante el certificado de los articulos 5 y 6 del Reglamento de IVA RD 1619/2012

La obligacién de expedir factura podra ser cumplida mediante la expedicidn de tique o factura simplificada en las operaciones que
se describen a continuacién y en los términos del articulo 4 del RD 1619/2012, cuando su importe no exceda de 400 EUROS (IVA incluido),
salvo las excepciones abajo indicadas:

Ventas al por menor por una cuantia no superior a 100 EUROS. A estos efectos, tendran la consideracion de ventas al por menor las
entregas de bienes muebles corporales o semovientes en las que el destinatario de la operacion no actie como empresario o profesio-
nal, sino como consumidor final de aquellos. No se reputaran ventas al por menor las que tengan por objeto bienes que por sus caracte-
risticas objetivas, envasado, presentacidn o estado de conservacion sean principalmente de uso empresarial o profesional.

Ventas o servicios de Ambulancia.

Transportes de personas y equipajes.

Servicios de hosteleria y restauracion, prestados por restaurantes, bares, cafeterias, horchaterias, chocolaterias y establecimientos
similares, asi como el suministro de bebidas o comidas para consumir en el acto, cuyo importe total sea como maximo de 150 EUROS.

Servicios telefénicos prestados mediante el uso de cabinas telefonicas de uso publico, asi como mediante tarjetas que no permitan
la identificacion del portador.

Aparcamiento y estacionamiento de vehiculos.

Utilizacion de Autopistas de Peaje
; El contenido de los tiques sera el establecido en el articulo 7 del Real Decreto 1619/2012 por el que se regulan las obligaciones de

acturacion.

La conformidad a que se refiere el nimero anterior forma parte de la comprobacion obligatoria de la inversién para todos los gastos
no justificados documentalmente con certificacion de obras.

Cuando la comprobacion de la inversién precise de conocimientos técnicos, la misma se hara por medio de certificacion expedida
por el Técnico Municipal correspondiente. Tales certificaciones tendran el valor atribuido a la firma a que se refiere el nimero anterior, y
ademas, que la obra, servicio o suministro se ha verificado con arreglo a las condiciones técnicas que sirvieron de base para la adjudica-
cioén.

El reconocimiento extrajudicial de créditos correspondera al Pleno Municipal, en los términos regulados en el RD 500/1990

BASE XIIl. ORDENACION DE PAGOS.

1. La ordenacién de pagos de las obligaciones previamente reconocidas, corresponde a la Alcaldia - Presidencia y se realizara
mediante acto administrativo materializado en relaciones de ordenes de pago que se recogeran, como minimo y para cada una de las
obligaciones en ellas incluidas, sus importes brutos y liquido, la identificacidon del acreedor y la aplicacidén o aplicaciones presupuestarias
a que deban imputarse las operaciones. Cuando la naturaleza o urgencia del pago lo requiera, la ordenacidon del mismo podra efectuarse
individualmente.

2. La expedicion de ordenes de pago se realiza inmediatamente después del reconocimiento de la obligacion.

3. Las diligencias de asiento seran suscritas por el Jefe de Contabilidad.

4. Respecto al procedimiento para el pago de obligaciones, en lo no regulado en estas bases y que resulte de aplicacion, se estara a
lo dispuesto en la Orden del Ministerio de la Presidencia 1576/2002, de 19 de junio, por le que se regula el procedimiento para el pago de
obligaciones de la Administracion General del Estado o normativa que lo sustituya.

BASE XIV. PAGO MATERIAL.

1.- El pago material se realizara preferentemente a través de orden de transferencia bancaria, cuya copia, debidamente diligenciada
por la Entidad Financiera, servira de justificante de la realizacidon. Con caracter general quedan prohibidos los gastos y pagos en laTeso-
reria de la entidad, salvo lo previsto para el anticipo de caja fija en la BASE XVI BIS de la presente norma.

2.- De no disponerse de domiciliacion por parte del acreedor, los pagos se realizaran mediante la emisién de cheques nominativos.

3.- Ademas de la orden de transferencia, serviran de justificantes del pago material, el “recibi” del acreedor o su representante o la
carta de pago debidamente expedida.

4.- A los efectos de la disposicidon de fondos en cuentas corrientes operativas abiertas por este Ayuntamiento, se requerira de firma
mancomunada de la Alcaldia - Presidencia o persona en quien delegue, y de los titulares de la Intervencion y laTesoreria o personas en
quien deleguen

5.- La realizacion material del pago se ajustara a lo dispuesto en el articulo 187 de laTexto Refundido 2/2004 de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

BASE XV . ENDOSOS.

Podra tomarse razén de endosos de certificaciones y facturas a favor de Bancos, Cajas de Ahorro o Entidades Financieras debida-
mente registrados, asi como a otros terceros, siempre que el abono de aquellas resulte procedente.

Para su tramitacion sera necesario que se presenten en la Intervencién dos copias segun el modelo que figura en el anexo de la base
ch'j para la toma de razén que firmaran el Interventor, una quedara a cargo de laTesoreria a efectos del pago, entregandose la otra al
endosante.

Una vez efectuado el endoso, el pago correspondiente solo podra realizarse a favor del endosatario, una vez comprobado que no
tiene la consideracion de deudor del Ayuntamiento, ya que en este caso debera ser retenido el pago para su compensacion.

ANEXO:

ENDOSO:

D./D? , con NIF: , actuando en nombre propio /
representacion de la Entidad con CIF y con poder suficiente al
efecto, segun consta en poder otorgado ante el Notario de D./D? en fecha con el n? de su protocolo

,ENDOSO A (razon social y domicilio de la entidad financiera ) la cantidad de (expresada en euros), el derecho de cobro
procedente de ( concepto por el que se endosa), autorizado su endoso por Decreto de Alcaldia.

VINAROS a de de 200.
(Sello de la empresa y firma).

ACEPTACION DEL ENDOSO:

D/D? ,con NIF:

actuando en nombre propio / representacion de la entidad financiera
con CIF ACEPTA el anterior endoso de ( sujeto que endosa ) y que el mismo se abone mediante transferencia a la
siguiente cuenta bancaria, (niumero de cuenta con todos los digitos) , por la cantidad de ( expresada en EUROS).

VINAROS a de de 201.

(Sello y antefirma del aceptante).

TOMA DE RAZON:
En cumplimiento del correspondiente Decreto de Alcaldia y vistos el anterior endoso y la precedente aceptacion del mismo efec-
tuada por (razén social y domicilio de la entidad financiera) a su favor, vengo enTOMAR RAZON por la cantidad de (expresada en euros)

VINAROS a de de 200.
EL/LA INTERVENTOR/A

BASE XVI. ORDENES DE PAGO A JUSTIFICAR.

No se podran expedir érdenes de pago sin la debida justificacion de la obligacion a que la misma se refiera. No obstante, con carac-
ter excepcional, podran expedirse ordenes de pago “a justificar;] en cuyo caso deberan ajustarse a las siguientes normas:

1. - La expedicion y ejecucién de las 6rdenes de pago “a justificar’ debera efectuarse previa la aprobacion por el 6rgano compe-
tente de la autorizacién y disposicion del gasto, aportando informes sobre las circunstancias por las que no se pueden acompanar los
documentos justificativos antes de la orden del pago e informe de la Intervencion al respecto.
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2 - Los fondos librados a justificar podran situarse a disposicion de la persona autorizada, entregdndose en efectivo al perceptor.

3 .- Lajustificacion de las érdenes de pago expedidas con caracter de “a justificar’; debera efectuarse en el plazo de 3 meses desde
su expedicion.

4 . - Los perceptores de fondos librados “a justificar” deberan rendir ante la Intervencién cuenta justificativa de dichos gastos acom-
panando facturas y documentos que justifiquen la misma, de acuerdo con la BASE XII. La citada cuenta con su documentacién y el
informe de la Intervencién se sometera a la aprobacion del Ordenador de Pagos.

Cuando no se justifique la totalidad de los fondos recibidos se procedera al reintegro de los percibidos en exceso, acompanando a
dicha cuenta justificante del ingreso efectuado.

De no rendirse la cuenta en los plazos establecidos en esta base se procedera a instruir el expediente de alcance contra el perceptor
de dichos fondos, de conformidad con lo dispuesto al efecto en la Ley General Presupuestaria. De igual modo se procedera contra los
perceptores de fondos librados “a justificar” por las cantidades no justificadas ni reintegradas en los plazos establecidos.

5 .— Solo se podran expedir érdenes de pago “a justificar” cuando no tenga pendiente de justificar por el mismo concepto presu-
puestario fondos librados con ese caracter.

Debera llevarse un libro especial en donde se hagan constar los mandamientos de pago expedidos con el caracter de “a justificar’,
en donde se inscribira el perceptor y las cantidades pendientes de justificar, debiendo dar cuenta al Interventor de aquellas 6rdenes de
pago libradas a justificar que no hayan sido justificadas en el plazo maximo de 3 meses desde la percepcion de los fondos.

BASE XVI. BIS ANTICIPOS DE CAJA FIJA

1.- De acuerdo con lo previsto en los articulos 73 a 76 del RD 500/1990 de 20 de Abril, tendran la consideracién de “Anticipos de Caja
Fija” las provisiones de fondos de caracter no presupuestario y permanente que se realicen a las Unidades o Pagadurias, que por sus
peculiaridades no pueden ajustarse al procedimiento general de gestion del gasto sin menoscabo de la eficacia y eficiencia del funciona-
miento de los Servicios o actividades a cargo de cada centro gestor, cuya finalidad va a ir destinada a satisfacer los Gastos de pequeno
importe de caracter repetitivo y periddico

2.- Procedera la apertura y constitucion de anticipos de caja fija en los siguientes supuestos y siempre que se imputen al Capitulo Il
de la estructura presupuestaria “Gastos de bienes Corrientes y Servicios” en tanto los pagos y gastos se realicen dentro del mismo ano
fiscal :

1. Dietas, gastos de locomocion y material de oficina no inventariable.

2. Gastos de mantenimiento, conservacidn y reparacion, de tracto sucesivo y otros de similares caracteristicas.

3.- La aplicacién y justificacion de los fondos recibidos estara sujeta a las siguientes normas:

a.- Los fondos se destinaran unicamente a la finalidad para la cual se autorizaron y para satisfacer gastos del ejercicio.

b.- Si en el ejercicio de sus funciones tendentes a la realizacién del gasto, el habilitado debiera abonar a terceros cuantias, rentas o
emolumentos sometidos en el momento del pago a retenciones obligatorias, en virtud de una normativa sectorial, éste sera el responsa-
ble de ingresar el importe retenido en laTesoreria Municipal.

c.- La documentacion acreditativa de la aplicacidon de los fondos recibidos estara constituida por facturas o justificantes originales
correctamente expedidos de acuerdo con la BASE XII .

d.- A fin de cada afo natural se cancelara el Anticipo de Caja Fija, que podra ser constituido nuevamente en el préximo ejercicio,
estando obligado el perceptor de estos fondos a justificar y a rendir cuentas de la aplicacion de los percibidos a lo largo del ejercicio ante
la Intervencion Municipal y a devolver los que se encuentren en su poder, que no hayan sido aplicados antes del 30 de Diciembre del
presente ejercicio, fecha en la que, como maximo, se cancelara el anticipo

e.- Las ordenes de pago de reposicién de fondos se expediran previa aplicacion a los conceptos presupuestarios a que correspon-
dan las cantidades debidamente justificadas y por el importe de las mismas, previa presentacion, fiscalizacion de la Intervencién Munici-
pal y aprobacion por la Alcaldia de las correspondientes cuentas parciales.

f.- El habilitado esta sujeto al régimen de responsabilidades que con caracter general, establece la normativa vigente y estan obliga-
dos a reintegrar las cantidades no invertidas o no justificadas en laTesoreria Municipal.

4.- Los Anticipos de Caja Fija tendran la consideracion de una operacién no presupuestaria; por ello la Intervencion para garantizar
su cobertura presupuestaria efectuara las retenciones de crédito oportunas.

5.- Los Anticipos de Caja Fija seran objeto de una adecuada e independiente contabilizacién, de forma que permita su control y el
seguimiento de su justificacion.

6.- El nombramiento de habilitados se realizara por decreto de la Alcaldia, indicando el importe de concesién que no podra superar
los 1.500,00 euros

BASE XVII. GASTOS DE CARACTER PLURIANUAL.

La autorizacion y el compromiso de los gastos de caracter plurianual se subordinara al crédito que para cada ejercicio se consigne
en los respectivos presupuestos.

Dichos gastos estaran sometidos a las limitaciones establecidas en los articulos 174 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
y 79 a 88 del Decreto 500/1,990 de 20 de Abril.

BASE XVII. BIS GASTOS DE PROTOCOLO

Son gastos de protocolo o de representacion, aquellos realizados de forma discrecional, por el Alcalde o alguno de los concejales,
en el marco propio de su actuacion, respondiendo a un interés publico y bajo los principios de eficiencia en la asignacién de los recursos
publicos e interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos, ambos recogidos en la Constitucidn articulos 32.2 y 9.3 respectiva-
mente.

La realizacion de los gastos de protocolo o representacion se basara en los siguientes requisitos:

Verificacion de la existencia de consignacion presupuestaria suficiente asi como que la definicion nominal del crédito presta cober-
tura al tipo de gasto.

Necesidad de acompanar una nota explicativa, sucinta memoria o similar a los justificantes, suscrita por el cargo publico responsa-
ble.

Identificacion del beneficiario ( destinatario del obsequio o de los comensales, en su caso)

BASE XVIIl. RECONOCIMIENTO DE DERECHOS.

Procedera el reconocimiento de derechos tan pronto como se conozca la existencia de una liquidacion a favor de la entidad. A estos
efectos, fiscalizada la liquidacion de conformidad, que procedera a su aprobacion, y, simultdneamente, a su asiento en contabilidad, de
conformidad con las siguientes reglas:

a) En las liquidaciones de contraido previo e ingreso directo, se contabilizara el reconocimiento del derecho cuando se aprueba la
correspondiente liquidacion.

b) En las liquidaciones de contraido previo e ingreso por recibo, se contabilizara en el momento de la aprobacion del padron.

c) En las autoliquidaciones e ingresos sin contraido previo cuando se ingrese su importe.

d) En el supuesto de subvenciones o transferencias a percibir, se reconocera el derecho al tiempo de la concesion, salvo que estén
condicionadas al cumplimiento de determinados requisitos, en cuyo caso se contabilizara el compromiso de ingreso en el momento del
acuerdo formal.

e) En la participacion en tributos del Estado, el reconocimiento y el cobro se registraran simultdneamente.

f) En los préstamos concertados, el reconocimiento y el ingreso efectivo se contabilizaran simultdneamente a medida que tengan
lugar las sucesivas disposiciones.

g) En los supuestos de intereses y otras rentas, el reconocimiento se originara en el momento del devengo. En general, el reconoci-
miento de derechos tributarios se realizara mediante resimenes contables, con excepcion de los que resulten de la estimacion de recur-
sos.

BASE XIX. SITUACION DE INSOLVENCIA.

1. Cuando se hayan declarado fallidos los obligados al pago y responsables, se declararan provisionalmente extinguidas las deudas,
en tanto no se rehabiliten en el plazo de prescripcion.

2. La deuda quedara definitivamente extinguida si no se hubiera rehabilitado en aquel plazo.

3. Declarado fallido un deudor, los créditos contra el mismo de vencimiento posterior seran dados de baja por referencia a dicha
declaracion, si no existen otros obligados responsables.

MEDIOS DE JUSTIFICACION DE ACTUACIONES.

1. El Ente Publico que asuma la gestidn y recaudacion documentara debidamente los expedientes, formulando propuesta que, con
la conformidad delTesorero, se sometera a la fiscalizacion de la Intervencion y aprobacion de la Junta de Gobierno Local.

2. En base a los criterios de economia y eficacia en la gestion recaudatoria, se determinara por la Intervencion la documentacion a
incorporar en los expedientes para la declaracion de crédito incobrable, en funcion de la cuantia de los mismos.
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A efectos del célculo del remanente de tesoreria se consideraran de dificil cobro los derechos en los porcentajes que establece el
articulo 193 bis del TRLHL .

BASE XX. LIQUIDACION DE LOS PRESUPUESTOS.

1. La liquidacion de los Presupuestos pondra de manifiesto lo indicado en el Articulo 93 del Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril.

2. Correspondera a la Alcaldia - Presidencia, previo informe de la Intervenciéon General, la aprobacion de la liquidacion del Presu-
puesto del Ayuntamiento. i

BASE XX. BIS AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO.

En aplicacion de la Regla n® 20 de la Orden EHA/4041/2004, de 23 de noviembre, por el que se aprueba la Instruccion del modelo
normal de Contabilidad Local, las reglas para la amortizacion del Inmovilizado seran las siguientes:

Las dotaciones a la amortizacidn se realizardn sistematicamente al finalizar cada ejercicio durante la vida la vida util del bien, en los
términos de la citada Regla 20, salvo para los bienes cuyo valor sea igual o inferior a 10.000,00 euros en cuyo caso la dotacidn sera por su
importe total

El método de amortizacidn serd de cuota lineal, tal y como establece la Regla 19.

La vida util de los bienes sera la mitad de la fijada en las tablas anexas al reglamento del Impuestos sobre sociedades, aprobado por
RD 1777/2004, de 30 de Julio, en su periodo maximo, salvo que los ServiciosTécnicos Municipales, establezcan con caracter subsidiario
y motivado otra distinta.”

BASE XXI. PROCEDIMIENTO PARA LA APROBACION DE REGULARIZACION O AJUSTES CONTABLES.

Cuando, como consecuencia de los trabajos de investigacion y recuperacion contable de ejercicios cerrados, se ponga de manifiesto
la necesidad de adoptar acuerdos de regularizacion y ajustes contables, los expedientes se someteran al siguiente procedimiento:

Propuesta motivada y detallada del Jefe de Contabilidad.

Informe de la Intervenciéon General.

Dictamen de la Comisién Informativa de Hacienda (no sera preceptivo, debiendo darsele cuenta si no se incorpora al expediente).

Acuerdo del Alcalde-Presidente o del Presidente del Organismo auténomo.

BASE XXIl. APLAZAMIENTOY FRACCIONAMIENTOS DE DEUDA.

1. Normativa aplicable. La concesidn o denegacion de aplazamientos o fraccionamientos se sujetara a las normas reguladoras de los
mismos contenidas en los articulos 65 y 82 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre General Tributaria y en los articulos 44 a 54 del RD
393/2005 de 29 de julio por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion o normativa que los sustituya.

2. Procedimiento. La tramitacion de aplazamientos y fraccionamientos se realizard a instancia del interesado mediante solicitud que
se ajustara al modelo facilitado. A dicha solicitud el interesado deberd acompanar los documentos que acrediten su falta de liquidez, la
garantia que se ofrece, o en su caso, la solicitud de dispensa con la justificacion documental de la imposibilidad de obtener aval y certifi-
cacion documental de no poseer otros bienes, y en su caso, la orden de domiciliacién bancaria.

3. Competencia. La concesion o denegacion de aplazamientos y fraccionamientos corresponde al Alcalde previo informe de laTeso-
reria.

4. Criterios de concesion. No se concederan aplazamientos o fraccionamientos por deudas iguales o inferiores a 150 euros ni por las
derivadas de infracciones de trafico durante su periodo de reduccién por pronto pago. Los periodos maximos en los que podra aplazarse
o fraccionarse la deuda seran los siguientes:

- Para deudas hasta 300 euros serd 3 meses.

- Para deudas hasta 1.500 euros sera 6 meses.

- Para deudas de mas de 1.500 euros hasta 6.000 euros sera 12 meses.

- Para deudas de mas de 6.000 sera 24 meses.

Sdlo excepcionalmente se podran conceder aplazamientos o fraccionamientos por deudas inferiores a 150 euros o por periodos
superiores a los indicados.

5. Garantias. No requeriradn la aportacion de garantia los aplazamientos o fraccionamientos por importe igual o inferior a 6.000
euros. Para deudas por importes superiores a 6.000 euros se debera aportar aval solidario de entidad de crédito o sociedad de garantia
reciproca o certificados de seguro de caucién. Cuando se justifique documentalmente la imposibilidad de obtener dicho aval o certifi-
cado, en sustitucion de la misma se podran hipoteca sobre bien o bienes radicados en el municipio o fianza personal y solidaria de
vecino del municipio.

Cuando en la solicitud de fraccionamiento o aplazamiento se solicite la admision de garantia hipotecaria, a la misma se debera
acompanar nota simple del bien o bienes ofrecidos en garantia y valoracion de los mismos realizada por empresas o profesionales espe-
cializados e independientes.

Cuando se haya realizado anotacién preventiva de embargo en registro publico de bienes de valor suficiente para cubrir la deuda, se
la considerard garantizada sin necesidad de aportacion de nueva garantia.

La garantia ofrecida debera constituirse a favor del ayuntamiento en el plazo de 1 mes desde la notificacion de la concesién del apla-
zamiento o fraccionamiento.

6. Pago. El pago de las cantidades aplazadas o fraccionadas se realizara, cuando sea por medio de domiciliaciéon bancaria, en la
cuenta designada al efecto en los dias 5 0 20 de cada mes o inmediato habil posterior.

Los efectos de la falta de pago seran los previstos en el articulo 54 del RD 393/2005 de 29 de julio por el que se aprueba el Regla-
mento General de Recaudacion o normativa que lo sustituya.

7. Para los fraccionamientos provenientes de declaraciones de interés comunitario (DICs) el fraccionamiento no requerira de la pre-
sentacion de garantia salvo que su duracion supere los 5 anos y el importe de la garantia sera del 25% del importe total a fraccionar hasta
los 10 anos, del 50% hasta los 15 afios y del 100% hasta el periodo maximo que fije la normativa. En todo caso la concesidn del fracciona-
miento devengara el interés legal correspondiente.

BASE XXIII. INTERESES DE DEMORA.

Se practicara liquidacion por intereses de demora de acuerdo al procedimiento establecido legalmente.

BASE XXIV. GASTOS DE PERSONAL.

1. Las nominas mensuales cumpliran la funcién de justificacion del documento “ADOPRPN"y se elevaran a la Presidencia para su
aprobacion en forma de relaciones.

Las posibles variaciones originaran documentos complementarios o inversos de aquel.

2. Por el resto de los gastos del Capitulo | del Presupuesto, si son obligatorios y conocidos, se tramitara el correspondiente docu-
mento “AD” Si fueran variables, se gestionaran de acuerdo a las normas generales.

3.- En tanto en cuanto no se aprueben definitivamente los PGE para el 2017, el incremento del 1% Previsto en los estados de gastos
del capitulo 1 del presente presupuesto no seran de aplicacion, constituyendo dicho incremento una mera prevision.

BASE XXV ANTICIPOSY PRESTAMOS REINTEGRABLES A FUNCIONARIOSY PERSONAL LABORAL.

c 1. Se concederan anticipos reintegrables a los funcionarios y personal laboral conforme a lo establecido en el vigente Acuerdo
olectivo.

2. Para la concesion de un nuevo anticipo, sera necesario informe de Intervencion, haciendo constar que el anterior ha sido total-
mente cancelado.

3. La concesion de anticipos se hara por Resolucién de la Presidencia.

4. A la extincidn o suspension de la relacion de servicio con el Ayuntamiento vendra obligado el personal afectado al reintegro del
importe pendiente de reembolso en el plazo maximo de un mes.

5. El importe de los anticipos concedidos no podra exceder de la consignaciéon presupuestaria de la partida 920.830.00, tal y como
sefala la base VIII.

BASE XXVI. PERSONAL FUNCIONARIO.

1.— La cuantia de los diferentes conceptos retributivos a percibir por el personal funcionario se ajustara a las siguientes normas:

a) El sueldo, trienios y pagas extraordinarias que correspondan a los diversos grupos de clasificacion con arreglo a la Ley 7/2007, se
percibira en las cuantias sefialadas al efecto en la Ley de Presupuestos del Estado.

b) El complemento de destino sera correspondiente al nivel del puesto de trabajo que desempene el funcionario, de acuerdo al cata-
Iogc()jalpéobaddo por la Corporacidén y su cuantia mensual vendra igualmente determinada por la fijada al efecto por la Ley de Presupues-
tos del Estado.

2.- Las gratificaciones se abonaran por servicios realizados fuera de la jornada normal de trabajo. Estas gratificaciones tendran
caracter excepcional y para su tramitacion debera constar expresamente en el expediente la autorizacidon concreta de la Presidencia o
Concejal en quien delegue para la realizacion del servicio de que se trate.

3. - Alos efectos del célculo de los limites a la cuantia global de los complementos especificos, de productividad y gratificaciones
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del personal funcionario, recogidos en el articulo 7.2 del RD 861/1986, se entiende por masa retributiva global presupuestada, el importe
del capitulo | del estado de gastos del presupuesto de la Corporacidn, al cual en aplicacion del articulo 7.1 del RD 861/1986, se le restaran
los importes de los siguientes conceptos del estado de gastos:100,110, 120, 130, 131y 162, asi como el subconcepto 121.00

4. - La plantilla de funcionarios de Ayuntamiento clasificada de conformidad a lo sefialado en el Articulo 167 del Real Decreto Legis-
lativo 781/1.986, de 18 de Abril, figura en el correspondiente Anexo del presupuesto. Igualmente se une al Presupuesto la relacion de
puestos de trabajo, con indicacién de la cuantia individual de cada uno de los conceptos retribuidos consignada al efecto.

4.— El importe de indemnizaciones por razén del servicio sera el sefialado en la Base XXIX.

BASE XXVII. PERSONAL LABORAL

1.— Figura unida al Presupuesto la plantilla y cuadro de puestos de trabajo del personal laboral, con la cuantia individual de las retri-
buciones correspondientes a cada puesto, siendo los criterios de productividad los de la base anterior

2.- El importe de indemnizaciones por razon del servicio serd el sefalado en la Base XXIX.

BASE XXVIII PERSONAL EVENTUAL CONTRATADO E INTERINO.

1. — Dentro de la plantilla de funcionarios unida al Presupuesto, figurara el nimero y caracteristicas de personal eventual de empleo.
Asi mismo, figuraran las cuantias de las retribuciones a percibir por los mismos, segun el puesto de trabajo que desempenen.

2.- Durante la vigencia de Presupuesto, se cubrirdn en caso de necesidad justificada, con personal interino las vacantes de plantilla
de funcionarios, efectuandose la provision del puesto de trabajo y cese en los mismos de conformidad a la normativa en vigor y siempre
que se haya publicado la Oferta de Empleo Publico. Percibiran sus retribuciones con cargo a las consignaciones de los respectivos pro-
gramas en que figure el puesto vacante a cubrir interinamente.

3.—Igualmente se procedera en los supuestos de cobertura de puestos de trabajo vacantes en el personal laboral, a través de la con-
tratacion temporal de acuerdo a su normativa especifica, previa publicacion de la Oferta de Empleo Publico. En consecuencia, el perso-
nal contratado al efecto percibira sus retribuciones con cargo a la partida en que figure el puesto vacante.

BASE XXIX. RETRIBUCIONES E INDEMNIZACIONES.

12.-Retribuciones de los miembros de la Corporacién con dedicacién exclusiva o preferente: tanto la reclamacion de los cargos de la
corporacion con dedicacidn exclusiva, como sus retribuciones, seran determinadas a propuesta del Presidente, por el Pleno de la Corpo-
racion dentro de la consignacién global contenida a tal fin en el Presupuesto y en atenciéon a su grado de responsabilidad. Las citadas
retribuciones se abonaran junto a las que correspondan por razén de derechos amparados en la legislacion vigente. Las obligaciones
reconocidas por tal concepto tendran aplicacion en la partida presupuestaria 912.100.00

2°.-Indemnizaciones de los miembros de la Corporacion.

a.-Todos los miembros de la Corporacion, incluidos los que desempeien cargos en régimen de dedicacion exclusiva, tendran dere-
cho a percibir indemnizaciones por los gastos ocasionados por el ejercicio del cargo, cuando sean efectivos y previa justificacion docu-
mental s?gt]n las normas de aplicaciéon general en las Administraciones Publicas, salvo los gastos de transporte dentro del término
municipal.

b.-Los miembros de la Corporacién Municipal que desempefen sus cargos sin dedicacion exclusiva, percibirdn dietas por asistencia
efectiva a las sesiones de los érganos colegiados del Ayuntamiento en las cuantias acordadas por el Pleno Municipal.

Las obligaciones reconocidas por tales conceptos tendran aplicacién en la partida presupuestaria 912.230.00

3¢.- Otras Indemnizaciones:

Se regiran por lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, y por la resolucion de 2 de enero de 2002 de la Secretaria
de Estado de Presupuestos y Gastos, asi como por las disposiciones que los modifiquen. Quedan establecidos los siguientes supuestos
indemnizatorios al objeto de resarcir al personal y miembros de la Corporacion, los gastos en que incurran con motivo del servicio.

A).- DIETAS: Es la cantidad que se devenga diariamente, con ocasion de los gastos que se originen por la estancia fuera del término
municipal en que se ubique su puesto de trabajo.

Los importes que se satisfaran por dietas seran:

- Para los cargos electos, el importe satisfecho, documentalmente justificado, por alojamiento y manutencidn, previa aprobacion por
la Alcaldia o por la Comisién de Gobierno por delegacion de aquella.

- Para los funcionarios del Ayuntamiento y resto de personal a su servicio, lo establecido en el Real Decreto, en territorio nacional1:
funcionarios de los grupos Ay B 65,97 euros por alojamiento y 37,40 euros por manutencion; los funcionarios de los grupos C, Dy E
48,92 euros por alojamiento y 28,21 euros por manutencion2. La percepcion de estas cantidades no requerird justificacion alguna salvo
en el caso del alojamiento, bastando con la constancia de la realizacidn de las funciones que motivan el gasto.

Aquellas salidas que impliquen la realizacidon del desplazamiento antes del inicio de la jornada laboral y el regreso antes de la finali-
zacion de la misma, cuando se tenga jornada continuada, y del descanso para comer, en caso de jornada partida, daran derecho a la
percepcion del “almuerzo’, que serd una cuarta parte de la dieta.

B) GASTOS DETRANSPORTE: Es la cantidad que se abonara por los gastos derivados de la utilizacién de cualquier medio de trans-
porte necesario para el cumplimiento de los fines que motivan el desplazamiento.

El importe de la indemnizacidn sera el de los gastos documentalmente justificados, salvo que se utilicen vehiculos particulares, en
que la indemnizacién a percibir se designara conforme a lo siguiente:

a) Sisetrata de vehiculos propios, sera la cantidad que resulte de aplicar a los kildmetros recorridos, el importe de 0,19 euros./Km.
en automovil, y 0,078 euros/km en motocicleta, asi como el importe satisfecho en peajes3.

b) No se percibirad cantidad alguna por el recorrido que exceda del nimero de kildmetros correspondientes al itinerario adecuado
para la realizacion del servicio o desplazamiento autorizado.

c) Indemnizacidn especial: Es la compensacion que se otorga por los gastos extraordinarios que impliquen determinadas comisio-
nes o por los dafos que sufran los comisionados en sus bienes.

La cuantia de la indemnizacion especial sera el importe de los gastos extraordinarios que efectivamente se hayan tenido o de los
danos realmente sufridos en los bienes del comisionado. El importe a percibir debera justificarse con las facturas acreditativas de los
gastos realizados o danos sufridos.

De conformidad con el articulo 19 del Real Decreto 462/2002, se podra solicitar el pago anticipado de los gastos estimados por los
conceptos A) y B).

BASE XXX. GASTOS DE INVERSION. OBRAS.

1.— La autorizacion de gastos de primer establecimiento, y los de reposicion en infraestructura y bienes destinados al uso general o
asociada al funcionamiento de los servicios, se sometera a la normativa general sobre contratacién publica
£ CZ‘ - Los limites cuantitativos para la contratacion directa seran los establecidos con caracter general para la Administraciéon del

stado.

3.— Podran ejecutarse las obras de inversion o de reposicidon antes enumeradas, asi como de mera conservacion, directamente por la
Entidad en aquellos supuestos en que asi lo prevea la normativa sobre contratacion publica

BASE XXXI. PROCEDIMIENTO SIMPLIFICADO PARA LA APROBACION DE DETERMINADOS GASTOS.

1.— La realizacion de gastos que tengan la consideracién de contratos menores conforme al Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector PublicoTR 3/2011 se someteran a la tramitacion establecida por la legislacién vigente,

2.- La competencia para la aprobacion de estos gastos corresponderd al Alcalde salvo que exista delegacion.

BASE XXXII.TRAMITACION ANTICIPADA DE EXPEDIENTES DE GASTO.

Se podran tramitar anticipadamente los expedientes de gasto de acuerdo con lo establecido en elTexto Refundido de la Ley de Con-
tratos del Sector PublicoTR 3/2011.

BASE XXXIIl. AYUDASY SUBVENCIONES PUBLICAS.

En cuanto al régimen de la subvenciones, su régimen juridico sera el establecido en la ley Ley General de Subvenciones, ley 38/2003
de 17 de noviembre, y en la normativa de desarrollo de la misma.

BASE XXXIV. PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES

El articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones tiene caracter basico, por lo que todos los Ayunta-
mientos que pretendan otorgar subvenciones deben aprobar su correspondiente Plan Estratégico de Subvenciones.

La citada Ley supone un paso mas en el proceso de perfeccionamiento y racionalizacion del sistema econdémico. Uno de los princi-
pios que rige la Ley es el de la transparencia que, junto con la gran variedad de instrumentos que se articulan en la Ley, redunda de forma
directa en un incremento de los niveles de eficacia y eficiencia en la gestion del gasto publico de caracter subvencional.

En este sentido, una mayor informacion acerca de las subvenciones hara posible eliminar las distorsiones e interferencias que
pudieran afectar al mercado, ademas de facilitar la complementariedad y coherencia de las actuaciones de las distintas Administracio-
nes Publicas evitando cualquier tipo de solapamiento.

El Plan Estratégico del Ayuntamiento de Vinards contendra una memoria explicativa de los objetivos, los costes de realizacion y sus
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fuentes de financiacion. EI mismo sera aprobado por el Pleno del Ayuntamiento, dentro de las bases de ejecucion del Presupuesto Gene-
ral y serd publicado en el tablon de anuncios, en la paginaWeb municipal y en el Boletin Oficial de la Provincia.

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto del Plan.

El establecimiento de subvenciones por este Ayuntamiento durante el ejercicio presupuestario de 2017, se ajustara a los previsto en
el presente Plan.

Articulo 2. Principios generales.

La gestidn de las subvenciones municipales se realizard de acuerdo con los siguientes principios:

a) La distribucion de fondos publicos que lleva aparejada la actividad subvencional de la Administracion Municipal se hallard some-
tida a la utilizacion de baremos, parametros y/o criterios objetivos que deberan ser previamente conocidos por los potenciales beneficia-
rios.

b) Publicidad, transparencia, libre concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

c) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados.

d) Eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos publicos.

Articulo 3. Objeto de las subvenciones.

1. Las subvenciones tendran como objeto la promocion de todas aquellas actividades que contribuyan a satisfacer las necesidades y
aspiraciones de la comunidad vecinal, en concreto:

a) actividades culturales.

b) actividades deportivas.

c) actividades dirigidas a la juventud.

d) actividades dirigidas a la ocupacion del tiempo libre.

e) actividades relativas a la educacion.

f) actividades relativas a la promocion de la mujer.

g) actividades relativas a la sanidad.

h) actividades relativas a la proteccion del medio ambiente.

i) actividades que realicen las asociaciones de vecinos para la defensa de sus intereses.

j) cualquier otra actividad en el marco de los principios rectores de la politica social y econdmica que deben regir la actividad de los
poderes publicos y que se contemplan en el Capitulo Il delTitulo | de la Constitucién Espanola.

2. Son subvencionables las actividades que se realicen durante el aino de su peticidn, en el término municipal y referidas a las activi-
dades anteriormente relacionadas.

En las bases reguladoras de la concesion de las subvenciones podra establecerse que las actividades que se rijan por temporadas,
calendarios oficiales o cursos escolares no se refieran Unicamente al ano de su peticion.

3. Cuando asi lo prevean las bases reguladoras de las subvenciones, también seran subvencionables actividades de caracter cultural
que no se realicen en el término municipal pero que tengan como fin promover y dar a conocer las tradiciones, usos y costumbres de
Vinaros.

También podran ser subvencionables otras actividades que no se realicen en el término municipal y que incidan en la formacion y
ocupacion del tiempo libre de los ciudadanos de Vinaros.

4. Para el ejercicio de 2017 el objetivo especifico de las subvenciones sera el contemplado para cada uno de ellas en la Memoria
explicativa que se relaciona como Anexo.

Articulo 4. Objetivo de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

El establecimiento de subvenciones queda supeditado al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibili-
dad financiera, por lo que las consignaciones presupuestarias que se aprueben y las bases reguladoras de su concesion se acomodaran
en cada momento a dichos objetivos y todo ello, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril.

Articulo 5. Caracter programatico del Plan.

El Plan tiene caracter programatico y su contenido no crea derechos ni obligaciones; su efectividad quedara condicionada a la
puesta en practica de las diferentes lineas de subvencidn, atendiendo entre otros condicionantes a las disponibilidades presupuestarias
de cada ejercicio.

Articulo 6. Beneficiarios de las subvenciones.

1. Podrén acceder a la condicién de beneficiario:

a) Las personas juridico privadas.

b) Las personas fisicas.

c) Las agrupaciones de personas fisicas o juridicas privadas que, aun careciendo de personalidad juridica, puedan llevar a cabo los
proyectos, actividades o comportamientos o se encuentren en la situaciéon que motiva la concesién de la subvencion.

2. Cuando se prevea expresamente en las bases reguladoras, podra exigirse como requisito que sélo puedan acceder para la obten-
cion de subvencion aquellas personas juridico privadas que figuren inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones Vecinales.

3. Las personas juridico privadas deberan realizar su tener domicilio social en Vinaros, o al menos realizar la actividad subvencio-
nada enVinaros

Para el supuesto de personas fisicas, éstas deberan tener residencia en el municipio de Vinaros.

En el caso de agrupaciones de personas fisicas o juridicas privadas, todas las personas integrantes de la agrupacién deberan cum-
plir los requisitos anteriormente indicados respecto al domicilio social, en el caso de personas juridicas o el de residencia, en el caso de
personas fisicas.

4. Las personas juridico privadas deberan carecer de fines de lucro. A estos efectos, se consideraran también entidades sin fines de
lucro aquéllas que desarrollen actividades de caracter comercial, siempre que los beneficios resultantes de las mismas se inviertan en su
totalidad en el cumplimiento de sus fines institucionales, no comerciales.

5. De acuerdo con lo previsto en el apartado 2 del articulo 11 de la Ley General de Subvenciones y siempre que asi se prevea en las
bases reguladoras de la concesién de las subvenciones, cuando el beneficiario sea una persona juridico privada los miembros asociados
del beneficiario que se comprometan a efectuar la totalidad o parte de las actividades que fundamentan la concesién de la subvencion
en nombre y por cuenta del primero tendran igualmente la consideracion de beneficiarios.

6. No podran tener la condicion de beneficiarios las personas o entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas
en el apartado 2 del articulo 13 de la Ley General de Subvenciones o que se encuentren incursas en las causas de prohibicion estableci-
das en el apartado 3 del citado articulo.

7. Para el ejercicio de 2017 tendran la condicién de beneficiarios de las subvenciones las personas fisicas y/o juridicas que se relacio-
nan en la Memaria explicativa que se acompaifa como Anexo a este Plan.

Articulo 7. Ambito temporal.

El contenido del presente Plan esta referido a las previsiones de subvencidon contempladas en el Presupuesto Municipal del Ayunta-
miento de Vinaros para el ejercicio de 2017.

Articulo 8. Articulacion presupuestaria. i

El Plan Estratégico de Subvenciones se articula presupuestariamente por medio de su Area Gestora, en la que se incluye las aplica-
ciones presupuestarias correspondientes al Capitulo IV y al Capitulo VII, en su caso, del Estado de Gastos del Presupuesto Municipal para
el ejercicio de 2017.

Articulo 9. Modificacién del Plan.

Si en atencidén a circunstancias motivadas es necesario adoptar e incentivar nuevas lineas y programas de subvencién, el presente
Plan Estratégico se entendera modificado automaticamente. Dado el caracter econdmico de esta modificacion, ésta se realizara por
medio de las modificaciones presupuestarias necesarias asi como informara las mismas en cuanto a los fines, objetivos, medios y siste-
mas de evaluacidon necesarios para el seguimiento de éstas. Las modificaciones presupuestarias se realizaran conforme a dispuesto en
la Seccidon Segunda del Capitulo | del Titulo VI del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado mediante
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, relativa a los “Créditos y sus modificaciones” asi como en el Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, por el que se desarrolla el citado Capitulo, respetando los contenidos generales basicos y programaticos, asi como el objetivo
de estabilidad presupuestaria.

CAPITULO Il

Procedimientos de concesion de las subvenciones.

Articulo 10. Procedimiento de concesion en régimen de concurrencia competitiva.
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1. El procedimiento de concesién de las subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, a través del cual la con-
cesion de las subvenciones se realiza mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las
mismas de acuerdo con lo criterios de valoracidn que se fijan con caracter general en esta Ordenanza y con los que, con caracter especi-
fico, puedan fijar las bases reguladoras de subvencion.

2. Las Concejalias que tengan delegacion en las materias o actividades objeto de subvencion propondran el borrador de bases regu-
ladoras de la concesion de subvenciones.

El 6rgano competente para autorizar el gasto, derivado de las subvenciones previstas en el presente anexo sera la Junta de
Gobierno Local, en consecuencia sera también competente para aprobar las Bases reguladoras de concesion de subvenciones.

Las citadas bases se aprobaran previo informe de los servicios juridicos y de la Intervencion de Fondos correspondiente.

Las bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones deberan aprobarse, preferentemente durante el primer semestre de cada
ano.

Articulo 11. Procedimiento de concesién directa: subvenciones previstas nominativamente en el Presupuesto Municipal.

1. A efectos de lo dispuesto en el articulo 22.2.a de la Ley General de Subvenciones, son subvenciones previstas nominativamente
en el Presupuesto Municipal, aquellas cuyo objeto, dotacion presupuestaria y beneficiario aparecen determinados expresamente en el
estado de gastos del presupuesto.

El convenio de colaboracién debera contener como minimo los siguientes extremos:

a) Definicidn del objeto de la subvencién y de sus beneficiarios, de acuerdo con la

asignacion presupuestaria.

b) Crédito presupuestario al que se imputa el gasto y cuantia de la subvencion.

c) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismo internacionales.

d) Plazos y modos de pago de la subvencion, posibilidad de efectuar pagos anticipados y abonos a cuenta, asi como el régimen de
garantias que, en su caso, deberd aportar los beneficiarios.

e) Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario del cumplimiento de la finalidad para la que se concedio la subvenciéon y
de la aplicacion de los fondos percibidos.

CAPITULO I

Control y evaluacion del Plan

Articulo 12. Control del cumplimiento

La Concejalia delegada de Hacienda efectuara el seguimiento del presente Plan durante su periodo de vigencia.

Disposicion final. Publicacién y entrada en vigor.

Este Plan Estratégico de Subvenciones (2017), entrara en vigor con la publicacion del Presupuesto de la Corporacion. Asimismo, se
procederd a su publicacién en en elTablon de Anuncios de este Ayuntamiento, asi como en su pagina web corporativa http://www.vina-
ros.es.

ANEXO.

Memoria explicativa

Las actividades subvencionables por el Ayuntamiento de Vinaros, encuadradas en el presente Plan Estratégico de Subvenciones,
tienen como punto de partida el Presupuesto de Gastos para el ejercicio 2017 (Capitulos IV y VII), referido tanto a sus créditos iniciales
como a los incrementados mediante las modificaciones presupuestarias, indicando que, conforme a lo dispuesto en el articulo 12.3 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, este Plan tiene caracter pro-
gramatico y su contenido no crea derechos ni obligaciones, quedando su efectividad condicionada a la puesta en practica de las distintas

lineas de subvencion, atendiendo entre otros condicionantes a las disponibilidades presupuestarias para cada ejercicio.

OBJETIVO
A - OBJETIVOS FUENTE DE
PARTIDA CONCEPTO AREA GESTORA BENEFICIARIO E*STRATEGICO FINALIDAD ESPECIFICOS IMPORTE FINANCIACION
PROCEDIMIENTO
CONCESION
Seguln Ley
Conceialia de "Universitat Jaume [" ;grﬁgrse’ duelazdg?a Aportacion a la
334  423.90 CONVENIO UJI { CIF Q6250003H e) - reg Sede Norte de la 12.000,00 RO
CULTURA y ; de las Bases del
Concesion directa -
Régimen Local
(art. 25.2.m)
Macomunidad Taula
PARTICIPACION . ; Cuota por
412 46300 MANCOMUNIDAD  Fonceialiade e i) Eotalulosdea pertenenciaala 1563100 RO
"TAULA DEL SENIA" "9 P Mancomunidad
(Concesion directa)
Federacion
APORTACIOON ~ Conceialiade \&"’u'ﬁ."cf'i’?? ° Estatutos dela U012 POr
920  466.00 ADMINISTRACION ‘cipios y j) pertenencia a la 6.765,60 RO
FVMP GENERAL Provincias FVMP FVMP Federacion
CIF-G46550885
(Concesion directa)
Consorcio de
Prevencion y
Extincion de
. Incendios y
CONVENIO Concejalia de Estatutos
136 467.01 BOMBEROS Gobernacion Salvgmfentos dela J) Consorico Pago de cuotas 165.000,00 RO
Provincia de
Castellén
CIFP6200001C
(concesion directa)
. Segun Ley
Comisién
%%thg%g organizadora ;/t;r?lsfé duelazdgrea Fomento fiesta
338 | 480.00 Concejalia de Fiestas Carnaval a) ' reg caracteristica del 33.900,00 RO
ORGANIZADORA CIFG12211215 de las Bases del municipio
DEL CARNAVAL" - Régimen Local P!
(concesiodn directa) (art. 25.2.m)
Segun Ley
7/1985, de 2 de
SUBVENCIONES  Concejalia de abril, reguladora [Fomento del
341 480.00 DEPORTIVAS  DEPORTES (bases) b) de las Bases del derpote 96.000,00 RO
Régimen Local
(art. 25.2.1)
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SUBVENCION . )
320 | 480.00 "MATERIAL  Concejalia de (bases) e) (Impropia) Ayudas material | g5 500 09 RO
" EDUCACION escolar
ESCOLAR
BECAS Concejalia de Ayudas
326 | 480.00 TRANSPORTE (bases) e) (Impropia) transporte 195.000,00 RO
ESCOLAR EDUCACION escolar
Segun Ley
PRESTACIONES  Concejalia de (ordenanza Zgrggfe’ duelazdgrea Ayudas
2312 480.01 ECONOMICAS SERVICIOS reguladora) j) de Ia;s Bgases del econémicas 300.000,00 RO
SOCIALES 9 -2 Regladas
Régimen Local
(art. 25.2.e)
Ayudas a la
Concejalia de . conciliacion de la
326 @ 480.01 CHIQUIBONO EDUCACION (bases) e) (Impropia vida laboral y 150.000,00 RO
familiar
Segun Ley
7/1985, de 2 de Premios
Concejalia de . abril, reguladora ;
432 480.02 A PREMIOS Y BECAS TURISMO (bases) j) de las Bases del Promocion 2.500,00 RO
e turismo
Régimen Local
(art. 25.2.h)
Segun Ley
"PROGRAMA Concejalia de 7/1985, de 2 de Ayudas
2312 480.05 INTERVENCION SERVICIOS (bases) i abril, reguladora |nte_r\{encnon 10.000,00 RO
FAMILIAR Y SOCIALES de las Bases del familiar y
MENORES" Régimen Local 'menores
(art. 25.2.e)
Segun Ley
CONVENIO | Concejalia de Fundacion Isonomia, 711985, de 2de |Corvenic.
2312 480.07 FUNDACION SERVICIOS CIF G12576112 f) de Iés Bgases del igualdad de 5.000,00 RO
ISONOMIA SOCIALES (concesion directa) . h
Régimen Local |género
(art. 25.2.e)
. Fomento de la
SIS 5, coopomciny
ONGs y Concejalia de abril re’ Uladora ayuda social a
2312| 480.08 ASOCIACIONES | SERVICIOS (bases) J) » reg entidades que 85.000,00 RO
de las Bases del N
LOCALES SOCIALES Régimen Local realicen su
(artg 25.2.6) actividad en la
B ciudad
Segun Ley
7/1985, de 2 de
g o o~ Fomento de la
PREMIO "MUSICA  Concejalia de abril, reguladora L
334 | 480.08 DE CAMARA" CULTURA (bases) a) de las Bases del cultura a través 5.000,00 RO
a2 =de la musica
Régimen Local
(art. 26.2.m)
- Segun Ley
SUBVENCION "EL  Concejalia de MEDIO sfg;gg;nde ;grﬁgigduelazdgrea Cuidado de
170 = 480.09 " ) animales "el Cau i) animales 4.000,00 RO
CAU AMBIENTE de las Bases del
CIF-12520623 Py abandonados
(concesion directa) Reégimen Local
(art. 25.2.b
Segun Ley
Concejalia de Residencia 32 Edad 7/1985, de 2 de Financiacion
2314 480.10 C"”‘é‘;"f:gfg:'g;”c'a' SERVICIOS gg‘spé%s%i CIF- ) 32’;;3“’89:5'22‘;'; plazas publicas | 353.400,00 RO
SOCIALES PP o centro de dia
(concesion directa) Régimen Local
(art. 25.2.e)
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912

480.11

GRUPOS POLITICOS

SUBVENCIONES ~ Conceialia de

GENERAL

ADMINISTRACION

GRUPOS
MUNICIPALES J)
(concesion directa)

Segun Ley
7/1985, de 2 de
abril, reguladora
de las Bases del
Régimen Local
(art. 73.3)

grupos
municipales

Subvencion a los

12.840,00 RO

334

480.12

Concejalia de

Amics de Vinaros CULTURA

Asociacion Amics de

Vinaros CIF- R
312067351 i)
(Concesion directa)

Segun Ley

7/1985, de 2 de | Fomento de la
abril, reguladora cultura 'y de las
de las Bases del raices historicas
Régimen Local de la Ciudad
art. 25.2.m

5.000,00 RO

4314

480.15

SUBVENCION Concejalia de
ASOCIACION DE
COMERCIANTES | COMERCIO

(Concesion directa) i)

Segun Ley

7/1985, de 2 de Apovo ala

abril, reguladora a!:)ti\)/idad

de las Bases del N
Py comercial

Régimen Local

art. 25.2.i)

2.400,00 RO

170

480.17

SUBVENCION

"PRODA" AMBIENTE

Concejalia de MEDIO

Asociacion

protectora de

animales "PRODA" i)
CIF-12750121

(concesion directa)

Seguln Ley

111985.de2de_ & 4546 ge

abril, reguladora '
animales

de las Bases del abandonados

Régimen Local

art. 25.2.b)

2.400,00 RO

334

480.25

SUBVENCION

ESCUELA DE

MUSICA "LA
ALIANZA"

Concejalia de
CULTURA

Sociedad Musical "La
Alizanza) CIF- i)
G12039350

(Concesion directa)

Segun Ley
7/1985, de 2 de
Fomento de la

abril, reguladora cultura a través
de las Bases del

Régimen Local de la musica

42.000,00 RO

art. 25.2.m

Segln Ley
7/1985, de 2 de

abril, reguladora  Premio festival
de las Bases del cortos
Régimen Local

art. 25.2.m

FESTIVAL
334 480.26 =~ CURTMETRATGES
VINAROS

Concejalia de

CULTURA 2.000,00 RO

(bases) a)

Segln Ley
7/1985, de 2 de

abril, reguladora
de las Bases del
Régimen Local
art. 25.2.m

Associacio Escola de

musica de Vinaros

"ESMUVI" CIF- i)
12844684

(Concesion directa)

CONVENIO
ESCUELADE
MUSICA "ESMUVI"

Fomento de la
cultura a través
e la musica

Concejalia de

334 480.27 CULTURA

3.000,00 RO

A. OBJETIVO ESTRATRATEGICO (*) -articulo 3.1 del Plan-:

a) actividades culturales.

b) actividades deportivas.

c) actividades dirigidas a la juventud.

d) actividades dirigidas a la ocupacion del tiempo libre.

e) actividades relativas a la educacion.

f) actividades relativas a la promocion de la mujer.

g) actividades relativas a la sanidad.

h) actividades relativas a la proteccion del medio ambiente.

i) actividades que realicen las asociaciones de vecinos para la defensa de sus intereses.

j) cualquier otra actividad en el marco de los principios rectores de la politica social y econdmica que deben regir la actividad de los
poderes publicos y que se contemplan en el Capitulo Il delTitulo | de la Constitucién Espafola.

B. FUENTES DE FINANCIACION (**): Recursos Ordinarios (R.O.)

C.TOTAL (CAP. IV): 1.573.836,60 euros

ANEXO | BASES AYUDAS CLUBES, ASOCIACIONESY DEPORTISTAS 2017 i

“BASES ESPECIFICAS PARA LA SUBVENCION DEL PROGRAMA DE AYUDAS ECONOMICAS DEPORTIVAS A CLUBES, ASOCIACIO-
NESY DEPORTISTAS DE LA CIUDAD DE VINAROS EXERCICI 2017

ARTICULO 1.- Objeto y finalidad.

El objeto de las presentes bases especificas es establecer el marco de las condiciones por las que se regula el otorgamiento de las
subvenciones “PROGRAMA DE AYUDAS ECONOMICAS DEPORTIVAS” para los clubes, asociaciones y deportistas de la ciudad de
Vinaros, que se realicen a lo largo de la temporada en curso , teniendo como finalidad la promocién en la ciudad de Vinaros de las inicia-
tivas particulares que incentivan la practica del deporte, en todas sus vertientes: competitiva, de ocio y en el &mbito escolar.

ARTICULO 2.- Beneficiarios.

Los destinatarios o beneficiarios de las subvenciones pueden ser las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas a que promue-
van proyectos, actividades o programas deportivos y representen a la localidad en competiciones deportivas que sin tener animo de
lucro complementen o suplan los servicios de competencia local en materia deportiva.
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ARTICULO 3.- Condiciones por optar a las presentes bases.

CLUBESY ASOCIACIONES DEPORTIVOS

Podran optar a esta convocatoria las entidades que de forma predominante realicen actividades del tipo y el &mbito que se recoge
en el articulo 1.

Las entidades deberan constar legalmente inscritas como asociacion o club con fines de caracter deportivo.

Las entidades que no tengan socios vinculados al club no podran optar a las subvenciones. Para ello deberan acreditar mediante
certificado del secretario el niumero de socios vinculados a la entidad.

Podran optar a esta convocatoria las entidades que colaboren en actos populares organizados por el CME, siendo obligatoria la cola-
boracién como minimo en tres de los seis actos populares, aportando un minimo de cinco personas. En caso contrario, si no se cumple
la colaboracion minima, no podran optar a la subvencion.

En aquellas modalidades deportivas que sean ofertadas por diferentes clubes, de forma motivada, se podra limitar el nimero de
entidades que reciban la subvencion. Para ello se seguira el siguiente orden de designacion de beneficiario:

A) Antigliedad en la constitucion: se otorgaran 5 puntos por cada 5 ahos completos de antigliedad, hasta un maximo de 50 puntos.

B) Numero de socios: se otorgaran 10 puntos por cada 25 socios “de niumero’, hasta un maximo de 50 puntos.

C) Nivel maximo de competicidn alcanzado por la entidad: se otorgaran 30 puntos para el nivel nacional, 20 para el nivel autoné-
mico y 10 para el nivel provincial o equivalente.

D) Numero de entrenadores con contrato laboral o federativo vinculados a la entidad: se otorgaran 5 puntos por cada 5 entrenado-
res, hasta un maximo de 25 puntos.

DEPORTISTAS

Las ayudas para deportistas tendran como finalidad el apoyo a la practica deportiva y la mejora del rendimiento deportivo de los
atletas vinarocenses, asi como facilitar la permanencia de los deportistas en los clubes de la ciudad.

Las becas nacional, internacional y olimpica se concederan a aquellos deportes a que sean Olimpicos y Paraolimpicos y ademas,
que sus pruebas conforman el Programa Olimpico y Paraolimpico.

Las ayudas se concederan a su vez, por resultados deportivos, siempre que concurran las circunstancias y condiciones a que se
establezcan.

La cuantia de la subvencion global se determinara en la asignacion presupuestaria que determino el presupuesto general del Ayun-
tamiento de Vinaros.

El importe de la subvencidén a los atletas no podra superar nunca las cantidades establecidas como maximas en cada tipo de beca.

Las becas no podran en ningun caso ser acumulativas, optando el deportista siempre a la beca de la maxima cuantia, excepto en los
casos que el deportista formara parte de la lista deportista de élite y obtuviera méritos deportivos que le dieran opcién a recibir otra beca,
en cuyo caso, se sumarian las cantidades.

Podran solicitar estas becas los deportistas de élite profesionales o no profesionales que cumplan uno de los siguientes requisitos:

Haber tenido licencia federativa con un Club de Vinaros durante al menos 3 anos

Acreditar la residencia en Vinaros los ultimos 3 anos

Serda condicion indispensable que el deportista esté empadronado en la ciudad de Vinaros.

A tales efectos tendran acceso a las becas deportivas, aquellos deportistas que hayan formado parte de la Seleccion Nacional de
cualquier modalidad deportiva que esté considerada como Olimpica.

Asimismo estdn incluidos también aquellos deportistas que hayan quedado medallistas en los Campeonatos Nacionales.

En categorias inferiores se tendra en cuenta haber participado con la Selecciéon Nacional en encuentros internacionales, Campeona-
tos de Europa o del Mundo, asi como haber sido medallista en los Campeonatos Nacionales.

Asimismo podran solicitar las becas con los mismos criterios y derechos los atletas Paralimpicos de la ciudad de Vinaros.

Estas ayudas seran compatibles con cualquier otra que reciba el deportista de otra administracion o entidad privada.

Todas las ayudas por resultados que se concedan a los deportistas deberan ser abonadas a afo vencido.

No se concederan las ayudas que pudieran corresponder a los deportistas en los siguientes casos:

Cuando un deportista cambio su residencia o empadronamiento.

Cuando un deportista no haya pertenecido a ningun club de la ciudad de Vinaros.

Cuando un deportista no se encuentre al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, Autondmica y Local, apor-
tando los documentos emitidos por las entidades referidas.

Cuando un deportista haya sido sancionado en firme por infraccién en materia de dopping. En los casos en que en el momento de
determinar la concesion de una ayuda no hubiera resolucién en firme, dicha concesidon quedara en suspenso hasta que se produzca la
resolucign.

ARTICULO 4.- Organos competentes para la instruccién y resolucion.

El estudio y valoracion de las solicitudes presentadas correrad a cargo del instructor del procedimiento, el Técnico de deportes D.
Ignacio Chaler Marco o sustituto que formulara propuesta de resolucion provisional en la cual constara el listado de solicitudes admiti-
das, por un lado, junto a la propuesta provisional de concesion de la subvencidn y, por otro lado, un listado de solicitudes excluidas o con
falta de documentacién o errores a corregir, otorgandose un plazo de diez dias habiles de subsanacidn. una vez transcurrido dicho plazo,
sin que haya alegacion o subsanacion alguna, se les entendera desistidos del procedimiento.

Finalizados los plazos anteriores, el instructor del procedimiento, asistido por la comision calificadora, formulara propuesta defini-
tiva de resolucion de concesién de subvencion a la Junta de Gobierno Local (6rgano concedente).

La comisidn calificadora, constituida al amparo del articulo 22 de la Ley General de Subvenciones estard compuesto por los siguien-
tes miembros:

* Presidente/a: Presidente Titular.- Dia. Begoia Lépez Branchat, Concejal de deportes. Presidente Suplente.- Diia. Maria Cano
Palomo, Concejal de Hacienda y empleo

«» Secretario/a: SecretariaTitular.- M2 José Palop Garcia, personal concejalia de deportes Secretaria Suplente.- M? Angels Veiga Este-
ller, personal concejalia de deportes.

*Vocales: Vocal unico titular.- Oscar J. Moreno Ayza, Vice interventor municipal . Vocal Unico suplente.- Leonor Balmes Sans, perso-
nal concejalia de hacienda

Todgs los miembros de la Comision de valoracién arriba citada tendran voz y voto.

ARTICULO 5.- Presupuesto de la convocatoria.

El presupuesto destinado a la presente convocatoria de subvenciones por PROGRAMAS DE AYUDAS DEPORTIVAS, sera el que
figura en presupuesto del ejercicio de concesion.

ARTICULO 6.- Presentacion de solicitudes.

PRESENTACION DEL PROYECTO DEPORTIVO

Las entidades deportivas locales deben presentar el Proyecto Deportivo de laTemporada 2016-17 (ver articulo 9 y anexo |). El plazo
de presentacion determinara cuando se cumplan los siguientes procedimientos:

Aprobacién del Presupuesto General del Ayuntamiento

Aprobacién de las Bases de la Subvencion y publicacion en BOP

Aprobacién de la convocatoria y publicacion en BDNS y extracto en BOP

Periodo de exposicidn publica 15 dias habiles

La documentacion tendra que presentarse en el Registro del Ayuntamiento de Vinaros, o por cualquiera de los procedimientos esta-
blecidos al articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

ARTICULO 7.- Criterio de baremacion de los proyectos.

Para la concesion de las subvenciones objeto de la presente convocatoria se baremaran los criterios establecidos en el anexo | de las
presentes bases.

ARTICULO 8.- Pago de la subvencion.

La subvencién otorgada a los clubes deportivos locales se hard mediante un pago unico.

ARTICULO 9.- Solicitudes y documentacion.

Las solicitudes se realizaran mediante instancia dirigida al Alcalde de la ciudad de Vinaros, segun modelo, adjuntando la siguiente
documentacion referente a la temporada actual.

DOCUMENTACION DEL PROYECTO DEPORTIVO

1. CLUBESY ASOCIACIONES

2. Documentacion general:

1. Documentacion acreditativa de la entidad.
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2. Modelo Declaracion Jurada estar al corriente de Hacienda y Seguridad Social.

3. Certificado del AEAT sobre inexistencia de deudas. Certificados del TGSS sobre inexistencia de deudas.

4. Modelo Declaracion Jurada de no estar en concurso.

5. Declaracion responsable de que la actividad objeto de la subvencidn no tiene previstos beneficios, acompanada de memoria deta-
llada de los ingresos y gastos previstos. Ver documento de adjunto de solicitud.

6. Ficha de mantenimiento de terceros con los datos bancarios a efectos del ingreso de la subvencion, en caso de nuevas entidades
o modificacion del numero de cuenta.

Documentacion especifica:

1. Modelo solicitud subvencion mediante Proyecto Deportivo de laTemporada. Ver criterios de baremacién en el anexo |.

2. Modelo justificacion de subvencion.

3. Facturas justificativas de la subvencién. Se tendré que justificar con facturas el 150 % del importe total concedido. Se detalla en el
articulo 12.

DEPORTISTAS

La solicitud de ayuda se realizard mediante instancia dirigida en la Concejalia de Deportes, segun el modelo que se facilitara,
debiendo contemplar la participacion y resultados del deportista en la temporada anterior, visado por el club y la federacion correspon-
diente.

La solicitud ird acompanada de los siguientes documentos:

Documento de empadronamiento.

Fotocopia de la licencia federativa en vigor y DNI del solicitante.

Historial deportivo de la temporada anterior, certificado por la federacién correspondiente.

Proyecto de la temporada en que se encuentra.

ARTICULO 11.- Aplicacién de tasas y sanciones disciplinarias.

El Ayuntamiento deducira de las cantidades a recibir en concepto de subvencion, el coste de las tasas de uso de las instalaciones
deportivas, asi como las posibles sanciones que les sean impuestas a los mismos, como consecuencia del mal uso, establecidas en el
reglamento de uso de instalaciones deportivas.

ARTICULO 12.- Justificacion de la subvencion.

La acreditacion del gasto subvencionable se hard mediante facturas u otros documentos de valor justificado en el trafico juridico
mercantil o administrativo de acuerdo con el RD 1619/2012. Por tanto, solo se admitiran como justificantes facturas o equivalentes con el
nombre del destinatario de la subvencién, en consecuencia no serdn admitidos albaranes o documentos similares.

Los documentos justificativos seran originales. En el supuesto que se presenten fotocopias, éstas deberan ser debidamente com-
pulsadas por el servicio gestor. No sera valido ningun otro tipo de compulsa.

Los gastos realizados se acreditaran mediante facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el tra-
fico juridico mercantil. Los elementos que deben constar en la factura seran los senalados por la normativa en cada caso aplicable, con-
siderandose imprescindible que recoja el nombre o razén social de la empresa que factura y su NIF o CIF, fecha de emision, importe y
desglose de cada uno de los objetos o conceptos facturados, asi como el Impuesto sobre el Valor Ahadido de forma diferenciada, cuando
proceda, base imponible, tipo de IVA aplicable e importe total, asi como el IRPF cuando este proceda. Es su defecto, podran ser acepta-
dos documentos bancarios que certifiquen el pago de la factura. Cada factura ird acompanada de su correspondiente justificante de pago
bancario. No sirve un extracto bancario donde se detallen todos los movimientos bancarios de la entidad.

Las facturas irdn acompanadas de documentos acreditativos de los pagos a los acreedores. La acreditacion del pago se efectuara
mediante documento emitido por el proveedor acreditativo de haber cobrado la factura correspondiente haciendo constar el niumero,
fecha, concepto e importe de la misma.

El total de las facturas debe cubrir el total del presupuesto total del programa presentado por la entidad. En ningun caso, el coste
total de la subvencidn otorgada puede superar el 50% del presupuesto total presentado por la entidad. En caso contrario se reducira
porcentualmente el importe total de la subvencion.

Los proyectos seleccionados se realizaran durante la temporada correspondiente, comprendiendo asi un periodo de doce meses,
desde el 1 de julio del ano anterior hasta el 30 de junio del corriente.

ARTICULO 13.- Las gastos subvencionables.

Se considera gasto subvencionable aquel que responda al objeto de la subvencion y se realice dentro de laTemporada en curso, el
importe del gasto no podra ser superior al valor del mercado. Los gastos de alquiler, teléfono, energia eléctrica y suministro solo se
admitiran si van a nombre de la entidad subvencionada.

ARTICULO 14.- Disposicion transitoria.

En aquello no previsto en las presentes bases especificas, se aplicara lo dispuesto en la “Ordenanza General Reguladora de la Con-
cesion de Subvenciones” del Ayuntamiento, en Ley General de subvenciones 38/2003 de 17 de noviembre o norma que la sustituya y en
la legislacion de desarrollo. .

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT

ANEXO |

PROYECTO DEPORTIVOTEMPORADA EN CURSO

DOCUMENTACION A APORTAR POR LOS CLUBESY ASOCIACIONES

BAREMO N¢® 1: LICENCIAS DEPORTIVAS

La entidad debera aportar documento federativo en el cual se detallen las licencias deportivas, sélo de deportistas, desde las catego-
rias benjamin hasta veterano.

La valoracion del coste de la licencia sera la siguiente:

Licencia de benjamin a senior en competicion oficial anual — 100 % del coste

Licencia de veterano en competicion oficial anual (+ 40 afos) — 50 % del coste

BAREMO N¢2: USO DE INSTALACIONES NO PUBLICAS

En este apartado se contabilizan los gastos que ocasiona en el club el uso de una instalacion deportiva no municipal para realizar
entrenamientos o competiciones oficiales.

1. Aportar facturas originales o copias compulsadas del gasto a nombre del club

Como el gasto de instalacion no publica no finaliza hasta final de temporada, cuando se presente la solicitud se realizara un célculo
estimativo con la informacién recibida para determinar la cantidad de este apartado, y una vez se justifique la subvencidn, se determi-
nara la cantidad correcta. Ejemplo: Cuota mensual “X” x 9 meses = “X” euros de gasto del club

BAREMO N°3: PROGRAMA DE DEPORTE ADAPTADO

En este apartado se pretende dar apoyo a aquellas entidades deportivas locales que fomenten la integraciéon y participacion en el
mundo del deporte de personas con diversidad funcional con la realizacion de programas deportivos.

Procedimiento:

Se debe presentar el Proyecto Deportivo de la temporada

El Ayuntamiento hara una valoracion del proyecto

Se determina la cantidad a percibir en este apartado en funcién de la puntuacion otorgada por el Ayuntamiento.

BAREMO N°4: PROGRAMA DE PROMOCION DE LOS DEPORTES NAUTICOS

En este apartado se pretende dar apoyo a aquellas entidades deportivas locales que fomenten la integracién y participacion en el
mundo del deporte de personas con diversidad funcional con la realizacion de programas deportivos.

Procedimiento:

1 Se debe presentar el Proyecto Deportivo de la temporada

2 El Ayuntamiento hara una valoracion del proyecto

3 Se determina la cantidad a percibir en este apartado en funcion de la puntuacién otorgada por el Ayuntamiento.

BAREMO N<°5: EVENTOS DEPORTIVOS ESPECIALES

Los eventos especiales son aquellos que organizan las entidades deportivas locales y que soliciten colaboracién municipal. La enti-
dad debe presentar un proyecto de cada uno de los eventos a principio del afno natural, y este organismo valorara el nivel y repercusion
de la prueba, segun criterios de baremacion, y se determinara la cantidad econémica de colaboracién a percibir en la subvencion.

No hay que aportar documentacion, ya que los proyectos ya han sido presentados.

BAREMO N¢6: NIVELTECNICO DE LOS ENTRENADORES

Se considera muy importante que las personas que dan la formacion a los deportistas tengan la mejor formacién posible y, es por
ello, que en funcion de la titulacion de los entrenadores el club, recibira una compensacién econémica.
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Para la baremacidn de este apartado se tendran en cuenta las titulaciones universitarias, los médulos de ensefianzas deportivas o
los niveles ensefanzas deportivas expedidos por la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte asi como los expedidos por la federacio-
nes deportivas. Se debera detallar:

1. Nombre y apellidos del entrenador

2. Licencia de entrenador en vigor. Si no hay licencia de entrenador, no sera valorado.

3.Titulacién universitaria: Licenciado o Grado en CAFE.

4. Otras titulaciones académicas: Ciclo Medio o Superior en Actividad Fisica.

5. Nivel Técnico Ensenanzas Deportivas. Nivel |, Il y IlI.

Documentacion:

Fotocopia de las titulaciones de los entrenadores y monitores asi como de las licencias federativas / altas federativas de entrenado-
res para la temporada.

Fotocopia de documento acreditativo de alta en la Seguridad Social. Memoria-resumen de gastos realizados por este concepto
durante la temporada.

BAREMO N 7: BECAS DEPORTISTAS DE ELITE |

BAREMO DE PUNTUACION PARA LA ASIGNACION DELTIPO DE BECA

Se determinan los siguientes tipos de becas:

1. BECA LISTA OFICIAL DEPORTISTA DE ELITE

Formar parte de la lista oficial de deportistas de élite de la Comunidad Valenciana en cualquiera de las tres modalidades: A, B y pro-
mocion. La cantidad maxima de estas becas para el deportista sera de 250 euros.

2. BECA PROMESA

Haberse clasificado entre los tres primeros en el Campeonato de Espafa desde la categoria benjamin hasta la categoria junior o
juvenil, segin modalidad deportiva. Hasta los 18 afos.

De manera excepcional aquellos deportistas que se hayan clasificado entre los tres primeros en el Campeonato Autonémico desde
la categoria benjamin hasta la categoria juvenil, y en cuyo caso tengan una nota media de estudios de sobresaliente o matricula de
honor.

La duracién de esta beca sera de un ano, abonada dentro de la vigencia del presupuesto del afio posterior al de la consecucion de
los éxitos deportivos.

En caso de ser una clasificacion por equipos, las cantidades se dividirdn entre el nimero de integrantes.

La cantidad maxima de estas becas para el deportista sera de 300 euros.

3. BECA NACIONAL

Haberse clasificado entre el lugar 2°y 32 en el Campeonato Nacional Absoluto / Senior /Absoluto Joven, segun modalidad deportiva.
Mayores de 18 anos.

Ser seleccionado para participar con el equipo nacional desde la categoria benjamin hasta la categoria juvenil.

En la modalidad de gimnasia ritmica se considerara senior a los deportistas con 16 anos o mas.

La duracién de esta beca sera de un ano, abonada dentro de la vigencia del presupuesto del afio posterior al de la consecucion de
los éxitos deportivos.

En el caso de ser una clasificacion por equipos las cantidades se dividiran entre el nimero de integrantes.

La cantidad maxima de estas becas para el deportista sera de un maximo de 600 euros.

4. BECA INTERNACIONAL

Haberse clasificado en primera posicién en el Campeonato de Espana de la categoria absoluta.

Ser seleccionado para participar con el equipo nacional en la categoria absoluta.

La duracion de esta beca sera de un ano, abonada dentro de la vigencia del presupuesto del ano posterior al de la consecucion de
los éxitos deportivos.

En caso de ser una clasificacion por equipos las cantidades se dividiran entre el nimero de integrantes.

La cantidad maxima de estas becas para el deportista sera de un maximo de 900 euros.

5. BECA OLIMPICA

Clasificarse entre los tres primeros en Juegos Olimpicos, Campeonatos de Europa y Campeonatos del Mundo todos ellos en depor-
tes incluidos en el programa Olimpico.

La duracién de esta beca sera de un ano, abonada dentro de la vigencia del presupuesto del afio posterior al de la consecucion de
los éxitos deportivos.

En caso de ser una clasificacion por equipos las cantidades se dividiran entre el nimero de integrantes.

La cantidad maxima de estas becas para el deportista sera de un maximo de 1.000 euros.”

BASE XXXIV.- FISCALIZACION

A) En relacion con los INGRESOS:

De acuerdo con el articulo 219.4 de laTexto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se sustituye la fiscalizacion
previa de los derechos por la inherente a la toma de razén en contabilidad y por actuaciones comprobatorias posteriores mediante la
utilizacion de técnicas de muestreo o auditoria.

B) En relacién con los GASTOS:

1.- Para la realizaciéon de cualquier gasto sera necesario tramitar el correspondiente expediente, cumplimentando en todo caso una
propuesta de gasto en la que se justificara la necesidad del gasto y se indicara la aplicacion presupuestaria a la que se imputara. La pro-
puesta debera ir firmada por el responsable administrativo de la unidad que propone la realizacion del gasto, si existe, y en todo caso por
el Concejal responsable del area, quien da el visto bueno.

2.- La propuesta de gasto no se incorporara a aquellos expedientes en que se acumulen las fases ADO, en éstos es la factura el pri-
mer documento que se incorpora al expediente.

3.- Una vez recibida la factura debera recibir, mediante la firma, la conformidad del responsable administrativo de la unidad que
propone la aprobacién del gasto, si existe, y en todo caso por el Concejal responsable del area, quien da el visto bueno.

4.- Una vez autorizado el gasto por un importe determinado no podra realizarse por un importe superior. Si el gasto va a ser superior
al autorizado debera solicitarse la autorizacion complementaria en los términos arriba establecidos previamente a su realizacion.

5.- La tramitacion simplificada de expedientes de gasto se encuentra regulada en la Base XXXI.

C) Para la determinacion de la anualidad tedrica a efectos del calculo del AHORRO NETO:

1.- El célculo de la anualidad tedrica de las operaciones de crédito se realizard, para las operaciones con pago periédico constante,
tomando el importe inicial de la operacion, y para las operaciones con cuota de amortizacion constante tomaremos el capital vivo. Sobre
eséos importes aplicaremos el tipo de interés vigente el dia anterior al momento del célculo, sobre el que se aplicara el diferencial pac-
tado.

2.- Sobre el tipo de interés resultante se aplicara un margen adicional, de prudencia, en funcidn de las estimaciones futuras de evo-
lucion de los tipos de interés, si éstos son variables, que habra de motivarse.

DISPOSICIONES ADICIONALES

No tendran caracter de inventariables y, en consecuencia no seran contabilizados como inmovilizado los bienes que, aun cum-
pliendo alguna de las caracteristicas propias de los gastos de inversion ( no ser fungibles, duracion superior al afo, susceptibles de
inclusién en el inventario y no reiterativos) su coste de adquisicion sea inferior a 2.000 euros. No obstante, en atencion a las circunstan-
cias especiales concurrentes en determinados bienes, la Secretaria y la Intervencion podra determinar la necesidad y oportunidad de su
registro y contabilizaron en el inmovilizado material.

Las presentes bases de ejecucion del presupuesto municipal del 2017, regirdn durante la vigencia del mismo o de sus prérrogas si
las hubiere.

En todo lo no previsto en estas bases, se estara a lo establecido en la legislacidn vigente.

EnVINAROS a 22 de Diciembre de 2016.

El Alcalde, Enric Pla Vall.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE”
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PLANTILLA DE PERSONAL PER A L'ANY 2017

FUNCIONARIS DE CARRERA

DENOMINACIO Grup Subgrup Num. llocs Propietat Vacants Amortit.

1. ESCALA D'HABILITATS ESTATALS

SECRETARI A A1 1 0 1 -
INTERVENTOR A A1 1 0 1 -
VICEINTERVENTOR A A1 1 1 0 -
TRESORER A A1 1 0 1 -

2. ESCALA D'ADMINISTRACIO GENERAL

2.1. SUBESCALA TECNICA
TECNIC D'ADMINISTRACIO GENERAL A A1 4 3 1 -
2.2 SUBESCALA DE GESTIO

TECNIC DE GESTIO A A2 3 1 2 -

2.3 SUBESCALA ADMINISTRATIVA

ADMINISTRATIUS C Cc1 " 8 3 1
2.4 SUBESCALA AUXILIAR
AUXILIARS ADMINISTRATIUS C Cc2 24 16 8 -

2.5 SUBESCALA SUBALTERNA

CONSERGES AP L. 7/2007 1 1 0

AGUTZILS AP L. 7/2007 2 2 0 -

3. ESCALA D'ADMINISTRACIO ESPECIAL

3.1 SUBESCALA TECNICA

3.1.1 TECNICS SUPERIORS

ENGINYER INFORMATIC A A1l 1 1 0 -
ARQUITECTE A A1l 1 0 1 -
COORDINADOR/A ESPORT A A1 1 0 1 -
PEDAGOGO/A A A1 1 0 1 -
PSICOLEG/OGA A A1 2 0 2 -

3.1.2 TECNICS MITJANS

ENGINYER TECNIC INDUSTRIAL A A2 1 1 0 -
ENGINYER TECNIC OBRES PUBLIQUES A A2 1 1 0 -
TECNIC MITJA EN NOVES TECNOLOGIES A A2 1 1 0
ARQUITECTE TECNIC A A2 2 1 1 -
TECNIC D'ARXIU A A2 1 0 1 -
TECNIC BIBLIOTECA A A2 2 0 2 -
TECNIC MEDI AMBIENT A A2 1 1 0 -
TREBALLADOR/A SOCIAL A A2 2 2 0
ANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL A A2 1 1 0
EDUCADOR/A SOCIAL A A2 2 0 2
TECNIC/A LINGUISTIC A A2 1 1 0
MEDIADOR/A SOCIAL A A2 1 0 1
AGENT D'OCUPACIO | DESENVOLUPAMENT LOCAL A A2 1 1 0
PROFESSOR/A ESPORTS A A2 1 0 1
TECNIC TURISME A A2 1 0 1
DELINIANT B B 1 1 0
TECNIC AJUDANT INFORMATIC B B 1 1 0

3.1.3 TECNICS AUXILIARS

TECNIC AUXILIAR OMIC C Cc1 1 1 0 -

TECNIC/A AUXILIAR BIBLIOTECA C C1 1 0 1 -

PROFESSOR/A ESCOLA D'ART (funcionaritzacio) C C1 1 0 1 -
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COORDINADOR/A FPA (Consell Municipal) (o} C1 1 1 0
OFICAL 1a ADMINISTRATIU C Cc2 1 0 1 -
CONTROLADOR URBANISTIC C Cc2 2 2 0 -
TELEFONISTA C Cc2 1 0 1 -
MONITOR/A ESCOLA D'ART (funcionaritzacid) C Cc2 1 0 1
INFORMADOR TURISTIC C c2 2 0 2 -

3.2 SUBESCALA SERVICIS ESPECIALS

3.2.1 POLICIA LOCAL

INTENDENT PRINCIPAL A A1 1 0 1 -
INTENDENT A A2 1 0 1 -
INSPECTOR A A2 3 0 3 -
OFICIAL C Cc1 9 7 2 -
AGENT C Cc1 51 37 14 0

3.2.2 PERSONAL D'OFICIS

PINTOR Cc Cc2 1 1 0 0

TOTALS 153 94 59

*Llocs afectats per la disposicié transitoria 3a EBEP

PLANTILLA PERSONAL PER A L'ANY 2017

PERSONAL LABORAL FIX - INDEFINIT

DENOMINACIO Grup Subgrup Num de llocs Fix/Indefinit Vacants Amortitza
PEDAGOGI/A (funcionaritzacio) A A1 1 1 0 A amortitzi
PSICOLEG/OGA (funcionaritzacio) A A1 2 1 1 A amortitzi
EDUCADOR/A SOCIAL (funcionaritzacio) A A2 2 1 1 A amortitz:
TECNIC/A MITJA BIBLIOTECA (Funcionaritzacié) A A2 1 0 1 A amortitz:
MEDIADOR/A SOCIAL (funcionaritzacio) A A2 1 0 1 A amortitz:
ADM. SERV. SOCIALS (Funcionaritzacid) C C1 1 1 0 A amortitzar*
PROFESSOR/A ESCOLA D'ART (funcionaritzacio) C C1 1 1 0 A amortitzar*
TELEFONISTA (funcionaritzacio) C Cc2 1 1 0 A amortitzar*
MONITOR/A ESCOLA D'ART (funcionaritzacid) C Cc2 1 0 1 A amortitzar*
OFICIAL/A1a C Cc2 16 8 8 -
CONDUCTOR/A GRUA C C2 2 0 2 -
PEO AP L. 7/2007 17 7 10 -
CONSERGE AP L. 7/2007 7 3 4 -
AUXILIAR AJUDA DOMICILI AP L. 7/2007 5 1 4 -
PERSONAL NETEJA AP L. 7/2007 34 3 31 2
COORDINADOR/A ESPORTS A A2 1 0 1 A amortitzar*
PROFESSOR/A ESPORTS (funcionaritzacio) A A2 1 0 1 A amortitzar*
AUXILIAR ADMINISTRATIU (funcionaritzacio) Cc Cc2 1 0 1 A amortitzar*
MONITOR/A D'ESPORTS C C2 3 0 3 -
MONITOR/A-CONSERGE INST. ESPORTIVES AP L. 7/2007 6 0 6 -
COORDINADOR/ANETEJA C C2 1 0 1 -

*Llocs afectats per la disposicié transitoria 2a EBEP

PERSONAL LABORAL FIX ORGANITZACIO ESPECIALITZADA
“PATRONAT MUNICIPAL DE TURISME"

DENOMINACIO Grup Subgrup Num. llocs Fix/Indefinit Vacants Amortitzar
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TECNIC TURISME (funcionaritzacio) A A2 1 0 1 A amortitzar*
INFORMADOR TURISTIC (funcionaritzacié) C Cc2 1 0 1 A amortitzar*
TOTAL LLOCS PERSONAL LABORAL 107 28 79

RESUM PLANTILLA DE PERSONAL ANY 2017

Num. places/ llocs

PERSONAL FUNCIONARI 153
PERSONAL LABORAL FIX / INDEFINIT 107
TOTAL PERSONAL 260

MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DETREBALL

El Ple de la Corporacié a aprovat les segiients modificacions de la Relacié de Llocs deTreball:

REDUIR un lloc de treball que figuren amb la denominacié d’administratiu en la RLT de personal funcionari.

REDUIR dos lloc de treball que figuren amb la denominacié de personal de neteja en la RLT de personal laboral.

MODIFICAR el lloc Cap de Serveis Juridic, num lloc 42F de la RLT de personal funcionari, per adequar les funcions d'aquest, en el
sentint d’incorporar com a funcié especifica del lloc, que no té cap tipus de repercussio de caracter economic, la de:

Representacié i defensa en judici de I’Ajuntament davant qualsevol jurisdiccions i ordre jurisdiccional (lletrat municipal).

INCREMENTAR en un lloc de treball que figuren amb la denominacié monitor-conserge instal-lacions esportives en la RLT de perso-
nal laboral i incorporar en la RLT les funcions d’aquest lloc, num. 37L de conformitat amb la proposta de la regidoria d’'Educacio i
Esports.

Funcions del monitor-conserge d’instal-lacions esportives:

Control i vigilancia de la instal-lacid.

Apertura i tancament de la instal-lacid.

Omplir la fulla de control i exposar qualsevol incidéncia que passe durant la jornada laboral.

Comunicar al superior directe qualsevol incidéncia o avaria per tal de que sigue reparada el més aviat possible.

Deixar els espais de practica esportiva en perfecte condicions per ser utilitzats.

Pujar i baixar les cistelles, ficar i llevar les cortines separadores. Encendre llums i caldera. Regar.

Subministrar el material que els clubs necessiten.

Reparacions i manteniment de la instal-lacié.

Control de la seguretat i del comportament dels usuaris de la instal-lacié.

Manteniment dels camps de gespa artificial, pistes de joc i tartan d'atletisme.

Donar suport a les activitats que organitze el CME: jornades, festes d'inauguracié i cloenda de les escoles esportives, esdeveniments
de la campanya d’esport popular i altres activitats.

Donar servei als club en aquelles activitats que organitzen, ja siguen competicions oficials, campionats o altres esdeveniments.

INCREMENTAR en un lloc de treball que figuren amb la denominacio auxiliar ajuda a domicili en la RLT de personal laboral i incorpo-
rar en la RLT les funcions d’aquest lloc, num. 32L de conformitat amb la proposta de la regidoria de Politica Social, Igualtat i Discapaci-
tat.

Funcions de I"auxiliar d’ajuda a domicili:

Les funcions a desenvolupar per I'auxiliar d'ajuda a domicili té per objecte atendre, en el propi domicili o entorn, i seguint les pautes
d’actuacio i cures indicades per la coordinacié del servei, les activitats seglients:

Personal: S’entén per activitats d’atencio personal les seglients:

La neteja i higiene personal, habitual o especial, arranjament personal, dutxa i/o bany, inclosa la higiene bucal.

Ajuda personal per al vestit, calcat i I'alimentacio.

Transferéncies, trasllats i mobilitzacio dins de la llar.

Activitats de la vida diaria necessaries en I'atencié i cura de les persones usuaries.

Estimulacié i foment de la maxima autonomia i participacié de les persones usuaries en la realitzacié de les activitats basiques de la
vida diaria.

Foment d’habits d’higiene i ordre.

En persones amb alt risc d’aparicié d’ulceres per pressio, prevenir aguestes mitjancant una correcta higiene, cuidats de la pell i can-
vis posturals.

Ajuda en I'administracio de medicaments que tinga prescrits la persona usuaria.

Cures basiques a persones incontinents.

Ajuda per a la ingestié d'aliments.

Foment de I'adequada utilitzacié d'ajudes técniques i adaptacions pautades.

Recollida i gestié de receptes i documents relacionats amb la vida diaria de la persona usuaria.

Donar avis al coordinador/a, o professional supervisor del servei corresponent, de qualsevol circumstancia o alteracié en |'estat de
les persones usuaries, o de qualsevol circumstancia que varie, agreuge o disminuisca les necessitats personals o d’habitatge de les per-
sones usuaries.

En el domicili: S’entén per atencio a les necessitats del domicili les seglients:

Manteniment de neteja o ajuda a la neteja de I'habitatge, excepte casos especifics de necessitat que siguen determinats pel técnic
responsable.

Preparacié d’aliments en la llar o trasllat dels mateixos al domicili.

Llavat a maquina, planxat, repas i organitzacio de la roba dins de la llar.

Apilar les robes brutes i trasllat si escau per a la seua posterior recollida pel servei de bugaderia.

Adquisicioé d’aliments i altres compres d'articles de primera necessitat per compte de la persona usuaria.

Tasques de manteniment basic habitual d’utensilis domeéstics i d"us personal, que no requerisquen el servei d'un especialista (canvi
de bombetes, canvi de borsa d’aspiradora, substitucié de piles).

Suport familiar i relacions amb I'entorn: S’inclouen dins d’aquest tipus d’activitats les segients:

Companyia per a evitar situacions de sol-licitud i aillament.

) Al‘companyament féra de la llar per a possibilitar la participacié de la persona usuaria en activitats de caracter educatiu, terapeutic i
social.

Facilitar activitats d'oci en el domicili.

Suport i acompanyament per a la realitzacié de tramits d'assisténcia sanitaria i administratius.

Desenvolupament de I'autoestima, la valoracié de si mateix i els habits de cura personal, evitant I'aillament.

Potenciar i facilitar habits de convivéncia i relacions familiars i socials.

Fomentar estils de vida saludable i actius.

Suport i seguiment de les pautes prescrites davant situacions de conflicte que es generen en el nucli de la familia.

Cura i atencid dels menors, tant a I’'entorn de la llar com en acompanyaments a centres escolars, d’oci, sanitaris i uns altres.
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CREAR el lloc COORDINADOR/A DE NETEJA i incorporar en la RLT de personal laboral, num. lloc 41L, denominacio del lloc
Coordinador/a neteja, grup C, subgrup professional C2.

Missio: Vetlar per I'eficient funcionament del Departament de Neteja, i brindar el suport necessari que es requerisca, per al compli-
ment de les seues funcions per a aixi aconseguir una neteja adequada en les instal-lacions municipals.

Funcions especifiques del lloc:

Controlar i coordinar el personal destinat a la neteja.

Prendre assisténcia diaria al personal operatiu constatant que cadascu estiga en el seu servei assignat.

Proposar a I’Ajuntament els canvis necessaris per al bon funcionament del servei.

Donar compliment a les diferents politiques, normes i instruccions rebudes per I'Ajuntament i Recursos Humans.

Proposar davant ’Ajuntament al personal que necessite en les diferents instal-lacions d’acord a les necessitats del servei.

Realitzar, puntualment, feines de neteja quan el servei ho requerisca.

Supervisar constantment les arees de treball del personal.

Control administratiu del personal (vacances, assumptes propis, visites mediques, etc...).

Reportar a Recursos Humans al personal que no complisca amb les seues obligacions laborals o informar quan existisquen proble-
mes entre el personal.

Proposar I'adquisicié de productes que compleixen amb els requeriments del servei i administrar els productes de neteja.

Vetlar pel bon us i cura d’equip i utensilis de neteja.

Complir de les disposicions en mateéria de seguretat orientades cap a la proteccié d'instal-lacions, carrega i equip.

Complir les normatives internes i bones practiques relacionades amb la seguretat i salut laboral.

Assumir el carrec de responsable del contracte de servei de neteja de dependéncies municipals.

Realitzar altres tasques afins al lloc

Requisits: Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent.

Requisits especifics: Carnet de conduir B2

Merits a valorar: Coneixements informatics, cursos prevencio de riscos laborals

Forma de provisid: concurs

Valoracié i adequacié lloc de treball :

- Complement Desti (CD): 17

- Complement Especific: 8.027,82 euros (es refereix a 14 mensualitats):

GRUP/ Modul = Coef. Dif. Dedic. ' Incomp. Respons | Perillos. Penos. Tornic.
SUBGRUP Gral. Tea. .

COORDINADOR/ C/Cc2 468,98 0,67 5,00 5,00 5,00 5,00 0,00 2,00 0,00
ANETEJA

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT”




