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Expediente num.: 581/2018

Procedimiento: Convocatoria Subvenciones per Procedimiento de Concurrencia
Competitiva

Asunto: Trabajo es Bienestar 2019

RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto que por Provision de Alcaldia de fecha 15 de Marzo de 2019, se considero
conveniente efectuar la convocatoria de subvenciones que anualmente se efectia per
el plan “Trabajo es Bienestar”.

Visto que con fecha 18 de Marzo de 2019, se emiti6 informe de Secretaria en el
cual se indicaba la legislaciéon aplicable y el procedimiento a seguir para convocar y
conceder las subvenciones.

Visto que con fecha 18 de Marzo de 2019, se emitié informe de intervencion
sobre la existencia de crédito para atender al gasto derivado de la concesion de estas
subvenciones.

Visto que por acuerdo del Pleno de fecha 21 de Marzo de 2019 se han aprobado
las Bases Reguladoras del Plan Trabajo es Bienestar 2019, se han sometido a

informacién publica y durante la misma no se han producido alegaciones.

Examinada la documentacion que la acomparia, visto el informe de Secretaria, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de
Noviembre, General de Subvenciones, el articulo 21.1.s de la Ley 7/1985, de 2 de
Abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y las Bases Reguladora para la

concesion de subvenciones en materia de Trabajo es Bienestar 2019,
RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la convocatoria para la concesiéon de subvenciones por
procedimiento de concurrencia competitiva en materia de Trabajo es Bienestar 2019,

con el texto que figura en el Anexo de la presente Resolucion.

SEGON. Suministrar, por parte de la Intervencion, la documentacion necesaria
para que se proceda a la publicacion del extracto de la convocatoria en los términos

previstos en legislacion vigente.
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ANEXO
Expediente. 581/2019

CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE
PROMOCION ECONOMICA “TRABAJO ES BIENESTAR” ANY 2019

BASES DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria de subvencion se regird por lo que contengan estas Bases
Reguladoras y en su defecto por la normativa vigente.

1. OBJECTO

El objeto de estas bases es regular, fijar los criterios y el procedimiento de solicitud,
tramitacion, justificacion y cobro de las subvenciones dentro de los limites
establecidos en los presupuestos municipales, en relacion a las actividades realizadas
por las personas fisicas o juridicas que contraten personas desempleadas, realicen
contratos de formacién y aprendizaje, y en relaciébn a las personas residentes en
Torrefarrera que se den de alta en el régimen de autébnomos.

2. FINALIDAD
Esta subvencion tiene por finalidad

e Fomentar la contratacion de personas desempleadas del municipio por parte
del sector privado.

¢ Estimular la creacion de puestos de trabajo.

¢ Fomentar el espiritu emprendedor.

3. PERIODO DE DE EJECUCION

Las subvenciones concedidas al amparo de esta convocatoria se destinaran a las altas
en el régimen de auténomos iniciadas desde el 1 de Diciembre de 2018 al 30 de
Noviembre de 2019, y a las contrataciones laborales a persones en situacion de
desempleo y a las contrataciones de formacion y aprendizaje realizadas también desde
el 1 de Diciembre de 2018 al 30 de Noviembre de 2019.

4. BENEFICIARIOS

Pueden solicitar la subvenciéon las empresas, ya sean personas fisicas o juridicas, con
la sede social de la actividad empresarial o industrial en el municipio de Torrefarrera,
que efectien la contratacion de persones desempleadas de Torrefarrera, o bien
formalicen un contrato de formacién y aprendizaje o practicas a jovenes residentes en
Torrefarrera, y que cumplan con los siguientes requisitos:

1. Que no hayan realizado despidos en los 3 udltimos meses anteriores a la fecha
de contratacion por la cual solicitan la subvencion.



A AJUNTAMENT DE

7

TORREFARRERA

2. Que no tengan ninguna deuda por ningdn concepto con el Ayuntamiento.

3. Que se encuentren al corriente de pago de las obligaciones tributarias con el
Estado, la Generalitat de Catalufia, asi como de las obligaciones con la
Seguridad Social y con la Hacienda Publica.

También pueden solicitarla empresas que no tienen la sede social de la actividad
empresarial o industrial en el municipio de Torrefarrera, pero que prestan servicios al
Ayuntamiento de Torrefarrera, cuando contraten personas desempleadas de
Torrefarrera en las mismas condiciones que el resto de empresas.

El Ayuntamiento establece como colectivo objeto de proteccidon a las personas que
consten empadronadas en Torrefarrera antes del 1 de Enero de 2018, que estén
desocupadas y que consten en los Servicios de Ocupacion de Catalunya como
personas desempleadas con una antigiiledad minima de tres meses.

El proceso de seleccion lo realizaran las empresas.

Para las altas en régimen de auténomos, se tendran en cuenta las efectuadas entre el
1 de Diciembre de 2018 y el 30 de Noviembre de 2019 y es necesario estar
empadronado en el municipio de Torrefarrera antes del dia 1 de Diciembre de 2018, y
no tener ninguna actividad econémica o laboral igual o superior a Indicador Publico de
Renta de Efectos Mdultiples (IPREM) a la hora de darse de alta en el régimen de
auténomos.

5. REGIMEN JURIDICO

Esta convocatoria regula las subvenciones y las ayudas otorgadas a las personas
fisicas o juridicas del municipio en materia de Trabajo es Bienestar.

Las subvenciones tienen caracter voluntario y en ningln caso generaran ningun
derecho respecto a peticiones posteriores, y no se pueden invocar como precedente.
En este sentido, su denegacidon no dara lugar a ninguna reclamacién.

En los aspectos no previstos en esta convocatoria, es de aplicacion la Ley 38/2003 de
17 de noviembre General de Subvenciones, el RD 887/2006, de 21 de Julio que la
desarrolla, la Ley 39/2015 de 1 de octubre de procedimiento administrativo comudn y
el resto de la legislacion concordante.

6. COMPATIBILIDADES

Las subvenciones son compatibles con cualquier otra concedida por otras
administraciones o entes publicos o privados.

Se tendra en cuenta que el importe de las ayudas recibidas por la misma finalidad no
puede superar el coste total de la actividad subvencionada.

El beneficiario deberd comunicar al Ayuntamiento el importe de otras subvenciones
que le hayan concedido por la actividad a desarrollar.

Cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidon de la
subvencién, y en todo caso, la obtencién concurrente de otras aportaciones fuera de
los casos permitidos en las bases reguladoras, puede dar lugar a la modificacion de la
resolucién de la concesién en los términos establecidos en la normativa reguladora de
la subvencién.
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7. TIPOS DE AYUDAS ECONOMICAS Y CUANTIA DE LA SUBVENVION
Se establecen las siguientes modalidades:
- Contractos de formacioén y aprendizaje:

- Subvenciones para empresas locales que realicen contratos de un minimo de 2
afnos a jovenes residentes en Torrefarrera que firmen un contrato de formacion
y aprendizaje o uno de practicas. El importe de esta modalidad es de 3.000,00€
para cada subvencion.

- Contratos laborales a personas desempleadas:

- Subvenciones para empresas locales que realicen contratos a personas en
situacion de desempleo residentes en Torrefarrera de una duraciéon minima de 1
afo. El importe de esta modalidad es de 1.500,00€ por cada subvencion.

- Subvenciones para empresas locales que realicen contratos de una duracién de
6 meses a personas desempleadas residentes en Torrefarrera. El importe de
esta modalidad de 500,00€ para cada subvencion.

- Subvenciones para empresas locales que realicen contratos de una duracién
minima de 1 afio a jovenes desempleados menores de 30 afios 0 personas con
discapacidad o en riesgo de exclusiéon social, residentes en Torrefarrera. El
importe de esta modalidad es de de 2.000,00€ para cada subvencion.

- Altas como trabajadores auténomos:

- Subvenciones para personas residentes en Torrefarrera que se den de alta en
régimen de auténomo con sede social en Torrefarrera. El importe de esta
modalidad es de 1.500,00€ para cada subvencion.

- Subvenciones para personas jovenes residentes en Torrefarrera menores de 30
afios o personas con discapacidad o en riesgo de exclusion social que se den de
alta en régimen de autébnomo con sede social en Torrefarrera. El importe de
esta modalidad es de 2.000,00€ para cada subvencion.

Para contractos de inferior duracion a la que se establece en cada modalidad, la
cuantia de la subvencion se reducira proporcionalmente.

Los contratos de formacion y aprendizaje se pagaran proporcionalmente segun la
duracién, siempre que la persona joven contratada haya firmado un contrato laboral
ordinario, cuando llegue, en cémputo total, al plazo de un afio.

8. ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION.
CRITERIOS DE ADJUDICACION

El 6rgano competente para la instruccion del expediente es la concejalia de Promocion
Econdmica.

El 6rgano competente para resolver es la Junta de Gobierno Local

La resolucion de la concesién, ademas de contener la relaciéon de solicitantes a quien
se les concede la subvencién y la desestimacion expresa del resto de solicitudes,
incluira una relacion ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con las
condiciones administrativas y técnicas establecidas en la convocatoria para adquirir la
condicion de beneficiario, no se hayan estimado por pasar la cuantia maxima del
crédito fijado en la convocatoria.

En este caso, si algun beneficiario renunciase a la subvencién, el 6rgano que concede,
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puede acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la
subvencion al solicitante o solicitantes siguientes a aquél en el orden, siempre que con
la renuncia por parte de alguno de los beneficiarios, se haya liberado crédito suficiente
para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

El 6rgano que concede la subvencion tiene que comunicar esta opcion a los
interesados, a fin que accedan a la propuesta de subvenciéon en el plazo improrrogable
de diez dias. Una vez aceptada la propuesta por parte del solicitante o solicitantes, el
o6rgano administrativo dictara el acto de concesion y procedera a su notificacion.

En cuanto a los criterios de adjudicacion de las subvenciones, estos se estableceran de
acuerdo con la fecha de presentacion de solicitudes al Ayuntamiento.

9. PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION Y PLAZOS DE PRESENTACION Y
DE RESOLUCION

El plazo de presentacion de solicitudes se inicia el dia siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la provincia y acaba el
dia 30 de Noviembre de 2019.

Las solicitudes para concurrir a la convocatoria se tienen que formular en el modelo
que figura como Anexo, se han de dirigir al Alcalde y deben presentarse en el registro
de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas.

Las solicitudes deben presentarse acompafiadas de los siguientes documentos
originales i/o copias compulsadas:

- Documentos que acrediten la personalidad del solicitante, i si es oportuno, la
representacion de quien firma la solicitud, (copia de la escritura de constitucion
o0 modificacion, copia del acta fundacional y estatutos, copia del DNI, etc.).

- Declaracion responsable de que el solicitante no incurre en ninguna de las
circunstancias que le impidan obtener la condicibn de beneficiario de
subvenciones publicas establecidas en el articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones.

- Para las contrataciones, debe presentarse el contrato de trabajo.

- Informe de la Vida Laboral actualizada del trabajador/a a contratar, o de la
persona que quiera establecerse como auténoma.

- Autorizacion para hacer las comprobaciones oportunas con la Seguridad Social y
la Agencia Tributaria.

- Plan de negocio.

En el supuesto que los documentos exigidos ya se encuentren en poder del
Ayuntamiento, el solicitante, siempre que no haya transcurrido mas de cinco afios
desde la finalizacion del procedimiento al que corresponda, puede hacer uso de su
derecho a no presentarlos, haciendo constar la fecha y el 6rgano o dependencia donde
se presentaron o emitieron.

La Concejalia de Promocién Econémica valorara las diferentes solicitudes y las
propuestas de concesién o denegacién para su aprobacion.

El Ayuntamiento resolvera las solicitudes en el plazo maximo de seis meses a contar a
partir de la fecha limite de presentacién de solicitudes.

La falta de resolucion dentro de este plazo produce efectos desestimatorios.
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Una vez acordada la concesién de subvenciones, éstas se notificaran a las personas
interesadas en el plazo de 10 dias desde la fecha de aprobacion de la resolucion.

10. RECTIFICACION DE DEFECTOS U OMISIONES EN LA DOCUMENTACION

En el caso que la documentacion presentada sea incorrecta o incompleta, se requerira
al solicitante para que en el plazo de 10 dias hébiles a partir del siguiente a la
notificacién, proceda a su rectificaciéon, con la indicacién que, si no lo hace se
entendera por desestimada su solicitud.

11. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Las personas fisicas o juridicas perceptoras de las subvenciones se encuentran
obligadas a:

e Estar al corriente de las obligaciones tributarias y contractuales con el
Ayuntamiento de Torrefarrera, asi como con la Hacienda Publica y la Seguridad
Social.

e Aceptar de manera expresa la concesion de la subvencion.
e Realizar la finalidad que fundamenta la concesién de la subvencion.

e A las obligaciones reguladas en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de
Subvenciones.

12. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

Las empresas deberan aportar copia del contrato y justificantes de pago de las cuotas
a la Seguridad Social y TC1 y TC2 del trabajador contratado.

En el caso de alta de auténomos, deberan aportarse los justificantes de pago de las
cuotas hasta el cumplimiento de un afio natural de alta como auténomo, y las facturas
originales i/o copias compulsadas de los gastos que acrediten la nueva actividad hasta
el computo del importe subvencionado.

El plazo para justificar es de 3 meses a partir de la fecha de finalizacion de
presentacion de solicitudes.

13. PARTIDA PRESUPUESTARIA

El crédito presupuestario al que se imputa la subvencién es el 231.48000 y la cuantia
total maxima de las subvenciones convocadas es de veintidds mil euros (22.000,00 €).

14. PAGO

Para los contratos de formacion y aprendizaje, y los contratos laborales a personas
desempleadas, el Ayuntamiento abonara la cuantia subvencionada al finalizar el
periodo de contrato, después de entregar la justificacion.

Para las altas en el régimen de autdnomos se abonara al finalizar el periodo de
justificacion. De todas formas, se establece un anticipo del 50%, previa peticién y
justificaciéon del plan de negocio, y el otro 50%, al finalizar el periodo de justificacion.
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15. PUBLICIDAD DE LAS SUBVENCIONES CONCEDIDAS

Las subvenciones otorgadas al amparo de esta convocatoria seran objeto de
publicidad, con indicacibn de la convocatoria, la aplicacién presupuestaria, el
beneficiario, la cuantia de la subvencién y la finalidad de la misma, en el tablon de
anuncios corporativo o sede electronica.

16. SUPUESTOS DE REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

Cuando a consecuencia de la anulacién o revocacion de la subvenciéon, el importe
definitivo de ésta sea inferior al importe pagado, el perceptor estard obligado a
reintegrar el exceso.

Seran de aplicacion los supuestos y procedimiento de reintegro de la Ley 38/2003
General de Subvenciones.

En materia de infracciones y sanciones se aplicara aquello que se dispone en el Titulo
1V de la Ley 38/2003 y Titulo IV del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

17. FIN DE LA VIA ADMINISTRATIVA

El acto de resolucién de la subvencién agota la via administrativa. De acuerdo con lo
que disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo de las administraciones publicas, se puede interponer
recurso potestativo de reposicion ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente de la recepcion de la notificacion, o bien
directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso
Administrativo de Lleida.

Torrefarrera, 15 de Marzo de 2019

(Firmado electréonicamente al margen)
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ANEXO 1

DOCUMENTACION A APORTAR EN EL MOMENTO DE PRESENTAR LA
SOLICITUD TRABAJO ES BIENESTAR 2019

9.

Solicitud de subvencién (Modelo Anexo).

Documentos que acrediten la personalidad del solicitante y si es necesario, la
representacion de quien firma la solicitud.
Declaraciéon responsable (Modelo Anexo).

Para las contrataciones, debe presentarse original o fotocopia compulsada del
contrato de trabajo.

Informe de la vida laboral actualizada del trabajador/a a contractar, o de la
persona que quiera establecerse como auténomo.

Autorizacién para hacer las comprobaciones oportunas a la Seguridad Social y
la Agencia Tributaria.

Certificados de estar al corriente con la Seguridad Social.

Certificados de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la
Generalitat de Catalufia.

Certificados de estar al corriente de las obligaciones tributarias con el Estado.

10. Plan de negocio
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SOLICITUD DE SUBVENCION “TRABAJO ES BIENESTAR” ANO 2019

1. DATOS DEL SOLICITANTE

Empresa DNI/CIF

Domicilio

Municipio Provincia CP
Teléfono Movil e-mail

1. DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA

Apellidos Nombre

DNI Teléfono

Municipio Provincia CP
Teléfono Movil e-mail

2. DATOS DE LA SUBVENCION

Trabajo es Bienestar 2019 BOP NUM. Y FECHA IMPORTE SOLICITADO:
euros

Acompario a la solicitud los siguientes documentos:

OFotocopia del DNI/CIF.

ODocumentos que acrediten la personalidad del solicitante y, en su caso, la representacion de
quien firma la solicitud (copia de la escritura de constitucidn o modificacion, copia del acta
fundacional y estatutos, copia del DNI, etc.).

ODeclaracién responsable de que el solicitante no incurre en ninguna de las circunstancias que
impiden obtener la condicion de beneficiario de subvenciones publicas, establecidas en el articulo
13 de la Ley General de subvenciones.

OCertificados de estar al corriente con la Seguridad Social.

OCertificados de estar al corriente de les obligaciones tributarias con la Generalitat de Catalufia.
OCertificados de estar al corriente de les obligaciones tributarias con el Estado.

OAutorizacion para comprobar los datos solicitados i/o aportados.

T 3 o T3

Por todo lo expuesto declaro que reuno todos los requisitos solicitados en las bases y la
convocatoria de la subvencién y solicito que me sea concedida por el Ayuntamiento.

Torrefarrera, de de 2019

Firma del interesado,
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IL-LM. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE TORREFARRERA

ANEXO MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE Y AUTORITZACION

Sr./a. , con DNI/CIF
nam. , con domicilio social en

de )

con nam. de teléfono , correo electrénico
EXPONE:

Que al efecto de poder cobrar la subvencion que otorga el Ayuntamiento de Torrefarrera en
materia de Trabajo es Bienestar 2019, para el ejercicio 2019,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que no incurre en ninguna de las circunstancias que impidan obtener la condicion de
beneficiario de subvenciones publicas establecidas en el articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones y que se encuentra al dia en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social, y que no tiene deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo
de pago con ninguna Administracion.

Asi mismo, manifiesta que se encuentra en disposicion de acreditar el cumplimiento de las
obligaciones a que se refiere esta declaraciéon y en su caso

AUTORIZA

Al Ayuntamiento de Torrefarrera a comprobar los datos solicitados y/o aportados.

Torrefarrera, de de 2019

(Firma del declarante)

AYUNTAMIENTO DE TORREFARRERA

C. Major, 35 — 25123 Torrefarrera Tel. 973 750 001 Fax. 973 750 441
www.torrefarrera.cat ajuntament@torrefarrera.cat
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