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BASES REGULADORAS DOS PREMIOS DO XVI CONCURSO DE CARTAS “DILLO
A QUEN MALTRATA 2019” DO CONCELLO DE LALIN

O Concello de Lalin, con motivo do 25 de novembro, Dia Internacional contra a
Violencia de Xénero, organiza o XVI Concurso de cartas “Dillo a quen maltrata”
2019 de acordo coas bases aprobadas pola Xunta de Goberno Local en sesion
celebrada o dia 07de outubro de 2019.

A Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencion e o tratamento integral da
violencia de xénero, recolle no artigo 1 do Titulo preliminar, enténdese por violencia de
xénero calquera acto violento ou agresion, baseados nunha situacion de desigualdade
no marco dun sistema de relacions de dominacion dos homes sobre as mulleres que
tefia ou poida ter como consecuencia un dano fisico, sexual ou psicoloxico, incluidas
as ameazas de tales actos e a coaccién ou privacion arbitraria da liberdade, tanto se
ocorren no ambito publico coma na vida familiar ou privada. E no artigo 4, considera a
violencia de xénero como unha forma extrema de desigualdade, incidindo unha parte
importante da lei na prevencion da violencia a través da sensibilizacion, a investigacion
e a formacioén en materia de igualdade.

O Decreto lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido
das disposiciéns legais da Comunidade Autdnoma de Galicia en materia de igualdade
establece no artigo primeiro o compromiso da Comunidade Auténoma de Galicia na
eliminacion da discriminacion entre mulleres e homes e na promocién da igualdade e
atribtelle a maior efectividade posible, no seu eido de competencias, ao principio
constitucional de igualdade de oportunidades entre as persoas de ambos 0s sexos, de
conformidade coas obrigas impostas aos poderes publicos de Galicia no artigo 4 da
Lei organica 1/1981, do 6 de abril, do Estatuto de autonomia para Galicia, entre as que
figura a de promover as condicidons para que a liberdade e a igualdade da persoa e
dos grupos en que se integra sexan reais e efectivas, asi como remover os atrancos
que impidan ou dificulten a sua plenitude.

Nesta actuacién recofiécese o ambito municipal, pola sua proximidade a cidadania e
polo coflecemento da situacion especifica da sua poboacién, como o idéneo para o
desenvolvemento de accidns tendentes a garantir a igualdade entre mulleres e homes,
a prevencion e a erradicacion da violencia de xénero, asi como para o establecemento
das condiciéns que posibiliten a participacién das mulleres na vida politica, econdémica,
cultural e social.
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O Real Decreto-lei 9/2018, de 3 de agosto, de medidas urxentes para o
desenvolvemento do Pacto de Estado contra a violencia de xénero, na disposicion final
primeira modifica a Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local
e xustifica como competencia propia municipal, engadindo o paragrafo o) ao apartado
2 do artigo 25 da Lei 7/1985, de 2 de abril, coa seguinte redaccién:«o) Actuaciéns na
promocion da igualdade entre homes e mulleres asi como contra a violencia de
Xénero.»

A Concelleria de Igualdade do Concello de Lalin ten pois entre os seus obxectivos
contribuir & realizacién efectiva do principio de igualdade entre mulleres e homes.
Entre as accions tendentes & consecuciéon do dito fin esta a realizacion, ao longo de
todo o ano, de actividades de sensibilizaciéon, informacién e formacién sobre a
violencia de xénero, cunha finalidade comun, visibilizar, previr e tratar de dar resposta
a este problema.

Tendo en conta o exposto anteriormente e ao amparo da Lei 7/1985, Reguladora de
Bases de Réxime Local, da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas, da Lei 40/2015, do 1 de outubro,
do réxime xuridico do sector publico, da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidons de Galicia, o Concello de
Lalin, a través da Oficina de Igualdade, organiza o XVI concurso de cartas “Dillo a
quen maltrata” 2019, coa finalidade de promover a reflexion sobre a problematica da
violencia de xénero nas suas diferentes manifestaciéns, fisica, psicoldxica, sexual,
economica, estrutural..., asi coma nos efectos e consecuencias da mesma, de acordo
coas seguintes:

BASES

Con motivo do 25 de novembro, Dia Internacional contra a Violencia de
Xénero, o Concello de Lalin organiza o XVI Concurso de cartas “Dillo a quen
maltrata 2019”

As presentes bases tefien por obxecto a concesidon de premios do XVI
Concurso de cartas “Dillo a quen maltrata”, organizado polo Concello de Lalin, a
través da Oficina de Igualdade, coa finalidade de promover a reflexibn sobre a
problematica da violencia de xénero nas suas diferentes manifestaciéns fisica,
psicoléxica, sexual, econdmica, estrutural..., asi coma os efectos e consecuencias da
mesma.
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1. Poderan participar todas as persoas que asi o desexen. Cada participante podera
enviar un maximo de tres cartas.

2. As cartas deberan ser remitidas xunto coa ficha de inscricion ao Rexistro Xeral do
Concello de Lalin (Praza de Galicia, 1 - 36500 Lalin - Pontevedra) dentro dun sobre
pechado, no que figurara XV Concurso de cartas “Dillo a quen maltrata”, tamén
poderan enviarse por correo electrénico a igualdade@lalin.gal, nun arquivo a carta e
noutro a ficha de inscricién, indicando no asunto XVI Concurso de cartas “Dillo a quen
maltrata”.

3. Atematica 4 que deben axustarse os traballos é a violencia de xénero.

4. Os traballos presentaranse en galego ou castelan e teran unha extension maxima
de dous folios, escritos por unha soa cara a dobre espazo, preferiblemente en letra
Arial, tamafo 12 e formato DIN A4.

5. Todos os traballos que se presenten deberan ser orixinais, inéditos e non
presentados en anteriores concursos.

6. Os criterios de valoracién para elixir as persoas premiadas seran os seguintes:
contido e tratamento do tema (ata 4 puntos), orixinalidade (ata 3 puntos), expresion e
presentacién en xeral (ata 3 puntos).

7. Estas bases reguladoras publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra
(BOPPO) e con posterioridade remitirase a convocatoria & Base de Datos Nacional de
Subvenciéns (BDNS) que sera a que lle de traslado do seu extracto ao BOPPO. O
prazo para a presentacion das cartas empezara ao dia seguinte a publicacién do
extracto da convocatoria no BOPPO e rematara o mércores 6 de novembro. As
bases estaran a disposicién das persoas interesadas na Oficina de Igualdade e na

web wwwe.lalin.gal

8. A organizacién do concurso procedera a preseleccién de vinte cartas. Os orixinais
quedaran en poder da Oficina de Igualdade, que se reserva o dereito para a sua
publicacion, exposicion, doazdn..., ou calquera outro tratamento posterior, sempre sen
animo de lucro.

9. Das vinte cartas preseleccionadas, un xurado, composto por concelleiros e
concelleiras de diferentes areas municipais e por persoal técnico con experiencia en
violencia de xénero, presidido pola Concelleira de Igualdade, valorara entre 1 e 10
puntos cada unha das cartas atendendo aos criterios de valoracién recollidos no punto
6. Entre as mellor puntuadas decidira cales son as tres ganadoras.
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O fallo do xurado recollerase nun acta e sera levado a Xunta de Goberno Local para a
aprobacién da concesion dos premios, que se fara publico na web do Concello de

Lalin www.lalin.gal

A composicion do xurado sera a seguinte:

Presidencia: Concelleira delegada de Igualdade.
Vogais: - Concelleira delegada de Educacion.
- Concelleira delegado de Politica Social
- Concelleiro delegada de Xuventude.
- Asesora xuridica do Centro de Informacioén as Mulleres.
- Axente de Igualdade.
- Técnica/o do gabinete de prensa.
Secretaria: Axente de Igualdade.

10. Os premios outorgaranse en especie e consistiran nun diploma acreditativo e os
seguintes premios:

1° premio: Tablet Android 10,1” 32GB
2° premio: Tablet Android 7” 8GB
3° premio: Lector de libros multimedia 4GB

O importe total dos premios sera de 298,43 € con cargo a aplicacion orzamentaria
0.2312.78000.01

Os premios entregaranse en acto publico ao que deberan asistir, se é posible, as
persoas gafnadoras, que seran avisadas con antelacion. Os premios poderan ser
declarados desertos e o fallo do xurado sera inapelable.

11. As cartas gafadoras poderan divulgarse a través dos medios de comunicaciéon e
redes sociais.

12. As persoas participantes seran as Unicas responsables do contido das suas cartas
en canto a esixencias legais de dereitos de autoria ou plaxios, segundo as leis
vixentes. Cada participante, polo mero feito de participar, acepta estas bases.
Calquera outra circunstancia non prevista nas mesmas, sera resolta polo xurado, e as
suas decisiéns seran inapelables.
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13. As persoas premiadas deberan acompafiar declaracion responsable do
cumprimento dos requisitos previstos no artigo 13.2 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvenciéons. Sen esa declaracion non poderan ser
beneficiarias dos premios.

14. A resolucion de concesion dos premios esgota a via administrativa e contra ela
cabe interpofier recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses, ante o
6rgano competente da xurisdicidén contencioso - administrativa, e podera formularse,
con caracter potestativo, recurso de reposicion, no prazo dun mes, ante o0 mesmo
o6rgano que ditou a resolucién impugnada, de conformidade co disposto na Lei
29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicidon contencioso-administrativa, e na Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas.
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FICHA DE INSCRICION NO XVI CONCURSO DE CARTAS “DILLO A QUEN

MALTRATA 2019”

Nome:

Apelidos:

DNI:

Idade:

Enderezo:
Poboacién:

C.P.

Telf.:

Correo electrénico:

Centro de traballo ou estudios:

Pola presente declaro a autoria das obras presentadas ao concurso e a posesion dos
seus dereitos de autoria. Autorizo & Oficina de Igualdade do Concello de Lalin para a
sUa libre exposicion, reproducion e publicacién en actividades sen animo de lucro. Coa
mifia participacion acepto as bases do concurso.

Firma: Data:

Desexo que a autoria da mifa carta quede no anonimato empregando o
[O1T=10 Lo (o711 1 4T TSP

OFICINA DE IGUALDADE
Praza de Galicia, 1

36500 Lalin (Pontevedra)
986 78 70 60
igualdade@l]alin.gal

Lalin, a 8 de outubro de 2019. A Concelleira Delegada, M.2 Paz Pérez Asorei.

DOCUMENTO ASINADO DIXITALMENTE AO MARXE
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